OGLOSZENIE O KONKURSIE

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi
oglasza konkurs
na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego im.
Ziemi Sandomierskiej w Sandomierzu-Mokoszynie, ul. Mokoszynska 1, 27-600 Sandomierz, woj.
Swietokrzyskie.

I. Do konkursu moze przystapié:
1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkotach
wchodzacych w sktad Zespolu Szkol Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Ziemi Sandomierskiej w
Sandomierzu- Mokoszynie;
2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o§wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek doskonalenia
nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskatl:
a) co najmniej dobrag oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w szkole wyzszej - przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w
przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe,
jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;
5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z p6zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postgpowanie dyscyplinarne;
8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o
ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1311);
11) ztozyt o$wiadczenie lustracyjne badz informacj¢ o uprzednim ztozeniu o§wiadczenia lustracyjnego
do Kuratorium Os$wiaty, wlasciwego dla danego wojewodztwa, zgodnie z ustawg z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat
1944 -1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721, z pozn. zm.) - dotyczy 0sob
urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji



Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub
nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku §wiadczenia pracy
na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz.U. z 2015 r.
poz. 1881) spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Zespotu szkot
Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Ziemi Sandomierskiej w Sandomierzu- Mokoszynie,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujgce dane osobowe kandydata:

imi¢ (imiona) i nazwisko,

datg 1 miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: Swiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudnieniu lub innych dokumentdéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1311),

10) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z
lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U. z 2016 r. poz. 1721 z pézn. zm.) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r. (z
uwzglednieniem daty i miejsca zlozenia oSwiadczenia lustracyjnego a w przypadku, o ktorym mowa w
art. 7 ust.3a, dodatkowo date i miejsce zlozenia informacji o uprzednim zlozZeniu oswiadczenia
lustracyjnego);

11) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karag dyscyplinarna, o ktorej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2016 r.



poz. 1842, z pézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem kandydata,

adresem zwrotnym, telefonem i dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Zespolu Szkél Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Ziemi Sandomierskiej w Sandomierzu-

Mokoszynie”, w terminie do 3 sierpnia 2018 r. adres: Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi,

ul. Wspdlna 30, 00-930 Warszawa (sekretariat Departamentu Spraw Spotecznych i O$wiaty Rolniczej
p. 467), liczy sie data wplywu oferty do Ministerstwa.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
w formie pisemne;.

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych — dalej ,,RODO”) informujemy, Ze:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

administratorem Pana/Pani danych osobowych przetwarzanych w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi jest
Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi, z siedzibg w Warszawie, ul. Wspdlna 30, kod 00-930 Warszawa

dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych — iod@minrol.gov.pl, tel. 22 6232625,

szczegOtowe informacje dotyczace administratora danych oraz Inspektora Ochrony Danych znajduja si¢ na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakladce:
https://bip.minrol.gov.pl/Polityka-przetwarzania-danych-osobowych,

Pana/Pani dane osobowe sg przetwarzane na podstawie obowiazujacych przepisow prawa - ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (j.t. Dz.U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587),

przetwarzania Pana/Pani danych jest niezbedne w celu wypelnienia obowiazku prawnego ciazacego na
administratorze oraz w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi, tj. na podstawie art.
6 ust. 1 lit. cie RODO,

odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda wszystkie strony postgpowania administracyjnego w Pana/Pani
sprawie,

Pana/Pani dane beda przechowywane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2018 r., poz. 217 ze zm.) — t.j. przez okres nie krotszy niz 25 lat,
posiada Pan/Pani prawo do zgdania od administratora dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo do
ich sprostowania,

w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych narusza przepisy o ochronie danych osobowych przystuguje
Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
podanie danych osobowych jest warunkiem koniecznym dla realizacji sprawy w Ministerstwie Rolnictwa i
Rozwoju Wsi; konsekwencja niepodania danych bedzie nierozpoznanie sprawy,
dane nie sa przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez profilowane.



mailto:iod@minrol.gov.pl
https://bip.minrol.gov.pl/Polityka-przetwarzania-danych-osobowych

		2018-06-27T09:20:40+0000
	Ewa Markowska-Bzducha; MRiRW




