Sprawozdanie z realizacji zadan Komitetu Audytu w rok

1. Dziat/dziaty administracji rzagdowej sprawy wewnetrzne i administracja publiczna

2. Sktad Komitetu Audytu (stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego)

2.1 Skfad
Lp. imie i nazwisko . fur\kf:ja o
(nalezy wybrac z listy rozwijanej)
1 [Wiestaw Szczepariski Przewodniczacy
2 |Monika Dziadkowiec Cztonek niezalezny
3 |Dorota Zebrowska Cztonek niezalezny
4 |Katarzyna Jedruszczak Cztonek zalezny
5 |Bartosz Czyczyn Cztonek zalezny
2.2 Czy dokonano zmiany w sktadzie Komitetu Audytu w trakcie roku sprawozdawczego? tak
3. Posiedzenia Komitetu Audytu
| kwartat Il kwartat Il kwartat | IV kwartat razem
Liczba posiedzen 1 1 0 1 3
taczna kwota wyptaconych wynagrodzen 8181,72 zt | 4090,86 zt 0,00 zt 8181,72 zt 20 454,30 zt
4. Dziatania podjete w roku sprawozdawczym (nalezy wybiera¢ odpowiedzi z list rozwijanych)
4.1 Sygnalizowanie istotnych ryzyk tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac istotne ryzyka)

Na podstawie przeprowadzonej analizy wynikow zadan audytowych, ktére komitet wyznaczyt jako priorytetowe na rok poprzedni,
Komitet Audytu zidentyfkowat w 2025 roku i pisemnie przedstawit Ministrowi Spraw Wewnetrznych i Administracji informacje dot.
wystepowania w dziale sprawy wewnetrzne istotnych ryzyk zwigzanych z realizacjg obowigzkdw wynikajacych z zarzadzen Prezesa
Rady Ministéw w sprawie wprowadzenia stopni alarmowych i stopni alarmowych CRP, wydanych na podstawie ustawy

o dziataniach antyterrorystycznych.

Ryzyka zidentyfikowane przez komitet:

1. Brak realizacji obowigzkdw okreslonych w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow oraz zarzgdzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji;

2. Brak sprawnego przeptywu informacji;

3. Nieadekwatnos¢ procedur oraz nieaktulane dane kontaktowe uczestnikéw systemu wymiany informacji.

4.2 Sygnalizowanie istotnych stabosci kontroli zarzadczej oraz proponowanie jej usprawnien nie
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetnic tabele)
standardy wskazanie | wskazanie osoby
obszar kontroli ~|zaproponow| g1y | odpowiedzialnej
Lp. sygnalizowana stabosé (nalez'y‘wybrac' (rzv:I:zz'ac::;zd?c’ ane | realizaji za realizacje
zlisty usprawnient| /o5y wybra¢ usprawnien
rozwijanej) . tarll'rl;,:ft?(;w, a zlisty (nalezy wybrac
bl rozwijanej) z listy rozwijanej)
1
4.3 Woyznaczanie priorytetéw do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy uzupetnic tabele)

obszar dziatalnosci

Lp. riorytet
P [T (nalezy wybrac z listy rozwijanej)

Zagospodarowanie sktadnikdw majatku nabytego i otrzymanego przez jednostke
w okresie obowigzywania stanu epidemii w Polsce, w zwigzku z postanowieniami
1. |ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z merytoryczny
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Aaa Czy zostaly zrealizowane priorytety zgtoszone w roku poprzednim?

3. i . ) . " tak
(w przypadku braku priorytetéw nalezy wybrac "nie dotyczy")

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "nie" lub "czesciowo" nalezy opisac przyczyny)




4.4 Przeglad istotnych wynikow audytu wewnetrznego oraz monitorowanie ich wdrozenia tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac)

Komitet dokonat przegladu istotnych wynikéw audytu wewnetrznego dot. priorytetu wyznaczonego na rok poprzedni.

Na podstawie analizy ww. wynikéw zadar audytowch, Komitet Audytu zdecydowat o szczegéinym monitorowaniu w 2025 r. wdrozenia
zalecen poaudytowych w jednostkach. Przewodniczacy Komitetu Audytu wystapit do kierownikow wszystkich jednostek

o przedstawienie szczegétowych informacji w tym zakresie. Informacje te rozpatrywane byty na posiedzeniu komitetu w IV kwartale
roku i stanowi¢ beda podstawe do dalszych dziatari komitetu w roku 2026.

4.5 Przeglad sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego oraz z oceny kontroli zarzadczej tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac)

sposob realizacji dziatania wyniki przegladu

Komitet zapoznat sie z informacjami z komérek audytu
wewnetrznego dot. wynikéw przeprowadzonych zadan
audytowych i ocen kontroli zarzadczej, ktére wydane
zostaty w wyniku zrealizowanych w 2024 r. zadan
audytowych. Analizujac sprawozdawczos$é komorek audytu
wewnetrznego w dziale administracji rzadowej za 2024 rok,
Na posiedzeniu w | kwartale roku komitet dokonat przegladu sprawozdan |komitet wskazat, ze najwiece] stabosci kontroli zarzadczej

z wykonania planu audytu wewnetrznego za rok 2024 we wszystkich zidentyfikowano w odniesieniu do ponizszych Standardéw
jednostkach oraz rozpatrzyt dokument opracowany przez komérke kontroli zarzadczej:

audytu wewnetrznego MSWiA: , Informacja zbiorcza o istotnych ryzykach [C.10. Dokumentowanie systemu kontroli zarzadczej;

i stabosciach kontroli zarzadczej zidentyfikowanych w 2024 roku i C.11. Nadz6r;

proponowanych jej usprawnieniach”. C.12. Ciggtos¢ dziatalnosci;

C. 13. Ochrona zasobdéw;

D.17. Komunikacja wewnetrzna.

Na podstawie przeprowadzonego przegladu komitet
sformutowat ogdlny wniosek, ze w 2024 r. w dziale sprawy
wewnetrzne w ograniczonym stopniu funkcjonowata
adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego, w tym przegladanie wynikéw

wewnetrznych i zewnetrznych ocen pracy audytu wewnetrznego tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac)

sposob realizacji dziatania wyniki monitorowania

1. Komitet Audytu MSWIA uchwatg przyjeta w roku 2017 ustanowit
wskazniki monitorowania efektywnosci pracy komaérek audytu
wewnetrznego w dziatach administracja publiczna i sprawy wewnetrzne. [W 2025 r. Komitet Audytu MSWiA monitorowat

2. Komitet w | pot. 2025 r. rozpatrzyt opracowany przez komorke audytu |efektywnos¢ pracy komoérek audytu wewnetrznego na
wewnetrznego MSWiA dokument pn. "Informacja o efektywnosci pracy [podstawie dokumentéw wykazanych w sgsiedniej kolumnie.

komaérek audytu wewnetrznego oraz wewnetrznych i zewnetrznych Analiza dokumentéw wskazata m.in., ze w 12 jednostkach w
ocenach pracy audytu wewnetrznego za 2024 r.", w ktérym dziale nie przeprowadzano w 2024 roku czynnosci
przedstawiona zostata ocena efektywnosci pracy wszystkich komaérek sprawdzajacych. Przewodniczacy komitetu wystgpit do
audytu wewnetrznego sporzadzona na podstawie wskaznikow kierownikéw tych jednostek z przypomnieniem o
okreslonych ww. uchwata. kluczowym znaczeniu czynnosci sprawdzajgcych dla

3. Komitet w Il pot. 2025 r. rozpatrzyt opracowany przez komoérke audytu |poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej oraz
wewnetrznego MSWIA dokument pn."Podsumowanie informacji skutecznego audytu wewnetrznego.

potrocznych o zrealizowanych zadaniach audytowych za okres od stycznia
do czerwca 2025 r."

46 lle jednostek w dziale/dziatach zostato objetych oceng zewnetrzng w okresie ostatnich pigciu lat, tacznie z 18
. rokiem sprawozdawczym? (nalezy podac liczbe jednostek tqcznie z ministerstwem)
Czy Komitet Audytu podjat dziatania w celu przeprowadzenia oceny zewngtrznej audytu wewnetrznego
4.6.2 c . ) ) . tak
we wszystkich jednostkach w dziale/dziatach objetych audytem wewnetrznym?

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krdtko opisac)

Przeprowadzony przez komitet w Il kwartale 2025 roku przeglad ocen zewnetrznych audytu wykazat, ze dla 10 jednostek 5-letni okres
oceny uptywat w roku 2025 (w przypadku niektérych uptynat wezesniej). Komitet zdecydowat wiec o zorganizowaniu w 2026 roku
kolejnej edycji ocen zewnetrzych w jednostkach (w formie walidacji samooceny). Uchwata komitetu w tej sprawie podjeta zostata w IV
kwartale 2025 r. W jej wyniku na 2026 rok zaplanowano przeprowadzenie ocen zewnetrznych w 7 jednostkach. Ponadto, po
wystgpieniu w Il kwartale roku Przewodniczgcego komitetu do jednostek, jeszcze w 2025 roku przeprowadzono ocene zewnetrzng w 5
komérkach audytu.




. .. {gaiezyybrad II.czba liczba rozpatrzonych wnioskéw
4.7 Wnhnioski o wyrazenie zgody na: zlisty ztozonych

rozwiiane)) | wnioskow pozytywnie | negatywnie

rozwiazanie stosunku pracy kierownika komérki audytu wewnetrznego nie
zmiane warunkow ptacy i pracy kierownika komérki audytu .
nie
wewnetrznego
4.8 Inne dziatania podjete przez Komitet Audytu
(nalezy krotko opisac udziat Komitetu Audytu np. w przygotowaniu planu dziatalnosci, spra dania z jego wyk ia, oswiadczenia o stanie kontroli zarzqdczej,

wydaniu wytycznych itp.)

Podjete uchwaty Komitetu w sprawach dotyczacych, m.in.:

1. |1) przeprowadzenia niezaleznej walidacji samooceny audytu w jednostkach w 2026 roku;
2) wyznaczenia priorytetéw do plandéw audytu na rok 2026;
3) Przyjecia Planu pracy komitetu na rok 2026.




