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	2. EFEKTY PROJEKTU
2.2 Udostępnione e-usługi
	Prosimy o uwzględnienie GUS jako podmiotu uprawnionego do tworzenie dedykowanych raportów na temat sytuacji wybranych kohort absolwentów określonych typów szkół, zawodów i branż na podstawie wskazań użytkowników Portalu Monitoringu Karier.
	Dodanie nazwy: Główny Urząd Statystyczny, kolumna „Zakres oddziaływania” we fragmencie: „Minister Edukacji i Nauki oraz pozostali ministrowie prowadzący nadzór nad podlegającymi im szkołami i placówkami oświatowymi Organy nadzoru pedagogicznego Dyrektorzy szkół i placówek systemu oświaty Główny Urząd Statystyczny Instytucje rynku pracy (…)”
	Nie uwzględniono. Ze względu na ograniczenia licencyjne i budżetowe, w projekcie nie przewidziano udostępnienia GUS dedykowanego narzędzia do generowania interaktywnych zestawień i wizualizacji.
Jednak należy podkreślić, że zestawienia z monitoringu mogą być udostępniane GUS w postaci agregatów i zestawień tabelarycznych, których zakres i forma zostaną uzgodnione w toku wspólnych ustaleń.
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7.1. Widok kooperacji aplikacji Lista systemów wykorzystywanych w projekcie
	Prosimy o uwzględnienie GUS jako podmiotu uprawnionego do dostępu do modułu wymagającego uwierzytelnienia do generowania raportów na Portalu Monitoringu Karier.
	Dodanie nazwy: Główny Urząd Statystyczny, kolumna „Krótki opis ewentualnej zmiany” we fragmencie: „Wytworzenie Portalu Monitoringu Karier z modułami do generowania raportów. Moduły te, wymagające uwierzytelnienia, będą przeznaczone dla ministerstwa, organów nadzoru, organów prowadzących szkoły, Główny Urząd Statystyczny, pracodawców i instytucji rynku pracy (…)”
	Nie uwzględniono. Ze względu na ograniczenia licencyjne i budżetowe, w projekcie nie przewidziano udostępnienia GUS dedykowanego narzędzia do generowania interaktywnych zestawień i wizualizacji.
Jednak należy podkreślić, że zestawienia z monitoringu mogą być udostępniane GUS w postaci agregatów i zestawień tabelarycznych, których zakres i forma zostaną uzgodnione w toku wspólnych ustaleń.
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