S-I.431.10.1.2025.KN
PROTOKÓŁ

kontroli kompleksowej, przeprowadzonej w dniach 29, 30  i 31 stycznia 2025 w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Sieniawie.
Kontrola została przeprowadzona przez pracowników Wydziału Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie:

1) P. Karolinę Nawara – starszego specjalistę w Oddziale Nadzoru w Pomocy Społecznej i Wsparcia Rodziny – upoważnienie nr 1 (38/2025) Wojewody Podkarpackiego z dnia 22 stycznia 2025 r., zn. S-I.431.10.1.2025.KN, kierownik zespołu kontrolnego,
2) P. Urszulę Klimkiewicz – inspektora wojewódzkiego w Oddziale Nadzoru w Pomocy Społecznej i Wsparcia Rodziny – upoważnienie nr 2 (39/2025) Wojewody Podkarpackiego z dnia 22 stycznia 2025 r. zn. S-I.431.10.1.2025.KN, 
3) P. Ewę Kloc – głównego specjalistę w Oddziale Nadzoru w Pomocy Społecznej i Wsparcia Rodziny – upoważnienie nr 3 (40/2025) Wojewody Podkarpackiego z dnia 22 stycznia 2025 r., zn. S-I.431.10.1.2025.KN.

Zakres kontroli:

Realizacja zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej wykonywanych przez samorząd gminny.

Wykaz aktów prawnych, dotyczących działania kontrolowanej jednostki w zakresie objętym przedmiotem kontroli: 
1) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (t.j. Dz.U.2024.1673).

2) Rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 20 czerwca 2023 r. 
w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacją zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy 
domowej (Dz.U.2023.1165).

3) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (j.t. Dz.U.2023.1283).
4) Ustawa z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rządowej w województwie (Dz.U.2023.190).
5) Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 6 września 2023 r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta” (Dz.U.2023.1870).
Nazwa i dane teleadresowe jednostki kontrolowanej:
Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sieniawie
ul. Rynek 1
37 - 530 Sieniawa
powiat przeworski
e-mail: mgops@sieniawa.pl
tel.: 16/ 622 73 01 
Dane osoby kierującej kontrolowaną jednostką:

Pani Małgorzata Gnida – Dyrektor Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie. 
Okres objęty kontrolą: 01 stycznia 2024 r. - do daty kontroli.
Forma kontroli: kontrola kompleksowa.
Wpis do Książki Kontroli: dokonano wpisu do Książki Kontroli pod nr 18.
Podczas kontroli informacji udzielała: 

P. Małgorzata Gnida: Dyrektor Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie, pełniąca funkcję Przewodniczącej Zespołu Interdyscyplinarnego.
Miejsce przeprowadzenia czynności kontrolnych:
Kontrolę przeprowadzono na podstawie udostępnionych dokumentów w siedzibie Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie ul. Rynek 1, 37 – 530 Sieniawa.
Użyte w protokole skróty:

1) Gmina – Gmina Sieniawa,
2) MGOPS, Ośrodek – Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sieniawie,
3) MGKRPA – Miejsko-Gminna Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Sieniawie,
4) ZI, Zespół – Zespół Interdyscyplinarny,

5) GR, Grupa – grupa diagnostyczno – pomocowa,
6) Procedura – procedura ,,Niebieskie Karty”.
Ustalenia kontroli.
Informacje ogólne.
Sprawy związane z przemocą domową w Mieście i Gminie Sieniawa kierowane są do Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie, który pracuje w następujących dniach i godzinach: poniedziałek 7.30-15.30; wtorek 7.30-17.00; środa 7.30-15.30; czwartek 7.30-15.30; piątek 7.30-14.00. Tematyką przeciwdziałania przemocy domowej w Ośrodku zajmuje się Dyrektor oraz trzech pracowników. Wykaz ww. osób wraz z opisem ich kwalifikacji, stażu pracy, zajmowanych stanowisk i in. zawarto w aktach kontroli str. 1-33.
Obszar 1. 

Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony osób doznających przemocy domowej (art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej).
Miasto i Gmina Sieniawa posiada opracowany Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej 
i Ochrony Osób Doznających  Przemocy Domowej na terenie Miasta i Gminy Sieniawa na lata 2023-2027 przyjęty Uchwałą Nr XLIK/379/2023 z dnia 21 listopada 2023 r. Rady Miejskiej 
w Sieniawie w sprawie: przyjęcia Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej i Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej na terenie Miasta i Gminy Sieniawa na lata 2023 
– 2027 (akta kontroli str. 34-62).
W odniesieniu do ww. dokumentu stwierdzono nieprawidłowości odnoszące się do braku:

- doprecyzowania (w przypadkach, gdzie to jest możliwe) terminów realizacji poszczególnych zadań, 
- doprecyzowania realizatora (w kilku przypadkach). Wskazano m.in. na „ośrodki zdrowia 
w Sieniawie”, „placówki oświatowe w Sieniawie”, a nie na konkretne jednostki / instytucje.

- rozdzielenia / rozróżnienia „realizatora” od „partnera”,

- wskazania na terminy monitorowania i sprawozdawczości oraz ewaluacji. 
Powyższe uwagi dotyczące ww. Programu (…) zostały sformułowane w celu poprawy jakości planowania i realizacji zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej. Zatem zasadnym jest aby, przy opracowaniu Programu (...) na kolejne lata rozważyć kwestię jego uzupełnienia o ww. informacje.
Obszar 2.

Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy 
domowej w szczególności poprzez działania edukacyjne służące wzmacnianiu opiekuńczych i wychowawczych kompetencji rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą domową (art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej).
2.1. Poradnictwo.
Z informacji opracowanej przez Dyrektora Ośrodka (akta kontroli str. 1-33) wynika, że Miasto i Gmina Sieniawa realizuje następujące czynności: 

· poradnictwo socjalne, świadczone przez pracowników socjalnych Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie od poniedziałku do piątku w godzinach pracy jednostki,
· poradnictwo dzielnicowych Komisariatu Policji w Sieniawie, świadczone podczas pełnionej służby oraz interwencji w środowisku,
· poradnictwo prawne realizowane przez radcę prawnego w siedzibie Urzędu Miasta 
i Gminy w Sieniawie we wtorek i piątek od godz. 9.00 do godz. 13.00,
· poradnictwo świadczone przez psychologa klinicznego, certyfikowanego psychoterapeutę uzależnień w punkcie konsultacyjno-informacyjnym w Urzędzie Miasta i Gminy w Sieniawie w każdy wtorek od godz. 16.00 do godz. 18.00. – do 31.12.2024 r.; od  1 stycznia 2025 r. co drugi piątek od godz. 15.00 do godz. 17.00,

· poradnictwo psychologiczne w zakresie udzielania konsultacji dla osób dorosłych, świadczone przez psychoterapeutę. Spotkania odbywały się do 31.12.2024 r. raz w tygodniu 
w każdą środę od godz. 9.00 do godz. 13.00 w Centrum Kultury Sportu i Rekreacji Sokół 
w Sieniawie,
· poradnictwo psychologiczne realizowane poprzez konsultacje dla dzieci i młodzieży do 18-go roku życia udzielane przez psychologa. Spotkania odbywały się do 31.12.2024 r. co dwa tygodnie od godz. 9.00 do godz. 13.00 w Centrum Kultury Sportu i Rekreacji Sokół 
w Sieniawie. 

Od 1 stycznia 2025 r. poradnictwo psychologiczne prowadzone jest przez psychologa. Spotkania odbywają się co dwa tygodnie w każdą środę od godz. 9.00 do godz.13.00. 
Z poradnictwa mogą skorzystać osoby dorosłe oraz dzieci. Psycholog dyżuruje w Centrum Kultury Sportu i Rekreacji ,,Sokół” w Sieniawie.

· poradnictwo pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego świadczone w: 

Szkole Podstawowej w Sieniawie, codziennie od godz. 8.00 do godz. 14.20; psycholog z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Przeworsku raz miesiącu (ostatni piątek miesiąca) 
od godz. 8.45 do godz. 12.45.
Szkole Podstawowej w Rudce – pedagog szkolny świadczy poradnictwo w następujące dni 
i godz.: wtorek od godz. 8. 30 do godz. 12.00, środa godz. 9.00 do godz. 14.30, piątek od godz. 12.00 do godz. 14.00; poradnictwo pedagoga specjalnego świadczone we wtorek od godz. 10.45 do godz. 11.45, czwartek od godz. 11.45 do godz. 12.45, piątek od godz. 7.50 do godz. 8.50.
Szkole Podstawowej w Czerwonej Woli – pedagog szkolny: wtorek od godz. 12.15 do godz. 14.25, czwartek od godz. 8.30 do godz. 14.30, piątek od godz. 8.30 do godz. 11.30. W ramach Punktu Konsultacyjnego przy Szkole Podstawowej w Sieniawie raz w miesiącu w wyznaczonych terminach: IX/2024 - 26 września, X/2024 - 18 października, XI/2024 - 29 listopada, XII/2024 - 20 grudnia, I/2025 - 24 stycznia, II/2025 - 14 lutego, III/2025 - 28 marca, IV/2025 - 25 kwietnia, V/2025 - 30 maja.

Szkole Podstawowej w Wylewie – pedagog szkolny: wtorki i środy od godz. 10.55 do godz. 11.40; pedagog specjalny: poniedziałek od godz. 11.50 do godz. 12.35, wtorek od godz. 9.50 do godz. 10.35, czwartek od godz. 12.45 do godz. 13.30, piątek od godz. 8.55 do godz. 10.35.

Ponadto mieszkańcy Miasta i Gminy Sieniawa maja możliwość korzystania z poradnictwa  świadczonego na terenie powiatu przeworskiego: 

· nieodpłatna pomoc prawna (Starostwo Powiatowe w Przeworsku) środa od godz. 9.00 do godz. 13.00, czwartek od godz. 9.00 do godz. 13.00;
· poradnictwo prawne realizowane w Punkcie Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinne w Przeworsku – dyżur prawnika w każdy piątek od godz. 7.30 do godz. 9.00. 
Mieszkańcy Miasta i Gminy Sieniawa maja również możliwość skorzystania z poradnictwo psychologicznego świadczonego w Punkcie Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Przeworsku w każdą środę od godz. 12.00 do godz. 16.00.
W wyniku kontroli ww. obszaru stwierdzono, że Miasto i Gmina Sieniawa realizuje działania związane z prowadzeniem poradnictwa w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej w sposób zabezpieczający potrzeby mieszkańców. 
2.2. Interwencja.
Jak wynika z informacji uzyskanej od Dyrektora Ośrodka na terenie Miasta i Gminy Sieniawa podejmowanie interwencji w środowisku wobec rodziny uwikłanej w zjawisko przemocy domowej odbywa się w oparciu o procedurę „Niebieskie Karty”.
Szczegółowe postępowanie (na przykładzie skontrolowanej dokumentacji osób/rodzin uwikłanych w zjawisko przemocy domowej) oraz uwagi odnoszące się do działań podejmowanych w ramach procedury „Niebieskie Karty” opisano w Obszarze 5 „Analiza spraw prowadzonych przez grupę diagnostyczno-pomocową – odpowiednio do procedury „Niebieskie Karty” - niniejszego protokołu.
3. Procedura „Niebieskie Karty”. Liczba formularzy „Niebieska Karta – A” wypełnionych w roku 2024 przez przedstawicieli poszczególnych podmiotów (do dnia kontroli): 8, w tym od:
	Nazwa podmiotu sporządzającego formularz NK-A
	Liczba formularzy „Niebieska Karta–A” wszczynających procedurę
	Liczba ponownych formularzy „Niebieska Karta–A”
	Razem (suma):
 liczba formularzy „Niebieska Karta-A” ogółem dla danej służby

	
	2024 r.
	2025 r.
	2024r.
	2025 r.
	2024 r.
	2025 r.

	Pomoc społeczna 
	2
	0
	0
	0
	2
	0

	Policja  
	4
	0
	0
	0
	4
	0

	Oświata 
	1
	0
	0
	0
	1
	0

	Służba zdrowia  
	1
	0
	0
	0
	1
	0

	Łącznie:
	8
	0
	0
	0
	8
	0


3.1. Liczba utworzonych grup diagnostyczno-pomocowych: 

w roku 2024: 9 

w roku 2025: 0 
a) liczba prowadzonych spraw przez grupy diagnostyczno-pomocowe: 

w roku 2024: 11

w roku 2025 : 8

b) liczba osób poszkodowanych w wyniku przemocy domowej, których w/w postępowanie dotyczyło: 

w roku 2024: 18
w roku 2025 : 17

c) liczba osób stosujących przemoc domową, których w/w postępowanie dotyczyło: 

w roku 2024: 9

w roku 2025 : 8

3.2. Liczba zakończonych postępowań w ramach procedury „Niebieskie Karty” na podstawie:

a) art. 9 h ust. 1 pkt 1ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej: 

w roku 2024: 2

w roku 2025 : 0

b) 9 h ust. 1 pkt 2 1ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej:

w roku 2024: 1

w roku 2025: 0 
3.2.1 Liczba przypadków, w których grupa diagnostyczno – pomocowa odstąpiła od dalszych działań:

w roku 2024: 1
w roku 2025: 0

3.3. Działania podejmowane przez OPS w odniesieniu do różnych kategorii osób uwikłanych w problem przemocy domowej w ramach procedury „Niebieskie Karty” (łącznie lata 2024-2025):
a) działania podejmowane wobec osób doświadczających  przemocy domowej:

	Liczba osób
	Podjęte działania

	18
	- udzielanie wsparcia emocjonalnego;

- informowanie o możliwości uzyskania wsparcia u specjalistów 

(psychoterapeuta, psycholog, prawnik, psychoterapeuta uzależnień, pracownik socjalny),
-  monitoring sytuacji rodziny objętej procedurą ,,Niebieskie Karty”,

- wnioski o wgląd w sytuację rodziny wydanie odpowiednich zarządzeń,

- zawiadomienia o możliwości popełnienia przestępstwa,
- praca socjalna,
- udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, 

- współpraca z kuratorami, asystentem rodziny, pedagogami.
- informowanie o przysługujących uprawnieniach,
- poradnictwo medyczne, 

- współpraca międzyinstytucjonalna w celu zapewnienia poczucia bezpieczeństwa. 


b) działania podejmowane wobec osób stosujących przemoc domową:

	Liczba osób
	Podjęte działania

	9
	- zawiadomienie o możliwości popełnienia przestawna,

- motywowanie do udziału w programach korekcyjno-edukacyjnych lub programie psychologiczno-terapeutycznym,

- wnioski o leczenie odwykowe kierowane do Miejsko-Gminnej Komisji 
ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

- udzielanie wsparcia emocjonalnego, 

- motywowanie do skorzystania z poradnictwa specjalistycznego (psychoterapeuta, psycholog, prawnik, psychoterapeuta uzależnień, pracownik socjalny),
- rozmowy dotyczące konsekwencji stosowania przemocy domowej,
- praca socjalna,

- monitoring sytuacji.


c) działania podejmowane wobec dzieci doświadczających przemocy domowej:

	Liczba osób
	Podjęte działania

	8
	- wniosek o wgląd w sytuację rodzinną małoletnich,
- współpraca z placówkami oświatowymi w celu objęcia wsparciem,

- poradnictwo specjalistyczne (psycholog, pedagog),
- monitorowanie pobytu dziecka w szkole,

- rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi.


Ww. dane zostały uzupełnione w oparciu o informację opracowaną przez Dyrektora Ośrodka (akta kontroli str. 1-33).
3.4.
Liczba zgłoszeń o powzięciu podejrzenia o popełnieniu ściganego z urzędu przestępstwa 
z użyciem przemocy domowej, dokonanych przez MGOPS w Sieniawie (art. 12 ust. ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy domowej):
	Instytucja, do której OPS przekazał zgłoszenie
	Liczba dokonanych zgłoszeń przez OPS

	
	2024 r.
	2025 r.

	Policja
	1
	0

	Prokuratura
	0
	0

	Sąd
	0
	0


2.3. Działania edukacyjne.
Realizując zadanie dotyczące działań edukacyjnych na terenie Miasta i Gminy Sieniawa podejmowano m.in. następujące czynności przez przedstawicieli niżej wskazanych jednostek:
Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sieniawie podejmował czynności sprowadzające się do rozprowadzanie materiałów informacyjno-edukacyjnych (ulotki, broszury, gminny informator samorządowy) związanych z przeciwdziałaniem przemocy domowej. Na tablicach ogłoszeń w siedzibie Ośrodka, stronie internetowej, Facebooku zamieszczano plakaty, informacje dotyczące przeciwdziałania przemocy domowej oraz możliwości skorzystania z poradnictwa specjalistycznego. Pracownicy socjalni w ramach wykonywanych obowiązków udzielali poradnictwa socjalnego, udzielali informacji 
o instytucjach udzielających pomocy osobom doznającym przemocy domowej, motywowali osoby stosujące przemoc domową do udziału w programie korekcyjno-edukacyjnym dla osób stosujących przemoc domową.
Pracownicy Ośrodka aktywnie uczestniczyli w kampaniach, w ramach których podejmowane były działania informacyjno-edukacyjne, tj.: 

W dniu 7 listopada 2024 r. pracownicy Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej
w Sieniawie udali się do lokalnych instytucji oraz mieszkańców aby propagować ideę kampanii ,,Dzieciństwo bez przemocy”, która jest wyrazem sprzeciwu wobec krzywdzenia dzieci 
w Polsce. Skupili się przede wszystkim na uwrażliwianiu mieszkańców na problem krzywdzenia oraz reagowaniu na przemoc wobec dzieci. W ramach kampanii rozprowadzono ok. 300 ulotek i gadżetów tematycznie związanych z kampanią. 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sieniawie dołączył również do kampanii ,,19 Dni Przeciwko Przemocy i Krzywdzeniu Dzieci i Młodzieży”. Trwała ona od 1 do 19 listopada, a jej głównym celem było prowadzenie działań edukacyjnych w zakresie profilaktyki przemocy i krzywdzenia dzieci oraz młodzieży. W ramach kampanii w holu Urzędu Miasta i Gminy 
w Sieniawie zorganizowano wystawę prac przygotowanych  przez dzieci z Miejskiego Przedszkola w Sieniawie oraz plakatów na temat kampanii.  W parku przed Pałacem 
w Sieniawie odbyła się prezentacja przygotowanych przez dzieci i młodzież prac, po czym uczestnicy wydarzenia przeszli ulicami Sieniawy niosąc ze sobą balony, transparenty oraz plakaty z hasłami przeciw przemocy. Zakończenie marszu odbyło się przed Urzędem Miasta i Gminy w Sieniawie, gdzie wspólnie zaśpiewano piosenkę o Prawach Dziecka, a następnie przedstawicielom przedszkola i szkół Burmistrz Miasta i Gminy Sieniawa wręczył dyplomy oraz upominki tj. gry edukacyjne.

W marszu udział wzięli przedstawiciele samorządu, policji, oświaty, służby zdrowia,  mieszkańcy oraz dzieci i młodzież  z placówek oświatowych z  terenu Miasta i Gminy Sieniawa, łącznie około 600 osób. 

,,Profilaktyka ma moc” - akcja zorganizowana w ramach Dnia Bezpiecznego Kierowcy
na rynku w Sieniawie w dniu 25 lipca 2024 r. promująca bezpieczne zachowanie na drodze, pokaz udzielania pierwszej pomocy, działania informacyjno-edukacyjne dotyczące przeciwdziałania przemocy domowej. W akcji udział wzięli policjanci z Komendy Powiatowej Policji w Przeworsku i Komisariatu Policji w Sieniawie, a także pracownicy Urzędu Miasta 
i Gminy w Sieniawie. W ramach prowadzonych działań profilaktycznych podejmowane były działania informacyjno-edukacyjne dotyczące problematyki przemocy domowej, mającej na celu wzrost poziomu świadomości społecznej na ten temat. W ramach kampanii oprócz promowania bezpieczeństwa na drodze podjęte były działania informacyjno-edukacyjne dot. przeciwdziałania przemocy domowej – rozprowadzono wśród społeczności lokalnej ok. 200 ulotek tematycznie związanych z przeciwdziałaniem przemocy domowej.

Ponadto pracownik Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie w dniu 20.12.2024 r. w ramach finału Programu edukacyjno-profilaktycznego „Bezpieczeństwo
w sieci” skierowanego do rodziców oraz dzieci i młodzieży przygotował paczki świąteczne. Program zrealizowany został w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii i Uzależnieniom Behawioralnym przy współpracy z asystentem rodziny Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Sieniawie. Rodziny uczestniczące w projekcie otrzymały paczki świąteczne,
w których znajdowały się także materiały informacyjne na temat bezpiecznego korzystania
z Internetu i cyberprzemocy.

Rozdanie paczek poprzedził cykl spotkań z asystentem rodziny, podczas których odbywały
się pogadanki na temat zagrożeń wynikających z nadmiernego korzystania z Internetu, pogadanki na temat świadomego funkcjonowania w przestrzeni internetowej, omówiona została także cyberprzemoc. Łącznie paczki otrzymało 8 rodzin, w których wychowuje się 21 dzieci z terenu Miasta i Gminy Sieniawa. 

Celem głównym Programu było dostarczenie wiedzy, a także kształtowanie postaw, które sprzyjają bezpiecznemu korzystaniu z Internetu i mediów elektronicznych oraz chronią dzieci 
i młodzież przed e-uzależnieniami i cyberprzemocą.

Ponadto w miesiącu lutym 2024 r. zorganizowano spotkanie z artystą Krzysztofem Niedźwieckim, który wystąpił z programem profilaktyki uzależnień w formie warsztatów słowno-muzycznych pt.: „Zło dobrem zwyciężaj” skierowanym do dzieci i młodzieży
ze szkół z terenu Miasta i Gminy Sieniawa, którego celem było przekazanie młodzieży treści profilaktycznych w sposób artystyczny.

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sieniawie współpracował również
z sołtysami z poszczególnych sołectw. Sołtysi wśród mieszkańców przekazywali informacje 
o możliwości korzystania z poradnictwa specjalistycznego oraz umieszczali ulotki
i plakaty na tablicach ogłoszeń w poszczególnych sołectwach. 

W roku 2024 r. pracownicy Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Sieniawie brali udział w szkoleniach: 

· Szkolenie dla członków zespołu Interdyscyplinarnego zgodnie z art. 9a ust. 5a ustawy
o przeciwdziałaniu przemocy domowej;
· Procedura 12a – czy to musi być trudne. Uwarunkowania prawne, dokumentacja, pytania;
· Działalność zespołu interdyscyplinarnego oraz grup diagnostyczno-pomocowych w myśl znowelizowanych przepisów ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej;
Szczęśliwe dzieciństwo to bezpieczne dzieciństwo – jak rozpoznawać i reagować
na krzywdzenie dzieci;
· Zobacz- usłysz, zareaguj – co zrobić , gdy widzimy lub podejrzewamy krzywdzenie dziecka;
· Przemoc rówieśnicza – jak rozmawiać, skutecznie reagować ?;
· „Zobacz dziecko – czynniki chroniące prawidłowy rozwój”;
· ,, Standardy ochrony małoletnich”; 
· Nowe regulacje prawne w zwalczaniu zjawiska przemocy domowej.
Przedstawiciele Miejsko-Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
w Sieniawie poprzez rozmowy przeprowadzane z osobami zapraszanymi na posiedzenia komisji, motywowanie do podjęcia leczenia odwykowego, dystrybucję ulotek informacyjnych dotyczących przeciwdziałania przemocy domowej, współrealizację przez członków komisji, projektów profilaktycznych nawiązujących do tematu przeciwdziałania przemocy, finasowanie projektów związanych z przeciwdziałaniem przemocy domowej realizowali czynności edukacyjne w przedmiotowym obszarze.
Szkoła Podstawowa im. Ignacego Krasickiego w Rudce: 

Zadania w zakresie programu przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony osób doznających przemocy domowej realizowano w połączeniu z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoły. Podejmowane działania to:

Zajęcia z wychowawcami klas- przykładowe zagadnienia:
· Chrońmy nasze dzieci - profilaktyka przemocy (kl. IV-V, 26.11.2024 r.),
· Jak być asertywnym? (kl. VI-VII, 17.04.2024 r.),
· Agresji i przemocy mówię „NIE!” (kl. VI-VII, 09.10.2024 r.),
· Jak stworzyć przepis na tolerancję? (kl. VIII, 20.03.2024 r.),
· Przemoc pod każdym względem jest zła! (kl. VIII, 13.11.2024 r.),
· W relacjach jest moc (zajęcia warsztatowe kl. VI-VIII, 27.11. 2024 r.),
· Jak radzić sobie z problemami ? (kl. VIII, 11.12.2024 r.).
We wrześniu wszyscy uczniowie zostali zapoznani z opracowanymi dla placówki „Standardami Ochrony Małoletnich”. 

Zamieszczano gazetki tematyczne dla uczniów i rodziców na głównym korytarzu szkolnym:

· „Standardy ochrony małoletnich” (wrzesień),
· „Międzynarodowy Dzień Bez Przemocy” (październik), 
· „ Zdrowie i dobrostan dzieci” (październik),

Pedagogizacja rodziców:

· „W jaki sposób rodzice mogą zaradzić zjawisku przemocy?” (04.04.2024 r., uczestniczyło 11 rodziców)
· „Standardy ochrony małoletnich” (11. 09.2024 r. , uczestniczyło 22 rodziców).

Kampanie społeczne, projekty, warsztaty:

· „Zło dobrem zwyciężaj” - program profilaktyki uzależnień w formie warsztatów słowno-muzycznych w wykonaniu multiinstrumentalisty i wirtuoza gitary Krzysztofa Niedźwieckiego. (22.02.2024 r. dla kl. V-VIII, 16 uczniów),
· „Dzieciństwo Bez Przemocy” (projekcja filmów tematycznych w dwóch grupach wiekowych wszyscy uczniowie, wykonywanie prac plastycznych w klasach I- IV, 16 uczniów),
· „Ej, to nie jest żart. To jest przemoc”- udział w marszu organizowanym w ramach kampanii 19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i młodzieży (14.11.2024 r.).

Przygotowanie transparentu oraz plakatów tematycznych i ich prezentacja, czynny udział 
w marszu (uczestniczyło 20 uczniów, 5 nauczycieli).
· „Każdy inny, wszyscy równi” – kontynuacja realizacji Ogólnopolskiego projektu edukacyjno-społecznego, którego celem jest szeroko pojęta edukacja społeczna oraz integracja osób z różnymi potrzebami edukacyjnymi ze środowiskiem lokalnym (styczeń-czerwiec 2024 r., wszyscy uczniowie).

Szkolenia, konferencje, webinary:
pedagog szkolny

· ,,Dobrostan psychiczny dzieci i młodzieży. Jak reagować na sygnały alarmowe?” (luty 2024r.),
· „Jak wykorzystać terapię behawioralną w pracy z trudnym uczniem” (październik 2024 r.),
· „Wsparcie w trudnej lub kryzysowej sytuacji (listopad 2024 r.),
· „Podniesienie kwalifikacji członków nowo powstałych Zespołów Interdyscyplinarnych 
ds. przeciwdziałania przemocy zgodnie z obowiązkiem wynikających z art. 9a ust 5a ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy domowej – edycja 1/2024” współfinansowanego przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Rzeszowie – trzydniowe szkolenie (9, 12, 13 września 2024 r.) w wymiarze 24 godzin (dyrektor szkoły),
· „Standardy ochrony małoletnich” – szkolenie Rady Pedagogicznej, organizowane przez PCEN w Przemyślu (12.11.2024 r., 18 nauczycieli).

Na bieżąco były prowadzone działania mające na celu zapobiegać powstawaniu przemocy domowej wśród dzieci i młodzieży poprzez:
- kontynuację działalności anonimowej skrzynki pytań;
- upowszechnienie telefonu zaufania, całodobowej infolinii dla dzieci, rodziców oraz pracy pedagoga szkolnego, dyżurów psychologów w Sieniawie na gazetce szkolnej,
- rozmowy z uczniami i ich rodzicami w sytuacjach trudnych, wymagających pomocy 
(pedagog szkolny, wychowawcy klas, dyrektor szkoły),
- organizowanie pogadanek dla uczniów z przedstawicielami policji, pracownikami  socjalnymi  na temat m.in. bezpieczeństwa w sieci.

Szkoła Podstawowa im. Tadeusza Kościuszki w Sieniawie:

Szkoła aktywnie uczestniczyła w kampanii „Dzieciństwo bez przemocy” oraz kampanii „19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i młodzieży” organizując międzyklasowy konkurs na hasło przeciwko przemocy. Ponadto udział w zajęciach wychowawczych na temat praw dzieci, gazetek szkolnych, wyeksponowania indywidualnych prac uczniów na korytarzach szkolnych oraz włączenia się do gminnego marszu przeciwko przemocy – 502 uczniów, 
35 nauczycieli.
Prowadzenie akcji informacyjnych na terenie szkoły poprzez upowszechnianie telefonów zaufania „Niebieska Linia”, „Policyjny Telefon Zaufania”, „Dziecięcy Telefon Zaufania”, Standardów Ochrony Małoletnich (gazetki szkolne, strona szkoły, na spotkaniach z rodzicami),

Wdrożenie Standardów Ochrony Małoletnich, zapoznanie z procedurami społeczności szkolnej – 502 uczniów oraz rodziców tych uczniów, 56 nauczycieli, 12 pracowników obsługi szkoły.
Udział uczniów w spotkaniu profilaktycznym pt.: „Możesz tylko stracić” z udziałem muzyka Arkadiusza Zawilińskiego – Program słowno-muzyczny, którego celem była profilaktyka uzależnień, przemocy i agresji w środowisku i cyberprzestrzeni oraz dbałość o język – stop nienawiści słownej - 226 uczniów, 15 nauczycieli,

Warsztaty profilaktyczne dla klas IV-VII prowadzone przez trenera A. Nepelskiego (finansowane przez MGKRPA): Klasy IV Edukacja emocjonalna. Budowanie odporności psychicznej w obliczu wyzwań – 50 uczniów; Tworzenie zdrowych relacji. Komunikacja 
i współpraca jako odpowiedź na trudności – 52  uczniów, Klasy V, VI – Świadome korzystanie z technologii. Unikanie uzależnienia od Internetu i mediów społecznościowych – 97 uczniów, Klasy VI – Rozwijanie samoświadomości. Jak radzić sobie z presją rówieśniczą i unikać uzależnień – 56 uczniów, zaplanowane - Klasy VII – Odkrycie swojej drogi życiowej 
i podążanie nią jako alternatywa dla nałogów – 47 uczniów, 

Rozmowy indywidualne z rodzicami. Wspieranie rodziców poprzez działalność informacyjną tj., kierowanie do właściwych instytucji, specjalistów; informowanie o możliwościach udzielania pomocy w środowisku lokalnym. Zamieszczanie informacji dot. zjawiska przemocy, instytucji pomocowych na stronie szkoły oraz gazetkach szkolnych. Na bieżąco prowadzone były pogadanki profilaktyczne z uczniami w ramach zajęć lekcyjnych; rozmowy indywidualne i grupowe z pedagogiem szkolnym, specjalnym i wychowawcą,

Rozmowy i konsultacje rodziców z pedagogiem specjalnym i szkolnym oraz wychowawcami, dotyczące problemu stosowania przemocy domowej, eliminowania napięć psychicznych, trudności na tle konfliktów rówieśniczych, itp. 

Uczestnictwo i aktywne włączanie się w pracę Zespołu Interdyscyplinarnego.
Udostępnianie wychowawcom klas scenariuszy zajęć z zakresu profilaktyki uzależnień, tematyki związanej z agresją i przemocą (stały kontakt, konsultacje na bieżąco). 
Monitorowanie sytuacji wychowawczej poprzez rozmowy z rodzicami zgłaszającymi problemy, z sytuacjami kryzysowymi, traumatycznymi, udzielanie wsparcia i pomocy,  umieszczanie (na bieżąco) materiałów informacyjnych, edukacyjnych, wspierających oraz okolicznościowych na facebookowej stronie szkoły, udział uczniów w zajęciach z zakresu porozumiewania się, aktywnego słuchania, wyrażania uczuć, radzenia sobie ze złością, rozróżniania postaw asertywnych, uległych i agresywnych, konstruktywnego rozwiązywania konfliktów - zgodnie z planami pracy wychowawczej i profilaktycznej, realizacja zajęć z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej (korekcja, kompensacja deficytów rozwojowych, pomoc w nauce, rozwijanie zainteresowań, indywidualne doradztwo zawodowe, zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno- społeczne, z elementami treningu zastępowania agresji), przeprowadzenie zajęć integrująco- diagnozujących poszczególne klasy, umożliwianie konsultacji rodziców i uczniów ze specjalistami - psycholog Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Przeworsku w ramach działającego w szkole Punktu Konsultacyjnego, współpraca z Miejsko-Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Policją, pracownikami Miejsko- Gminnej komisji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną w Przeworsku, Sądem Rodzinnym w Przeworsku.

Szkolenia Pedagodzy: 

Konferencja: „Zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży. Wspólna praca, najlepsze rozwiązania” – 28.02.2024 r. ,

Webinar: „Standardy Ochrony Małoletnich”, „Polityka ochrony dzieci”

Szkolenie: "Praktyczne aspekty realizacji standardów ochrony małoletnich” – 12.12.2024 r., 

Udział w spotkaniach „Sieć współpracy dla psychologów, pedagogów szkolnych i specjalnych”.
Szkolenia Dyrektor Szkoły:

Podniesienie kwalifikacji członków Zespołu zgodnie z art. 9a ust. 5a ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej. Szkolenie odbyło się w terminach: 09.09.2024r.; 12.09.2024 r., 13.09 2024 r. 

Miejskie Przedszkole w Sieniawie:

Opracowano w przedszkolu „Standardy Ochrony Małoletnich” z którymi zapoznano 100 % rodziców. Przed utworzeniem dokumentu 5 nauczycieli uczestniczyło w webinarium na temat opracowania i wdrożenia dokumentu w placówce oświatowej.

25.07.2024 r. 25 dzieci i 3 nauczycieli z Miejskiego Przedszkola w Sieniawie wzięło udział 
w organizowanej przez MGOPS w Sieniawie akcji „Profilaktyka ma moc”. Wydarzenie miało charakter lokalny i cieszyło się dużym zainteresowaniem wśród społeczności przedszkolnej. Przedszkolaki uczestniczyły w warsztatach z pierwszej pomocy natomiast przybyli rodzice mieli okazję skorzystać  z materiałów informacyjno - edukacyjnych dotyczących przemocy domowej.
W lipcu 25 dzieci z grupy starszej poznawało i utrwalało znajomość praw dziecka. W oparciu 
o metody aktywizujące (burza mózgów, drama, zabawy tematyczne, opowiadania), przedszkolaki uczyły się właściwych zachowań oraz reakcji na niepożądane zjawisko przemocy. Efektem tych działań były wykonane prace plastyczne, których wystawa odbyła się w holu Urzędu Miasta i Gminy Sieniawa oraz na płycie rynku podczas akcji „Profilaktyka ma moc”.

14.11.2024 r. 25 dzieci oraz 2 wychowawców wzięło udział w „Marszu przeciwko przemocy” zorganizowanym przez M-GOPS w Sieniawie. Udział w wydarzeniu poprzedziła informacja skierowana do rodziców na temat idei marszu. Rodzice i wychowawcy wykonali baner z hasłem „Potrzebuję pomocy, nie przemocy” oraz wiersz Janusza Korczaka „Prawa dziecka”,  który przedszkolaki zaprezentowały na początku wydarzenia. Za udział w akcji przedszkole wzbogaciło się o nowe edukacyjne  gry planszowe.  

20.11.2024 r. był dniem „niebieskim” w przedszkolu. Inicjatorem i realizatorem akcji 
w przedszkolu był logopeda. 
Obchody „Międzynarodowego Dnia Dziecka” stały się okazją do zwrócenia uwagi na problem przemocy domowej i uświadomienia jego uczestników, że mają prawo do życia bez przemocy”. Uczestniczyło w nim 50 dzieci w wieku 3 – 5 lat. Zajęcia odbywały się poprzez rozmowę i zabawę a efektem były plakaty wykonane przez dzieci dotyczące omawianej tematyki, których wystawa odbyła się w szatni przedszkolnej oraz na stronie Facebook dla rodziców. 

Szkoła Podstawowa im. prof. Kazimierza Suchockiego w Wylewie

Realizacja zadań w Szkole Podstawowej im. prof. Kazimierza Sucheckiego w Wylewie wynikała głównie z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły oraz bieżących potrzeb uczniów i rodziców, obejmowała następujące działania:

Kampania informacyjna:

Rozprowadzenie materiałów informacyjnych wśród uczniów, które zawierały informacje na temat przemocy, jej skutków oraz dostępnych form pomocy (23 ulotki);
Przekazanie rodzicom ulotek informujących o obowiązującym w szkole dokumencie jakim są „Standardy ochrony małoletnich” (22 ulotki);
Stworzenie gazetki informującej uczniów i rodziców o stworzonym w szkole dokumencie „Standardy ochrony małoletnich”.

Szkolenia:

Udział dyrektora szkoły w szkoleniu w ramach projektu „Podniesienie kwalifikacji członków nowo powstałych Zespołów Interdyscyplinarnych ds. przeciwdziałania przemocy zgodnie 
z obowiązkiem wynikających z art. 9a ust 5a Ustawy o przeciwdziałaniu Przemocy domowej 
– edycja 1/2024” (9, 11, 13 września 2024 r.);
Udział dyrektora szkoły w spotkaniach Zespołu Interdyscyplinarnego w Sieniawie;
Udział pedagoga specjalnego w szkoleniu dotyczącym opracowania „Standardów Ochrony Małoletnich”, (15.02.2024 r. - 1 pedagog specjalny);

Udział pedagogów specjalnych w szkoleniu pt. „Przemoc w rodzinie. Jak ją rozpoznać i jak reagować?” (07.11.2024 r. - 2 pedagogów);

Udział nauczycieli w radzie szkoleniowej „Standardy ochrony małoletnich”. (12.11.2024 r. – 11 nauczycieli).

Spotkania z policjantem:

Spotkanie z rodzicami dotyczące stosowania przemocy w Internecie (13.05.2024 r. 
– 23 rodziców);

Pedagogizacje rodziców:

· Bezpieczeństwo w sieci, hejt w Internecie jako rodzaj przemocy (13.05.2024r. – 22 rodziców); 
· Standardy ochrony małoletnich (19.09.2024 r. – 26 rodziców).
Udział w kampaniach społecznych:

· „19 dni przeciwko przemocy” (rok szk. 2023/2024, 2024/2025);

Wykonanie plakatów potępiających przemoc w ramach kampanii „19 dni przeciwko przemocy” (07.11.2024 r.);

Udział w marszu pod hasłem „Ej, to nie jest żart. To jest przemoc.” (14.11.2024 r. – 17 uczniów i 6 nauczycieli);

· „Dzieciństwo bez przemocy” (rok szk. 2024/2025).

Zajęcia z wychowawcą:

W ramach kampanii „Dzieciństwo bez przemocy” przeprowadzono następujące zajęcia:

· Sieciaki. Jest nas więcej. Bezpieczeństwo w sieci (25.10.2024 r. kl. II, III – 5 uczniów, 06.11.2024 r. kl. II, III – 4 uczniów);
· Emocje znam, nazywam, rozpoznaję. (08.11.2024 r. kl. II,III – 4 uczniów, 13.11.2024 r. kl. II,III – 5 uczniów);
· Kto może mi pomóc? (31.11.2024 r. kl. VI,VII – 4 uczniów);
· Jak reaguje na przemoc? (13.10.2024 r. kl. IV,V – 6 uczniów );
· Prawa dzieci (19.11.2024 r., 21.11.2024 r. kl. VI,VII,VIII – 9 uczniów);
· Moje granice, moje terytorium (30.10.2024 r. kl. IV,V – 7 uczniów).

Zajęcia specjalistyczne:

W drugim półroczu roku szkolnego 2023/2024 prowadzone były zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno - społeczne z uczniem klasy III. Omówiono następujące kwestie:

· Kłótnia w domu i szkole (04.04.2024 r);
Zajęcia z pedagogiem specjalnym:

· Przemoc- przeciwdziałaj i reaguj (21.10.2024 r. kl. II – 2 uczniów);

Zajęcia z pedagogiem szkolnym:

· Czym jest cyberprzemoc i jak jej unikać? (17.04.2024 r. – 6 uczniów);
· Zjawisko cyberprzemocy, problem agresji i konfliktów w szkole (05.06.2024 r. kl. III – 2 uczniów);
· Zajęcia omawiające szkolny dokument „Standardy ochrony małoletnich” (18.09.2024 r. kl. IV-VIII – 15 uczniów, 03.10.2024 r. kl. I-III – 4 uczniów);
· Warsztaty pt. „Międzynarodowy Dzień bez Przemocy” (02.10.2024 r. kl. IV-VIII – 15 uczniów).

Filmy edukacyjne:

· „Cyberprzemoc” (14.04.2024 r. kl. IV – 6 uczniów).

Opracowanie dokumentu „Standardy ochrony małoletnich” (20-23.02.2024 r.);

Przygotowanie materiałów dotyczących przemocy domowej oraz jej zapobieganiu;

Pogadanki w klasie III:

Jak łatwo się pomylić- wypowiedzi uczniów na temat nieporozumień, niesprawiedliwych oskarżeń i sposobów postępowania w trudnych sytuacjach,

Hejt w Internecie.

Działania podejmowane w Szkole Podstawowej im. prof. Kazimierza Sucheckiego w Wylewie miały na celu nie tylko przeciwdziałanie przemocy, ale także budowanie wsparcia 
i zrozumienia wśród uczniów. Współpraca z nauczycielami, rodzicami oraz lokalnymi instytucjami przyczyniła się do stworzenia bezpiecznego środowiska szkolnego, ponieważ edukacja i wsparcie są stałym elementem funkcjonowania szkoły.

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Czerwonej Woli 

Udział dyrektora szkoły, w szkoleniu w ramach projektu „Podniesienie kwalifikacji członków nowo powstałych Zespołów Interdyscyplinarnych ds. przeciwdziałania przemocy zgodnie 
z obowiązkiem wynikającym z art.9a ust.5a Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej- edycja 1/2024" (w dniach 9,11,13 września 2024 r.).
Ponadto dyrektor placówki, jako członek Zespołu Interdyscyplinarnego uczestniczyła 
w siedzibie Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie w jego posiedzeniach.

Pedagog szkolny chcąc doskonalić swój warsztat pracy wzięła udział w szkoleniach:

· „Dobrostan psychiczny dzieci i młodzieży. Jak reagować na sygnały alarmowe?",
· „Jak wzmacniać 5 kompetencji psychologicznych?",
· „Bullying stop - Jak chronić dziecko przed nękaniem i nie dopuścić by stało się agresorem?"

W ramach doskonalenia zawodowego 7 nauczycieli wzięło udział w szkoleniu Rady Pedagogicznej pn. „Standardy Ochrony Małoletnich" zorg. we współpracy z PCEN 
w Rzeszowie Oddział w Przemyślu (12 listopada 2024 r.).

Podczas zebrania w dniu 26.09.2024 r. pedagog szkolny zapoznała rodziców uczniów 
z obowiązującymi w szkole Standardami Ochrony Małoletnich, wyjaśniła ideę powstania tego dokumentu oraz szczegółowo omówiła jego treść.

O możliwości skorzystania z bezpłatnego poradnictwa psychologicznego i terapeutycznego na terenie gminy uczniowie i ich rodzice są informowani na zebraniach i godzinach wychowawczych oraz poprzez gazetkę ścienną, zamieszczoną przy drzwiach wejściowych do budynku szkoły (aktualizowaną w ciągu roku szkolnego).

Pedagog szkolny podczas indywidualnych spotkań świadczyła pomoc rodzicom 
w procesie wychowawczym poprzez udzielanie porad, wsparcia, pomocy psychologiczno- pedagogicznej w formach dostosowanych do rozpoznanych potrzeb.

Uczennica, w rodzinie której uruchomiono procedurę Niebieskiej Karty co dwa tygodnie 
(w środę) uczestniczyła w psychoterapii prowadzonej przez p. Jakuba Litwina w CKSiR „Sokół" w Sieniawie.

Uczniowie wzięli udział w warsztatach:
· słowno - muzycznych „Zło dobrem zwyciężaj" zorganizowanych w ramach programu profilaktyki uzależnień. Spotkanie odbyło się w CKSiR „ Sokół" w Sieniawie, uczestniczyli 
w nim ucz. kl. V- VI, a prowadził je Krzysztof Niedźwiecki- multiinstrumentalista i wirtuoz gitary ( 22.02. 2024r.);
· z doradzą zawodowym p. Arkadiuszem Nepelskim pn. „Samodzielność i odpowiedzialność. Jak kształtować pozytywne postawy i unikać uzależnień" dla ucz. kl. VI-VIII (06.11.2024 r.)
W ramach „Międzynarodowy Dzienia Praw i Obowiązków Dziecka" - pedagog szkolny przeprowadziła zajęcia w klasach 0-VIII z wykorzystaniem środków multimedialnych 
i elementów plastycznych m.in.(kahoot, filmy, quizy).

Społeczność szkolna stworzyła unikatowy baner z hasłem „Każda przemoc zostawia ślady. 
Nie wszystkie widać gołym okiem" oraz ułożyła tekst, które zostały zaprezentowane podczas marszu przeciwko przemocy zorg. przez UMiG w Sieniawie oraz MGOPS w Sieniawie 
( 14.11.2024 r.) 

W „Dniu Życzliwości" (21.11.2024 r.) dzieci z klas 0- IV uczestniczyli w zabawach 
i działaniach przygotowanych przez p. pedagog- promując w ten sposób przeciwieństwo przemocy.

Zrealizowane zostały programy:
· „Chrońmy dzieci" (kl. I-II) - program z zakresu profilaktyki przemocy;
· „Zawsze razem" (kl. I) - program edukacyjny mający na celu kształtowanie u dzieci właściwych postaw wobec zachowań ryzykownych oraz podejmowanie zdrowych wyborów życiowych.
Uczniowie uczestniczyli w lekcjach on-line w ramach Ogólnopolskiej Kampanii Dzieciństwo bez przemocy:

· „Internet mocy bez przemocy" (30.10.2024 r.); 
· „Czy dziękować za pro psy i za hejty?" (12.11.2024 r.).

W klasach I- III podczas zajęć edukacji społecznej zrealizowano tematy:

· Nie rób drugiemu, co tobie niemiłe.
· Ważne słowa.
· Jak chronimy dzieci przed przemocą?
· Każdy ma moc w sobie.
· Zasady dobrej komunikacji.

Natomiast w klasach IV- VIII podczas zajęć z wychowawcą podjęto tematy:

· Jak być asertywnym?
· Jak radzić sobie ze złością?
· Ludzie różnią się między sobą dlatego są wyjątkowi.
· Komunikacja międzyludzka- rozwiązywanie konfliktów.
· Nie milcz, gdy widzisz przemoc!
· Prawa dziecka.

Ponadto w ramach godzin z wychowawcą uczniowie:
· zostali zapoznani ze Standardami Ochrony Małoletnich (03.09.2024 r.),
· wykonali mapę pojęć „Rodzaje przemocy"
· stworzyli plakat „Przemoc wobec dzieci i młodzieży"
· obejrzeli filmy edukacyjne „Nie daj się" o rodzajach przemocy,
· układali rymowanki związane z przemocą.

Kształtowanie postaw odrzucających przemoc fizyczną odbywało się także podczas lekcji, 
np. z języka polskiego w kl. IV - Mogę przeciwstawić się przemocy. Jak pokonać zło?

W ramach współpracy szkoły z Komisariatem Policji w Sieniawie odbyły się trzy spotkania (22.01.2024 r., 17.06.2024 r., 10.09.2025 r.), podczas których poruszone zostały m.in. kwestie bezpieczeństwa w przestrzeniach, w których przebywają uczniowie - także w domu. 
Za każdym razem utrwalane były numery alarmowe i sposób wzywania pomocy w sytuacji zagrożenia.

Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Koło w Sieniawie: 

W ramach zadań realizowanych w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie działania Koła TPD skupiły się w trzech obszarach:

szkoleniowym;

· udział w szkoleniu dotyczącym  nowelizacji ustawy o przemocy domowej;
informacyjnym:
polegającym na informowaniu i udostępnianiu materiałów edukacyjnych o instytucjach 
i możliwościach udzielenia pomocy osobom pokrzywdzonym przestępstwem,
udostępnianie materiałów informacyjnych publikowanych przez MGOPS w Sieniawie na stronie internetowej oraz Facebooku;
edukacyjnym;
· udział w podsumowaniu kampanii „19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci 
i młodzieży”,
· zajęcia edukacyjne przeprowadzone we współpracy z Biblioteką Publiczną Miasta i Gminy Sieniawa. 
· warsztaty literacko-plastyczne podejmujące tematykę prawidłowego radzenia sobie 
z emocjami wywołanymi złym traktowaniem. Głównymi celami warsztatów edukacyjnych było: uświadomienie zagrożeń płynących z przemocy słownej; uświadomienie złych i dobrych postaw wobec osób z niepełnosprawnościami umiejętność rozróżnienia co jest dobrym a co złym zachowaniem; umiejętność dzielenia uczuć na przyjemne i przykre, zapoznanie z konstruktywnymi sposobami radzenia sobie ze stresem; zapobieganie powielaniu złych wzorców.

W wyniku kontroli stwierdzono, że Miasto i Gmina Sieniawa realizuje czynności związane z prowadzeniem działań edukacyjnych w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej. 
Obszar 3.

Zapewnienie osobom dotkniętym przemocą domową miejsc w ośrodkach wsparcia (art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej).
Jak wynika z informacji przekazanej przez Dyrektora MGOPS (akta kontroli str. 1-33), 
na terenie Gminy Sieniawa nie funkcjonuje ośrodek wsparcia. W sytuacji zaistnienia potrzeby zapewnienia miejsca dla ofiar przemocy domowej będą one kierowane do Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla Osób Doznających Przemocy Domowej w Nowej Sarzynie, 
ul Łukasiewicza 4; 37-310 Nowa Sarzyna.
W odniesieniu do powyższego obszaru nie stwierdzono nieprawidłowości.
Obszar 4.

Tworzenie Zespołów Interdyscyplinarnych (art. 6 ust. 2 pkt 4, art. 9 a, art. 9 b, art. 9 c ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej).
4.1. Data utworzenia Zespołu Interdyscyplinarnego: 

07 września 2023 r.

4.2. Uchwała Rady Gminy w sprawie trybu i sposobu powoływania oraz odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego (art. 9 a ust. 15 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 
domowej).
Uchwała Nr XLVI/360/2023 Rady Miejskiej w Sieniawie z dnia 13 lipca 2023 r. w sprawie określenia trybu i sposobu powoływania oraz odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy domowej w Mieście i Gminie Sieniawa.  

Ww. Uchwałę zawarto w aktach kontroli str. 63.
W odniesieniu do treści ww. dokumentu nie stwierdzono nieprawidłowości. 
4.3. Porozumienia pomiędzy Wójtem/Burmistrzem/Prezydentem a podmiotami, 
o których mowa w art. 9 a ust. 3 lub 5 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej.

Burmistrz Miasta i Gminy Sieniawa zawarł Porozumienia o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym z przedstawicielami następujących podmiotów:

a) Porozumienie z dnia 1 września 2023 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Miejsko-Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Sieniawie reprezentowanym przez Dyrektora.

b) Rozumienie z dnia 1 września 2023 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Towarzystwem Przyjaciół Dzieci Odział Okręgowy w Przemyślu reprezentowanym przez Prezesa.
c) Porozumienie z dnia 1 września 2023 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Sądem Rejonowym 
w Przeworsku reprezentowanym przez Prezesa.

d) Porozumienie z dnia 1 września 2023 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Komendą Powiatową Policji 
w Przeworsku reprezentowaną przez Komendanta.
e) Porozumienie z dnia 1 września 2023 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Niepublicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Przychodnia Rejonowa w Sieniawie reprezentowanym przez P. Konrada Myszora – lekarza.
f) Porozumienie z dnia 1 września 2023 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej  pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a ,,DORMED” Sp. J. Dorota 
i Paweł Brzozowscy Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej MedicDor reprezentowanym przez ,,Dormed” Sp. J.Dorota i Paweł Barzowski.
g) Porozumienie z dnia 1 września 2023 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Miejskim Przedszkolem 
w Sieniawie reprezentowanym przez Dyrektora. 

h) Porozumienie z dnia 1 września 2023 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Niepublicznym Przedszkolem ,,Kraina Marzeń Dziecięcych” reprezentowanym przez P. Urszulę Pyrczak - osobę upoważnioną do reprezentowania Dyrektora. 

i) Porozumienie z dnia 1 września 2023 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Miejsko-Gminną Komisją 
ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Sieniawie reprezentowaną przez Przewodniczącą.

j) Porozumienie z dnia 1 września 2023 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Szkoła Podstawową 
im. Tadeusza Kościuszki Sieniawie reprezentowaną przez Dyrektora.
k) Porozumienie z dnia 1 września 2023 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Szkołą Podstawową im. Ignacego Krasickiego w Rudce reprezentowaną przez Dyrektora.
l) Porozumienie z dnia 30 sierpnia 2024 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Szkołą Podstawową im. Jana Pawła II w Czerwonej Woli reprezentowaną przez Dyrektora.

m) Porozumienie z dnia 30 sierpnia 2024 r. o współpracy w Zespole Interdyscyplinarnym zawarte na podstawie art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej pomiędzy Burmistrzem Miasta i Gminy Sieniawa a Szkołą Podstawową im. prof. Sucheckiego w Wylewie reprezentowaną przez Dyrektora. 
W odniesieniu do Porozumienia (…) zawartego z Niepublicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Przychodnia Rejonowa w Sieniawie reprezentowanym przez P. Konrada Myszora – brak wskazania na pełnioną funkcję, co przekłada się na brak możliwości ustalenia czy ww. osoba jest upoważniona do reprezentowania NZOZ w zakresie zawierania porozumień o współpracę.
Ww. porozumienia zawarto w aktach kontroli str. 64-93.
4.4. Zarządzenie Wójta Gminy dot. powołania członków Zespołu Interdyscyplinarnego.

a) Zarządzenie Burmistrza Miasta i Gminy Sieniawa Nr 0050/63/2023 z dnia 7 września 2023 r. w sprawie powołania Zespołu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziałania Przemocy Domowej w Mieście i Gminie Sieniawa.
b) Zarządzenie Burmistrza Miasta i Gminy Sieniawa Nr 0050/83/2024 z dnia 2 września 2024 r. w sprawie zmiany Zarządzenia Nr 0050/63/2023 Burmistrza Miasta i Gminy Sieniawa 
z dnia 7 września 2023 r. w sprawie powołania Zespołu interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziałania Przemocy Domowej w Mieście i Gminie Sieniawa.

Ww. dokument stanowi akta kontroli str. 94-97.
4.5. W skład Zespołu Interdyscyplinarnego wchodzą przedstawiciele: 

a) Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie.
b) Miejsko-Gminnej Komisji do spraw Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Sieniawie.
c) Komisariatu Policji w Sieniawie.
d) Szkoły Podstawowej im. Tadeusza Kościuszki w Sieniawie.
e) Szkoły Podstawowej im . Jana Pawła II w Czerwonej Woli.
f) Szkoły Podstawowej im. Ignacego Krasickiego w Rudce.
g) Szkoły Podstawowej im. prof. Kazimierza Sucheckiego w Wylewie.
h) Miejskiego Przedszkola w Sieniawie.
i) Niepublicznego Przedszkola ,,Kraina Marzeń Dziecięcych” w Sieniawie.
j) Niepublicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Przychodnia Rejonowa w Sieniawie.
k) DORMED sp. Dorota i Paweł Brzozowscy N ZOZ MedicDor w Sieniawie.
l) Towarzystwa Przyjaciół Dzieci - Oddział Okręgowy w Przemyślu - Koło w Sieniawie.
m) Sądu Rejonowego w Przeworsku. 
W odniesieniu do powyższego zakresu nie stwierdzono nieprawidłowości. 

4.6. Regulamin określający szczegółowe warunki funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego oraz tryb i sposób powoływania i odwoływania grup diagnostyczno-pomocowych (o którym mowa w art. 9a ust. 6b ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej). 
Regulamin Zespołu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziałania przemocy domowej na terenie Miasta i Gminy Sieniawa określający szczegółowe warunki funkcjonowania zespołu oraz tryb i sposób powoływania grup diagnostyczno-pomocowych (akta kontroli str. 98-148) przyjęty Uchwałą Nr 1 /2023 Zespołu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziałała Przemocy Domowej w Mieście i Gminie Sieniawa z dnia 15 września 2023 roku.
W odniesieniu do treści ww. dokumentu nie stwierdzono nieprawidłowości. 
4.7. Terminy oraz tematyka posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego (art. 9 a ust. 7 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej).

Na podstawie analizy Protokołów (…) z posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego w Sieniawie wraz z Listami obecności (...), stanowiących akta kontroli str. 149-193, ustalono, iż w kontrolowanym okresie jego spotkania odbywały się w następujących terminach :

03.01.2024 r.; 09.01.2024 r.; 15.01.2024 r.; 16.02.2024 r. ; 15.03.2024 r.; 05.04.2024 r.; 15.04.2024r.; 22.04.2024r.; 15.05.2024 r.; 04.07.2024 r.; 15.07.2024 r.; 12.09.2024 r.; 23.10.2024 r.; 28.10.2024 r.; 04.11.2024 r.; 13.11.2024 r.; 16.12.2024 r. 

Odnosząc się do powyższego stwierdzono, że odbywały się one zgodnie z zasadą dot. terminów, wskazanych w art. 9 a ust. 7 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej, który określa, że „posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego odbywają się w zależności od potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na dwa miesiące”.

Z analizy ww. Protokołów (…) wynika, że tematyka spotkań Zespołu dotyczyła kwestii odnoszących się m.in. do:

· ustaleń dotyczących realizacji Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej na terenie Miasta i Gminy Sieniawa na lata 2023-2027 w roku 2024,

· tworzenia grup diagnostyczno-pomocowych w związku z wszczętymi procedurami ,,Niebieskie Karty” ,

· rozszerzania składu powołanych grup diagnostyczno-pomocowych w związku 
z wnioskami grup,
· przedstawiania członkom Zespołu informacji zwartych w protokołach monitorujących po zakończeniu procedury ,,Niebieskie Karty”, raportach o podjętych przez grupę diagnostyczno-pomocową działaniach i ich efektach, 
· omawiania na bieżąco zagadnień związanych ze zmianą ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej - zadania przypisane do realizacji Zespołowi,

· inicjowania działań profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych tj. ,,19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i młodzieży.”; ,,Dzieciństwo bez przemocy”, ,,Zło dobrem zwyciężaj” , ,,Profilaktyka ma moc”, ,,Można tylko stracić”,

· rozpowszechniania informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielania pomocy w środowisku lokalnym,

· analizy diagnozy zjawiska przemocy w Mieście i Gminie Sieniawa,

· bieżącej analizy prowadzonych procedur ,,Niebieckie Karty”,
· omówienia zagadnień dotyczących obowiązkowych szkoleń członków Zespołu Interdyscyplinarnego, 
· inicjowania udziału w kampanii ,,19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci 
i młodzieży”, 
· inicjowanie udziału w kampanii ,,Dzieciństwo bez przemocy”.
W odniesieniu do powyższego obszaru nie stwierdzono nieprawidłowości. 
4.8. Tworzenie grup diagnostyczno-pomocowych.

Z informacji przekazanej przez Dyrektora kontrolowanej jednostki oraz na podstawie analizy udostępnionej dokumentacji wynika, że w Mieście i Gminie Sieniawa grupy diagnostyczno 
- pomocowe powoływane są przez Zespół Interdyscyplinarny, co nie narusza treści art. 9 a ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej.
4.9. Stosowanie procedury poufności w sprawach prowadzonych przez Zespół Interdyscyplinarny i grupy diagnostyczno-pomocowe, odpowiednio do art. 9 c ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy domowej.
Realizując zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego i grup diagnostyczno-pomocowych w Mieście i Gminie Sieniawa zbierają i przetwarzają szeroki zakres danych osobowych, w tym szczególnie chronionych. 

W związku z tym członkowie ZI i GDP (10 z nich zawarto w aktach kontroli str. 194-203) podpisali dokument pn. ,,Oświadczenie dotyczące zachowania poufności informacji i danych”, które zostały przedłożone Burmistrzowi Miasta i Gminy Sieniawa. 
W odniesieniu do powyższego obszaru stwierdzono pełną realizację art. 9 c. ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy domowej. 
4.11. Realizacja przez Zespół Interdyscyplinarny zadań określonych w art. 9 b ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy domowej.
Działania podejmowane przez Zespół Interdyscyplinarny funkcjonujący na terenie Gminy Sieniawa zostały opisane w pkt 4.7. Obszar 4 niniejszego protokołu.
Obszar 5. 

Analiza spraw prowadzonych przez grupy diagnostyczno-pomocowe - odpowiednio 
do procedury „Niebieskie Karty” (art. 9 d ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej, Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 6 września 2023 r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta”).
Kontroli poddano dokumentację 10 spraw – wszystkich realizowanych (wykaz - akta kontroli str. 204), stanowiących akta kontroli str. 205-223, 224-242, 243-261, 262-280, 281-299, 300-318, 319-337, 338-356, 357-375, 376-394.
1) M-GOPS.63.1.2024,

2) M-GOPS.63.7.2024,
3) M-GOPS.551.1.2024,

4) M-GOPS.551.1.2023,
5) M-GOPS.63.3.2024,

6) M-GOPS.63.4.2024,

7) M-GOPS.63.8.2024,

8) M-GOPS.63.5.2024,

9) M-GOPS.63.6.2024,

10) M-GOPS.63.9.2024.

Ustalono następujące uchybienia:

5.1. Sprawa wymieniona w aktach kontroli pod nr 1.

a) Formularz „Niebieska Karta-A” został nieprawidłowo skierowany, tj. do MGOPS, a nie do Zespołu Interdyscyplinarnego, co stanowi sprzeczność z treścią § 7 ust. 1 ww. rozporządzenia.
b) Nie poszerzono składu grupy diagnostyczno-pomocowej o przedstawiciela M-GKRPA, pomimo, iż u osoby stosującej przemoc domową oraz osoby dotkniętej przemocą domową występuje problem alkoholowy. Tym samym skład grupy diagnostyczno-pomocowej nie jest w pełni adekwatny do sytuacji rodziny.

5.2. Sprawa wymieniona w aktach kontroli pod nr 2.

a) Nie poszerzono składu grupy diagnostyczno-pomocowej o przedstawiciela oświaty, pomimo iż w rodzinie przebywa 7-letnie dziecko. Tym samym skład grupy diagnostyczno-pomocowej nie jest w pełni adekwatny do sytuacji rodziny.

W pozostałej dokumentacji odnoszącej się do realizacji procedury „Niebieskie Karty” nie stwierdzono nieprawidłowości.
Obszar 6.

Sposób prowadzenia dokumentacji  zadań realizowanych w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej.

Kontrolujący dokonali analizy Statutu Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Sieniawie przyjętego Uchwałą Nr X/51/2025 Rady Miejskiej w Sieniawie z dnia 28 stycznia 2025 r. w sprawie uchwalenia statutu Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Sieniawie (akta kontroli str. 395-400) oraz Regulaminu Organizacyjnego Miejsko 
– Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie przyjętego Zarządzeniem 
Nr 021.12.2024 Dyrektora Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie z dnia 31 grudnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w (akta kontroli str. 401-421), celem ustalenia, czy zadania wynikające z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej zostały formalnie przypisane kontrolowanej jednostce.
W wyniku dokonanej analizy stwierdzono, że są to zapisy w Statucie, zawarte w:

a) Rozdz. I, § 2, pkt 7, gdzie wskazano, że Ośrodek działa w oparciu o przepisy prawa m.in. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej,

b) Rozdz. II, § 4, pkt 2g, w którym wskazano na przedmiot działalności Ośrodka, tj. m.in. realizację zadań wynikających z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej. 
Ponadto są to zapisy zawarte w treści Regulaminu w: 

c) Rozdz. I, § 5.2.h, gdzie wskazano na zadana własne i zlecone wykonywane przez Ośrodek i są to zadania realizowane na podstawie obowiązujących przepisów prawa, w tym m.in. na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej, 

d) Rozdz. III, § 9.22 i 23, w którym jako jedno z zadań przypisanych do realizacji pracownikom socjalnym wskazano realizacje w ramach obowiązków służbowych 
i zawodowych czynności wynikających z ustawy o przeciwdziałania przemocy domowej, współdziałanie z zespołem interdyscyplinarnym ds. przeciwdziałania przemocy domowej oraz udział w grupach diagnostyczno-pomocowych w celu rozwiązania problemów związanych 
z występowaniem przemocy domowej w indywidualnych przypadkach,

e) Rozdz. III, § 9.24, w którym zaznaczono, iż dokumentacja tworzona w ramach zadań określonych w ustawie o przeciwdziałaniu przemocy domowej oraz aktów wykonawczych jest przechowywana w siedzibie Ośrodka oraz oznaczona symbolami określonymi w jednolitym rzeczowym wykazie akt, 

f) Rozdz. III, § 12.19 - zawarto w nim informację nt. współpracy asystenta rodziny 
z zespołem interdyscyplinarnym oraz grupą diagnostyczno-pomocową, o których mowa w art. 9 a ustawy (...) o przeciwdziałaniu przemocy domowej, lub innymi podmiotami, których przy wykonywaniu zadań uznana niezbędną oraz realizację zadań określonych w ustawie (...) 
o przeciwdziałaniu przemocy domowej.
W odniesieniu do treści zarówno Statutu jak i Regulaminu nie stwierdzono nieprawidłowości.

Poszczególna dokumentacja dot. przeciwdziałania przemocy domowej prowadzona jest na podstawie Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie, stanowiącego załącznik do Zarządzenia Nr 021.20.2023 Dyrektora Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie z dnia 1 grudnia 2023 roku 
w sprawie wprowadzenia Instrukcji kancelaryjnej, Jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz Instrukcji organizacji i zakresu działania składnicy akt w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Sieniawie (akta kontroli str. 422-441) i w ww. dokumencie ma nadane następujące nr:
60 – ,,Wyjaśnienia, interpretacje, opinie, akty prawne dotyczące zagadnień przeciwdziałania przemocy domowej”, kat. B 25, 

62 – ,,Obsługa organizacyjna Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania przemocy domowej kat. B 25, 

63 – ,,Przeciwdziałanie przemocy domowej”, kat. B 10.
W odniesieniu do powyższego zakresu stwierdzono brak stosowania numerów spraw 
na części dokumentacji udostępnionej podczas czynności kontrolnych, wynikających 
z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt (…).
Podsumowanie oraz stwierdzone uchybienia. 
W wyniku kontroli działalność Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie ocenia się pozytywnie z uchybieniami. 
Stwierdzono następujące uchybienia, szczegółowo opisane w protokole kontroli: 
1. W odniesieniu do realizacji zadania, jakim jest opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej oraz ochrony osób doznających przemocy domowej (art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej), w odniesieniu do Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej i Ochrony Osób Doznających  Przemocy Domowej na terenie Miasta i Gminy Sieniawa na lata 2023-2027 stwierdzono nieprawidłowości odnoszące się do:
a) doprecyzowania, w przypadkach gdzie jest to możliwe terminów realizacji poszczególnych zadań,
b) doprecyzowania (w kilku przypadkach), które z jednostek/ instytucji 
są odpowiedzialne za realizację konkretnego zadania. Wskazywano na „placówki oświatowe w Sieniawie”, ,,ośrodki zdrowia”, a nie na konkretny jednostki/instytucje,

c) rozdzielenia/ rozróżnienia „realizatora” od „partnera”,
d) wskazania na terminy monitorowania i sprawozdawczości oraz ewaluacji.

Powyższe uwagi dotyczące ww. Programu (…) zostały sformułowane w celu poprawy jakości planowania i realizacji zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej. Zatem zasadnym jest aby przy opracowaniu Programu (..) na kolejne lata rozważyć kwestię jego uzupełnienia o ww. informacje.
2. W odniesieniu do realizacji zadania, jakim jest tworzenie Zespołów Interdyscyplinarnych (art. 6 ust. 2 pkt 4, art. 9 a, art. 9 b, art. 9 c ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej ) ustalono:
a) w odniesieniu do Porozumienia (…) zawartego z Niepublicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Przychodnia Rejonowa w Sieniawie reprezentowanym przez P. Konrada Myszora – brak wskazania na pełnioną funkcję, co przekłada się na brak możliwości ustalenia czy ww. osoba jest upoważniona do reprezentowania NZOZ w zakresie zawierania porozumień o współpracę.
3.
Uchybienia stwierdzone podczas analizy indywidualnych spraw opisano szczegółowo w Obszarze 5 niniejszego protokołu Analiza spraw prowadzonych przez grupy diagnostyczno-pomocowe  – odpowiednio do procedury ,,Niebieskie Karty” .

4. W odniesieniu do sposobu prowadzenia dokumentacji zadań realizowanych 
w obszarze przeciwdziałania przemocy domowej stwierdzono brak stosowania nr spraw na części dokumentacji udostępnionej podczas czynności kontrolnych, wynikających z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt (…).
Na tym czynności kontroli zakończono.
Przyczyną powstania wskazanych w protokole uchybień są rozbieżności w prawidłowej interpretacji przepisów prawa, za które odpowiada Pani Małgorzata Gnida: Dyrektor Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sieniawie, pełniąca funkcję Przewodniczącej Zespołu Interdyscyplinarnego w Mieście i Gminie Sieniawa.

Protokół kontroli sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje jednostka podlegająca kontroli. 

Kierownik jednostki podlegającej kontroli może odmówić podpisania protokołu kontroli, składając w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania wyjaśnienie przyczyn tej odmowy. Odmowa podpisania protokołu kontroli przez Kierownika jednostki podlegającej kontroli 
nie stanowi przeszkody do podpisania protokołu przez zespół inspektorów i sporządzenia zaleceń pokontrolnych.

Kierownikowi jednostki podlegającej kontroli przysługuje prawo zgłoszenia, przed podpisaniem protokołu kontroli, umotywowanych zastrzeżeń dotyczących ustaleń zawartych 
w protokole. Zastrzeżenia zgłasza się na piśmie do Dyrektora Wydziału Polityki Społecznej 
- w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli. O zachowaniu terminu na zgłoszenie zastrzeżeń do protokołu kontroli decyduje data nadania przesyłki. Zastrzeżenia zgłoszone 
po terminie lub zgłoszone przez osobę nieuprawnioną pozostawia się bez rozpatrzenia.
Rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 20 czerwca 2023 r. w sprawie nadzoru i kontroli 
nad realizacją zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej (Dz. U. 2023.1165).
Protokół zawiera 31 stron.
Rzeszów, 2025-03-06
Podpisy kontrolujących:
Karolina Nawara
Urszula Klimkiewicz

Ewa Kloc
.
             Sieniawa dnia 10.03.2025 r.
/miejscowość/
Dyrektor
Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej

w Sieniawie

Małgorzata Gnida
        (pieczątka i podpis Kierownika jednostki kontrolowanej)
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