FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki
MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: Glowny Specjalista ds. procesoOw technologicznych (pion badawczy), pét
etatu

DYSCYPLINA NAUKOWA: Inzynieria Materialowa

DATA OGLOSZENIA: 21.07.2021

TERMIN SKEADANIA OFERT: 8.08.2021

LINK DO STRONY: https://imif.lukasiewicz.gov.pl/

SEOWA KLUCZOWE: Materiaty, przyrzady, procesy technologiczne
OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki (Lukasiewicz-IMiF)
prowadzi prace badawczo-rozwojowe w obszarze zaawansowanych technologii
mikroelektronicznych i fotonicznych. Posiada unikalne laboratoria technologiczne
oraz kapital intelektualny, ktére umozliwiaja podejmowanie prac naukowych i projektow
na rzecz podnoszenia innowacyjnosci polskich przedsiebiorstw tworzac jednoczes$nie bazy
wiedzy high-tech w zakresie wytwarzania innowacyjnych materiatdw oraz technologii
i konstrukeji przyrzadow mikroelektroniki i fotoniki, technologii azotku galu oraz technologii
LTCC i elektroniki drukowanej oraz czujnikéw medycznych, srodowiskowych. Lukasiewicz—
IMiF corocznie realizuje kilkadziesiat projektow finansowanych ze $rodkéw krajowych
1 zagranicznych, ktérych rezultaty majg zwigkszy¢ innowacyjnos¢ polskiej gospodarki.

Grupa Badawcza Charakteryzacja Materialow i Przyrzadow (B4) wykorzystuje
zaawansowane techniki pomiarowe do okreslenia wlasciwosci badanych probek:
spektrometria mas jonoéw wtornych (SIMS), transmisyjna i skaningowa mikroskopia
elektronowa (TEM i SEM), dyfraktometria i fluorescencja rentgenowska (XRD i XRF),
tomografia komputerowa (CT), spektroskopia Maossbauera, spektroskopia Ramana,
elipsometria, spektrofotometria w podczerwieni z transformacjg fourierowska (FTIR),
wieloparametryczna spektroskopia admitancyjna (MPAS), charakterystyki elektryczne (I-V,
C-V, G-V). Ponadto wykorzystuje metody modyfikacji probek takie jak implantacja jonowa,
wygrzewanie poimplantacyjne czy trawienie zogniskowang wiazka jonow (FIB). Mozliwe
jest rdbwniez badanie niezawodnosci tranzystorow. Grupa wspotpracuje z innymi zespotami
Instytutu oraz wykonuje ushugi na rzecz podmiotow zewnetrznych.

Miejsce pracy:

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki,
Grupa Badawcza Charakteryzacja Materiatow i Przyrzadow (B4)
Warszawa

Zakres obowiazkow:

Obstuga systemu RTP ZENITH-100;

Prowadzenie prac badawczo — rozwojowych zwigzanych Scisle

z dziatalnos$cig Grupy Badawczej, w tym w szczegolnosci materiatow dla elektroniki;
Przygotowywanie opracowan przyrzadowych: modeli, prototypow, wdrozen itp.



Wymagania:

e Stopien doktora i 2-letnie do$wiadczenie w sektorze badawczo-rozwojowym albo
wyksztatcenie wyzsze magisterskie i 3-letnie doswiadczenie w sektorze badawczo-
rozwojowym, w tym udzial w realizacji projektow badawczych (preferowany stopien
doktora w dziedzinie inzynierii materialowej, w specjalnosci materiaty dla
elektroniki);

e Zainteresowania interdyscyplinarne w obszarze fizyki ciala statego, chemii,
krystalografii, metrologii, diagnostyki mikroskopowej i elektrycznej;

e Doswiadczenie technologiczne udokumentowane opracowaniami przyrzgdowymi,
publikacjami i udzialem w krajowych i migdzynarodowych projektach B+R;

e Sumiennos¢;

e Odpowiedzialnos¢;

e Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Wymagania dodatkowe:

e Znajomos¢ systemu RTP ZENITH-100 (mile widziane);

e Znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie, w sposdb umozliwiajacy swobodnag
komunikacje;

e Znajomos¢ pakietu MS Office, obstugi komputera;

Wymagane dokumenty:

o CV zawierajace szczegdlowy opis kwalifikacji i dos§wiadczenia zawodowego
potwierdzajace spelnianie wymagan i zdolno$¢ do wykonywania obowiazkow
wskazanych w niniejszym ogloszeniu.

Kandydatom oferujemy:

e Prace w organizacji badawczej nastawionej na realizacje innowacyjnych, prestizowych
projektow B+R;

e Mozliwo$¢ zdobycia unikalnego doswiadczenia zawodowego;

e Zatrudnienie na umowe o prace od zaraz;

e Mozliwo$¢ skorzystania z atrakcyjnej oferty na opiek¢ medyczng oraz ubezpieczenie
na zycie;

e Prac¢ w przyjaznej atmosferze.

Miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne zawierajace CV prosimy kierowaé¢ w formie elektronicznej na adres
praca@imif.lukasiewicz.gov.pl w tytule wpisujac numer naboru N/N2/65/2021 do dnia
8.08.06.2021r. do godziny 15:00.

Do dokumentdéw prosimy dotaczy¢ niniejsza klauzule:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
biezacej rekrutacji oraz o$wiadczam, ze =zapoznalam/em si¢ z zataczong klauzula
informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych w Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Instytucie
Mikroelektroniki i Fotoniki.”

Jednocze$nie uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi osobami.



Klauzula informacyjna dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
w Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Instytucie Mikroelektroniki i Fotoniki

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego
dalej Rozporzadzeniem, informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - Instytut
Mikroelektroniki i Fotoniki w Warszawie, Aleja Lotnikow 32/46, 02-668 Warszawa;

2) w sprawach zwigzanych z Pana/Pani danymi osobowymi prosze kontaktowac si¢
z Inspektorem Ochrony Danych, adres e-mail: iod@imif.lukasiewicz.gov.p;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wyltacznie dla potrzeb aktualnej rekrutacji,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia oraz Kodeksu Pracy;

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres trzech miesigcy po zakonczeniu
aktualnej rekrutacji;

5) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane odbiorcom zewnetrznym;

6) posiada Pani/Pan prawo, po spetnieniu warunkéw okreSlonych w Rozporzadzeniu
2016/679,

do Zadania od administratora dostgpu do swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie;

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych, jesli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie narusza przepisy o ochronie
danych osobowych;

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych
uniemozliwi udziat w postgpowaniu rekrutacyjnym.



