STATUT
MIEDZYZAKLADOWEJ KASY
ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
DZIAtAJACE) PRZY
KOMENDZIE WOJEWODZKIE)J
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE)J
W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

§ 1. Podstawa dziatania

Podstawg prawng dziatania Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Komendzie
Wojewddzkiej Parstwowej Strazy Pozarnej w Gorzowie Wielkopolskim jest ustawa z dnia 11 sierpnia
2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1666) zwana dalej Ustawg oraz
niniejszy statut.

§ 2. Nazwa MKZP oraz jej siedziba i adres ze wskazaniem nazwy pracodawcy

1. Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa dziata przy Komendzie Wojewddzkiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Gorzowie Wielkopolskim zwana dalej MKZP i posiada siedzibe przy
ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 64, 66-400 Gorzow Wielkopolski.

2. Petna nazwa MKZP to Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Komendzie
Wojewddzkiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Gorzowie Wielkopolskim.

§ 3. Cele i zadania MKZP

MKZP powstata z przeksztatcenia PKZP przy Komendzie Wojewddzkiej Paristwowej Strazy Pozarnej
w Gorzowie WIkp. i stanowi kontynuacje jej dziatalnosci.

Celem dziatania MKZP jest udzielanie cztonkom pomocy materialnej w formie nieoprocentowanych
pozyczek, wedtug zasad ustalonych w niniejszym statucie, a w miare posiadania $rodkéw takze
zapomog.

§ 4. Sposdéb reprezentowania MKZP

Zarzad
1. MKZP jest reprezentowana przez zarzad.
2. Zarzad sktada sie z minimum 3 cztonkow.
3. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego, sekretarza
i skarbnika.
4. Zakres czynnosci i obowigzkéw przewodniczgcego obejmuje:
a) kierowanie pracg zarzadu i nadzorowanie czynnosci poszczegdlnych cztonkow,
b) prowadzenie wtasciwej polityki rozwoju MKZP, wyrazajacej sie w zapewnieniu wtasciwej
organizacji i dyscypliny finansowej, a takze niezbednych rezerw finansowych,
c) reprezentowanie MKZP wobec pracodawcow, witadz iinstytucji, takze w postepowaniu
sgdowym,
d) zapewnienie terminowego rozpatrywania i zatatwiania wnioskéw o $wiadczenia.
5. Zakres czynnosci i obowigzkéw sekretarza obejmuje:
a) przyjmowanie deklaracji przystgpienia od nowych cztonkéw oraz wnioskéw o skreslenie z listy
cztonkodw,
b) prowadzenie ewidencji cztonkdw MKZP, ktéra polega na prowadzeniu rejestru cztonkdw, oraz
przechowywaniu deklaracji,
c) zatatwianie i przechowywanie catej korespondenc;ji, takze protokotéw z posiedzen zarzadu,



d) branie udziatu w obradach zarzadu i gtosowaniach zarzadu,
e) zatatwianie innych spraw zleconych przez przewodniczacego.

. Zakres czynnosci i obowigzkdw skarbnika obejmuje:

a) czuwanie nad prawidtowym sporzgdzaniem dokumentacji finansowej MKZP, zwtaszcza
whnioskdw o przyznanie pozyczki i ewentualnie odroczenie jej sptaty lub catkowity zwrot
wktaddw cztonkowskich,

b) biezgca wspodtpraca z pracownikiem prowadzgcym rachunkowosé MKZP,

c) dokonywanie analizy gospodarki finansowej MKZP,

d) nadzér nad prowadzeniem rachunkowosci i terminowym sporzgdzaniem sprawozdawczosci,

e) zatatwianie innych spraw zleconych przez przewodniczgcego.

. Jezeli podczas gtosowania zarzgdu nad uchwatg ilos¢ gtoséw ZA jest réwna liczbie gtoséw PRZECIW

decydujacy gtos posiada Przewodniczacy zarzadu.
Dyspozycje pieniezne podpisywane s3g przez dwoch cztonkdéw zarzadu.

Komisja rewizyjna

1.
2.
3.

Komisja rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalno$¢ finansowa zarzadu.

Komisja rewizyjna sktada sie co najmniej z 3 cztonkow.

Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczgcego
i sekretarza.

§ 5. Tryb wyboru i odwotania zarzadu i komisji rewizyjnej oraz zakres ich kompetencji

Tryb wyboru zarzadu i komisji rewizyjnej

4.
5.
6.

Zarzad i komisja rewizyjna wybierani sg przez walne zebranie delegatéw zwanym dalej WZD.
Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata.

Zarzad i komisja rewizyjna dziatajg do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego zarzadu
i komisji rewizyjnej.

. W przypadkach okreslonych w Ustawie kadencja organéw moze zostac przedtuzona.

Przebieg wyboréw do zarzadu i komisji rewizyjnej.

1) Wybory odbywajg sie pod nadzorem reprezentacji pracowniczej wg Ustawy,

2) Czynne jakibierne prawo wyborcze przystuguje kazdemu cztonkowi MKZP.

3) Aktualny zarzad powiadamia cztonkéw MKZP o wyborczym WZD informujgc o wszystkich
proponowanych uchwatach oraz wyborze nowych organdéw nie pdzniej niz 14 dni przed
planowanym terminem.

4) Zgtoszenia kandydatéw do zarzadu i komisji rewizyjnej dokonujg cztonkowie MKZP
najpdzniej podczas WZD.

5) Jeden cztonek MKZP moze kandydowa¢ tylko do jednego organu MKZP (zarzadu lub
komisji rewizyjnej).

6) Nazwiska kandydatéw na liscie umieszczane s3 alfabetycznie.

7) Lista zgtoszonych kandydatéw zawiera nazwisko i imie oraz nazwe pracodawcy.

8) Wybory organéw MKZP sg jawne.

9) Wybory sg wazne jezeli wzieto w nich udziat co najmniej 50 % ogdlnej liczby delegatéw.

10) Kazdemu delegatowi przystuguje prawo oddania jednego gtosu na kandydata do zarzadu
oraz jednego gtosu na kandydata do komisji rewizyjne;.
11) Po przeliczeniu gtosow przewodniczacy zebrania odczytuje wynik gtosowania, w ktérym
podana jest:
a) liczbe delegatow uprawnionych do gtosowania,
b) liczbe delegatéw gtosujacych,
c) liczbe gtoséw waznych,
d) liczbe gtoséw niewaznych,
e) liczbe gtoséw oddanych na poszczegdinych kandydatéw,
f) inne istotne informacje dotyczace przebiegu wyboréw.
12) Cztonkami zarzadu i komisji rewizyjnej zostajg kandydaci, ktérzy otrzymali kolejno
najwiekszg liczbe gtosow.
13) Przewodniczacy zebrania stwierdza waznos$¢ wybordw oraz podaje ich wyniki.
14) Prawomocnos$¢ uchwaty wyborczej nastepuje w terminach zgodnie z Ustawa.



Tryb odwotania zarzadu i komisji rewizyjnej

1.

WZD moze odwotac¢ cztonka zarzadu lub komisji rewizyjnej przed uptywem jego kadencji:
a) na wniosek organu MKZP ktdrego jest cztonkiem,
b) w razie razacego naruszenia przez niego postanowien statutu MKZP.

. Wybory uzupetniajgce do zarzadu i komisji rewizyjnej przeprowadza sie w razie:

a) odwotania cztonka,
b) zrzeczenia sie petnienia funkcji przez cztonka,
c) skreslenia cztonka z listy cztonkéw MKZP.

Zakres kompetencji zarzadu

1.

Do kompetencji zarzadu nalezy:

a) przyjmowanie cztonkéw MKZP i skreslanie ich z listy cztonkdw MKZP,

b) prowadzenie ewidencji cztonkéw MKZP,

c) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresu ich sptaty,

d) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek,

e) udzielanie zapomag,

f) sprawowanie kontroli nad terminowym i witasciwym dokonywaniem wptat i wypfat
oraz ewidencjonowaniem tych operacji,

g) czuwanie nad terminowym prowadzeniem rachunkowosci MKZP oraz wspodtdziatanie
z pracownikiem prowadzgcym rachunkowos¢ MKZP,

h) informowanie cztonkéw MKZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wktadéw cztonkowskich
i zadtuzen, w sytuacji braku mozliwosci biezgcego dostepu przez cztonkéw MKZP do tych
informacji,

i) podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentéw,

j) zwotywanie walnych zebran delegatdw,

k) sktadanie walnemu zebraniu delegatéw sprawozdan z biezgcej dziatalnosci,

I) przedktadanie walnemu zebraniu delegatéw do zatwierdzenia sprawozdania finansowego,
o ktéorym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217 z pdin. zm.), wraz z protokotem z kontroli dziatalnosci MKZP
sporzadzonym przez komisje rewizyjna,

m) sporzgdzanie sprawozdan finansowych, o ktorym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217 z pdzn. zm.),

n) ustosunkowanie sie do wnioskéw i ustalen komisji rewizyjne;j,

0) wspoétdziatanie z organizacjami zwigzkowymi sprawujacymi kontrole nad MKZP,

p) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP w przypadku, o ktérym mowa w Ustawie,

q) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki narodowe;j
oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 459 z pdzn. zm.).

Zakres kompetencji komisji rewizyjnej

1.

Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy:

a) ochrona mienia MKZP,

b) kontrola przestrzegania przez zarzad przepiséw prawa, postanowien statutu MKZP i uchwat
organéw MKZP,

c) czuwaniem nad prawidtowym dokumentowaniem wszystkich wpfat i wyptat,

Komisja rewizyjna sktada na walnym zebraniu delegatdw sprawozdanie ze swojej dziatalnosci

oraz ustosunkowuje sie do dziatalnosci zarzadu.

Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalno$ci MKZP raz na kwartat i sporzadza protokoét

z tej kontroli.

§ 6. Zasady zwotywania walnych zebran delegatéw i obradowania na nich

. Walne zebranie delegatow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Nadzwyczajne WZD zwotuje zarzad w razie potrzeby na wniosek:

a) komisji rewizyjnej,

b) 1/3 liczby cztonkéw MKZP,

c) zaktadowych organizacji zwigzkowych dziatajgcych u pracodawcéw.



Pw

Kompetencje WZD okresla Ustawa i niniejszy statut.
WZD rozpatruje powstate szkody i straty oraz podejmuje decyzje w sprawach ich pokrycia.

. WZD oraz nadzwyczajne zebranie delegatow zwane dalej NWZD zwotuje zarzad MKZP zgodnie

z zapisami Ustawy.

Przed planowanym WZD lub NWZD nalezy:

a) ustali¢ cel zebrania,

b) okresli¢ date,

c) zaplanowac przebieg spotkania,

d) przygotowac projekty uchwat,

e) powiadomié pracodawce izwigzki zawodowe,

f) poinformowacd delegatéw najpdziniej na 5 dni roboczych przed planowanym zebraniem,
g) przygotowac sale, liste obecnosci, materiaty piSmiennicze itd.

. Przebieg WZD lub NWZD zebrania:

a) otwarcie zebrania przez przewodniczgcego zarzadu lub wyznaczong przez niego osobe,

b) wybdr przewodniczacego zebrania,

c) od chwili zakonczenia gtosowania zatwierdzajgcego wybor, zebranie prowadzi przewodniczacy
zebrania,

d) przedstawienie celu i planu zebrania,

e) przy wiekszej, niz 30 oséb liczbie obecnych delegatéw przewodniczacy zebrania przeprowadza
wybdr komisji skrutacyjnej,

f) ogtoszenie informacji o kworum i prawomocnosci podejmowanych uchwat,

g) prowadzenie zebrania wg kolejnych punktéw porzadku zebrania,

h) podsumowanie zebrania — wyliczenie przyjetych lub odrzuconych uchwat,

i) podziekowanie i zamkniecie zebrania,

j) z przebiegu WZD lub NWZD sporzadza sie protokot, ktéry podpisuje przewodniczacy zebrania.

§ 7. Tryb i sposéb podejmowania uchwat

Uchwaty organdéw MKZP zapadajg zwyktg wiekszos$cig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
liczby delegatéw.

. Organy MKZP mogg obradowaé¢ na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem srodkow

komunikacji elektronicznej, o ktérych mowa w art.2 pkt. 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r.
o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 344).

§ 8. Tryb i sposob wybierania delegatow

Na podstawie art.16 ust. 2 Ustawy zarzad organizuje WZD lub NWZD.

. Zarzad MKZP informuje cztonkéw kazdego pracodawcy oraz zrzeszenie emerytéw i rencistow

wchodzgcych w sktad MKZP aby wytonili sposrdd siebie (wedtug swego uznania isposobu)
okreslong ilo$¢ delegatéw — swoich reprezentantéw na WZD lub NWZD.

Proporcje liczby delegatow ustala sie w ten sposéb, ze jeden delegat przypada na kazdych
20 cztonkéw MKZP.

Kazdy delegat posiada jeden gtos w gtosowaniach na WZD lub NWZD.

Delegaci po kazdym WZD lub NWZD majg obowigzek przekazac relacje z zebrania pozostatym
cztonkom MKZP.

§ 9. Wpisowe i wkiady

Nowy cztonek w deklaracji przystgpienia do MKZP wyraza zgode na potracanie z uposazenia,
wynagrodzenia lub zasitku wpisowego - jednokrotne, sktadki na wktad cztonkowski — cykliczne
co miesigc, na rachunek ptatniczy MKZP.

Emeryci i rencis$ci wpisowe oraz wktad cztonkowski optacajg bezposrednio na konto rozliczeniowe
MKZP.

Kwote wpisowego ustala sie w wysokosci 100 zt.

Miesieczny wktad cztonkowski ustala sie w wysokosci nie mniejszej niz 20 zt i nie wiekszej
niz 400 zt.



. Kazdy cztonek MKZP moze sam zadeklarowac¢ wysokos¢ sktadki miesiecznej lecz nie mniej
i nie wiecej niz okreslona w ustepie powyzej. Wysokosé sktadki moze by¢ zmieniona przez Cztonka
MKZP raz w roku.

. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek cztonka MKZP moze
wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie obowigzku wptacania miesiecznych wktadéw cztonkowskich
nie dtuzej niz na 6 miesiecy.

. Po skresleniu z listy cztonkéw, MKZP wyptaca cztonkowi zgromadzony wktad pomniejszony
o ewentualne zobowigzania w stosunku do MKZP w terminie do dwdch miesiecy od dnia skreslenia.
. W przypadku smierci cztonka, MKZP informuje osobe uprawniong i wyptaca jej niezwtocznie
zgromadzone wktady (pomniejszone o ewentualne zobowigzania w stosunku do MKZP).

W przypadku nieodebrania wktadéw, po 6 miesigcach od poinformowania osoby uprawnionej
MKZP przeksiegowuje je na fundusz rezerwowy.

. Na wniosek emeryta lub rencisty pozostajacego cztonkiem MKZP moze on byé zwolniony
od wptacania miesiecznych wkfadéw cztonkowskich, z zachowaniem prawa do korzystania
z pozyczek do wysokosci zgromadzonego wkfadu.

10. Emeryci i rencisci wptacajacy wktady miesieczne, korzystajg z pozyczek na zasadach ogélnych.
11. Cztonkom MKZP przebywajacych na urlopach bezptatnych, macierzynskich lub wychowawczych,

na ich wniosek, zarzagd moze zawiesi¢ obowigzek wptacania miesiecznych wktadéw cztonkowskich
do czasu podjecia pracy.
Osoby korzystajace z tego zwolnienia mogg otrzymac pozyczke tylko do wysokosci zgromadzonego
wktadu cztonkowskiego.

§ 10. Pozyczki i poreczenia

. Pozyczka udzielana jest na wniosek cztonka MKZP.

. Whniosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ ztozony na witasciwym formularzu okreslonym przez

zarzad, zawierajgcym zobowigzanie sptaty oraz wyrazenie zgody na potrgcanie rat pozyczki

z wynagrodzenia lub zasitku, lub deklaracja wptat rat pozyczki bezposrednio na rachunek

rozliczeniowy MKZP.

. W razie skreslenia z listy cztonkdéw MKZP cztonka posiadajgcego zadtuzenie, zadtuzenie podlega

potraceniu z wktadu cztonkowskiego.

. W razie braku petnego pokrycia na spfate zadtuzenia z wktadu cztonkowskiego reszte zadtuzenia

cztonek MKZP sptaca w ratach na zasadach ustalonych w umowie pozyczki.

. W razie skredlenia cztonka MKZP z listy cztonkdw w nastepujacych przypadkach:

a) na wniosek cztonka,

b) na skutek niedopetnienia obowigzkéw tj. wptacania miesiecznych wktadéw cztonkowskich
w ustalonej wysokosci oraz przestrzegania postanowien statutu MKZP oraz uchwat organdow
MKZP, sptata zadtuzenia jest natychmiast wymagalna niezaleznie od termindw spfaty ustalonych
w umowie pozyczki.

. Umowa pozyczki wymaga zachowania formy pisemne;j.

. W przypadku wypracowania bezpiecznych procedur iposiadania niezbednych narzedzi

technicznych (infrastruktura i systemy informatyczne) zarzgd MKZP moze zdecydowaé o uzywaniu

formy wniosku o pozyczke i umowy pozyczki w formie elektronicznej.

. Jezeli suma pozyczki przekracza wysokos¢ zgromadzonego wktadu cztonkowskiego, warunkiem

udzielenia pozyczki jest zobowigzanie sie dwdch poreczycieli do sptaty zadtuzenia cztonka MKZP,

w przypadku gdyby cztonek MKZP nie sptfacit zadtuzenia w terminie.

. Poreczycielem moze by¢ jedynie cztonek kasy wykonujgcy prace zarobkowa u pracodawcy,

u ktérego dziata MKZP, jezeli:

a) swiadczy prace przez okres nie krétszy niz 6 miesiecy,

b) umowa lub inny akt, na podstawie ktorych osoba wykonujgca prace zarobkowg $wiadczy prace,
zostaty zawarte co najmniej na okres sptaty pozyczki przez cztonka MKZP,

c) stosunek prawny taczacy jg z pracodawcay nie zostat wypowiedziany,

d) nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy matzonkami zostata ustanowiona
rozdzielno$¢ majatkowa.

10. Poreczyciele obowigzani sg wyrazi¢c zgode na potracenie z ich wktaddédw cztonkowskich

lub z innych przystugujgcych im naleznosci poreczone pozyczki, w razie niesptacenia jej przez
dtuznika, na zasadach ustalonych dla dtuznika.



11. Cztonek MKZP moze by¢ jednoczes$nie poreczycielem tylko 6 pozyczek.

12. Zarzad MKZP wstrzymuje wyptate wktadéw naleznych poreczycielom skreslonych z listy cztonkéw
MKZP, gdy dtuznik, ktéremu udzielili poreczenia, zadtuzenia nie spfaca.

13. W razie opdznienia w sptacie zadtuzenia MKZP wzywa dtuznika na piSmie do uregulowania
naleznosci, wyznaczajgc mu termin spfaty.

14. Kopie wezwania, o ktérym mowa w pkt. 13, dorecza sie poreczycielom.

15. W razie niedokonania przez dtuznika sptaty zadtuzenia w wyznaczonym terminie, Zarzagd ma prawo
pokry¢ to zadtuzenie z wktadéw cztonkowskich poreczycieli lub potraci¢ je z ich wynagrodzenia
lub zasitku.

16. MKZP udziela pozyczek wg nastepujacych zasad:

1) Pozyczki udziela sie na okres do 25 miesiecy.

2) Maksymalna wysoko$¢ pozyczki nie moze przekroczy¢ 5 (pieciokrotnosci) wktadu
cztonkowskiego pozyczkobiorcy, lecz nie wiecej niz 25 000 zt (dwadziescia piec tysiecy ztotych).

3) Udzielone pozyczki podlegajg sptacie w terminach i ratach ustalonych w umowie pozyczki.

4) Pierwszg rate pozyczki potraca sie (lub pozyczkobiorca zobowigzuje sie wptacic) od nastepnego
miesigca kalendarzowego po jej otrzymaniu.

5) Emeryciirencisci zobowigzani sg przekazywac nalezne raty pozyczki bezposrednio na rachunek
rozliczeniowy MKZP.

6) Zarzad ma prawo do obnizania przyznawanych kwot pozyczek proporcjonalnie do posiadanych
srodkow.

7) W przypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi zarzad na wniosek zadtuzonego cztonka
MKZP moze wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie obowigzku wptacania rat pozyczki na okres
do 6 miesiecy.

8) Ponowne ubieganie sie o pozyczke moze nastgpi¢ po sptaceniu poprzednio pobranej pozyczki.
Wyijatek stanowig pozyczki uzupetniajace.

9) Pierwsza pozyczka moze by¢ udzielona najwczesniej po uptywie 6 miesiecy od daty przystgpienia
do MKZP.

17. Zasady udzielania pozyczki uzupetniajacej:

1) W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzagd MKZP na wniosek cztonka moze
udzieli¢ pozyczki uzupetniajace;j.

2) Pozyczki uzupetniajgce udziela sie wg nastepujgcych zasad:

a) udzielenie pozyczki uzupetniajgcej moze nastgpic po sptaceniu 50 % zadtuzenia,

b) tagczna suma zadtuzenia nie moze przekroczy¢ maksymalnej wysokosci pozyczki okreslonej
w § 10 ust 9 pkt 3,

c) udzielenie pozyczki uzupetniajgcej powoduje koniecznos¢ ponownego ustalenia wysokosci rat i
okresu spfaty catosci zadtuzenia oraz sporzgdzenia aneksu do umowy pozyczki.

18. O kolejnosci przyznawania pozyczek decyduje zarzad uwzgledniajgc moment otrzymania wniosku,
a takze podan o przyspieszenie udzielenia pozyczki.

19. Wyptata przyznanej pozyczki jest dokonywana na rachunek ptatniczy wskazany przez
pozyczkobiorce.

§ 11. Termin WZD
Zwyczajne WZD zwotuje zarzad raz w roku w terminie do 31 pazdziernika.
§ 12. Zasady informowania cztonkéw MKZP o stanie ich wktadéw i zadtuzenia

Kazdy cztonek MKZP bedzie posiadat biezacy dostep do informacji na temat stanu wkfaddéw
i pozyczek za posrednictwem poczty elektronicznej mkzp @straz.gorzow.pl.

§ 13. Fundusz zapomogowy

1. Fundusz zapomogowy powstaje z dobrowolnych wptat cztonkéw MKZP i innych wptywoéw
okreslonych w statucie MKZP i jest przeznaczony na udzielanie zapomog cztonkom MKZP w razie
szczegoblnych zdarzen losowych

2. Ze wzgledu na zgromadzong zbyt matg ilos¢ srodkdw finansowych na funduszu rezerwowym MKZP
nie tworzy odpisu na fundusz zapomogowy.


mailto:mkzp@straz.gorzow.pl

§ 14. Rachunkowos¢ MKzZP

1. Rachunkowos$¢ MKZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 120 z pdzn. zm.)

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

3. Sprawozdanie finansowe, o ktdrym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 120 z pdzn. zm.) podpisuje:
a) zarzad,
b) komisja rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci MKZP, z ktérej protokét dotgcza sie

do sprawozdania finansowego,

c) pracownik, ktory prowadzi ksiegi rachunkowe.

§ 15. Inne postanowienia

1. Statut oraz jego zmiany uchwala WZD.

2. Cztonek MKZP jest zobowigzany wskaza¢ co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania
wktadu cztonkowskiego w razie swojej Smierci (dalej zwang rowniez ,,Osobg uprawniong”),
i przedtozy¢ oswiadczenie tej osoby dotyczgce wyrazenia zgody na przetwarzanie jej danych
osobowych.

3. Cztonkowie MKZP skresleni z listy cztonkdw na wiasne Zzadanie moga by¢ ponownie przyjeci
do MKZP po uptywie 3 miesiecy od dnia skreslenia — na zasadach ogdlnych (po ztozeniu deklaracji i
wptaceniu wpisowego).

§ 16. Zasady i sposdb przetwarzania danych osobowych

Wypetniajgc ustawowy obowigzek zamieszczenia w statucie wzoru oswiadczenia woli, ktérego
trescig jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych tego, kto sktada oswiadczenie, oraz
wskazanie administratora danych osobowych ponizej umieszcza sie wzér ww. o$wiadczenia wraz
z klauzulg informacyjna.

Klauzula informacyjna

Dla cztonkéw Miedzyzakiadowej Kasy Zapomogowo- Pozyczkowej przy Komendzie
Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Gorzowie Wikp.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzajgcym Panstwa dane osobowe jest Miedzyzaktadowa Kasa
Zapomogowo-Pozyczkowa przy Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Gorzowie WIkp., ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 64, 66-400 Gorzéw Wielkopolski,
za posrednictwem zarzagdu MKZP (tel. 95 733 83 31, e-mail: mkzp@straz.gorzow.pl).

2. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celach:
a) deklaracji przystgpienia do MKZP na postawie zgody (zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a RODO),
b) udzielenia pozyczki z MKZP na podstawie wniosku ( zgodnie z art.6 ust.1 lit. b RODO),
¢) przyznania zapomogi z MKZP na podstawie wniosku ( zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a RODO,

oraz art. 9 ust.2 lit. a RODO).

4. W kazdej chwili przystuguje Panstwu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych, ale cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania , ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
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. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak bez ich podania nie bedzie mozliwe uzyskanie

cztonkostwa w kasie, a tym samym uzyskanie pozyczki lub zapomogi.

. Panistwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres cztonkostwa w MKZP, a w przypadku

udzielenia pozyczki do czasu catkowitego rozliczenia sie z MKZP. Po tym czasie Paristwa dane bedg

przetwarzane przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego

prawa, w tym przepisy archiwalne.

. Przystuguje Panstwu prawo do:

a) zadania od administratora dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

b) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych Osobowych (00-
193 Warszawa, ul. Stawki 2, Infolinia: 606 950 000, fax.22 531 03 01,e-
mail:kancelaria@uodo.gov.pl).

. Panstwa dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany ani nie beda
profilowane
. Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do Panstwa trzeciego.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych CZLONKA MKZP

Ja Nizej POAPISANY/@..cuuiciicciecie ettt R
(imie i nazwisko )(jednostka organizacyjna) lub EMERYT

ZAMIESZKATY/@ couvveeeieie et sttt ettt et e st e s tb e e be e s be e be e st be e beeeabeeabaeeabeeebaeeabeebeesabeenbeentaeeates
(kod pocztowy i miejscowos¢, doktadny adres zamieszkania )

OSWIADCZAM, iz zapoznatem/-am sie w przedstawiong informacja i wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Miedzyzaktadowg Kase Zapomogowo -
Pozyczkowa, potrzebnych do prowadzenia wszelkich spraw dotyczacych cztonkostwa w ramach
MKZP oraz samej dziatalno$ci MKZP na czas przynaleznosci i rozliczen.

(miejscowosé, data)(podpis)

§ 17. Postanowienia kornicowe

. Do identyfikacji MKZP (np. w pismach, na stronie www itp.)uzywa nastepujgcej nazwy:
Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Gorzowie Wielkopolskim ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 64,
66-400 Gorzow Wielkopolski, REGON:

. Moze by¢ takze stosowany nastepujgcy skrot:

MKZP przy KWPSP w Gorzowie Wlkp. REGON:

. Ww. nazwy beda uzupetnione o nadany numeru REGON.

. We wszystkich sprawach dotyczgcych MKZP nie uregulowanych przepisami Ustawy i niniejszego
statutu, stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego.

. Statut zostat zatwierdzony na WZD w dniu 16 lutego 2023 r. i obowigzuje od dnia jego przyjecia.

. Zdniem 16 lutego 2023 r. przestaje obowigzywad statut PKZP z dnia 3 pazdziernika 2019 r.
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