DYREKTOR
POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ W LEZAJSKU

ogtasza nabdr na stanowisko pracy w oddziale Higieny Komunalne;.

I. Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie: wyzsze Il stopnia (magisterskie); preferowane kierunki: ochrona Srodowiska,
inzynieria Srodowiska,

- straz pracy: minimum 5 lat,

- znajomo$¢ ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2024 r. poz.
416, z p6zn. zm.),

- znajomo$¢ ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postegpowania administracyjnego (Dz.U. z 2025
r. poz. 1691),

- znajomo$¢ ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych (Dz.U. z 2025 r.
poz. 1590),

- znajomo$¢ ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekow (Dz.U. z 2024 r. poz. 757, z p6zn. zm.),

- znajomo$¢ rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 maja 2026 r. w sprawie jakosci wody
przeznaczonej do spozycia przez ludzi (Dz.U. poz. 748)

- pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- biegla obstuga pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point),

- znajomo$¢ i umiejetnos¢ obstugi systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacjg EZD RP,

- umiejetnos¢ sporzadzania projektéw pism, protokotéw kontroli, sprawozdan, decyzji

administracyjnych, itp.

II. Wymagania dodatkowe:

- prawo jazdy kat. B,

- znajomo$¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

- komunikatywnos$¢, odporno$¢ na stres i wielozadaniowo$¢,

- umiejetnos¢ pracy w zespole oraz dobra organizacja i dyscyplina pracy,

- sumienno$¢ i samodzielno$¢ w wykonywaniu zleconych zadan.

II1. Zakres zadan:

- uczestnictwo w kontrolach przestrzegania przepiséw okreslajacych wymagania sanitarno-higieniczne
w obiektach uzyteczno$ci publiczne;j,

- opracowywanie dokumentacji z dokonanych czynnosci zwigzanych z przeprowadzonymi kontrolami,
- opracowywanie i sporzadzanie ocen i sprawozdan z prowadzonego w oddziale nadzoru,

- prowadzenie postgpowan administracyjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,



- sprawowanie nadzoru nad ekshumacja, przewozem, wywozem za granic¢ zwlok/szczatkow ludzkich
oraz sprowadzeniem zwlok/szczatkéw zza granic,

- pobieranie prébek wody do badan zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz dokumentacja
Systemu Jakosci,

- prowadzenie sprawozdawczos$ci w ramach monitoringu jako$ci wody,

- rozpatrywanie zglaszanych interwencji i wnioskow,

- przygotowywanie i konserwowanie sprzgtu niezbgdnego do pobierania probek do badan sanitarno-
epidemiologicznych,

- opracowywanie harmonogramow poboru préb wody i plandow pracy,

- prowadzenie rejestru wodociggdw oraz punktéw pobierania probek wody objetych monitoringiem na
nadzorowanym terenie,

- praca w systemie EZD RP oraz w Systemie Ewidencji Panstwowej Inspekcji Pracy (SEPIS).

IV. Warunki pracy:

- praca w biurze oraz w terenie,

- praca w godzinach 7:30 — 15:05,

- zatrudnienie w ramach umowy o prace na czas okreslony jednego roku, z mozliwo$cia przedtuzenia,
- wynagrodzenie zasadnicze: od 8597 zt

(u pracodawcy stosuje si¢ rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie
warunkow wynagradzania za prace pracownikow podmiotow leczniczych dziatajacych w formie
jednostki budzetowej — Dz. U. z 2025 r. poz. 518 z p6zn.zm.),

- pracodawca objety jest ponadzaktadowym uktadem zbiorowym pracy dla pracownikow
zatrudnionych w Stacjach Sanitarno-Epidemiologicznych z 28 sierpnia 2007 r. (Karta rejestrowa
uktadu CLXVID),

- proponowane zatrudnienie od dnia 01.09.2026 r.

- miejsce wykonywania pracy: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Lezajsku, ul.

Mickiewicza 71, 37-300 Lezajsk oraz teren powiatu lezajskiego.

V. Wymagane dokumenty:

1. CV oraz list motywacyjny,

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zatgcznik nr 1),

3. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
naboru (zatacznik nr 2),

4. Kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan niezbednych w zakresie

wyksztatcenia, stazu pracy, a takze dodatkowych uprawnien (kursy, szkolenia, referencje).



VI. Termin i miejsce skladania dokumentow:

a) termin sktadania dokumentéw — do dnia 24.07.2026r.

b) miejsce sktadania dokumentow:

» w formie papierowej w siedzibie Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Lezajsku

z dopiskiem: nabdr na stanowisko pracy w oddziale Higieny Komunalne;j.

lub

* poczta na adres: Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Lezajsku ul. Mickiewicza 71,
37-300 Lezajsk.

O terminowym przyjeciu wymaganych dokumentéw decyduje data stempla pocztowego/osobistego

dostarczenia oferty do Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Lezajsku.

UWAGA
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Lezajsku nie zwraca zlozonych
dokumentéw. Po uplywie 3 miesiecy od dnia opublikowania wyniku naboru dokumenty

aplikacyjne zlozone w odpowiedzi na ogloszony nabér beda niszczone.

Dodatkowe informacje:

- zgloszenia przestane po terminie nie b¢da rozpatrywane,

- PSSE w Lezajsku zastrzega sobie prawo do kontaktu telefonicznego lub mailowego jedynie z
wybranymi kandydatami spelniajacymi wymagania niezbgdne, w celu poinformowania o dalszych

czynnosciach rekrutacyjnych.



KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, ze zm., dalej
,,RODO”) informuje, zZe:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w
Lezajsku, ul. Mickiewicza 71, 37-300 Lezajsk, z ktérag mozna skontaktowac si¢ listownie, za posrednictwem e-

Dorgczen: AE:PL-73313-43163-WUAJV-24 lub e-mailowo: sckretariat.psse.lezajsk@sanepid.gov.pl,

2. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu
prowadzenia procesu rekrutacji na interesujace Paniag/Pana stanowisko (art. 6 ust. 1 lit. b RODO, art. 221 ustawy
- Kodeks pracy), natomiast inne dane, w tym dane nalezace do szczegolnych kategorii, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 RODO, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO, art. 221a i 221b Kodeksu pracy), ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie.

3. Podanie danych osobowych okreslonych w art. 221 Kodeksu pracy jest dobrowolne, lecz ich niepodanie
uniemozliwi wzigcie udzialu w naborze na stanowisko.

4. Dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych wykraczajace poza dane ustawowo niezbedne, beda
przetwarzane wylacznie za zgoda kandydata, wyrazong na piSmie (wzor — zatacznik nr 2 do ogloszenia).

5. Administrator nie przekaze Pani/Pana danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

6. Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w ramach procesu rekrutacyjnego sa przechowywane i
wykorzystywane przez okres nie dtuzszy jak 3 miesiace od dnia opublikowania wyniku naboru i po tym okresie
usuwane i niszczone; dane nie sg przetwarzane w zadnym innym celu.

7. Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu:

a) prawo dostgpu do swoich danych (art. 15 RODO);

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych (art. 16 RODO);

¢) prawo do usunigcia danych (art. 17 RODO);

d) prawo do ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO);

e) prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych;

f) w przypadkach uznania, iz przetwarzanie przez Administratora danych osobowych narusza przepisy RODO,
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (art. 13 ust. 2 lit. d RODO), tj. do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Pani/Pana dane osobowe moga zostaé przekazywane nastgpujacym odbiorcom: operatorom pocztowym i
kurierom oraz podwykonawcom (podmiotom przetwarzajgcym) np. firmom informatycznym wykonujacym
ustugi na rzecz Administratora. W wyjatkowych, uzasadnionych sytuacjach Pani/Pana dane osobowe moga by¢
przekazywane uprawnionym podmiotom, np. urzgdom pracy na podstawie przepisow prawa.

9. Administrator nie podejmuje decyzji w sposdb zautomatyzowany na podstawie profilowania Pani/Pana

danych osobowych.
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10. W sprawie ochrony swoich danych osobowych moze Pani/Pan skontaktowa¢ si¢ Inspektorem Ochrony

Danych PSSE w Lezajsku: sckretariat.psse.lezajsk@sanepid.gov.pl
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