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PROTOKOL IV ETAPU
NABORU DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
NA STANOWISKO STAZYSTA W SEUZBIE PRZYGOTOWAWCZE]J
(DOCELOWO STARSZY SPECJALISTA)
W KOMENDZIE POWIATOWEJ PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
W WADOWICACH

W dniu 22 lipca 2026 r. Komisja Kwalifikacyjna powotana Decyzja Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Wadowicach Nr 135/2026 z dnia 11 czerwca
2026 r. przeprowadzita IV etap postgpowania kwalifikacyjnego, ktéry polegal na ocenie
dokumentéw kandydatow zakwalifikowanych do rozmowy kwalifikacyjne;j.

Do IV etapu naboru do stuzby zakwalifikowanych zostato 4 kandydatow. Komisja
dokonata oceny ztozonych dokumentow i przyznala punkty za posiadane wyksztalcenie,
wyszkolenie lub posiadane umiejgtnosci.

Wyniki IV etapu postgpowania kwalifikacyjnego znajduja si¢ w zalaczniku do
protokohu z TV etapu naboru nr 3/2026.

V etap postgpowania kwalifikacyjnego tj. rozmowa kwalifikacyjna, przeprowadzony
zostanie w dniu 27 lipca 2026 r. w siedzibie Komendy Powiatowe]j Panstwowej Strazy Pozarne]
w Wadowicach przy ul. Blonie 1c. Kandydaci winni sig stawi¢ na 5 minut przed wyznaczong
godzing rozmowy kwalifikacyjnej i bezwzglednie posiada¢ (pod rygorem wykluczenia
z dalszego postgpowania) wazny dokument potwierdzajacy tozsamos¢.

Kandydaci zgloszg si¢ na rozmowg kwalifikacyjna wg poniZszego harmonogramu:

Data Godzina Nr ID kandydata
27.07.2026 10:00 1/3/2026
27.07.2026 10:30 2/3/2026
27.07.2026 11:00 3/3/2026
27.07.2026 11:30 4/3/2026

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegaé beda:

1. autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen
i osiagnigé oraz oczekiwan zwigzanych ze sluzba w Panstwowej Strazy
Pozarnej;

2. kompetencje spoteczne niezbgdne do stuzby w Pafnstwowej Strazy Pozarnej oraz
ich wptyw na motywacj¢ kandydata do podjecia stuzby w Pafistwowej] Strazy
Pozarnej;

3. umiejetnoé¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia
informacji oraz jasnego i wyrazistego formulowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjne; kazdy z czionkéw komisji odrgbnie
ocenia kandydata. Maksymalna liczba punkéw mozliwa do przyznania przez czionka komisji
za kazdy z ww. elementéw rozmowy kwalifikacyjnej wynosi 10. Liczbg punktéw uzyskanych
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ jako $rednig arytmetyczna liczby punktow
przyznanych przez czlonkéw komisji z dokladno$cia do jednego miejsca po przecinku.
Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16
punktéw ustalonych w powyzszy sposob.



Ogtloszenie wynikéw V etapu postgpowania kwalifikacyjnego nastgpi w dniu 28 li D&:a 2026 r.
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