Zarzadzenie Nr 11/2024
Podkarpackiego Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow

w Przemyslu
zdnia 26 kwietnia 2024 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia regulaminu pracy.

Dzialajac na podstawie art.104 § 1! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U
2023 r. poz.1465) art. 92 ust. 1 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow i opiece

nad zabytkami (tj. Dz. U. 2022 r., poz. 840 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do zarzadzenia nr 34/20219 Podkarpackiego Wojewodzkiego Konserwatora

Zabytkow w Przemyslu z dnia 2 wrze$nia 2019 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu pracy

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) skresla sie § 6 ust.4;
2) w§o:

a)

b)

ust.5 otrzymuje brzmienie:

,» 5. Pracownicy niebedacy cztonkami korpusu stuzby cywilnej do ktorych stosuje

si¢ przepisy ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. o pracownikach urzedow

panstwowych nie moga:

1) podejmowac dodatkowego zatrudnienia bez uzyskania uprzedniej zgody
Podkarpackiego Wojewoddzkiego Konserwatora Zabytkow;

2)wykonywac zaje¢, ktore pozostawalyby w sprzecznosci z ich obowigzkami albo
moglyby wywotywa¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownos¢;

3)uczestniczy¢ w strajkach lub akcjach zaktocajacych normalne funkcjonowanie

Urzedu albo w dziatalnos$ci sprzecznej z obowigzkami pracownika Urzedu.”;
dodaje si¢ ust.6 w brzmieniu:

,» 0. W celu ustalenia, czy podejmowana dodatkowa dziatalno$¢ zarobkowa lub
zajecia niezarobkowe pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby
cywilnej, nie sg sprzeczne z ich obowigzkami lub mogg wywolywaé podejrzenie o
stronniczo$¢ lub interesowno$¢ zobowigzuje si¢ tych pracownikow, podejmujacych
dodatkowg dziatalno$¢ zarobkowg lub niezarobkowsg bez nawigzywania stosunku
pracy, do zglaszania tego faktu na pisSmie Podkarpackiemu Wojewddzkiemu

Konserwatorowi Zabytkow.”;

3) w § 7 ust.1 otrzymuje brzmienie:

,»1.W celu ustalenia, czy podejmowana przez cztonka korpusu stuzby cywilne;j
dodatkowa dziatalno$¢ zarobkowa lub zajecia niezarobkowe, nie sg sprzeczne z
obowigzkami wynikajacymi z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej

lub nie podwazaja zaufania do stuzby cywilnej, zobowigzuje sie tych pracownikéw



podejmujacych dodatkowa dzialalno$¢ zarobkowa lub niezarobkowa bez
nawigzywania stosunku pracy, do zglaszania tego faktu na pis$mie Podkarpackiemu
Wojewodzkiemu Konserwatorowi Zabytkow,”.
§ 2. Pozostate postanowienia zarzadzenia nr 34/20219 Podkarpackiego Wojewddzkiego
Konserwatora Zabytkow w Przemys$lu z dnia 2 wrze$nia 2019 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminu pracy pozostaja bez zmian.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi ds. Kadr.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



