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Sygnatura konkursu: pO V WO ltll.6.Z0ZI

Prokuratura okręgowa Warszawa - Praga w Warszawie,

ul. Bródnowska 13/15, 03 - 439 Warszawa

og]asza konkurs na stanowisko młodszego referenta z obowiązkiem odbycia stażuurzędniczego w okręgu Prokuratu.y ok.ęgowej Wars zawa-Praga w Warszawie

ilość etatów: 1

miejsce odbywania stazu:

Prokrrratura Rejonowa w Otwocku, ul. Powstańców Warszawy 15,
05-400 Otwock

Zakres zadańwykonywanych na w/w stanowisku:

1" Zapoznanie się ze strukturąprokuratury, funkcjonowaniempodstawowych komórekotganizacyjnych oraz z trybem załatwianiu ,pru*, które będą nalezały do zakręsuprzy szły ch obowi ązków stazysty j ako urzędnika.

2' Uczestnictwo w zĄęciach teoretycznych, uwzględni ających w szczególnościorganizację i funkcjonowanie prokuiatury oró, w zajęciach praktycznych
umozliwiających. 

.nabycie umiejętności źastosowaniu'ńbry teoretycznej
w praktycznym działaniu, w tym:

' wykonywanie prac kancelaryjno - biurowych i pomo cniczych,o prowadzenie urządzeit ewidencyjnych określonych * prr.piru.h o biurowości,o prowad zenię korespondencj i, spor ządzanie proj ektó* pir-,
' zapęwnienie sprawnego obiegu wpływającycłr i sporządzanych w prokuraturze

dokumentów procesowych i innych 
'plsm 

otaz ich ewidencjonowanie
i rejestrowanie.

Przewidywana wysokość wynagrod zenia zasadniczego brutto: w okresie stażu3250 zł' (Rozporządzenie Miniśtra Sprawiedliwości z dnia 3 marca 2017 rokuw sprawie stanowisk i szczegółowyci--zasad wynagradzania urzędników i innychpracowników sądów i prokuratury orazodbywani uśtuńurzędniczegó pr.u. 2OL7.485z późn. zm.)

StaŻ kończy się komisyjnym egzamine-m. Zaliczenie egzam inu oruzpozytywna ocenakońcowa stazu stanowi podławę do zawarcia umowy na czas nie okreŚlonyna stanowi sku urzę d niczy m młod sze go refe re nta.
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Wymagania warunkujące dopuszczenie do udziału w konkursie:

o uykształcenie co najmniej średnie i zdany egzaminmaturalny,o pełna zdolność do czynności prawnych,
o nieposzlakowanaopinia,
o niekaralność za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe,o przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postępowanie o przestępstwo

Ścigane z oskarżęnia publicznego lub przestępstwo skarbowe,r stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na tym stanowisku, w tym
pozwa|ający na pracę przy komputęrzew pełnym wymiarzegodzin,

' umiejętność zwięzłego, jasnego i poprawnego formułowania myśli w mowie
i piśmie oraz pozyskiwania i przeiażywaniainformacji,

o znajomość techniki pracy biurowej, w tym umiejętność posfugiwania się
sprzętem komputerowym.

Wymagania pożądane:

o S&lTlodzielność, komunikatywność, odpowiedzialnośc,rzetelność,
obowiązkowośó, kreatywność, zdolności anality Qznę,. wysoka kultura osobista, odporność na stres,

' umiejętność organizacji pracy własnej orazptacy w zespole.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

o list motywacyjny,
o kopia dokumentów potwierdzającychwykształcenie,
o kopia dokumentu lub oświ adczeniępotwierdz ająceumiejętność posługiwania się

komputerem,
o oświadczenia: o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,

o dotychczasowej niekaralności za przestępstwo lub przóstępstrvo skarbowe
oraz, iŻ nie' toczy się przeciwko kandydaiówi postępowanie o przestępstwo
Ścigane z oskarŻenia publicznego' w tym przestępstwo ikarbowe,o oświadczenie o wyrażeniu zgody na ptzetwurrń" danych osobowych do celów
rekrutacji,

o oświadczenie kandydata dotyczące ochrony danych osobowych.
Oświa-dczenia do pobrania na stronie h-tip://www.jov.pVweb/po-warszawa-praga
w zaklad ce o,Aktualn o ści/oferty p racy'' __ p o d o głoi".rri.-

DokumentynaleŻyskładaćwterminiedodnia@ezpośrednio
w siedzibie Prokuratury okręgowej Warszawa _ prugu w Warszawie ul. Bródnowska
!3l1-5(wzamkniętejkopercie)lubprzesłaćdrogąpocz"towQ@
ĘoĄkursu. Kandydaci proszeni są o pooanió w ns.i.Toffiffiry* danychdo kontaktu.
W ptzypadku przesłania dokumentów drogą pocztową, za d,atę ich złoŻenia uwaza siędatę stempla pocztowego.
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9f:'1v złoŻone po terminie nie będą rozpatrywane.
oświadczenia muszą byó podpisane własnoięcznie.
Informacie dodatkowe:
Konkurs składa się ztrzech etapów:
o etapu pierwszego - selekcji wstępnej zgjoszefi kandydatów pod kątem spełnienia

wymogów formalnych przystąpienia do konkursu,o etapu drugiego _ praktycznego Sprawdzianu umiejętności obsługi komputera oraztestu z zagadnieft ustrojowych RP i funkcjonowania po*rr.".hny.ń jednostek
or ganizacy jnych pro kuratury,

o etapu trzeciego - rozmowy kwalifikacyjnej.

Lista kandydatów dopuszczonych do drugiego etapu konkursu ze wskazaniem miejsca,
{u'ł i godziny jego rozp oc,zęcia zostanió zamieszczona na stronie internetowej
Prokuratury okręgowej Warszawa-Praga w Warszawie oraz w jej siedzibie na tablicy
ogłoszeń, nie później niŻna7 dniprzedlerminem rczpoczęcia drugiego etapu konkursu.

zostaną komisyjnie zniszczone. Nie Zwracamy złożonych

Do składania dokumęntów zachęcamy takŻe osoby niepełnosprawne.

Dodatkowe informację mozna uzyskać pod numerem telefo nu (22) 51, 14 897.

ofeĘ odrzucone
dokumentów.

Klauzula informacyjna:

W związku z treścią art. 13 ust. 1 1u''.. 2 tozporządzęniaParlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 20161679 z dnia 27 kwietnia 2OL6.. #rpru*ie ochrony osób fizyc znychw związku zprzetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobódnęgo przepływu
takich danych orazucWnia dyrektywy 95la6iwE (og_ól ne rozpotządzeiieo ochronie
danych), Zwanego dalej RoDo, Prokuraturaokręgowi Warszńa-riaga w Warszawie
informuje, ze:
1' Administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RoDo, danych osobowych jest

Prokuratura okręgowa Warszawa-Pragaz^siedzibąprzy ul.Bródnowskiej l3ll5, wWarszawie, tel. 22- 51 tą joo, 22- 5i 1'4 888, e- mail.
_ prokuratura@warszawapraga.po.gov.pl
2' Inspektorem ochrony danyóh l.'i Magdalen a Zaurska-Marchewka, e- mail

io d@wars zaw apr aga.p o. gov pl
3' Dane osobowe prze$varzane Są w celu rcalizacji zadaitadministrat ora związanych

z naborem na wolne stanowisko.
4' Podstawę prawną przetwarzania danych stanowią przepisy art. 6 ust. l lit. c, art. 9ust' 2lit' b, art. 9 ust. 2 lit. f i art. 10 RODO * r*. z przepisami ustawy z dnia 26czerwca 1974 r. _ Kodeks pracy' ustawy z dnia 28 śtyćznia 2016 r. _ Prawo oprokuraturze' ustawy z dnia 18 grudnia tqqs r. o pracownikach sądów i prokuraturyoraz rozporządzenia Ministra SprawiedliwoŚci ż dniu 3 marca żon r. w sprawie

ą
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stanowisk i szczegołov\ych zasadwynagrad zaniaurzędników i innych pracowników
sądów i prokuratury otaz odbywaniuśtuzu urzędniózego lub ,góai osoby, której
dane dotyczą - art. 6 ust. 1 lit. a RoDo, a w przypadku ,u*urłruw dokumentachdanych, o których mowa w art. 9 ust. r nbo-o w zakresie niewynikaj ącym zprzepisów prawa _wyraźnazgodana ich przetwarzanie, o której mowa w art. 9 ust.2lit. a RODO.

5. Dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom uprawnionym do ich
otrzymywania na podstawie przepisów prawa tub u-o*y.6' Dane osobowe są przecho*y*an. prr"żokres nie dłuŻszy nizjest to niezbędne dorealizacji celów' w których są przetwarzanę, zgodnie i oaowięującymi w tymzakresie przepisami prawa.

7. osobie, której dane są przetwarzane przysługuje prawo:
1) dostępu do treści swoich danyctr o.ouol"y.h, Żądania ich sprostowania lub

usunięcia, na zasadach określonych w art. 15 _ 17 RoDo;2) ograniczenia ptzetwaruania darrych, w przypadkach okróslonych w art. 18RODO;
3) przenoszenia danych, na zasadach określonych w art. 20 RoDo tj. dootrzymani! 

.vyzez osobę,. której dane doty czą od administratora danych
osob owych jej dotyc zący ch, w ustruktury Zow any m,p owszechnie uzywanym
formacie nadającym się do odczytu.urźyno*"go;

4) cofnięciazgody w dowolnym momencię tez wpĘwu na zgodność z prawem
ptzetwarzania, którego dokonano na podstawi€ zgody p.'Joi.; cofnĘciem;5) wniesienia skargi do Pręzesa Urżędu ochróny" buny.h" osobowych,
adres: ul. Stawki Z,OO _ 193 Warszawa.

8' W celu sko rzystania Z praw, o których mowa w pkt 7 ppkt 1, _ 4 naleĘ skontaktować
się z administratorem lub inspektorem ochronydanych, korzystają c ze wskazanych
wy Żej danych kontaktowych.

9' Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art.221$ 1 i 4 ustawy z dnia26 czetwca 1974 r. 
-- 

Kodeks pracy w zw. z art.Zustawy z dnii 1g grudnia 199g r.o pracownikach sądów i prokuratury' rozporządzeniem Ministra Sfirawiedliwościz dnia 3 marca 2017 r. W sprawię stanowisk i siczegółowych zasadĘnagrad zaniaurzędników i innych pracowników sądów i prokiratuty oraz odbywania stażuutzędniczego jest obowiązkowe, podanie danych w zakresie ,r..rry- jest
dobrowolne i wymagawraŻęniazgóay na ich ptietwarzanie.

okręgowy
Warszaw

Łukasz
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(miejscowość i data)

(imię i nazwisko)

(sygnatura konkursu)

oŚwIADCZENIE
o zapoznaniu się z |<laluzulą informacyj ną

oświadczam, że zapoznałam/zapoznałem* się z wszystkimi informacjami, o których mowa
w art' 13 ust' 1 i ust' 2 RoDo1 w związku z przetwarzaniem moich danych osobowych przez
Prokuraturę okręgową Warszawa-Pragazsiedzibąprzy ul.Bródnowsk iej t3ll5,w Warszawie'
tel' 22- 51' 14 700, 22- 5r 14 888, e- mail. prokuratura@warszawapraga.po.gov.pl w celu i
zakresie niezbędnym do przeprowadzenia konkursu.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

*) niepotrzebne skreślić

L tozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20t6l679 z dnia27 kwietnia 2016 r.w sprawie ochronyosób fiąyczrrych w związku .p,ź"i*urrinrem danych'o'"il'y;h i* ,p.a*ie swobodnego przepĘwu takichdanych oraz uchylenia dyrektywy g5/46/wE (ogólne ,orprrrąir"nie o ochronie danych) (Dz.lJrz.UE L 119204.05.2016, str. 1)



(miejscowość i data)

(imię inazwisko)

(sygnatura naboru)

oŚwIADCZENIE
o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

WyraŻam zgodę na przetwarzanie przez okręgową Warszawa-Praga w Warszawi e z siedzibą
przy uI. Bródnowskiej 7311,5, w Warszawie, tel. 22- 51 14700,22- 5114 888, e- mail.
prokuratura@warszawapraga.po.gov.pl moich danych osobowych, innych niż określone w
przepisach prawa' w tym danych osobowych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RoDo1 zawartych
w przekazanych z mojej inicjatywy dokumentach, w celu i zakresie niezbędnym do
przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

1 rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia27 kwietnia 2o16 r.w sprawie ochronyosób fizycmych w związku zprźetwarziniem danych'orouo*y"n ił sprawie swobodnego przepĘwu takichdanych oraz uchylenia dyrekĘwy 95/46/wE (ogólne ,orporrąd""nte o ochronie danych) (Dz.|Jrz.UE L 119204.05.2016, str. 1)



(miejscowość i data)

(imię i nazwisko)

(sygnatura konkursu)

oŚwrłnczENIE

J a nizej po dpi s analpo dpis an y * 
o św iadczam, Że :

posiadam pełną zdolność do czynności prawnych;

nie byłam/em* karana/y* zaptzestępstwo lub przestępstwo skarbowe;
nie jest prowadzone przeciwko mnie postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia
publicznego lub przestępstwo skarbowe.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

*) niepotrzebne skreślić'



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA oSoBY UBIEGAJĄCEJ sIĘ o ZATRUDNIENIE

1-. Imię (imiona) i nazwisko1 ............

2. Data urodzenial .........

3. Dane kontaktowe (wskazaneprzezosobę ubiegającą się o zatrudnienie)1:

(adres zamieszkania)

(adres poczty elektronicznej)

(elefon)

4 Wykształcenie (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na
określonym stanowisku)z

(nazwa szkoĘ i rokjej ukończenia)

(zawód, specjalnoŚć, stopień naukowy' t}łuł zawodowy, t5rtuł naukowy)

5' Kwalifikacje zawodowe (gdy są one niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju
lub na określonym stanowisku)2

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętrrości)

6' Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbędne do wykonywaniapracy
określonego rodzaju lub na określonym stanowisku)2

(okesy zatrudnięnia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy )

7 ' Dodatkowe dane osobowe (eżeli prawo lub obowipek ich podania wynika z przepisów
szczególnych):3

oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych;

oświadczenie o niekaralności za ptzestępstwo lub przestępstwo skarbowe;
oświadczenie, iż przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postępowanie
o przestępstwo ścigane z oskarŻęnia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

(miejscowość i data) (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)



Podstawa prawna!
1 art.22r $ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1,974 r._ Kodeks pracy
zart'221$ l i2ustawy zdnia26czerwca1974r.-Kodekspracyw zw.zart.l,4ust. lpktlustawy zdnia
18 grudnia l998 r' o pracor'vnikach sądów i prokuratury w zw. zrozporządzeniemMinistra Sprawiedliwości z dnia
3 marca 2017 r' w sprawie stanowisk i szczegółowy ch zasad wynagradzania urzędników i innych pracowników
sądów i prokuratury oraz odb}rłania stażu urzędniczego
3 art' 221$ 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy w zw. z art.2 ustawy z dnia 1g grudnia 199g r.
o pracownikach sądów i prokuratury


