Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia o naborze na wolne stanowisko pracy

Klauzula informacyjna dla kandydatek/kandydatéw na pracownikow

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej RODO) informuije, iz:

1)

8)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Panstwowy Powiatowy Inspektor
Sanitarny w Kielcach z siedzibg w Kielcach, ul. Skibinskiego 4, kod pocztowy: 25-819. Kontakt
z inspektorem ochrony danych pod adresem e-mail: iod.psse.kielce@sanepid.gov.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji i proceséow
przysztej rekrutacji, na podstawie dobrowolnych zgéd wyrazonych przez Panig/Pana;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane odbiorcom ani nie bedg przekazywane do
panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres do czasu zakoriczenia rekrutacji,
za$ w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych do celdw przysztych proceséw
rekrutacyjnych, nie dtuzej niz przez okres 36 miesiecy od dnia ztozenia przez Panig/Pana
dokumentdw rekrutacyjnych;

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosc
z prawem przetwarzania;

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych
narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016r.;

podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem uczestnictwa przez Panig/Pana
w procesach rekrutacyjnych prowadzonych przez Powiatowa Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczng w Kielcach. Jest Pani/Pan zobowigzana/y do ich podania a konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rozpatrzenia Pani/Pana kandydatury
w procesach rekrutacyjnych;

Pani/Pana dane nie bed3g przetwarzane w sposdb zautomatyzowany ani tez w formie
profilowania.

Datai podpis



