Zatacznik

do zarzadzenia dyrektora Parstwowego Liceum Sztuk Plastycznych
im. Jozefa Szermentowskiego w Kielcach nr 29/2022

z dnia 2 grudnia 2022 .

w sprawie ujednoliconego tekstu statutu

STATUT
PANSTWOWEGO LICEUM SZTUK PLASTYCZNYCH

im. J6zefa Szermentowskiego w Kielcach

ROZDZIAL I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Niniejszy Statut opracowano na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1082 ze zm. oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i placéwek
artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1624).

2. llekroé w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) szkole lub PLSP — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowe Licem Sztuk Plastycznych im. Jézefa
Szermentowskiego w Kielcach z siedzibg w Kielcach przy ulicy Radiowej 3;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im.
Jézefa Szermentowskiego w Kielcach;

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng Paristwowego Liceum
Sztuk Plastycznych im. J6zefa Szermentowskiego w Kielcach;

4) Statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Pafstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Jozefa
Szermentowskiego w Kielcach;

5) uczniach — nalezy przez to rozumiec uczniéw Paristwowego Liceum Sztuk Plastycznych im.
Jézefa Szermentowskiego w Kielcach;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicdw dziecka, a takze prawnych opiekunéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

7) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Panstwowego Liceum
Sztuk Plastycznych im. J6zefa Szermentowskiego w Kielcach;

8) wychowawcy — nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktdremu opiece powierzono oddziat w
Panstwowym Liceum Sztuk Plastycznych im. J6zefa Szermentowskiego w Kielcach.

§ 2. 1. PLSP jest publiczng szkotg artystyczng o piecioletnim cyklu ksztatcenia, realizujgca
ksztatcenie ogdlne w zakresie liceum ogdélnoksztatcgcego, umozliwiajgcy uzyskanie dyplomu
ukonczenia szkoty potwierdzajgcego uzyskanie tytutu zawodowego plastyk po zdaniu egzaminu
dyplomowego, a takze uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.



2. Do czasu wygasniecia, PLSP prowadzi takze oddziaty dotychczasowego liceum plastycznego w
cyklu czteroletnim dla absolwentéw gimnazjum.

3. PLSP prowadzi internat.

4. Organem prowadzgcym szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego z siedzibg w
Warszawie.

5. Nadzér pedagogiczny nad PLSP sprawuje Centrum Edukacji Artystycznej w Warszawie.

ROZDZIAL Il. CELE | ZADANIA SZKOtLY
§ 3. 1. PLSP ksztatci w zawodzie plastyk, symbol cyfrowy 347 [07].
2. Absolwenci PLSP otrzymuja tytut zawodowy — plastyk z okresleniem jednej z wymienionych w §
8 specjalnosci i specjalizacji artystycznej.
Kompetencje absolwentow
§ 4. Zgodnie z podstawg programowag absolwent szkoty:

1) tworczo realizuje prace plastyczne, postugujac sie odpowiednimi srodkami wyrazu, wyraza
wtasng osobowos¢ artystyczng;

2) wykonuje prace projektowe wykorzystujgc w praktyce wiedze i umiejetnosci warsztatowe w
zakresie obowigzkowych przedmiotéw, zwtaszcza w zakresie nauczanej specjalnosci;

3) korzysta z réznych zrédet informacji dotyczacych sztuk plastycznych, szczegdlnie w zakresie
swojej specjalnosci;

4) umiejetnie i racjonalnie organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
ergonomii, przepisami bezpieczenistwa i higieny pracy;

5) stosuje przepisy dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

6) stosuje w praktyce zasady techniczne i technologiczne zwigzane z wykonywaniem zawodu
plastyka w zakresie swojej specjalnosci;

7) stosuje terminy i pojecia z zakresu sztuk plastycznych;
8) sporzadza dokumentacje projektowgq i wykonawczg w zakresie swojej specjalnosci;
9) dokumentuje i prezentuje wtasne dokonania twdrcze;

10)umiejetnie i racjonalnie organizuje wtasny warsztat pracy, analizuje swoje dokonania twadrcze
i warsztatowe oraz Swiadomie dokonuje zmian;

11)uczestniczy w wystawach i innych wydarzeniach artystycznych;
12)podejmuje wyzwania, biorgc udziat w réznych konkursach i przegladach;

13)dokonuje chronologicznego przegladu dziejow sztuki oraz charakterystyki poszczegdlnych
epok, styléw, tendencji i kierunkdéw, a takze twdrczosci poszczegdlnych artystow;

14)na podstawie analizy formalnej i tresciowej dokonuje sSwiadomej oceny wartosci
artystycznych, estetycznych oraz technicznych dziet sztuk plastycznych, formutuje wtasne
sady i opinie;

15)dba o wtasny rozwdj, podnosi kwalifikacje i dgzy do dalszego ksztatcenia, zdobywajgc wyzsze
umiejetnosci zawodowe;

16)zna podstawowe zasady regulujgce gospodarke rynkowg, w szczegdlnosci w zakresie
mozliwosci prowadzenia wtasnej dziatalnosci artystycznej;
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17)wymienia i rozrdéznia instytucje kultury oraz przedsiebiorstwa zwigzane ze swoim zawodem;

18)potrafi zainicjowac i poprowadzi¢ dziatalnos¢ artystyczng, a takze planuje i podejmuje

dziatania marketingowe z tym zwigzane.

Cele i zadania

§ 5. 1. PLSP realizuje nastepujgce cele:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

rozwijanie zdolnosci i ksztattowanie umiejetnosci plastycznych uczniéw w stopniu
umozliwiajgcym czynng dziatalno$é zawodowaq w zakresie nauczanej specjalizacji;

zapewnienie wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznia — intelektualnego, duchowego,
emocjonalnego i fizycznego;

przygotowanie wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki;

ksztattowanie patriotycznej i obywatelskiej postawy ucznidw, wzmacnianie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;

ksztattowanie postaw ucznidw w duchu tolerancji, w poszanowaniu dziedzictwa kulturowego
swojego i innych naroddw;

przygotowanie uczniéw do podjecia dalszego etapu ksztatcenia, nie tylko artystycznego;

wychowanie uczniéw w oparciu o respektowanie norm etycznych oraz zasad wspotzycia
spotecznego i wrazliwosci spotecznej;

propagowanie idei wolontariatu;

przygotowanie uczniéw do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury w srodowisku lokalnym;

10)budowanie pozytywnego wizerunku szkoty artystycznej jako nowoczesnej placéwki

edukacyjnej, podejmujacej nowe wyzwania, oddziatujgcej na otoczenie w sferze kultury.

2. Do podstawowych zadan PLSP nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotéw objetych ramowym
planem nauczania;

organizacja nauki religii i etyki — na zyczenie rodzicodw lub petnoletnich ucznidw;

prowadzenie innych zaje¢ dodatkowych z uwzglednieniem mozliwosci finansowych,
kadrowych i bazowych szkoty;

przygotowanie uczniéw do egzaminu dyplomowego i maturalnego;

realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego ze zwréceniem uwagi na petny
i harmonijny rozwdj ucznidw w sferze intelektualnej, spotecznej, duchowej, psychicznej, z
uwzglednieniem zasad promocji i ochrony zdrowia;

zapewnienie bezpieczenstwa.

3. Celeizadania PLSP realizowane s3g poprzez:

1)

2)

3)
4)

organizacje procesu dydaktycznego z wykorzystaniem niezbednych pomocy naukowych oraz
nowoczesnej bazy dydaktycznej z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

stosowanie réznorodnych metod nauczania wspierajgcych rozwdj ucznia, w tym metod
aktywizujacych;

organizacje wycieczek przedmiotowych;

organizowanie pleneréw malarskich, warsztatow artystycznych;



5) organizowanie wycieczek zabytkoznawczych - krajowych i zagranicznych;
6) organizowanie przegladow i wystaw prezentujgcych osiggniecia uczniow;

7) udziat w konkursach, wystawach, plenerach o zasiegu regionalnym, ogdlnopolskim i
miedzynarodowym;

8) organizowanie imprez artystycznych, sesji naukowych i spotkan z wybitnymi
przedstawicielami $wiata nauki i sztuki;

9) wspieranie dziatalnosci spotecznej, organizowanie akcji charytatywnych;

10)organizowanie okolicznosciowych imprez szkolnych zwigzanych z waznymi rocznicami,
wydarzeniami i $wietami oraz wynikajacych z tradycji szkoty;

11)wspotprace i wymiane doswiadczen ze szkotami artystycznymi w kraju i za granicg;
12)wspotprace z placowkami kulturalnymi i artystycznymi na terenie kraju i poza jego granicami;

13)wspdtdziatanie z samorzadem lokalnym w realizacji dziatalnosci kulturalnej, m.in. poprzez
udziat w waznych wydarzeniach oraz w cyklicznych imprezach kulturalnych i edukacyjnych;

14)wspotprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo i organizujgcymi opieke i pomoc dzieciom i rodzicom;

15)rozwijanie bazy dydaktycznej szkoty.

§ 6. Poza dziatalnoscig podstawowg, o ktérej mowa w § 5 PLSP prowadzi dziatalnos¢ w zakresie
Swiadczenia ustug szkoleniowych, informacyjnych oraz zywieniowych i noclegowych w internacie, w
miare wolnych miejsc, dla oséb wspétpracujacych ze szkotg albo zwigzanych z dziatalnoscig kulturalng
lub reprezentujacych instytucje, szkoty, placéwki oswiatowe itp.

§ 7. Realizacje zadan PLSP okreslajg szczegétowo:
1) arkusz organizacyjny PLSP na kazdy rok szkolny;
2) plan nadzoru pedagogicznego na kazdy rok szkolny;
3) plan zajeé dydaktycznych na kazdy rok szkolny;
4) plan pracy szkoty z terminarzem zadan na kazdy rok szkolny;
5) plan finansowy na kazdy rok kalendarzowy.
§8.1. W PLSP prowadzone jest:
1) nauczanie przedmiotow ogdlnoksztatcgcych, w tym jezykdw obcych:
a) jako jezyka wiodgacego: jezyka angielskiego — w zakresie podstawowym i rozszerzonym,
b) jako drugiego jezyka obcego: jezyka hiszpanskiego — w zakresie podstawowym;

2) nauczanie przedmiotéw plastycznych, w tym przygotowanie zawodowe w zakresie
specjalnosci i specjalizacji artystycznych.

2. PLSP ksztafci, realizujgc podstawe programowg ksztatcenia w zawodzie plastyk, w zakresie
nastepujacych specjalnosci i specjalizacji:

1) specjalnosc formy rzezbiarskie:
a) specjalizacja ceramika artystyczna,
b) specjalizacja techniki rzezbiarskie;
2) specjalnosé formy uzytkowe — wzornictwo:

a) specjalizacja meblarstwo artystyczne,



b) specjalizacja tkanina artystyczna;
3) specjalnosc¢ techniki graficzne:

a) specjalizacja techniki druku artystycznego;
4) specjalnos¢ techniki malarskie:

a) specjalizacja tradycyjne techniki malarskie i poztotnicze.

ROZDZIAL Ill. ORGANY PLSP
§9.1. Organami PLSP sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

2. Organy PLSP dziatajg i podejmujg decyzje w granicach swoich kompetencji okreslonych
w przepisach prawa oswiatowego.

3. Rada pedagogiczna, rada rodzicdw i samorzad uczniowski uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Organy PLSP wspofpracujg ze soba. Kazdy organ moze wiaczyé sie do konkretnych projektéw
oraz rozwigzywania konkretnych problemdéw szkoty, proponujac swdéj udziat albo przedstawiajgc swoja
opinie lub stanowisko w sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

5. Wymiana informacji pomiedzy organami PLSP o podejmowanych lub planowanych dziataniach i
decyzjach odbywa sie na biezgco za posrednictwem dyrektora szkoty lub upowaznionego przez niego
wicedyrektora.

6. Organy PLSP moggq zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdw w celu wymiany informacji i prezentacji stanowiska.

7. Organy PLSP moga wystepowac do dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw szkoty.

8. W istotnych sprawach dotyczgcych ogdtu spotecznosci szkolnej dyrektor szkoty moze zwotaé
reprezentantéw poszczegdlnych organéw w celu uzgodnienia stanowiska.

9. Spory kompetencyjne miedzy organami rozstrzygane sg na zebraniu reprezentantéw organow.

10.Za rozwigzanie sytuacji konfliktowych pomiedzy organami PLSP odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty, ktory:

5) zapoznaje sie z istotg konfliktu;
6) zasiega opinii innych organéw PLSP;
7) przeprowadza mediacje miedzy stronami;
8) informuje strony o sposobach rozwigzania konfliktu.
11.W przypadku, gdy strong konfliktu jest dyrektor szkoty, rozwigzanie konfliktu lezy w gestii

organu prowadzacego.

Zadania dyrektora szkoty



§ 10. 1. Dyrektor szkoty jest pracodawcg zatrudnionych w PLSP nauczycieli oraz pracownikéw
niepedagogicznych. Uprawnienia i obowigzki z tego zakresu realizuje zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w szczegdlnosci z przepisami ustawy Karta Nauczyciela i prawa pracy.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw PLSP;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom PLSP;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw PLSP.

§ 11. 1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzér pedagogiczny i artystyczny;

3) organizuje prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz inne zajecia zwigzane
z dziatalnoscig statutowg PLSP;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
uczniow poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym PLSP, zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

7) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge PLSP;
8) organizuje wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny;

9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenristwa uczniom i nauczycielom w
czasie zajec organizowanych przez PLSP;

10)wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
11)dba o wiasciwe stosunki pracownicze;
12)inspiruje nauczycieli do dziatarh innowacyjnych i rozwojowych;

13)udziela radzie rodzicéw informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i bazie
materialnej PLSP;

14)stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej PLSP;

15)odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

16)wdraza odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodno$¢ przetwarzania
danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych osobowych;

17)wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

2. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicéw
i samorzgdem uczniowskim.

§ 12. 1. Dyrektor szkoty realizuje swoje obowigzki przy pomocy kadry kierowniczej.

2. Kadre kierowniczg PLSP, oprécz dyrektora szkoty, tworzg:



1) 2 wicedyrektorzy ds. pedagogicznych;
2) wicedyrektor ds. artystycznych;

3) kierownik internatu;

4) kierownik gospodarczy;

5) gtéwna ksiegowa.

3. Kadre kierowniczg powotuje i odwotuje dyrektor szkoty, z tym ze wicedyrektoréw i kierownika
internatu dyrektor powotuje i odwotuje po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego i rady
pedagogiczne;.

4. Kompetencje kadry kierowniczej zawarte sg w Regulaminie Organizacyjnym PLSP.

5. Dyrektor szkoty udziela niezbednych petnomocnictw upowazniajgcych do reprezentowania PLSP
na zewnatrz.

6. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty, zastepuje go wicedyrektor.

Rada pedagogiczna
§ 13. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem PLSP.
2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w PLSP.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. W zebraniu rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez
przewodniczgcego rady pedagogicznej za zgodg rady lub na jej wniosek.

5. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogiczne;j.
§14.1. W PLSP organizowane s3:

1) zebrania rady pedagogicznej zwigzane z podsumowaniem wynikédw w nauce i zachowaniu
ucznidow — organizowane w listopadzie i kwietniu kazdego roku szkolnego;

2) zebrania rady pedagogicznej zwigzane z uchwaleniem wynikdéw klasyfikowania srédrocznego,
klasyfikowania rocznego oraz promowania uczniow — odpowiednio w styczniu i czerwcu
kazdego roku szkolnego oraz w marcu lub w kwietniu w zwigzku z uchwaleniem wynikéw
klasyfikowania koricowego klas programowo najwyzszych;

3) plenarne zebrania rady pedagogicznej — w styczniu, czerwcu i sierpniu kazdego roku
szkolnego;

4) nadzwyczajne zebrania rady pedagogicznej — w miare biezgcych potrzeb;

5) szkoleniowe zebrania rady pedagogicznej — zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego i w
miare biezgcych potrzeb.

2. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego szkofe,
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty albo na pisemny wniosek co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

3. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej 2 razy w roku szkolnym, podczas zebran
plenarnych, ogdélne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci PLSP.

§ 15. 1. Podstawowym zadaniem rady pedagogicznej jest planowanie i analizowanie efektéw pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekurniczej PLSP.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:



1) zatwierdzanie plandw pracy z terminarzem zadan;
2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w PLSP, po zaopiniowaniu
ich projektéw przez rade rodzicéw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli PLSP;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6) uchwalanie Statutu PLSP;

7) uchwalanie, w porozumieniu z radg rodzicéw, programu wychowawczo-profilaktycznego;
8) uchwalanie szkolnego zestawu programow nauczania;

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad PLSP przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych;
2) projekt planu finansowego PLSP;
3) whnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzielenia nauczycielom statych praci zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych;

5) propozycje dyrektora szkoty dotyczgce przyznawania nauczycielom nagréd dyrektora szkoty;

6) propozycje dyrektora szkoty dotyczgce powierzenia nauczycielom funkcji kierowniczych
w PLSP;

7) pisemng prosbe ucznia o zmiane specjalizacji.
4. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu PLSP.

5. Rada pedagogiczna moze wystepowac do organu prowadzgcego PLSP z wnioskiem o odwotanie
dyrektora szkoty lub do dyrektora szkoty z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z petnionej funkcji
kierowniczej w PLSP.

§ 16. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia niezwtocznie organ prowadzgcy PLSP
oraz organ sprawujgcy nadzdr pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w
razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny jest ostateczne.

§ 17. 1. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

2. W przypadku réwnej liczby gtosow o podjeciu uchwaty decyduje gtos przewodniczgcego.

3. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w PLSP lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie
stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

4. Gtosowanie tajne przeprowadza 2-osobowa komisja skrutacyjna, wybierana sposrdd cztonkow
rady pedagogicznej uczestniczgcych w zebraniu.



5. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre mogg naruszac dobra osobiste ucznidw, ich
rodzicow, nauczycieli badz innych pracownikéw PLSP.

Rada rodzicow

§18. 1. W PLSP dziata rada rodzicoéw stanowigca reprezentacje ogdétu rodzicéw ucznidw.

2.
3.
4,

5.
PLSP.

6.

Rada rodzicéw liczy tylu cztonkdw, ile jest oddziatéw w PLSP.

Rada rodzicéw dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin dziatalnosci.
Regulamin okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wybordw do rady rodzicow.

Regulamin nie moze by¢ sprzeczny z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego i Statutem

Dziatalnoscig rady rodzicéw kieruje i reprezentuje jg na zewnatrz przewodniczacy.

§19. 1. Podstawowym celem rady rodzicéw jest reprezentowanie rodzicéw uczniéw podczas
podejmowania dziatan wynikajgcych z przepiséw prawa oswiatowego, Statutu PLSP i innych
wewnetrznych uregulowan obowigzujgcych w PLSP, a takze wspieranie dyrektora szkoty, innych
organdw PLSP oraz nauczycieli w pracy na rzecz dobra uczniéw i szkoty.

2.

Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty oraz do organu

prowadzacego PLSP i do organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
dotyczgcymi wszystkich spraw PLSP.

3.

4.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy w szczegélnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
PLSP;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny niedostatecznych
efektow ksztatcenia lub wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty do Centrum
Edukacji Artystycznej;

4) opiniowanie zestawu podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych lub éwiczeniowych
obowigzujgcych we wszystkich klasach;

5) opiniowanie pracy nauczycieli;
6) formutowanie opinii w innych sprawach przewidzianych przepisami prawa oswiatowego.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej PLSP rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z

dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrddet.

5.
6.

Fundusze mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicow.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w § 18.

Samorzad uczniowski

§ 20. 1. W PLSP dziata samorzad uczniowski tworzony przez wszystkich ucznidow szkoty.



2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin, uchwalony przez ogét
uczniow w gtosowaniu rdwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem PLSP.

3. Organy samorzgdu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

§ 21. 1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajgce z przepiséow prawa, w
szczegolnosci:

1) opiniuje w sprawach dotyczgcych skreslenia z listy uczniow;

2) opiniuje, na wniosek dyrektora, prace nauczycieli;

3) typuje kandydatéw do stypendium Prezesa Rady Ministrow i przedstawia do zaakceptowania
radzie pedagogicznej;

4) opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, innych niz okreslone w
przepisach o organizacji roku szkolnego.

2. Samorzad moze przedstawiad radzie pedagogicznej, radzie rodzicdw oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach PLSP, a w szczegdlnosci dotyczgce realizacji podstawowych
praw ucznidw okreslonych w § 115 oraz takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem hauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporc;ji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciami rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 22. 1. Uczniowie mogg nalezec i dziata¢ w organizacjach, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza wsrdd miodziezy, rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej PLSP.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa w ust. 1,
wyraza na pismie dyrektor szkoty, po uzgodnieniu warunkdéw tej dziatalnosci i po uzyskaniu pozytywnej
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

ROZDZIAL IV. ORGANIZACIA PLSP
§ 23. 1. W strukturze organizacyjnej PLSP wyodrebnia sie dwa dziaty:
1) dziat pracownikow pedagogicznych;
2) dziat pracownikéw niepedagogicznych.
2. Dziat pracownikéw pedagogicznych tworza:
1) nauczyciele przedmiotéw ogolnoksztatcgcych;
2) nauczyciele przedmiotow artystycznych;
3) szkolny psycholog, pedagog i pedagog specjalny;
4) nauczyciel bibliotekarz;

5) wychowawcy internatu.
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3. W dziale pracownikéw niepedagogicznych wydziela sie komérki organizacyjne:
1) administracja i obstuga, kierowane przez kierownika gospodarczego;
2) ksiegowosé, kierowana przez gtéwnego ksiegowego;
3) kadry;
4) stuzba bhpip/poz.;
5) sekretariat, prowadzony przez sekretarza szkoty.

4. Petng strukture organizacyjng szkoty zawiera Schemat Organizacyjny bedacy ztgcznikiem do
Regulaminu Organizacyjnego PLSP.

5. Pracownicy niepedagogiczni zabezpieczajg organizacyjno-administracyjne i finansowe
funkcjonowanie PLSP oraz utrzymanie jego bazy materialne;.

6. Pracownicy niepedagogiczni uczestniczg takze w procesie wychowawczym.

7. Opisy stanowisk pedagogicznych i niepedagogicznych zawiera Regulamin Organizacyjny PLSP.

§ 24. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny PLSP opracowany przez dyrektora szkoty, zaopiniowany przez rade pedagogiczng
oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe, zatwierdzony przez Centrum Edukacji Artystycznej —
specjalistyczng jednostke nadzoru.

ROZDZIAL V. ORGANIZACJA KSZTALCENIA, WYCHOWANIA | OPIEKI

§ 25. 1. Terminy rozpoczynania i kofczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w klasach programowo najwyzszych koriczg sie na 7 dni
przed rozpoczeciem egzaminéw dyplomowych, z tym ze po przeprowadzeniu klasyfikacji koncowej
moga byc¢ organizowane zajecia z przedmiotéw wchodzgcych w zakres egzaminu dyplomowego.

3. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Pierwszy okres korczy sie w grudniu, w ostatnim dniu przed
przerwa Swigteczng. Drugi okres rozpoczyna sie w styczniu, w pierwszym dniu po przerwie $wigtecznej.
§ 26. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat jednemu z nauczycieli zwanemu wychowawca.
Obowiazki wychowawcy zawarte sg w § 45.

3. W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 27. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej PLSP sa:
1) obowigzkowe ogdlnoksztatcagce zajecia edukacyjne, w tym:
a) przedmioty realizowane w zakresie podstawowym,
b) przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym,
c) przedmioty uzupetniajgce w klasach liceum plastycznego do czasu jego wygasniecia;
2) obowigzkowe artystyczne zajecia edukacyjne;

3) nieobowigzkowe zajecia edukacyjne:
a) religia/etyka
b) wychowanie do zycia w rodzinie;

4) dodatkowe zajecia edukacyjne;
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5) zajecia wyréwnawcze organizowane dla uczniéw majacych trudnosci w nauce;
6) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) zajecia pozalekcyjne rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

8) plenery rysunkowo-malarskie.

2. Kazdy uczen PLSP realizuje od klasy pierwszej dwa obowigzkowe przedmioty w zakresie
rozszerzonym:

1) historie sztuki;
2) jezyk angielski.

§28. 1. W kazdym roku szkolnym dyrektor szkoty, uwzgledniajgc mozliwosci finansowe, kadrowe i
organizacyjne PLSP, podaje liste specjalizacji artystycznych realizowanych w PLSP od klasy drugiej,
biorgc pod uwage zainteresowania uczniéw.

2. Kazdy uczen klasy pierwszej PLSP sktada pisemng deklaracje wyboru specjalizacji artystycznej do
konca kwietnia.

§ 29. Zajecia wyréwnawcze organizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora dla uczniéw
majacych trudnosci w nauce, w miare mozliwosci finansowych i kadrowych PLSP.

§ 30. 1. W PLSP organizowane sg nieobowigzkowe zajecia pozalekcyjne rozwijajgce umiejetnosci i
zainteresowania ucznidw, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich rozwoju artystycznego.

2. Dyrektor szkoty ustala zasady prowadzenia zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, zatwierdza plany
pracy, na podstawie ktorych sg one realizowane.

§ 31. 1. PLSP organizuje plenery rysunkowo-malarskie dla ucznidw co najmniej jeden raz w cyklu
ksztatcenia. Koszty zwigzane z organizacjg pleneru ponoszg uczniowie i ich rodzice.

2. Udziat ucznidw w plenerze jest obowigzkowy.

Rozktad zajec

§ 32. 1. Tygodniowy rozktad obowigzkowych zajeé edukacyjnych wynikajgcych ze szkolnego planu
nauczania i zatwierdzonego arkusza organizacyjnego PLSP ustala dyrektor szkoty.

2. Podstawowg forma pracy s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
lekcyjnym.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
4. Lekcje zaczynajg sie od godziny 8.00.

5. Przerwy miedzy lekcjami trwajg 5 minut, z wyjatkiem 10 minutowej przerwy sniadaniowej i 25
minutowej przerwy obiadowej.

§ 32a. 1. Dyrektor zawiesza zajecia w szkole na czas okreslony w przypadku wystgpienia zagrozenia
bezpieczenstwa lub zdrowia uczniow zwigzanego z:

1) organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperaturg zewnetrzng lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajgcg zdrowiu ucznidw;

3) sytuacjg epidemiologiczng;
4) innym nadzwyczajnym zdarzeniem zagrazajgcym bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej 2 dni, nie pdzniej niz 3 dnia, dyrektor
organizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, uwzgledniajac
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indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne ucznidw oraz warunki techniczne i
oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki w sposéb zapewniajgcy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

3. Zajecia, o ktdrych mowa w ust. 2 organizowane sg zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie
organizowania i prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é¢ wydane
przez ministra wtasciwego ds. edukacji i wychowania z uwzglednieniem przepiséw w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkofach i placéwkach.

4. Dyrektor informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

5. Dyrektor moze odstgpic¢ od organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 2, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny.

6. Zajecia, o ktédrych mowa w ust. 2 prowadzone s3:

1) za pomoca platformy Microsoft 365 Education wykorzystywane] przede wszystkim do:

a) prowadzenia zajec video w czasie rzeczywistym,

b) interakcji miedzy nauczycielem a uczniami,

c) interakcje miedzy uczestnikami wirtualnych grup uczniéw utworzonych przez nauczyciela,

d) przekazywania i odbierania od uczniéw materiatéw edukacyjnych, w tym zdje¢, filmow i
plikéw audio,

e) przesytania testéw i zadan do samodzielnego wykonania opracowanych za pomocg innych
technologii wykorzystywanych przez nauczycieli,

f) prowadzenia indywidualnych spotkan i konsultacji w formie video-konferencji,

g) monitorowania obecnosci i zaangazowania ucznidw na zajeciach,

h) konstruowania wirtualnych plandw zaje¢;

2) z uzyciem dziennika elektronicznego Librus wykorzystywanego przede wszystkim do:
a) zapisywania tematow zaje¢,
b) odnotowywania frekwencji na zajeciach,
¢) odnotowywania ocen ucznidw,
d) przekazywania informacji o zachowaniu ucznidw,
e) przeptywu informacji pomiedzy nauczycielami, uczniami i rodzicami,
f) informowania o planie zaje¢ i biezgcych zmianach.

7. W trakcie prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢ nauczyciele zapewniajg warunki bezpiecznego
uczestniczenia w tych zajeciach polegajgce na:

1) stosowaniu zasad bezpieczenstwa i higieny pracy z monitorem ekranowym, w tym
uwzglednianie przerw miedzy lekcjami, planowanie zaje¢ zaktadajgce prace uczniéw przed
monitorem i bez jego uzycia;

2) poszanowanie sfery prywatnosci.

§ 33. Uczniom, ktdrym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
organizuje sie indywidualne nauczanie na czas okreslony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
obowigzkowego nauczania, wydanym przez zesp6t orzekajacy dziatajgcy przy publicznej poradni
pedagogiczno-psychologicznej, w tym w poradni specjalistycznej.

Indywidualny program lub tok nauki

§ 34. 1. Na wniosek lub za zgodg rodzicéw albo petnoletniego ucznia dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
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poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac
nauczyciela — opiekuna.

2. Szczegdtowe warunki i tryb udzielania zezwoler na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacje indywidualnego programu lub toku nauki regulujg odrebne przepisy.
Organizacja sposobu sprawowania opieki nad uczniami w szkole i podczas zaje¢ organizowanych
przez szkote poza jej terenem

§35. 1. W celu wtasciwego wykonania dziatan opiekuriczych PLSP organizuje sie je w sposdb
nastepujacy:

1) opieke nad uczniami przebywajacymi w PLSP podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i
pozalekcyjnych petni nauczyciel prowadzacy te zajecia;

2) opieke nad uczniami w czasie przerw sprawujg dyzurujgcy nauczyciele zgodnie z grafikiem
dyzuréw;

3) podczas plenerdw, wystaw i innych imprez organizowanych przez szkote poza jej terenem
osobami odpowiedzialnymi sg nauczyciele, ktérym przydzielona zostata opieka nad uczniami;

4) opieke nad uczniami w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote sprawujg nauczyciele.
Za witasciwg organizacje i przebieg wycieczki odpowiada nauczyciel organizujgcy wycieczke.

2. W wyjatkowych sytuacjach do opieki nad uczniami moga by¢ dodatkowo zaangazowani rodzice
lub pracownicy niepedagogiczni PLSP.

3. Podczas wycieczek, plenerdw i innych imprez pozaszkolnych uczniowie stosujg sie do zalecen
opiekundéw wedtug przygotowanego regulaminu uczestnictwa.

4. Zasady organizacji wycieczek szkolnych okresla rozporzadzenie w sprawie warunkéw i sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placdwki krajoznawstwa i turystyki wydane przez
ministra wtasciwego do spraw edukacji i wychowania.

Formy opieki i pomocy uczniom
§ 36. 1. W PLSP organizowane sg rézne formy opieki i pomocy uczniom, ktérzy z przyczyn

rozwojowych, rodzinnych lub losowych takiej pomocy wymagajg. Formy te obejmuja:

1) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej na podstawie odrebnych
przepisow;

2) udzielanie indywidualnej pomocy psychologicznej i pedagogicznej, w tym porady i konsultacje
szkolnego psychologa, pedagoga i pedagoga specjalnego dla ucznidw i ich rodzicéw oraz
udzielanie informacji o placdwkach swiadczacych specjalistyczng pomoc;

3) kierowanie uczniéw majgcych specyficzne trudnosci w nauce lub zaburzenia emocjonalne na
badania specjalistyczne;

4) zapewnienie indywidualnych form opieki i wsparcia dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych
oraz organizacja zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

5) organizowanie zaje¢ dla ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania;

6) dostosowywanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych mozliwosci uczniéw objetych
pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

7) prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
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9) organizacje zaje¢ specjalistycznych;

10)organizacje warsztatow i szkolen z zakresu profilaktyki, radzenia sobie ze stresem, organizacji
i zarzadzania czasem, promocji i ochrony zdrowia;

11)organizacja warsztatow integracyjnych i innych dziatan stuzgcych integracji uczniow;
12)organizacje kot zainteresowan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

2. PLSP wspdtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami Swiadczgcymi
poradnictwo i organizujgcymi opieke i pomoc dzieciom i rodzicom.

3. PLSP nie odpowiada za sytuacje dotyczgce opieki nad uczniami chorymi lub niedostosowanymi
spotecznie, jesli rodzice nie poinformowali szkoty o odpowiednich uwarunkowaniach medycznych lub
psychologicznych ucznia.

4. Koordynacja pomocy uczniom zajmuje sie szkolny psycholog, pedagog i pedagog specjalny.

§ 37. 1. Uczniowi moze by¢ udzielona pomoc materialna o charakterze motywacyjnym.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce;
2) stypendium Prezesa Rady Ministréw;
3) stypendium ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

2. Warunki i tryb przyznawania pomocy, o ktérej mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL VI. ZESPOLY PRZEDMIOTOWE | ZADANIOWE

§ 38. 1. Dla usprawnienia realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych dyrektor szkoty
powotuje zespoty przedmiotowe i zadaniowe:

1) zespdt nauczycieli przedmiotéw artystycznych;

2) zespdt nauczycieli przedmiotdw humanistycznych, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele
jezyka polskiego, filozofii, historii, historii sztuki, religii i wiedzy o spoteczenistwie, historii i
terazniejszosci, wychowania do zycia w rodzinie;

3) zespdt nauczycieli przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych, w sktad ktérego wchodzg
nauczyciele matematyki, biologii, chemii, fizyki, geografii, informatyki, podstaw
przedsiebiorczosci;

4) zespot nauczycieli jezykdw obceych;
5) zespdt nauczycieli wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa;

6) zespdt wychowawczy, w sktad ktérego wchodzg wychowawcy klas oraz szkolny psycholog,
pedagog i pedagog specjalny;

7) zespodt ds. promocji szkoty, w sktad ktdrego wchodzg nauczyciele powotani przez dyrektora
szkoty.

2. Zadania zespotéw przedmiotowych:

1) akcentowanie we wszystkich formach swoich dziatan integralnosci nauczania, ksztatcenia i
wychowania;

2) opracowanie, wdrozenie i ewaluacja kryteridw oceniania z poszczegélnych zajeé
edukacyjnych;

3) wybdr programoéw nauczania, podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz materiatéw
¢wiczeniowych optymalnie dostosowanych do charakteru szkoty;
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4) opiniowanie wtasnych programéw nauczania;

5) korelacja miedzyprzedmiotowa;

6) opracowywanie testow sprawdzajgcych wiedze i umiejetnosci ucznidw;

7) okreslanie potrzeb w zakresie doskonalenia nauczycieli;

8) poszukiwanie, opracowywanie atrakcyjnych metod i form nauczania, wymiana doswiadczen.
3. Pracg zespotu przedmiotowego lub zadaniowego kieruje przewodniczgcy zespotu, wyznaczony

przez dyrektora szkoty.
ROZDZIAL VII. ORGANIZACIA ZA) EC ARTYSTYCZNYCH

§ 39. Zajecia artystyczne realizowane sg w grupach w specjalistycznych pracowniach artystycznych,
wyposazonych w niezbedne maszyny i urzadzenia oraz materiaty do realizacji prac plastycznych.

Komisyjne zatwierdzenia i przeglady prac plastycznych uczniow

§ 40. 1. Tematy ¢wiczen realizowanych w ramach poszczegdlnych specjalizacji artystycznych w
klasach pierwszych, drugich i trzecich ustalajg nauczyciele prowadzacy.

2. Tematy i projekty prac plastycznych realizowanych w ramach poszczegdélnych specjalizacji
artystycznych w klasach czwartych oraz tematy i projekty prac dyplomowych zatwierdza komisja
w sktadzie:

1) dyrektor szkoty;
2) wicedyrektor ds. artystycznych;
3) nauczyciele uczacy na danej specjalizacji.

3. W uzasadnionych przypadkach komisja wyznacza ponowny termin zatwierdzenia prac, o ktérych
mowa w ust. 2.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne ze specjalizacji artystycznej uwzgledniajg w
ocenianiu biezgcym projekty zaprezentowane przez ucznidow podczas komisyjnego ich zatwierdzenia.

5. Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokot.

§41.1. W ciggu roku szkolnego w terminach ustalonych w planie pracy szkoty obowigzujagcym w
danym roku szkolnym przeprowadzane s3:

1) komisyjne przeglady prac plastycznych uczniéw, realizowanych w ramach zajeé
poszczegdlnych specjalizacji artystycznych;

2) komisyjny przeglad prac z rysunku i malarstwa realizowanych w ramach zajeé lekcyjnych
w klasach pierwszych;

3) komisyjny przeglad prac z rysunku, malarstwa i rzezby realizowanych w ramach zaje¢
lekcyjnych w klasach czwartych;

4) komisyjne przeglady prac dyplomowych z rysunku, malarstwa i rzezby — dla uczniéw klas
pigtych.
2. Zasady przeprowadzania przegladow, o ktérych mowa w ust. 1 regulujg odrebne regulaminy.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne z rysunku i malarstwa lub ze specjalizacji
artystycznej uwzgledniajg w ocenianiu biezgcym osiggniecia ucznia zaprezentowane podczas
przegladow, o ktorych mowa w ust. 1.

4. Z przegladdw, o ktdrych mowa w ust. 1, sporzadza sie protokot.

16



§ 42. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia artystyczne w poszczegdlnych pracowniach przygotowuja
prezentacje prac uczniowskich na przeglad poprzedzajacy klasyfikacyjne srédroczne i roczne zebrania
rady pedagogicznej. W przegladzie biorg udziat wszyscy nauczyciele zatrudnieni w PLSP.

2. Z przegladu, o ktérym mowa w ust. 1, sporzgdza sie protokét.

Zaopatrzenie w materiaty do realizacji prac plastycznych

§43. 1. W czasie zajec z rysunku i malarstwa, podstaw fotografii i filmu, podstaw projektowania,
projektowania multimedialnego uczniowie wykonujg éwiczenia z wiasnych materiatéw z zastrzezeniem
ust. 2.

2. Podobrazia do realizacji prac dyplomowych z malarstwa oraz materiaty do realizacji studium
gtowy w rzezbie (glina, gips) realizowanych przez uczniéw w klasach programowo najwyzszych
zapewnia PLSP.

3. Materiaty do prac plastycznych realizowanych w ramach poszczegdlnych specjalizacji i w ramach
przedmiotu rzezba zapewnia PLSP.

4. W celu prawidtowego gospodarowania materiatami przeznaczonymi do realizacji prac
plastycznych uczniéw nauczyciele prowadzacy dane zajecia artystyczne zobowigzani sg do:

1) zgtaszania wicedyrektorowi ds. artystycznych zapotrzebowania na materiaty do realizacji
¢wiczen i prac plastycznych uwzglednionych w planach nauczania na dany rok szkolny;

2) pobierania z magazynu lub od wicedyrektora ds. artystycznych materiatow;
3) wydawania uczniom materiatéw i narzedzi;

4) rozliczania ucznidw z pobranych materiatéw i narzedzi;

5) rozliczenia materiatéw do dnia 30 czerwca kazdego roku szkolnego;

6) prowadzenia dokumentacji rozliczeniowe;.

ROZDZIAL VIII. ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI

§ 44. 1. Nauczyciel swiadczy prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jakos$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do zadan i obowigzkdw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja podstawy programowej;
2) realizacja programu ksztatcenia, wychowania i opieki w ramach powierzonych zaje¢;

3) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego w powierzonych mu oddziatach i
grupach uczniow;

4) wspotdziatanie ze szkolnym psychologiem, pedagogiem i pedagogiem specjalnym, a takze z
innymi nauczycielami w pracy na rzecz dobra ucznia;

5) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

6) odpowiedzialnos¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;
7) dbanie o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny;
8) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

9) bezstronne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;
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10)udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie
potrzeb uczniow;

11)doskonalenie wtasnego warsztatu pracy poprzez podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
i doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych;

12)udziat w wewnatrzszkolnych i pozaszkolnych formach doskonalenia zawodowego;

13)informowanie rodzicow/opiekundw prawnych ucznidow, wychowawcy klasy, dyrektora szkoty
i rady pedagogicznej o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow;

14)informowanie uczniéw oraz rodzicéw/opiekundéw prawnych o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

15)prowadzenie prawidtowej dokumentacji nauczanych przedmiotow;

16)zabezpieczanie i przechowywanie prowadzonej dokumentacji nauczania, w tym prac
kontrolnych uczniéw do konca roku szkolnego;

17)odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidéw w czasie
zajec szkolnych i pozaszkolnych;

18)petnienie dyzuréw opiekuriczych podczas przerw lekcyjnych zgodnie z harmonogramem
dyzurdéw;

19)zachowanie zgodne z etykg zawodowa.

3. Nauczyciela prowadzgcego zajecia w ramach specjalizacji artystycznej moze wspomagac
w prowadzeniu zaje¢ nauczyciel praktycznej nauki zawodu.

4. Zadania realizowane na stanowisku pracy nauczycieli poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych okresla
Regulamin Organizacyjny PLSP.
Zadania wychowawcy oddziatu

§ 45. 1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
przez caty cykl ksztatcenia, a w szczegdélnosci:

1) koordynacja realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia i jego proces uczenia sie;

3) inspirowanie i wspomaganie zespotowych dziatan uczniéw zwigzanych z ich rozwojem
intelektualnym, spotecznym, kulturalnym i duchowym;

4) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 wychowawca:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne form zycia zespotowego
rozwijajgce poszczegdlnych ucznidw i integrujgce zespot klasowy;

3) ustala tresci i formy zajec¢ tematycznych na lekcjach wychowawczych;

4) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu klasie uzgadniajgc z nimi i
koordynujac dziatania wychowawcze wobec klasy oraz wobec ucznidw, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka;

5) wspdtpracuje na biezgco ze szkolnym psychologiem, pedagogiem i pedagogiem specjalnym w
zakresie rozpoznawania potrzeb i trudnosci zdrowotnych, socjalnych oraz zainteresowan i
szczegblnych uzdolnien ucznidw;
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6)
7)

8)
9)

systematycznie dokonuje oceny frekwencji uczniéw na zajeciach;

utrzymuje kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuriczo-wychowawczych,

b) informowania o przepisach prawa wewnatrzszkolnego,

c) informowania rodzicéw/opiekundw prawnych o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;
przygotowuje i prowadzi spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi podczas wywiadowek;

prowadzi dokumentacje spotkan z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow;

10)ustala $rédroczng i roczng oceng zachowania poszczegdlnych ucznidéw;

11)koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i prowadzi wspdlnie z

nauczycielami specjalistami dokumentacje dotyczacg pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12)prowadzi dokumentacje nauczania, w szczegélnosci:

a) dziennik lekcyjny,

b) arkusze ocen;

13)przygotowuje swiadectwa szkolne.

§ 46.

Zadania nauczycieli specjalistow organizujacych pomoc psychologiczno-pedagogiczng

Do zadan nauczycieli specjalistéw nalezy organizacja i udzielanie uczniom oraz ich

rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
szczegoblnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw;
prowadzenie obserwacji i badan psychologicznych stuzgcych w szczegdlnosci:

a) poznaniu ucznia — jego potencjalnych mozliwosci i uzdolnien oraz indywidualnych potrzeb
i pomoc w ich realizacji,

b) wykrywaniu przyczyn i zrédet niedostosowania spotecznego, zaburzen rozwojowych,
zaburzen w zachowaniu oraz trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

c) okreslaniu kierunkéw i programow dziatan;

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami oddziatéw i wychowawcami internatu w
realizacji zadan procesu wychowawczego i dydaktycznego oraz w opracowywaniu planéw
pracy z uczniem, z wykorzystaniem zalecen zawartych sg w opiniach specjalistycznych
zespotéw diagnostyczno-konsultacyjnych;

udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia rozwojowe lub specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

podejmowanie dziatan wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz
wspieranie nauczycieli w tym zakresie;

organizowanie i przeprowadzanie zaje¢ warsztatowych, programéw profilaktycznych i
szkolen;

prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniéw, nauczycieli i
rodzicow/opiekundw prawnych;
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8) wspieranie uczniéw w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu i
planowania kariery zawodowej oraz udzielanie informacji w tym zakresie;

9) wspieranie nauczycieli i rodzicéw/opiekundw prawnych w dziataniach wyréwnujgcych szanse
edukacyjne ucznia;

10)wspieranie rodzicéw/opiekundéw prawnych i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych;

11)podejmowanie dziatarh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

ROZDZIAL IX. ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ | ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

§ 47. 1. PLSP prowadzi biblioteke szkolng, ktéra stuzy rozwojowi czytelnictwa i wspomaga realizacje
procesu dydaktyczno-wychowawczego.

2. W bibliotece znajduje sie czytelnia wyposazona w stanowiska komputerowe.

3. Ze zbioréw biblioteki majg prawo korzysta¢ wszyscy uczniowie, pracownicy oraz inne osoby,
ktore otrzymajg zezwolenie od dyrektora szkoty.

4. Podstawowe zadania biblioteki i obstuga czytelnikdéw realizowane sg za pomocg komputerowego
systemu bibliotecznego.

5. Przegladanie zasobdw bibliotecznych moze odbywac sie w systemie komputerowym lub w
katalogu tradycyjnym.

6. Czytelnik moze skorzysta¢ w czytelni ze zbioréw z ksiegozbioru podrecznego oraz z czasopism.

7. Uczniowie korzystajg ze zbioréw bibliotecznych w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych w
godzinach pracy biblioteki.

8. Czytelnik wypozycza ksigzke lub inne materiaty ze zbioréw bibliotecznych osobiscie i jest za nie
odpowiedzialny.

9. Wypozyczajac materiaty ze zbiordw bibliotecznych czytelnik powinien zwréci¢ uwage na ich stan i
zgtosic¢ wszelkie uszkodzenia nauczycielowi bibliotekarzowi.

10.W razie zgubienia lub zniszczenia wypozyczonych materiatéw czytelnik odkupuje je po cenie
nominalne;.

11.Czytelnicy powinni zwréci¢ do biblioteki wszystkie wypozyczone materiaty na dwa tygodnie przed
zakonczeniem roku szkolnego.

12.W wyjatkowych przypadkach wypozycza sie materiaty biblioteczne na okres wakacji szkolnych.

§ 48. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnosci:

1) gromadzenie, opracowywanie, ewidencjonowanie, przechowywanie i udostepnianie zbioréw
bibliotecznych;

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie zasobdw biblioteki, w tym nowosci
bibliotecznych;

3) propagowanie czytelnictwa i ksztattowanie kultury czytelniczej;
4) organizowanie dziatan rozwijajacych intelektualnie uczniow;

5) organizowanie lekgcji bibliotecznych;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji programow nauczania;

7) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia i do korzystania z réznych zrédet informacji.
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ROZDZIAL X. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
Postanowienia ogdlne
§ 49. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych artystycznych;
2) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcacych;
3) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do efektdw ksztatcenia
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa artystycznego, wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie PLSP.

§ 50. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie sSrédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 51. 1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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2. W ocenianiu poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznidw najwazniejsze sa:
1) jasno okresSlone kryteria oceny;
2) systematycznos¢ oceniania;
3) ocenianie réznych form pracy ucznia;

4) indywidualne podejscie do poszczegdlnych uczniéw, uwzgledniajgce ich mozliwosci
psychofizyczne, potrzeby rozwojowe i edukacyjne zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 52. Dokumentami oceniania wewnatrzszkolnego, w ktérych gromadzone sg informacje o
osiggnieciach edukacyjnych uczniéw, s3a:

1) dziennik lekcyjny w formie elektronicznej;
2) arkusze ocen ucznia;
3) dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych;
4) dzienniki zaje¢ indywidualnych w systemie dziennika elektronicznego;
5) protokoty komisyjnych przegladéw artystycznych;
6) protokoty egzaminow klasyfikacyjnych;
7) protokoty egzamindéw poprawkowych;
8) protokoty egzamindw dyplomowych.
§ 53. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z:

1) wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych éwiczen,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

2) realizacji wychowania fizycznego i informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1, uniemozliwia ustalenie
Srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 54. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowg, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicéw/opiekunéw
prawnych albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej, z ktdrej wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej srodrocznej lub rocznej wpisuje sie ,,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych wynikajcych z realizowanego programu
nauczania
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§ 55. Nauczyciel przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego formutuje wymagania edukacyjne z
nauczanego przedmiotu zgodnie z podstawg programowg i przyjetym do realizacji programem
nauczania.

§ 56. 1. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

2. Nauczyciel lub specjalista wykonujgcy w PLSP zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, prowadzacy zajecia z uczniem, po uzyskaniu zgody rodzicow/opiekundw prawnych
ucznia albo zgody petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw/opiekundéw prawnych albo
petnoletniego ucznia moze ztozy¢ do dyrektora szkoty wniosek wraz z uzasadnieniem o skierowanie
ucznia do poradni psychologicznej, w tym specjalistycznej, w celu wydania opinii o specyficznych
trudnosciach w uczeniu sie.

3. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinig rady do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej i informuje o tym rodzicoéw/opiekundéw prawnych albo petnoletniego ucznia.

Informowanie uczniéw i ich rodzicow/opiekunéw prawnych o wymaganiach edukacyjnych,
stosowanych sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz przekazywanie
informacji o osiggnieciach uczniéw

§ 57. 1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach w roku szkolnym informujg uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach i formach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw z podaniem orientacyjnej,
nie mniejszej niz trzy, liczby ocen, ktérg moze uzyskac uczen w ciggu danego okresu nauki, z
okresleniem hierarchii waznosci ocen;

3) warunkach i trybie poprawienia niedostatecznej klasyfikacyjnej oceny srédrocznej;

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych.

2. Wychowawcy oddziatow na pierwszej lekcji wychowawczej w roku szkolnym informujg uczniéw

1) warunkach isposobie oraz o kryteriach oceniania zachowania;
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2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) warunkach uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej.
3. Fakt poinformowania ucznidw nauczyciele i wychowawcy odnotowujg w dzienniku lekcyjnym.

§ 58. 1. Wychowawcy oddziatéw na pierwszym spotkaniu informacyjnym z rodzicami/opiekunami
prawnymi uczniéw organizowanym we wrzes$niu zapoznajg rodzicéw z warunkami promocji ucznia do
klasy programowo wyzszej i informujg o:

1) warunkach isposobie oraz o kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) mozliwosciach dostepu do wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na
wirtualnym dysku internetowym.

2. Szczegdtowe informacje dotyczace wymagan edukacyjnych z danego przedmiotu i stosowanych
sposobow sprawdzania osiggnieé ucznia rodzice/opiekunowie prawni moga otrzymac od
poszczegdlnych nauczycieli.

§ 59. 1. Dyrektor szkoty organizuje wywiadowki, na ktérych rodzice/opiekunowie prawni uczniéw
sg powiadamiani co najmniej 4 razy w roku o osiggnieciach ucznia w nauce i zachowaniu. Doktadny
termin wywiaddwek podawany jest co roku w terminarzu pracy szkoty.

2. Wychowawca oddziatu prowadzi dokumentacje spotkan z rodzicami/opiekunami prawnymi
uczniow zawierajgcg informacje o tresci spotkania i obecnosci rodzicéw/opiekunéw prawnych.

3. Wychowawca i nauczyciele uczagcy w danym oddziale moga pisemnie wezwaé
rodzicéw/opiekundw prawnych uczniéw do szkoty w sytuacjach wymagajgcych kontaktu
wychowawczego.

4. Rodzice/opiekunowie prawni majg rowniez mozliwos¢ indywidualnego kontaktu z wychowawcg
i nauczycielami poszczegélnych przedmiotéw w ciggu roku szkolnego.

5. Na spotkaniach z wychowawcg rodzice/opiekunowie prawni uczniéw otrzymujg informacje
o osiggnieciach edukacyjnych ucznia oraz ewentualne uwagi poszczegdlnych nauczycieli uczacych w
danym oddziale.

6. Wychowawca moze zorganizowac¢ dodatkowe zebranie z rodzicami/opiekunami pranymi
uczniow, gdy pojawig sie okolicznosci wymagajgce pilnego spotkania lub na wniosek
rodzicéw/opiekunéw prawnych.

Ogolne zasady oceniania
§ 60. 1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw/opiekunéw prawnych.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/opiekundéw prawnych nauczyciel ustalajgcy ocene
powinien jg ustnie uzasadnic.

3. Zainteresowanym rodzicom/opiekunom prawnym sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne ucznia nauczyciel udostepnia do wgladu na terenie szkoty we wczesniej uzgodnionym
terminie.

4. Uczen moze wykonad fotokopie swojej pisemnej pracy kontrolnej.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/opiekunéw prawnych dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen, o ktérych mowa w § 101 oraz inna
dokumentacja dotyczgca oceniania jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
w sekretariacie szkoty.
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§ 61. 1. Kazdy z dwdch okreséw roku szkolnego koriczy sie klasyfikacja.

2. Daty klasyfikacyjnych zebran rady pedagogicznej podawane sg co roku w terminarzu pracy
szkoty, zatwierdzonym przez rade pedagogiczna.

§ 62. 1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) Srédroczne i roczne,
b) koncowe.

2. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne oraz koicowe z zaje¢ edukacyjnych
ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy: 6;

2) stopien bardzo dobry: 5;

3) stopien dobry: 4;

4) stopien dostateczny: 3;

5) stopien dopuszczajacy: 2;

6) stopien niedostateczny: 1.
3. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére nie umozliwiajg otrzymania promocji.
4. Klasyfikacyjnymi ocenami negatywnymi sa:

1) stopien niedostateczny z kazdego przedmiotu;

2) stopien dopuszczajgcy ze specjalizacji oraz rysunku i malarstwa.

5. Przy ocenach biezgcych: bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy dopuszcza sie
stosowanie pluséw ,+” i minuséw ,,-”.

6. W ocenianiu biezgcym wprowadza sie dodatkowe zapisy:
1) ,,0”- nieobecnos¢ na sprawdzianie;
2) "np" - nieprzygotowanie sie do zajec lekcyjnych, z wytgczeniem pracy domowej;
3) ,bz”- brak zadania, brak pracy domowej;
4) "+" i "-" - za aktywnos¢ ucznia na lekcjach.

7. Rozszerzenie skali ocen o plusy ,+” i minusy ,-” nie ma zastosowania przy wystawianiu
klasyfikacyjnej oceny srédrocznej, rocznej i koricowe;j.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne zobowigzany jest do wystawienia ocen
biezgcych, a na ich podstawie ocen klasyfikacyjnych.

9. Oceny biezgce, w wyjatkowej sytuacji klasyfikacyjne, moze wystawiac réwniez nauczyciel
czasowo zastepujgcy nieobecnego nauczyciela stale prowadzgcego okreslone zajecia.

10.0ceny s3 rejestrowane w dzienniku lekcyjnym. Nauczyciel przy wystawieniu poszczegdlnych
ocen okresla ich kategorie oraz hierarchie, zgodnie z podanymi wymaganiami edukacyjnymi.

Biezgce ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow
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§ 63. 1. Ocenianie biezgce ma na celu wspieranie uczenia sie i polega na dokonywaniu
systematycznej obserwacji, sprawdzaniu oraz dokumentowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i tym
samym $ledzeniu postepdw w nabywaniu wiadomosci i umiejetnosci.

2. Oceny biezgce powinny by¢ wystawiane za rézne, w zaleznosci od specyfiki przedmiotu, formy
aktywnosci ucznia. Nauczyciel powinien stosowac réznorodne metody sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci ucznia.

§ 64. W ocenianiu pracy ucznia uwzglednia sie przede wszystkim:

1) w przedmiotach ogdlnoksztatcgcych:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

g)
h)

i)

zakres wiadomosci i umiejetnosci,
zrozumienie tematu, znajomos¢ zagadnienia,

umiejetnosé porzadkowania informacji, analizowania faktéw, zjawisk, dostrzegania
zwigzkdéw przyczynowo-skutkowych,

sposdb prezentacji, precyzje, jasnos¢ wypowiedzi, forme graficzng w pracach pisemnych,
samodzielno$¢ wypowiedzi, prébe oceniania zagadnienia,

oryginalnos$¢ ujecia tematu,

kulture jezyka,

zaangazowanie w proces dydaktyczny oraz wysitek wtozony w osiggniecie
prezentowanego poziomu wiadomosci i umiejetnosci,

stopien gotowosci do samodzielnego poszerzania wiedzy;

2) w przedmiotach artystycznych:

a)

b)

c)

d)

f)
g)

h)

umiejetnosé swiadomego korzystania ze srodkéw wyrazu plastycznego (linia, plama,
forma, barwa, swiatto, kontrast, faktura itp.), w tym znajomos$¢ zasad komponowania
na pfaszczyznie i w przestrzeni - ksztattowanie formy w poszczegdlnych dziedzinach
plastycznych,

umiejetnosci manualne i warsztatowe. Znajomo$¢ i umiejetnosc stosowania technologii i
réznorodnych technik tradycyjnych i wspdtczesnych. Wybdr wiasciwej metody,
materiatow i ewentualnej obrébki tworzywa oraz dobdr narzedzi do realizacji zadania w
zaleznosci od formy, konstrukcji i przeznaczenia wyrobu artystycznego,

postugiwanie sie warsztatem narzedziowym i maszynowym. Znajomosc¢ zasad BHP.
Szacunek do materiatéw, gospodarnosc. Umiejetnos$¢ organizowania warsztatu pracy,

zgodnos$¢ wykonywanego ¢éwiczenia z zadanym tematem. Wtasciwe zrozumienie zadania,
polecen i korekt nauczyciela. Koncowy efekt zrealizowanego ¢wiczenia,

doktadnos¢, solidnos¢ i uczciwos¢ zawodowa. Systematycznosc i pracowitosc,
zaangazowanie i tempo realizacji éwiczen,

kreatywnos¢, indywidualnosé i samodzielnosé. Dziatania innowacyjne i eksperymentalne,

umiejetnosé refleksyjnego postrzegania sSwiata. Twdrczg inspiracje otoczeniem.
Studiowanie iinterpretowanie natury,

umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy zdobytej na przedmiotach artystycznych,
wykfadach, imprezach kulturalnych itp.,

umiejetnos¢ operowania jezykiem plastycznym. Znajomos¢é podstawowych termindw,
pojec i zagadnien plastycznych,
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j) zdolnos¢ do kreatywnego myslenia, wyrazania wtasnych pogladdéw artystycznych,

k) uczestnictwo w tworzeniu kultury plastycznej (konkursy, wystawy),

[) zdolnos$¢ do dokonywania samooceny wtasnych umiejetnosci i mozliwosci realizacyjnych,
m) umiejetnos¢ pracy w zespole.

§ 65. 1. Ocenie podlegajg formy okreslone przez nauczyciela danego przedmiotu w podanych
wymaganiach edukacyjnych.

2. W pracach pisemnych stosuje sie punktacje wg nastepujacej skali, z zastrzezeniem ust. 3.
1) 0% - 39% — niedostateczny;
2) 40% - 49% — dopuszczajacy;
3) 50% - 69% — dostateczny;
4) 70% - 84% — dobry;
5) 85% - 99% — bardzo dobry;
6) 100 % — celujacy.

3. W przypadku krotkiej formy sprawdzania wiedzy ucznia nauczyciel moze zastosowac inng skale,
okreslong w wymaganiach edukacyjnych.

§ 66. 1. Nauczyciel wskazuje zakres materiatu obowigzujgcego ucznia podczas réznych form
kontroli osiggnie¢ edukacyjnych oraz okresla czas trwania zapowiadanej formy sprawdzenia wiedzy i
umiejetnosci uczniéw.

2. Uczen ma prawo wiedziec z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych prac
kontrolnych. Informacje o terminie pracy kontrolnej nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego.

3. W ciggu jednego dnia moze sie odby¢ tylko jedna pisemna praca kontrolna, a w ciggu tygodnia
nie wiecej niz trzy.

4. Sprawdzona i oceniona przez nauczyciela pisemna praca kontrolna powinna by¢ udostepniona
uczniowi do wgladu w ciggu dwéch tygodni od daty jej napisania z zastrzezeniem ust. 5. Termin
udostepnienia pracy moze ulec zmianie ze wzgledu na nieobecnos¢ nauczyciela, zmiane planu zajeé
klasy, okres ferii szkolnych lub innych waznych przyczyn.

5. Sprawdzone i ocenione wypracowania wraz z krétkim pisemnym komentarzem nauczyciel
udostepnia uczniom w ciggu trzech tygodni od daty ich napisania.

6. Nauczyciel zobowigzany jest do przechowywania pisemnych prac kontrolnych do korica danego
roku szkolnego.

7. Nauczyciel nie jest zobowigzany do zapowiadania kartkéwki, czyli co najwyzej 15-minutowego
sprawdzianu pisemnego obejmujgcego zagadnienia z biezgcych lekcji. Nie ma ograniczen co do ilosSci
kartkowek.

8. Nauczyciele przedmiotéw artystycznych majg obowigzek podawania w dzienniku lekcyjnym
terminow zaplanowanych, dtugoterminowych, czasochtonnych domowych prac plastycznych.

§ 67. 1. Minimalna liczba ocen biezgcych, na podstawie ktérej wystawia sie ocene klasyfikacyjng,
powinna by¢ nie mniejsza niz trzy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. llos¢ ocen ze specjalizacji artystycznej oraz z rysunku i malarstwa nie powinna by¢ mniejsza niz
piec.
§ 68. 1. Uczen moze by¢ bez uzasadnionego powodu nieprzygotowany do zajec jeden raz w ciggu

semestru z kazdego przedmiotu z wyjgtkiem pisemnych prac kontrolnych i zaje¢ z przedmiotéw
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artystycznych. Zgtoszenie nieprzygotowania zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnej i kartkdwki i jest
zapisywane przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym symbolem "np" . Uczen moze takze bez podania
przyczyny zgtosi¢ brak pracy domowej jeden raz w danym poéftroczu. Fakt ten nauczyciel odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym symbolem ,bz”.

2. Nieprzygotowanie do zaje¢ lub brak pracy domowej uczen zgtasza nauczycielowi na poczatku
lekcji.

3. Uczen traci prawo do nieprzygotowania sie do lekcji w przypadku ucieczki z lekcji danego
przedmiotu.

4. Uczen nie musi odpowiadac i pisa¢ ,kartkdwki”, jezeli jest posiadaczem ,,szcze$liwego numerka”.
»Szezedliwy numerek” jest to liczba losowana codziennie rano przez elektroniczny system kontroli
frekwencji i postepdw w nauce, oznaczajaca liczbe porzadkowa, pod ktdrg uczen jest zapisany w
dzienniku lekcyjnym.

5. Uczen ma obowigzek uzupetnic braki wynikajace z nieprzygotowania i absencji w terminie i
formie wskazanej przez nauczyciela. Uczen, ktéry nie zaliczyt materiatu w wyznaczonym terminie,
otrzymuje ocene niedostateczna.

6. Uczen moze poprawié oceny w terminach i formach okreslonych przez nauczyciela danego
przedmiotu w wymaganiach edukacyjnych.

7. W dniu przypadajacym bezposrednio po przerwie swigtecznej lub feriach nie przeprowadza sie
sprawdziandw pisemnych i powtdrzen ustnych, chyba ze uczniowie zwrécg sie do nauczyciela z taka
prosba.

Klasyfikowanie uczniéow

§ 69. 1. Klasyfikacja Srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu odpowiednio $srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia, w danym roku szkolnym oraz ustaleniu odpowiednio rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Na klasyfikacje koricowq, ktdrej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej
oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo hizszych w szkole danego typu, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 70. 1. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu,
uwzgledniajgc wkfad pracy ucznia. Oceny majg charakter zaréwno informujacy, jak i wspierajacy.

2. W przypadku, gdy zajecia wychowania fizycznego, realizowane w formie do wyboru przez ucznia,
prowadzone sg przez dwdch nauczycieli, Srddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel
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prowadzacy zajecia w formie klasowo-lekcyjnej, uwzgledniajgc opinie nauczyciela prowadzacego
zajecia w formie do wyboru przez ucznia.

3. W przypadku, gdy zajecia ze specjalizacji artystycznej prowadzi dwdch nauczycieli — nauczyciel
prowadzacy i nauczyciel praktycznej nauki zawodu, ocene srédroczng i roczng ustalajg wspodlnie przy
decydujacym gtosie nauczyciela prowadzgcego.

§ 71. Przyjmuje sie nastepujgce wymagania na poszczegoélne oceny klasyfikacyjne:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry wypetnit wymagania na ocene bardzo dobrg oraz:

a) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami, proponuje rozwigzania
nietypowe, oryginalne, nowatorskie i tworcze,

b) samodzielnie i twdrczo rozwija swoje uzdolnienia i talent,

c) osiagga sukcesy w konkursach plastycznych, olimpiadach, konkursach przedmiotowych lub
posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat co najmniej 85% wiadomosci i umiejetnosci okreslony programem nauczania,

b) potrafi efektywnie planowac prace, umiejetnie podejmowac decyzje, porzagdkowac
informacje, swobodnie operowac¢ faktami, dostrzega¢ miedzy nimi zwigzki przyczynowo
skutkowe, analizowac i oceniac je,

c) w swojej pracy jest systematyczny, staranny, wytrwaty, dobrze zorganizowany,

d) potrafi samodzielnie zastosowac zdobytg wiedze i umiejetnosci w nowych zadaniach,
trudnych, nietypowych - teoretycznych i praktycznych.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat co najmniej 70% wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania,

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania z elementami problemowymi o $rednim stopniu
trudnosci,

c) potrafi pracowac systematycznie, przejawia starannosc i zainteresowanie praca.
Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat przynajmniej 50% wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania,

b) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o matym stopniu
trudnosci,

c) probuje porownywac, wnioskowadé, analizowaé podstawowe zaleznosci.
Ocene dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat przynajmniej 40% wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania, a braki nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje przy pomocy nauczyciela zadania proste, o minimalnym stopniu trudnosci.

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry nie spetnit wymagan na ocene dopuszczajaca.

§ 72. 1. Laureaci ogdélnopolskich konkurséw i przeglagddéw w zakresie przedmiotéw artystycznych,
ktorych organizatorem jest minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego lub
Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymujg odpowiednio z danych zajec¢ artystycznych celujacg roczng
ocene klasyfikacyjna.
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2. laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng ocene klasyfikacyjna.

§ 73. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel w szczegdlnosci bierze pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé,
a takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz jego aktywnos$é w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 74. W ocenianiu pracy ucznia nauczyciel moze uwzgledni¢ stopien przygotowania ucznia do
egzaminu maturalnego oraz dyplomowego.

§ 75. 1. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne nie muszg byc¢ ustalane jako srednia arytmetyczna
ocen czgstkowych.

2. Roczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia wiadomosci i umiejetnosci ucznia z poprzedniego
okresu, ale nie musi by¢ $rednig arytmetyczng ocen z obydwu okreséw.

§ 76. W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, klasyfikacji
srddrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

§ 77. 1. Co najmniej na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym rocznym zebraniem rady pedagogicznej
lub w przypadku klas programowo najwyzszych przed klasyfikacyjnym koricowym zebraniem rady,
poszczegdlni nauczyciele informujg ucznidow o przewidywanych dla nich rocznych ocenach
klasyfikacyjnych. Przewidywane oceny nauczyciele wpisujg do dziennika lekcyjnego w specjalnie
przeznaczonej rubryce dla danego przedmiotu. Wychowawca klasy informuje uczniéow o
przewidywanych klasyfikacyjnych rocznych ocenach zachowania.

2. Termin wystawienia ocen przewidywanych podany jest w terminarzu pracy szkoty na kazdy rok
szkolny.

3. 0 przewidywanych dla uczniéw klasyfikacyjnych ocenach rocznych rodzice/opiekunowie prawni
poinformowani sg na zebraniu z wychowawcag klasy.

4. W przypadku nieobecnosci rodzicéw uczniéw na wywiaddwce, wychowawca klasy powiadamia
pisemnie rodzicéw/opiekunéw prawnych o przewidywanych klasyfikacyjnych rocznych ocenach
niepromujacych oraz o przewidywanej klasyfikacyjnej rocznej ocenie nagannej zachowania.

5. Rodzice/opiekunowie prawni ucznidw klas programowo najwyzszych otrzymujg pisemng
informacje od wychowawcy klasy o przewidywanych klasyfikacyjnych rocznych ocenach
niepromujacych oraz o przewidywanej klasyfikacyjnej rocznej ocenie nagannej zachowania lub, w
uzasadnionych przypadkach, zostajg wezwani do szkoty i powiadomieni ustnie.

§ 78. 1. Uczen moze otrzymac klasyfikacyjng ocene roczng o jeden stopien wyzszg niz
przewidywana
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych, jezeli spetni warunki okreslone przez nauczyciela
w wymaganiach edukacyjnych.

2. Uczen moze otrzymac klasyfikacyjng ocene roczng nizszg niz przewidywana, jezeli po
wystawieniu oceny przewidywanej przestat uczeszczac¢ na zajecia lub obnizyt poziom wiedzy i
umiejetnosci.

3. W przypadku wystgpienia zagrozenia klasyfikacyjng roczng oceng niepromujacg lub inng nizszg
niz przewidywana w terminie krdtszym niz dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej lub - w przypadku klas programowo ostatnich przed klasyfikacyjnym koncowym
zebraniem rady, nauczyciel ma obowigzek natychmiastowego powiadomienia ucznia oraz
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wychowawcy klasy. Wychowawca niezwtocznie informuje rodzicéw/opiekundw prawnych ucznia
0 zagrozeniu oceng niepromujacg w formie pisemnej.

§ 79. 1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne nauczyciele wpisuja do dziennika lekcyjnego w
terminie podanym w terminarzu na dany rok szkolny.

2. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna klasyfikacyjna ocena roczna, a w przypadku zajeé
edukacyjnych: specjalizacja artystyczna oraz rysunek i malarstwo - ocena niedostateczna albo
dopuszczajgca, moze byé zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 101.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

§ 80. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostaty ustalone jego oceny srédroczne lub roczne ze
wszystkich przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych z wyjatkiem tych przedmiotéw i zaje¢, z ktdrych zostat
zwolniony.

§ 81. 1. Oceny klasyfikacyjne roczne zapisywane sg w arkuszach ocen w petnym brzmieniu.

2. Oceny do arkusza ocen wpisuje wychowawca.

Ocenianie zachowania uczniow
§ 82. Ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ w dziedzinie uczenia sie funkcjonowania w
Srodowisku szkolnym, respektowania zasad wspétzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych;

2) udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju w tym zakresie;

3) motywowanie ucznia do dalszego rozwoju;

4) dostarczanie rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i mozliwosciach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy;

6) ujednolicenie oceniania zachowania przez wszystkich wychowawcoéw klasowych.

§ 83. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. W ocenie zachowania ucznia stosuje sie nastepujgce kryteria:
1) frekwencja, w tym spdznienia;

2) stosunek do nauki i obowigzkdow szkolnych, w tym zaangazowanie, wktad pracy - w stosunku
do uzdolnien, mozliwosci i innych uwarunkowan;

3) dotrzymywanie ustalonych termindw;

4) ksztattowanie oraz rozwdj wiasnych uzdolnien i zainteresowan;
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5) dbanie o wizerunek szkoty;

6) respektowanie ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz norm wspdtzycia obowigzujgcych w
stosunkach miedzyludzkich;

7) udziat w dziataniach stuzgcych spotecznosci szkolnej;

8) pomoc kolezenska;

9) aktywnos¢ spoteczna w dziataniach pozaszkolnych;

10)uczciwosc i reagowanie na przejawy zta;

11)poszanowanie godnosci osobistej wtasnej, jak i innych osob;

12)poszanowanie pracy innych, mienia publicznego i wtasnosci prywatnej;
13)takt i kultura osobista, przestrzeganie etykiety jezykowej;

14)wyglad i higiena osobista;

15)prowadzenie zdrowego trybu zycia;

16)przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i reagowanie na wystepujgce zagrozenia.

§ 84. 1. Klasyfikacyjng ocene zachowania ustala sie wedtug skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne.

2. Ocena zachowania nie ma wptywu na klasyfikacyjne oceny z zaje¢ edukacyjnych.

§ 85. 1. Klasyfikacyjng ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli i uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, wychowawca uwzglednia wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

3. Nauczyciele wpisujg w dzienniku lekcyjnym pozytywne i negatywne uwagi o zachowaniu
uczniéw.

4. Nauczyciele majg prawo do decydowania o nieusprawiedliwieniu pojedynczych godzin
nieobecnosci ucznia na prowadzonych przez siebie zajeciach.

5. Ustalenie $rodrocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania odbywa sie na ostatniej lekcji
wychowawczej przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

6. Przewidywang roczng ocene zachowania wychowawca ustala nie pdzniej niz na dwa tygodnie
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, a jej ostateczne zatwierdzenie nastepuje
na klasyfikacyjnym zebraniu rady pedagogicznej.

7. Ocena zachowania ustalona na zakonczenie roku szkolnego uwzglednia zachowanie ucznia
w poprzednim pdtroczu.

§ 86. 1. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni mogg zwrdci¢ sie do wychowawcy z prosbg o
ustalenie rocznej oceny zachowania wyzszej o jeden stopien od przewidywanej pod warunkiem
spetnienia nastepujgcych postanowien:

1) w trakcie ustalania rocznej oceny zachowania postawa nie zostata uznana jako naganna;

2) uczen niezwtocznie przedstawi w formie pisemnej program przedsiewzie¢ stuzgcych
poprawie zachowania we wskazanym obszarze, obejmujgcych: zmiane wtasnej postawy,
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dziatania na rzecz klasy, szkoty badz srodowiska lokalnego i zrealizuje je do czasu ustalenia
oceny $rodrocznej lub rocznej;

3) dziatania, o ktérych mowa w punkcie 2, powinny by¢ realne do wykonania i uzgodnione z
wychowawcag klasy;

4) po wystawieniu przewidywanej oceny zachowania frekwencja ucznia na zajeciach nie moze
budzié¢ zadnych zastrzezen.

2. Wychowawca po zasiegnieciu opinii pedagoga, psychologa szkolnego lub innych nauczycieli
podejmuje decyzje dotyczgcy podniesienia badz utrzymania dotychczasowej przewidywanej oceny
zachowania.

§ 87. 1. Wychowawca moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ ucznidéw na zajeciach na podstawie prosby
rodzicéw/opiekunéw prawnych lub ucznia petnoletniego.

2. O formie i szczegdtowych zasadach dostarczania i przechowywania usprawiedliwien decyduje
wychowawca, informujgc o nich uczniéw i rodzicéw/opiekundw prawnych na poczatku roku szkolnego.

3. Niepetnoletni uczerh moze opuscic zajecia tylko na prosbe rodzica/opiekuna prawnego wraz
z przejeciem petnej odpowiedzialnosci rodzica za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.
Nauczyciel zaznacza w dzienniku lekcyjnym nieobecnos¢, ktorg usprawiedliwia wychowawca lub
nauczyciel danego przedmiotu, odnotowujgc ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

4. W wyjatkowych sytuacjach kiedy uczen zgtasza nauczycielowi zte samopoczucie
uniemozliwiajgce udziat w lekcji, nauczyciele lub pielegniarka szkolna majg obowigzek skontaktowania
sie z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia.

5. Rodzice/opiekunowie prawni ucznidéw majg obowigzek poinformowania szkoty o dtuzszej
nieobecnosci uczniéw oraz jej przyczynie.

§ 88. 1. Klasyfikacyjne oceny zachowania uczniéw wychowawca oddziatu przedstawia Radzie
Pedagogicznej na zebraniach klasyfikacyjnych.

2. Rada pedagogiczna moze wnioskowac o ponowne ustalenie przez wychowawce oceny
zachowania, w sytuacji zaistnienia dodatkowych okolicznosci.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 89. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
zdaje egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw z materiatu programowego
zrealizowanego w danym okresie roku szkolnego.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw z materiatu
programowego zrealizowanego w danym okresie roku szkolnego za zgodg rady pedagogicznej.

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie przed sréodrocznym plenarnym zebraniem rady
pedagogiczne]j oraz nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym zakonczenie rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami/opiekunami prawnymi.

5. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do
egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad ktérej
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w nastepujgcych formach:
1) z ogdlnoksztatcacych zajeé edukacyjnych w formie pisemnej i ustnej;
2) z artystycznych zaje¢ edukacyjnych w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej;
3) zinformatyki oraz wychowania fizycznego przede wszystkim w formie praktycznej.

8. Forme egzaminu klasyfikacyjnego oraz liczbe przedmiotdw, z ktérych uczer moze by¢
egzaminowany w ciggu jednego dnia, ustala dyrektor szkoty.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng;
7) uzasadnienie oceny.

10.Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

11.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo , niesklasyfikowana”.

§ 90. Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat negatywng roczng ocene, moze
zdawac egzamin poprawkowy.

§ 91. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie takze uczniowi realizujgcemu, na podstawie odrebnych
przepiséw, indywidualny tok nauki lub spetniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkota.

Egzamin poprawkowy

§92. 1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjng z
jednego lub dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw/opiekundéw
prawnych zgtoszong do dyrektora szkoty przed plenarnym zebraniem rady pedagogicznej.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:
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1) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

5. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w nastepujacych formach:
1) z ogdlnoksztatcacych zaje¢ edukacyjnych w formie pisemnej i ustnej;
2) z artystycznych zajeé edukacyjnych w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej;
3) zinformatyki oraz wychowania fizycznego przede wszystkim w formie praktyczne;.

7. Ze wzgledu na specyfike przedmiotéw artystycznych dopuszcza sie realizacje przez ucznia czesci
zadan plastycznych w domu, przed przystgpieniem do egzaminu poprawkowego.

8. W trakcie egzaminu poprawkowego z przedmiotéw artystycznych uczen wykonuje zadane
¢wiczenia plastyczne, omawia zrealizowane zadania i prezentuje prace plastyczne wykonane
samodzielnie w domu oraz odpowiada na pytania komisji.

9. Zestawy pisemnych pytan egzaminacyjnych proponuje egzaminator najpdzniej dzien przed
egzaminem, a zatwierdza dyrektor szkoty.

10.Propozycje zadan plastycznych zadawanych uczniowi do realizacji w domu egzaminator
przedstawia do zatwierdzenia przewodniczgcemu komisji przed zakonczeniem zajeé dydaktyczno-
wychowawczych. Wykaz zatwierdzonych zadan uczen odbiera w sekretariacie szkoty.

11.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy:
1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng;
7) uzasadnienie oceny.

12.Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

13.Uczen, ktdry z udokumentowanych przyczyn losowych lub zdrowotnych nie mdégt przystgpic¢ do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

14.Wynik egzaminu poprawkowego ustalony przez komisje jest ostateczny.

§93. 1. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze;j.
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2. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu cyklu
ksztatcenia promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych, pod warunkiem ze te zajecia sg
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Promowanie uczniéw do klasy programowo wyiszej

§ 94. Promowanie polega na uchwaleniu przez rade pedagogiczng wynikéw rocznej klasyfikacji i
obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu ucznidéw do klas programowo wyzszych lub ukoriczeniu szkoty;
2) promowaniu uczniéw poza normalnym trybem;
3) wyrdznianiu i odznaczaniu uczniow.

§ 95. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.

§ 96. 1. Uczen, ktéry nie spetnit warunkdw okreslonych w & 95 podlega skresleniu z listy uczniow,
chyba, ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy, biorgc pod uwage dotychczasowe
osiggniecia ucznia.

2. Rada pedagogiczna, po poinformowaniu przez dyrektora szkoty rodzicow/opiekunéw prawnych
albo petnoletniego ucznia, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia,
wyraza zgode albo nie wyraza zgody na powtarzanie klasy przez ucznia.

3. Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie nie pdzniej niz na 7 dni przed zakoriczeniem
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie, o ktérej mowa w ust. 2, nie pdzniej niz w
dniu zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicow/opiekunéw prawnych albo
petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie klasy przez ucznia
albo o niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

§ 97. W ciagu catego cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac¢ dang klase tylko jeden raz.

§ 98. Do ucznia, ktéry na zakorniczenie klasy programowo najwyzszej nie spetnit warunkéw
okreslonych w § 95, stosuje sie odpowiednio § 96i § 97.

§ 99. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne oraz zdat egzamin
dyplomowy.

§100. 1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene ze specjalizacji artystycznej oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne z tych zajec.

3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene specjalizacji artystycznej oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, koriczy szkote z wyrdznieniem.

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 3, wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne z tych zajed.
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Procedury odwotawcze

§ 101. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zgtasza sie
od dnia ustalenia ocen, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalana
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta
wiekszoscig gtosdw; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego
komisji.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w nastepujgcych formach:

1) zzajeé edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych w formie pisemnej i ustnej;

2) z zajec¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej
lub mieszanej. Forme sprawdzianu ustala dyrektor szkoty;

3) z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki i muzyki wszystkim w formie praktyczne;j.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z rodzicami/opiekunami prawnymi
albo petnoletnim uczniem.

5. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog szkolny,
e) psycholog szkolny,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
6. Nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
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dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej, a w przypadku przedmiotow rysunek i
malarstwo, specjalizacja artystyczna — oceny niedostatecznej albo dopuszczajgcej, ktére mogg by¢
zmienione w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
c) termin sprawdzianu,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) pytania (zadania) sprawdzajace,
f) ustalong ocene klasyfikacyjng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komis;ji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imie i nazwisko ucznia,
d) wynik gtosowania,
e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Protokodt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza sie pisemne prace
ucznia.

10.Uczen, ktdry z przyczyn udokumentowanych losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do
sprawdzianu w ustalonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

11.Przepisy ust. 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen
wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

Egzamin dyplomowy

§ 102. 1. Egzamin dyplomowy jest formg komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego
uczniow klas programowo najwyzszych.

2. Do egzaminu dyplomowego moze przystgpic¢ uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej
otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§103. 1. Egzamin dyplomowy przeprowadza panstwowa komisja egzaminacyjna powotywana przez
dyrektora Centrum Edukacji Artystycznej, zwana dalej komisjg dyplomowa.

2. W sktad komisji dyplomowej wchodza:
1) przewodniczacy komisji;
2) dyrektor lub wicedyrektor szkoty, jezeli nie jest przewodniczagcym komisji;
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3) nauczyciele prowadzacy z uczniami zajecia edukacyjne objete egzaminem dyplomowym;
4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

3. Poszczegodlne czesci egzaminu dyplomowego przeprowadzajg zespoty egzaminacyjne powotane
przez przewodniczgcego komisji dyplomowej sposrdd oséb wchodzgcych w sktad komisji.

4. W sktad zespotu egzaminacyjnego wchodzg co najmniej 3 osoby, w tym nauczyciel prowadzacy z
uczniem dane zajecia edukacyjne.

5. Przewodniczgcy komisji dyplomowej powotuje zespoty egzaminacyjne oraz wyznacza
przewodniczacych tych zespotéw nie pdzniej niz na 14 dni przed terminem egzaminu dyplomowego.

6. Przewodniczacy komisji dyplomowej moze dopuscic¢ udziat publicznosci w czesci praktycznej
egzaminu dyplomowego.

§104. 1. Egzamin dyplomowy sktada sie z:
1) czesci praktycznej polegajgcej na prezentacji:

a) przygotowanej przez ucznia pracy dyplomowej z zakresu specjalizacji artystycznej, z
uwzglednieniem inspiracji, etapow realizacji, zakresu pracy, formy i funkc;ji, techniki i
technologii oraz oryginalnego charakteru pracy,

b) pracy z rysunku, malarstwa lub rzezby;
2) czesci teoretycznej z historii sztuki, zdawanej w formie ustnej.

2. Podczas czesci praktycznej uczniowie przedstawiajg pisemng dokumentacje pracy dyplomowej
prezentujaca zagadnienia, o ktérych mowa w ust 1 pkt 1.

3. Termin przeprowadzenia poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego wyznacza dyrektor
szkoty.

§ 105. 1. Nauczyciele historii sztuki nie pdzniej niz 5 miesiecy przed terminem egzaminu informuja
uczniow klas programowo najwyzszych o formie czesci teoretycznej oraz o zakresie obowigzujacych
tresci nauczania, stanowigcych podstawe przygotowania zadan egzaminacyjnych na egzamin
dyplomowy.

2. Zatwierdzenia tematow prac dyplomowych poszczegdlnych specjalizacji artystycznych dokonuje
komisja, powotana przez dyrektora szkoty, najpdzniej do potowy pazdziernika.

3. W ramach prac dyplomowych z:
1) rysunku uczen wykonuje studium postaci;

2) malarstwa uczen wykonuje pejzaz lub martwg nature w technice olejnej lub akrylowej na
ptycie lub ptétnie;
3) rzezby uczen wykonuje studium gtowy w glinie i wykonuje jej gipsowy odlew.
4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zmiane tematu i techniki, o ktérych
mowa w ust. 3.

5. Deklaracje wyboru prac, o ktérych mowa w ust. 3 uczniowie sktadajg do korica wrzesnia
nauczycielowi prowadzgcemu dane zajecia i uzgadniajg z nim tematy prac, technike i format.
Nauczyciel obowigzany jest dokona¢ wpisu dotyczgcego tych uzgodnien do ksigzki protokotéw zespotu
przedmiotow artystycznych.

§ 106. Realizacja prac dyplomowych odbywa sie pod kierunkiem i kontrolg nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne.
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§107. 1. Przewodniczacy komisji dyplomowej wyznacza nauczycieli historii sztuki wchodzacych w
sktad zespotu egzaminacyjnego do przygotowania zadan egzaminacyjnych dla czesci teoretycznej
egzaminu dyplomowego z historii sztuki.

2. Zespot egzaminacyjny przygotowuje zadania egzaminacyjne z uwzglednieniem podstawy
programowej i tgczy je w zestawy, tak aby zestaw zadan egzaminacyjnych pozwalat na ocene wiedzy i
umiejetnosci ucznia.

3. Zestawy zadan egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczgcy komisji dyplomowej, opatrujac je
podpisem oraz pieczecig podtuzng szkoty.

4. Zestawy zadan egzaminacyjnych przechowuje przewodniczgcy komisji dyplomowej w sposdb
zapewniajacy ochrone przed nieuprawnionym ujawnieniem.

§108. 1. Z przygotowanych zestawdw zadan egzaminacyjnych uczen losuje jeden zestaw. Zamiana
wylosowanego zestawu zadan egzaminacyjnych na inny jest niedozwolona.

2. Uczen otrzymuje 20 minut na przygotowanie odpowiedzi. Egzamin tacznie z przygotowaniem
trwa nie dtuzej niz 60 minut.

3. Po wylosowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczen nie opuszcza sali przed zakoriczeniem
egzaminu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego moze zezwolic¢
uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajgcych kontaktowanie sie ucznia z
innymi osobami, z wyjatkiem osdb udzielajgcych pomocy medycznej. Opuszczenie sali w innych
przypadkach — przed zakoriczeniem egzaminu — jest rGwnoznaczne z odstgpieniem od egzaminu
dyplomowego.

4. Zespot egzaminacyjny nie moze w tym samym czasie egzaminowac wiecej niz jednego ucznia.

5. Uczniowie niepetnosprawni przystepuja do egzaminu dyplomowego w powszechnie
obowigzujgcym terminie. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy komisji dyplomowej zezwala
na przeprowadzenie czesci teoretycznej i praktycznej egzaminu dyplomowego w wydzielonej sali lub
w domu ucznia, ustalajgc warunki i sposdb przeprowadzania egzaminu odpowiednie do mozliwosci
ucznia.

§109. 1. Egzamin dyplomowy ocenia sie wedtug skali:
1) celujacy: 6;
2) bardzo dobry: 5;
3) dobry: 4,
4) dostateczny: 3;
5) dopuszczajacy: 2;
6) niedostateczny : 1.

2. Ocene czesci praktycznej oraz czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego ustala zespét
egzaminacyjny.

3. Ocene proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne.

4. Ocene ustala sie po przeprowadzeniu dyskusji jako Srednig arytmetyczng ocen proponowanych
przez poszczegdlne osoby wchodzgce w skfad zespotu egzaminacyjnego i zaokragla do petnych stopni
w ten sposdb, ze utamkowe czesci stopni wynoszgce mniej niz 0,5 stopnia pomija sie, a utamkowe
czesci stopni wynoszace 0,5 stopnia i wiecej podwyzsza sie do petnych stopni. Ocena wystawiona przez
zespot egzaminacyjny jest ostateczna.
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5. Z czesci praktycznej ustala sie odrebne oceny dla przygotowanej przez ucznia pracy z zakresu
specjalizacji artystycznej oraz dla pracy z rysunku, malarstwa lub rzezby, przy czym dla kazdej z prac
ustala sie jedng ocene, w przypadku gdy sktada sie na nig kilka czesci.

§ 110. Uczen zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:

1) w czesci praktycznej — oceny wyzsze od stopnia dopuszczajgcego z pracy z zakresu
specjalizacji artystycznej oraz z pracy z zakresu rysunku, malarstwa lub rzezby;

2) w czesci teoretycznej — ocene wyzszg od stopnia niedostatecznego.
§ 111. 1. Z egzaminu dyplomowego kazdego ucznia sporzadza sie protokdt zawierajgcy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji dyplomowej oraz poszczegdlnych
zespotoéw egzaminacyjnych;

3) terminy przeprowadzenia poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) oceny z poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego.
2. Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji dyplomowe;.
3. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§112. 1. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci lub w czesci praktycznej albo
teoretycznej, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z danej czesci lub catosci egzaminu
dyplomowego w terminie ustalonym przez przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej, nie pézniej niz
do dnia 30 wrzes$nia danego roku.

2. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego albo
przerwat egzamin w czesci praktycznej lub ustnej, moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie,
ustalonym przez przewodniczacego komisji egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia 30 wrze$nia danego
roku.

3. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w ust. 1 lub nie przystapit
do egzaminu dyplomowego lub jego czesci w dodatkowym terminie moze przystgpi¢ do egzaminu
dyplomowego wytacznie w trybie egzaminu eksternistycznego.

§ 113. Uczen, ktdry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego
albo przerwat egzamin dyplomowy w czesci praktycznej lub czesci teoretycznej, podlega skresleniu z
listy uczniéw. Ponowne przystgpienie do egzaminu dyplomowego moze nastgpié¢ w trybie egzaminu
eksternistycznego.

§ 114. 1. Przewodniczacy komisji dyplomowej, w razie stwierdzenia naruszenia przepiséw
dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, moze zawiesi¢ egzamin dyplomowy,
powiadamiajgc o tym ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

2. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1, minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego powotuje komisje celu wyjasnienia okolicznosci zdarzen i ustalenia
odpowiedzialnosci ucznidow oraz cztonkéw komisji dyplomowej. Na podstawie ustalent komisji minister
wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego zarzgdza kontynuacje egzaminu
dyplomowego albo uniewaznia egzamin dyplomowy i zarzgdza jego ponowne przeprowadzenie.
Uniewaznienie egzaminu moze nastgpi¢ zaréwno w stosunku do wszystkich, jak i poszczegdlnych
uczniéw.
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3. Termin ponownego egzaminu dyplomowego, o ktérym mowa w ust. 2, ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z ministrem wfasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

4. Kwestie sporne pomiedzy uczniem a komisjg egzaminacyjng, wynikajace ze stosowania
przepisdw dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, rozstrzyga minister wiasciwy do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

ROZDZIAL XI. PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 115. 1. Uczniowie PLSP majg prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

opieki wychowawczej: zapewnienia warunkéw bezpieczeristwa, ochrony przed przemoca
fizyczna i psychiczng;

poszanowania ich godnosci;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
swobody wyrazania mysli i przekonan oraz swobody wyznania;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepdéw w
nauce;

korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas obowigzkowych zajec edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych;

10)ztozenia skargi w przypadku naruszenia swoich praw w trybie okreslonym w § 126.

2. Do podstawowych obowigzkéw ucznia nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

przestrzeganie postanowien zwartych w Statucie szkoty;

przygotowywanie sie do zaje¢, systematyczne i aktywne uczestniczenie w nich oraz wiasciwe
zachowanie w czasie ich trwania;

usprawiedliwianie, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;
uczestniczenie w zyciu szkoty;

wykonywanie zarzadzen i polecen dyrekcji szkoty, wychowawcy i nauczycieli;

udziat w organizowanych przez szkote plenerach rysunkowo — malarskich;

dbatos¢ o wyglad zgodny z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, z zastrzezeniem, ze
niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do nienawisci,
dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem badz stwarzajgce zagrozenie dla bezpieczenstwa
innych ucznidw, nauczycieli lub pracownikow szkoty;

przestrzeganie zasad kultury wspdtzycia wobec cztonkdw spotecznosci szkolnej oraz innych
0s0b, z ktdrymi uczen spotyka sie poza szkotg;

troska o wspdlne dobro, majatek szkolny oraz tad i porzadek w szkole;

10)przestrzeganie zakazu uzywania telefondw komérkowych oraz innych urzadzen

elektronicznych podczas lekcji i uroczystosci szkolnych, z wyjatkiem sytuacji, kiedy dopuszcza
sie takg mozliwos¢;

11)godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz.
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ROZDZIAL XIl. WOLONTARIAT SZKOLNY
§116. 1. Szkota stwarza uczniom warunki do angazowania sie w dziatania wolontariatu.

2. Gtéwnymi celami szkolnego wolontariatu sa:
1) promowanie postaw prospotecznych;

2) uwrazliwienie na potrzeby innych, uczenie niesienia bezinteresownej pomocy potrzebujgcym,
zaréwno w srodowisku szkolnym, jak i poza nim;

3) wspieranie ciekawych i wartosciowych inicjatyw mtodziezy.

3. Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen, ktéry zadeklaruje cheé zaangazowania sie w dziatania
wolontariatu i zobowigze sie do przestrzegania zasad obowigzujgcych w szkolnym wolontariacie.

4. W przypadku uczniéw niepetnoletnich na zaangazowanie w dziatania wolontariatu wymagana
jest pisemna zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych.

5. Koordynowanie dziatan szkolnego wolontariatu dyrektor szkoty powierza nauczycielom —
opiekunom wolontariatu.

6. Do dziatan zwigzanych ze szkolnym wolontariatem moga wiaczac sie inni zainteresowani
nauczyciele.

7. Dziatania organizowane w ramach wolontariatu szkolnego sg dokumentowane przez opiekundéw.
8. Dziatalnosé w szkolnym wolontariacie wptywa na ocene zachowania ucznia.
9. Wolontariusze szczegdlnie zaangazowani w dziatalno$¢ wolontariatu w danym roku szkolnym,
otrzymujg dyplom uznania oraz wpis na swiadectwo szkolne.
ROZDZIAL XIIl. NAGRODY | KARY
Nagrody i wyréinienia

§ 117. PLSP stosuje nastepujgce nagrody wobec uczniow:

1) medal ,Ars, scientia et labor” ;

2) promocje z wyrdznieniem ;

3) nagrody pieniezne;

4) dyplomy uznania i listy gratulacyjne dla ucznia i rodzicow;

5) nagrody rzeczowe, w tym ksigzkowe.

§ 118. 1. Uczniowie wyrdzniajacy sie szczegdlnymi osiggnieciami naukowymi, artystycznymi,
sportowymi lub postawg spoteczng otrzymujg dyplomy i nagrody ksigzkowe. Nagrody sg wreczane w
dniu zakonczenia roku szkolnego.

2. Uczniowie, ktdrzy w wyniku egzaminu dyplomowego (z czesci praktycznej i teoretycznej) uzyskali
Srednig ocen co najmniej 5,0 otrzymujg Nagrode Dyrektora Szkoty.

3. Najlepszy absolwent wybrany przez rade pedagogiczng otrzymuje medal ,Ars, scientia et labor”
oraz nagrode pieniezna.

4. Znaczace osiggniecia ucznia odnotowuje sie na swiadectwie szkolnym.

5. Od decyzji dotyczacej przyznania nagrdd, o ktérych mowa w ust. 1 uczniowi przystuguje
odwotanie do dyrektora szkoty w terminie 3 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 14
dni. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

§ 119. Uczniowie posiadajgcy najwyzszg Srednig ocen w szkole (co najmniej 4,75) lub uczniowie o
wybitnych, wyraznie ukierunkowanych uzdolnieniach poswiadczonych ocenami celujgcymi w jakiejs
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dziedzinie wiedzy i uzyskujacy co najmniej dobre oceny z pozostatych przedmiotéw typowani sg przez
samorzad uczniowski i zatwierdzani przez rade pedagogiczng jako kandydaci do stypendium Prezesa
Rady Ministrow.

§ 120. Uczniowie posiadajacy znaczace i udokumentowane osiggniecia artystyczne typowani sg
przez rade pedagogiczng do stypendium ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego.

§ 121. Dyrektor szkoty, badz z jego upowaznienia inny pracownik, informuje rodzicéw/opiekunow
prawnych ucznia o przyznanej nagrodzie.
Kary
§ 122. 1. Uczen moze byc¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu poprzez:
1) upomnienie wychowawcy klasy z wpisem do dziennika lekcyjnego;
2) upomnienie lub nagane pisemng dyrektora szkoty z wpisem do dziennika lekcyjnego;
3) skreslenie z listy ucznidw.

2. Wobec ucznia, poza karami, o ktérych mowa w ust. 1 moga by¢ zastosowane $rodki
oddziatywania wychowawczego, o ktérych mowa w ustawie o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich:

1) pouczenie;

2) ostrzezenie ustne;

3) ostrzezenie na pismie;

4) przeproszenie pokrzywdzonego;

5) przywrécenie stanu poprzedniego;

6) wykonanie okreslonych prac porzagdkowych na rzecz szkoty.

§ 123. 1. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w ust. 3.

2. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
samorzgdu uczniowskiego.

3. Rada pedagogiczna moze podjgc¢ uchwate o skresleniu ucznia z listy uczniow w przypadku :

1) lekcewazenia obowigzkdéw szkolnych w tym szczegdlnie nagminnego opuszczania zajec
lekcyjnych bez usprawiedliwienia;

2) postawy zdecydowanie aspotecznej;

3) dewastacji sprzetu i pomieszczen szkolnych;

4) wyraznego lekcewazenia norm moralnych i zasad wspdtzycia szkolnego i spotecznego;
5) dokonania kradziezy, wtamania, rozboju;

6) agresywnego zachowania wobec kolegéw i negatywnego na nich oddziatywania;

7) wejscia w konflikt z prawem.

4. Dyrektor szkoty, badzZ z jego upowaznienia inny pracownik, informuje rodzicéw/opiekunéw
prawnych ucznia o zastosowanej karze.

5. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia lub czynu. Kary nie
moga byc¢ stosowane w sposdb naruszajgcy nietykalnosé i godnosc osobistg ucznia.
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6. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty. Odwotanie
moze whnies¢ rodzic/opiekun prawny ucznia w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o natozeniu kary.
Petnoletni uczern moze wnie$¢ odwotanie samodzielnie. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie
najpdzniej w ciggu 14 dni od jego otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora szkoty jest ostateczne.

7. Od kar naktadanych przez dyrektora szkoty, z wytgczeniem kary skreélenia z listy uczniéw,
przystuguje wniosek o ponownie rozpatrzenie sprawy.
ROZDZIAL XIV. SPOSOB WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI/OPIEKUNAMI PRAWNYMI W
ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI

§ 124. 1. Rodzice/opiekunowie prawni i nauczyciele wspoétdziatajg w sprawach wychowania i
ksztatcenia uczniow. Wspétpraca rodzicdw i nauczycieli ma na celu dobro poszczegdlnych ucznidw i
ogotu spotecznosci uczniowskiej.

2. Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do:
1) bezptatnego wglgdu do elektronicznego dziennika lekcyjnego;

2) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej klasie i w
catej szkole;

3) zapoznania sie ze Statutem szkoty;

4) rzetelnej informacji o zachowaniu, postepach i przyczynach trudnosci w nauce swojego
dziecka;

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania dziecka i dalszego ksztatcenia;

6) porad psychologa i pedagoga szkolnego w sprawach dotyczgcych ich dzieci, udzielanych w
godzinach ich pracy;

7) wyrazania i przekazywania dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej oraz organowi
prowadzgcemu i organowi nadzorujgcemu szkote opinii na temat pracy PLSP.

3. Rodzice/opiekunowie prawni uczniéw majg obowigzek:
1) biezacej kontroli frekwencji i postepdw w nauce dziecka w szkole;
2) biezacej wymiany informacji ze szkotg;
3) wspdtdziatac z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci;
4) uczestniczy¢ w organizowanych przez szkote spotkaniach z wychowawcami i nauczycielami;

5) stawic sie w szkole na wezwanie dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy lub innego nauczyciela
uczacego ucznia;

6) ponosié koszty naprawy zniszczonych przedmiotéw, urzadzen i zdewastowanych przez
ucznidow pomieszczen.

§ 125. Ze wzgledu na dostepnosé dziennika elektronicznego rodzice, ktérzy nie uczestniczg w
zebraniach organizowanych przez szkote oraz nie kontaktujg sie z wychowawcg oddziatu i
nauczycielami prowadzgcymi zajecia edukacyjne, nie mogg powotywac sie na brak informacji o
postepach w nauce i zachowaniu dziecka oraz przewidywanych ocenach srédrocznych i rocznych.

ROZDZIAL XV. TRYB ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW WYNIKAJACYCH Z NARUSZENIA PRAW UCZNIA

§126. 1. W przypadku zaistnienia sytuacji, w ktérej famane jest prawo obowigzujgce w PLSP,
uczniowie mogg prosic o interwencje wychowawce oddziatu lub innego nauczyciela.

2. Wychowawca w miare mozliwosci interweniuje w celu rozwigzania zaistniatego konfliktu.
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3. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni mogg ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty, w
przypadku jezeli uznaja, ze w szkole doszto do naruszenia praw ucznia. Skarga moze by¢ ztozona w
terminie do 14 dni od powziecia wiadomosci o naruszeniu praw uczniowskich.

4. Ztozona skarga musi zawierac konkretne zarzuty i opis sytuacji, w ktérej doszto do naruszenia
praw.

5. Dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace w terminie do 21 dni od daty ztozenia
skargi i informuje zainteresowanych o wyniku jej rozpatrzenia.

6. Od decyzji dyrektora szkoty przystuguje odwotanie do organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny. Odwofanie sktada sie w ciggu 14 dni za posrednictwem dyrektora szkoty.
ROZDZIAL XVI. INTERNAT

§127. 1. Internat zapewnia opieke i wychowanie uczniom PLSP w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania.

2. Internat jest integralng czescig szkoty.
3. Internatem kieruje kierownik internatu powotywany przez dyrektora szkoty.
4. Opieke nad uczniami mieszkajgcymi w internacie petnig wychowawcy internatu.
5. Do zadan internatu nalezy:
1) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;
2) zapewnienie uczniom warunkdéw do nauki, w tym pomocy w nauce;
3) wspieranie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
4) wspieranie w rozwigzywaniu problemow uczniow;

5) tworzenie uczniom warunkéw do uczestnictwa w kulturze, sporcie i turystyce oraz
organizowanie ich czasu wolnego;

6) uczenie ucznidw samodzielnosci, tolerancji oraz wyrabianie w nich poczucia
odpowiedzialnosci.

6. Internat zapewnia uczniom:
1) zakwaterowanie i catodobowg opieke;
2) mozliwos¢ korzystania z wyzywienia;
3) witasciwe warunki sanitarno-higieniczne;
4) miejsce do nauki, w tym pomieszczenie do indywidualnej nauki;
5) pokdj dla chorych;
6) Miejsce do samodzielnego przygotowywania positkéw.

7. Internat realizuje zadania, w tym wychowawcze i profilaktyczne, we wspdtpracy z rodzicami
ucznia, wychowawca klasy, nauczycielami oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
specjalistycznymi.

8. Liczba uczniéw w grupie wychowawczej w internacie wynosi nie wiecej niz 35 uczniow.
9. Godzina zajec¢ opiekunczych i wychowawczych w internacie trwa 60 minut.

10.Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng grupg wychowawczg wynosi
co najmniej 49 godzin.

11.Grupa wychowawczg w internacie opiekuje sie wychowawca grupy wychowawczej.
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12.Internat prowadzi dziatalnos$¢ przez caty rok szkolny, z wyjatkiem ferii letnich i zimowych oraz
wiosennej i zimowej przerwy swigteczne;j.

13.Uczniowie PLSP mogg korzystac z internatu na warunkach zakwalifikowania i odpfatnosci
ustalonych zarzadzeniem dyrektora szkoty.

14.W miare wolnych miejsc do internatu mogg by¢ przyjeci uczniowie Zespotu Pastwowych Szkét
Muzycznych im. Ludomira Rézyckiego w Kielcach.

15.0bowigzki i prawa uczniéw zamieszkatych w internacie, zakres opieki i sposdb jej sprawowania
okresla Regulamin Internatu.

16.Uczen lub pracownik PLSP moze korzystac z positkéw w internacie wedtug zasad okreslonych
odrebnym zarzadzeniem dyrektora szkoty.
ROZDZIAL XVII. REKRUTACIA DO PLSP

§128. 1. PLSP przeprowadza co roku rekrutacje kandydatéw do klasy pierwszej w oparciu o
rozporzgdzenie w sprawie warunkoéw i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i publicznych
placowek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typdéw szkét do innych wydane przez ministra
wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

2. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do PLSP zdajg egzamin wstepny:
1) praktyczny — z rysunku, malarstwa i kompozycji przestrzennej;

2) ustny —ze znajomosci zagadnien zwigzanych z réznymi dziedzinami sztuk plastycznych
w zakresie objetym podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego przedmiotu plastyka dla
szkoty podstawowe;.

3. Egzamin wstepny organizuje sie w czerwcu roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na
ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne. Wniosek o przyjecie do szkoty sktada sie w
terminie do konca kwietnia w sekretariacie szkoty.

4. Podstawowych informacji dotyczgcych specyfiki szkoty oraz zasad rekrutacji udziela sekretariat.

5. Corocznie opracowuje sie i udostepnia informator dla kandydatdw.

6. PLSP prowadzi bezptatne konsultacje dla kandydatow do klas pierwszych.

7. Konsultacje dla kandydatéw odbywajg sie w Il okresie roku szkolnego wg opracowanego na
kazdy rok harmonogramu.

ROZDZIAL XVIIl. WSPOLPRACA PLSP Z INSTYTUCJAMI ZEWNETRZNYMI

§ 129. PLSP przyjmuje na praktyki pedagogiczne studentéw szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli

za zgoda dyrektora szkoty, w porozumieniu z nauczycielami prowadzgcymi dane zajecia edukacyjne.
Organizacja wspétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy

§ 130. 1. PLSP prowadzi wspodtprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w zakresie
diagnozowania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i ich
rodzicom/opiekunom prawnym.

2. Wspodtpraca z poradniami obejmuje takze pomoc udzielang nauczycielom i wychowawcom
internatu w zakresie organizowania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Osobami wyznaczonymi do bezposredniej wspotpracy sg pedagog i psycholog szkolny.

Organizacja wspotdziatania ze stowarzyszeniami, instytucjami i organizacjami
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§ 131. 1. PLSP wspdtpracuje ze stowarzyszeniami, instytucjami i organizacjami w realizacji:
1) konkurséw, warsztatéw plastycznych, konferencji, wystaw i innych imprez kulturalnych;

2) szkolen i warsztatow promujacych zdrowy tryb zycia, edukacji ekologicznej i prozdrowotnej,
w tym z zakresu profilaktyki uzaleznien;

3) akcji charytatywnych.

2. Statymiimprezami organizowanymi przez PLSP na terenie miasta lub regionu sg przede
wszystkim:

1) wystawy prac plastycznych uczniéw, w tym prac dyplomowych;
2) wystawy poplenerowe;

3) warsztaty plastyczne organizowane dla ucznidw szkét prowadzonych przez wtadze
samorzgdowe miasta lub regionu;

4) akcje artystyczne w przestrzeni publicznej miasta.

3. PLSP samodzielnie lub we wspdtpracy z dziatajgcym przy nim stowarzyszeniem Pro Arte
pozyskuje finansowe srodki pozabudzetowe na realizacje réznorodnych projektéw o charakterze
artystycznym i edukacyjnym — szkolen, plenerdw, sesji naukowych, konkurséw i warsztatéow

plastycznych.
Wspotpraca z innymi szkotami, placéwkami dziatajgcymi na rzecz edukacji
§ 132. PLSP podejmuje wspodtprace z innymi placowkami edukacyjnymi w zakresie:
1) organizacji imprez artystycznych;
2) organizacji konkurséw, warsztatow i plenerdw artystycznych;
3) organizacji konferencji i szkolen dla nauczycieli;

4) organizacji egzamindw zewnetrznych.

ROZDZIAL XIX. PIECZECIE | PROWADZENIE DOKUMENTACII
§ 133. PLSP posiada piecze¢ urzedowa.
§ 134. 1. PLSP prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.
2. Zasady prowadzenia przez PLSP gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy prawa.
ROZDZIAL XX. SZTANDAR PLSP

§ 135. 1. PLSP posiada wtasny sztandar, ktéry zawiera petng nazwe PLSP i wizerunek godta PLSP na
awersie oraz wizerunek orta z napisem ,,ARS SCIENTIA ET LABOR” na rewersie.

2. Godtem PLSP jest paleta malarska z lisémi laurowymi.
3. Sztandar noszony jest przez poczet sztandarowy, sktadajacy sie z uczniow PLSP .
4. Poczet sztandarowy tworza:

1) chorazy — uczen;

2) asysta — 2 uczennice.

5. W sktad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie o nienagannej postawie, wskazywani przez
samorzad uczniowski i akceptowani przez dyrektora szkoty.
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ROZDZIAL XXI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 136. Zmian w Statucie dokonuje sie:

1) z powodu zmian w przepisach o$wiatowych, w tym w przepisach wydawanych przez ministra
wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego;

2) na wniosek nauczycieli PLSP w trybie glosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw podczas zebran
rady pedagogiczne;.

2. Rada pedagogiczna zobowigzuje dyrektora do opracowania i opublikowania ujednoliconego
tekstu Statutu.

3. Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba opracowuje tekst ujednolicony po kazdej
wprowadzonej zmianie.

4. Tekst ujednolicony Statutu wprowadza sie zarzgdzeniem dyrektora.

5. Tekst ujednolicony, wraz z zarzadzeniem dyrektora, dostepny jest w postaci papierowej
w sekretariacie szkoty oraz opublikowany na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 137. 1. Niniejszy Statut uchwalono jednogtosnie na zebraniu rady pedagogicznej 1 wrzes$nia 2022
roku.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 roku.
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