KOMENDA POWIATOWA PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ W NOWYM TOMYSLU

ul. Powstancow Wielkopolskich 2a
64-300 Nowy Tomysl tel. +48 47 771 84 00,
www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl e-mail:kppspnowytomysl@psp.wlkp.pl

Nowy Tomysl, dnia 1 pazdziernika 2026 r.
PK.1110.3.2026

OGLOSZENIE O POSTEPOWANIU KWALIFIKACYJNYM
W SPRAWIE NABORU DO SLUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ W ZAWODZIE STRAZAK

Liczba wolnych stanowisk: 1,

Nazwa stanowiska: stazysta, docelowo — starszy ratownik

Miejsce petnienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Tomyslu
ul. Powstancow Wielkopolskich 2a, 64-300 Nowy Tomysl

Rozklad czasu stuzby: system zmianowy

Przewidywane terminy przyjecia do stuzby: 2027 rok

INFORMACJE DLA KANDYDATOW

INFORMACJE WSTEPNE

1. Przyjecie kandydatéw do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej poprzedza postepowanie kwalifikacyjne, ktore ma
na celu ustalenie czy kandydaci speiiaja warunki przyjecia do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
okreslenie ich kwalifikacji, kompetencji, predyspozycji i przydatnoéci do pehnienia tej stuzby.

2. Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzane =zostanie przez Komisje Kwalifikacyjna powolang przez
Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Tomy$lu, zwanej dalej ,,Komisjg”, zgodnie
z rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 roku w sprawie
postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz.1772 ze
zmianami) oraz rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1177).

3. Nabor do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej jest otwarty i konkurencyjny.

4. Nabor do shizby w Panstwowej Strazy Pozarnej rozpoczyna si¢ z chwilg publikacji ogloszenia
o planowanym postepowaniu kwalifikacyjnym.

1L ZAKRES PODSTAWOWYCH ZADAN NA DOCELOWYM STANOWISKU:

—  w czasie stuzby pozostaja w stalej gotowosci do udziatu w dzialaniach ratowniczych,

- utrzymuja w pelnej gotowosci bojowej przydzielony sprzet przeznaczony do prowadzenia akcji ratowniczych
i innych zdarzen,

— biorg czynny udzial w akcjach ratowniczych i innych zdarzeniach wypehiajac powierzone zadania na
zajmowanym stanowisku w sposéb zdyscyplinowany i ofiarny zgodnie z poleceniami przetozonych,

— biorg udzial w szkoleniach doskonalenia zawodowego oraz zajeciach z wychowania fizycznego dazac do
uzyskania dobrego poziomu wiedzy i umiejetnosci zawodowych oraz sprawnosci fizycznej,

—  przestrzegaja dyscypliny stuzbowej i regulaminowego przebiegu stuzby,

— podejmujg inicjatywy zmierzajace do rozwiazania probleméw wystepujacych w Jednostce w szczegdlnosci
majacych wplyw na BHS, sprawy socjalne i usprawnienia techniczne sprzetu oraz prawidlowe prowadzenie
dziatan ratowniczych,

— przestrzegaja i pelnig sluzbe zgodnie z przepisami, regulaminami i zasadami etyki zawodowej oraz
przestrzegaja przepisy BHS,

~ wykonuja prace, utrzymujace w odpowiednim stanie technicznym sprzet, wyposazenie obiektéw i urzadzen
Jednostki i whasciwie je konserwuja,

— chronig i zabezpieczaja w prawidlowy sposob sprzet i mienie Jednostki oraz uzytkuja je zgodnie
z przeznaczeniem,

— dbajg o czystosc, estetyke 1 wyglad pomieszczen koszarowych Jednostki,
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—  przestrzegaja zasady ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

— wykonuja polecenia przetozonych w innych sprawach wynikajacych z regulaminéw organizacyjnych PSP
i JRG,

— realizujg zadania z zakresu dyzurnego stanowiska kierowania w Komendzie Powiatowej PSP w Nowym
Tomyslu, przejmujac jego zakres czynnosci podczas jego nieobecno$ci, w trakcie pelnienia shuzby
w Stanowisku Kierowania Komendanta Powiatowego PSP.

1L WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY
POZARNEJ

Kandydaci do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarmej stosownie do postanowien art. 28 ust. I,
art. 29 ust. 1 oraz art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej (t. j. Dz. U. z 2025
r. poz. 1312 ze zmianami) muszg spelnia¢ nastgpujace kryteria:

1) posiada¢ obywatelstwo polskie,

2) nie by¢ karanym za przestepstwo lub za przestgpstwo skarbowe,
3) korzystaé z peli praw publicznych,

4) posiadaé co najmniej wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe,

5) posiada¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do pehienia stuzby w Pafstwowej Strazy Pozarnej (w ostatnim etapie
postgpowania kwalifikacyjnego kandydat podlega ocenie zdolno$ci fizycznej i psychicznej do stuzby w PSP; oceny
dokonujg komisje lekarskie podiegle ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych i administracji).

Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, kandydaci do przyjecia do stuzby przygotowawczej musza spelniac
warunek okreslony w art. 34 ust. 4 i 5 w/w ustawy - posiada¢ uregulowany stosunek do shuzby wojskowe;j (nie dotyczy
kobiet), tj. odbytg zasadnicza stuzbe wojskowa lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia tej shuzby, badz zwolnienie od
obowigzku stuzby wojskowej (odpowiedni wpis w ksiazeczce wojskowej o przeniesieniu do rezerwy).

Wymagania preferowane dla kandydatow:

—  kurs kwalifikowanej pierwszej pomocy,

— prawo jazdy kat. C

— prawo jazdy kat. C+E

— umiejetno$¢ pracy indywidualnej i zespotowej,
— umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

— wysoka etyka zawodowa i kultura osobista,

— zdolno$¢ analitycznego myslenia.

Iv. WYMAGANE DOKUMENTY, NIEZBEDNE DO ROZPOCZECIA POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia kandydat sklada:
a) w terminie do dnia 15.10.2026 r. do 15.30

e podpisane podanie o przyjecie do stuzby w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Nowym Tomyslu — zalgeznik nr 1,

e zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do przystapienia do testu sprawnosci
fizycznej. Przedkladane zaswiadczenie lekarskie, musi zosta¢ wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed
dniem przystapienia do testu sprawnosci fizycznej (dopuszcza si¢ przedstawienie powyZszego
za$wiadczenia bezposrednio przed przystapieniem do testow sprawnosci fizycznej) - zalgeznik nr 2.

Informujemy, ze:

- nie dopuszeza si¢ mozliwosci wykorzystania wynikow testow sprawnosci fizycznej, zgodnie z § 5
ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 roku
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. 22021 r. poz. 1772 ze zmianami).
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b) w terminie do dnia 23.10.2026 r. do 15.30

kserokopie $swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej kandydaci
pozostawali w stosunku pracy lub stuzby,

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (w tym $wiadectwo ukonczenia szkoly
éredniej), wyszkolenie, posiadane umiejgtnosci, kwalifikacje i uprawnienia,

zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczych, ¢wiczeniach organizowanych przez jednostki
organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydaci sa czlonkami ochotniczej strazy pozarnej —
zalgcznik nr 3 (zaswiadczenie za okres jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia).
Szczegolowych informacji dotyczacych naboru udziela mi. kpt. mgr Magdalena Swiszcz-Skarbinska pod
numerem telefonu +48 47 77 18 409.

Wazine informacje:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ do dnia 15.10.2026 r. do godz. 15 w sekretariacic Komendy
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Tomy$lu. ul. Powstancow Wielkopolskich 2a, 64-300
Nowy Tomysl, w dni robocze w godzinach od 7°° do 15 lub za posrednictwem poczty (W ZAMKNIETYCH
KOPERTACH Z PODANIEM IMIENIA | NAZWISKA ORAZ DOPISKIEM ,NABOR DO SLUZBY
W PSP R/111/2026, STANOWISKO DOCELOWE STARSZY RATOWNIK?) - liczy si¢ data wpltywu do
Komendy, a nie data nadania.

Wzory wymaganych dokumentéw oraz zaswiadczenia lekarskiego sa do pobrania ze strony internetowej
Komendy Powiatowej PSP w Nowym Tomys$lu: www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl lub w sekretariacie
Komendy (ul. Powstancow Wielkopolskich 2a, 64-300 Nowy Tomysl).

Oferty zlozone po terminie, niekompletne oraz nie zawierajace wszystkich wymaganych podpiséw, nie beda
rozpatrywane. Oferty ztozone droga elektroniczna nie beda rozpatrywane.

Po zlozeniu przez kandydata wymaganych dokumentéw aplikacyjnych, komisja nadaje kandydatowi numer
identyfikacyjny oraz zaklada dla niego arkusz indywidualnej oceny kandydata, w ktérym dokumentuje wyniki
osiggane przez niego w poszczegoOinych etapach postepowania kwalifikacyjnego. Informacja o numerze
zostanie przekazana kandydatowi telefonicznie, osobiécie lub na adres poczty elektroniczne;.

Przed przystapieniem do kazdego etapu postgpowania kandydat jest zobowiazany do okazania waznego
dokumentu tozsamosci ze zdjeciem. Jego brak spowoduje wykluczenie z dalszego postgpowania
kwalifikacyjnego.

Nieobecnoé¢ kandydata na ktérymkolwiek z etapéw prowadzonego naboru wiaze sie z wykluczeniem
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Uzyskanie przez kandydata negatywnego wyniku z ktoéregokolwiek z etapéw prowadzonego naboru wigze sig
z wykluczeniem z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego.

Wyniki poszczegélnych etapéw naboru zostana zamieszczone na stronie internetowej Komendy -
www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl oraz w siedzibie Komendy przy wejsciu glownym. Obowiazkiem
kandydata jest kazdorazowo zapoznac sie z protokolem z poszezegélnych etapéw.

Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapéw postgpowania bgdzie mozna
odebra¢ w terminie 30 dni od ogloszenia wynikéw naboru.

. Dokumenty dotyczace kandydatéw, ktorzy zostana wylonieni w postepowaniu kwalifikacyjnym zostana

dotaczone do ich akt osobowych.

. Kandydat moze przystapi¢ do danego etapu tylko i wylacznie w czasie i dniu, kiedy dany etap zostal

zaplanowany.

. W przypadku testow sprawnosci fizycznej i rozmowy kwalifikacyjnej, na kandydatéw, ktorzy nie zglosili sig

w czasie ich przeprowadzania, komisja czeka do 15 minut po zakonczeniu proby/rozmowy przez ostatniego
kandydata. Nieprzystapienie przez kandydata do préby w wyznaczonym terminie jest rownoznaczne z jego
wykluczeniem z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Sklada si¢ z nastepujacych etapow:

Etap I — Ocena dokumentéw ztozonych w terminie do |5 pazdziernika 2026 r. do godz. 15.30
Etap II - Test sprawnosci fizycznej
Etap 111 — Sprawdzian lgku wysokosci
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Etap V — Rozmowa kwalifikacyjna

Etap IV — Ocena dokumentdéw ztozonych w terminie do 23 pazdziernika 2026 r. do godz. 15.30

Etap VI - Ustalenie zdolnoéci fizycznej i psychicznej do pelienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

HARMONOGRAM POSTEPOWANIA KWALIFIKACYNEGO

"~ Termin skladania dokumentow
(osobiscie lub za posrednictwem poczty
tradycyjnej — liczy si¢ data wplywu

do 15.10.2026 roku

do godz. 15.30

Komenda Powiatowa PSP w Nowym Tomy$lu
ul. Powstancow Wielkopolskich 2a, 64-300 Nowy

Testy sprawnosciowe:

Tomysl
dokumentdéw)
o Komisja Kwalifikacyjna KP PSP w Nowy Tomysl
Weryfikacja dokumentéw 16 paddziernika 2026 | o o ouictw Wiclkopolskich 22,64-300 Nowy
roku Tomysl
Wyniki na stronie internetowej KP PSP w Nowym
Tomyslu: www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl
Ogloszenie listy zakwalifikowanych do II 16 pazdziernika 2026 | Oz tablicy ogloszeh w siedzibie tut. komendy
etapu roku

0 pazdziernika 2026

Hala Sportowa Powiatowe Centrum Sportu,

etapu

22 pazdziernika 2026

Sprawdzian Igku wysokosci

2
e podcigganie na drazku roku 0s. Pélnoc 37, 64-300 Nowy Tomysl
e bieg po kopercie, (ommjeubmm i obuwie spomwe, dojazd na
» préba wydolnosciowa (Beep-test) miefsce we wiassym zakresie)
20 pazdziernika 2026 | . ‘o :
L . yniki na stronie internetowej KP PSP w Nowym
Ogloszenie listy zakwalifikowanych do I11 sk Yoyt vovmaciieed omnosionrei]

oraz tablicy ogloszen w siedzibie tut. komendy

Komenda Powiatowa PSP w Nowym Tomyslu
ul. Powstancow Wielkopolskich 2a, 64-300 Nowy

etapu

roku Tomysl
. Wyniki na stronie internetowej KP PSP w Nowym
Ogloszenie listy zakwalifikowanych do IV 22 paidziernika 2026 |  Tomyslu: www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl
etapu roku oraz tablicy ogloszen w siedzibie tut. komendy
od 22 paidziernika 2026
Skladanic dokumentéw ($wiadectwa, do Siedziba Komendy Powiatowej PSP w Nowym
$wiadectwa pracy, wyszkolenie, uprawnienia, 23 pazdziernika 2026 | Tomy$lu ul. Powstafcéw Wielkopolskich 2a,
udzial w dziataniach i ¢wiczeniach) roku 64-300 Nowy Tomysl
do godz. 15.30
. . 26 pazdziernika 2026 | Siedziba Komendy Powiatowej PSP w Nowym
c‘;ﬁiﬂ;ﬁ'?&mﬁ? ‘k‘;"n‘:i“‘:i 4 e ; Tomys$lu ul. Powstacéw Wielkopolskich 2a, 64-
ji (bez udzialu kandydata) roku 300 Nowy Tomysl
o . 26 paidziernika 2026 Wyniki na stronie internetowej KP PSP w Nowym
Ogloszenic listy zakwalifikowanych do V B Tomyslu: www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl

28 paidziernika 2026

oraz tablicy ogloszen w siedzibie tut. Komendy

R ; : roku Siedziba Komendy Powiatowej PSP w Nowym
emensa lepalitlieacy ooy Cryromgeny dokameat Tomyslu ul. Powstaficow Wielkopolskich 2a, 64-

Ry 300 Nowy Tomysl

Ogtloszenie listy zakwalifikowanych do VI |do 29 pazdziernika 2026| Wyniki na stronie internetowej KP PSP w Nowym

etapu roku Tomyslu: www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl
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oraz tablicy ogloszen w siedzibie tut. komendy

Ustalenie zdoInodci fizycznej w terminie uzgodnionym Wielkopolska Rejonowa Komisja Lekarska
i psychicznej do pelnienia stuzby z komisjg lekarskg MSWiA w Poznaniu
w PSP (IV kwartal 2026 r.) ul. Dojazd 34, 60-631 Poznan

* Komisja kwalifikacyjna zastrzega sobie mozliwo§¢ zmiany terminu poszezegoinych etapow
postgpowania kwalifikacyjnego ze wzgledu na wystapienie waznych czynnikéw.

e Informacje o zakwalifikowaniu si¢ do nastgpnego etapu postgpowania beda opublikowane na stronie
internetowej Komendy oraz w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Nowym Tomyslu.

* Wyniki z poszczegolnych etapéw postgpowania kwalifikacyjnego publikowane beda pod numerami
identyfikacyjnymi, przyznanymi przez komisje kwalifikacyjna.

ETAP I POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Ocena dokumentéw zlozonych do 15 pazdziernika 2026 r. do godz. 15.30
(bez udzialu kandydatow)

Komisja Kwalifikacyjna dokonuje przegladu i sprawdzenia kompletnosci zlozonych dokumentéw zgodnych
z ogloszeniem, ztozonych przez kandydatéw oraz dokona w oparciu o nie, wstepnej oceny spehienia przez kandydatow
wymagan okreslonych w ustawie o PSP.

Wyniki I etapu zostana ogloszone na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Nowym Tomyslu
www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl oraz w siedzibie Komendy przy wej$ciu gléwnym 16 pazdziernika 2026 r.

ETAP Il POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Testy sprawnosci fizycznej

Test sprawnosci fizycznej sklada si¢ z prob sprawnosciowych oraz proby wydolnosciowej, ktére odbywaja si¢ na
zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1177)
z wylaczeniem punktéw preferencyjnych w zalezno$¢ od grupy wiekowej.

Kandydaci przystgpujacy do testow zobowigzani sa do przedstawienia wainego za$wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania éwiczen fizycznych. Przedkladane zaswiadczenie lekarskie,
musi zosta¢ wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do testu sprawnosci fizycznej - Zalacznik
nr2.

Testy sprawnosci przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu zamknietym
0 utwardzonej nawierzchni. Kandydaci moga podejs¢ do kazdej z prob dwukrotnie. Podejécie drugie moze nastapi¢
wylacznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie do proby. Do oceny ogélnej zostaje wybrany
korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow obejmuje: podciaganie sie na drazku, bieg po kopercie, probe
wydolnosciowa (Beep test).

Opis testow sprawnosciowych

Podciaganie si¢ na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala, bez dotykania podloza.
W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydaci maja prawo do uzyskania pomocy oséb
przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej.

Cwiczacy zajmuje pozycjew zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) - ramiona wyprostowane
i pozostaje w bezruchu. Na komenda ,.start” ¢wiczacy wykonuje podciagnigcia tak, Zzeby broda znalazta si¢ ponad
drazkiem, wraca do pozycji wyjéciowej (ramiona wyprostowane), nastepnie ponawia ¢wiczenie.

Oceniajacy gltosno podaje liczbe zaliczonych podciagnigc.
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Jezeli kandydat nie wykonuje ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie si¢ na dragzku do wymaganej pozycji lub
nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach lokciowych, oceniajacy podaje ostatnia liczbe
prawidtowo zaliczonych podciagnie¢. Podczas wykonywania ¢wiczenia dozwolona jest praca tulowia i nég. Wynikiem
koncowym jest liczba prawidlowych zaliczonych podciagnigc.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym w wyznaczonych miejscach
(naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze maja wymiary 20 x 20 cm) ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm —
podstawa tyczki w calo$ci musi zakrywa¢ naklejony krzyz (sposéb rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposdb przeprowadzenia konkurencji.

Kandydat na komendg ,,na miejsca” podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje startowa. Na komende ,,start” kandydat

rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony
zewnetrznej. Strazak pokonuje trasg trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowiazuje catkowity zakaz chwytania
i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrécenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia,
kandydat musi ja ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowac bieg. W przypadku nieustawienia
tyczki na wezeéniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sig probg i uznaje si¢ ja jako
niezaliczona. Kandydat moze popehnic¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje.

Wynikiem konficowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscia do 0,01 sekundy.
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Sposib przeprowadzenia prob dolnosciowej

LMVLS

Wymagania ogélne

Prébe wydolnosciowa przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu zamknigtym
o utwardzonej nawierzchni.

Opis proby wydolnosciowej

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami), oddalonymi od siebie o 20
metrow w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnal dzwigkowy,
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podczas trwania, ktérego kandydat musi znajdowac si¢ poza wyznaczona linia dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze
do linii przed sygnalem, powinien zatrzymac si¢ za nia i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw
w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie z rzgdu wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnalem.

Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelnych przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie
(np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka.

Liczba | 1 [ 3| 4| s | e | 7|8 9o || uln Lf;:fm
odcinkéw | odc. ode. ode. | odec. ode. ode. ode. ode. | odc. | ode. ode. | ode. )
Poziom Przebiegnigty dystans (m)
1 20 40 60 80 100 120 140 9,0
2 160 180 | 200 | 220 | 240 | 260 280 | 300 8,0
3 320 340 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7.5
4 480 500 520 540 560 580 600 | 620 | 640 7.2
5 660 680 700 720 740 760 780 800 | 820 6,8
6 840 860 880 | 900 | 920 | 940 | 960 980 | 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 [ 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 557
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 55
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 | 5,3
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X X X X X 5,1

Zakres oceny sprawnosci fizycznej

Indywidualne wyniki kandydatéw, uzyskane w poszczegblnych probach, sa przeliczane na punkty przypisane do
konkretnego wyniku zgodnie z Zatacznikiem nr 3 do rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czestotliwoéci przeprowadzania
okresowych profilaktycznych badan lekarskich raz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2023 r,, poz. 1177) z wytaczeniem punktéw preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy
wiekowe;j.

Test sprawnosci uznaje sig¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z préb oraz osiagniecia wyniku koficowego:
— dla kobiet — co najmniej 46 punktow,
— dla mezezyzn — co najmniej 50 punktow.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby stanowisk, na
ktore jest prowadzony nabér mozna obnizy¢ minimalny do osiagniecia wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do
41 pkt.

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnoéci fizycznej pozostaje wazny przez okres 6 miesigcy liczony od dnia
jego zakonczenia i moze by¢ wykorzystany przy postgpowaniu kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej
Panstwowej Strazy Pozamnej, o ile zaliczony test sprawnosci fizycznej wykazany w zaswiadczeniu odpowiada
stanowisku, na ktére jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne.

Wyniki Il etapu zostana ogloszone na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Nowym Tomyslu
www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl oraz w siedzibie Komendy przy wejéciu do 20 pazdziernika 2026 roku.

ETAP III POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Sprawdzian leku wysokosci

Sprawdzian z lgku wysokosci uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszed! na wysokos¢
20 m na drabine ustawiona pod katem 75° i zszedl z niej.
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Wyniki I11 etapu zostana ogloszone na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Nowym Tomyslu
www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl oraz w siedzibie Komendy przy wejsciu giéwnym 22 pazdziernika 2026 roku.

ETAP IV POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ocena dokumentow zlozonych do 23 pazdziernika 2026 r. do godz. 15.30

Kandydaci zakwalifikowani do IV etapu skladaja w terminie do 23 pazdziernika 2026 roku do godz. 15.30,
w sekretariacie Komendy kopie dokumentéw (kserokopie §wiadectw pracy lub sluzby z poprzednich miejsc pracy lub
shuzby o ile kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby, kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane
wyksztalcenie, wyszkolenie, umiejetnosci, kwalifikacje, zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczych lub
¢wiczeniach organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydaci sa cztonkami
OSP)

Dokumenty kandydaci skladaja w zamknig¢tej kopercie A4 podpisanej indywidualnym numerem
kandydata z dopiskiem ,Nabér do stuzby w PSP R/I11/2026, stanowisko docelowe: starszy
ratownik.

Nie beda uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktérych nie wydano wlasciwych i koncowych
dokumentéw (np. nie bedzie brane pod uwage samo zaswiadczenie o zdaniu egzaminu, jeZeli nie wydano
dyplomu lub koiicowego dokumentu poswiadczajgcego uprawnienie).

WAZNE!!

Komisja dokonuje oceny zlozonych dokumentéw, ktéra polega na sprawdzeniu ich
kompletnosci oraz spelnienia wszystkich wymogéw okreslonych w ogloszeniu. Zlozenie przez

kandydata dokumentéw nieckompletnych lub niespelnienie przez niego wymogéw okreslonych
w_ogloszeniu__jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z post¢powania
kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sa oceniane w systemie punktowym.

Wyniki IV etapu zostang ogloszone na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Nowym Tomyslu
www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl oraz w siedzibie Komendy przy wejsciu gléwnym 26 pazdziernika 2026 roku.

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU POSIADANEGO PRZEZ
KANDYDATOW DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ WYKSZTALCENIA,
WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH UMIEJETNOSCI

szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktow,

posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa — 25 punktow,

posiadanie tytulu zawodowego inZynier pozamictwa — 30 punktow,

posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gloéwnej Stuzby Pozarniczej

studiow w zakresie inzynierii bezpieczefistwa w specjalnosci inzynieria bezpieczefistwa pozarowego,

wydanego do dnia 30 wrzeénia 2019r., lub studiéw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie

bezpieczenstwa pozarowego, lub dyplomu ukonczenia w Akademii Pozarniczej wydanego po dniu 30

wrzesnia 2019r. lub dyplomu ukornczenia w Akademii Pozarniczej studiéw na kierunku inzynieria pozarnicza

w zakresie bezpieczenstwa pozarowego — 15 punktow,

5. uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2024 poz. 652) — 5 punktow,

6. uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy z dnia

8 wrzeénia 2006 r. o Panistwowym Ratownictwie Medycznym — 15 punktéw;

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone SP — 5 punktéw,

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozamej — ukoficzone SP + RT — 10 punktéw,

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP + RT+ RW — 15 punktéw,

0. wyszkolenie pozarmicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP wedlug programu z dnia

17 listopada 2015 r. — 15 punktow,
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11. ukonczone liceum ogo6lnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane przedmioty dotyczace
funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w szkole programy nauczania
wiaczone do szkolnego zestawu programéw nauczania — 5 punktéw;

12. prawo jazdy kategorii C — 5 punktow;

13. prawo jazdy kategorii C+E — 10 punktow;

Sposab liczenia punktow:

- za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza wartoscia
punktowa;

- za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza wartoscia
punktowa;

- za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza wartoscia
punktowa;

- za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku potwierdzenia przez
wiasciwego dla dziatalno$ci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej
Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez udokumentowany udzial w co najmniej dwoch zdarzeniach —
w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna
Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia, tj. terminu
sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia);

- w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 12-13 przyznaje si¢ punkty
Jjedynie z jednego tytulu, z wyzsza wartoécia punktowa.

Wyjasnienie uzytych skrotéw oraz sposobu liczenia punktow:

- SP - szkolenie podstawowe strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej,
- RT —szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej.

- RW - szkolenie strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych
oraz ratownictwa na wodach.

ETAP V POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowa kwalifikacyjna polega¢ bedzie na autoprezentacji, podczas ktérej oceniane w szczeg6lnosci beda:

- Autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, do$wiadczen i osiagnie¢ oraz oczekiwan
zwiazanych ze stuzba w Panstwowej Strazy Pozarnej;

- Kompetencje spofeczne niezbedne do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw na motywacje
kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

- Umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkéw komisji odrebnie ocenia kandydata. Maksymalna
liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji za kazdy z elementow wymienionych wynosi 10.
Liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej
liczby punktow przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny
wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktéw ustalonych w sposob

jak powyzej.

Wyniki V etapu zostana ogloszone na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Nowym Tomyslu
www.gov.pl/web/kppsp-nowy-tomysl oraz w siedzibie Komendy przy wejsciu gléwnym do 29 pazdziernika 2026
roku.

ETAP VI POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP
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1. Kandydata, ktéry uzyskal najwyzsza liczbe punktow, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére jest
prowadzony nabor do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, kieruje si¢ do Rejonowej Komisji Lekarskiej
MSWiA w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

2. W przypadku wydania przez Komisj¢ Lekarska orzeczenia o braku zdolnosci do pelnienia stuzby, na badania
zostanie skierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczba punktéw uzyskanych w postgpowaniu
kwalifikacyjnym.

3. Po zakonczeniu etapoéw postepowania kwalifikacyjnego, o ktorych mowa w art. 28 ust. 5 pkt 1-3 i ust. 7 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991r. o Panstwowej Strazy Pozarnej, komisja sporzadza arkusz zbiorczej oceny kandydatow
i przedkiada go wraz z arkuszami indywidualnych ocen kandydata przelozonemu whasciwemu w sprawie
postgpowania.

4. W przypadku braku stawienia si¢ kandydata na Komisji Lekarskiej, zostaje on wykluczony z procesu rekrutacji.

5. Informacje o wyniku zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego Komendant Powiatowy PSP w Nowym
Tomyslu zamieszcza niezwlocznie na stronie internetowej Komendy oraz w siedzibie Komendy przy wejsciu
glownym.

6. Postepowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzeniem przez kierownika jednostki organizacyjnej Pafistwowej

Strazy Pozarnej listy kandydatow do przyjecia do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;. :
KOMENDANT POW{;ATOWY

Pahstwowe;/?..,"

KLAUZULA INFORMACYJNA
dot. naboru do sluzby w Komendzie Powiatowej Paistwowe;j
w Nowym Tomyslu

‘ciebastfan Koz'owski

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

1. Administrator danych osobowych:

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Tomyslu (64-300 Nowy Tomysl, ul.
Powstancow Wielkopolskich 2a, tel.: 47 77 18 400, e-mail: kppspnowytomysl@psp.wlkp.pl).

2. Kontakt do inspektora ochrony danych:

61-767 Poznan ul. Masztalarska 3, tel.: 47 77 16 189, kontakt elektroniczny: http://www.psp.wlkp.pl/iod/ lub
listownie kierujac korespondencj¢ na adres siedziby administratora.

3. Cel przetwarzania danych:

Przeprowadzenie post¢gpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do shuzby w Komendzie Powiatowe;j
Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Tomyslu

4. Informacje o odbiorcach danych:

e komisja lekarska podlegla wlasciwemu ministrowi do spraw wewnetrznych na badanie lekarskie
w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia shuzby w Pafistwowej Strazy
Pozarnej (w przypadku uzyskania najwyzszej tacznej liczby punktow w etapach postgpowania
kwalifikacyjnego z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére prowadzone jest to postgpowanie),

e Minister wlasciwy do spraw cyfryzacji w zakresie niezbgdnym do utrzymania i publikacji wynikow
naboru na stronie internetowej gov.pl oraz BIP,

e operatorzy pocztowi w zakresie dostarczenia korespondencji.

5. Okres przechowywania danych:

Do momentu zakornczenia postepowania kwalifikacyjnego, a takze przez 30 dni od momentu zakonczenia
postgpowania kwalifikacyjnego w zakresie ztozonych aplikacji oraz przez okres 6 miesigcy od momentu
zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego w zakresie informacji o uzyskanym wyniku z testu sprawnosci
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fizycznej, ze sprawdzianu lgku wysokosci (akrofobii). Po tym czasie dane osobowe zostang usunigte.

6. Podstawa prawna przetwarzania danych:

e art. 6 ust. 1 lit c RODO (przetwarzanie jest niezb¢dne do wypelnienia obowigzku prawnego
cigzgcego na administratorze) wz. z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz.U. z 2025 r., poz. 1312 ze zmianami),

e dla danych podanych dodatkowo art. 6 ust. | lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO (osoba, ktorej
dane dotycza wyrazifa zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych).

7. Uprawnienia:

e prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

e prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

e prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e prawo do usunigcia danych osobowych (dotyczy danych przetwarzanych na podstawie zgody);

- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora
danych, podany powyzej;

8. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

W przypadku uznania, ze przetwarzanie narusza przepisy RODO przystuguje mozliwo$¢ wniesienia skargi
do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych zgodnie z art. 13 ust. 2 lit. d oraz art. 14 ust. 2 lit. e RODO

9. Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 28 ust. 14 ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej
jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby zrealizowac cel okreslony w punkcie 3.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgodg tak
wyrazona mozna odwola¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bgda obejmowaty szczegolne kategorie danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

10. Inne informacje:

Podane dane nie bgda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedg tez profilowane.

KOMENDANT POWIATOWY
Parstwowe azyPozarnej
w N A u




