Regulamin dzialalnosci Rady Pedagogicznej
Panstwowej Szkoly Muzycznej I i 11 stopnia

im. Andrzeja Krzanowskiego w Mlawie

Zatwierdzony na Radzie Pedagogicznej w dniu 12.05.2023 r.

§1

Rada Pedagogiczna zwana dalej Rada, jest organem
w zakresie realizacji jej statutowych zadan.

§2

1. W sktad Rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

2. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor szkoty.

kolegialnym

szkoty

3. W zebraniach Rady mogg takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej

przewodniczacego, oraz na jej wniosek, np. przedstawiciele

rodzicow,

samorzadu

uczniowskiego, pracownicy administracji 1 obstugi, inne osoby zapraszane przez

Przewodniczacego lub na wniosek Rady.
§3
Do kompetencji stanowigcych Rady nalezy:

1. Zatwierdzanie plandw pracy szkoty.

2. Podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.
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. Podejmowanie uchwatl w sprawie skreslen z listy uczniéw.

NN

. Podejmowanie uchwatl w sprawie doskonalenia zawodowego.

4. Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole.

5. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

6. Uchwalanie Statutu szkoty.

7. Okreslenie trybu 1 wyboru przedstawiciela(li) do komisji konkursowej na stanowisko

Dyrektora.



§4
Rada Pedagogiczna opiniuje:
1. Organizacje pracy szkoly.
2. Projekt planu finansowego szkoty.

3. Wnioski dyrektora o przydzieleniu nauczycielom przez wiasciwy organ odznaczen, nagrod
1 wyrdznien.

4. Propozycje Dyrektora o przydzieleniu nauczycielom statych prac 1 zajec,
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych.

5. Przedstawionych przez Dyrektora kandydatéw na stanowiska kierownicze
w szkole.

6. Rada moze wystgpowaé do organu prowadzacego szkole o odwolanie dyrektora lub do
dyrektora o odwotanie nauczyciela z pelnionej funkcji kierowniczej w szkole.

§5
Kompetencje przewodniczacego Rady:

1. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku spotkania.

2. Zapoznaje Rade z obowigzujacymi przepisami oraz omawia tryb i form¢ ich realizacji.

3. Czuwa nad realizacja uchwal, wnioskow 1 postulatéw podjetych przez Radg
w ramach jej kompetencji.

4. Przedstawia Radzie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogo6lne wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

5. Czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad.

6. Przewodniczacy moze, w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ cztonka Rady z obowigzku
uczestnictwa w posiedzeniu.



§6
Czlonkowie Rady zobowiazani sa do:
1. Wspoéltworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspotdziatania.
2. Przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz zarzadzen Dyrektora.

3. Aktywnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady oraz jej komisji do
ktoérych zostali powotani.

4. Realizowania wnioskow, uchwat i decyzji Rady takze wtedy, gdy zglosili swoje zastrzezenia.
5. Sktadania przed Rada sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.

6. Przestrzegania tajemnicy spraw omawianych na posiedzeniach, ktéore mogg narusza¢ dobro
osobiste ucznidw, ich rodzicéw, nauczycieli lub innych pracownikow szkoty.

7. Ustawicznego samoksztatcenia 1 podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
§7
Czlonkowie Rady maja prawo do:

1. Skfadania wnioskéw o zmian¢ porzadku obrad, bez naruszania tematu wiodacego; wniosek
ten powinien by¢ przeglosowany.

2. Prezentowania swoich opinii i stanowisk w sprawach bedacych przedmiotem obrad.
3. Zglaszania swoich wnioskow dotyczacych dziatalnosci placowki.
4. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.

5. Rada obraduje na zebraniach plenarnych i w powolanych przez siebie zespotach
zadaniowych 1 komisjach,

6. Zebrania Rady moga by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego, lub
co najmniej 1/3 cztlonkdéw Rady.

7. Zebrania plenarne organizowane s3 przed rozpoczeciem roku  szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania lub promowania
ucznidow, po zakonczeniu zaje¢ szkolnych oraz w miare potrzeb.

8. Uchwaly Rady s3a podejmowane zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

9. W sprawach personalnych dotyczacych cztonkoéw rady zarzadza si¢ glosowanie tajne, ktore
przeprowadza powolana wczesniej Komisja Skrutacyjna.



§8
1. Rada powotuje w zaleznosci od potrzeb, state lub dorazne zespoty zadaniowe i1 komisje.

2. Praca zespotéw lub komisji moze dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci
szkoly 1 pracy nauczycieli.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy, powolany przez Rad¢ lub komisj¢, na wniosek
dyrektora.

4. Zespot zadaniowy informuje Rad¢ o wynikach swojej pracy, formutujgc wnioski do
zatwierdzenia przez Rade.

§9

1. Z zebrania Rady oraz z zebrania zespotu czy komisji, sporzadza si¢ protok6t w terminie 7
dni od daty zebrania, ktory po zatwierdzeniu przez Radg jest bindowany do ksiegi protokotow
Rady lub komisji na dany rok szkolny.

2. Protokot z zebrania Rady podpisuje przewodniczacy obrad i protokolant.

3. Czlonkowie Rady zobowigzani, do zapoznania si¢ z jego trescig i zgloszenia ewentualnych
poprawek przewodniczacemu. Rada na nastgpnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu
zgloszonych poprawek do protokotu.

§10
1. Podstawowym dokumentem dziatalnosci Rady (zespotu, komisji), sg ksigegi protokotow.

2. Zbindowana, opiecz¢towang ksiege, zaopatruje si¢ w klauzule: ,Ksiega zawiera
.... ponumerowanych stron”.

3. Ksiggi protokoldw nalezy udostepnia¢ na terenie szkoty jej nauczycielom i osobom
upowaznionym, zatrudnionym w organach nadzorujacych szkofe.



