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Uchwatanr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
Polskie Radio — Regionalna Rozglo$nia w Bialymstoku
»Radio Bialystok” Spétka Akcyjna w likwidacji z siedziba w Bialymstoku

z dnia 06 marca 2025 roku

w sprawie: zasad ksztaltowania wynagrodzenia Likwidatora Spolki.-------m-aesnmmemmaem-

Dzialajgc na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 4-9 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 1.
o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujgeych niektorymi spotkami (Dz.U.
z 2020 r., poz. 1907) oraz art. 378 § 2 w zwiazku z art. 466 ustawy z dnia 15 wrzes$nia
2000 r. Kodeks spétek handlowych (Dz.U. z 2024 r., poz. 18), Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie uchwala, c0 NaStEPUE: ~=-mmmmmmmmmmem oo e e e oo

§1
1. Z Likwidatorem Spotki zawierana jest umowa o $wiadczenie ustug w zakresie
zarzgdzania na czas pelnienia funkcji (,,Umowa”), z obowiazkiem swiadczenia
osobistego, bez wzgledu na to, czy dziala on w zakresie prowadzonej dzialalnosci

ZOSPOUATCZE] mmmmmmmmmmmmm o e e e e o

2. Z zastrzezeniem ust. 3 i 4, tre§¢ Umowy okresla Rada Nadzorcza na warunkach

okre§lonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaftowania




wynagrodzert 0séb  kierujqcych niektorymi spétkami (,,Ustawa”) oraz zgodnie

z postanowieniami niniejszej uchwaty. e e e

3. W przypadku powolania, odrgbna uchwata Walnego Zgromadzenia Spokki, zgodnie
z art, 379 § 1 w zwigzku z art. 466 Kodeksu spétek handlowych, pelnomocnika do
zawarcia Umowy z Likwidatorem, tre$¢ Umowy, w tym jej poszczegbdlne warunki,
okres§la uchwata Walnego Zgromadzenia Spolki w sprawie powolania tego
pelnomocnika, na warunkach okreslonych w Ustawie i zgodnie z postanowieniami

niniejszej uchwaly .-~=mrrmrm-mmcmemmearm oo et i e -

4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, Walne Zgromadzenie okre$lajgc tres¢
Umowy, wykonuje czynnosci przypisane w niniejszej Uchwale, Radzie

NadZOICZEJ ~==rmmmm=mmmm e e e o e -

§2
1. Wynagrodzenie Likwidatora Spolki stanowi wynagrodzenie miesigczne

podstawowe (Wynagrodzenie Stale),----=-n--=mmmmmm oo

2. Ustala si¢ miesi¢cczne Wynagrodzenie Stale dla Likwidatora Spétki w wysokosci

od 2 (dwu) do 4 (cztero) -krotnosci przeci¢tnego miesigcznego wynagrodzenia
w sektorze przedsi¢biorstw bez wyplat nagrdd z zysku w czwartym kwartale roku

poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego,

7 zastrzezeniem ust. 3.-- o —— e

3. Rada Nadzorcza Spétki okresli w Umowie kwotowo, miesigczne Wynagrodzenie
Stale dla Likwidatora Spotki. Wynagrodzenie Stale okre§lone przez Rade

Nadzorczg powinno by¢ zgodne z postanowieniami ust. 2.------- -

4. Uzasadnienie do postanowienia, o ktérym mowa w ust. 2, stanowi zalgcznik nr 1

do niniejszej Uchwaly =wm-mnnnumm-- e e e e

§3
1. Umowa zawiera obowigzek informowania przez Likwidatora Spotki o zamiarze
petnienia funkeji w organach innej spolki handlowej, nabyciu w niej akcji oraz

moze przewidywaé zakaz pehienia funkcji w organach jakiejkolwiek innej spotki




handlowej lub wprowadzaé¢ inne ograniczenia dotyczace dodatkowej dziatalnoéci

Likwidatora,-~---—ssm=mmmmmemmmm e oo cmm e o e i

. Likwidator Spotki nie moze pobieraé wynagrodzenia z tytulu pelnienia funkcji
cztonka organu w podmiotach zaleznych od Spétki w ramach grupy kapitalowej

w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 1. 0 ochronie konkurencji

i konsumentow. e

§ 4

. Rada Nadzorcza okresli w Umowic zakres i zasady udostgpniania Likwidatorowi
urzadzen technicznych oraz zasobow stanowigcych mienie Spotki, niezbednych do
wykonywania funkcji, a takze limity albo sposob ich okreslania dotyczace kosztéw,
jakie Spétka ponosi w zwiazku z udostgpnieniem i wykorzystywaniem urzadzen

i zasobow przez Likwidatora do celéw stuzbowych ---~----msmmmmmmcmmceeeo

. Umowa moze okre§li¢ takze zasady korzystania przez Likwidatora z mienia Spotki

do CelOW PryWatinyCh, -—-rnmmmmmmesm oo e

. Umowa moze przewidywaé obowigzki Likwidatora zwigzane z pelnieniem przez
niego innych funkcji w Spoétce. Likwidatorowi nie moze by¢ przyznawane odrgbne
od Wynagrodzenia Stalego wynagrodzenie z tytuly wykonywania przez niego
takich funkcji.

§5
. W przypadku zaprzestania petnienia funkcji Likwidatora w szezegdlnosei na skutek
$mierci, odwotlania lub zlozenia rezygnacji, Umowa rozwigzuje si¢ z ostatnim

dniem pehienia funkcji bez okresu wypowiedzenia i konieczno$ci dokonywania

dodatkowych czynnosci. e P
. W przypadku rozwigzania Umowy za porozumieniem Stron ustalony termin
rozwigzania Umowy nie moze by¢ dluzszy niz 3 (stownie: trzy) miesigce.------------

. Spétka ma prawo wypowiedzenia Umowy z maksymalnie 3 (slownie: trzy) -

miesigcznym terminem WypOWiedZenia. —-—===--==mmmmmmmmmm oo e

. Spotka ma prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku istotnego naruszenia postanowiefl UmOWY .=~r--=-==rmm-nmmmmmrmeme oo




B

5. Umowa moze przewidywaé rézne terminy wypowiedzenia w zaleznosci od czasu
pelnienia funkcji Likwidatora, z zastrzezeniem ust. 1, a takze, ze termin

wypowiedzenia uptywa z koncem miesigca kalendarzowego,--------~==-=r=munmeemov

6. Rozwigzanie Umowy, w przypadkach wskazanych w ust. 1, w okresie
wypowiedzenia powoduje skrocenie okresu wypowiedzenia do ostatniego dnia

pehienia funkcji Likwidatora,--------==r=--=---- - e

7. Umowa moze przewidywaé, ze w razie rozwigzania lub wypowiedzenia Umowy
przez Spélke, z innych przyczyn, niz naruszenie podstawowych obowiazkow
wynikajacych z tej umowy, Likwidatorowi przyslugiwaé bedzie odprawa,
w wysokodei nie wyzszej niz 1-krotno§¢ Wynagrodzenia miesigcznego, pod
warunkiem pelnienia Funkcji przez okres co najmniej dwunastu miesigcy przed

FOZWIZZANISIMN 18] UIMOWY mm = m e oo o o o o o e e

§6
1. Rada Nadzorcza moze w umowie z Likwidatorem zawrze¢ postanowienia o zakazie
konkurencji obowigzujacym po ustaniu pelnienia funkceji na warunkach okreslonych
w niniejszej uchwale oraz w zalgczniku nr 1 do uchwaly nr 2, przy czym
odszkodowanie z tytulu zakazu konkurencji obowigzujacego po ustaniu pelnienia
funkcji moze przyshigiwaé Likwidatorowi jedynie w przypadku pelnienia tej

funkcji przez okres co najmniej 6 (szesciu) miesigey --~--=--===m--=n--=-

2. Okres zakazu konkurencji nie moze przekracza¢ 5 (pigciu) miesigcy po ustaniu

pelnienia funkcji przez Likwidatora. R e
3. Nie jest dopuszczalne zawarcie umowy o zakazie konkurencji po rozwigzaniu lub
wypowiedzeniu umowy o $wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania.----------==------
4. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Likwidatora umowy
o zakazie konkurencji bedzie on zobowigzany do zaplaty kary umownej na rzecz
spotki, nie nizszej niz wysoko$é odszkodowania przyshigujacego za caly okres

Zakazu KONKUTENC .= mmmmmrm e oo o o o o e o e

5. Zakaz konkurencji przestaje obowigzywaé przed uptywem terminu, na jaki zostata
zawarta umowa o zakazie konkurencji, w razie podjecia si¢ pelnienia przez

Likwidatora funkcji w innej spotce w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 7 Ustawy.---------




§7
Uchyla sie uchwale nr 1 z dnia 09.02.2024 r. Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spolki pod firma: Polskie Radio — Regionalna Rozglosnia w
Biatymstoku -, Radio Bialystok” Spotka Akcyjna w likwidacji z siedzibg w
Bialymstoku w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzenia Likwidatora Spotki (akt
notarialny Repertorium A Nr 648/2024) oraz uchwale nr 1 z dnia 08.03.2024 r.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki pod firmg: Polskie Radio -
Regionalna Rozglo$nia w Bialymstoku ,Radio Bialystok” Spétka Akcyjna w
likwidacji z siedziba w Bialymstoku w sprawie zmiany wyzej przywolanej uchwaty

(akt notarialny Repertorium A Nr 10109/2024).--=mnmmmmmmm oo e

§ 8
Uchwata wchodzi w zycie z dniem powzigcia, wywolujgc skutki prawne od dnia
I marca 2025 r.--mmmmmmmmmm o e e

Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzil, ze powyzsza uchwala zostala powzigta
wszystkimi waznymi glosami za, przy czym glosy te zostaly oddane z 7833 (stownie:

siedem tysigey osiemset trzydziesci trzy) akeji, ktore stanowia 100% akcji w kapitale

zaktadowym SpOlki.---=-==mmmmmmmm e oo e e







