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Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia im. Franciszka Liszta w Gtogowie wprowadzita procedury
majace na celu ochrone dzieci i mtodziezy przed krzywdzeniem. Obejmujg one dziatania zapobiegajgce
przestepstwom przeciwko zyciu i zdrowiu, wolnosci seksualnej i obyczajnosci, rodzinie i opiece, czci
i nietykalnosci cielesnej oraz wolnosci. Zasady te zostaty okreslone w dokumencie ,Standardy Ochrony
Matoletnich”. Znajdziecie w nim reguty, ktére pomagajg nam wspdlnie tworzy¢ szkote przyjazng, bezpieczna
i wolng od przemocy.

Zasady i zakazy zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem szkoty
§1

1. W naszej szkole przestrzegane sg prawa matoletnich okreslone w obowigzujgcych przepisach panstwa
polskiego. Obejmujg one w szczegdlnosci:

» prawo ochrony Waszego zycia i zdrowia;

> prawo do wolnosci sumienia, mysli oraz wyznania;

» prawo do rozwoju osobistego;

> prawo do utrzymywania kontaktow spotecznych zwtaszcza z réwiesnikami;

> prawo do szacunku i uznania ze strony innych.

2. Nie mozna pozbawié¢ Was tych praw. Zdarzajg sie natomiast wyjgtkowe sytuacje, w ktdrych konieczne jest
ich ograniczenie, jednak dzieje sie tak tylko wtedy, gdy pozwalajg na to przepisy prawa lub zagrozone jest
czyje$ zdrowie, zycie lub mienie. Na przyktad w sytuacji, gdy to Wy popetniacie przestepstwo atakujgc
swojego kolege, wéwczas nauczyciel lub inny pracownik szkoty ma nie tylko prawo, ale obowigzek ograniczy¢
Waszg wolnos¢, zeby powstrzymaé Was przez zrobieniem krzywdy innej osobie.

3. Ochrona prawna - przed kazdg forma przemocy i wykorzystania - przystuguje wszystkim osobom, ktdre sg
zwigzane ze szkotg, ze szczegdlnym uwzglednieniem Was - matoletnich, jednakze musicie pamieta¢, ze
ochrona ta dotyczy rowniez nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

4. Aby w naszej Szkole procedury odnosity skutek, niezbedne jest zgtaszanie przez Was
wszelkich zachowan zagrazajgcych  zyciu, zdrowiu oraz godnosci, Waszemu  wychowawcy,
nauczycielom, dyrektorowi lub kadrze kierowniczej szkoty badz temu pracownikowi szkoty, do ktérego macie
zaufanie - bez wzgledu na to czy chodzi o innego matoletniego, czy o dorostego — nawet jezeli ten dorosty
nie pracuje w naszej szkole tylko jest dla Was kims bliskim, kims z rodziny.

5. Pamietajcie, ze istnieje catkowity zakaz stosowania kar cielesnych w stosunku do Was matoletnich.

6. Zabronione jest réwniez stosowanie kar, ktére sg upokarzajgce, ponizajgce, oSmieszajgce - zakaz ten
obowigzuje wszystkich dorostych, ale tez Was samych.

7. Zabronione jest stawianie wobec Was wymagan, ktdrym nie jestescie w stanie sprostac.

8. Zaréwno od nauczycieli, jak i od rodzicbw macie prawo oczekiwaé¢ uwagi i witasciwego wsparcia,
zapewnienia komfortu psychicznego, poczucia bezpieczeristwa, mozliwosci swobodnej wypowiedzi

w kazdym bezposrednim kontakcie z Wami.

9. Zabronione jest nekanie, przesladowanie, szantazowanie.

10. Zakazane jest wkraczanie w Waszg osobistg sfere seksualng — nie wolno tego robi¢ ani stownie, ani
fizycznie.

11. Kazdemu przystuguje prawo do prywatnosci, a wszelkie zachowania naruszajgce Waszg prywatnosc,
niezaleznie od osoby, ktéra naruszatyby to prawo, sg zabronione.



12. Pamietajcie, ze w szatniach oraz toaletach zabronione jest fotografowanie lub nagrywanie.

13. Musicie wiedzieé, ze personel moze podjgé wobec Was dziatanie w obronie koniecznej wytgcznie w celu
powstrzymania Waszej agresji, ktora zagraza zyciu i zdrowiu oraz bezpieczenstwu Waszemu lub innych oséb.
Reakcja personelu powinna by¢ odpowiednia do stopnia Waszego agresywnego zachowania.

14. Podstawowg wartoscig obowigzujgcg w naszej szkole jest zasada rdwnego traktowania, ktéra opiera sie
na zapewnieniu wszystkim matoletnim dostepu do edukaciji.

15. Dyrektor Szkoty ma obowigzek stanowczo reagowad na réznego rodzaju przejawy dyskryminacji oraz
mowe nienawisci i zgtaszac takie zdarzenia policji lub prokuraturze.

Zachowania niedozwolone w szkole i poza szkota

§2

Zachowania niedozwolone w relacjach pomiedzy matoletnimi to, m.in.:
1) agresja fizyczna, ktora obejmuje m.in.:
> bojki pomiedzy matoletnimi,
uderzanie,
kopanie,
policzkowanie,
opluwanie,
wszelkie dziatania powodujace fizyczny bél.
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2) agresja stowna, ktora obejmuje m.in.:
> uzywanie wulgarnych stéw, gestéw i zartéw,
> czynienie obrazliwych uwag,
> nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej,
> wykorzystywanie wobec drugiego matoletniego przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby).

3) cyberprzemoc, ktéra obejmuje m.in.:
> publikowanie ponizajgcych filmoéow lub zdjeé w sieci,
> publikowanie osmieszajgcych, wulgarnych komentarzy i postow,
> podszywanie sie pod inne osoby, wtamanie na czyjes konto spotecznosciowe,
> przesladowanie, zastraszanie, nekanie za pomocg sieci Internet, telefonu, wiadomosci sms itp.

Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania matoletniego
§3

1. Pracownik szkoty bedacy bezposrednim $wiadkiem agresywnego zachowania matoletniego, jest
zobowigzany do zareagowania na zaistniatg sytuacje.

2. Jezeli stowna reakcja nie pomaga, nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien odizolowa¢ matoletniego
zachowujgcego sie agresywnie od grupy.

3. W uzasadnionych przypadkach wzywa pomoc (np.dyrektora, kadre kierownicza szkoty,
innego nauczyciela lub innego pracownika szkoty).

4. Udziela niezbednej pomocy pokrzywdzonemu matoletniemu.

5. Zapewnia bezpieczenstwo pozostatym matoletnim.



6. W toku dalszych czynnosci ustala przyczyny agresji oraz przeprowadza rozmowe ze stronami konfliktu
wskazujgc na niestosowne zachowanie.

7. 0 zdarzeniu informowany jest dyrektor szkoty, a w dalszej kolejnosci rodzice agresywnego matoletniego.
8. Jezeli wymaga tego sytuacja, dyrektor szkoty podejmuje decyzje o wezwaniu policji w celu podjecia
interwencji, ktéra zapewni bezpieczenstwo matoletnim i pracownikom szkoty.

9. W przypadku braku poprawy w zachowaniu matoletniego, dyrektor szkoty kieruje pisemng prosbe
o zgtoszenie sie rodzica/opiekuna prawnego do szkoty. Czynnos$¢ ta moze by¢ wykonana za pomocg
dziennika elektronicznego.

10. W przypadku, gdy zachowanie matoletniego w dalszym ciggu stanowi realne zagrozenie dla innych (lub
dla niego), dyrektor szkoty moze skierowaé wniosek do sadu o zastosowanie srodka wychowawczego
zapobiegajgcego demoralizacji matoletniego.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet.

&4

1. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet powinny by¢ obwarowane
nastepujacymi regutami:
> nie powinniscie ufa¢ osobom poznanym za posrednictwem Internetu;
> nie powinniscie spotykac sie z osobami poznanymi przez Internet;
> o0 kazdej propozycji spotkania od nieznanych oséb w Internecie, koniecznie informuijcie rodzicéw i nie
spotykajcie sie z takg osobg bez ich zgody i nadzoru;
> nie przekazujcie swoich danych osobowych nieznanym osobom w Internecie;
> uzywane komunikatory internetowe powinny stuzyé Wam jedynie do kontaktéw z kolegami
i rodzing;
> musicie pamietaé, ze hejt w Internecie jest przestepstwem i ze sad rodzinny, moze natozy¢ na Was
kare za jego popetnienie.

Ochrona wizerunku matoletniego

§5

1. Szkota zapewnia ochrone Waszego wizerunku.

2. Szkota powinna dysponowac zgodg rodzicow lub opiekundw prawnych na przetwarzanie Waszych danych
w zakresie wizerunku.

3. Zgoda rodzicdéw nie jest wymagana na rozpowszechnianie wizerunku osoby stanowigcej jedynie szczegot
catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza.

NUMERY ALARMOWE:

112 - Ogdlnoeuropejski numer alarmowy
999 - Pogotowie ratunkowe

998 — Straz pozarna

997 - Policja

116 111 - Telefon zaufania dla Dzieci i Mtodziezy



