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Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481
Z p6zniejszymi zmianami)

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz.1148
Z p6zniejszymi zmianami).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. 2017 poz. 649 z pdzniejszymi
zmianami)

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy. (Dz. U. 1997 nr 129 poz. 844 z pdzniejszymi
zmianami)

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. 2019 poz. 391 z p6zniejszymi zmianami)
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How
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2.
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Rozdzial I. Informacje o szkole

§1
Technikum wchodzi w sktad Zespotu Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Jozefa
Pitsudskiego w Okszowie.
Technikum jest szkotg publiczng ponadpodstawows dla mtodziezy. Jest to pigcioletnie
technikum w ktorym prowadzi sie¢ klasy dotychczasowego czteroletniego technikum dla
absolwentow dotychczasowego gimnazjum, az do czasu likwidacji tych klas.
Organem prowadzacym szkote jest Minister Rolnictwa i Rozwoju Wisi.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Minister Rolnictwa
i Rozwoju Wsi, za§ w zakresie przedmiotow ogolnoksztatcacych Kurator Os$wiaty
w Lublinie.
Pieczecie urzegdowe z godlem zawierajg nazwe szkoty.
Na $wiadectwach szkolnych wydawanych przez szkot¢ wchodzaca w sktad Zespotu
podaje si¢ nazwe szkoty.
Technikum w Okszowie uzywa podtuznej pieczeci urzgdowej o tresci:

ZESPOL SZKOL
CENTRUM KSZTALCENIA ROLNICZEGO
im. J. Pitsudskiego
TECHNIKUM W OKSZOWIE
Okszoéw Kolonia, ul. Szkolna 2
22-105 OKSZOW
tel (82) 569-07-22, fax (82) 569-07-32

§2

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ pigcioletnie Technikum w Okszowie, w ktorym sa
prowadzone klasy dotychczasowego czteroletniego technikum wchodzace w sktad
Zespotu Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Jozefa Pitsudskiego w Okszowie,

2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia
Rolniczego im. Jézefa Pitsudskiego w Okszowie,

3) Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w Zespole Szko6l Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Jozefa
Pitsudskiego w Okszowie,

4) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw Iub osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Zespotu Szkotr Centrum
Ksztatcenia Rolniczego im. Jozefa Pitsudskiego w Okszowie,

6) Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztatcacag si¢ w klasach Technikum
w Zespole Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Jozefa Pitsudskiego
w Okszowie,

7) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski W Zespole
Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Jozefa Pitsudskiego w Okszowie,

8) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego
Im. Jozefa Pitsudskiego w Okszowie.

§3
Siedziba szkoty znajduje si¢ w Okszowie, Powiat Chetmski.
Adres szkoty: Okszow Kolonia ul. Szkolna 2, 22-105 Okszow, numery telefonow: szkoty
tel. 82 5690722, fax 82 5690732, internat 82 5690778.
Technikum ksztatci w zawodach:
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a) technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki - symbol zawodu [311515]
b) technik zywienia i uslug gastronomicznych — symbol zawodu [343404]
c) technik weterynarii - symbol zawodu [324002]
d) technik hodowca koni - symbol zawodu [314203]
e) technik rolnik - symbol zawodu [314207]
4. Szkota moze wprowadzi¢ nowe zawody po otrzymaniu zgody organu prowadzacego oraz
Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy.

4
Ksztatcenie w szkole odbywa si¢ zgodnie z§przepisami zawartymi w Ustawie o Systemie
Oswiaty, Ustawie Przepisy wprowadzajace ustawg¢ — Prawo os$wiatowe, Ustawie Prawo
Oswiatowe, Rozporzadzeniach Ministra Edukacji Narodowej oraz zarzadzeniach Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Rozdzial 11. Cele i zadania szkoly

§5
1. Szkota pehni funkcje: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza oraz realizuje swoje cele

i zadania w oparciu o przepisy ustawy o systemie o$wiaty i przepisy wydane na jej

podstawie oraz Program wychowawczo — profilaktyczny, ktory jest dostosowany do

potrzeb rozwojowych ucznidéw, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia uczniom mozliwo$¢ pelnego rozwoju umystowego, moralnego,
emocjonalnego i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami
psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolno$ci
Swiatopogladowej i wyznaniowej, a w szczegolnosci:

2) umozliwia zdobycie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych zgodnie
z programami i planami nauczania. Plan nauczania ustala okres nauki w szkole
I okresla przedmioty wchodzace w zakres ksztatcenia zawodowego.

3) wyposaza ucznia w szerokg i kompleksowa wiedze w zakresie poznania nowych
technik 1 technologii z dziedziny rolnictwa i zawodow zwigzanych z rolnictwem

4) pomaga uczniom w odkrywaniu predyspozycji i wyborze dalszej drogi zyciowe;.

5) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze umozliwiajace uczniom podtrzymywanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijne;.

6) przygotowuje ucznidow do podejmowania zadan w warunkach konkurencji na rynku
pracy,

7) przygotowuje ucznidéw do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i spotecznych
W oparciu zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

8) umozliwia uczniom rozwijanie swojej osobowosci i zainteresowan w ramach zajeé
pozalekcyjnych, ~w  organizacjach  uczniowskich, zespotach  sportowych
I artystycznych, zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty.

9) ksztaltuje postawy patriotyczne, zamitowanie do ojczyzny oraz poszanowanie tradycji
1 dziedzictwa kulturowego kraju, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultury
Europy i $wiata

10) rozbudza wrazliwo$¢ na zjawiska zagrozenia Srodowiska naturalnego oraz ptynace
zagrozenia cywilizacyjne i ksztattuje wtasciwe postawy wobec problemdéw ochrony
zdrowia, srodowiska i ekologii

11) gwarantuje uczniom rowne prawa bez wzglgdu na narodowos$¢, pochodzenie
spoleczne, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne oraz zapobiega
wszelkiej dyskryminacji
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Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczng 1 pedagogiczng poprzez wspolprace
wychowawcéow, rodzicow oraz prawnych opiekundéw ucznia z odpowiednimi dla danej
sytuacji placoéwkami.

Zadania opiekunczo-wychowawcze realizowane sg na podstawie planu wychowawczo-
profilaktycznego Zespolu Szkot, opracowanego na cykl ksztalcenia, a corocznie
uzupetniane planem dziatan profilaktyczno-wychowawczych przez komisje powotang
przez dyrektora Zespotu Szkot.

Przydzial czynnosci obowigzkowych dla nauczycieli oraz pracownikow szkoty
dokonywany jest na podstawie arkusza organizacyjnego opracowanego przez dyrektora
Zespotu Szkot na dany rok szkolny.

Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacym w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca /opiekunem.

§6

Szkota realizuje podstawy programowe z przedmiotéw ogdlnych i zawodowych w oparciu

0 ramowe programy hauczania.

Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych maja mozliwos¢ wyboru programu

nauczania ze szkolnego zestawu program6éw nauczania lub opracowuja witasne programy

zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkow i trybu dopuszczania do uzytku
szkolnego programow nauczania.

Szkolny zestaw programéw nauczania dopuszcza w formie zarzadzenia do uzytku

szkolnego Dyrektor Zespotu Szkot po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych majga obowigzek przedstawié

uczniom (stuchaczom) tresci przyjetych do realizacji programoéw nauczania oraz

szczegbtowe kryteria oceniania, zgodnie z zapisami Wewnatrzszkolnego Oceniania,
obowigzujace dla danego przedmiotu nauczania w formie przedmiotowego oceniania.

Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wtlasny program autorski lub inne formy pracy

innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrgbnych przepisow.

Szkolne zespoty przedmiotowe moga tworzy¢ wspolne zestawy programow nauczania.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow przygotowuja ucznidow do uczestniczenia

w konkursach (zawodach) przedmiotowych i innych.

Dyrektor Zespotu moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki.

Indywidualny program lub tok nauki polega na przyjeciu innego systemu nauczania niz

klasowo-lekcyjny oraz odmiennego od powszechnie obowiazujacego cyklu

klasyfikowania 1 promowania ucznia w zakresie jednego Kkilku lub wszystkich
przedmiotdw nauczania i odbywa si¢ wedtug nastgpujacych zasad:

1) indywidualny program, tok nauki moze opiera¢ si¢ na powszechnie obowigzujacym
programie nauczania lub na programie indywidualnym. Opracowuje go nauczyciel
danego przedmiotu. Program nauki powinien sprzyja¢ ukonczeniu szkoty przez
ucznia.

2) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone przez organ
prowadzacy. Zezwolen na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas
okreslony.

3) z wnioskiem do Dyrektora o indywidualny program lub tok nauki moze wystapic:

a) uczen za zgoda rodzicéw lub pelnoletni samodzielnie,

b) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,

c) wychowaweca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za zgoda
rodzicow, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

4) do wniosku powinna by¢ dotgczona opinia z Poradni Pedagogiczno- Psychologicznej
0 predyspozycjach, potrzebach 1 mozliwosciach ucznia oraz projekt planu nauczania.
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5) uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki klasyfikowany jest na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

6) decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki kazdorazowo odnotowuje
si¢ w arkuszu ocen ucznia.

7) do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskiwane
w indywidualnym toku nauki. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia w rubryce:
»indywidualny program lub tok nauki” nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty
wraz z uzyskanymi ocenami.

8) w uzasadnionych przypadkach, na wniosek poradni uczen moze ksztalci¢ si¢ w sposob
zindywidualizowany (w domu lub szkole) wg zmodyfikowanego programu, uczen taki
zwolniony jest z wychowania fizycznego. Moze by¢ réwniez oceniany wedlug
indywidualnej skali wymagan. Organizatorem procesu nauczania takiego ucznia jest
dyrektor szkoty.

10. Szkota umozliwia uczniom uczestnictwo w nauczaniu religii.

1) rodzice mogag kierowa¢ swoje dzieci — wypelniajac stosowng deklaracj¢ — na nauke
religii w momencie podj¢cia przez nie nauki w szkole,

2) rodzice moga wycofa¢ swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie
pisemnego o$wiadczenia, skierowanego do Dyrektora przed rozpoczeciem roku
szkolnego,

3) uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

11. Uczniowie niepelnoletni nie biorg udzialu w zajeciach ,,wychowanie do zycia w rodzinie”
jezeli ich rodzice (prawni opiekunowie) zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej
rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajeciach. Z kolei uczen pelnoletni nie bierze udziatu
w zajeciach, pod warunkiem, ze zgtosi dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacje
ze swojego udzialu w tych zajeciach.

12. Szkota umozliwia uczniom zamieszkanie w internacie oraz korzystanie ze stotowki.

13. Szkota organizuje opieke uczniom niepetnosprawnym.

§7
W szkole odbywaja si¢ zajgcia praktyczne i praktyki zawodowe. Zasady przeprowadzania
I odbywania praktyk sa zawarte w Regulaminie Praktycznej Nauki Zawodu. - rozporzadzenie
MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. 2019, poz. 391)

§8

1. Wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni majg obowigzek realizowac¢ Program
Wychowawczo - profilaktyczny obowiazujacy w szkole.

2. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach jednostek dydaktycznych kazdego
przedmiotu, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas wszystkich zajgé
pozalekcyjnych.

3. Zadania wychowawcy oraz tryb dokonywania zmiany wychowawcy klasy zawarte sg
w Programie Wychowawczo — profilaktycznym.

4. W procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek $cisle wspotpracowad
Z rodzicami ucznidw, w szczeg6lnosci tych, ktoérzy maja trudnosci w nauce.

§9
1. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej. W tym zakresie
przyjmuje si¢ nastepujace zasady dzialania:
1) w celu wyeliminowania napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle
niepowodzen szkolnych uczniowi zostanie zapewniona pomoc W ramach zespotu
wyrownania wiedzy oraz indywidualna pomoc pedagogiczna nauczycieli i kolegow,
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2) w konteks$cie rozwigzywania trudnosci powstalych na tle konfliktow rodzinnych
obowigzkiem kazdego wychowawcy jest kontakt z domem rodzinnym dziecka
(wywiady srodowiskowe), rozmowa z rodzicami, udzielanie porad i wskazowek,
natomiast w przypadkach szczegélnych kontakt z Poradnia Rodzinng lub innymi
instytucjami wspomagajacymi prace szkoty.

3) uczniom (sluchaczom) majagcym trudnosci w  kontaktach rowiesniczych
i srodowiskowych porady i pomocy udziela¢ b¢dzie wychowawca poprzez rozmowy
indywidualne z uczniem, rodzicami, innymi nauczycielami oraz kolegami z grupy.

2. W przeciwdziataniu skrajnym formom niedostosowania spolecznego mtodziezy zaktada
si¢ stalg 1 systematyczng kontrole ucznidow ze Srodowisk zagrozonych, wspotprace
Z instytucjami wspomagajgcymi szkoty (Policja, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
Sad Rodzinny, Centrum Pomocy Dziecku i Rodzinie w Chelmie, miejskimi i gminnymi
osrodkami pomocy spotecznej).

3. Zapewnia si¢ uczniom w razie potrzeby pomoc psychologiczng i pedagogiczng poprzez
pedagoga szkolnego i kontakt z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Chelmie:

1) pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole udzielana jest w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz w formie:

a) zaje¢C rozwijajacych uzdolnienia

b) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych

C) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej poprzez prowadzenie zaje¢ z doradztwa
edukacyjno-zawodowego.

d) porad i konsultacji

e) zajel specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ w zaleznosci od potrzeb

f) warsztatow i szkolen

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna rodzicom uczniow i nauczycielom udzielana
jest w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

3) Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w szkole 1 placowce
rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow, w tym ich zainteresowania
I uzdolnienia.

a) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy
wychowawczej lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy
w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym: wychowawce klasy

b) wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcoéw grup
wychowawczych lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli
stwierdzi taka potrzebe

c¢) w przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1 specjaliSci udzielajacy
uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej uwzgledniaja w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET), opracowanym dla ucznia wnioski
dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie
zZ przepisami

d) o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢
rodzicoOw ucznia albo pelnoletniego ucznia
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e) Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow
W porozumieniu z Rada Pedagogiczng

4, Sprawuje 1 zapewnia si¢ opieke¢ nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych a takze w trakcie imprez szkolnych i wycieczek
poprzez:

1) przestrzeganie przepisow BHP i przeciwpozarowych w czasie prowadzonych zajeé,
oraz w trakcie imprez szkolnych i wycieczek

a) w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych uczniowie przebywaja pod opieka
prowadzacego zajecia nauczyciela,

b) podczas imprez szkolnych, zajg¢ poza terenem szkotly, wycieczek opieke nad uczniami
sprawuja nauczyciele je organizujacy oraz wyznaczeni przez dyrektora inni
nauczyciele,

2) organizacj¢ zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

3) petnienie dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw migdzylekcyjnych zgodnie
z harmonogramem, wg nast¢pujacych zasad:

a) dyzur rozpoczyna sie przed lekcjami o godz. 7% i jest pelniony w czasie przerw
migdzy lekcjami,

b) dyzur peliony jest na korytarzach,

c) dyzurujacy nauczyciel zobowigzany jest do niezwlocznego zawiadomienia
przetozonych o zauwazonym wypadku albo zagrozeniu dla zdrowia lub zycia
uczniow,

d) za niedopelnienie obowigzkéw dyzurujacy nauczyciel ponosi odpowiedzialnosc
dyscyplinarna,

e) zanieobecnego nauczyciela dyzur pelni nauczyciel majacy zastepstwo

4) wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniow,

5) zainstalowanie monitoringu w budynku szkoly i internatu w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkow wychowania i opieki.

6) Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do
tego osoby.

5. Opiekuje si¢ uczniami, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne
sg szczegblne formy pomocy poprzez:

1) wnioskowanie o stalg badZ dorazng pomoc materialna,

2) zwolnienie z optaty za ubezpieczenie,

3) udzielenie pomocy materialnej (w miare posiadanych srodkow z funduszy Rady
Rodzicow).

6. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczagcemu w tym oddziale, zwanemu ,,wychowawcg”. Dla zapewnienia
ciaglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci pozadane jest, by wychowawca
prowadzil swoj oddziat przez caty etap edukacyjny wdanym typie szkoly. W szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty kierujac si¢ dobrem mtodziezy moze
dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy klasy.

Zmiana na stanowisku wychowawcy klasy moze nastapi¢ w sytuacjach:

1) losowych (urlop, choroba i inne),

2) na uzasadniong prosbe wlasng wychowawcy

3) na uzasadniony wniosek uczniow lub rodzicow /opiekundéw prawnych/,

4) decyzja dyrektora szkoty

5) na wniosek 0sob sprawujacych nadzoér pedagogiczny.

7. W szkole (za zgoda organu prowadzacego i w miarg posiadania $rodkéw finansowych)
powinien by¢ zatrudniony doradca zawodowy.

1) Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
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a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

b) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

¢) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

d) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkotg
I placowke;

e) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

f) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2) W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placowce, dyrektor szkoty
lub placoéwki wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub
specjaliste posiadajacego odpowiednie kwalifikacje planujacego 1 realizujacego
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Rozdzial I1I. ORGANY SZKOLY

§ 10
1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Okszowie,

2) Rada Pedagogiczna wspodlna dla wszystkich typow szkot wchodzacych w sktad
ZSCKR,

3) Rada Rodzicow wspolna dla wszystkich typow szkot wehodzacych w sktad ZSCKR,

4) Samorzad Uczniowski wspolny dla wszystkich typéw szkot wehodzacych w skiad
ZSCKR.

§ 11
Dyrektor
1. Dyrektor kierujac szkota odpowiada za calg jej dziatalnos¢.
2. Do najwazniejszych zadan dyrektora nalezy:
1) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty
i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
3) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej,
4) wydawania zarzadzen we wszystkich sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty.
5) dysponowanie $rodkami finansowymi 1 ponoszenie odpowiedzialnosci za
prawidlowe ich wykorzystanie,
6) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pozostatych
pracownikow,
7) przyznawanie nagrod i wymierzanie kar porzadkowych,
8) wystgpowanie z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla
nauczycieli 1 pozostatych pracownikow,
9) zwotywanie Rady Pedagogicznej bedac jej przewodniczacym,
10) wspoétdziatanie z pozostatymi organami Zespotu Szkot,
11)zmiana lub wprowadzenie nowych zawodow w porozumieniu z organem
prowadzacym Zespot Szkot 1 po zasiggnieciu opinii kuratora oswiaty,
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12) przedstawienie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
Z dziatalno$ci Zespotu Szkot,

13) opracowywanie planu finansowego Zespolu Szkot i1 przedstawienie go do
zaopiniowania Radzie Pedagogicznej na najblizszym posiedzeniu,

14) przedstawienie Radzie Pedagogicznej sprawozdania z realizacji planu finansowego
po zamkni¢ciu bilansu Zespolu Szkét, na pierwszym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej po zakonczeniu roku finansowego,

15) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig internatu i gospodarstwa szkolnego,

16) rozstrzyganie spraw spornych dotyczacych uczniow,

17) podejmowanie odwolan w zakresie rozstrzygania spraw spornych dotyczacych
ogoblnej dziatalnosci Zespotu z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczng i Samorzadem
Uczniowskim (Stuchaczy) — stosownie do kompetencji tych organow,

3. Dyrektor rowniez :

1) zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczeniach mozliwos$ci
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii

2) zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajg¢ciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii

3) zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego ucznia z wadg stuchu, glgboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, do konca etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

4) w drodze decyzji administracyjnej, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po
zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, skresla ucznia z listy uczniow.

4. Dyrektor ma obowigzek zasiggna¢ opinii Samorzadu Uczniowskiego przed ostatecznym
ustaleniem oceny pracy nauczyciela.

5. Dyrektor decyduje o skresleniu ucznidéw z listy, stanowigc jednocze$nie pierwsza
instancje zgodnie z przepisami kodeksu postepowania administracyjnego.

6. Dyrektor w zaleznos$ci od aktualnych potrzeb moze powota¢ poprzez zarzadzenia rézne
komisje, np.:

1) komisje socjalng

2) komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna,

3) inwentaryzacyjna,

4) komisj¢ do spraw zaktadowych norm zuzycia paliwa,

5) komisje do spraw przegladu obiektow i stanowisk pracy,
6) komisje do spraw ewaluacji statutu.

7. Dyrektor jest zobowigzany do zapewnienia uczniom i pracownikom bezpiecznych
I higienicznych warunkéw pracy i nauki w czasie ich pobytu w Zespole Szkol, jak
réwniez podczas zaje¢ obowigzkowych 1 nieobowigzkowych organizowanych przez
szkole i poza jej terenem — zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami.

8. Dyrektor jest zobowigzany do organizowania dla pracownikéw szkoty réznych form
szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i1 higieny pracy, zapoznawania ich na biezgco
Z nowymi przepisami, instrukcjami, wytycznymi w tym zakresie oraz do sprawowania
nadzoru nad przestrzeganiem tych przepisow przez osoby prowadzace zajecia z uczniami,
oraz do przeszkolenia wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie udzielania pierwszej
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pomocy, a takze do zaznajamiania ich ze sposobami postepowania w razie wypadku,
pozaru lub klgski zywiotowe;.

9. Dyrektor w zakresie bhp odpowiada ponadto za:

1) ubezpieczenie ucznidow od nastepstw nieszczegsliwych wypadkow,

2) okresowe badania lekarskie pracownikow,

3) powotywanie zespolow powypadkowych i sporzadzanie dokumentacji powypadkowe;j
dla pracownikow 1 uczniow,

4) sporzadzanie wnioskoéw w sprawie odszkodowan powypadkowych pracownikéw do
ZUS i firm ubezpieczeniowych,

5) prowadzenie ewidencji wypadkow,

6) prowadzenie rejestru choréb zawodowych i podejrzenh o choroby zawodowe
nauczycieli,

7) zapewnienie technicznych warunkéw bezpieczenstwa nauki oraz pracy, a zwlaszcza
instalacji elektrycznych, odgromowych, gazowych i wodno-kanalizacyjnych,

8) utrzymywanie nalezytego stanu sanitarnego budynku i jego otoczenia, a zwlaszcza
pomieszczen kuchennych, stolowki i sanitariatow,

9) oznakowanie drog i wyj$¢ ewakuacyjnych oraz zaopatrzenia w sprzgt i urzadzenia
gasnicze,

10) prowadzenie dokumentacji dotyczacej bhp oraz spraw bezpieczenstwa
przeciwpozarowego oraz korespondencji w tych sprawach, wykonywanie zalecen
pokontrolnych stacji sanitarno-epidemiologicznej, strazy pozarnej i inspekcji pracy,

11) wspoétdziatanie ze zwigzkami zawodowymi w sprawach bhp — dziatalnosc¢
spotecznego inspektora pracy,

12) wlasciwe usytuowanie gasnic i zaopatrzenie apteczek pierwszej pomocy,

13) wiasciwe urzadzenie pod wzglegdem bhp obiektow szkolnych, placow, przejsc,
korytarzy, klatek schodowych.

10. Dyrektor wyznacza pracownikow pedagogicznych, o odpowiednich kwalifikacjach, na

kierownikow wycieczek lub imprez szkolnych.

§ 12

Rada Pedagogiczna

1.

2.
3.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby

o

Rada Pedagogiczna jest cialem kolegialnym realizujacym statutowe zadania szkoty
w zakresie ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkot.

zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu Szkot.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
ucznidéw, Oraz W miare biezgcych potrzeb, natomiast plenarne po zakonczeniu
semestralnych i rocznych zaje¢ szkolnych. W szczegdlnych wypadkach zebrania moga
by¢ prowadzone za posrednictwem Internetu z wykorzystaniem dziennika elektronicznego
I poczty elektronicznej.

Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkol¢ lub co najmniej
1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy Zespotu Szkot,

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw (stuchaczy),

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow (stuchaczy).

6) podejmowanic uchwal w sprawie dopuszczania do egzaminu klasyfikacyjnego
ucznidw, ktdorzy maja opuszczone 1 nieusprawiedliwione  wigcej niz
50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

7) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statutach szkot.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Zespolu Szkdél, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Zespotu Szkot,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora Zespotu Szkoét w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy

szkote, uchyla uchwal¢ w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa.

Rozstrzygnigcie organu prowadzacego jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian w statucie Zespotu Szkoét oraz uchwala

go zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub stanowiska kierowniczego w Zespole Szkét lub przedluzenia powierzenia

stanowiska dyrektora lub stanowiska kierowniczego na kolejng kadencje. W przypadku
okreslonym wyzej, organ uprawniony do odwolania jest obowigzany przeprowadzi¢
postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade¢ Pedagogiczng w ciagu

14 dni od otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow lub przez dyrektora szkotly, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami prawa.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.

Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej, w szczegdlnosci mogacych naruszy¢ dobra osobiste uczniow, ich

rodzicow (opiekunow prawnych), pracownikow Zespotu Szkot.

§13

Rada Rodzicow

1.
2.

3.

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora jest reprezentantem ogotu rodzicow uczniow.

W sktad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele rad oddziatowych, wybranych na

pierwszym zebraniu rodzicow danego oddziatu w danym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla

W szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy Rady,

2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad,

3) zasady wydatkowania funduszy gromadzonych z dobrowolnych sktadek rodzicow
oraz innych Zrddet,
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4) podejmowanie dziatan usprawniajgcych statutowg dziatalno$¢ szkoty,

5) umacnianie dydaktycznej i wychowawczej funkcji szkoty.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
0 charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez
nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania
0 charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow,

2) opiniowanie szkolnego zestawu program6éw nauczania 1 szkolnego zestawu
podrgcznikow oraz  harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Zespotu Szkot,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Zespotu Szkot.

4) Rada Rodzicow ma prawo wyrazaé swojg opini¢ o pracy nauczycieli podczas
dokonywania przez Dyrektora Szkoty oceny dorobku zawodowego za okres stazu.
Rada Rodzicow powinna przedstawi¢ swoja opini¢ w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie
przedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania. Opinia powinna by¢ wyrazona na
pisSmie.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego — program ten ustala

dyrektor. Program ustalony przez dyrektora obowiazuje do czasu uchwalenia programu
przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Zespotu Szkoét Rada Rodzicow moze

gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow ucznidéw, darowizn oraz innych

zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okres$la regulamin.

§ 14.

Samorzad Uczniowski

1.
2.

3.

o

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

Samorzad tworza przewodniczacy zespotow klasowych. Samorzad Uczniowski jest

jedynym reprezentantem og6tu uczniow.

Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

0g6l uczniow w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski jest organizacja niezalezng od administracji o$wiatowej

I jakichkolwiek partii czy ugrupowan politycznych.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach, w szczegolnosci za$ dotyczace realizacji

podstawowych praw ucznia takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wiasciwej
proporcji pomigdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,
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4) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
szkoty, w porozumieniu z dyrektorem,

5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego,

7) opiniowanie w przypadkach skreslen uczniow z listy, przed podjgciem uchwaty przez
rade pedagogiczng.

8) wystepowania z wnioskami o pomoc materialng uczniom

7. Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:

1) Rada Samorzadu Uczniowskiego,

2) Zarzad Samorzadu Uczniowskiego,

3) Komisja Rewizyjna.

Wspoldzialanie organow szkoly

§ 15

1. Wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

2. Rodzice i uczniowie przedstawiajag wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.

4. Wnioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sag do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§ 16

1. Kazdy organ planuje swoja dziatalnos¢ na dany rok szkolny. Plany dziatania powinny by¢
uchwalane nie pdzniej niz do konca wrzes$nia rozpoczynajacego rok szkolny. Kopie
dokumentéw przekazywane sg dyrektorowi w celu ich powielenia i przekazania kompletu
kazdemu organowi.

2. Kazdy organ po analizie planow dzialania pozostatych organéw moze wilaczy¢ sie do
rozwigzywania konkretnych problemow szkoty, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko
w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

3. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany informacji i pogladow.

4. Uchwaty organow szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji podaje si¢ do
ogoblnej wiadomosci w szkole, w formie pisemnych tekstow uchwal gromadzonych pod
nadzorem dyrektora w zbiorze pt.: ,,Uchwaty organow Zespotu Szkot.”

5. Spory kompetencyjne migdzy organami rozstrzyga komisja statutowa, w sktad ktorej
wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu. Organy kolegialne wybieraja swojego
przedstawiciela do ww. komisji. Dyrektor Zespolu Szkol wyznacza sam swojego
przedstawiciela — nauczyciela.

6. Kadencja komisji trwa 3 lata.

7. Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego na 3 letnig kadencje.
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10.

11.

=

10.
11.

12.

Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygnigcie w drodze uchwaly podjete; zwykla
wickszoscig glosow, przy obecnosci wszystkich jej cztonkéw, przy czym te
rozstrzygnigcia sg ostateczne.

Sprawy pod obrady komisji wnoszone sa w formie pisemnej w postaci skarg organu,
ktorego kompetencje naruszono.

Organ, ktérego wineg ustalono w wyniku pracy komisji, musi naprawi¢ skutki swojego
dziatania w terminie ustalonym przez komisj¢, nie pdzniej niz w ciggu trzech miesiecy od
ustalenia rozstrzygniecia przez komisje.

Rozstrzygniecie komisji statutowej podawane jest do wiadomosci na piSmie pozostalym
organom Zespolu Szkoét, poprzez ich przedstawicieli uczestniczacych w pracach komisji.

Rozdzial IV. Organizacja pracy szkoly

§ 17
Za prawidlowa organizacj¢ odpowiada Dyrektor Szkoty.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych, letnich i zimowych, okresla si¢
corocznie w oparciu o Rozporzadzenie MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.
Szczegotowa organizacje¢ roku szkolnego okresla arkusz organizacji szkoly opracowany
przez dyrektora Zespotu Szkoét zgodnie z zaleceniami organu prowadzacego
i nadzorujgcego, z uwzglednieniem szkolnych plandow nauczania, o ktérym mowa
W przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 21 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja danego roku.
Arkusz organizacji okresla liczbe pracownikow szkoty, ogolng liczbe godzin przedmiotéw
i zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, kot zainteresowan 1 innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez dysponenta $rodkow
finansowych.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala tygodniowy
rozktad zajec¢ okreslajacy organizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial zlozony z uczniow, ktorzy w roku
szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych ramowym
planem nauczania i programem dla danej klasy dopuszczonym do uzytku szkolnego.
Liczba uczniow w oddziale w klasie pierwszej powinna by¢ zgodna z wytycznymi organu
prowadzacego.
Organizacj¢ stalych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora Zespotu
Szkol na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.
Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
Zajgcia wychowawcze w internacie prowadzone sag w grupach wychowawczych.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, godzina zaje¢ praktycznych takze 45 minut, przerwy
miedzylekcyjne wedlug ustalonego harmonogramu, w tym tzw. dluga 15 minutowa
przerwa. .Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ Iub innego sposobu realizacji
tych zaje¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu
o$wiaty moze dopusci¢ prowadzenie tych zajg¢ w Czasie nie krotszym niz 30 minut
i nie dluzszym niz 60 minut.”.
Godzina zaje¢ wychowawczych w internacie jest godzing zegarowa.

Statut Technikum w Okszowie 2020 Strona 16 z 50



13.

14.

15.
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18.

19.

20.

21.

Podzialu oddzialéw na grupy zajeciowe dokonuje si¢ w oparciu o aktualne przepisy
W sprawie ramowych planow nauczania oraz zalecenia programowe i wymogi bhp.
Niektére obowigzkowe zajecia edukacyjne, w szczegdlnosci zajecia fakultatywne,
praktyczna nauka zawodu oraz kota zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowigzkowe moga
by¢ prowadzone, poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatlowych,
migdzyoddzialowych, a takze podczas wycieczek dydaktycznych i wyjazdow
szkoleniowych.

Liczba uczestnikow kot i zespotdéw zainteresowan, zajec fakultatywnych oraz innych zajec
finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 ucznidow (stuchaczy). Za
zgoda organu prowadzacego liczba uczniow (stluchaczy) w grupie moze by¢ nizsza.

Nowe kierunki ksztatcenia ustala dyrektor Zespolu Szkét w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote, po zasiggnigciu opinii kuratora os$wiaty i Powiatowej Rady
Zatrudnienia

Uczniowie szkoty odbywaja praktyki zawodowe wynikajace z programu nauczania,
w terminie i miejscu zaakceptowanym przez Dyrektora Szkoty.

Praktyczna nauka zawodu odbywa si¢ w pracowniach szkolnych, gospodarstwie
przyszkolnym, warsztatach szkolnych.

Uczniowie szkoly mogg odbywaé praktyki zawodowe w firmach produkcyjnych,
indywidualnych gospodarstwach rodzinnych na podstawie umow zawartych pomig¢dzy
Dyrektorem Szkoty, a whascicielem. Opieke nad uczniami odbywajacymi praktyke w tych
firmach sprawuje wtasciciel badz szef firmy (gospodarstwa).

Kontrole przebiegu praktyk peini kierownik praktycznej nauki zawodu, badz inny
wyznaczony nauczyciel szkoty.

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szk6t wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem Zespotu Szkot a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§18
Za prawidlowg organizacje ksztalcenia odpowiada Dyrektor Szkoty.
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztoZzony z uczniéw uczacych si¢
w danym roku szkolnym wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania.
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w danym oddziale.
W czasie zaj¢¢ praktycznych oddziat dzieli si¢ na grupy z uwzglednieniem budzetu
Zespotu Szkoét oraz zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
ramowych planéw nauczania.
Uczniowie szkoty odbywaja praktyki zawodowe wynikajace z programu nauczania
w terminie i miejscu zaakceptowanym przez Dyrektora Szkoty, rowniez poza siedzibg
szkoty.

Zasady sprawowania opieki

§19
Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele prowadzacy te zajgcia.
W razie nieobecnos$ci nauczyciela opiekg powierza si¢ nauczycielowi zastepujacemu.
Opieke¢ nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly w trakcie wycieczek
zorganizowanych przez szkole¢ sprawuja wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele, jako
opiekunowie. Kierownikiem wycieczki szkolnej moze by¢ nauczyciel o odpowiednich
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kwalifikacjach — ukonczony kurs kierownikow wycieczek lub inna osoba pelnoletnia

wyznaczona przez dyrektora szkoty, ktora:

1) ukonczyta kurs kierownikdéw wycieczek,

2) jest instruktorem harcerskim,

3) posiada uprawnienia przewodnika turystycznego, przewodnika, lub instruktora
turystyki kwalifikowanej lub pilota wycieczek

3. Przyjmuje si¢ nastepujaca liczebno$¢ grup uczniow:

1) przy wyjéciu lub wyjezdzie poza teren szkoly w obrebie miejscowosci bedacej
siedzibg szkoty na zajecia obowigzkowe 1 nadobowigzkowe z wychowania
fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe lub krajoznawcze powinien
by¢ zapewniony minimum jeden opiekun na 30 ucznidéw, przy korzystaniu
Z publicznych srodkow lokomocji opieka powinna by¢ zwigkszona,

2) przy wyjezdzie z uczniami poza miejscowosc, ktora jest siedzibg szkolty powinien by
zapewniony minimum jeden opiekun na 15 uczniow,

3) na obozach stalych specjalistyczno-sportowych liczebno$¢ grupy nie powinna
przekracza¢ 20 wucznidw na jednego wychowawce, w przypadku wycieczek
wysokogorskich, sptywow kajakowych, zeglarstwa, wio$larstwa liczba ucznidw nie
moze przekracza¢ 10 uczniéw na jednego wychowawce.

4) Na wycieczkach rowerowych: 2 opiekunéw na maksymalnie 13 uczniéw. Jeden
Z nauczycieli porusza si¢ na przodzie kolumny, drugi na jej koncu. Kolumna nie moze
liczy¢ tacznie wigcej niz 15 osob.

4. W wyzej wymienionych formach sportu i rekreacji nie moga bra¢ udziatu uczniowie,
w stosunku, do ktérych istniejg przeciwwskazania lekarskie.

5. Opiekunowie wycieczki zobowigzani sg sprawdza¢ stan liczebny uczniow przed
wyruszeniem z miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu na
miejsca docelowe.

6. Obowigzujaca dokumentacja na wycieczkach:

1) karta wycieczki (zawiera: cel i zalozenia programowe wycieczki, trase wycieczki,
termin, liczb¢ uczestnikow, nazwiska opiekunow wycieczki i kierownika, $rodki
lokomocji),

2) obowigzki kierownika wycieczki,

3) regulamin wycieczki,

4) obowigzki opiekunow wycieczki.

7. Zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzuré6w nauczycielskich w szkole okresla
dyrektor szkoty opracowujac harmonogram dyzurdéw.

8. Opieke nad uczniami realizujagcymi program praktycznej nauki zawodu oraz w czasie
przerw w zajeciach z praktycznej nauki zawodu sprawujg nauczyciele, ktérzy realizujg
program z dang grupa uczniow wg zasady, ze kazdy nauczyciel odpowiada za
przydzielong mu grupe zgodnie z harmonogramem przejs¢. W przypadku nieobecnosci
nauczyciela odpowiedzialny jest nauczyciel zastgpujacy.

9. W warsztacie szkolnym wyodrebnia si¢ nastepujace stanowiska robocze:

Stanowisko robocze

Reczna obrobka metali
Mechaniczna obrobka metali
Elektrotechnika

Spawanie gazowe i elektryczne
Naprawa pojazdow

Naprawa maszyn rolniczych
Obrobka plastyczna (kuznia)

©

N O wINEIT
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§ 20
W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym
o wpuszczeniu lub wypuszczeniu z budynku szkoty decyduje pracownik szkoty,
dyzurujacy nauczyciel, majacy prawo zatrzymywania wszystkich osob.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ w obiektach sportowych
wszystkie drzwi zewnetrzne hali sportowej oraz szatnie powinny by¢ zamknigte. Uczniom
nie wolno indywidualnie udawac¢ si¢ na obiekty sportowe.
W Zespole Szkét zamontowany jest system elektronicznego monitoringu wizyjnego
z cyfrowa archiwizacja obrazu.
Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw migdzylekcyjnych. Zasady organizacji przerw migdzylekcyjnych
I pelnienia dyzuré6w okresla harmonogram.
Za organizacj¢ szatni szkolnej oraz bezpieczenstwo uczniow przebywajacych w szatni
przed lekcjami odpowiada szatniarz. Uczniom nie wolno bez pozwolenia szatniarza
wchodzi¢ do szatni.

Biblioteka szkolna

~ow

o

9.

10.

11.

§21
Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia
warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz w miarg
mozliwo$ci wiedzy o regionie.
Biblioteka bierze udzial w pelnieniu podstawowych funkcji szkoty poprzez:
1) gromadzenie i udostgpnianie materiatdéw bibliotecznych,
2) obstuge uzytkownikéw i prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j,
3) ksztaltowanie kultury czytelniczej,
4) wspieranie nauczycieli w realizacji programow nauczania,
5) rozwijanie potrzeb czytelniczych ucznidéw zwigzanych z nauka w szkole
I indywidualnymi zainteresowaniami,
6) przygotowywanie uczniow do samoksztalcenia korzystania z rdznych Zrodet
informacji.
Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor Zespotu Szkot.
Biblioteka gromadzi materialy biblioteczne przeznaczone do rozpowszechniania,
niezaleznie od nos$nika fizycznego i sposobu zapisu tresci. Jej integralng cze$¢ stanowi
Internetowe  Centrum Informacji Multimedialnej, wyposazone w  stanowiska
komputerowe, z bezposrednim dostgpem do Internetu.
Szczegbdtowe zasady korzystania z ICIM okresla regulamin ICIM.
Gromadzenie zbioréw uzaleznione jest od zapotrzebowania nauczycieli i uczniow analizy
obowigzujacych programdéw nauczania, oferty rynkowej 1 mozliwosci finansowych
szkoty.
Lokal biblioteki wyposazony jest w odpowiednie meble biblioteczne, ktore umozliwiaja
bezpieczne i funkcjonalne przechowywanie oraz udostgpnianie zbiorow.
Godziny pracy biblioteki pozwalajg na dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych
I po ich zakonczeniu.
Bezposredni nadzér nad pracg nauczyciela bibliotekarza sprawuje dyrektor szkoty.
Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin nauczyciela bibliotekarza wynosi 30 godzin,
przy czym jednostka zaj¢¢ trwa 60 minut. Biblioteka pracuje 5 dni w tygodniu.
Bibliotekarz ponosi materialng odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy biblioteki.
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12. Bibliotekarz wykonuje zadania pedagogiczne:

1)
2)
3)
4)

5)

udostegpnia zbiory zgodnie z regulaminem biblioteki,

prowadzi dziatalno$¢ informacyjng i doradcza,

prowadzi r6zne formy upowszechniania czytelnictwa,

wspotdziata z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow 1 $rodowiskiem
pozaszkolnym w celu stworzenia uczniom warunkéw do samodzielnego zdobywania
wiedzy 1 rozwijania zainteresowan,

analizuje stan czytelnictwa uczniow.

13. Szczegbdtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

Zadania nauczyciela bibliotekarza

§ 22

1. W zakresie pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

udostepnia zbiory,

udziela informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych,

informuje uczniow i nauczycieli o nowych nabytkach,

prowadzi rézne formy informacji o ksigzkach,

prowadzi przysposobienie czytelnicze i1 ksztalcenie uczniéw jako uzytkownikow
informacji w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych i w miare
mozliwosci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

udziela pomocy nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom
mlodziezowym 1 kolom zainteresowan w przeprowadzeniu réznych form zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w bibliotece i w przygotowaniu imprez czytelniczych,
wspotdziala z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow i1 S$rodowiskiem
pozaszkolnym w celu stworzenia uczniom warunkow do samodzielnego zdobywania
wiedzy 1 rozwijania zainteresowan,

analizuje stan czytelnictwa uczniow.

2. W zakresie pracy organizacyjnej nauczyciel bibliotekarz:

1) gromadzi i ewidencjonuje zbiory,

2) konserwuje i selekcjonuje zbiory,

3) opracowuje bibliotecznie zbiory,

4) organizuje warsztat informacyjny,

5) organizuje udostepnianie zbiorow,

6) opiekuje si¢ Internetowym Centrum Informacji Multimedialne;.

3. W zakresie wspOlpracy z rodzicami 1 instytucjami wychowania rownolegtego nauczyciel
bibliotekarz:

1) prowadzi poradnictwo na temat wychowania czytelniczego, informuje rodzicow
0 Czytelnictwie uczniow,

2) organizuje, w miarg¢ potrzeb i mozliwosci, wycieczki do bibliotek r6znych sieci
i o$rodkow informacji,

3) uzyskuje i upowszechniania materialy informacyjne oraz zachgca uczniow do
udzialu w imprezach czytelniczych.
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Internat szkolny

~

§ 23
Dla uczniéw uczacych si¢ poza miejscem statego zamieszkania szkota prowadzi internat
0 liczbie 100 miejsc.
Internat w zalezno$ci od potrzeb uczniow prowadzi dziatalno$¢ w okresach trwania zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
Prawa i obowigzki wychowanka oraz szczegélowe zasady dziatalno$ci internatu okresla
regulamin internatu.
Wyzywienie w internacie jest odplatne. W wyjatkowych sytuacjach jezeli jest niski
dochod na jednego czlonka rodziny wychowanek moze by¢ zwolniony z cze¢sci oplaty.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach odstepuje si¢ od zapewnienia mieszkancom
internatu catodobowego wyzywienia:
1) dieta lekarska,
2) trudne warunki materialne,
3) odmienny styl zycia (np. wegetarianski)
4) ze wzgledu na wyznanie religijne.
Powyzsze przypadki beda rozpatrywane indywidualnie przy wspoétudziale rodzicow.
Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej nie przekracza 35 wychowankow.
Zajgcia wychowawcze z jedng grupg wychowankow powinny tygodniowo wynosié
49 godzin zegarowych.
Opiekun nocny sprawuje opieke w godzinach nocnych od 22% do 6% rano.

Rozdzial V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 24

Zadania nauczycieli

1.

2.
3.

No o

© ®

11.

12.

13.
14.

Rzetelna realizacja podstawowych funkcji szkoly: dydaktycznej, wychowawcze;,
opiekuncze;,

Dazenie do petnego rozwoju osobowosci ucznia (stuchacza) i wiasne;.

Ksztalcenie 1 wychowywanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny, poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci
sumienia, sprawiedliwos$ci spotecznej 1 szacunku dla pracy,

Dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras 1 §wiatopogladow.
Terminowa realizacja programu nauczania w zakresie ramowych przedmiotow.

Realizacja zadan wynikajacych z planu dydaktyczno-wychowawczego.

Systematyczne ocenianie uczniéw, kierujgc si¢ bezstronno$cia i obiektywizmem w ocenie
uczniéow oraz sprawiedliwym traktowaniu wszystkich uczniow.

Wiasciwe pod wzgledem merytorycznym i rzeczowym przygotowanie si¢ do zajec.
Systematyczne prowadzenie obowigzkowej dokumentacji pedagogiczne;.

. Scista wspoélpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, Rada Rodzicow,

Samorzadem, dyrekcja szkoty, wychowawcami oraz kierownikiem internatu.

Udziat w pracy rady pedagogicznej, udziat w konferencjach przedmiotowo-
metodycznych, szkoleniach, kursach — celem podniesienia kwalifikacji.

Udziat w pracach komisji lub w zespotach w zaleznosci od potrzeb na polecenie dyrektora
Zespotu Szkot.

Przestrzeganie zasad bhp, przeciwpozarowych w trakcie réznorodnych zajec.

Dbatos¢ o estetyke przydzielonych pomieszczen oraz otoczenia.
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15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Terminowe wykonywanie badan okresowych oraz posiadanie ksigzeczek zdrowia dla
celow sanitarno-epidemiologicznych z aktualnymi badaniami wpisanymi przez lekarza.
Wiasciwe wykorzystywanie 1 poszanowanie przydzielonego mienia szkoty, pomocy
naukowych, zabezpieczenie go przed kradzieza lub zniszczeniem.

Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego.

Petienie dyzurow na przerwach $rodlekcyjnych zgodnie z harmonogramem dyzuréw.
Uczestnictwo w komisjach powypadkowych przy rozpatrywaniu wypadkow podlegtych
ucznidow lub wspotpracownikow.

Odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone mienie.

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna — z tytulu naruszenia regulaminu pracy, karna — z tytulu
naruszenia prawa karnego.

Przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

Poszczegodlni nauczyciele sa obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych w terminie 30 dni przed klasyfikacjg koncows.

Za Dbezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
I pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.

Za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych na korytarzach i1 przed
salg gimnastyczng odpowiadaja nauczyciele petlnigcy dyzur zgodnie z opracowanym
planem dyzuréw oraz regulaminem dyzurowania.

Za bezpieczenstwo ucznidw po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje.

Dyzur miedzylekcyjny rozpoczyna si¢ co najmniej 15 minut przed zajeciami
dydaktycznymi, rowno z dzwonkiem rozpoczynajacym przerw¢ i konczy si¢ rowno
Z dzwonkiem konczacym przerwg.

Dbanie o bezpieczenstwo na terenie szkoty dotyczy zakazu bojek, biegania, $lizgania sig,
siadania na parapetach okien, jak rowniez catowania si¢, obsciskiwania si¢ w czasie
przerw i podczas lekcji.

Nauczyciele winni zglasza¢ dyrekcji Zespotu Szkoét o nieprawidiowych zachowaniach
uczniow.

Zespoly nauczycieli i ich zadania

§ 25

Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow tworzg zespot przedmiotowy.

W szkole tworzy si¢ zespot nauczycieli przedmiotow ogodlnoksztalcacych oraz zespot

nauczycieli przedmiotow zawodowych.

Pracag zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy zespotu powotany przez

Dyrektora Zespotu Szkot.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji
programéw nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programOw nauczania,

2) wspolne opracowywanie szczegélowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu oraz wyposazaniu pracowni dydaktycznych,

5) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programoéw nauczania.
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5. Zespdl nauczycieli uczacych w jednym oddziale tworzy zesp6t klasowy. Do zadan tego
zespotu nalezy wspolpraca w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pracy
przewodniczy wychowawca Kklasy.

6. Mozliwe jest powotywanie przez dyrektora szkoty doraznych zespotéw zadaniowych np.:
ds. ewaluacji statutu, promocji szkoty, ewaluacji wewnetrznej, rekrutacji itp.

§ 26
1. Powoluje si¢ Zespot Wychowawczy w ktorego sktad wchodzg: wychowawcy Kklas,
pedagog, opiekun Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel wychowawcoéw internatu.
2. Praca Zespotu Wychowawczego kieruje Przewodniczacy Zespotu powolany przez
Dyrektora w ramach przydziatu czynnosci.
3. Do zadan Zespolu Wychowawczego nalezy:
1) koordynacja pracy wychowawczej w klasach rownolegtych,
2) udzielanie pomocy wychowawcom poszczegélnych oddzialow w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych, opiekunczych, prawnych i organizacyjnych,
3) diagnozowanie i ocena skali probleméw wychowawczych w szkole,
4) ewaluacja realizacji programu wychowawczego szkoty,
5) monitorowanie statutu Zespotu Szkot w prawach i obowigzkach ucznia,
6) wspieranie dyrektora Zespotu Szkot w sprawach nadzoru nad uczniami,
7) nawigzywanie wspolpracy ze Srodowiskowymi placowkami wychowawczo-
opiekunczymi.

§ 27

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych innych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji wyzej wymienionych zadan, otacza indywidualng opieka
kazdego wychowanka, planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzinami rézne
formy Zzycia zespotowego,

3. Wychowawca ponadto:

1) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

2) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uwzgledniajac z nimi
1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniéw, a takze wobec tych,
ktoérym potrzebna jest indywidualna opieka.

3) utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow w celu:

a)  poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b)  wspoéldziatania z rodzicami, udzielajagc im pomocy w dzialaniach
wychowawczych,

€)  wlacza ich w sprawy zycia klasy, szkoty.

4) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc W rozpoznaniu
potrzeb 1 trudnosci, zainteresowan i1 szczegolnych uzdolnien uczniow.

4. W przypadku trudno$ci wychowawczych, nieobecno$ci uczniow, wystapienia mozliwosci
braku klasyfikacji, promowania ucznidéw — wychowawca zobowigzany jest do czestych
kontaktéw z prawnymi opiekunami uczniow — spetniajac tym samym wymogi aktualne
obowigzujacych przepisOw w tym zakresie.
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5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej, metodycznej
ze strony wlasciwych placowek os§wiatowych i naukowych.

6. Poczatkujacy nauczyciel-wychowawca powinien korzysta¢ z pomocy 1 doswiadczenia
zawodowego starszych nauczycieli.

7. Wychowawca jest obowigzany poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych ($rédrocznych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w okreslonym terminie.

Zadania pedagoga szkolnego

§ 28

1. Pedagog szkolny:

1) rozpoznaje warunki rodzinne, zdrowotne, materialne uczniow.

2) wspiera mtodziez w rozwigzywaniu probleméw powstajacych na tle:
a) konfliktoéw rodzinnych,
b) niepowodzen szkolnych,
C) zaburzen rozwojowych,
d) niedomagan zdrowotnych,
e) trudnosci materialnych i innych.

3) Opiekuje si¢ uczniami z grup dyspanseryjnych oraz zagrozonymi demoralizacja i patologia
spoleczna.

4) Udziela pomocy wychowawcom i pozostalym nauczycieclom w codziennej pracy
Z mlodzieza, w ich pracy z uczniami sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze,

5) Udziela rodzicom porad ulatwiajagcych rozwigzywanie przez nich trudnosci
W wychowywaniu wlasnych dzieci.

6) Organizuje wspoOlprace szkoty z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w zakresie
diagnozy, poradnictwa i terapii.

7) Organizuje opiek¢ nad S$rodowiskiem wychowawczym ucznia, wspolpracujac
Z instytucjami wspomagajacymi opieke 1 wychowanie.

8) Przeprowadza  dziatania o  charakterze  profilaktycznym,  socjalizacyjnymi
I resocjalizacyjnymi.

9) Dokonuje okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole.

10) Opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez dyrektora
Zespotu Szkot,

11) Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.

12) Pedagog szkolny dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okre$lonych w odrebnych
przepisach.

Wspolpraca z rodzicami i z instytucjami

§ 29
1. Rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze sobg w sprawach wychowywania i ksztatcenia

mtodziezy poprzez:

1) udziat rodzicow (opiekunow prawnych) we wspdlnych zebraniach z nauczycielami,

2) udziat rodzicow w imprezach okolicznosciowych organizowanych w szkole lub przez
szkot¢ z udziatem mtodziezy,

3) udziat rodzicéw (opiekundow prawnych) w pracach szkoty.

4) zapewnie rodzicom (opiekunom prawnym) mozliwosci uzyskania rzetelnej informacji
na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow i przyczyn trudno$ci w nauce,
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1.

5) zapewnie mozliwos$ci uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swoich dzieci.

§ 30
1. Zespdt Szkot w zalezno$ci od potrzeb wspoélpracuje z réznymi instytucjami:
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, o$rodkami pomocy spotecznej, sgdami,
straza miejska, policja.

2.
Rozdzial VI. Zasady rekrutacji uczniow
§31
O przyjecie do klasy pierwszej technikum moga ubiega¢ si¢ absolwenci 8 letniej szkoty
podstawowej.
Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy pierwszej technikum ksztalcacej

2.

W zawodzie, powinni posiada¢ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do ksztalcenia w okre§lonym zawodzie.

W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej szkoty, dyrektor powotuje szkolna
komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania
cztonkéw komisji.

O kolejnosci przyje¢ kandydatow do klasy pierwszej szkolty ponadpodstawowej decyduje
liczba zgromadzonych przez nich punktow rekrutacyjnych, a w razie rownej liczby tych
punktow dodatkowe kryteria jakimi sg udziat w konkursach organizowanych przez
kuratora o$wiaty, co najmniej na szczeblu wojewodzkim. Jezeli powyzsze kryteria nie sg
rozstrzygajace, decyzje o przyjeciu podejmuje szkolna komisja rekrutacyjno-
kwalifikacyjna.

Przy ustalaniu liczby punktow osigganych przez kandydatéw brane sg pod uwage kryteria
zawarte w statucie szkoty, uwzgledniajace:

1) typy szkot:

a) technikum ksztatcace w zawodzie technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, -
oceny z jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego, geografii,

b) technikum ksztalcagce w zawodzie technik weterynarii, technik Zywienia i ushug
gastronomicznych, technik hodowca koni, technik rolnik — oceny z jezyka
polskiego, jezyka obcego, matematyki, biologii,

2) inne osiggnigcia ucznia, wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe;j,
ktore uwzglednia si¢ w procesie rekrutacji:
a) ukonczenie szkoty z wyrdznieniem,
b) udziat w konkursach organizowanych przez kuratora o§wiaty, CO najmniej na
szczeblu wojewodzkim,
C) osiggnigcia sportowe lub artystyczne, co najmniej na szczeblu powiatowym —
[, 11, Il miejsce,
3) liczbg punktow mozliwych do uzyskania za oceny z wczesSniej wymienionych przed-
miotow, oraz innych osiggnie¢ ucznia,
4) liczbg punktéw mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu przeprowadzanego

w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zawarte w zaswiadczeniu

0 szczegdlowych wynikach egzaminu, przy czym liczba ta jest rowna liczbie punktow

mozliwych do uzyskania za oceny z jezyka polskiego i wybranych zaje¢ edukacyjnych

oraz innych osiggni¢¢ ucznia.
Liste konkursow i olimpiad, uwzglednianych w procesie rekrutacji okresla Lubelski
Kurator Os$wiaty.
Zasady naliczania punktow rekrutacyjnych:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

1) za oceny z kazdego z czterech wcze$niej wymienionych przedmiotow (w zaleznoS$ci
od typu szkoty) na §wiadectwie ustalonych zgodnie z wymogami, tacznie nie wiecej
niz 72 punkty, w tym:

a)  celujacy — 18 pkt.,

b)  bardzo dobry — 17 pkt.,
c) dobry-— 14 pkt.,

d)  dostateczny — 8 pkt.,

e)  dopuszczajacy — 2 pkt.

2) za $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem lub za spetnienie
warunkow promocji z wyrdznieniem — 7 pkt.,

3) za potwierdzone osiggniecia, co najmniej na szczeblu wojewodzkim, w konkursach
organizowanych przez kuratora o$wiaty (finalisSci konkursow przedmiotowych
0 zasiggu wojewodzkim oraz finalisci 1 laureaci innych konkurséw organizowanych
przez kuratora o$wiaty) zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem MEN w sprawie
przeprowadzania post¢powania rekrutacyjnego oraz postegpowania uzupetniajacego do
publicznych przedszkoli, szkot i placowek

4) za wyniki z egzaminu oOsmoklasisty — f3aczna liczba punktow wskazana
w zaswiadczeniu wydanym przez okregowa komisje egzaminacyjng; nie wigcej niz
100 punktow.

Maksymalna taczna liczba punktéow, jaka kandydat moze uzyska¢é za oceny

z przedmiotoéw, o ktorych wezesniej mowa oraz inne osiggniecia, wynosi 100.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim,

ktorych program obejmuje w catosci lub poszerza treSci podstawy programowej, co

najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani sg do wybranej szkoty ponadpodstawowej
| wybranego oddziatu niezaleznie od wcze$niej przedstawionych kryteriow.

Kandydaci do szkoét ponadpodstawowych moga sktada¢ dokumenty do nie wigcej niz

trzech szkot wchodzacych w sklad Zespotu Szkoét. W procesie rekrutacyjno-

kwalifikacyjnym moga postugiwacé si¢ kopiami nastepujacych dokumentow:

1) $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej, ktore jest rownoczes$nie potwierdzeniem
osiggniec ucznia,

2) zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty,

3) dokumentdéw potwierdzajacych uprawnienia, zwigzane ze szczegolnymi osiagnigciami
ucznia.

Trzy uwierzytelnione kopie dokumentéw, o ktorych mowa wyze] wydaje dyrektor

macierzystej szkoty kandydata,

W procesie rekrutacyjno-kwalifikacyjnym dokonywany jest nabor do oddzialow zgodnie

z deklaracjami kandydatow, kierunku ksztatcenia.

Deklaracja wyboru oddziatbw w szkole zlozona przez kandydata jest $cisle

uporzadkowang listg okre$lajacg kolejnosé, w jakiej w procesie rekrutacyjno-

kwalifikacyjnym beda rozpatrywane punkty rekrutacyjne zgromadzone przez kandydata.

Jezeli do danego oddziatlu szkoly ponadpodstawowej liczba laurcatow konkursow

przedmiotowych, jest wigksza niz liczba planowanych miejsc stosuje si¢ dodatkowe

Kryteria.

Kandydaci po zapoznaniu si¢ z wynikami rekrutacji zobowigzani sa do potwierdzenia

woli podjecia nauki w danej szkole.

Potwierdzenie woli, przyjecia do klasy pierwszej wymaga ztozenia w wybranej szkole

oryginatow dokumentow.

Nie zlozenie potwierdzenia, o ktdrym wyzej mowa jest rOwnoznaczne z rezygnacja

kandydata z podjecia nauki w danej szkole, co oznacza skreslenie kandydata z listy

przyjetych.
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§ 32
Terminy sktadania dokumentéw, potwierdzania przez kandydatéw woli podjecia nauki
W Zespole Szkot, przeprowadzania ewentualnej rekrutacji uzupelniajacej 1 ogloszenie
ostatecznych wynikéw rekrutacji z wywieszeniem list przyjetych okreslaja odrebne przepisy
regulowane rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej wydane przez Lubelskiego
Kuratora O$wiaty.

Rozdzial VII. Wewnatrzszkolne Ocenianie

§33

Przepisy ogélne

1. Wewnatrzszkolne Ocenianie okresla warunki i sposob oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniéw 0raz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow.

2. Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrgbne przepisy.

§ 34
Sprawy sporne wynikajace z funkcjonowania Wewnatrzszkolnego Oceniania (w dalszej
czgsci zwanego: WO) miedzy szkola a uczniami 1 ich rodzicami (prawnymi opiekunami)
rozstrzygaja organy sprawujace nadzor pedagogiczny i organ prowadzacy szkote.

§ 35

1. Z propozycja WO zapoznaje si¢ Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski oczekujac opinii
i propozycji zmian. Uczniowie i rodzice (opiekunowie) powinni by¢ poinformowani
0 zasadach  funkcjonowania WO, =z wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi
z realizowanego programu oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ — na poczatku roku
szkolnego:
1) uczniowie na pierwszych zajeciach lekcyjnych z danego przedmiotu,
2) rodzice (prawni opiekunowie) na pierwszym zebraniu w terminie do 30 wrzesnia.

2. Fakt zapoznania z zasadami WO uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunow) zostaje
potwierdzony podpisem nauczyciela w dzienniku lekcyjnym oraz wychowawcy klasy.

§ 36

Cele i zadania WO

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach 1 realizowanych w szkole programdéw nauczania,
uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoltzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
szkoty.

§ 37
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w danej szkole,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania wedtug okreslone;j skali,

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce.

§ 38

Zasady oceniania
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana (Sroédrocznej) koncowo-
rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 39
1. Oceny s jawne dla ucznia 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
2. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng na wniosek ucznia lub rodzica w formie ustnej lub
pisemneyj.
3. Wszystkie prace pisemne ucznia sg przechowywane przez nauczycieli prowadzacych
zajecia edukacyjne w oddziale, do ktérego uczgszcza uczen, do konca danego roku
szkolnego, tj. do dnia 31 sierpnia.
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Oryginaty prac pisemnych moga by¢ udostepnione do wgladu rodzicom (opiekunom
prawnym) ucznia na ich zyczenie, podczas zebran rodzicéw lub indywidualnych
konsultacji, w siedzibie szkoty.

Jesli praca pisemna zawierala tylko odpowiedzi ucznia, nalezy dotaczy¢ zestaw pytan.
Udostepniania pracy dokonuje nauczyciel, ktory te prace ocenial, a jesli jest niemozliwe —
inny, upowazniony przez niego nauczyciel lub dyrektor szkoty.

Na prosbe rodzicow (opiekunow prawnych) nauczyciel ustalajagcy oceng pracy powinien
ja uzasadni¢. Uzasadnienie moze mie¢ forme ustng lub — jesli tak okre§lono we wniosku —
pisemng (w tym przypadku wniosek powinien mie¢ forme pisemng).

Nie wydaje si¢ pisemnych prac kontrolnych z mozliwo$ciag wyniesienia ich do domu,
kopiowania i fotografowania. Udostepnianie prac moze si¢ odbywa¢ w miejscu ich
przechowywania, a wigc w szkole. W praktyce prace udostgpnia si¢ w klasie, w obecnosci
nauczyciela, ktory dysponuje czasem na tego typu dziatania (w czasie konsultacji, przed
lekcjami, po lekcjach, w czasie spotkan z rodzicami).

Sprawdzone i ocenione pisemne prace sa udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

. Na wniosek ucznia lub rodzicéw ucznia (prawnych opiekunéw) dokumentacja dotyczaca

egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzajacego, zastrzezen oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 40

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, uktérego stwierdzono zaburzenia
I odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§41
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢ oraz systematyczno$¢ udzialu w tych zajegciach 1 aktywno$¢ ucznia
w dziataniach na rzecz kultury fizycznej

§ 42
Dyrektor Zespotu Szkot zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie podania oraz zataczonej opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, czy informatyki, jezeli
okres tego zwolnienia uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Ustala si¢ termin skladania wyzej wymienionych dokumentéw nie po6zniej niz na
2 tygodnie po rozpoczgciu nauki lub do 14 dni kalendarzowych liczac od daty
wystawienia opinii przez lekarza.
Uczniowie zwolnieni z wychowania fizycznego Ilub informatyki przebywaja
obowigzkowo na lekcjach pod opieka nauczycieli prowadzacych dane zajgcia lekcyjne.
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§ 43
1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace
2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne 1 roczne, a w szkole policealnej semestralne,
b) biezace 1 klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) Stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy— 2,
6) stopien niedostateczny— 1.
2. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne moga by¢ wpisywane wykorzystujac nastgpujace skroty:

1) celujacy — cel.

2) bardzo dobry — bdb.

3) dobry — db.

4) dostateczny - dst.

5) dopuszczajacy — dop.

6) niedostateczny — ndst.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.
§ 44

1. Rok szkolny w Zespole Szkol, zgodnie z organizacja roku szkolnego dzieli si¢ na dwa
semestry. Klasyfikacja $rédroczna i roczna podsumowuje osiggnigcia ucznia wedhug
nastepujacych zasad:

1) posiedzenia klasyfikacyjnych rad pedagogicznych powinny odbywac si¢ nie wczesniej
niz tydzien przed zakonczeniem semestru, badZz roku szkolnego, uwzgledniajac
organizacj¢ roku szkolnego.

2) oceng¢ ustala nauczyciel danego przedmiotu, ocen¢ z praktyki zawodowej opiekun
praktykantow wyznaczony w zaktadzie, w ktorym uczen odbywa praktyke, kierownik
praktyczej nauki zawodu lub osoba wskazana przez dyrektora szkoty — na podstawie
oceny wystawionej w zakladzie organizujacym praktyki zawodowe. Oceng
koncoworoczng z praktyki zawodowej wystawia kierownik praktyczej nauki zawodu.

3) sprawdzenie osiggni¢¢ edukacyjnych winno odbywac¢ si¢ w oparciu o rdzne zrodla:

a) wypowiedzi ustne,

b) prace Srednie i dlugoterminowe,

C) prace pisemne: sprawdziany, prace klasowe, testy, kartkowki, prace domowe
i wykonane na lekcji,

d) egzaminy.

2. Poziom opanowania wiedzy 1 umiejetno$ci przez ucznia odzwierciedlajg zapisy
w dzienniku lekcyjnym w postaci stopni ustalonych w paragrafie 52, ustep 1 pkt 2 lit b)

1) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi s3 oceny ustalone w stopniach, o ktérych

mowa w paragrafie 52, ustep 1 pkt 2 lit b) ppkt. 1-5

2) Negatywnag oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa
w paragrafie 52, ustep 1 pkt 2 lit b) ppkt. 6

5. Nalezy klas¢ szczegdlny nacisk na systematyczno$¢ i1 rytmiczno$¢ oceniania. Oceny
muszg by¢ jawne i umotywowane dla ucznia i jego rodzicoOw (opiekunoéw),
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6. Uczniowie obowigzani do odbywania praktyk zawodowych bedg na nie delegowani na
podstawie odpowiedniej umowy pomigdzy Zespotem Szkoét a jednostka przewidziang do
realizowania praktyk. Za praktyki odpowiedzialny jest kierownik szkolenia praktycznego.

7. Szczegdlowe kryteria oceniania okres$laja przedmiotowe oceniania, ktére sg zgodne
z postanowieniami zawartymi w WO.

8. Oceny biezace i klasyfikacyjne ustala si¢ wedlug ponizszej skali, stosujac nastepujace
ogolne kryteria oceniania:

1. Celujacy - otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze i umiejetno$ci znacznie wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,

b) biegle 1 samodzielnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych przy jednoczesnym zastosowaniu ich w praktyce, interpretowaniu
i analizowaniu, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace
poza program nauczania tej klasy,

C) cechuje go poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologig naukowg. wysoki
stopien kondensacji wypowiedzi.

d) osiagga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, kwalifikujac si¢ do finatow
na szczeblu wojewodzkim, okr¢gowym i centralnym.

2. bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktory:

a) wyczerpujaco opanowal pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci okreslonych programem
nauczania, posiadane wiadomosci wigzg ze sobg w logiczng catosc,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, wykazuje w pelni rozumienie
zwigzkow przyczynowo - skutkowych oraz wyjasniania zjawiska bez ingerencji nauczyciela,
¢) rozwigzuje samodzielnie praktyczne i teoretyczne problemy pojawiajace si¢ w nowych
sytuacjach,

3. dobry - otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal material programowy z danego przedmiotu, potrafi zastosowaé zdobyte
wiadomosci 1 umiejetnosci w sytuacjach typowych,

b) opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci umozliwiajgce poprawne rozumienie zagadnien
| zwigzkow miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk,

C) poprawnie stosuje wiedze W sytuacjach teoretycznych i praktycznych , potrafi rozwigzywaé
typowe zadania.

4. dostateczny - otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat podstawowy zakres materiatu programowego z danego przedmiotu,

b) dos$¢ poprawnie rozumie podstawowe zagadnienia oraz wyjasnia wazniejsze zjawiska
Z pomocg nauczyciela,

c) wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci przy
pomocy nauczyciela.

5. dopuszczajacy - otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowego materialu programowego, podstawowe
wiadomosci luzno zestawione,

b) nie rozumie podstawowych uogodlnien i nie posiada umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

C) potrafi zastosowa¢ wiedz¢ przy pomocy nauczyciela, w przekazie wiadomosci popetnia
liczne btedy, ma trudnosci w wystawianiu.

6. niedostateczny - otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci programowych, ich brak jest razacy,

b) posiada zupelny brak umiejetnosci stosowania wiedzy, duze trudno$ci w wystawianiu,
razgco niepoprawny styl
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C) nie rozumie podstawowych zagadnien i nie umie wyjasni¢ podstawowych zjawisk nawet

przy pomocy nauczyciela,

9) Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie pluséw i minusow,
Z wylaczeniem stopni: celujacego 1 niedostatecznego. Dwa razy w semestrze, bez zadnych
konsekwencji, uczeh moze zglosi¢ przed lekcja, ze nie jest do niej przygotowany,
aw przypadku zaje¢ realizowanych w wymiarze jednej jednostki lekcyjnej tygodniowo -
jeden raz w semestrze. Nie dotyczy to zapowiedzianych kartkowek i prac klasowych. Nie
ocenia si¢ uczniow na pierwszych zajeciach po dtuzszej, usprawiedliwionej nieobecnosci
w szkole.

10)  Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu informuje uczniow o przewidzianej przez
niego punktacji za poszczeg6lne umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia oraz liczbe
punktow, wymagang do otrzymania okreSlonej oceny. W przypadku przeprowadzania
sprawdzianu z wykorzystaniem komputera, program testujacy powinien mie¢ zdefiniowane
kryteria punktowe, znane wczesniej uczniom. Sprawdziany bez przygotowanej punktacji nie
moga by¢ przeprowadzane.

11)  Nauczyciel sprawdzajacy sprawdzian pisemny ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze

zasady ustalania ocen:

Stopien ze sprawdzianu Procent maksymalnej liczby punktow
bardzo dobry 86 -100

dobry 71-85

dostateczny 56 — 70

dopuszczajacy 41 -55

niedostateczny 0-40

12)  Sprawdzian moze zawiera¢ zadanie (polecenie) wykraczajagce poza podstawy
programowe, oceniane na stopien celujacy, pod warunkiem uzyskania przez ucznia co
najmniej 95% punktow przewidzianych w sprawdzianie.

13)  Za wykonanie dodatkowych prac nadobowiazkowych nauczyciel moze wystawi¢
oceng: celujacy, bardzo dobry, dobry lub dostateczny. Brak lub Zle wykonana praca
nadobowigzkowa nie moze by¢ podstawa do ustalenia uczniowi oceny dopuszczajacej lub
niedostateczne;j.

14)  Dopuszcza si¢ ustalenie innych zasad oceniania uczniow w formie nowatorstwa,
innowacji czy eksperymentu pedagogicznego, pod warunkiem uzyskania pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i rodzicow zainteresowanych ucznidéw.

15)  Zgode na stosowanie innych zasad oceniania wyraza w formie pisemnej dyrektor
Zespotu Szkoét, po otrzymaniu od nauczyciela pisemnej informacji o odmiennych zasadach
oceniania, odrgbnie dla kazdej klasy.

16)  Wskazane jest propagowanie wsrod uczniow sposobow i zasad dokonywania oceny
wlasnych postepow 1 osiggnie¢ (samooceny).

17)  Dyrektor szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie, dla ktorego podstawa
programowa ksztalcenia w zawodach przewiduje nauke jazdy pojazdem silnikowym,
zwalnia z realizacji tych zajg¢¢ ucznia, ktory przedtozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

18) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”, a takze numer 1 kategori¢
posiadanego przez ucznia prawa jazdy oraz date wydania uprawnienia.

19) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicoéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze
zwolni¢ do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z giteboka dysleksja
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rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

20) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

=

w

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 45
W tygodniu moga odbywaé si¢ maksymalnie 3 sprawdziany pisemne, nie bedace
sprawdzianami semestralnymi, w ciggu dnia za$ tylko jeden.
Nauczyciel zobowigzany jest poinformowaé ucznidéw 0 Sprawdzianie z tygodniowym
wyprzedzeniem i zaznaczy¢ ten zamiar w dzienniku lekcyjnym.
Praca pisemna powinna by¢ sprawdzona i oceniona w terminie do 14 dni.
W przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie lub oceny niezadowalajacej ze
sprawdzianu wprowadza si¢ mozliwos¢ uzyskania lub poprawy oceny przez ucznia
w terminie do 14 dni od momentu poinformowania o ocenie, na wniosek ucznia lub jego
rodzicow (opiekunow) dopuszcza sie ich obecno$¢ przy poprawie oceny.
Dopuszcza si¢ forme pisemng sprawdzenia przygotowania si¢ uczniow do lekcji bez
zapowiadania w postaci tzw. kartkowek, dotyczyczacych materiatu trzech ostatnich lekcji.

§ 46

Nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sa do poinformowania ucznia w terminie
jednego tygodnia przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
o przewidywanych dla niego ocenach semestralnych.
W przypadku grozacej uczniowi oceny niedostatecznej lub braku mozliwosci wystawienia
oceny klasyfikacyjnej nauczyciel przedmiotu informuje o tym, w terminie minimum
jednego miesigca przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej —
wychowawece klasy 1 ucznia. Fakt poinformowania ucznia winien by¢ potwierdzony przez
nauczyciela jego wpisem w dokumentacji pedagogicznej. Wychowawca klasy przekazuje
rodzicom (opiekunom) powyzsza informacje, po wezwaniu do szkoty sporzadzajac
odpowiednia notatke lub listem poleconym.

Ocena semestralna moze by¢ wystawiona z minimum trzech ocen czgstkowych przy

wymiarze jednej godziny tygodniowo danego przedmiotu, w pozostatych przypadkach

Z minimum czterech ocen czastkowych, ktére to oceny winny by¢ odzwierciedleniem

biezacej 1 systematycznej obserwacji postgpow ucznia w nauce. Ocena $rodroczna

I roczna nie moze by¢ ustalana jako $rednia arytmetyczna ocen czgstkowych.

Przy wystawianiu oceny srodrocznej i rocznej najwicksze znaczenie maja oceny ze

sprawdzianow.

§ 47

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkotly, uniemozliwiajacego realizacje

zaj¢¢ dydaktycznych, dopuszcza si¢ w zakresie wewnatrzszkolnego oceniania stosowanie

szczegolnych rozwigzan:

1) Ocenie podlega praca zdalna ucznia wykonana za posrednictwem komunikacji na
odleglos¢: dziennik elektroniczny, poczta elektroniczna, platformy edukacyjne,
komunikatory internetowe, polaczenia telefoniczne i inne dostepne dla ucznia
i nauczyciela i wskazane przez nauczyciela.

2) O pracach, ktore podlegaja ocenie decyduja nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow.

3) Uczen wykonang i podpisang pracg przesyla nauczycielowi w formie okreslonej przez
nauczyciela i terminie przez niego wyznaczonym.
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4) Nie przestanie przez ucznia zadanej do wykonania pracy stanowi podstawe do
wystawienia za nig oceny niedostatecznej. Uczen, ktory nie podejmuje jakichkolwiek
prob uczestniczenia w zajeciach i nie wykazuje si¢ zadng aktywnos$cig - nie uzyskuje
oceny pozytywnej. Brak prac moze stanowi¢ podstawe do nieklasyfikowania ucznia.

5) Nauczyciel informuje ucznia o postgpach w nauce i uzyskanych przez niego ocenach
za posrednictwem dziennika elektronicznego lub w inny ustalony przez nauczyciela
sposob.

§ 48.

Zasady klasyfikowania i promowania uczniow
1. Uczniowie maja mozliwos¢ uzyskania wyzszej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych niz zostala ustalona przez nauczyciela danego przedmiotu po zwrdceniu si¢
przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) w ciggu 7 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych z prosba do dyrektora szkoty o egzamin
sprawdzajacy wedlug nastepujacych zasad:
1) termin egzaminu uzgadnia Si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami),
a w szkole policealnej - z uczniem.
2) egzamin sprawdzajacy dla ucznia, przeprowadza komisja w ktorej sktad wchodza:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin. ;
3) w czasie egzaminu sprawdzajacy moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,
4) z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacy sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczegblnosci:
a) imiona i nazwiska nauczycieli,
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
€) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
5) Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
6) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych, a w szkole policealnej - semestralnych, zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

§ 49
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rdédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 50

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia S$rddrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia (lacznie  usprawiedliwione
I nieusprawiedliwione) na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
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11.

12.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub

na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem

egzamindéw klasyfikacyjnych z informatyki i wychowania fizycznego.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwiongj

nieobecnosci przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel — wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzgacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel z danej szkoty, prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

W szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W  szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe egzamin klasyfikacyjny z zajgé

praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

ktérych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub do$wiadczen, ma

forme zadan praktycznych.

1) dla ucznia nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci szkota organizuje na prosbe ucznia lub rodzicéw (opiekunow prawnych)
w miar¢ mozliwosci zajgcia umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania
I ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢ ,,nieklasyfikowana/

nieklasyfikowany”.

§ 51
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z =zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba, ze jest to ocena
niedostateczna, ktéra moze zosta¢ przez ucznia poprawiona w wyniku egzaminu
poprawkowego jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) zgloszg zastrzezenia,
co do ustalenia jej niezgodnie z przepisami prawa z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, chyba Ze uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg zastrzezenia co
do ustalenia jej niezgodnie z przepisami prawa.
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§ 52

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
Zespotu Szkot, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych lub zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie nie
pbézniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. W przypadku stwierdzenia, ze roczna,
(srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Zespotu Szkot
powoluje komisje, ktéra w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ($rodroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

1) Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej,
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa wyzej, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

. W skfad komisji wchodzg w przypadku rocznej ($rddrocznej) oceny klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych:

1) dyrektor Zespotu Szkot albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzgacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

. Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie

same zaje¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej (srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a)  nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian

b)  sktad komisji

c)  termin sprawdzianu

d)  imig i nazwisko ucznia

e) zadania (pytania) sprawdzajace,

f)  wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Do protokotu, o ktéorym mowa wyzej dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzly
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzta informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora Zespotu Szkot.
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§ 53
Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajegé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu €O najmniej wojewodzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjna. Uczen,
ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowe] uzyskat po wustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(8rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajgc
edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.
Uczniowi, ktéry uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie/etyke, do
$redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.
W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,
0 ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest
liczbg catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

§ 54
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, technologii informacyjnej, oraz wychowania fizycznego,
Z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Zespotu Szkot w ostatnim tygodniu
ferii letnich, a w przypadku kiedy zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze koncza sie
W styczniu - po zakonczeniu tych zajec, nie po6zniej jednak niz do konca lutego.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkolty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujacg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotlanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczeg6lnosci:
1) sktad komisji,
2) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian
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3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imig i nazwisko ucznia

5) zadania egzaminacyjne,

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesénia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej (semestru
programowo wyzszego) ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
wyzszej (semestrze programowo wyzszym).

Uczen lub jego rodzice mogag zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
0 uprawnieniach szkoty publicznej jednego lub innego typu, uczen musi wyroéwnac
roéznice w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego i zawodowego.

Jezeli uczen zostal przyjety do odpowiedniej klasy po dokonaniu oceny zakresu
ksztalcenia zrealizowanego w szkole, do ktdérej uczeszczatl, na podstawie kopii arkusza
ocen poswiadczonego za zgodnos$¢ z oryginalem przez dyrektora szkoty, w ktorej byt
uczniem, lub na podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia a nazwy
przedmiotow zawodowych roznity si¢ brzmieniem od tych, do ktérej zostat przyjety
I obejmowaly te same efekty ksztalcenia, to nauczyciel zaje¢ edukacyjnych zawodowych
wskazany przez dyrektora szkoty, ustala ocen¢ z przedmiotu na podstawie tych
dokumentow a dyrektor szkoty je zatwierdza.

Przy ustalaniu oceny z przedmiotu, o ktorym mowa w ust. 15 nauczyciel wymienia
zrealizowanie efekty ksztalcenia oraz bierze pod uwage oceny jakie uczen otrzymat
w arkuszu ocen lub na zas§wiadczeniu z tych efektow. W przypadku wystepowania réznic
programowych przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ na zasadach wymienionych w§ 50.

§ 55

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Uczen konczy szkote z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg oceng zachowania.
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§ 56

Regulamin ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego oraz norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie.
2. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym, czyli:
a) przestrzeganie statutu oraz zarzadzen,
b) sumienno$¢ i systematyczno$¢ w wypetnianiu obowigzkow szkolnych,
c) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
e) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
f) frekwenciji,
g) poszanowanie mienia szkoty,
h) udziat w zyciu klasy i szkoty,
1) reprezentowanie szkoly na zewnatrz.
2) respektowanie przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych, czyli:
a) kultura osobista,
b) kultura jezyka,
c) troska o zdrowie wlasne i innych, nieuleganie natogom,
d) okazywanie szacunku wszystkim pracownikom szkoly, rodzicom, go$ciom,
ludziom starszym, kolezankom i kolegom na terenie szkoty oraz poza nia,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych oséb,
f) Zyczliwos¢ i kolezenstwo wobec innych, w tym zwlaszcza mtodszym kolegom.

§ 57
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 58
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

§ 59
Przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej wychowawca
klasy jest zobowigzany poinformowacé ucznia o przewidywanej dla niego rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 60
1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, ale tylko wtedy uczen
w danej szkole otrzymat po raz pierwszy ocen¢ naganng zachowania.

Statut Technikum w Okszowie 2020 Strona 39 z 50



2. W Zespole Szkot ustala si¢ skale ocen zachowania ucznia — ocen¢ $rodroczng oraz roczng
wyraza si¢ w nastepujacej 6-stopniowej skali ocen:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne

§ 61
Kryteria ocen zachowania obowigzujace w szkole opracowuje Zespot Wychowawczy.

§ 62
1. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po:
1) zasiggnieciu opinii nauczycieli, nauczycieli internatu, uczniow danej klasy w formie
ustnej lub pisemnej, oraz ocenianego ucznia,
2) analizie dokumentacji szkolnej i zasiggnigciu opinii nauczycieli i pracownikow szkoty
w formie ustnej lub pisemnej,

§ 63
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy, zgodnie z przepisami prawa
powszechnie obowigzujacymi i wewnatrzszkolnymi obowigzujagcymi w Zespole Szkot jest
ostateczna, chyba Ze uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) zgloszg zastrzezenia co do
sposobu jej ustalania.

§ 64

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
Zespotu Szkol, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Zespotu
Szkét powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykla wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

3. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor Zespotu Szkot albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog szkolny,
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
6) przedstawiciel rady rodzicow.
4. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik glosowania,
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
5. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;
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6. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscia
gloséw. W przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

§ 65

1. Ustala si¢ nast¢pujgce kryteria ustalania oceny zachowania

1)

2)

3)

4)

wzorowe (otrzymuje uczen, ktory spetnienia wigkszo$¢ z ponizszych kryteriow):

a)  stosuje si¢ do praw i obowigzkdéw ucznia zawartych w statucie,

b) w ciaggu roku szkolnego wszystkie opuszczone przez niego godziny s3
usprawiedliwione,

C)  troszczy si¢ o zdrowie i1 bezpieczenstwo swoje i innych, stosujac si¢ do zasad
zawartych w regulaminach BHP obowigzujagcych w szkole, internacie
I warsztatach szkolnych,

d) nie ulega nalogom przestrzegajac przepisdOw ustawy alkoholowej, nikotynowej
I narkotykowej,

e) rozwija swoje zdolno$ci i zainteresowania biorgc udziat w konkursach lub
olimpiadach albo zawodach sportowych i osigga w nich punktowane miejsca,

f) dba o honor 1 tradycje szkotly, reprezentujac szkote w poczcie sztandarowym,
badz bioragc czynny udzial w uroczystosciach i imprezach szkolnych i poza-
szkolnych,

g) angazuje si¢ w prace samorzadu szkolnego lub klasowego.

bardzo dobre (otrzymuje uczen, ktory spetnienia wigkszos¢ z ponizszych kryteriow):

a) stosuje si¢ do praw i obowigzkow ucznia zawartych w Statucie,

b) w ciagu roku szkolnego opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 15 godzin.

C) troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych, stosujgc si¢ do zasad
zawartych w regulaminach BHP obowigzujacych w szkole, internacie
I warsztatach szkolnych,

d) nie ulega natlogom przestrzegajac przepisow ustawy alkoholowej, nikotynowej
I narkotykowej,

e) rozwija swoje zdolno$ci i zainteresowania biorgc udzial w konkursach lub
olimpiadach albo zawodach sportowych,

f) dba o honor i tradycje szkoty, reprezentujac szkote¢ w poczcie sztandarowym, badz
biorac czynny udzial w uroczystosciach i imprezach szkolnych i pozaszkolnych,

g) angazuje si¢ w prace samorzadu szkolnego lub klasowego.

dobre (otrzymuje uczen, ktory spetnienia wigkszos¢ z ponizszych kryteriow):

a) stosuje si¢ do praw i obowigzkoéw ucznia zawartych w statucie,

b) w ciagu roku szkolnego opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 30 godzin,

C) troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych, stosujgc si¢ do zasad
zawartych w regulaminach BHP obowiazujacych w szkole, internacie
I warsztatach szkolnych,

d) nie ulega natogom przestrzegajac przepisow ustawy alkoholowej, nikotynowe;j
i narkotykowej,

e) rozwija swoje zdolno$ci i zainteresowania bioragc udziat w konkursach lub
olimpiadach albo zawodach sportowych,

f) dba o honor i tradycje szkoty, reprezentujac szkote w poczcie sztandarowym, badz
bioragc czynny udzial w uroczystosciach i imprezach szkolnych,

g) angazuje si¢ w prace samorzadu szkolnego Iub klasowego.

poprawne (otrzymuje uczen, ktory spetnienia wigkszo$¢ z ponizszych kryteriow):

a) stosuje si¢ do praw i obowigzkow ucznia zawartych w statucie,

b) w ciggu roku szkolnego opuscit bez usprawiedliwienia nie wiecej niz 50 godzin,
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5)

6)

C) troszczy si¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych, stosujgc si¢ do zasad
zawartych w regulaminach BHP obowigzujacych w szkole, internacie i warszta-
tach szkolnych,

d) nie ulega nalogom przestrzegajac przepisow ustawy alkoholowej, nikotynowej
i narkotykowej.

e) dba o honor i tradycje szkoty biorgc udzial w uroczystosciach i imprezach
szkolnych.

nieodpowiednie (otrzymuje uczen, ktory nie spetnienia kryteriow na ocen¢ poprawng

lub spetnia przynajmniej jedno z podanych ponizej):

a) nie stosuje si¢ do praw i obowigzkow ucznia zawartych w statucie,

b) w ciggu roku szkolnego opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz 50 godzin,

C) nie przestrzega zasad zawartych w regulaminach BHP obowiazujacych w szkole,
internacie i warsztatach szkolnych, swoim zachowaniem naraza na
niebezpieczenstwo siebie lub innych,

d) ulega natogom, nie przestrzegajac przepisow ustawy alkoholowej, nikotynowej
I narkotykowej,

€) nie reaguje na uwagi pracownikow szkoty,

f) uzywa wulgaryzmoéw,

g) nie okazuje szacunku dla symboli narodowych i religijnych,

h) ma wigcej niz pig¢ negatywnych uwag wpisane w dzienniku lekcyjnym.

naganne (otrzymuje uczen, ktory spetnienia przynajmniej jedno z kryteriow podanych

ponizej):

a) wszedl w konflikt z prawem,

b) otrzymatl nagan¢ udzielong przez dyrektora Zespotu Szkot,

c) swiadomie niszczy mienie szkoty lub publiczne,

d) celowo dazy do stworzenia zagrozenia dla zdrowia lub Zycia swojego lub innych
0sob,

§ 66

Efektywna praca nauczycieli powinna by¢ planowana, prowadzona metodami aktywnymi
W Scistej wspolpracy z innymi nauczycielami. Praca nauczyciela powinna by¢ stale
doskonalona. Ewaluacje WO dokonuje si¢ przez ankiety, zewngtrzne badania jakosci pracy
szkoty, wyniki egzamindw zewnetrznych, Sledzenie loséw absolwentow, udziat 1 wyniki
uzyskiwane przez uczniow w konkursach i olimpiadach.

§ 67

Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego oraz potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe okreslajg odrebne przepisy.

Opieka i pomoc uczniom

§ 68

1. Opieka i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebne jest wsparcie, realizowana jest poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

indywidualng opieke, szczego6lnie w przypadku ucznidw rozpoczynajacych nauke
systematyczne wdrazanie ucznia do obowigzkéw szkolnych,

udzielanie indywidualnej pomocy w nauce,

korygowanie  zaburzen rozwojowych  poprzez  kierowanie do  poradni
specjalistycznych,

aktywizowanie uczniow do samodzielnej pracy w szkole i w domu,
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2. Szkota zapewnia dorazng lub stal3 pomoc wszystkim uczniom znajdujagcym sie
w trudnych warunkach rodzinnych, dotknigtych nagtymi sytuacjami losowymi poprzez:
1) pomoc materialng i rzeczowg (w miar¢ posiadanych srodkéw),
2) opiniowanie wnioskow o udzielenie pomocy materialnej do instytucji, ktore sg do tego
celu powotane,
3) zabieganie o nieodptatne formy wypoczynku dla uczniow.
3. Szkota wspoéldziala z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc mtodziezy w szczegolnosci poprzez:
1) przeprowadzenie wstepnej diagnozy i kierowanie ucznidéw do specjalistycznych
poradni i innych instytucji §wiadczacych poradnictwo i specjalistyczna pomoc,
2) zapewnienie wlasciwych warunkoéw nauki uczniom, u ktorych stwierdzono deficyty
rozwojowe, okre$lone w orzeczeniach i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
oraz organizowanie form pomocy ustalonych z poradniami specjalistycznymi.

Skreslenie z listy uczniow

§ 69
1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy ucznidéw w nastepujacych przypadkach:

1) uczen nie uczgszcza do szkoly, niecobecnosci te sg nieusprawiedliwione (trwajg
nieprzerwanie minimum 3 miesigce), za nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ uznaje sie
takze pobyt w areszcie $ledczym decyzja sadu

2) uczen jest skazany prawomocnym wyrokiem sadu,

3) naruszyt nietykalno$¢ cielesng i godno$¢ osobista albo uzyt grozb karalnych
wzgledem innych ucznidw, nauczycieli, pracownikdw obstugi oraz innych oséb
przebywajacych na terenie Szkoty,

4) dokonat zaboru lub zniszczenia mienia szkolnego lub oséb wyzej wymienionych,

5) wywiera szkodliwy wpltyw na zdrowie fizyczne 1 psychiczne oséb wyzej
wymienionych,

6) przebywa na terenie szkoty w stanie nietrzezwym lub/i pod wptywem narkotykow,

7) posiada, przechowuje lub rozprowadza na terenie szkoty alkohol lub narkotyki,

8) wnoszenie na teren szkoty oraz posiadanie broni palnej i bialej, niebezpiecznych
gazow, przedmiotéw i narzedzi zagrazajacych zdrowiu, Zyciu i1 bezpieczenstwu
ucznidow 1 pracownikow,

9) picia alkoholu lub przebywania na terenie szkoly w stanie wskazujacym na
spozywanie alkoholu lub innego $rodka odurzajacego, potwierdzone w drodze
obowigzujacych badan,

10) $wiadomie i systematycznie narusza obowigzki ucznia okreslone w statucie.

2. Wyniki w nauce nie sg podstawg do skreslenia z listy uczniow.

§ 70

Procedura skreslenia ucznia z listy

1. Skreslanie ucznia z listy ucznidow powinno by¢ stosowane wyjatkowo, w szczegolnych
przypadkach, po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci oddziatywania wychowawczego
na ucznia, w tym pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zgodnie z przepisami prawa
skreslenie ucznia z listy uczniow nastepuje w formie decyzji administracyjnej. W zwigzku
z tym przy podejmowaniu takiej decyzji obowigzuje ponizsza procedura zgodna
Z kodeksem postepowania administracyjnego.

2. W sytuacjach, wymagajacych skreslenia ucznia z listy uczniow nalezy zachowac
nastgpujacy tok postepowania:
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1) sporzadzi¢ notatk¢ stuzbowag o =zaistnialym incydencie, zalgczajagc ewentualnie
protokoét zeznan swiadkow,

2) sprawdzi¢ czy dane wykroczenie zostalo uwzglednione w statucie szkoty jako
przypadek, ktéry upowaznia do podjgcia decyzji o skresleniu,

3) zebra¢ wszelkie dowody w sprawie, w tym opinie i wyjasnienia stron (w tym
rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia), przez powotang wczesniej komisje
dyscyplinarng

4) zwotaé posiedzenie Rady Pedagogicznej,

5) poinformowa¢ ucznia 0 jego prawie do wskazania rzecznikobw obrony (np.
wychowawca lub pedagog szkolny), ktorzy majg obowiagzek przedstawic rzetelnie nie
tylko uchybienia w postepowaniu ucznia ale takze jego cechy dodatnie i okolicznosci
tagodzace

6) przedyskutowa¢ na posiedzeniu Rady Pedagogicznej czy wykorzystano wszystkie
mozliwo$ci wychowawczego oddzialywania szkoly na ucznia, czy uczen byl
wczesniej karany mniejszymi karami regulaminowymi i przeprowadzono z nim
rozmowy ostrzegawcze oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

7) sporzadzi¢ protokot z posiedzenia Rady Pedagogicznej, uwzgledniajacy wszystkie
informacje majace wptyw na podjecie uchwaty,

8) podja¢ uchwale dotyczaca danej sprawy (zgodnie z regulaminem Rady
Pedagogicznej),

9) przedstawi¢ tre$¢ uchwaly samorzadowi uczniowskiemu celem sformutowania
pisemnej opinii samorzadu uczniowskiego w tej sprawie,

10) w przypadku podjecia przez dyrektora decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow
sformutowac¢ decyzje¢ zgodnie z wymogami kodeksu postgpowania administracyjnego,

11) dostarczy¢ decyzje uczniowi lub jego rodzicom, opiekunom prawnym (jezeli uczen
nie jest petnoletni),

12) poinformowa¢ ucznia lub jego rodzicéw o prawie do wgladu w dokumentacj¢ sprawy
oraz wniesienia odwolania od decyzji dyrektora w ciggu 14 dni do organu
nadzorujacego za posrednictwem dyrektora szkoty wydajacego niniejszg decyzje,

13) wykona¢ decyzje dopiero po uplywie czasu przewidzianego na odwotanie lub
natychmiast jezeli decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci, gdy jest to
niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia ludzkiego albo dla zabezpieczenia
gospodarstwa narodowego przed cigzkimi stratami badz tez ze wzgledu na interes
spoteczny lub wyjatkowo wazny interes strony,

14)w przypadku wniesienia odwotania wstrzyma¢ wykonanie decyzji do czasu
rozpatrzenia odwotania przez instancj¢ odwotawczg.

3. Decyzja wydana przez dyrektora w sprawie skreslenia ucznia z listy powinna zawierac¢
niezbe¢dne elementy wskazane przepisami prawa a mianowicie:

1) oznaczenie organu administracji publicznej,

2) dat¢ wydania,

3) o0znaczenie strony lub stron,

4) powotanie podstawy prawnej (poprzez wskazanie podstawy prawnej decyzji,
Z przytoczeniem przepisOw prawa, powotanie na zapis w statucie),

5) rozstrzygniecie,

6) uzasadnienie faktyczne — wskazanie faktow, ktore organ uznal za udowodnione,
dowodow na ktorych si¢ oparl, oraz przyzczyn z powodu ktoérych innym dowodom
odmowit wiarygodnos$ci i mocy dowodowej czyli za jaki czyn uczen zostaje skreslony,

7) pouczenie, czy i w jakim trybie stuzy od niej odwotanie,

8) podpis z podaniem imienia i nazwiska dyrektora.
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4. Decyzja o skresleniu ucznia z listy musi by¢ doreczona uczniowi, rodzicom (prawnym
opiekunom) ucznia, na pismie od ktorej przystuguje im odwolanie w terminie czternastu
dni od dnia dorgczenia decyzji do organu stopnia wyzszego jakim jest organ nadzorujacy,
za posrednictwem dyrektora.

Rozdzial VIII. Prawa i obowiazki ucznia

§71

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdélnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych o0sob,
rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce.

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru

biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

11) wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole.

2. Uczen ma obowiazek:

1)
2)
3)

4)

postepowac zgodnie ze Statutem Szkoty — dbaé¢ o honor, dobre imi¢ i poszanowanie

tradycji,

odnosi¢ zachowania wlasne 1 cudze do znanego mu 1 szanowanego przezen systemu

warto$ci domu rodzinnego, a takze naszego kregu kulturowego,

w przypadku gdy zdarzy mu si¢ niewlasciwie zachowac¢ potrafi przyzna¢ si¢ do

popetnienia btedu i poddac to zachowanie krytycznej refleksji,

dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju:

a) uczen w pomieszczeniach szkoty moze przebywac po dokonaniu zmiany obuwia,
ktore powinno mie¢ jasng, migkka podeszwe, dopuszcza si¢ uzywanie innego
rodzaju ubuwia w przypadku, gdy zalecenie takie zostanie wydane przez lekarza,

b) odziez wierzchnig i obuwie uczen przed rpzpoczeciem zaje¢ zostawia w szatni
W 0znaczonym miejscu,

C) uczen winien by¢ ubrany skromnie oraz stosownie do miejsca i sytuacji w jakiej si¢
znajduje,

d) ubranie ucznia powinno zastania¢ brzuch, plecy, ramiona oraz intymne czg¢sci ciala,

e) podczas uroczystosci szkolnych obowiazuje stroj galowy (biata bluzka lub koszula,
ciemna spddnica albo spodnie),

f) ubioér ucznia nie moze zawiera¢ elementéw obrazajacych godnos$¢ i uczucia innych
ludzi oraz wskazywac na przynaleznos$¢ do subkultur,

g) w budynku szkoty nie dopuszcza si¢ noszenia jakichkolwiek nakry¢ glowy, m.in.
kapturow, czapek, beretow, kapeluszy itp.,

h) ubranie ucznia powinno by¢ zawsze czyste.
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5) dbania o higien¢ osobistg i zdrowie, unikajgc zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami:
palenia papierosow, picia alkoholu, uzywania narkotykdéw oraz innych $rodkow
odurzajacych,

6) odpowiedniego udziatu w zajeciach edukacyjnych poprzez:

a) systematyczne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych organizowanych przez
szkote,

b) sumienne przygotowywanie si¢ do wszystkich zaje¢, rozwijanie swoich umieje-
tno$ci oraz aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach,

C) nie spOzniania si¢ na zajg¢cia, spoznienie 15 minutowe traktowane jest juz jako
nieobecno$¢ na zajeciach, 20 spdznien w ciggu semestru jest podstawa do
obnizenia oceny zachowania,

d) zachowywania ciszy na zajeciach, jedna osoba moéwi, inne stuchaja, wykonywania
polecen nauczyciela,

e) przynoszenia na lekcj¢ niezbednych indywidualnych s$rodkéw dydaktycznych,
ksiazek, ¢wiczen, zeszytow przedmiotowych oraz przyboréw szkolnych

f) troszczenia si¢ o tad, porzadek i estetyke w salach lekcyjnych, oraz poszanowanie
mienia szkolnego jako wspolnego dobra,

g) naprawienie wyrzadzonej przez siebie szkody

h) chroni¢ wtasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny w trakcie zajec¢, a takze
przed ich rozpoczgciem oraz w czasie przerw

I) starania si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania

J) chetnie wspotpracowaé z innymi na terenie klasy, szkoly i poza nig realizujac
wspolne zadania,

K) bra¢ czynny udzial w zyciu szkoty, pracujgc w organizacjach uczniowskich
| uczestniczac w zajeciach pozalekcyjnych

7) rzetelnie poszerza¢ swoja wiedze 1 umiejetnosci poprzez:

a) otwarcie na otaczajacy go $wiat i korzystanie z r6znych zrodet wiedzy,

b) poszukiwanie nowych obszarow dla swej aktywnos$ci oraz sposoboéw
rozwigzywania problemow, a nawet wyzwan, ktore pozwolilyby mu sprawdzi¢ si¢
W oczach wtasnych,

C) stawianie sobie celow wymagajacych pomystowosci i konsekwencji w dziataniu,

d) podejmowanie wlasciwych decyzji.

8) wilasciwego zachowywania si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikéw oraz
pozostalych uczniow:

a) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikow szkoty, uczniéw
oraz ich rodzicow,

b) dbac o imig¢ szkoty, uczniow, nauczycieli i rodzicow oraz o swoje wlasne,

c) dba¢ kulture stowa w szkole i poza nia,

d) obdarza¢ szacunkiem ludzi starszych wiekiem, przetozonych, kolegdéw oraz
udziela¢ im pomocy w potrzebie,

e) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, przeciwdziata¢ wszelkim przejawom
brutalnosci i wulgarnosci a takze zarozumialstwa i plotkarstwa,

f) postgpowa¢ w sposob uczciwy, prawy, prawdoméwny docenia¢ zaufanie
w kontaktach z ludZzmi i stara¢ si¢ na nie zastuzy¢,

g) rozumie¢ ztozonos¢ zasad lojalno$ci wobec rdznych oséb i grup, a w przypadkach
konfliktowych wybiera¢ droge szczerosci i prawdomdwnosci,

h) umiejgtnie rozrdéznia¢ osoby godne i niegodne zaufania,

1) godnie reprezentowac szkotg.

9) przestrzega¢ zasad kultury i wspotzycia spotecznego:

a) szanowac mienie szkoty i mienie wszystkich os6b w niej przebywajacych,
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b) ze zrozumieniem traktowac réznice wynikajgce z niejednakowych mozliwos$ci,
motywacji i odmiennos$ci kulturowej ludzi,

€) stuchaé opinii innych i cierpliwie poszukiwac rozwigzan do przyjecia dla roznych
stron,

d) korzysta¢ wlasciwie z dobr kultury, srodowiska przyrodniczego,

e) szanowac tradycje, symbole narodowe i religijne wiasne i cudze.

10) usprawiedliwiania na biezaco nieobecno$ci na zajeciach lekcyjnych w sposob
okreslony przez wychowawce:

11) na terenie szkoty, w pracowniach przedmiotowych oraz w miejscu odbywania zajeé
warsztatowych podczas zaje¢ obowiazuje catkowity zakaz korzystania z telefonow
komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych np. aparatow fotograficznych,
dyktafondéw, odtwarzaczy mp3, mp4, i-podéw itp.; dopuszcza si¢ mozliwos¢
korzystania z telefonu komorkowego jedynie w szczegdlnych losowych,
uzasadnionych przypadkach.

§72
1. Konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:
1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy,
2) dyrektor lub wicedyrektor — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub
konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.
2. Od orzeczenia dyrektora Zespolu Szkol moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzacego szkote.
3. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie
2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

Nagrody i kary

§73
Uczen moze otrzyma¢ nagrode za szczegdlne osiggnigcia w nauce, zachowaniu,
stuprocentowa frekwencje, wzorowa postaweg, godne reprezentowanie szkoty na imprezach
zewngetrznych, w ktorych bierze udzial szkota, prace spoleczng oraz inne przypadki
zastugujace na wyrdznienie.

§ 74

1. Przewiduje si¢ nastepujace rodzaje nagrod:
1) pochwata w obecnosci spotecznosci klasy,
2) pochwata w obecnosci spotecznosci Zespotu Szkot,
3) list pochwalny do rodzicow,
4) dyplom.
2. O kazdej formie nagrody powinni by¢ poinformowani rodzice (prawni opiekunowie
ucznia).

§ 75
1. Uczen moze zosta¢ ukarany za lekcewazenie obowigzkéw szkolnych, nieprzestrzeganie
postanowien statutu, nieprzestrzeganie regulamindw.
2. Przewiduje si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie indywidualne od nauczyciela — wychowawcy,
2) Nagana wychowawcy
3) upomnienie dyrektora
4) nagana dyrektora

Statut Technikum w Okszowie 2020 Strona 47 z 50



5) nagana z wpisaniem do akt,
6) przeniesienie do klasy rownorzednej,
7) skreslenie ucznia z listy ucznidéw.

3. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze z wnioskiem o jej uzasadnienie,

2) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

3) odwotania si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej do Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

§ 76

Przewiduje si¢ nastgpujacy tryb sktadania skarg i wnioskow, w tym skarg w przypadku
naruszania praw ucznia:

1.

o

Skarge i wniosek ma prawo wnies¢ uczen, rodzic, opiekun prawny, wychowawca,
nauczyciel, ustawowy przedstawiciel (rzecznik praw, pedagog), instytucje pozaszkolne
I osoby fizyczne w ciggu 7 dni od daty zajScia. Po tym terminie nie bedg przyjmowane.
Skargi i wnioski adresowane sa do dyrektora szkoty i powinny zawiera¢ imig, nazwisko
(nazwe), adres zglaszajacego oraz zwiezly opis zaistniatej sytuacji.

Skargi i wnioski winny by¢ sktadane przez zainteresowane strony w formie pisemnej
W sekretariacie szkoly lub w formie ustnej wychowawcy, badz innemu pracownikowi
pedagogicznemu szkoty.

. W przypadku ustnego zgloszenia sporzadza si¢ protokdt, ktory podpisuje wnoszacy

| przyjmujacy skarge. W protokole umieszcza si¢ date przyjecia skargi, imig, nazwisko
I adres zglaszajacego oraz zwigzly opis sprawy. Przyjmujacy skarge potwierdza jej
zgloszenie, jezeli zazada tego wnoszacy.

Skargi 1 wnioski anonimowe nie bedg przyjmowane.

Ze zmianami w trybie postgpowania zapoznaje si¢ pisemnie 0soby zainteresowane.

§ 77

Przewiduje si¢ nastgpujacy tryb rozpatrywania skarg i wnioskow:

1.

o

Rozpatrywanie skarg nastgpuje do 14 dni od jej zgloszenia. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony o 30 dni po uprzednim poinformowaniu
0soOb zainteresowanych.

Dyrektor powierza rozpatrywanie skarg i wnioskow pedagogowi szkolnemu,
wychowawcy lub innemu wyznaczonemu pracownikowi szkoty.

W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje si¢ wnoszacego
skarge do zatozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni,
Z jednoczesnym pouczeniem, ze nie usunigcie tych brakéw pozostawia skarge bez
rozstrzygniecia.

Jezeli skarga dotyczy kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rdézne osoby,
instytucje — dyrektor rozpatruje sprawe nalezacg do jego kompetencji. Pozostate
przekazuje w ciggu 7 dni wlasciwym organom lub instytucjom dotgczajac odpis skargi
Z powiadomieniem osoby wnoszacej skargg.

Podczas rozpatrywania skarg i wnioskow gromadzone s3 niezbgdne materiaty.

Dyrektor szkoty powinien by¢ na biezaco informowany o toku postgpowania w danej
sprawie.

Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania
skargi, podjetych srodkach 1 dziataniach oraz trybie odwotywania si¢ od wydanej decyz;ji
w terminie do 14 dni.
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8. Skarzacemu przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora do organu wyzszej instancji za
posrednictwem dyrektora szkoty. Odwotanie rozpatruje komisja w skladzie: dyrektor
szkoty, wychowawca, pedagog szkolny.

9. W przypadku potrzeby rozwigzania sporu zaistnialego w szkole dyrektor moze, na
wniosek o0soby zainteresowanej (nauczyciel, rodzic, uczen) lub swoéj wilasny powotaé
komisje mediacyjng sktadajaca si¢ w rowniej liczbie cztonkéw RP, SU, RR
zainteresowanych stron.

§ 78

1. Wszystkie organy szkoty dbaja o to, aby stosowane kary byly jasno okreslone
(stopniowane), wspotmierne do przewinienia, stosowane w trybie okreslonym w statucie.

2. W przypadku zastosowania kary nieujetej] w statucie szkoty, dyrektor szkoty uchyla
natozong kare.

3. Uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) ma prawo odwota¢ si¢ od natozonej kary
w formie pisemnej lub ustnej — osoba przyjmujaca odwotanie sporzadza notatke
stuzbowa.

4. Uczen odwotuje si¢ od natozonej kary do dyrektora szkoty poprzez: wychowawce,
pedagoga szkolnego, rodzica, nauczyciela w terminie 7 dni od natozenia kary.

5. Dyrektor rozpatruje odwotanie ucznia od kary poprzez: analize dokumentu, rozmowe
Z zainteresowang osoba lub powierza jej wyjasnienie zespotowi wychowawczemu, radzie
pedagogicznej.

6. Dyrektor moze kare utrzymac lub zmienié, jezeli uwaza, ze jest ona niewspotmierna do
przewinienia.

7. Dyrektor wydaje decyzje na pismie w terminie do 14 dni.

8. Od decyzji dyrektora uczen, rodzice, prawny opiekun moga odwotaé¢ si¢ do Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi za posrednictwem dyrektora szkoty.

9. Dyrektor szkoly moze zobowigza¢ ucznia do przeproszenia osoby pokrzywdzonej,
naprawienia szkody, zado$cuczynienia za wyrzadzone szkody. Wszystkie te S$rodki
dyrektor szkoly moze zastosowa¢ za zgoda rodzicow lub pelnoletniego ucznia. W innym
przypadku dyrektor skierowuje wniosek do sadu.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe

§79

1. W Zespole moga dziata¢ stowarzyszenia 1 organizacje, ktorych celem jest dziatalnos¢
wychowawcza w$rdd ucznidow oraz rozszerzanie i wzbogacenie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

2. Zgode¢ na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa jest
wyzej, wyraza dyrektor Zespotu Szkét po uprzednim uzgodnieniu warunkow dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne;j.

3. W Zespole nie mogg dziata¢ partie i organizacje polityczne.

§ 80

1. W okresie pomigdzy posiedzeniami rady pedagogicznej dyrektor Zespotu Szkot informuje
pracownikow o istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarzadzen, wyktadajac
je do wgladu w pokojach nauczycielskich badz w razie potrzeby w innych miejscach.

2. Wszyscy pracownicy zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania si¢
z zarzadzeniami dyrektora oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

3. Moga by¢ one przekazywane takze poprzez dziennik elektroniczny, poczte elektroniczng
lub wideokonferencje.
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§ 81
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

§ 82
1. Rada Pedagogiczna podjeta uchwate w sprawie zmian w Statucie w dniu
19 pazdziernika 2020r.
2. Nowelizacja wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego Przewodniczacy Rady Rodzicow

Statut Technikum w Okszowie 2020 Strona 50 z 50



