Substancje reprotoksyczne — lista, rozporzadzenie i nowe przepisy.

Reprotoksycznos$¢ to zagrozenie zwigzane z negatywnym wplywem na rozrodczo$¢. Dziatanie
substancji, ktore sg klasyfikowane jako reprotoksyczne definiuje si¢ jako:

“Dzialanie szkodliwe na rozrodczos¢ oznacza niekorzystny wptyw na funkcje rozrodcze i ptodnosé u
dorostych mezczyzn i kobiet oraz toksycznos¢ rozwojowq potomstwa w nastgpstwie narazenia na
substancje lub mieszanine.”

Powaga zagrozen wynikajacych z narazenia na substancje reprotoksyczne powoduje, ze konieczne jest
systemowe podejscie do ich monitorowania i kontroli. Podobnie bowiem jak w przypadku czynnikow
rakotworczych czy mutagennych, substancje reprotoksyczne budza szczegélnie duze obawy ze
wzgledu na powodowane przez nie powazne i nieodwracalne skutki dla zdrowia.

Nowe przepisy

W dniu 24 lipca 2024 r. opublikowano rozporzadzenie Ministra Zdrowia zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie badaf 1 pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy (Dz.U. 2024
poz. 1110). Zgodnie z paragrafem 3 tego rozporzadzenie, wchodzi ono w zycie z dniem 28 lipca 2024
r. 26 lipca w Dzienniku Ustaw opublikowano takze rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie
substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikow lub procesow technologicznych o dziataniu
rakotworczym, mutagennym lub reprotoksycznym w §rodowisku pracy (Dz.U. 2024 poz. 1126).

Przepisy nowych rozporzadzen maja za zadanie implementacj¢ postanowien dyrektywy 2022/431
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 9 marca 2022 r. w sprawie ochrony pracownikow przed
zagrozeniem wynikajagcym z dzialania czynnikoéw rakotwoérczych lub mutagennych w $rodowisku
pracy.

Co si¢ zmienia?

Nowe przepisy rozszerzaja katalog badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
w $§rodowisku pracy o substancje reprotoksyczne. Do tej pory katalog ten obejmowat substancje
rakotwoércze 1 mutagenne.

Zgodnie z paragrafem 2 nowego rozporzadzenia, pracodawca ma obowigzek zapewnienia
przeprowadzenia badaf i pomiaréw substancji reprotoksycznych w terminie miesigca od dnia wejscia
w zycie przedmiotowego rozporzadzenia

Definicje

W Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/431 z dnia 9 marca 2022 r. zmieniajacej
dyrektywe 2004/37/WE w sprawie ochrony pracownikéw przed zagrozeniem dotyczacym narazenia
na dziatanie czynnikdéw rakotworczych, mutagennych podano nastgpujace definicje:



o substancja reprotoksyczna - oznacza substancj¢ lub mieszaning, ktora spetnia kryteria
klasyfikacji jako czynnik dziatajacy szkodliwie na rozrodczos¢ kategorii 1A lub 1B,
okreslony w zatgczniku I do rozporzadzenia (WE) nr 1272/2008;

e nieprogowa substancja reprotoksyczna - oznacza substancj¢ reprotoksyczna, dla
ktorej nie istnieje bezpieczny poziom narazenia zdrowia pracownikow;

e progowa substancja reprotoksyczna - oznacza substancj¢ reprotoksyczng, dla ktore;j
istnieje bezpieczny poziom narazenia, ponizej ktérego nie wystepuje zagrozenie dla
zdrowia pracownikow.

Natomiast zgodnie z rozporzadzeniem 1272/2008/WE (CLP) ws$rod substancji reprotoksycznych
mozemy wyroznic:

o Kategori¢ 1 (Repr. 1A i Repr. 1B) — substancje dziatajace szkodliwie na rozrodczos¢ u ludzi,
lub co do ktorych istnieje domniemanie, ze dziatajg szkodliwie na rozrodczos$¢ u ludzi;

o Kategori¢ 2 (Repr. 2) - substancje co do ktorych podejrzewa sig, ze dziataja szkodliwie na
rozrodczo$¢ u ludzi;

Kategori¢ LACT (Lact.) — substancje majace wptyw na laktacj¢ lub oddziatywanie szkodliwe na
dzieci

Oraz odpowiadajace im zwroty H:

H360 — Moze dziata¢ szkodliwie na ptodnos¢ lub na dziecko w tonie matki
e H360F — Moze dziata¢ szkodliwie na ptodnos¢.
e H360D — Moze dziala¢ szkodliwie na dziecko w tonie matki.

e H360FD — Moze dziata¢ szkodliwie na ptodnosé. Moze dziata¢ szkodliwie na dziecko w tonie
matki.

e H360Fd — Moze dziata¢ szkodliwie na plodnos$¢. Podejrzewa si¢, ze dziata szkodliwie na
dziecko w tonie matki.

o H360Df — Moze dziata¢ szkodliwie na dziecko w tonie matki. Podejrzewa si¢, ze dziata
szkodliwie na ptodnos¢.

e H361 - Podejrzewa sie, ze dziata szkodliwie na ptodno$¢ Iub na dziecko w tonie matki.
o H361f — Podejrzewa sig¢, ze dziata szkodliwie na ptodnosc¢.
o HB361d - Podejrzewa sie, ze dziata szkodliwie na dziecko w tonie matki.

e H361fd — Podejrzewa sig¢, ze dziata szkodliwie na ptodnos$¢. Podejrzewa si¢, ze dziata
szkodliwie na dziecko w tonie matki.

e H362 — Moze dziala¢ szkodliwie na dzieci karmione piersia.

Warto wigc uwaznie sprawdzac jakie substancje uzywane sg w naszym zakladzie pracy i zwracac
uwage na obecnos$¢ substancji reprotoksycznych, tak aby w pore reagowac 1 zapewnic bezpieczenstwo
pracownikow, a takze zgodnos$¢ z obowigzujacymi przepisami. Nalezy takze pamigtac, ze przepisy
beda miaty tez zastosowanie dla mieszanin, ktére ze wzgledu na obecnos¢ substancji reprotoksycznych



beda klasyfikowane jako reprotoksyczne kategorii 1A oraz 1B. Substancje reprotoksyczne sg
klasyfikowane na podstawie kryteriow okreslonych w rozporzadzeniu CLP (Dz. Urz. UE L 353 z
31.12.2008 ze zm.).

SUBSTANCJE REPROTOKSYCZNE C AN

Kategoria Repr.1A  Repr.1B Repr. 2 Lact.
Piktogram é BRAK
Hasto ostrzegawcze Niebezpieczenstwo Uwaga BRAK
Zwrot okreslajacy H360, H360FD, H360D, H361, H361fd H362
zagrozenie H360F, H360Df, H360Fd H361d, H361f
P201, P260,
Zwrot okreslajacy P201, P202, P280, P308+P313, (e 08,
srodki ostroznosci P405, P501
P308 + P313

Na szkodliwe dziatanie substancji reprotoksycznych w najwiekszym stopniu narazeni sg pracownicy
mtodociani i kobiety w cigzy oraz karmigce piersig. Dlatego tez prace w narazeniu na substancje lub
mieszaniny o dziataniu szkodliwym na rozrodczo$¢ (H360, H360D, H360FD, H360Fd, H360Df,
H361, H361d, H361fd, H362) sa wzbronione dla kobiet w ciazy i kobiet karmiacych dziecko
piersia (rozporzqdzenie Rady Ministrow z kwietnia 2017 r. w sprawie wykazu prac ucigzliwych,
niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigZy i kobiet karmigcych dziecko piersiq.
Zgodnie z art. 179 § 1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy pracodawca zatrudniajacy
pracownice w cigzy lub karmigca dziecko piersig przy pracy wzbronionej takiej pracownicy bez
wzgledu na stopien narazenia na czynniki szkodliwe dla zdrowia lub niebezpieczne, jest obowigzany
przenie$¢ pracownic¢ do innej pracy, a jezeli jest to niemozliwe, zwolni¢ ja na czas niezbedny z
obowiazku §wiadczenia pracy.

Prace w narazeniu na dzialanie substancji lub mieszanin o dzialaniu szkodliwym na rozrodczos¢,
kategoria 1A lub 1B (H360, H360F, H360FD, H360Fd, H360D, H360Df) uznaje si¢ rOwniez za
prace wzbronione dla mlodocianych. Art. 204 Kodeksu Pracy stanowi, ze nie wolno zatrudniac
mtodocianych przy pracach wzbronionych wg zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z
19.03.2023 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych mtodocianym i warunkow ich zatrudniania przy
niektorych z tych prac.

Obowiazki pracodawcy

Najbardziej narazonymi na dzialanie substancji reprotoksycznych sg pracownicy mtodociani, a takze
kobiety w cigzy oraz karmigce. Znajduje to odzwierciedlenie w przepisach, poniewaz dla tych dwoch
grup pracownikow istnieje zakaz pracy przy narazeniu na substancje lub mieszaniny o dziataniu
reprotoksycznym:

e rozporzqdzenie Rady Ministrow z 3.04.2017r. w sprawie wykazu prac ucigzliwych,
niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet karmigcych dziecko
piersiqg (Dz.U. 2017, poz. 796)

e rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 19 czerwca 2023r. w sprawie wykazu prac
wzbronionych mlodocianym i warunkow ich zatrudniania przy niektorych z tych prac (Dz. U.
z 2023r., poz.1240)



Jezeli natomiast chodzi o dodatkowe zadania dla pracodawcy wynikajace z uzywania substancji
reprotoksycznych to rozporzadzenie specyfikuje szereg obowigzkéw. Pracodawca jest wigc
zobligowany do:

ograniczania ilo$ci substancji reprotoksycznej w miejscu pracy;

utrzymywania na jak najnizszym poziomie liczby pracownikéw, ktérzy sg lub mogg by¢
narazeni na dziatanie substancji reprotoksycznych;

projektowania procesow pracy i srodkéw kontroli technicznej, aby unikngé powstawania
substancji reprotoksycznych w miejscu pracy lub ograniczy¢ ich powstawanie do minimum;

usuwania substancji reprotoksycznych w miejscu ich powstawania, do miejscowego wyciggu
lub do ogdlnego systemu wentylacji, w nalezyty sposob i zgodnie z wymogami ochrony
zdrowia 1 Srodowiska;

stosowania wlasciwych metod i procedur pracy, w tym wykorzystywania istniejacych procedur
badan i pomiarow substancji reprotoksycznych okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 227 § 2 Kodeksu pracy, w celu wezesnego wykrywania nadmiernego zagrozenia
powstatego w wyniku nieprzewidywalnego zdarzenia lub wypadku;

stosowania srodkow ochrony zbiorowej lub — tam, gdzie nie mozna unikng¢ narazenia na
dzialanie substancji reprotoksycznych za pomoca innych $rodkéw — $rodki ochrony
indywidualnej;

stosowania §rodkow higieny, szczeg6lnie regularnego czyszczenia podldg, $cian i innych
powierzchni;

odgraniczenia miejsc zagrozonych i stosowania odpowiednich znakow ostrzegawczych,
wlacznie ze znakami ,,zakaz palenia”, w miejscach, w ktérych pracownicy sg lub moga by¢
narazeni na dzialanie substancji reprotoksycznych;

okreslania planu dziatania w naglych wypadkach, ktére moga wyniknag¢ z nadmiernego
narazenia na dziatanie substancji reprotoksycznych;

stosowania sposobOow bezpiecznego przechowywania, przetadunku i transportu, szczeg6lnie
przez zastosowanie pojemnikow szczelnie zamknigtych 1 oznakowanych w sposob czytelny 1
widoczny;

stosowania sposobow bezpiecznego gromadzenia, przechowywania i usuwania odpaddw,
wlacznie z zastosowaniem pojemnikow szczelnie zamknigtych i oznakowanych w sposob
czytelny i widoczny

Rejestr prac oraz pracownikow

Pracodawca powinien rowniez prowadzi¢ rejestr prac, ktorych wykonywanie powoduje konieczno$é
pozostawania w kontakcie z substancjami chemicznymi, ich mieszaninami, czynnikami lub procesami
technologicznymi o dziataniu reprotoksycznym. Przedmiotowe rozporzadzenie wskazuje szczegétowo
wymagania w odniesieniu do rejestru prac.

Dodatkowo pracodawca ma takze obowigzek prowadzenia rejestru pracownikow
zatrudnionych przy pracach wymienionych w akapicie powyzej. Taki rejestr powinien
zawierac:

date wpisu do rejestru;
imi¢ 1 nazwisko pracownika oraz jego stanowisko pracy

numer PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu potwierdzajacego tozsamosc¢.



Rejestr dotyczacy substancji reprotoksycznych niebedacych jednoczesnie czynnikami
rakotwoérczymi lub mutagenami przechowuje przez okres 5 lat. po ustaniu narazenia.

Lista substancji reprotoksycznych

W zwiazku z tym, ze rozporzadzenie w celu okre$lenia czym jest substancja reprotoksyczna
przywotuje definicj¢ z rozporzadzenia CLP, to nie znajdziemy w nim niestety konkretnej listy
substancji reprotoksycznych. Pracodawca musi wigc dokona¢ oceny substancji wystepujacych w
zaktadzie pracy w oparciu o t¢ definicj¢. Przydatne tutaj na pewno okazg si¢ Karty Charakterystyki
substancji i mieszanin chemicznych. Jako ogdlng wskazdéwke mozna postuzy¢ si¢ ponizszg lista, ktora
jednak nie jest ani skonczona, ani wyczerpujaca (warto réwniez zajrze¢ do zatgcznika VI do
rozporzadzenia CLP):

metale i/lub niektore zwigzki metali: chromu, niklu, kadmu, kobaltu, galu (arsenek galu),
olowiu, cyny (zwiazki organiczne), rte¢ 1 metylorte¢, tellur i tlenek telluru;

zwiazki boru (tritlenek diboru, kwas borowy, borany) i nadboran sodu (+hydraty);
disiarczek wegla;

tlenek wegla;

ftalany;

formamid i jego N-metylowe pochodne (N-metyloformamid)

dimetyloformamid;

niektdre pestycydy i biocydy;

rozpuszczalniki organiczne np. toluen, n-heksan czy 2-metoksyetanol i 2-etoksyetanol oraz
ich octany;

imidazol 1 niektére jego pochodne (1-winyloimidazol, 2-metyloimidazol, 4-metyloimidazol);
fenoloftaleina;

niektore akrylany i metakrylany;

N-metylopirolidon i1 N-etylopirolidon.

W/w substancje wystepuja przede wszystkim:

przy produkcji i stosowaniu pestycydow;
produkcji 1 przetworstwie tworzyw sztucznych;
w przemy$le gumowym;

w przemys$le farmaceutycznym;

w przemysSle metalurgicznym;

w przemys$le kosmetycznym;

w budownictwie;

w placowkach ochrony zdrowia;

w warsztatach samochodowych.



Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2024 r. w sprawie substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotworczym,
mutagennym lub reprotoksycznym w srodowisku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 1126) obowigzkiem
pracodawcy jest przekazywanie wilasciwemu panstwowemu wojewodzkiemu inspektorowi
sanitarnemu oraz wlasciwemu okrggowemu inspektorowi pracy informacji o substancjach
chemicznych, ich mieszaninach, czynnikach lub procesach technologicznych o dziataniu
rakotworczym, mutagennym lub reprotoksycznym. Obowigzek wynikajacy z § 6 ust. 2 ww.
rozporzadzenia, nalezy spetic¢ niezwlocznie po rozpoczeciu dzialalno$ci oraz corocznie w terminie
do dnia 15 stycznia, na druku wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do ww. rozporzadzenia.



