Zatacznik nr 1 do Ogtoszenia

Cel:

Zamawiajgcy planuje udzielenie zamdwienia na ustuge dostepu do baz danych systemu informacji
prawnej dla pracownikéw jednostek organizacyjnych Panstwowej Inspekcji Pracy Celem Konsultacji
jest zdobycie wiedzy przez Zamawiajgcego, m.in. w zakresie mozliwych wariantéw realizacji

zamoéwienia wraz z oszacowaniem ich kosztéw oraz o przedmiocie zamdwienia.

Opis przedmiotu zaméwienia:

l. Przedmiotem zamodwienia jest ustuga dostepu do baz danych systemu informacji prawnej dla
pracownikéw jednostek organizacyjnych Paristwowej Inspekcji Pracy, obejmujaca:

1. Zapewnienie dostepu do baz danych systemu informacji prawnej (zwanym dalej Systemem)
wraz z aktualizacjg— od 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2027 r.

1.1. w sieci Intranet — z prawem jednoczesnego dostepu dla 200 uzytkownikéw,

1.2. na 90 stanowiskach online

2. Udostepnienie serwera z zainstalowanym Systemem w wersji do wykorzystania w Intranecie
PIP oraz Systemu w wersji online. Serwer zostanie dostarczony i zainstalowany w siedzibie
Zamawiajgcego — Panistwowa Inspekcja Pracy Gtéwny Inspektorat Pracy w Warszawie oraz
uruchomiony od 2 listopada 2023 r. do 15 grudnia 2023 r. W dniach od 18 grudnia 2023 r. do 31
grudnia 2023 r. System bedzie bezptatnie testowany przez pracownikéw jednostek organizacyjnych
Panstwowej Inspekcji Pracy. System oraz loginy i hasta do wersji online zostang dostarczone do 31
grudnia 2023 r.

3. Aktualizacje baz danych Systemu - od 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2027 r. Wersja
Intranet bedzie aktualizowana przez Wykonawce (w siedzibie Zamawiajgcego) co 7 dni w dniu
roboczym ustalonym pomiedzy stronami w umowie, przy czym jesli termin aktualizacji bedzie
przypadat na dzien ustawowo wolny od pracy wskazany w ustawie z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach
wolnych od pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1920) aktualizacja bedzie wykonana w pierwszym dniu
roboczym po tym dniu wolnym. Zmiana ustalonego dnia tygodnia wymaga formy pisemnej i nie wigze
sie z koniecznoscig zmiany umowy. System w wersji online bedzie aktualizowany przez Wykonawce
we wszystkie dni robocze.

4. Wykonawca zaplanuje, zorganizuje i przeprowadzi szkolenia na temat obstugi Systemu dla
nastepujacych grup pracownikéw: administratordw sieci rozlegtej — 2 osoby, administratoréw

i redaktoréw Bazy aktow wtasnych (BAW) — maksymalnie 8 osob, uzytkownikow Systemu — dla
maksymalnie 2500 osdb.



4.1. Szkolenia zostang zrealizowane w czasie rzeczywistym, za pomocg elektronicznych srodkéw
przekazu, niewymagajgcych instalacji dodatkowych aplikacji przez Zamawiajgcego. Uczestnicy beda
mieli mozliwos¢ zadawania pytan z zakresu szkolenia i swobodnej dyskusji z innymi uczestnikami.

4.2. Udziat w szkoleniu bedzie mozliwy przy uzyciu przegladarek internetowych Microsoft Edge,
Google Chrome lub Mozilla Firefox.

4.3. Wykonawca przeprowadzi szkolenie dla Administratoréw sieci rozlegtej w terminie 3 dni
roboczych od uruchomienia Systemu do testu. Szkolenie ma trwac nie krécej niz 2 h (1 h = 60 min.).

4.4. Wykonawca przeprowadzi szkolenie dla Administratoréw i redaktoréw BAW w terminie 2 dni
roboczych od uruchomienia Systemu do testu. Szkolenie ma trwac nie krécej niz 5 h (1 h = 60 min.).

4.5. Wykonawca rozpocznie realizacje szkolen dla uzytkownikéw Systemu, od 1 grudnia 2023 r., a
zakonczy do 29 lutego 2024 r. Szkolenia maja trwaé nie krdécej niz 3 h (1 h = 60 min). Zakres
tematyczny szkolenia musi dotyczy¢ wersji Systemu, ktory zgodnie z umowa zostanie dostarczony

i zainstalowany u Zamawiajgcego (w tym modut BAW). Kazda z grup szkoleniowych bedzie liczyta nie
wiecej niz 40 os6b (tacznie 63 grupy szkoleniowe). Zamawiajgcy dopuszcza realizacje szkolen w tym
samym dniu dla maksymalnie 4 grup szkoleniowych.

4.6. Szkolenia odbeda sie w dni robocze w godzinach pracy jednostek organizacyjnych PIP.

4.7. Wykonawca zapewni wyktadowcdw posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje zawodowe
i doswiadczenie w zakresie obstugi/dziatania zaoferowanego Systemu.

4.38. Wykonaweca opracuje i przedstawi Zamawiajgcemu do akceptacji, za posrednictwem poczty
elektronicznej, na adres wskazany w umowie, na co najmniej 10 dni roboczych przed rozpoczeciem
szkolen, dokumentacje szkoleniowg zawierajaca:

4.8.1 harmonogram szkolen, obejmujacy terminy (data, godzina rozpoczecia) realizacji szkolen,
4.8.2 programy szkolen dla wskazanych w pkt 4 grup pracownikoéw,
4.8.3 wz6r protokotu odbioru szkolenia.

Zamawiajacy uprawniony jest do wniesienia zastrzezen do przekazanej dokumentac;ji szkoleniowej
w terminie 5 dni roboczych od jej otrzymania. Uwagi przekazywane bedg pocztg elektroniczng na
adres wskazany w umowie. Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ uwagi Zamawiajacego

i przekaza¢ dokumentacje do ponownej akceptacji Zamawiajgcego w terminie do 2 dni roboczych
od otrzymania ww. uwag.

4.9. W przypadku niemoznosci przeprowadzenia szkolenia, w ktorymkolwiek z terminow,
wskazanych w zaakceptowanym przez Zamawiajgcego harmonogramie szkoleri, Wykonawca
zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowad o powyzszym Zamawiajgcego. W takiej sytuacji
Zamawiajgcy ma prawo wskazac termin, w ktdrym ma by¢ przeprowadzone dane szkolenie. Termin
wskazany przez Zamawiajgcego jest wigzgcy dla Wykonawcy.

4.10. Wykonawca przekaze uczestnikom poszczegdlnych szkolen, za posrednictwem poczty
elektronicznej, sporzadzone w jezyku polskim materiaty szkoleniowe oraz dostep do platformy



szkoleniowej, wraz ze szczegdtowg instrukcjg dotgczenia, na 2 dni przed rozpoczeciem danego
szkolenia.

4.11. Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy listy uczestnikdw na 4 dni przed szkoleniem kazdej grupy
szkoleniowej. Zamawiajacy zastrzega, ze w przypadku choroby lub zaistnienia innej szczegdlnej
okolicznosci moze zmienié uczestnika szkolenia. O zmianie uczestnika Zamawiajgcy poinformuje
Wykonawce przed rozpoczeciem szkolenia. Zamawiajgcy moze zmniejszy¢ wskazang w pkt 4 liczbe
uczestnikéw szkolen (ze wszystkich grup). Zamawiajacy informuje, ze uisci zaptate tylko za faktyczna
liczbe uczestnikdw. Osobami uprawnionymi do podpisywania protokotéw odbioru szkolenia s3 osoby
upowaznione do skfadnia oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy zgodnie z zasadami reprezentacji
okreslonej w KRS, ewidencji dziatalnos$ci gospodarczej lub zgodnie z petnomocnictwem, zas po stronie
Zamawiajgcego przez Dyrektora lub Wicedyrektora Departamentu Kadr i Szkolen PIP GIP.

4.12. Po zakonczeniu kazdego ze szkolen Wykonawca sporzadzi protokdt w formie pisemnej

w dwdch egzemplarzach, podpisany wtasnorecznym podpisem przez osobe uprawniong ze strony
Wykonawecy albo w formie elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym
przez osobe uprawniong ze strony Wykonawcy. Protokoty majg zawieraé, co najmniej nastepujace
informacje: zakres szkolenia, date i miejsce przeprowadzenia szkolenia, imie i nazwisko wyktadowcy
oraz informacje, ze uczestnicy szkolenia otrzymali materiaty szkoleniowe. Do ww. protokotéw maja
by¢ zataczone listy 0oséb przeszkolonych. Protokoty wraz z wymaganymi zatgcznikami dostarczone
do siedziby PIP GIP bedg podpisane przez upowaznionego przedstawiciela Zamawiajgcego.

4.13. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu, za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres
wskazany w umowie, na co najmniej 10 dni roboczych przed rozpoczeciem szkolen, dane co najmniej
jednej osoby odpowiedzialnej za realizacje szkolen.

4.14. Wykonawca zobowigzany jest poniesé (i uwzgledni¢ w cenie oferty) wszystkie koszty
zwigzane z przeprowadzeniem szkolen.

Il. Zawarto$¢ Systemu — minimalne wymagania
1. DZIENNIK USTAW

1.1 Komplet informacji formalnych o aktach prawnych od 1918 r. (identyfikator, rodzaj, tytut,
data uchwalenia lub wydania aktu, data ogtoszenia, data wejscia w zycie, ewentualnie - data utraty
mocy).

1.2. Wszystkie akty prawne obowigzujace oraz oczekujace.

1.3. Komplet tekstéw aktéw prawnych (ujednoliconych i ocenionych, co do obowigzywania)
opublikowanych od 1 stycznia 1945 r., z opisem zawierajacym: identyfikator, rodzaj, tytut, organ
wydajacy, data uchwalenia/ wydania aktu, data ogtoszenia, data wejscia w zycie, data utraty mocy,
wraz z mozliwoscig przestawiania daty obowigzywania na dowolny dziei wybrany przez uzytkownika
- z uwzglednieniem relacji z aktami wykonawczymi.

1.4. Mozliwos¢ przegladania kolejnych wersji historycznych aktéw obowigzujgcych i uchylonych
oraz tych, ktére utracity moc.



1.5. W?zajemne powigzania formalne miedzy aktami (relacje typu: zmienia - zmieniony przez,
uchyla - uchylony przez, wykonuje - wykonywany przez, interpretuje - interpretowany przez,
implementuje - implementowany przez).

1.6. Odestania do przywotanych w aktach innych przepiséw prawnych z poziomu tekstu aktu/
konkretnych jednostek redakcyjnych.

1.7. Odwotania do orzeczen z poziomu tekstu aktu prawnego/ konkretnych jednostek
redakcyjnych.

1.8. Odwotania do komentarzy, monografii z poziomu tekstu aktu/ konkretnych jednostek
redakcyjnych.

1.9. Odwotania do pism urzedowych z poziomu tekstu aktu/ konkretnych jednostek redakcyjnych.

1.10. Komplet tekstéw pierwotnych aktow prawnych (zeskanowanych) identycznych, co do formy,
jak tekst opublikowany w wersji papierowe;.

2. MONITOR POLSKI

2.1. Komplet informacji formalnych o aktach prawnych od 1945 r. (identyfikator, rodzaj, tytut,
data uchwalenia lub wydania aktu, data ogtoszenia, data wejscia w zycie, ewentualnie — data utraty

mocy).
2.2. Wszystkie akty prawne obowigzujgce oraz oczekujace.
2.3. Komplet tekstow aktdw prawnych (ujednoliconych i ocenionych, co do obowigzywania)

opublikowanych od 1 stycznia 1960 r., z opisem zawierajgcym: identyfikator, rodzaj, tytut, organ
wydajacy, data uchwalenia/ wydania aktu, data ogtoszenia, data wejscia w zycie, data utraty mocy,
wraz z mozliwoscig przestawiania daty obowigzywania na dowolny dzien wybrany przez uzytkownika
Systemu.

2.4, Mozliwos$¢ przegladania kolejnych wersji historycznych aktéw obowigzujacych i uchylonych
oraz tych, ktére utracity moc.

2.5. Komplet tekstéw pierwotnych aktéw prawnych (zeskanowanych) identycznych, co do formy,
jak tekst opublikowany w wersji papierowe;j.

3. INNE WYMAGANIA

3.1. Wszystkie projekty ustaw wraz z uzasadnieniami (wniesione co najmniej od V Kadencji
Sejmu), a takze z oceng aktualnosci, systemem relacji (zmienia lub uchyla) z aktami obowigzujacymi
(tzn. kazdy projekt musi mie¢ wpisang informacje, jaki akt prawny lub czes$¢ aktu prawnego zmienia
lub uchyla); mozliwos¢ przeglagdania tekstow projektdw zmieniajgcych akt obowigzujacy z poziomu
metryki lub konkretnych jednostek redakcyjnych aktu obowigzujacego (projekt w relacji z aktem
obowigzujgcym).

3.2. Ujednolicone teksty aktéw prawnych opublikowanych w dziennikach urzedowych naczelnych
i centralnych organéw administracji rzgdowej (aktualnych i stanowigcych kontynuacje dziennikéw
wydawanych przez urzad wystepujacy pod inng nazwg).



3.3. Komplet ogtoszen opublikowanych w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym - od wejscia

w zycie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym. System Informacji
Gospodarczej zawierajgcy dane odpowiadajace bazie Krajowego Rejestru Sgdowego zapewniajacy
m.in. wpisy pierwsze, kolejne i sprostowania oraz informacje o przedsiebiorcach (nazwa, forma
prawna, adres siedziby, wspdlnicy, osoby wchodzgce w sktad organdéw uprawnionych

do reprezentacji, organy nadzoru, NIP, REGON).

3.4. Akty prawne ujednolicone i ocenione, co do obowigzywania, opublikowane w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej seria L - wydanie polskie, Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej seria
C - wydanie polskie, poczawszy od 1 maja 2004 r. oraz w specjalnej polskiej edycji Dziennika
Urzedowego Unii Europejskiej, zawierajgcego akty unijne opublikowane pierwotnie przed dniem

1 maja 2004 r.

3.5. Wzory pism i dokumentéw (nie mniej niz 10 000); w tym zbiér obowigzujacych formularzy
urzedowych opublikowanych w Dzienniku Ustaw i Monitorze Polskim, z mozliwoscig ich edyciji.

3.6. Orzeczenia Sqdu Najwyzszego, Naczelnego Sadu Administracyjnego, Wojewddzkich Sagdéw
Administracyjnych, Trybunatu Konstytucyjnego opublikowane w oficjalnych zbiorach urzedowych
instytucji oraz sadéw apelacyjnych i sadéw okregowych.

3.7. Orzeczenia Sadu Najwyzszego, Naczelnego Sadu Administracyjnego i Wojewddzkich Sgdow
Administracyjnych niepublikowane w oficjalnych zbiorach urzedowych instytuciji.

3.8. Orzeczenia Sadu Najwyzszego, Naczelnego Sadu Administracyjnego i Wojewddzkich Sgdow
Administracyjnych opublikowane i nieopublikowane (nie mniej niz 900 000).

3.9. Uzasadnienia do orzeczen opublikowanych w zbiorach urzedowych.

3.10. Orzeczenia Naczelnego Sadu Administracyjnego i Wojewddzkich Sgdéw Administracyjnych
dotyczace ustawy o Paristwowej Inspekcji Pracy, a takze innych ustaw przewidujgcych wykonanie
okreslonych zadan przez organy Panstwowej Inspekcji Pracy, m.in. ustawa o transporcie drogowym,
ustawa o emeryturach pomostowych.

3.11. Orzeczenia administracji, w tym Gtéwnej Komisji Orzekajgcej w Sprawach o Naruszenie
Dyscypliny Finanséw Publicznych przy Ministrze Finansow, Zespotu Arbitréw przy Urzedzie Zamoéwien
Publicznych, Krajowej Izby Odwotawcze] przy Prezesie Urzedu Zamowien Publicznych (nie mniej niz
40 000).

3.12. Orzeczenia Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci (Trybunatu Sprawiedliwosci, Sadu
i Sadu Pierwszej Instancji, Sgdu ds. Stuzby Publicznej), orzeczenia Europejskiego Trybunatu Praw
Cztowieka, komentarze, opracowania (monografie), bibliografia, informacja europejska.

3.13. Komentarze (nie mniej niz 1 400) oraz monografie (nie mniej niz 700) dotyczace prawa
polskiego.

Zamawiajgcy przez ,komentarz” rozumie:

3.13.1 komentarze pochodzace z ksigzek, komentarze praktyczne oraz komentarze dostepne
wyltgcznie w wersji elektronicznej.



3.13.2 komentarze omawiajgce caty akt prawny oraz komentarze do czesci aktu prawnego (tzn.
omawiajgce dany dziat aktu prawnego lub wybrane jednostki redakcyjne). Definicji ,komentarz”
nie spetniajg publikacje takie jak: artykuty z czasopism (lub ich fragmenty), monografie (lub ich
fragmenty), praktyczne wyjasnienia (lub ich fragmenty), opracowania (i ich fragmenty), odpowiedzi
na pytania. Nie dopuszcza sie zliczania poszczegdlnych fragmentéw komentarza (oméwien danej
jednostki redakcyjnej) jako osobnych komentarzy tj. komentarz do Kodeksu pracy omawia 270
jednostek redakcyjnych KP, w takim przypadku nalezy policzy¢ pozycje jako 1 komentarz.

3.14. Wybédr komentarzy do ustaw kodeksowych aktualizowany kwartalnie, po zmianach
przepiséw.

3.15. Bibliografia prawnicza.

3.16. Dostep do czasopism prawniczych (co najmniej 10), aktualnie ukazujgcych sie w Polsce,
zawierajgcych petne teksty artykutéw (co najmniej 10 000) z mozliwoscig wyszukiwania co najmniej
wedtug rocznika, tytutu czasopisma, autora tekstu, szukanego wyrazu w tekscie.

3.17. Inne pisma urzedowe (publikowane i niepublikowane) naczelnych i centralnych organdéw
administracji rzgdowej oraz agencji rzgdowych i innych instytucji panstwowych (aktualne i
archiwalne), w tym Gtéwnego Inspektoratu Pracy.

3.18. Baza adresowa sgddéw i urzedow.
3.19. Baza aktow wtasnych (BAW) w wersji Intranet.

3.19.1 Wykonawca zobowigzany bedzie do utworzenia bazy aktéw wtasnych Zamawiajacego
sktadajacej sie z zarzagdzen Gtéwnego Inspektora Pracy, stanowisk Komisji Prawnej, porozumien itp. —
tacznie ok. 1 200 dokumentdw. Wykonawca pokrywa petny koszt utworzenia ww. bazy, w tym koszt
robocizny. Wykonawca zapewnia osoby, ktdre zatozg i uzupetnig baze aktéw wtasnych.

3.19.2 System musi umozliwiaé co najmniej: administrowanie bazg wprowadzanie nowych,
zaktualizowanych, modyfikowanych, ujednolicanych oraz usuwanie dokumentéw z bazy, dodawanie,
modyfikowanie i usuwanie haset, definiowanie nowych pdl, wprowadzanie relacji z innymi
dokumentami, tworzenie aktu/dokumentu wewnetrznego z okresleniem jego cech formalnych takich
jak: miejsce publikacji, rodzaj aktu/ dokumentu, numer (dot. zarzadzen), autor, data uchwalenia/
wydania aktu, data ogtoszenia, data wejscia w zycie, data uchylenia, tytut, przyporzadkowanie
aktu/dokumentu do hasta/haset.

3.19.3 Okreslone dla danego aktu/dokumentu cechy formalne muszg byé widoczne w postaci
metryki.

3.19.4 Zatozona baza ma mieé wyodrebnione bazy z dokumentami obowigzujgcymi, archiwalnymi,
oczekujacymi oraz umozliwia¢ wyszukiwanie wtasnych dokumentdw co najmniej wedtug: haset
(skorowidz dokumentdw obowigzujgcych, archiwalnych, oczekujgcych), rocznikdw, miejsca publikacji,
daty uchwalenia i wejscia w zycie, autora, rodzaju aktu/dokumentu, wyrazéw i fraz w tytule i w tresci
dokumentow.

3.19.5 System musi posiadaé mozliwo$é wydruku catego aktu/ zaznaczonego fragmentu.



3.19.6 System musi rozpoznawaé uzytkownikéw uprawnionych do wprowadzania dokumentéw
po loginie i hasle, z zastrzezeniem, ze musi by¢ mozliwos¢ zmiany haset dostepu przez uprawnionych
uzytkownikow.

3.19.7 Wykonawca zobowigzany bedzie do ujednolicenia wszystkich aktéw prawnych w ciggu
3 miesiecy od podpisania umowy.

3.19.8 Wykonawca zobowigzany bedzie do biezgcej aktualizacji Systemu polegajacej na wgrywaniu
nowych wersji Systemu lub poprawek — przez caty okres obowigzywania umowy.

3.19.9 Zamawiajacy przekaze Wykonawcy w formie elektronicznej dokumenty, ktére maja by¢
umieszczone w Bazie aktéw wihasnych, w terminie 5 dni roboczych od dnia zawarcia umowy.

Z powyzszego ma by¢ spisany protokdt. Baza aktéw wtasnych musi dziata¢ bezawaryjnie od momentu
uruchomienia Systemu w wersji Intranet (tzn. od 1 stycznia 2024 r.).

3.19.10 Musi byé mozliwos¢ wykonywanie backupdw z wykorzystaniem: automatycznego ustawienia
opcji tworzenia kopii zapasowych na dysk zewnetrzny Zamawiajacego lub przygotowanej przez
Wykonawce procedury (backup wykona Zamawiajacy).

3.20. Kalkulatory, m.in. obliczania odsetek ustawowych, kalkulator odsetek ustawowych
za opdznienie, wynagrodzen.

Il. Minimalne wymagania dotyczgce funkcjonalnosci Systemu

1. Program w kazdej wersji ma zapewni¢ wyszukiwanie:

1.1. wedtug identyfikatora aktu prawnego, sygnatury, sadu (dla orzeczen),
1.2. wedtug rocznika (dzienniki urzedowe, czasopisma),

1.3.  wedtug daty wydania/ ogtoszenia/ obowigzywania/ wejscia w zycie,

1.4. przez klasyfikacje przedmiotowg lub hasta (dotyczy co najmniej bazy aktéw prawnych
i orzeczen),

1.5. wedtug wyrazéw, fraz (wraz z odmiang fleksyjng) zawartych w tresci wszystkich
dokumentdéw,

1.6. wedtug numeru: KRS, REGON - dla MSIG,
1.7. po nazwie i siedzibie/ adresie podmiotu w MSIG.
2. Pozostate wymagania dla kazdej wersji Systemu.

2.1. Mozliwos$¢ automatycznego zweryfikowania liczby dokumentéw danej kategorii zawartych
w danej bazie.

2.2. Mozliwos$¢ dokonywania przez uzytkownika zmiany daty oceny (na dowolnie wpisany dzien)
obowigzywania aktéw z Dz. U. i M. P., czego efektem ma by¢ przywotanie catego systemu prawa —
aktéw obowigzujgcych, nieobowigzujacych oraz oczekujgcych (wersji tekstéw oraz relacji miedzy
aktami).



2.3. Mozliwos$¢ wyodrebnienia w zakresie Dz. U. i M. P. osobnych baz z aktami: obowigzujgcymi,
nieobowigzujgcymi (archiwalnymi) i oczekujgcymi.

2.4. Oznaczenie identyfikacji aktdw prawnych obowigzujacych, nieobowigzujgcych i oczekujacych.

2.5. Dostep do tresci aktu prawnego, zatgcznikdw oraz uzasadnied ma by¢ w wersji edytowalnej
bez przekierowywania uzytkownikéw na strony Sejmu lub innych podmiotéw, gdzie zamieszczone sg
akty w formacie PDF.

2.6. Umieszczenie przy orzeczeniach SN, WSA, NSA i sgdéw apelacyjnych informacji, jakiego
przepisu aktu prawnego dotycza.

2.7. Mozliwos¢ wyswietlania w osobnym oknie wybranych, niesgsiadujgcych ze sobg jednostek
redakcyjnych aktéw prawnych oraz mozliwos¢ pracy z tymi jednostkami, tzn. edycja, wydruk, wejscie
z poziomu jednostki do innych przepisow, orzeczen.

2.8. Mozliwos¢ kopiowania catosci lub czesci dokumentéw bezposrednio z Systemu do edytora
tekstéw z zachowaniem formatowania widocznego na ekranie.

2.9. Mozliwo$¢ wydruku w sposob poprawny (z zachowaniem formatowania wyswietlonego
na monitorze): catego aktu, jednostek redakcyjnych, zaznaczonego fragmentu, z przypisami i bez
przypiséw oraz z identyfikatorem i tytutem aktu - sposdb realizacji funkcjonalnosci jest dowolny.

2.10. Mozliwosé wydruku w sposdb poprawny (z zachowaniem formatowania wyswietlonego
na monitorze) innych dokumentéw zawartych w Systemie.

2.11. Mozliwos¢ pracy na kilku aktach jednoczesnie - otwarcie nowego aktu prawnego w nowym
oknie/karcie/zaktadce nie moze powodowa¢ uruchomienia kolejnego dostepu sieciowego lub online.

2.12. Informacja o dacie ostatniej aktualizacji Systemu musi by¢ dostepna zaréwno, gdy ocena
obowigzywania aktéw prawnych jest ustawiona na date aktualizacji, jak réwniez wtedy, gdy ocena
obowigzywania aktéw prawnych jest ustawiona na date biezgcg; dostepna musi by¢ informacja

o szczegobtach ostatniej aktualizacji, tzn. jakie dzienniki urzedowe zostaty uwzglednione, jakie
orzeczenia dodane, jakie zmiany w funkcjonowaniu Systemu zostaty wprowadzone.

2.13.  Mozliwos¢ ustawiania wielkosci czcionki tekstu — sposdb realizacji funkcjonalnosci jest
dowolny.

2.14. Mozliwos¢ tworzenia przez kazdego uzytkownika wtasnej bazy dokumentéw (moja strefa,
ulubione, notatki itp.) — dostepnych niezaleznie od zakonczenia czy przerwania pracy z Systemem.

V. Gwarancja, pomoc techniczna

1. Serwis i pomoc techniczna — 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2027 r. W przypadku
wystgpienia w Systemie awarii lub btedu, jednostki organizacyjne PIP zgtoszg wystgpienie awarii lub
btedu

e-mailem na wskazany przez Wykonawce adres. Wykonawca zobowigzuje sie do usuniecia awarii

w najkrétszym mozliwym terminie, nie pdzniej jednak niz w ciggu 8 godzin roboczych od otrzymania
zgtoszenia lub usuniecia btedu w najkrétszym mozliwym terminie, nie pdzniej jednak niz w ciggu 3 dni
roboczych od otrzymania zgtoszenia (przez godziny robocze nalezy rozumiec godziny od 8.00



do 16.00 od poniedziatku do pigtku (z wytgczeniem przypadajgcych w tym czasie Swiat), przez dni
robocze nalezy rozumiec¢ dni od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych
wskazanych w ustawie z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U.z 2020 .,
poz. 1920)).

Pod pojeciem ,awaria” Zamawiajacy rozumie: - nagte uszkodzenie Systemu, ktére uniemozliwia jego
eksploatacje na stanowiskach klienckich.

Pod pojeciem ,,btgd” - Zamawiajgcy rozumie: - brak poprawnego, prawidtowego dziatania Systemu
lub jego elementu/funkcji, umozliwiajgcy jednak jego prace.

2. Wykonaweca zapewni pomoc techniczng dla administratora sieci przy obstudze Systemu,
Swiadczong telefonicznie i e-mailem, a w razie koniecznos$ci w miejscu uzytkowania Systemu

w terminie ustalonym przez strony, nie pézniej niz w ciggu 16 godzin roboczych od zgtoszenia
przestanego e-mailem.

3. Wykonaweca zapewni - przez czas trwania umowy — telefoniczne konsultacje i porady dla
uzytkownikéw Systemu w dni robocze, w godzinach 08:00-17:00.

V. Wymagania techniczne
A. System intranetowy w sieci TCP/IP klienta
1. Serwer musi:

1.1 Mieé platforme sprzetowg i programowg — zoptymalizowang wydajnosciowo do pracy

Z wymagang przez Zamawiajgcego iloscig jednoczesnych potaczen. Serwer ma by¢ dostarczony
bezptatnie Zamawiajgcemu na caty okres trwania umowy. Wykonawca przekaze serwer
Zamawiajgcemu protokolarnie w dniu jego instalacji — protokét ma zawiera¢ co najmniej nastepujgce
informacje: typ i model serwera, numer seryjny, konfiguracje sprzetowg i programowsa (jaki i w jakiej
wersji) oraz wartosc serwera. Wykonawca zobowigzany bedzie ubezpieczy¢ ww. sprzet od kradziezy,
uszkodzenia (tzw. FLEXA (pozar, uderzenie pioruna, eksplozja, upadek statku powietrznego), EC
(huragan, grad, woda wodociggowa, przeciekanie wody przez dach i sciany w wyniku nadmiernych
opadow atmosferycznych, powddz, wyciek z instalacji tryskaczowej, obsuniecie sie ziemi, zapadanie
sie ziemi, lawina lub napér $niegu, trzesienie ziemi, uderzenie pojazdu mechanicznego, dym,
uderzenie fali dzwiekowej, celowe uszkodzenie, wandalizm). W razie awarii serwera Wykonawca
zobowigzany bedzie dostarczy¢ i zainstalowac serwer zastepczy (o parametrach co najmniej
rownowaznych w stosunku do uszkodzonego serwera i z zainstalowanym takim samym
oprogramowaniem - w nie nizszych wersjach) w terminie 1 dnia roboczego od przekazania zgtoszenia
(e-mail) o wystgpieniu usterki. Koszt serwisowania i naprawy serwera ponosi Wykonawca. Koszt
eksploatacji, dostawy i odbioru oraz ubezpieczenia serwera zastepczego pokrywa Wykonawca.

Po zakonczeniu realizacji ustugi Wykonawca na swdj koszt odbierze serwer w terminie ustalonym

z administratorem Zamawiajgcego, nie pdzniej jednak niz 30 dni roboczych od zakonczenia realizacji
ustugi. Z powyzszego zostanie sporzgdzony protokdt, zawierajgcy co najmniej: typ i model, numer
seryjny, konfiguracje sprzetowg i programowa (jaki i w jakiej wersji). Wykonawca zobowigzany jest
do przestrzegania ustawy o prawach autorskich. Ponadto Wykonawca ma prawo w kazdym czasie
(réwniez w czasie testow) wymienié¢ zainstalowany u Zamawiajgcego serwer. O wymianie serwera
Wykonawca zobowigzany jest poinformowac pisemnie lub e-mail Zamawiajgcego na co najmniej 3



dnirobocze (w czasie testéw — 1 dzien roboczy) przed wymiang serwera (w piSmie nalezy wskazac
date i godzine wymiany serwera). Serwer moze by¢ wymieniany tylko w godzinach pracy
Zamawiajgcego (poniedziatek-pigtek, 8.00-16.00). Termin 3 dni roboczych przewidziany powyzej nie
ma zastosowania do dostawy serwera przewidzianej na okoliczno$¢ awarii serwera, kiedy to
Wykonawca zobowigzany jest poinformowa¢ Zamawiajgcego o wymianie z co najmniej 1 godzinnym
wyprzedzeniem.

1.2 Zostac przytaczony do sieci rozlegtej pracujgcej pod kontrolg protokotéw TCP/IP; predkosé
pracy sieci w miejscu przyfaczenia min. 100 Mbps. Zamawiajacy okresli staty adres IP w podpisywanej
z wytonionym Wykonawcg umowie.

1.3 Zapewniac dostep do programu ze stanowisk sieciowych (klienckich) i by¢ realizowany przy
uzyciu:

1.3.1. powszechnie uzywanych przegladarek internetowych pracujgcych na systemach
operacyjnych Windows 10,11 (dla wersji 32-bit i 64 bit wymienionych systemoéw operacyjnych)
w wersjach: Microsoft Edge, Mozilla Firefox aktualna (na dzien ztozenia oferty) lub 2 poprzednie
wersje, Google Chrome aktualna (na dzien ztozenia oferty) lub 2 poprzednie wersje,

1.3.2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé wtasnej przegladarki Systemu instalowanej na stacji
roboczej dla architektury klient-serwer. W przypadku wtasnej przeglagdarki wymagane jest podanie
wymagan konfiguracyjnych (innych niz domysine) ww. przegladarek internetowych, podanie listy
koniecznych do zainstalowania tzw. wtyczek (java script), przygotowanie paczki MSI do instalacji
przegladarki wtasnej Systemu lub jej aktualizacji/ nowej wersji (o ile jest taka niezbedna do
korzystania z Systemu) z wykorzystaniem mechanizmdéw GPO, podanie niezbednych ustawien firewall
stacji roboczej dla prawidtowej komunikacji z serwerem.

2. Oprogramowanie. Wykonawca zapewni:

2.1 rownolegta prace 200 uzytkownikéw, z ktdrych kazdy w ramach wykorzystywanej
przegladarki bedzie miat mozliwos¢ otwarcia dowolnej liczby zaktadek/okien/kart w ramach
korzystania z Systemu;

2.2 dwa rodzaje dostepdw;

2.2.1. standard — automatyczne odtgczenie/ wylogowanie uzytkownikéw po 60 minutach
bezczynnosci (lub czasie definiowanym przez administratora) oraz mozliwosé recznego wylogowania
uzytkownikdw przez operatora/administratora Systemu;

2.2.2. uprzywilejowany (VIP) — dostep do Systemu na kazde zgdanie, co oznacza, ze bez wzgledu na
mechanizm czasowy wylogowywania uzytkownik uprzywilejowany ma zawsze aktywng sesje i nie jest
cofany do ekranu startowego jak w przypadku wygasniecia sesji w dostepie standard;

2.3 dostep administracyjny do panelu ustawien Systemu (w tym m.in. konfiguracja uzytkownikéw
uprzywilejowanych);

2.4 jednoznaczng identyfikacje uzytkownikéw aktualnie korzystajgcych z zasobdw serwera
intranetowego w panelu administracyjnym (na przyktad: po adresie zrédtowym IP, nazwie hosta,
nazwie zalogowanego uzytkownika do stacji roboczej, z ktérej nastepuje dostep do Systemu);



2.5 podglad zalogowanych uzytkownikéw i biezgcg statystyke;

2.6 integracja z Microsoft Active Directory Zamawiajgcego z wykorzystaniem logowania SSO
(Single Sign On) szczegodlnie w zakresie obszaru spersonalizowanego (na przyktad notatki
uzytkownika, zaktadki, ulubione);

2.7 Aktualizacja Systemu musi by¢ tak zorganizowana, by czas przetgczenia Systemu
(niedostepnosci Systemu w sieci) na nowszg wersje nie przekroczyt 15 minut.

2.8 System musi umozliwia¢ eksploatacje w Srodowisku sieciowym bez komunikacji z siecig
Internet - bez ograniczania swojej gtéwnej funkcjonalnosci i zawartosci. Zamawiajgcy nie dopuszcza
pobierania i przegladania jakichkolwiek dokumentéw (plikdéw) z innego (zewnetrznego) serwera niz
serwer/y dedykowany/e do obstugi Systemu zainstalowany/e w siedzibie Zamawiajgcego.

B. Wersja ONLINE do Systemu internetowego

1. Zamawiajgcy informuje, ze stanowiska komputerowe wyposazone sg w systemy operacyjne
Windows 10, 11. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos$¢ zmiany systemu na wyzsze wersje — oferowany
program ma mie¢ mozliwo$é wykorzystania go na nowym systemie operacyjnym.

2. Zamawiajgcy informuje, ze uzytkowane urzadzenia mobilne wyposazone sg w systemy
operacyjne Android w wersji od 8.0 i nowsze.

3. Dostep do Systemu ze stanowisk komputerowych (stacjonarnych i urzgdzen mobilnych,
tj. laptopdw, tabletéw, smartfonéw) ma by¢ realizowany przy uzyciu:

3.1 powszechnie uzywanych przegladarek internetowych pracujgcych na systemach
operacyjnych Windows 10, 11 (dla wersji 32-bit i 64 bit wymienionych systemdw operacyjnych) w
wersjach: Microsoft Edge, Mozilla Firefox aktualna (na dzien sktadania ofert) lub 2 poprzednie
wersje, Google Chrome aktualna (na dzien sktadania ofert) lub 2 poprzednie wersje:

3.2 Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos$¢ wiasnej przeglagdarki Systemu instalowanej na stacji
roboczej dla architektury klient-serwer. Ponadto wymagane jest podanie wymagan konfiguracyjnych
(innych niz domysine) ww. przegladarek internetowych, podanie listy koniecznych do zainstalowania
tzw. wtyczek (java script), przygotowanie paczki MSI do instalacji przegladarki wtasnej Systemu lub jej
aktualizacji/nowej wersji (o ile jest taka niezbedna do korzystania z Systemu) z wykorzystaniem
mechanizmdéw GPO, podanie niezbednych ustawien firewall stacji roboczej dla prawidtowej
komunikacji z serwerem.

4. Dostep do Systemu online realizowany jest poprzez sie¢ Internet pod wskazanym przez
Wykonawce adresem internetowym.

5. Wykonawca zapewnia, ze dostep udzielany jest po zalogowaniu sie zarejestrowanego
w Systemie uprawnionego uzytkownika.

5.1 Wielodostepy (tzn. wiecej niz jeden dostep online dla danej jednostki organizacyjnej) zostang
przydzielone do wskazanych w zatgczniku jednostek organizacyjnych Panstwowej Inspekcji Pracy. Dla
kazdej z jednostek musi by¢ udzielona 1 licencja wielodostepowa. Kazda licencja musi umozliwia¢
jednoczesny dostep dla wskazanej liczby uzytkownikow (z tym, ze Zamawiajacy bedzie mégt



zarejestrowac dowolng liczbe uzytkownikéw, ktérzy bedg mogli korzysta¢ z Systemu). Autoryzacja
uzytkownika powinna sie odbywac za pomoca loginu i hasta, gdzie Zamawiajacy bedzie miat panel
administracyjny, w ktdrym bedzie mégt przydziela¢ dostepy poszczegdlnym osobom - w ramach
przyznanych dostepdw. Kontrola dostepu i udzielonych wtasciwych ilosci jednoczesnych dostepow
jest zadaniem serwera Wykonawcy.

5.2 Pojedyncze dostepy zostang przydzielone do wskazanych w zatgczniku jednostek
organizacyjnych Panstwowej Inspekcji Pracy. Da kazdej z jednostek musi by¢ wygenerowany 1 login
z 1 hastem; 1 dostep upowaznia do uzywania Systemu przez jedng osobe, z tym ze Zamawiajacy
bedzie mégt zarejestrowad dowolng liczbe indywidualnych uzytkownikéw, ktérzy bedg mogli
korzystac¢ z Systemu (to znaczy na przykfad. jednostka PIP otrzymuje 1 dostep, a rejestruje np. 20
0s0b; dostep nie jest przypisany do konkretnego uzytkownika —w jednym czasie z Systemu moze
korzystac 1 uzytkownik sposrdd 20 zdefiniowanych).

6. Wykonawca zapewnia dostepnosc¢ Systemu przez wszystkie dni kalendarzowe w roku i 24
godziny na dobe w okresie obowigzywania umowy — dopuszczalny brak dostepnosci Systemu
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy okreslony jest na poziomie 6 godzin na kwartat.

7. Wykonawca zapewnia aktualizacje Systemu we wszystkie dni robocze.



