NWZ z dnia 22.12.2016 r. Rep. A. Nr 28531/2016

Uchwala nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spolki pod firma:

Kopalnia Soli ,,Wieliczka” Spotka Akcyjna

z siedziba w Wieliczce

w sprawie: ustalenia zasad ksztattowania wynagrodzen Czlonkow Rady Nadzorczej

Kopalni Soli ,,Wieliczka” S. A .==-====mmmmmmm e oo oo

Dziatajac na podstawie art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen osoéb kierujacych niektorymi spotkami (Dz.U. z 2016 r.
poz. 1202) (dalej: Ustawa) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co

NASTQPUJ ! == === == oo e oo

§1
1. Ustala si¢ miesi¢gczne wynagrodzenie Cztonkow Rady Nadzorczej, jako iloczyn
przecigtnego miesigcznego Wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat
nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez
Prezesa Gtownego Urzgdu Statystycznego oraz mnoznika: ---------=--===-=-=-n-nuuu--
a) dla przewodniczacego Rady Nadzorczej — 1,1 (jeden i jedna dziesiata),-----------
b) dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej — 1 (jeden).----------------=------m-----
2. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1,
bez wzgledu na liczbg zwotanych posiedzen. -------==========mmmmmmmm oo
3. Wynagrodzenie nie przyshuguje za ten miesiac, w ktorym Czlonek Rady
Nadzorczej nie byt obecny na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzen, a
nieobecno$¢ nie zostala usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu albo
nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Czlonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu

decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaly. -------=-=----mmemmmmmm oo

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem powzigeia. =-==-=========m=mmmmmmm oo oo



Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzil, ze powyzsza uchwata zostala powzigta
wszystkimi waznymi glosami za, przy czym glosy te zostaty oddane z 2.100.000 akcji,
ktore stanowia 100% akcji w kapitale zaktadowym Spotki. ----------------mmmmmmmomcmmme-



