FORMULARZ DLA OGELOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: . Instytut Genetyki Roslin Polskiej Akademii Nauk

MIASTO: Poznan

STANOWISKO: post doc (asystent lub adiunkt)

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki przyrodnicze, spec. biologia molekularna
DATA OGLOSZENIA: 28-06-2022

TERMIN SKEADANIA OFERT: 28-07-2022

LINK DO STRONY: www.igr.poznan.pl

SLOWA KLUCZOWE: Dbiologia molekularna, analiza statystyczna, analizy

bioinformatyczne, fotosynteza, stres oksydacyjny
OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

ZATRUDNIENIE: praca bedzie wykonywana w ramach petnoetatowego zatrudnienia w IGR
PAN na czas realizacji projektu OPUS 21 nr 2021/41/B/NZ9/04123. Termin zawarcia umowy
o pracg ustalono na sierpien 2022 r., doktadny termin bedzie uzgodniony miedzy pracodawca

a wybranym kandydatem. Okres wykonywania pracy wynosi 18 miesigcy.

WYNAGRODZENIE: miesi¢czne brutto 8.300,00 zt

UBIEGAJACY SIE O STANOWISKO PROSZONY JEST O ZAWARCIE
WDOKUMENTACJI NASTEPUJACEGO ZAPISU: ,Ja nizej podpisany/a wyrazam zgode
na przetwarzanie przez Instytut Genetyki Roslin Polskiej Akademii Nauk (zwany w dalszej czesci IGR
PAN) z siedzibg przy Strzeszynskiej 34, 60-479 Poznan moich danych osobowych zawartych w
przestanej dokumentacji konkursowej dla potrzeb niezbednych w procesie rekrutacji, W tym do
Zamieszczenia mojego imienia i nazwiska w informacji o wynikach przeprowadzonej rekrutacji na
stronie internetowej IGR PAN. Zostatam/em poinformowana/y, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne
oraz, ze mam prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody w dowolnym
momencie, a wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
jej podstawie przed jej wycofaniem. Zapoznatam/em sig takze z klauzulg informacyjng IGR PAN”.

Miejsce zatrudnienia: Instytut Genetyki Roslin Polskiej Akademii Nauk w Poznaniu

Opieka naukowa: dr inz. Joanna Cerazy-Waliszewska, prof. dr hab. Tomasz Pniewski
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Cel tworzenia stanowiska: praca na stanowisku post doc w ramach projektu NCN OPUS 21
nr 2021/41/B/NZ9/04123

,Molekularne i fizjologiczne mechanizmy sezonowego transportu i fitoekstrakcji

r6znych form arsenu u traw wieloletnich na przyktadzie miskanta olbrzymiego

(Miscanthus x giganteus) w warunkach stresu zanieczyszczenia gleby arsenem.”

Zakres badan:

http://www.igr.poznan.pl/pl/ogloszenia/pracaWybrany kandydat bedzie brat udziat w
nastepujacych zadaniach w projekcie

- Sekwencjonowanie transkryptomu oraz charakterystyka profilu ekspresji rodzin genowych
dwoch genotypow Miscanthus X giganteus pod wplywem stresu wywotanego
zanieczyszczeniem arsenem w stosunku do warunkow kontrolnych.

- Analiza wczesnej i poznej odpowiedzi miskanta w trakcie sezonu wegetacyjnego na
poziomie biochemicznym, fizjologicznym oraz morfologicznym na stres wywotany
obecnoscig arsenu.

Wymagane umiejetnosci:

- doktorat z nauk biologicznych, rolniczych, lub nauk pokrewnych,

- znajomos¢ podstawowych technik biochemicznych oraz biologii molekularnej (izolacja
RNA, analizy gen6éw fotosyntezy i enzymow antyoksydacyjnych)

- znajomos$¢ metod i technik z zakresu statystyki i bioinformatyki (analizy trankryptopu i
integracji wynikow badan)

- zdolnos¢ pracy zespoltowe;j,

- bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego.

Zakres obowiazkow: prowadzenie badan na wysokim poziomie naukowym, prezentowanie
wynikow badan na konferencjach krajowych 1 zagranicznych, rozwijanie wspotpracy z
ofrodkami krajowymi 1 zagranicznymi, publikowanie wynikow w renomowanych
czasopismach naukowych, szkolenie studentéw, przygotowywanie raportOw z postepow prac.

Kryteria oceny kandydatow ubiegajacych si¢ o stanowisko naukowe w IGR PAN:
1.Doswiadczenie w tematyce wymaganej na ogloszone stanowisko naukowe.
2.Aktywnos$¢ naukowa mierzona:

a) jakoscia, liczba publikacji oraz pozycja wsrod autoréw, a takze liczbg cytowan prac (wg
Web of Science) kandydata i indeksem Hirscha

b) liczbg patentow/ zgloszen patentowych i/lub wdrozen, (jesli dotyczy)

¢) uczestnictwo w projektach badawczych 1 pracach rozwojowych (jesli dotyczy).

d) aktywno$¢ naukowa 1 organizacyjna
3.Mobilno$¢w karierze naukowej, w tym odbyte staze naukowe 1 zawodowe.

Wykaz dokumentow wymaganych od kandydata w zgloszeniu konkursowym:

1.Podanie o zatrudnienie skierowane do Dyrektora Instytutu.
2.Zyciorys w jezyku angielskim.
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3.Autoreferat (1 strona A4) zawierajacy zwigztg informacje o zainteresowaniach naukowych,
dotychczasowych osiggnigciach 1 wlasnych zamierzeniach badawczych.

4.Skan badz kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych.

5.Skan badz kserokopia dyplomu uzyskanego stopnia naukowego doktora

6.Spis publikacji z zaznaczeniem pigciu najwazniejszych prac wykonanych w okresie
ostatnich 5 lat pracy naukowej kandydata (po odliczeniu przerw w pracy naukowej), zgtoszen
patentowych, patentéw, wdrozen, projektow badawczych,

7.Informacja o liczbie cytowan (catkowita i bez autocytowan, wg Web of Science Core
Collection) i indeksie Hirscha .

8.Lista projektow badawczych, ktorymi kandydat kierowat lub byl wykonawca.

9.Nazwiska dwdch osob, ktore moga wystawic¢ referencje. Prosze poda¢ ich stanowiska,
specjalnos¢, adres stuzbowy oraz adres mailowy.

10.0swiadczenie Kandydata o zapoznaniu si¢ z Regulaminem przeprowadzania konkurséw
na stanowiska naukowe w IGR PAN.

Dokumenty w formie elektronicznej nalezy wysytaé¢ na adres work@igr.poznan.pl
obowigzkowo wpisujac w tytule OPUS21 POST DOC.

W przypadku pytan dotyczacych konkursu prosimy o kontakt z kierownikiem projektu:
dr inz. Joanna Cerazy-Waliszewska, jcer@igr.poznan.pl

Etapy konkursu:

- wylonienie najlepszych kandydatow przez Komisj¢ konkursowa powotang przez Dyrektora
IGR PAN,

- mailto:work@igr.poznan.plmailto:iodo@igr.poznan.plrozmowa kwalifikacyjna i ocena
wybranych kandydatow przez Komisj¢ konkursowg IGR PAN,

- decyzja Dyrektora IGR PAN.

Rozstrzygnigcie konkursu: nie pdzniej niz 1 miesigc po zamknigciu naboru.

Uwaga: kazdy ze zgloszonych kandydatow otrzyma indywidualng informacj¢ na temat
wynikéw konkursu w odniesieniu do swojej osoby. Informacja o zwyciezcy konkursu bedzie
podana na stronie internetowej Instytutu.

Kandydatom negatywnie zaopiniowanym przez Komisj¢ konkursowg przystuguje prawo do
odwotania si¢ od wynikéw przeprowadzonej oceny. Odwotanie wnoszone jest do Dyrektora
Instytutu w ciggu 7 dni od daty otrzymania informacji o negatywnej rekomendacji Komisji
konkursowej. Rozstrzygnigcie Dyrektora Instytutu jest ostateczne.

Klauzula apostille i nostryfikacja dyplomow

Informujemy, Ze zagraniczne dyplomy uprawniaja w Polsce do kontynuacji ksztalcenia na
zasadach okre§lonych w umowach miedzynarodowych, a w przypadku braku takich uméw —
na podstawie odpowiednich przepisow krajowych, w drodze nostryfikacji. Prosimy
kandydatéw cudzoziemcéw oraz obywateli polskich, ktorzy uzyskali tytut zawodowy lub
stopien naukowy za granicg 0 Sprawdzenie, czy posiadany dyplom potwierdza w Polsce
posiadanie stopnia doktora.
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Pisemnej informacji o dyplomie uzyskanym za granicg, w szczegdlnosci o poziomie
ksztalcenia 1 statusie uczelni udziela, na wniosek zainteresowanego, Dyrektor Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej. Informacji udziela si¢ na podstawie dokumentow
przedtozonych przez wnioskodawce.

Szczegdtowe informacje znajdg Panstwo pod adresem:
https://nawa.gov.pl/uznawalnosc/informacje-dla-uczelni/nostryfikacja-dyplomow

UWAGA: na etapie procesu rekrutacji nie ma wymogu przedstawiania dokumentoéw
poswiadczonych klauzulg apostille ani tez wymogu nostryfikacji dyplomow. Wymogi te
nalezy spetni¢ w przypadku akceptacji kandydata.

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z trescig art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej zwane RODO) informujemy, ze:

e Administratorem zebranych danych osobowych jest Instytut Genetyki Roslin Polskiej
Akademii Nauk (zwany w dalszej czgSci IGR PAN), ul. Strzeszynska 34, 60-479
Poznan, Regon: 000326204, NIP: 7811621455

e Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych Instytutu Genetyki Roslin
Polskiej Akademii Nauk w Poznaniu, jest mozliwy pod adresem e-mail:
iodo@igr.poznan.pl,

e Dane osobowe przetwarzane s3 w celu realizacji zadan Administratora zwigzanych
z przeprowadzeniem rekrutacji na wolne stanowisko.

e Dane osobowe przetwarzane sg W przypadku kandydowania na konkretne stanowisko
na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. ¢ RODO w zw. z art. 221 — 221b Kodeksu Pracy.
Podstawa prawna przetwarzania danych w przypadku ewentualnych roszczen, jest
realizacja prawnie uzasadnionych interesow administratora, czyli Art. 6 ust. 1 pkt. f)
RODO.

e Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane
przez rok od dnia zakonczenia procesu rekrutacji w razie ewentualnych roszczen. Po
tym okresie dane osobowe zostang skutecznie zniszczone co spowoduje, ze nie bedzie
do nich jakiegokolwiek dostepu lub mozliwosci ich odtworzenia.

e W przypadku wyboru danej kandydatury - dane osobowe kandydata b¢dg przekazane
administracji IGR PAN w celu nawigzania stosunku pracy. Dane osobowe kandydata,
ktory wygrat rekrutacje beda wowczas przetwarzane w celu: realizacji umowy, ktorej
wybrany kandydat jest strong, a takze do podj¢cia dzialan na rzecz wybranego
kandydata przed zawarciem tejze umowy (zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt. b RODO).

e W odniesieniu do pozyskanych danych osobowych, IGR PAN nie bgdzie podejmowat
decyzji w sposob zautomatyzowany.

e Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do kraju trzeciego.

e Kandydatowi, ktorego dane sg przetwarzane przystuguje:

o prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, Zadania ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania lub usuniecia;

o prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych;

o waniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
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