WOJEWODA
WARMINSKO-MAZURSKI

Olsztyn, 6 listopada 2025 r.

PS-v.431.28.2025

Pani

Maria Sobieszkoda
Kierownik
Pensjonatu ,Senior”
Rodzinny Dom Opieki
ul. Wrzosowa 11/1
14-300 Morag

Stosownie do art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025r. poz.
1214 ze zm.), zwanej dalej: ,ustawg o pomocy spotecznej”, przekazuje Pani tres¢ zalecen

pokontrolnych.
ZALECENIA POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w siedzibie jednostki kontrolowanej tj. w Pensjonacie ,Senior” Rodzinny

Dom Opieki przy ul. Wrzosowej 11/1, 14-300 Morag.

W okresie objetym kontrolg oraz w okresie prowadzenia kontroli petnita Pani obowigzki kierownika

Pensjonatu ,Senior” Rodzinny Dom Opieki w Moragu.

Kontrole przeprowadzit zespot inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko- Mazurskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, na podstawie pisemnego imiennego upowaznienia do kontroli Nr

WK-1.0030.728.2025 z 2 wrzes$nia 2025 r., wydanego przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.
Kontrole przeprowadzono w dniach od 22 wrzeénia do 3 pazdziernika 2025 .
Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli jednostki kontrolowanej pod pozycjg nr 11.

Zakresem kontroli objeto: standard ustug socjalno-bytowych i przestrzeganie praw osob

przebywajgcych w placowce oraz zgodnos¢ zatrudnienia pracownikow z wymaganymi kwalifikacjami.
Okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2024 r. do 3 pazdziernika 2025 r.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 10 ustawy o pomocy spotecznej oraz § 10

rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru



i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r., poz. 1065).

Na podstawie przeprowadzonej kontroli realizacje zadan objetych kontrolg oceniono pozytywnie

z nieprawidtowosciami.

Ustalenia kontroli zostaty zawarte w protokole, podpisanym 30 paZzdziernika 2025 r., bez wniesienia

zastrzezen.

Ustalenia zawarte w protokole dokonane zostaty w oparciu o analize dokumentéw, wizje lokalng,
rozmowy z mieszkaricami i pracownikami placowki oraz wyjasnienia i informacje udzielone przez

wtascicielke i pracownikéw jednostki.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami, dziatajgc w oparciu o art. 128 ust. 1 ustawy o
pomocy spotecznej, wnosze o podjecie stosownych dziatart majgcych na celu ich wyeliminowanie oraz
o niezwtoczng realizacje nastepujgcych zalecen:

1. Niezwtocznie dostosowac liczbe mieszkancéw placowki do wydanej decyzji Wojewody Warminsko-
Mazurskiego z 14 pazdziernika 2021 r. znak: PS-V.9423.1.1.2021.KZ.

2. Zwiekszy¢ zatrudnienie personelu opiekuriczego w Domu, w celu zapewnienia wskaznika
zatrudnienia, stosownie do z art. 68a pkt 5 ustawy o pomocy spoteczne;.

3. Zatrudnia¢ pracownika na stanowisku kierownika placéwki zgodnie z art. 67 ust. 2 pkt 3 lit. f
ustawy o pomocy spoteczne;.

4. Niezwtocznie wprowadzi¢ ewidencje przypadkow stosowania na terenie placéwki przymusu
bezposredniego ze wskazaniem daty i zakresu tego Srodka zgodnie z art. 68a pkt 1 lit. d tiret
czwarty ustawy o pomocy spofecznej.

5. Niezwtocznie zatozy¢ i prowadzi¢ , rejestr zgtoszen o zdarzeniach nadzwyczajnych dotyczacych osdb
przebywajgcych w placéwce”. Opracowac i wdrozy¢ procedure przyjmowania i weryfikacji zgtoszen
o zdarzeniach nadzwyczajnych oraz podejmowanych dziataniach nastepczych, uwzgledniajac
zasady dokumentowania, ochrony danych osobowych oraz poufnosci zgtaszajgcego zgodnie z art.
68aa ust. 1-5 ustawy o pomocy spoteczne;j.

6. Niezwtocznie wprowadzi¢ ewidencje przypadkdéw korzystania ze $wiadczen zdrowotnych na terenie
placowki zgodnie z art. 68a pkt 1 lit. d tiret trzeci ustawy o pomocy spotecznej.

7. Dostosowac standardy placéwki, zgodnie z art. 68 ust. 4 pkt 3a oraz ust. 4a ustawy o pomocy
spotecznej

8. Niezwtocznie zatrudni¢ osoby posiadajgce kwalifikacje do rozktadania i podawania lekow zgodnie
z zaleceniami lekarskimi zgodnie z ustawg z 17 sierpnia 2023 r. o niektérych zawodach medycznych
(Dz. U.2023 r. poz. 1972)

Jednoczesnie uwzgledniajgc instruktaz udzielony przez zespdt inspektorow w toku kontroli
kompleksowej, wskazuje nastepujgce dziatania:

1. Zwiekszy¢ obsade pracownikow na dyzurach nocnych w celu zapewnienia bezpieczenstwa
mieszkancom placéwki oraz nie dopuszczaé do sytuacji, w ktérej dyzur dzienny petniony jest
wytgcznie przez 1 pracownika.



Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, kontrolowanej jednostce
przystuguje prawo w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecert pokontrolnych, zgtoszenia do nich

zastrzezen. Wojewoda ustosunkuje sie do zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

W przypadku niewniesienia zastrzezen, badz nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode,
kontrolowana jednostka zobowigzana jest do powiadomienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego o
sposobie realizacji zalecen, uwag i wnioskdw w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma,

powotujgc sie na znak pisma.

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Piotr Duda

ZASTEPCA DYREKTORA
Wydziatu Polityki Spotecznej

/-podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Do wiadomosci:

1. Pani

Wioletta Sobieszkoda
Whtasciciel Pensjonatu ,,Senior”
Rodzinny Dom Opieki

ul. Wrzosowa 11/1

14-300 Morag
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