st bryg. mgr in3 Tomasz Pawlik

ZATWIERDZAM:
POK.1110.5.3.2025
Ogtoszenie o naborze nr 1/2025 z dnia 4 sierpnia 2025 r.

na stanowisko technik w wydziale logistycznym
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Limanowej

Liczba stanowisk: 1

Wymiar etatu: 1

Miejsce pracy: Komenda Powiatowa PSP, ul. Matki Boskiej Bolesnej 43, 34-600 Limanowa oraz teren
RP (kierowca)

Wynagrodzenie zasadnicze: 4666,00 zt brutto(ewentualny dodatek z tytutu wystugi lat)

ZAKRES GEOWNYCH ZADAN | OBOWIAZKOW NA STANOWISKU NA KTORE PROWADZONY
JEST NABOR:

« Wykonywanie czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem i prowadzeniem postepowan o udzielanie
zamowien publicznych

* Wykonywanie czynno$ci zwigzanych z prowadzeniem spraw z zakresu gospodarki mundurowej KP PSP
Limanowa

* Obstuga programu EZD

* Obstuga programu FORTECH w zakresie gospodarki mundurowej i ewidencji mienia KP PSP Limanowa
« Zastgpowanie w przypadku nieobecnosci pracownika w zakresie obstugi dziennika podawczego

» Prowadzenie pojazdéw stuzbowych

Wymagania konieczne:

» Wyksztatcenie: wyzsze ( co najmniej pierwszego stopnia)

* Posiadanie obywatelstwa polskiego

 Korzystanie z petni praw publicznych

* Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
* Prawo jazdy kat. ,B”

Wymagania dodatkowe:

* Znajomos¢ ustaw: o Panstwowej Strazy Pozarnej, Prawo Zamoéwien Publicznych

* Doswiadczenie zawodowe lub staz w administrac;ji

* Umiejetnosc¢ obstugi komputera i systemoéw teleinformatycznych Fortech, EZD oraz pakietu MS Office
(World, Excel)

* Umiejetnos¢ pracy w zespole.

» Zdolnos¢ analitycznego myslenia.

* Umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy

WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA,TERMIN i MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW:

» CVi list motywacyjny (z podaniem numeru telefonu, wtasnorecznie podpisane)

» Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania koniecznego w zakresie wyksztatcenia

» Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

» Kserokopia prawa jazdy



 Zaswiadczenie o posiadanym stopniu niepetnosprawnosci w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdg sig w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

« O$wiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko technik w wydziale logistycznym Komendy
Powiatowej PSP w Limanowej (do pobrania na stronie internetowej komendy)

o Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentéw nalezy umiesci¢ nastepujaca adnotacje
,Potwierdzam za zgodno$é z oryginatem” — data, wlasnoreczny podpis (dot. kazdej zapisanej
strony dokumentu). W przypadku braku kompletu dokumentéw wraz z niezbednymi datami oraz
podpisami aplikacja zostanie odrzucona.

«Niezaleznie od sposobu dostarczenia dokumentow, koperte nalezy opisa¢ podajac: imig i
nazwisko ,,Nabér nr 1/2025 do pracy na stanowisko technik w wydziale logistycznym”

WARUNKI PRACY:

« w systemie codziennym od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30- 15.30; praca w siedzibie urzedu
(konieczno$é przemieszczania sig po pigtrach) oraz prowadzenie samochodéw stuzbowych w ramach
wykonywanych czynno$ci stuzbowych,

. praca wymagajaca kontaktow bezposrednich, telefonicznych i mailowych, praca przy monitorze
ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

« praca z bazami danych/programami specjalistycznymi, praca przy o$wietleniu sztucznym i naturalnym,
« budynek nie jest przystosowany dla oséb niepetnosprawnych z dysfunkcjg ruchu, brak windy, brak
podjazdow dla wozkéw inwalidzkich,

DODATKOWE INFORMACJE:

« Kazdemu z kandydatéw/kandydatek zostanie nadany numer identyfikacyjny, za pomoca ktérego bedzie
nastepowata publikacja wynikéw poszczegdinych etapéw naboru. Informacje o nadanym numerze
identyfikacyjnym kandydaci moga odebra¢ osobiscie w siedzibie sekretariatu KP PSP w Limanowej w
godzinach pracy urzedu lub powinni skontaktowac¢ sig z pracownikiem sekretariatu tutejszej komendy
pod numerem telefonu: 47 831 47 00. (Numer identyfikacyjny — kandydat postuguje si¢ nim podczas
catego naboru)

« Oferty kandydatow, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zostang zniszczone po 3 miesigcach od zakoriczenia
naboru. Do tego czasu bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie osobiscie (nie odsytamy dokumentow).

« Nie rozpatrzymy oferty, ktorg otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

« Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotgczy¢ kopie ich ttumaczenia na jezyk polski
sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego.

* Harmonogram naboru:
- 06-14.08.2025 r. — skfadanie ofert przez kandydatow
- 25.08.2025 r. — podanie listy kandydatow zakwalifikowanych do drugiego etapu naboru

- 27-29.08.2025 r. - planowany termin przeprowadzenia testu wiedzy i rozmowy kwalifikacyjne;j.

- 01.09.2025 r. — ogtoszenie wyniku naboru

Planowane terminy naboru moga ulec zmianie.

« Lista kandydatéw spetniajaca wymogi formalne oraz informacje na temat terminow i wynikéw kolejnego
etapu naboru beda dostepne na tablicy ogtoszen w siedzibie tut. komendy, przy ul. Matki Boskiej
Bolesnej 43, 34-600 Limanowa oraz na stronie internetowej komendy www.kppsplimanowa.pl.

+ Niezbedne o$wiadczenie dostepne jest do pobrania na stronie internetowej komendy
https://www.gov.pl/web/kppsp-limanowa



* Przed rozpoczgciem drugiego etapu naboru kandydat okazuje wazny dokument potwierdzajacy jego
tozsamosc¢. Brak dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢ powoduje wykluczenie z dalszego postepowania
naboru.

* Nieprzystapienie kandydata w wyznaczonym terminie do ktéregokolwiek z etapéw naboru powoduje
wykluczenie z dalszego postepowania.

DOSTEPNOSC:

« Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwagg bez wzgledu na
pteC, wiek, niepetnosprawno$¢, rasg, narodowosc, przekonania polityczne, przynalezno$é zwigzkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacjg seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
o Jako osoba z niepetnosprawnoscig kandydat moze skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu —
wowczas wymagana jest kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$é.

W  miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt mniejszy niz 6%.

INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
W ZWIAZKU Z NABOREM DO PRACY

Zgodnie z  art. 13 ust 1 i 2 ogodlnego rozporzadzenia 0  ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w
Limanowej (34-600 Limanowa, ul. Matki Boskiej Bolesnej 43, tel. 47 831-47-00, e-mail:
kppsplimanowa@malopolskie.straz.gov.pl).

2. W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Limanowej Pani(a) dane osobowe bedg przetwarzane w celu
przeprowadzania naboru do pracy, na podstawie przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy z p6zn. zm."
oraz Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych z pézn. zm.

Ponadto przetwarzanie danych osobowych jest zwigzane z wypetnieniem obowigzku prawnego zwiazanego z archiwizacjg
dokumentacji sprawy, Pani(a) dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach z pézn. zm.?

3. Odbiorcg Pani(a) danych osobowych sg te podmioty, ktorym dane moga byé¢ przekazywane na gruncie obowigzujacych
przepisow prawa. Odrebng kategorie odbiorcow moga stanowi¢ takze podmioty zewnetrzne, w szczegolnosci dostawcy
odpowiedzialni za obstuge systemoéw informatycznych i sprzetu (podmioty przetwarzajace).

4. Pani(a) dane osobowe beda przechowywane przez minimalny okres wynikajacy z wymogéw zwigzanych
z naborem. W terminie do 3 miesigcy od ogtoszenia wynikéw istnieje mozliwo$¢ odbioru dokumentéw przez osoby ktdrych
one dotycza, z zastrzezeniem, ze dokumenty osoby wytonionej w naborze zostang dotaczone do jej akt osobowych. W

przypadku nieodebrania dokumentow przez kandydatéw, ktorzy nie zostana zatrudnieni, dokumenty te zostang zniszczone.

5. Posiada Pani(-) prawo: zadania dostgpu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania (w
przypadku danych wymaganych przepisami prawa), a takze dodatkowo prawo do przenoszenia danych oraz do ich
usunigcia (w przypadku danych niewymaganych przepisami prawa).

6. Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku stwierdzenia, ze
przetwarzanie danych narusza przepisy RODO.

7. Udziat w naborze do pracy jest dobrowolny. W przypadku decyzji o udziale w naborze podanie przez Panig(a) danych
osobowych wynikajacych z przepiséw prawa (art. 22" §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy z pozn. zm.
obejmuje nastepujacy zakres danych: imie/imiona, nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panig(-),
wyksztaicenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia) jest wymogiem ustawowym i jest Pani(-)
zobowigzana(y) do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu w naborze.
Podanie przez Panig(a) innych danych (niewymaganych przepisami prawa) bedzie traktowane jako dziatanie uprawniajgce
do ich przetwarzania - tj. udzieleniem zgody na przetwarzanie danych osobowych, w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. a RODO
(jesli przekazane beda dane szczegdinych kategorii — art. 9 ust. 2 lit. a RODO). Zgoda moze by¢ cofnigta w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Przetwarzanie podanych przez Panig(-) danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.

' w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO (spetnienie obowigzku prawnego),
Bl
jw.



OCHRONA SYGNALISTOW
W Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Limanowej zgodnie z przepisami art.24 ust.1 ustawy z dnia 14
czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow, Zarzadzeniem Komendanta Powiatowego PSP nr POK.151.4.2025.ED z dnia 12
marca 2025 r. zostata wprowadzona wewnetrzna procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych w Komendzie Powiatowej Paristwowej Strazy Pozamej w Limanowej. Z procedurg mozna zapoznac¢ sig za
posrednictwem strony internetowej Komendy Powiatowej PSP w Limanowej lub w jej siedzibie.




, dnia

Oswiadczenie
W zwigzku z ubieganiem sig o stanowisko technik w wydziale logistycznym
Komendy Powiatowej Panistwowej Strazy Pozarnej w Limanowej
) Oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie *
) Oswiadczam, ze korzystam z petni praw publicznych*

" Oswiadczam, ze nie bytam skazana/nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem
za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe*

) Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z zasadami naboru nr 1/2025 do pracy w
Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Limanowe;j.

/czytelny podpis kandydata/

*wlasciwe zakreslié






