DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 14 pazdziernika 2014 r.

Poz. 33

ZARZADZENIE Nr 31
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 10 pazdziernika 2014 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie zakresow czynnosci kierownictwa
Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej

Na podstawie art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréow (Dz.U. z 2012 r. poz. 392)
zarzadza sig, co nastegpuje:

§1.

W zarzadzeniu nr 22 Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 lipca 2013 r. w sprawie zakreséw czynnosci
cztonkéw kierownictwa Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. Urz. Min. Prac. i Pol. Spot. poz. 23)
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) § 7 otrzymuje brzmienie:
»§ 7. Do zakresu czynnosci Podsekretarza Stanu Malgorzaty Marcinskiej nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynowanie opracowywania wieloletnich programow na rzecz zatrudnienia i rozwoju zasobow
ludzkich w zakresie obejmujacym wykorzystanie srodkow UE;

2) koordynowanie zadan zwiazanych z wdrazaniem Europejskiego Funduszu Spotecznego;

3) zapewnianie prowadzenia spraw wynikajacych ze stosunku podlegtosci wobec Ministra Centrum
Rozwoju Zasobow Ludzkich;

4) zapewnianie prowadzenia spraw wynikajacych z nadzoru Ministra nad Ochotniczymi Hufcami
Pracy;

5) wuczestniczenie w pracach Komitetu Rady Ministrow do Spraw Cyfryzacji i prezentowanie
stanowiska Ministra;

6) koordynowanie realizacji zadan zwiazanych z rozwojem 1 funkcjonowaniem systemow
teleinformatycznych;

7) inicjowanie, koordynowanie i nadzorowanie wykonywania zadan przez:
a) Departament Informatyki,
b) Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego.”;

2) § 10 otrzymuje brzmienie:
»§ 10. Do zakresu czynnosci Podsekretarza Stanu Radostawa Mleczko nalezy w szczegolnosci:

1) uczestniczenie w pracach Komitetu do Spraw Europejskich i prezentowanie stanowiska Ministra;
2) koordynowanie wspotpracy miedzynarodowej w zakresie pracy i polityki spolecznej, w tym
z organizacjami migdzynarodowymi;

" Minister Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dziatami administracji rzadowej — praca, zabezpieczenie spoleczne, rodzina na

podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz.U. poz. 1260).
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3) okreslanie kierunkow rozwiazan i koordynowanie zadan w zakresie indywidualnego prawa pracy;
4) ksztaltowanie polityki wynagrodzen i $wiadczen zwiazanych z praca w niektorych jednostkach
sektora finanséw publicznych;
5) ksztaltowanie rozwiazan w zakresie warunkow pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
$wiadczen zwiazanych z warunkami pracy;
6) okreslanie kierunkow prac zwiazanych z dostosowaniem polskiego prawodawstwa z zakresu
prawa pracy do prawa Unii Europejskiej;
7) wspotpraca z Centralnym Instytutem Ochrony Pracy — Panstwowym Instytutem Badawczym;
8) zapewnianie prowadzenia spraw wynikajacych z nadzoru Ministra nad Centralnym Instytutem
Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy;
9) nadzorowanie prac badawczych i analitycznych oraz prognoz dla dziatow administracji rzadowe;j:
praca, zabezpieczenie spoteczne i rodzina;
10) koordynowanie oraz monitorowanie realizacji rzadowych programéow na rzecz kobiet i mgzczyzn;
11) inicjowanie, koordynowanie i nadzorowanie wykonywania zadan przez:
a) Departament Analiz Ekonomicznych i Prognoz,
b) Departament Prawa Pracy,
¢) Departament Wspotpracy Migdzynarodowej.”.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
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