
            
Plan  kontroli zarządczej w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej

w Mińsku Mazowieckim na 2026 rok
Mierniki określające stopień realizacji celu 

Lp. Cel zadania 

Nazwa Planowana wartość do
osiągnięcia na koniec 
roku, którego dotyczy 
plan

Najważniejsze zadania służące 
realizacji celu 

Odniesienie do 
dokumentu                     

o charakterze 
strategicznym 

1 Zapewnienie właściwych warunków 
higieniczno-sanitarnych w obiektach 
nadzorowanych.

Liczba kontroli wykonanych    
do liczby obiektów 
nadzorowanych.

92/318     HP
185/204   HDiM
66 /145    EP
155/399   HK
770/1900 HŻ

2 Poprawa przestrzegania standardów 
sanitarno-higienicznych – bieżący nadzór 
sanitarny.

Liczba obiektów, w których 
stwierdzono poprawę stanu 
sanitarnego w stosunku do 
liczby skontrolowanych 
obiektów. 

15/92       HP
5/183       HDiM
3 /66       EP
5/155       HK
120/500   HŻ

1.Realizacja zaplanowanych 
kontroli obiektów.
2. Wydawanie decyzji, opinii, 
postanowień.
3. Załatwianie skarg, 
interwencji.

1.Plan zasadniczych 
zadań na 2026 r. 
2.Harmonogramy pracy 
poszczególnych sekcji 
merytorycznych.
3.Przepisy prawne.

3 Poprawa stanu zdrowia ludności                
w zakresie chorób zakaźnych – 
monitorowanie sytuacji epidemiologicznej 
w zakresie zakażeń i chorób zakaźnych. 

Liczba osób które zachorowały 
na choroby zakaźne do liczby 
mieszkańców powiatu.

7 000 / 159 589 

1.Przeprowadzanie wywiadów 
epidemiologicznych. 
2.Ustalanie kontaktów. 
3.Nadzór nad nosicielami. 
4.Dochodzenia 
epidemiologiczne w ogniskach. 
5.Kontrola zakażeń  
zakładowych. 

1.Rejestr chorób 
zakaźnych. 
2.Procedury, wytyczne 
postępowania w ognisku. 
3.Raporty roczne 
zakażeń zakładowych. 
 

4 Realizacja Programu Szczepień 
ochronnych w celu zapobiegania 
powstawaniu chorób zakaźnych.
Zapewnienie powszechnego dostępu do 
szczepień.
Zapewnienie wysokiego odsetka 
zaszczepienia populacji celem 
zapobieżenia zachorowaniom na choroby 
zakaźne.

1.Zaszczepiona populacja.
2.Liczba wydanych preparatów 
szczepionkowych.
3.Liczba opornych środowisk. 1. ~ 95%         

2. 27 00
3. ok. 2 600

1. Dystrybucja szczepionek.
2.Realizacja kontroli w zakresie 
realizacji szczepień.

1.Program szczepień 
ochronnych na dany rok.
2. Dokumentacja 
dotycząca szczepień 
ochronnych.
3. Sprawozdawczość       
z realizacji szczepień.



5 Kształtowanie prawidłowych postaw na 
rzecz zdrowia, aktywizacja środowiska 
szkolnego i społeczności lokalnej.
Profilaktyka zdrowotna i promocja 
zdrowego trybu życia, upowszechnianie 
wiedzy na rzecz zdrowia. 

1. Liczba podjętych działań 
profilaktycznych                         
i promocyjnych do liczby 
mieszkańców powiatu.
2. Liczba programów                 
i projektów o charakterze 
profilaktycznym do liczby 
uczestników tych działań 

1. 900/159 536 OZ 
       2.        56/70 000 OZ

1.Realizacja programów 
edukacyjno-zdrowotnych 
poprzez: warsztaty, akcje, 
zabawy, pogadanki, konkursy 
plastyczne, formy teatralne, 
festiwale, zawody, mitingi.
2.Czynne uczestnictwo              
w ważnych wydarzeniach 
powiatu, miasta, gminy. 

1. Narodowy Program 
zdrowia WHO.
2. Wytyczne GIS.
3. Sytuacja 
epidemiologiczna chorób 
zakaźnych.
4. Aktualne potrzeby 
społeczne. 

6 Ograniczanie negatywnego skutku wpływu 
czynników środowiskowych na stan 
zdrowia ludności - Zapobiegawczy Nadzór 
Sanitarny.

Liczba zajętych stanowisk, 
wydanych opinii.

   5 600 ZNS

1.Uczestniczenie pracownika 
ZNS w odbiorach i opiniowaniu 
do celów rejestracyjnych 
obiektów nadzorowanych przez 
HDiM, EP, HŻiŻ, HK, HP.
2.Opiniowanie planów 
zagospodarowania 
przestrzennego i dokumentacji 
projektowej.
3.Oceny oddziaływania na 
środowisko. 

1.Przepisy prawne.
2.Wytyczne GIS. 

7 Prowadzenie postępowań 
administracyjnych w zakresie chorób 
zawodowych

Ocena związku warunków pracy 
z powstawaniem chorób 
zawodowych.

   12   HP

1. Przeprowadzenie oceny 
narażenia zawodowego.

2. Identyfikacja szkodliwych 
czynników w miejscu pracy. 

1. Ustawa o PIS.

2. Rozporządzenie Rady 
Ministrów w sprawie 
chorób zawodowych.

3. Kodeks postępowania 
administracyjnego.

8 Realizacja planu finansowego % wykonanego planu 
finansowego.

100%

1.Płynne funkcjonowanie  
powiatowej stacji.
2.Zabezpieczenie finansowe 
działań oddziałów 
merytorycznych. (materiały 
biurowe, transport, bhp, media). 
3.Zobowiązania, windykacja.

9 Inwestycje w infrastrukturę i wyposażenie Zakup samochodu służbowego 
dla realizacji zadań PIS w 
terenie.

100%.
Utrzymanie budynku                   
i infrastruktury w dobrym stanie 
technicznym. 

1.Ustawa o PIS.

2. Ustawa o finansach 
publicznych .

3.Ustawa o 
rachunkowości.

4. Plan finansowy. 



10 Organizacja kampanii oraz konkursów 1. Wystawa grzybów.
2. Konkurs w zakresie   
zdrowego stylu życia. 100% Propagowanie zdrowia. 1.Ustawa o PIS.
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