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INFORMACJA O WYNIKACH OTWARTEGO KONKURSU
w trybie art. 119 ust. 3 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Komisja konkursowa w sktadzie:

prof. dr hab. Katarzyna Grzybczyk — przewodniczaca

dr hab. Michat Kania, prof. US — cztonek

dr hab. Marcin Janik, prof. US - cztonek

dr Matgorzata Chrupata-Pniak — przedstawicielka dziatu HR

PwnNPE

Przedstawia informacje o wynikach przeprowadzonego postepowania konkursowego:
Konkurs na stanowisko: asystenta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
Jednostka zatrudniajgca: Wydziat Prawa i Administracji, Instytut Nauk Prawnych
Data publikacji ogtoszenia: 5 marca 2025 roku

Konkurs zostat rozstrzygniety: tak

Termin rozstrzygniecia: 9 maja 2025 roku

Liczba nadestanych ofert: 8

Liczba ofert spetniajacych:

¥v"  wymagania kwalifikacyjne: 2
¥" wymagania dodatkowe: 3

Zastosowane techniki i metody selekcji:
v" wstepna ocena formalna w zakresie kompletnosci nadestanej dokumentacji konkursowej,
v' ocena formalna i ocena merytoryczna na podstawie dokumentdw aplikacyjnych w zakresie
wypetnienia kryteriow konkursowych, w tym analiza dorobku publikacyjnego oraz analiza
zgodnosci doswiadczenia w pracy naukowej kandydatéw z wymaganiami konkursowymi,
v' rozmowa kwalifikacyjna.

Termin rozstrzygniecia konkursu: 9 maja 2025 roku

Uzasadnienie:

Komisja konkursowa po przeprowadzonej analizie formalnej i merytorycznej nadestanych aplikacji w ramach
pierwszego etapu selekcji oraz po przeprowadzonych rozmowach kwalifikacyjnych stwierdza, ze kandydat
mgr Dominik Mizerski spetnia w wysokim stopniu wszystkie wymagania kwalifikacyjne oraz wymagania
dodatkowe wskazane w ogtoszeniu konkursowym. Komisja konkursowa rekomenduje w/w Kandydata do
zatrudnienia na stanowisku asystenta.
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