Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej
w Jaworze ogtasza nabor w
ramach przeniesienia
stuzbowego

09.01.2026

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Jaworze ogtasza nabor
w ramach przeniesienia stuzbowego na stanowisko ratownika-kierowcy

w Jednostce Ratowniczo-Gasniczej.

ZAKRES PODSTAWOWYCH ZADAN NA PROPONOWANYM STANOWISKU:

e pozostawanie w czasie stuzby w statej gotowosci do udziatu w dziataniach

ratowniczo - gasniczych,
e udziat w dziataniach ratowniczo - gasniczych,

e utrzymywanie sprzetu i wyposazenia we witasciwym stanie technicznym

i statej gotowosci bojowej,

e znajomos¢ parametrow technicznych i mozliwosci taktycznych sprzetu

bedgcego na wyposazeniu jednostki,
o prowadzenie pojazdow stuzbowych i uprzywilejowanych,

o udziat w szkoleniach i doskonaleniu zawodowym organizowanym w czasie

stuzby,

e przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw, regulamindw i ustalonych zasad
w stuzbie oraz podczas dziatah ratowniczo - gasniczych, w tym réwniez

w zakresie BHP,
« podnoszenie kwalifikacji zawodowych i specjalistycznych,
o wykonywanie medycznych dziatah ratowniczych,
e utrzymanie wymaganej sprawnosci fizycznej oraz dyspozycyjnosci.

WYMAGANIA
e nienaganny przebieg dotychczasowej stuzby/pracy;
o dyspozycyjnosg;
e umiejetnosc¢ pracy w zespole;



« chec podnoszenia kwalifikacji;

« wyksztatcenie Srednie oraz kwalifikacje w zawodzie strazak;

o preferowane doswiadczenie w obszarze udziatu w dziataniach ratowniczo -
gasniczych,

ROZPOCZECIE PRACY
o mozliwo$¢ rozpoczecia pracy zgodnie z ustaleniami (po zakonczonym
procesie przeniesienia stuzbowego).

SPOSOB APLIKAC]I
o przestanie CV (z opisem przebiegu dotychczasowej stuzby) na
adres: sektetariat@straz.jawor.pl do dnia 31.01.2026 r.

INFORMACJE DODATKOWE:
e« mianowanie na stanowisko stuzbowe w zaleznosci od posiadanych
kwalifikacji, docelowo starszy ratownik-kierowca.

OSOBA DO KONTAKTU
o Magdalena Hetnar-Gdowska; hetnar-gdowska@straz.jawor.pl, tel: 76 870
26 43

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

DLA KANDYDATA DO MIANOWANIA DO SLUZBY W PSP

Administrator Danych Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Jaworze
Osobowych:

Kontakt z ul. Kosciuszki 6, 59-400 Jawor, e-mail: sekretariat@straz.jawor.pl
Administratorem Danych

Osobowych:

Dane kontaktowe W celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych
Inspektora Ochrony osobowych oraz utatwienia kontaktu w zakresie realizacji praw
Danych: 0s6b, ktérych dane dotyczg moze Pani/Pan skontaktowac sie

zwyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony
Danych telefonicznie pod nr tel. 713682213, e-mail:
iod@kwpsp.wroc.pl. lub listownie na adres: Komenda
Wojewodzka PSP we Wroctawiu, ul. Borowska 138, 50-552

Wroctaw
Cele i podstawy prawne Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w prowadzonym
przetwarzania danych postepowaniu rekrutacyjnym, w celu ,,Wytonienie kandydata
osobowych: do mianowania do stuzby w PSP, po zweryfikowaniu
wymagan i dokonaniu obiektywnego sprawdzenia
przygotowania i przydatnosci do stuzby, w zakresie

niekaralnosci i zdolnosci do stuzby”, na podstawie przepisow
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ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej (art. 28 i 28b) oraz
rozporzadzenia MSWiA w sprawie postepowania kwalifikacyjnego
o przyjecie do stuzby w PSP.

Ich przetwarzanie jest niezbedne do

a) wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego
na Administratorze, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO¥*;

b) podjecia dziatan na zagdanie osoby, ktérej dane dotycza,
przed zawarciem umowy, zgodnie z art. 6 ust. 1 litb
RODO;

c) wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych
praw przez Administratora, albo osobe, ktérej dane
dotyczg w dziedzinie prawa pracy, zgodnie z art. 9 ust. 2
lit. b RODO;

d) sprawdzenia niekaralnosci- zgodnie z art. 10 RODO.
Przetwarzanie danych niewymaganych przepisami prawa,
przekazanych przez Panig/Pana w przestanych dokumentach w
celu uwzglednienia w procesie rekrutacji, beda przetwarzane
na podstawie zgody, za jakg zostanie potraktowane ich
przekazanie Administratorowi, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
w zwigzku z art. 4 pkt. 11 lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Obowigzek podania
danych osobowych:

W zakresie informacji wskazanych w ogtoszeniu jako niezbedne,
podanie danych jest wymagane do udziatu w procesie rekrutacji
przez wskazane w klauzuli przepisy prawa. Ich niepodanie moze
uniemozliwi¢ udziat w procesie rekrutacji. Podanie danych innych
niz wymagane, nie ma wptywu na proces rekrutacji i nie jest
niezbedne.

Odbiorcy danych
osobowych:

Odbiorcami  Pani/Pana danych osobowych mogg by¢
podmioty/osoby, ktorym Administrator zleca wykonywanie
czynnosci, z ktorymi wigze sie koniecznos¢ przetwarzania danych,
np. kurierzy, placéwki pocztowe. Odbiorcami Pani/Pana danych
mogg byc¢ réwniez podmioty i organy uprawnione do otrzymania
Pani/Pana danych - tylko w uzasadnionych przypadkach i na
podstawie odpowiednich przepiséw prawa.

Prawa zwigzane z
przetwarzaniem danych
osobowych:

Posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich
danych, a takze prawo ich sprostowania (poprawiania), zagdania
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu. Wymienione prawa moga
by¢ ograniczone, kiedy Administrator jest zobowigzany prawnie
do przetwarzania danych w celu realizacji obowigzku
ustawowego lub wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy
przetwarzania. Dla danych osobowych przetwarzanych w oparciu
o art. 6 ust. 1 lit. a RODO dodatkowo przystuguje Pani/Panu prawo
do usuniecia tych danych osobowych.

Prawo do sprzeciwu

Prawo do sprzeciwu nie przystuguje Pani/Panu, gdyz podstawg
przetwarzania twoich danych osobowych jest niezbedno$¢ do
realizacji obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze




oraz niezbednos¢ do podjecia dziatan na Pani/Pana zadanie
przed zawarciem umowy, a wiec art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO.

Prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego:

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na realizowane
przez Administratora przetwarzanie Pani/Pana danych do
Prezesa UODO (uodo.gov.pl), ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Przetwarzanie danych w
sposé6b
zautomatyzowany, w tym
profilowanie:

Pani/Pana dane nie beda podlegaty
lub zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

profilowaniu

Przekazywanie danych
osobowych do panistwa
trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej:

Pani/Pana dane nie beda udostepnione do
trzeciego/organizacji miedzynarodowej,

panstwa

Okres przechowywania
danych osobowych:

Pani/Pana dane sg przechowywane przez okres niezbedny do
zakonczenia procesu rekrutacji. Oswiadczenia i dokumenty dot.
danych osobowych w zwigzku z nawigzaniem stosunku
stuzbowego kandydatéw przyjetych do stuzby w PSP, dotacza sie
do akt osobowych. Sposéb postepowania z dokumentami
pozostatych  kandydatéw: dane w formie papierowej,
nieodebrane - s3 niszczone we witasnym zakresie, zgodnie
z "Jednolitym rzeczowym wykazem akt Panstwowej Strazy
Pozarnej", w terminie 30 dni od zakonhczenia danego etapu
postepowania kwalifikacyjnego.

*RODO - rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbine rozporzqdzenie o ochronie danych)



