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Zapytanie w sprawie niepełnosprawnych zatrudnionych w 
Ministerstwie Cyfryzacji

W Polsce wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych jest bardzo niski. Wprowadzone 
zmiany w ustawach o służbie cywilnej, o pracownikach urzędów państwowych i o pracownikach 
samorządowych zobowiązują do informowania w ogłoszeniu o naborze o warunkach pracy na 
danym stanowisku oraz o przekraczaniu (lub nie) ustawowego wskaźnika zatrudniania osób 
niepełnosprawnych w danym urzędzie. W przypadku, gdy wskaźnik ten wynosi poniżej 6%, 
pierwszeństwo w zatrudnianiu przysługuje osobie niepełnosprawnej, o ile spełnia wymogi na 
dane stanowisko.

Wobec powyższego proszę o odpowiedź na pytanie; jaki jest stan zatrudnienia osób 
niepełnosprawnych w ministerstwie i jaki jest to procent ogółu zatrudnionych?


