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ul. Grunwaldzka 15, 35-959 Rzeszow

S-V.431.1.3.2026.EKK
Pan

Y.ukasz Michalik

Prezes Zarzadu

Spoldzielni Socjalnej ,,Magia Smakow”
ul. Debowa 3

39-432 Trze$n

Na podstawie art. 46 ust. 1 oraz art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji
rzadowej (Dz.U. z 2026 r. poz. 158) przekazuj¢ wystgpienie pokontrolne po kontroli problemowe;j
przeprowadzonej w dniach 05-06.03.2026 r. w Spotdzielni Socjalnej ,,Magia Smakow”,
z siedziba: ul. D¢bowa 3, 39-432 Trzesn. Kontrola problemowa zostata przeprowadzona
w zakresie spetniania warunkOw, o ktérych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz.U. z 2025 r. poz. 806).

Kontrolg przeprowadzit zespét kontrolny w sktadzie:

1. Edyta Kosiorowska-Kotacz - kierownik zespotu kontrolnego:

- starszy specjalista w Oddziale Rynku Pracy i Ekonomii Spotecznej Wydzialu Polityki
Spotecznej - na podstawie imiennego upowaznienia do kontroli udzielonego przez
Wojewodg¢ Podkarpackiego - pismo z dnia 26.03.2026 r. znak: S-V.431.1.3.2026.EKK
Nr 191/2026.

2. Anna Swistara:

- glowny specjalista w Oddziale Planowania i Analiz Wydziatu Polityki Spotecznej - na podstawie

imiennego upowaznienia do kontroli udzielonego przez Wojewod¢ Podkarpackiego -

pismo z dnia 26.03.2026 r. znak: S-V.431.1.3.2026.EKK Nr 192/2026.

Przedmiotem kontroli bylo spelnianie przez przedsigbiorstwo spoteczne warunkow,
0 ktérych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spotecznej, zwanej dalej ,,ustawg”.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy oraz przepisOw rozdzialow

2-5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzagdowej (Dz.U. 2026 r. poz. 158).
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Podmiot kontrolowany: Spoétdzielnia Socjalna: ,,Magia Smakow”, z siedzibg: ul. D¢bowa 3,
39-432  Trzesn, posiadajagcy status  przedsigbiorstwa  spotecznego, zwany dalej
»przedsigbiorstwem spotecznym” lub ,,Spotdzielnig”.

Kontrola objeto okres od 26.01.2023 r. do 30.03.2026 r.
(akta kontroli: str. 1- 5)

W zakresie objetym kontrola prace jednostki oceniam pozytywnie.*

Wojewoda Podkarpacki decyzjg z dnia 26.01.2023 r., znak: S-1.9420.8.6.2023, przyznat status
przedsigbiorstwa spotecznego Spotdzielni Socjalnej ,Magia Smakéw” z  siedzibg
w Trzesni. Na podstawie pisma prezesa Zarzadu Fundacji z dnia 26.03.2026 r. kontrolg
przeprowadzono pod adresem: ul. Krakowska 14, 35-111 Rzeszéw, gdzie przechowywane
sa dokumenty Spotdzielni Socjalnej ,,Magia Smakow”.

Oswiadczenia woli za Spotdzielnie, zgodnie z zapisami potwierdzonymi w KRS, sktadajg dwaj
cztonkowie zarzadu lub czlonek zarzadu i pelnomocnik.

Spoldzielnia zostala umieszczona w elektronicznym wykazie przedsigbiorstw spolecznych
prowadzonym przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

(akta kontroli: str. 6-9, 10-12,14,18)

W odniesieniu do spelniania warunkéw ustawy o ekonomii spolecznej, o ktorych mowa
w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy ustalono:

1. Przedmiot prowadzonej dzialalnosci - art. 3 ustawy.

Spotdzielnia jako podmiot ekonomii spolecznej prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza,
zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow (Dz.U. 2025 r. poz.1480).
Przedmiotem przewazajacej dziatalno$ci przedsigbiorcy sg restauracje 1 stale placowki
gastronomiczne.

Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, panstwowa albo samorzadowa 0soba

prawna, zgodnie z art. 3 ust. 2 ustawy nie posiada nad Spoétdzielnig kontroli w rozumieniu

! Zgodnie z § 37 ust. 2 zarzadzenia Nr 1/14 Wojewody Podkarpackiego z dnia 2 stycznia 2014 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i trybu prowadzenia kontroli (z p6zn. zm.) w ramach realizacji czynnosci kontrolnych
stosowana byta 4-stopniowa skala ocen dotyczaca dziatalnosci w kontrolowanym obszarze tj.: ocena pozytywna,
ocena pozytywna z uchybieniami, ocena pozytywna z nieprawidtowo$ciami, ocena negatywna.
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https://sip.lex.pl/#/document/18701388?unitId=art(3)

art. 4 pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow
(Dz.U. z 2025 r. poz. 1714).
Ustalono, ze warunek okreslony w art. 3 ustawy jest spetniony.

(akta kontroli: str. 19-26)
2. Realizowanie zadan z zakresu reintegracji spolecznej i zawodowej oraz ushug spotecznych

- art. 4 ust. 1 ustawy.

Przedsiebiorstwo spoteczne, w okresie objetym kontrolg, prowadzito dziatalno$¢ stuzaca
rozwojowi lokalnemu, majaca na celu reintegracje spoteczng i zawodowa 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

W § 3 Statutu Spotdzielni Socjalnej ,,Magia Smakdéw”, ktory jest zatacznikiem do Uchwaty
nr 2/02/2021 Walnego Zgromadzenia okreslono, ze celem Spoétdzielni jest przywrdcenie na rynek
pracy, poprzez prowadzenie wspolnego przedsicbiorstwa w oparciu o osobista prace cztonkow,
0sOb zagrozonych wykluczeniem spolecznym oséb, ktorych kwalifikacje zawodowe moga by¢
niewystarczajace dla samodzielnego poruszania si¢ po rynku pracy oraz umozliwienie osobom
bezrobotnym aktywizacj¢ zawodowa. Celem Spoéldzielni jest rowniez realizacja doniostych
spotecznie celéw, takich jak tworzenie wigzi miedzyludzkich oraz reintegracja spoteczna
I reintegracja zawodowa.

Na podstawie analizy dokumentow ustalono, ze dzialania Spotdzielni Socjalnej
»Magia Smakow” w zakresie reintegracji spotecznej 1 zawodowej o0sOb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym podejmowane sg miedzy innymi poprzez:

1) tworzenie miejsc pracy dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym;

2) zapewnienie udziatu pracownikom w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe;

3) wsparcie psychologiczne dla 0s6b zatrudnionych.

Ustalono, ze warunek okreslony w art. 4 ust. 1 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 27,46-73)
3. Zatrudnienie w przedsi¢biorstwie spolecznym - art. 5 ustawy.

Spoétdzielnia na dzien przeprowadzenia kontroli zatrudniata trzy osoby na podstawie umowy
o pracg lub spotdzielczej umowy o pracg w wymiarze co najmniej 1/2 pelnego wymiaru czasu
pracy. Analiza przedtozonej dokumentacji wykazala, ze Spoétdzielnia zatrudniata dwie osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym, ktore zawieraja si¢ w katalogu osob okreslonych

w art. 2 pkt 6 ustawy, wykonujace prac¢ na podstawie umowy o pracg lub spotdzielczej umowy
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0 prace w wymiarze co najmniej 1/2 pelnego wymiaru czasu pracy, co stanowi ponad 65% ogotu
0s6b zatrudnionych w kontrolowanej jednostce.

Zgodnie z art. 5 ust. 4 ustawy przedsi¢biorstwo spoteczne informowato osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym o skutkach podjecia zatrudnienia w zakresie prawa do specjalnego
zasitku opiekunczego, o ktorym mowa, w obowigzujgcym do 31.12.2023 r., art. 16a ust. 1 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2023 r. poz. 390, z p6zn. zm.).
Ustalono, iz warunek okreslony w art. 5 ustawy jest spelniony.

(akta kontroli: str. 74-93)
4. Indywidualny plan reintegracyjny osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym -
art. 6 ustawy.

Przedsiebiorstwo spoteczne w przypadku kazdej osoby zagrozonej wykluczeniem spotecznym,
do ktorej zostat udzielony instrument wsparcia, 0 Ktorym mowa w art. 21 lub art. 22 ustawy,
opracowuije i realizuje indywidualny plan reintegracyjny przez okres nie krotszy niz okres, na jaki
zostal udzielony ten instrument lub nie krotszy niz okres zatrudnienia danej osoby wymagany
w zwigzku z udzieleniem tego instrumentu.

W toku kontroli ustalono, ze w roku 2023 przedsi¢biorstwo spoleczne korzystato
z instrumentow wsparcia dla 4 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym.

Analiza przedstawionej dokumentacji wykazata, ze dla tych pracownikow opracowano
indywidualne plany reintegracyjne. IPR-y zostaly sporzadzone przy aktywnym uczestnictwie
0sOb zagrozonych wykluczeniem spolecznym, zawieraja informacje o sytuacji spotecznej
1 zawodowe] pracownika, planowanych dzialaniach z zakresu reintegracji spolecznej
i zawodowej, zaktadanych efektach dziatan oraz sposobach ich oceny.

Ustalono, iz warunek okres§lony w art. 6 ustawy jest spelniony.
(akta kontroli: str. 94-150)
5. Posiadanie organu konsultacyjno-doradczego - art. 7 ustawy.

Spétdzielnia Socjalna ,Magia Smakéw” posiada organ konsultacyjny, powotany
Uchwala nr 3 Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Spoétdzielni Socjalnej ,,Magia Smakow”
z dnia 30.12.2022 r., ktérego funkcje, zgodnie z § 1 ww. Uchwatly, pelni¢ bedzie spotkanie
konsultacyjne. Szczegoty funkcjonowania organu konsultacyjnego w Spoéidzielni okresla

Ramowy Regulamin Konsultacji z Pracownikami Spoétdzielni Socjalnej ,,Magia Smakow”,
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przyjety ww. Uchwala Walnego Zgromadzenia Czlonkow Spoétdzielni  Socjalnej

»Magia Smakow”.

Analiza przedmiotowej dokumentacji wykazata, ze spotkania konsultacyjne Spotdzielni
odbyly si¢ kolejno w dniach: 04.07.2023 r., 02.07.2024 r., 04.08.2025 r. co potwierdzaja
sporzadzone protokoly ze spotkania konsultacyjnego z pracownikami Spoétdzielni Socjalnej
,»Magia Smakow”.

Ustalono, iz warunek okreslony w art. 7 ustawy jest spetniony.

(akta kontroli: str. 154,158-162)

6. Ograniczenia w dysponowaniu majatkiem - art. 8 ustawy.

Na podstawie Uchwaty nr 2 Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Spoéldzielni Socjalnej
»Magia Smakéw” z dnia 30.12.2022 r. w sprawie ograniczenia mozliwosci dysponowania
majatkiem oraz na podstawie o§wiadczenia 0s6b upowaznionych do reprezentowania Spétdzielni
z dnia 30.03.2026 r., stwierdzono, ze Spotdzielnia nie moze:

1. udziela¢ pozyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powigzanym ani swoim cztonkom,
cztonkom organow tego przedsiebiorstwa, osobom zatrudnionym w tym przedsiebiorstwie
ani osobom, z ktorymi osoby zatrudnione w tym przedsigbiorstwie pozostaja w zwigzku
malzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sa zwigzane z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani zabezpiecza¢ ich zobowigzan
mieniem przedsigbiorstwa spotecznego,

2. przekazywa¢ majatku na rzecz osob, o ktorych mowa powyzej, na zasadach innych
niz w przypadku osob trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastgpowato
nieodptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3. wykorzystywa¢ majatku na rzecz osob, 0 ktéorych mowa powyzej, na zasadach innych
niz w przypadku osob trzecich, chyba ze wykorzystanie to wynikato bezposrednio z celu
statutowego,

4. dokonywa¢ zakupu towarow lub ustug od o0séb prawnych organizacyjnie powigzanych
lub podmiotéw, w ktérych uczestniczyly osoby, o ktorych mowa powyzej, na zasadach innych
niz w przypadku osob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Ustalono, ze warunek okreslony w art. 8 ustawy jest spetniony.

(akta kontroli: str. 153,163)
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7. Zasady przeznaczania zysku albo nadwyzki bilansowej uzyskanej z wykonywanej
dzialalnosci - art. 9 ustawy.

W oparciu 0 § 1 Uchwaty nr 6 Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Spotdzielni Socjalnej
»Magia Smakéw” z dnia 30.06.2023 r. w sprawie okreslenia sposobu pokrycia straty wskazanej
w sprawozdaniu finansowym, § 1 Uchwatly nr 6 Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Spotdzielni
Socjalnej ,,Magia Smakow” z dnia 30.06.2024 r. oraz § 1 Uchwaty nr 6 Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw Spotdzielni Socjalnej ,,Magia Smakow” z dnia 30.06.2025 r. w sprawie okreslenia
sposobu pokrycia straty wskazanej w sprawozdaniu finansowym ustalono, ze przedsi¢biorstwo
spoteczne, w okresie objetym kontrolg nie przeznaczyto zysku albo nadwyzki bilansowe;j
uzyskanych z wykonywanej dziatalnosci do podzialu miedzy swoich cztonkéw oraz osoby w nim
zatrudnione.

Ustalono, iz warunek okreslony w art. 9 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 164-166)
8. Obowiazek sprawozdawczy - art. 10 ustawy.
Przedsigbiorstwo spoteczne sporzadzito 1 przekazalo Wojewodzie Podkarpackiemu
w ustawowym terminie roczne sprawozdanie z dziatalnosci za lata 2023 i 2024.
Ustalono, ze warunek okreslony w art. 10 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 167-176)
Wyzej wymienione ustalenia, w tym ocena kontrolowanej dzialalnosci, zostaty
udokumentowane w aktach kontroli, na ktoére sktadaja si¢ protokoly wyjasnien oraz inne
kopie dokumentéw.
Z uwagi na fakt niestwierdzenia uchybien i nieprawidtowosci w kontrolowanej dziatalnosci,

niniejszym odstgpuje od formulowania wnioskow i zalecen pokontrolnych.

WOJEWODA PODKARPACKI
(-)

Teresa Kubas-Hul
(Podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym)

Otrzymuja:
1. Adresat
2. Ala
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