NADLESNICTWO DRYGALY
Drygaty, ul. Grunwaldzka 22
12-230 Biata Piska
tel, 87 424 05 60, fax 87 4240570

NIP 849-000-45-05 REGON 790011300 ZARZADZENIE NR 31 /2025
Nadlesniczego Nadlesnictwa Drygaty
z dnia 22 wrze$nia 2025 r.
w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru
na stanowisko pracy referent ds. finansowych na zastgpstwo w Dziale Finansowo-Ksiggowym
w Nadle$nictwie Drygaty
NK.1101.11.2025

Na podstawie art. 35 ust. 1 pkt 2), 2c)ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (Dz. U. z 2025 r., poz. 567) oraz § 22 ust. 3
Statutu Pafistwowego Gospodarstwa Les$nego Lasy Panstwowe, stanowigce zatgcznik do Zarzadzenia nr 50 Ministra Ochrony
Srodowiska, Zasob6w Naturalnych i Le$nictwa z dnia 18 maja 1994 r., w sprawie nadania Statutu Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe, Zarzadzenie nr 33/2025 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych
w Biatymstoku z dnia 21 sierpnia 2025 r. w sprawie wprowadzenia w zycie Regulaminu rekrutacji otwartej na wolne
stanowiska pracy w Regionalnej Dyrekcji Laséow Pafistwowych — w Biatymstoku oraz w jednostach organizacyjnych
nadzorowanych przez Dyrektora Regionalnej dyrekcji Lasow Pafistwowych w Biatymstoku (DO.1101.86.2025), zrzadzam co

nastgpuje:
§1.

Powotuje w Nadlesnictwie Drygaly komisje rekrutacyjna zwana dalej ,,Komisjg”, ktorej
zadaniem jest wylonienie w drodze postgpowania rekrutacyjnego, kandydata do zatrudnienia
w Dziale Finansowo-Ksiegowym na stanowisko referent ds. finansowych- zastg¢pstwo,
w sktadzie:

Przewodniczacy:
1. Malgorzata Oleszkiewicz — gldwna ksiggowa
Czlonkowie:

2. Elzbieta Dmochowska- starszy specjalista ds. pracowniczych,
3. Barbara Ostrowska- specjalista ds. finansowych.

§ 2.
1. Komisja podejmuje decyzje w sktadzie minimum dwuosobowym przy bezwzglednym

udziale Przewodniczacego.
2. Pracami kieruje Przewodniczacy Komisji.

§ 3.

Do zadan Komisji nalezy przeprowadzenie postgpowania rekrutacyjnego zgodnie
z regulaminem postepowania rekrutacyjnego, stanowiagcego zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 4.

Komisja ulega rozwigzaniu po zakonczenia procesu rekrutacji. Etapem koncowym prac
Komisji jest sporzadzenie protokotu z przebiegu naboru.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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