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Dyrektor Wojskowego Instytut Medycyny Lotniczej (WIML) ogtasza konkurs na stanowisko:

* Adiunkt w Klinice Neurologii Osrodka Klinicznego

Kandydaci zgtaszajgcy sie do konkursu powinni spetni¢ nastepujace warunki:

Wyksztatcenie:
Stopien naukowy doktora nauk medycznych

Dorobek naukowy:

Znaczacy dorobek naukowy udokumentowany publikacjami w czasopismach znajdujgcych sie
w  wykazie czasopism naukowych i recenzowanych materiatdw z konferencji
miedzynarodowych Ministerstwa Edukacji i Nauki, w szczegdélnosci co najmniej dwie
pierwszoautorskie publikacje z badafn wifasnych opublikowane w czasopismach o
wspodtczynniku wptywu Impact Factor (IF) powyzej 2.0. taczny dotychczasowy IF dorobku
publikacyjnego: co najmniej 30.

Doswiadczenie zawodowe:

1. Specjalizacja z neurologii.

2. Doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych klinicznych w zakresie neurologii,
neurofizjologii i choréb neurozwyrodnieniowych jako kierownik badan lub gtéwny badacz.




3.

Znajomos$¢ nowoczesnych technik neuroobrazowania funkcjonalnego w chorobach
neurologicznych.

Wymagania dodatkowe:

w

. Gotowos¢ do wskazania Wojskowego Instytutu Medycyny Lotniczej w Warszawie jako

podstawowego miejsca pracy.

. Wyrazenie zgody na zaliczenie do liczby zatrudnionych (liczby N) na podstawie stosunku

pracy w WIML, przy prowadzeniu badan naukowych lub prac rozwojowych.

Biegta znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie.

Duza motywacja do pracy naukowej, potwierdzona udziatem w konferencjach/
kursach/innych formach podnoszenia kwalifikacji, wspétpracg naukows, udziatem
w wymianie naukowej z innymi instytucjami, referencjami opiekunéw naukowych,
publikacjami i innymi osiggnieciami.

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Kandydaci zgtaszajgcy sie do konkursu powinni przedtozy¢ nastepujgce dokumenty:
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Podanie do Dyrektora Instytutu o zatrudnienie w WIML;
Zgtoszenie udziatu w postepowaniu konkursowym;
Zyciorys z uwzglednieniem pracy naukowej i zawodowej;
Zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu;
Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe (odpis dyplomu ukonczenia studiow
wyzszych odpisy dyploméw uzyskania tytutéw/stopni naukowych oraz posiadanych
specjalizacji);
Swiadectwa pracy;
Wykaz dorobku naukowego i organizacyjnego, zawierajacy:
a. spis publikacji (ksigzki, artykuty w czasopismach, referaty opublikowane

w materiatach konferencji naukowych) oraz wazniejszych opracowan badawczych,
wykorzystanych w praktyce klinicznej,

b. kopie dwdch publikacji z wtasnych badan naukowych (jako pierwszy autor lub
z udokumentowanym znacznym wktadem w badania i przygotowanie manuskryptu),

c. wykaz zrealizowanych projektéw badawczych, z podaniem zrédet finansowania oraz
wymiaru finansowego (np.: projekty badawcze Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, NCN, NCBR, ABM),

d. wykaz krajowych i miedzynarodowych towarzystw naukowych i komitetéow, ktorych
cztonkiem byt lub jest kandydat,

e. os$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wygrania konkursu, WIML bedzie jego
podstawowym miejscem pracy,

f. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na zaliczenie do liczby zatrudnionych
(liczby N) na podstawie stosunku pracy w WIML, przy prowadzeniu badan naukowych
lub prac rozwojowych.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018
roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia



dyrektywy 95/46/WE (RODO)). Informuje sie, ze zainteresowany ma mozliwos$é
wycofania zgody w dowolnym momencie.

Do konkursu nie moze przystgpié:

1. Osoba, ktéra nie spetnia warunkdw okreslonych w art. 43 ustawy z dnia 30 kwietnia
2010 roku o instytutach badawczych (Dz. U. z 2022 r. poz. 498, z 2023 r. poz. 1672.).

2. Osoba, z ktérg Dyrektor Instytutu z powodu przyczyn stojgcych po stronie pracownika
naukowego rozwigzat zatrudnienie w drodze ustawowego wypowiedzenia lub bez
wypowiedzenia na podstawie art. 45 ust. 2-4 ustawy o instytutach badawczych
lub stosunek pracy wygast z mocy prawa na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 1-6 ustawy
o instytutach badawczych.

3. Osoba, ktdra zostata ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 52 ustawy
o instytutach badawczych, moze przystgpi¢ do konkursu dopiero po uptywie okresu
zatarcia kary dyscyplinarne;.

Termin przyjmowania zgtoszen: 18.10.2023 roku do godz. 12.00.
Przewidywany termin zakonczenia konkursu: 19.10.2023 roku.

Pozytywny wynik postepowania konkursowego nie jest jednoznaczny z podpisaniem umowy
o prace.

Wymienione dokumenty nalezy sktada¢ w Punkcie Ewidencyjnym WIML przy
ul. Krasinskiego 54/56 w Warszawie, tel. 261-852-715, w zaklejonej kopercie z opisem:
imie i nazwisko, adres do korespondencji, dopisek ,, Konkurs na stanowisko Adiunkt
w Klinice Neurologii Osrodka Klinicznego”.

Kandydaci mogg by¢ poproszeni o rozmowe z Komisjg Konkursowa.

Kandydaci, ktérych oferty nie zostang przyjete, otrzymajg zwrot dokumentéw.



