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1. Informacje podstawowe o Wielkiej Brytanii

» Informacje ogdlne

Zjednoczone Krélestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej (ang. United Kingdom of Great
Britain and Northern Ireland), to panstwo potozone w Europie Zachodniej. W sktad Wielkiej
Brytanii wchodza: Anglia, Walia i Szkocja potozone na wyspie Wielka Brytania, Irlandia
Pdétnocna lezgca w pétnocnej czesci wyspy Irlandia. Terytoriami zaleznymi Wielkiej Brytanii sg
m. in.: Anguilla, Bermudy, Brytyjskie Terytorium Antarktyczne, Brytyjskie Terytorium Oceanu
Indyjskiego, Brytyjskie Wyspy Dziewicze, Kajmany, Falklandy oraz Gibraltar. Wielka Brytania
jest cztonkiem-zatozycielem Wspdlnoty Narodow zrzeszajgcej byte kolonie, dominia i inne
posiadtosci brytyjskie, wchodzi takze w sktad G8. Jest statym cztonkiem Rady Bezpieczeristwa
ONZ posiadajgcym prawo weta. Jest réwniez cztonkiem Unii Europejskiej. Wielka Brytania to
jedno z gtdwnych mocarstw obecnych czasow. Jej sity zbrojne stacjonujg w 80 krajach Swiata
(najwieksze state garnizony sg w Niemczech, na Cyprze, na Falklandach, w Gibraltarze
i w Kanadzie). Wielka Brytania posiada rowniez ok. 200 gtowic atomowych. Kraj ten jest
rowniez zaliczany do najbardziej wptywowych w Unii Europejskiej. Wielka Brytania jest
monarchig parlamentarng z rzgdem odpowiedzialnym przed parlamentem. Stolicg panstwa
jest Londyn. Obecnym monarchg brytyjskim jest krélowa Elzbieta IlI, ktora zasiadta na tronie
w 1952 i zostata koronowana w 1953. Dzisiaj jej funkcje sg gtdwnie ceremonialne,
a rzeczywiste rzady spoczywajg w rekach premiera. W ostatnich latach kazdy z krajow,
wchodzgcych w sktad Wielkiej Brytanii poza Anglig, otrzymat wtasne organy rzgdowe,
zajmujace sie sprawami lokalnymi.

System prawny Wielkiej Brytanii dzieli sie na prawo ustawowe (statutowe) oraz prawo
precedensowe (case lub common law). Pierwsze z nich sktada sie z aktdw prawa
stanowionego (ustaw, aktéw wykonawczych). Z kolei prawo precedensowe stanowig wyroki
sgdowe wydane w dotychczasowych sprawach sgdowych. Ponadto, w Wielkiej Brytanii nie
ma konstytucji w sensie formalnym, tzn. brak aktu prawnego, uchwalanego przy zachowaniu
nadzwyczajnej procedury legislacyjnej, jak i wymagajacego do swej zmiany kwalifikowanej
wiekszosci gtosow.

Na Wyspach obowigzuje ruch lewostronny. Jezykiem urzedowym jest jezyk angielski. Wielka
Brytanie zamieszkuje okoto 65,5 min ludzi, w tym prawie 8.7 min emigrantéw, z czego
szacuje sie, ze ok 1 mIn stanowig Polacy i osoby polskiego pochodzenia pracujace sezonowo
lub mieszkajace tu na state. Im to wtasnie dedykowany jest ten poradnik.

2. Zanim podejmiesz decyzje; O czym musisz pomyslec¢ przed
wyjazdem

» Czy wiesz gdzie spedzisz pierwszq noc po przyjezdzie do Wielkiej Brytanii?
Przed wyjazdem upewnij sie, ze masz zapewnione zakwaterowanie. Wynajecie mieszkania

wigze sie zazwyczaj z wpfatg zwrotnego depozytu (w wysokosci od tygodniowego
do miesiecznego czynszu) oraz optaceniem miesigca z géry. Ceny w hostelach zaczynajg sie

Wydziat Konsularny Ambasady RP w Londynie



od £30 za noc. Obywatele Polscy zaraz po przyjezdzie do Wielkiej Brytanii nie sg uprawnieni
do

zasitkdw socjalnych. Nie nalezy réwniez liczy¢é na pomoc organizacji charytatywnych,
szczegolnie w sprawach zakwaterowania.

» Czy wiesz, gdzie bedziesz pracowat?

Jezeli nie masz zapewnionej pracy, musisz posiadac srodki finansowe pozwalajgce utrzymacé
sie przez okres minimum 4 tygodni. Przygotuj CV w jezyku angielskim oraz przettumacz
dokumenty sSwiadczgce o Twoich kwalifikacjach. Przy poszukiwaniu pracy nie korzystaj
z pomocy nieznanych oséb lub podejrzanych posrednikow. Nie ufaj rowniez lakonicznym
ogtoszeniom prasowym. Najpewniejszym sposobem na znalezienie zatrudnienia jest
zwrocenie sie o pomoc do profesjonalnego posrednictwa pracy. Jezeli decydujesz sie na
skorzystanie z pomocy nieznanej osoby, popros o adres, aby sprawdzié, czy takie biuro
posrednictwa rzeczywiscie istnieje. Sam numer telefonu komoérkowego w ogtoszeniu nie
gwarantuje uczciwosci. Sprawdz réwniez, czy dany posrednik pomadgt juz komus w wyjezdzie
do pracy za granice. Zapytaj, czy ma podpisang umowe z zagranicznym pracodawcg. Popros
o doktadng nazwe, adres oraz telefon, a nastepnie upewnij sie, ze dany pracodawca istnieje
i oferuje takie warunki pracy, jakie obiecuje posrednik. Zanim wyjedziesz za granice, podpisz
z posrednikiem umowe, ktéra bedzie okresla¢ warunki pracy, wynagrodzenie i ewentualne
potracenia. Sam dowdd wpfaty na konto posrednika w przypadku, gdyby okazat sie
nieuczciwy, nie gwarantuje odzyskania pieniedzy. Wiele oséb ktére zaptacity w Polsce za
znalezienie zatrudnienia, po przyjezdzie do Wielkiej Brytanii nie zastaty obiecanej pracy,
atelefony posrednikdw nie odpowiadaty. Nigdy nie ptaé za wynajem mieszkania w Anglii
jeszcze przed wyjazdem z kraju — to jeden z najczestszych sposobdw wytudzania pieniedzy.

» Czy znasz jezyk angielski na tyle dobrze, aby porozumiec sie z potencjalnym
pracodawcq?

Realnie ocen swoje szanse

Znajomos¢ jezyka angielskiego jest podstawg Twojego pobytu w Wielkiej Brytanii i
otwarciem drogi do pracy. Nie licz na zajecie, przy ktérym znajomos¢ jezyka nie jest
konieczna. W ten sposdb narazasz sie na dziatania oszustéw, ktorzy chetnie wykorzystaja
Twojg stabosé.

Licz sie z porazka

Pomimo wielu wolnych miejsc pracy wcigz rosnie liczba osdb, ktérym sie nie powiodto
i zmuszone sg wraca¢ do Polski. Podejmujac decyzje o wyjezdzie, podejmujesz rowniez
ryzyko

niepowodzenia.

Musisz utrzymac sie sam

Zycie w Wielkiej Brytanii jest bardzo kosztowne. Nie oczekuj, ze zaczniesz zarabiaé od
pierwszego dnia i utrzymasz sie z zarobionych pieniedzy. Szukanie pracy, to praca za ktéra
nikt Ci nie zapfaci.

Nalezy réwniez pamietac, ze pierwsza pensja nie zawsze wypfacana jest po tygodniu pracy.
Mozesz jg otrzymac dopiero po dwdch tygodniach lub po miesigcu.
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Zabierz ze soba:

CV w jezyku angielskim,

dyplomy oraz inne swiadectwa kwalifikacji wraz z ttumaczeniem,
prawo jazdy,

bilet powrotny,

Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego,

telefon komdrkowy z aktywnym roamingem,

mape miasta do ktérego sie wybierasz,

stownik jezyka angielskiego oraz

zdjecia paszportowe,

podreczng apteczke (leki w WB s3 drogie, a oczekiwanie na wizyte lekarskg moze
trwaé nawet tydzien).

AN N N N NN NN

Pamietaj:
Zaréwno w Polsce jak i w Wielkiej Brytanii pobieranie optat za znalezienie pracy jest
nielegalne.

v" Wystrzegaj sie posrednikéw, ktdrzy zadajg zaptaty za swoje ustugi.

v Nikt nie ma prawa zatrzymywac¢ Twojego paszportu nawet w postaci depozytu.
Jezeli sam decydujesz sie powierzy¢ komus$ swoje dokumenty, popros o
pokwitowanie z podpisem.

v" Przed wyjazdem z Polski postaraj sie ukoficzyé przynajmniej przyspieszony kurs jezyka
angielskiego. Po przyjezdzie do Anglii powinienes$ kontynuowac nauke.

v Nie kazde ogtoszenie w prasie lub Internecie musi by¢ uczciwe. Wydawcy nie ponosza
odpowiedzialnosci za tres¢ ogtoszen.

v' Zawsze wybieraj legalne formy zatrudnienia. Osoby pracujgce nielegalnie sg bardziej
narazone na dziatania oszustéw.

3. Pomoc konsularna w nagtych wypadkach
» Placowki RP w Wielkiej Brytanii

Konsulaty RP sg przedstawicielstwami Rzeczypospolitej Polskiej na terenie innych krajow. Ich
dziatalnos¢ polega m.in. na: wydawaniu paszportéw i dokumentéw podrdzy obywatelom RP
oraz wiz lub odpowiednich dokumentéw osobom, ktéore zamierzajg udaé sie do RP,
udzielaniu pomocy i opieki obywatelom RP, podejmowaniu czynnosci notarialnych i z zakresu
stanu cywilnego oraz obywatelstwa, a takze o charakterze administracyjnym. W
Zjednoczonym Krélestwie sg trzy urzedy konsularne, w tym dwa generalne (w Manchester i
Edynburgu) oraz Wydziat Konsularny Ambasady RP w Londynie.

Na stronach internetowych konsulatéw mozna znalezé wszystkie podstawowe informacje
przydatne dla obywateli RP w Wielkiej Brytanii, odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania
oraz tabele optat konsularnych. Bardziej szczegétowe informacje mozna uzyskac kontaktujgc
sie z konsulatem drogg mailowa (podajgc swéj numer telefonu).

e  WYDZIAt KONSULARNY W LONDYNIE
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Adres:

10 Bouverie Street,

Londyn, EC4Y 8AX

Numer telefonu Centrum Informacji Konsularnej (czynny w dni robocze w godzinach 8:00 -
16:00):

(+44) 2030789618

Numer telefonu wytacznie w sprawach juz rozpoczetych w konsulacie oraz w sprawach
wizowych (czynny w godzinach pracy konsulatu):
(+44) 0207 8228 900

Numer faxu do Urzedu:
0207 9363 571

Kontakt mailowy:

» W sprawach ogdlnych: londyn.konsulat@msz.gov.pl

» W sprawach polonijnych (organizacje polonijne, szkolnictwo i kultura):
londyn.konsulat@msz.gov.pl

» W sprawach paszportowych (paszporty tymczasowe, 5 i 10-letnie):
londyn.paszporty@msz.gov.pl

» W sprawach wiz dla cudzoziemcéw: london.visa@msz.gov.pl

» W sprawach opieki konsularnej (informacje dotyczace przewozu zwtok/prochow
obywateli polskich zmartych na terenie Anglii i Walii, wydawania zezwolen na ich
przewodz, zatrzymania, aresztowania, poszukiwania, nieszczesliwe wypadki):
london.op@msz.gov.pl

» W sprawach prawnych (poswiadczanie podpisu, wydawanie zaswiadczen, sprawy z
zakresu stanu cywilnego: polskie akty urodzenia, matzenstwa, ogdlna informacja nt.
przepisdw prawnych): londyn.prawny@msz.gov.pl

Rejestracji wizyty w Urzedzie dokonuje sie poprzez strone internetowg:
http://www.e-konsulat.gov.pl/

Godziny przyjmowania interesantow:

» W sprawach paszportowych:

Dzien Godziny przyjmowania

Poniedzialek 11:00 - 16:40

Wtorek 8:30 - 14:30

Sroda 8:30 - 14:30

Czwartek 8:30 - 14:30

Piatek 8:30 - 14:30

» W sprawach wizowych:

Dzien Godziny przyjmowania
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Poniedzialek 12:30 - 16:30
Wtorek 9:30 - 14:00
Sroda 9:30 - 14:00
Czwartek 9:30 - 14:00
Piatek 9:30 - 14:00

Odbidr paszportow z wizg w poniedziatek: 12:30-16:00, od wtorku do pigtku: 9:30-13:30.

» W sprawach prawnych:

Dzien Godziny przyjmowania
Poniedzialek 12:15-17:15
Wtorek 8:30 - 13:30
Sroda 8:30 - 13:30
Czwartek 8:30 - 13:30
Piatek 8:30 - 13:30

Telefon alarmowy w sytuacjach nagtych i wymagajacych natychmiastowej interwencji:
(+44) 2030789621

Funkcjonuje wytqcznie po godzinach pracy urzedu i w dni wolne od pracy, tj. weekendy, swieta oraz bank
holidays wytgcznie w sytuacjach naglych i wymagajqcych natychmiastowej interwencji konsula, np.: wypadki
losowe lub zgony obywateli polskich na terenie okregu konsularnego.

* KONSULAT GENERALNY RP W EDYNBURGU

W Konsulacie Generalnym RP w Edynburgu zatatwiane sg sprawy konsularne obywateli
polskich na state zamieszkatych na terenie Szkocji oraz Irlandii Pétnocnej. Wiecej informacji
dotyczacych funkcjonowania Konsulatu RP w Edynburgu dostepnych jest na stornie
internetowe;j: http://www.edynburg.msz.qgov.pl

e KONSULAT GENERALNY RP W MANCHESTER

W Konsulacie Generlanym RP w Manchesterze zatatwiane sg sprawy konsularne obywateli
polskich na state zamieszkatych w: Cheshire, Cumbria, Derbyshire, Durham, Greater
Manchester, East Riding of Yorkshire, Lancashire, Leicestershire, Lincolnshire, Merseyside,
Northumberland, Nottinghamshire, Shropshire, Staffordshire, Tyne and Wear, North
Yorkshire, Rutland, South Yorkshire, West Yorkshire, Isle of Man oraz na catym obszarze
Walii. Wiecej informacji dotyczgcych funkcjonowania Konsulatu RP w Manchester
dostepnych jest na stornie internetowej: http://www.manchester.msz.gov.pl

KONSULATY RP w WIELKIEJ BRYTANII kierowane przez KONSULOW HONOROWYCH
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NIZEJ WYMIENIONE URZEDY SA KIEROWANE PRZEZ KONSULOW HONOROWYCH | JEDYNIE
UDZIELAJA INFORMACJI W ZAKRESIE WIZ, PASZPORTOW, OBYWATELSTWA | SPRAW
PRAWNYCH.

SPRAWY WIZOWE, PASZPORTOWE, PRAWNE ORAZ Z ZAKRESU OBYWATELSTWA DLA OSOB
ZAMIESZKAtYCH W OKREGU KONSULARNYM SA REALIZOWANE PRZEZ WYDZIAt
KONSULARNY AMBASADY RP W LONDYNIE.

¢ Konsulat RP na Gibraltarze
Konsul Honorowy Anthony J.P.LOMBARD, LI.B.

35, Governor's Parade, Gibraltar
tel. (00 350 200) 74593, fax (00 350 200) 79491
e-mail: ajplombard@gibtelecom.net

Kompetencje terytorialne obejmujq Gibraltar

e Konsulat RP w St. Helier, Jersey
Konsul Honorowy Magdalena Chmielewska

Le Gallais & Lyce, 6 Hill Street, St Helier, Jersey, JE4 8YX

dyzur w kazdy wtorek w godz. 17:00-18:00, po wczesniejszym telefonicznym
/e-mailowym umowieniu spotkania

tel. 07700811719 (od pon.-pigt. w godz. 15:00-18:00)

e-mail: magda.chmielewska@hotmail.co.uk

Kompetencje terytorialne obejmujg Wyspy Normandzkie

e Konsul Honorowy Rzeczypospolitej Polskiej w Hull
Konsul Honorowy, Joseph R. Carby-Hall (jezyk angielski)

41, North Bar Without

East Yorkshire Beverley HU 17 7AG
Tel.: (00-44-1482) 46-57-99
www.polish.motime.com

e Konsulat Honorowy Rzeczypospolitej Polskiej w Newry
Konsul Honorowy: Jerome Mullen (jezyk konsula angielski)

Newry, The City Hall, Bank Parade, BT35 6HR

Tel. dyzurny: 00 44 (0) 28 3000 2099 Faks: 00 44 (0) 7836 734040
jerome@polishconsulateni.org

www.polishconsulateni.org

Kompetencje terytorialne obejmujq Irlandie Pétnocng

4. Poradnik mieszkaniowy
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> Hotele
Hotele to bezsprzecznie najdrozszy rodzaj zakwaterowania. Rezerwacji mozna dokonac
online jeszcze przed wyjazdem z Polski. W mniejszych miastach ceny doby hotelowej sg
bardziej przystepne, w duzych miastach koszt zakwaterowania zalezy od strefy, w ktoérej
znajduje sie hotel np. w Londynie im dalsza strefa (np. 2-ga czy 3-cia) tym noclegi s3 tansze.
Przy wyborze hotelu warto zwrdci¢ uwage na dodatkowe opfaty np. koszt rezerwacji.
Przyktadowe strony internetowe:

http://www.booking.com
http://www.hotels.uk.com

Bed and Breakfast
Bardzo popularny wsrdd Brytyjczykow nocleg ze $niadaniem. B&B posiadajg wiekszos¢
udogodnien hoteli, ale sg znacznie tansze. W cene noclegu wliczony jest koszt Sniadania.

www.bedandbreakfasts.co.uk
www.bedandbreakfastnationwide.com

> Hostele
Hostele to najtanszy z krotkoterminowych rodzajow zakwaterowania. Pokoje s3
wieloosobowe (od 2 do 40 osbb; zazwyczaj 4-8-osobowe) i skromnie umeblowane. tazienki
sg najczesciej wspadlne i znajdujg sie na korytarzach. W hostelach czesto dostepne s3
kuchnie, gdzie samemu mozna przygotowywac positki. Czasem istnieje mozliwosc
wykupienia wyzywienia.

www.hostelsclub.com
www.hostelworld.com

» Wynajmowanie mieszkania

Mieszkanie mozna wynajg¢ samodzielnie lub zleci¢ to agencji nieruchomosci (estate agency).
Dla 0sdb samodzielnie poszukujgcych mieszkania przydatne mogg okazac sie ogtoszenia w
gazetach i na portalach internetowych. Nalezy zorientowac sie, czy ogtoszenie zamiescita
osoba prywatna, czy agencja (najczesciej wyttuszczony druk oznacza agencje). Kazda
szanujgca sie gazeta powinna zamieszczac¢ legende, ktéra wyjasnia wszelkie oznakowania.
Osoby samodzielnie poszukujgce zakwaterowania mogg zaoszczedzi¢ ok. £100-200 tytutem
optaty agencyjnej, ale powinny uzbroic sie w cierpliwos¢. Wynajmujgc mieszkanie/dom
prywatnie nalezy przygotowac sie na nastepujgce koszty:

v" miesieczny depozyt

v" miesieczny czynsz ptatny z gory.

Umowa
Zawsze nalezy pamietac o spisaniu umowy, gdyz w razie ewentualnego sporu bardzo trudno
jest udowodni¢, ze jakiekolwiek ustne uzgodnienia miaty miejsce. Umowa powinna by¢
zatytutowana Assured Shorthold Tenancy Agreement (gwarantowana krotkoterminowa
umowa najmu) i zawiera¢ podstawowe elementy, takie jak:

v dane wtasciciela oraz najemcy (imiona, nazwiska, adresy),

v adres nieruchomosci,
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date rozpoczecia najmu,
okres trwania umowy,
wysokos¢ czynszu oraz informacje jak czesto i w jaki sposéb ma by¢ on ptatny,
rodzaj optat ponoszonych przez najemce,
wysokos$¢ wptaconego depozytu (prawo nie wprowadza tu zadnych ograniczen),
informacje czy inne osoby majg prawo korzystac z lokalu i jezeli tak, to w jakim
zakresie,

v okres wypowiedzenia.
Nalezy sie rowniez upewni¢ w jakich okolicznosciach wtasciciel lokalu lub agent moze
zatrzymac czes¢ depozytu. Umowa powinna zostac¢ sporzagdzona w dwoch jednobrzmigcych
egzemplarzach (po jednym dla wiasciciela i najemcy). Musi by¢ réwniez podpisana zaréwno
przez wtasciciela jak i najemce. Umowa nie musi okresla¢, za jakie naprawy odpowiedzialny
jest wiasciciel mieszkania, gdyz jest to uregulowane prawnie. Zgodnie z prawem wtasciciel
(agencja) jest odpowiedzialny za:

v/ podstawowe naprawy,

v trzymanie w dobrej kondycji instalacji wodno-kanalizacyjnej, gazowej, elektrycznej,
sanitarnej oraz ogrzewania (wtgczajgc w to bojler),

v"utrzymywanie w dobrym stanie dachu, okien i drzwi, muréw (np. elewacji), rynien.
Gdy psuja sie sprzety domowego uzytku, typu pralka, lodéwka — wtasciciel ma obowigzek
naprawy, ale moze zgdac¢ zwrotu czesci kosztéw. Najemca ma obowigzek dbac o
wynajmowang nieruchomosé, co moze obejmowac pokrycie kosztow w przypadku zatkanych
rur w zlewie lub wymiane bezpiecznikow.

ASENENENENEN

Uwaga!
Warto zatrzymaé¢ dowody zaptaty za czynsz np. pokwitowania, dowody wptaty do banku
lub wyciqgi bankowe, jezeli ptatnosci dokonywane byly czekami lub przelewami.

Kaucja / depozyt
0Od 6 kwietnia 2007 roku wtasciciel lokalu lub agencja majg obowigzek zdeponowac
kaucje/depozyt za mieszkanie w ramach zaaprobowanego przez rzad systemu kont. Ma to na
celu utatwienie rozwigzywania ewentualnych kwestii spornych oraz zapewnienie ochrony
kaucji. Zgodnie z prawem gospodarz w ciggu 14 dni od otrzymania depozytu powinien
dostarczy¢ najemcy:

v informacje o zdeponowaniu kaucji,

v" dane kontaktowe zaaprobowanego konta,

v dane kontaktowe wiasciciela (agenta wynajmujgcego lokal),

v tryb starania sie o zwrot depozytu,

v informacje o celu w jakim pobierany jest depozyt,
Jezeli wtasciciel lokalu lub agent nie zdeponowat kaucji w ramach zaaprobowanego konta,
sprawe mozna skierowac do sgdu. Sad moze nakaza¢ zdeponowanie kaucji na
zaaprobowanym koncie lub zwrdcenie depozytu. Jezeli nie nastgpi to w ciggu 14 dni,
wiasciciel lub agencja mogg zosta¢ zmuszeni do wyptacenia najemcy trzykrotnej
rownowartosci kaucji. Przy opuszczaniu mieszkania nalezy upewnic sie, ze lokal pozostaje w
stanie w jakim zostat wynajety oraz czynsz, a takze inne optaty sg zaptacone. Nastepnie
nalezy uzgodnié, jaka czes¢ depozytu zostanie zwrdcona. Ustalona czes¢ kaucji powinna
zosta¢ zwrocona najemcy w ciggu 10 dni od opuszczenia lokalu. Jezeli nie ma porozumienia
co do wysokosci zwracanej kaucji, o bezptatng Pomoc mozna sie zwrdcié do systemu kont, w
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ktérym zdeponowany jest depozyt. Kaucja zostaje w takim przypadku zatrzymana przez
system, az do czasu rozwigzania sporu.

Zatrzymanie depozytu

Landlord (wtasciciel lokalu lub agencja) ma prawo zatrzymac czesé lub caty depozyt jedynie
w wypadku, gdy jest w stanie udowodnic, ze ponidst strate finansowg zwigzang z utrata
(kradziez wyposazenia) lub zniszczeniem mienia albo niezaptaconym czynszem. Jezeli
landlord informuje o zamiarze zatrzymania czesci depozytu, mozna poprosic¢ go o
uzasadnienie wysokosci zatrzymanej sumy np. o przedstawienie rachunkow lub
przyblizonego kosztu napraw/remontu, etc. Jezeli jaki$ sprzet lub mebel zostat zniszczony,
landlord moze zatrzymac z depozytu kwote rowng wartosci podobnej rzeczy, tzn. jezeli
zniszczeniu ulegt kilkuletni telewizor, wiasciciel nie moze wycenic go jak najnowszy model.
Jezeli najemca wyprowadzi sie z lokalu bez ptacenia czynszu, landlord ma prawo odliczy¢ te
sume od depozytu. Jezeli kaucja nie wystarcza na pokrycie zadtuzenia, ma on prawo wnies¢
sprawe do sadu.

Uwaga!
Najemca ma obowiqzek ptacic¢ czynsz. Nie ma prawa zatrzymywac go jako gwarancji
zwrotu depozytu. W takiej sytuacji landlord moze sqdownie dochodzi¢ swoich praw.

Spis inwentarza

Aby zabezpieczy¢ sie przed ewentualnymi nieuczciwymi odliczeniami od depozytu, po
zakonczeniu umowy najmu, mozna w obecnosci landlorda jeszcze przed wprowadzeniem sie
do nieruchomosci sporzadzi¢ inwentarz (checking inventory). Jest to doktadna lista
wyposazenia i umeblowania mieszkania (meble, dywany, zastony, sprzet kuchenny) wraz z
opisem ich stanu technicznego (sprawne lub zepsute) oraz stopnia zuzycia (zarysowania,
plamy, zniszczenia). O taki spis mozna poprosi¢ wiasciciela i razem z nim dokonac¢
doktadnego opisu, a nastepnie obie strony powinny podpisa¢ dokument. Mozna réowniez
pierwszego dnia najmu wykonac¢ zdjecia lokalu i wraz z opisem (lub bez niego) wystac je
wiascicielowi lub agencji listem poleconym (recorded delivery).

,Normalne zuzycie”

Nalezy pamietac, ze najemca ponosi odpowiedzialnos$¢ za zwrdcenie lokalu w takim stanie, w
jakim zostat on wynajety uwzgledniajac normalne zuzycie. Normalne zuzycie uzaleznione
bedzie od stanu nieruchomosci w momencie wprowadzania sie lokatoréw, a takze od okresu
ich zamieszkiwania w danym lokalu. | tak na przyktad za normalne zuzycie nie mozna uznac
potamanych mebli czy wypalonych w dywanie dziur, ale nieznacznie wytarty dywan — tak.

Pamietaj!
Nalezy zachowa¢ rachunki za odkupywane sprzety, wyposazenie, naprawy, remonty —
moggq by¢ przydatne w razie sporu o zwrot depozytu.

Uwaga!

Coraz czesciej zdarzajq sie przypadki tzw. fikcyjnych wtascicieli. Umowy podpisane
prywatnie z osobami podajgcymi sie za wtascicieli, nie majgcymi w rzeczywistosci Zadnych
praw do danej nieruchomosci, nie majg Zadnej mocy prawnej. Oszusci czesto ogtaszajg pod
wynajem mieszkania/domy bedgce wtasnosciq panstw (tzw. mieszkania komunalne —
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Council flats). Zawsze upewniaj sie, czy osoba podajgca sie za wtasciciela nieruchomosci
jest nim naprawde. Porade mozesz uzyska¢ w Urzedzie Dzielnicowym (Council).

Osoby, ktére przy wyborze mieszkania korzystajg z pomocy agencji muszg by¢ przygotowane
na zaptate opfaty agencyjnej. Jest to koszt ustugi, polegajacej na profesjonalnym
selekcjonowaniu ofert i organizowaniu spotkan. Agencje wymagaja rowniez depozytu,
referencji od pracodawcy i od poprzedniego landlorda (gospodarza). Agencja moze takze
sprawdzi¢, czy potencjalny najemca nie jest zadtuzony. Umowy zawierane przez agencje sg
bardzo szczegétowe i regulujg kwestie dotyczace napraw, praw i obowigzkéw obydwu stron,
terminu wypowiedzenia umowy, etc. Umowa najmu okres$la réwniez role agencji
nieruchomosci: let only — po podpisaniu umowy o wynajem, posrednictwo agencji wygasa,
management — przez caty okres trwania umowy agencja ma obowigzek sprawowania opieki
nad mieszkaniem/domem oraz prawidtowym przebiegiem najmu. Optaty z ktérymi nalezy sie
liczy¢ wynajmujgc mieszkanie lub dom przez agencje to:

v miesieczny czynsz ptatny z goéry,

v depozyt w wysokosci miesiecznego czynszu (niektdére agencje wymagaja depozytu w
wysokosci 6-tygodniowego czynszu),

v optata za referencje (w wysokosci £20-100 — kwote te mozna czasem negocjowac),

v optata za spisanie umowy najmu, koszty wykonania inwentarza. Nalezy pamietaé, ze
wynajecie mieszkania wigze sie nie tylko z czynszem i rachunkami za gaz, wode i prad,
ale takze optatg abonamentu za telewizje i podatku w urzedzie gminy (council tax)
kilkaset funtéw rocznie. Z podatku tego zwolnieni sg studenci studiéw dziennych (full
time students).

Whtasciciel nieruchomosci, ktéry odnajmuje pokoje powinien posiadac zezwolenie od Urzedu
Dzielnicowego na prowadzenie takiej dziatalnosci. Korytarze nieruchomosci powinny mie¢
oznakowang droge ewakuacyjng oraz zaopatrzone by¢ w gasnice i instrukcje BHP. Ogtoszenia
z ofertami wynajmu pokoi mozna znalez¢ w wielu polskich i angielskich gazetach, poza tym
na wystawach sklepowych i tablicach ogtoszeniowych w supermarketach. Przed podjeciem
decyzji o wynajeciu pokoju warto sprawdzic, czy okolica, w ktdrej potozony jest dom lub
mieszkanie jest bezpieczna po zmroku.

Wazne!
Przy wynajmie pokoju, mieszkania, czy domu pamietajmy, iz powinnismy otrzyma¢
zaswiadczenie — Gas Safety Certificate.

Uwaga!

Wynajmujqc pokdj czynsz ptaci sie na ogét tygodniowo. Przy kazdej ptatnosci trzeba
uzyskac pokwitowanie od osoby przyjmujgcej opfate. Przed podpisaniem umowy warto
upewnic sie czy nie ma dodatkowych kosztow wynajmu (np. rachunkow) oraz ustali¢
terminy ptatnosci, a takze okres wypowiedzenia.

Kupno mieszkania

Zakup nieruchomosci jest wspaniatg inwestycjg na przysztosé, a na przestrzeni kilku lat moze
okazac sie tansza formg mieszkania niz wynajem. Aby kupi¢ dom lub mieszkanie nie jest
konieczne posiadanie catej wymaganej kwoty. Banki oraz towarzystwa mieszkaniowe (patrz
Konto w banku) oferujg mozliwos¢ zaciggniecia kredytu hipotecznego (tzn. mortgage). Zakup
nieruchomosci bedzie wigzac sie takze z dodatkowymi kosztami: koszty ogledzin i
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pomiardw (survey fees), koszty wyceny (valuation fees), podatek od zakupu

nieruchomosci (Stamp Duty Land Tax), optata za wpis do ksiegi wieczystej (Land Registry
Fee), badanie przeprowadzone przez wtadze lokalne (Local Authority Search), prowizje,

jesli wystepuja, pobierane przez udzielajgcego kredytu lub osobe (doradce ds. kredytow
hipotecznych lub instytucje), ktéra posredniczy w uzyskaniu kredytu, » koszty kancelarii
prawnej, VAT, koszty zwigzane z przeprowadzka. Aby znalez¢ odpowiednig nieruchomos¢
mozna skontaktowac sie z miejscowym biurem nieruchomosci, a takze przegladac ogtoszenia
w prasie i w Internecie. Domy w Wielkiej Brytanii majg najczesciej status freehold, co
oznacza, ze zarowno budynek jak i znajdujacy sie pod nim grunt nalezg do witasciciela
nieruchomosci. Niektore domy oraz prawie wszystkie mieszkania majg status leasehold
(rodzaj dzierzawy), co oznacza ze grunt nalezy do kogos$ innego, a tylko nieruchomos¢
znajdujgca sie na tym gruncie moze zostac zakupiona. W takim przypadku wiasciciel gruntu
moze zazgdac optat za dzierzawe gruntu (co tez zazwyczaj czyni). Jesli do tego doliczy¢
koszty zwigzane z utrzymaniem posesji (dach, trawniki, wywéz $mieci, itd.) to moze sie
okazac, ze dodatkowe optaty wyniosg kilkaset funtéw rocznie. Dlatego osoby decydujace sie
na zakup nieruchomosci majacej status leasehold powinny upewnic sie, jakiej wysokosci
bedg ewentualne optaty. Przed podjeciem decyzji o zakupie warto poréwnac ceny na rynku
nieruchomosci. Przyjeto sie, ze potencjalny kupiec odwiedza nieruchomos¢ dwa lub trzy razy
zanim ztozy oferte. Nalezy takze upewnic sie, jaki jest stan techniczny budynku oraz czy w
miejskim planie zabudowy przewidziane sg duze inwestycje lub budowa drogi w najblizszym
sgsiedztwie danej nieruchomosci. Po dokonaniu wyboru mozna ztozy¢ oferte za
posrednictwem biura nieruchomosci.

Kredyt hipoteczny

Bank lub towarzystwo mieszkaniowe zanim wyda decyzje o udzielaniu kredytu musi
sprawdzi¢ zdolnos¢ kredytowg potencjalnego kredytobiorcy. W zwigzku z tym, osoba
starajgca sie o kredyt zostanie poproszona o udokumentowanie statego Zzrédta dochodu oraz
jego wysokosci (poprzez przedstawienie takich dokumentéw jak umowa o prace, formularz
P60, odcinki z wyptatg z kilku ostatnich miesiecy, dane dotyczgce pracodawcy oraz National
Insurance Number. Podstawg udzielenia kredytu jest posiadanie wtasnego wktadu w
wysokosci przynajmniej 10-15% wartosci nieruchomosci. Klienci zobowigzani sg rowniez do
przedstawienia informacji dotyczacych posiadanych przez nich zobowigzan finansowych,
gdyz mogg one rzutowacé na wysokos¢ oferowanego kredytu.

Zgodnie z powszechnie panujacymi zasadami klient musi dostarczy¢ informacje dotyczace
historii trzech ostatnich lat zamieszkania, co uwzglednia rowniez pobyt poza granicami
Wielkiej Brytanii. Ponadto wymagane jest okazanie dowodu tozsamosci oraz adresu
zamieszkania, np. paszportu, dowodu osobistego, prawa jazdy, rachunkdéw zwigzanych z
prowadzeniem gospodarstwa domowego, badZ wyciggu z banku. Jezeli nieruchomosé
nabywana jest przez wiecej niz jedng osobe, przedtozenie powyzszych dokumentéow
wymagane jest od kazdej z oséb. W trakcie zatatwiania formalnosci mozna skorzystac z
pomocy doradcy finansowego, ktorego ustuga jest w wiekszosci przypadkdw ptatna. Przy
zacigganiu kredytu pomocna moze okazad sie rejestracja na liscie gtosujacych (patrz:
rejestracja na liscie uprawnionych do gtosowania).

5. Podrozowanie w Wielkiej Brytanii
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» Transport z lotniska
Wiele linii lotniczych ma w swojej ofercie loty z Wielkiej Brytanii do najwiekszych miast w
Polsce. Warto pamietac, ze bilety zakupione z duzym wyprzedzeniem sg tansze od
kupowanych w ostatniej chwili. Tanie linie lotnicze oferujg loty z mniej popularnych lotnisk
(np. Luton lub Stansted w Londynie), do ktorych dojazd kosztuje wiecej niz do tych bardziej
popularnych (Heathrow, City Airport). Rdwniez godziny wylotu mogg by¢ mniej atrakcyjne
niz przy ofercie tradycyjnych przewoznikéw, np. bardzo wczesnie rano lub pézno wieczorem.
Nalezy o tym pamietac przy planowaniu podrézy z lotniska. Obecnie istnieje doskonale
rozwinieta sie¢ potgczen autobusowych do Polski. Ceny biletow sg zréznicowane w
zaleznosci od terminu planowanego przejazdu, a wielu przewoznikéw oferuje réznego
rodzaju znizki.

» Podroéz koleja
Kolej to szybki, ale drozszy od autobuséw sposdb podrdzowania. Bilety mozna kupié na
stacjach, w wiekszych biurach podrézy, przez Internet, a u niektérych przewoznikéw takze w
pociggu. Na najpopularniejsze dalekobiezne trasy (np. z Londynu do Manchesteru,
Liverpoolu, Leeds czy Newcastle) lepiej jest rezerwowac miejsca z wyprzedzeniem.

» Podréz autobusem
Autobusy dalekobiezne (coaches) kursujg przewaznie na tych samych trasach i z podobng
czestotliwoscig co pociggi. Podrozowanie nimi jest duzo tansze, ale czas podrézy moze
okazac sie nawet dwa razy dtuzszy niz w przypadku przejazdu kolejg. Gtéwny przewoznik
National Express oferuje przewozy do najwiekszej liczby miejsc. Na najpopularniejsze trasy, a
w weekendy i wakacje na wszystkie, bilety najlepiej kupowac z duzym wyprzedzeniem. Na
wielu trasach istnieje mozliwos¢ nabycia biletéw z duzg znizka, jezeli s3 one kupowane przez
Internet i odpowiednio wczesnie. Rezerwacja biletow oraz wiecej informaciji:
www.nationalexpress.com

» Komunikacja w Londynie
Metro to najszybszy sposéb poruszania sie po miescie. W Londynie jest dwanascie linii metra
oznaczonych réznymi kolorami i tak np. Picadilly Line ma kolor granatowy, Hammersmith &
City —rdzowy, a Jubilee — szary. Na kazdej stacji umieszczone s mapy z kompletng siecig
metra, ponadto sg tam dostepne bezptatne broszurki z mapa linii oraz ulotki informujace o
cenach za przejazdy. W kazdym wagonie znajduje sie schemat danej trasy z poszczegdlnymi
stacjami. Londyn podzielony jest na sze$¢ stref (pierwsza strefa obejmuje centrum miasta).
Cena biletu uzalezniona jest od stref, przez ktdre przejezdza podrdzujacy. Najdrozsze bilety
sg za trasy obejmujgce pierwszg strefe. Bilet mozna wybrac w zaleznosci od czestotliwosci
korzystania z metra:

v’ Single — bilet na podréz w jedna strone,

v’ Return — bilet w obie strony,

v’ One day travelcard — jednodniowy bilet na nieograniczong ilo$¢ przejazdéw w

okreslonych strefach (dotyczy réwniez autobuséw, pociggéw, DLR),

v One week travelcard — tygodniowy bilet na okreslone strefy.
Dzieci ponizej 5-ego roku zycia pod opieka osoby dorostej mogg bezptatnie podrézowadé po
Londynie wszystkimi srodkami komunikacji publicznej. Dzieci w wieku 5-10 lat moga
korzystac¢ bezptatnie z przejazdéw autobusami oraz tramwajami bez koniecznosci
okazywania karty ze zdjeciem. W innych pojazdach, aby podrézowac na tych samych
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zasadach muszg okazac karte ze zdjeciem, chyba ze towarzyszy im dorosta osoba z waznym
biletem. Znizki na przejazdy przystugujg miodziezy uczacej sie w trybie dziennym oraz
studentom uczelni zarejestrowanych w Transport for London. Doktadne informacje w jezyku
polskim dostepne sg na stronie: www.tfl.gov.uk/tfl/lanquages/polski. Bilet jednodniowy
lub okresowy na metro pozwala rowniez na korzystanie z innych form komunikacji (pociag,
kolejka miejska) w obrebie stref, ktdre obejmuje oraz z autobuséw we wszystkich strefach.

Oyster Card

Karta Oyster jest najtariszg forma ptatnosci za przejazdy komunikacjg miejska. Jest to
elektroniczna karta, ktéra zastepuje papierowy bilet typu Travelcard czy Bus Pass. Przy
korzystaniu z karty Oyster cena biletu okresowego jest taka sama, jak przy zakupie biletu
papierowego, ale duzo tansze sg jednorazowe przejazdy metrem i autobusami, optacane

z konta przedptaconego (Pre Pay). Srodki na karcie mozna ulokowaé z wyprzedzeniem, ale
korzysta sie z nich w momencie podrdzy. Nie tracg one waznosci, a rejestracja karty pozwoli
je zabezpieczyé na wypadek zgubienia lub kradziezy karty. Nalezy pamietaé, aby dotkng¢
kartg Oyster do czytnika na poczatku i na koricu podrézy. Osoby korzystajace z
przedptaconego konta, ktore nie dotkng czytnika zaptacg maksymalng optate za przejazd.

Autobusy

Autobusy miejskie to znacznie tanisza od metra forma podrdézowania. Nalezy jednak
pamietac, ze przy dtuzszych trasach oraz w godzinach szczytu przejazd autobusem zajmie
znacznie wiecej czasu. Brytyjska komunikacja autobusowa jest doskonale rozwinieta. Mapy
z trasami autobusdw umieszczone sg na niektérych przystankach, mozna je takze otrzymac
na stacji metra. Cena biletu zalezy od jego rodzaju. Mozna kupi¢ bilet jednorazowy lub
okresowy.

TAXI

W Londynie mozna spotkac¢ dwa rodzaje takséwek. Najpopularniejszymi,
najbezpieczniejszymi i zazwyczaj drozszymi sg Black cabs (czarne taksowki). Kierowcy tych
taksowek znakomicie znajg Londyn, a przede wszystkim zarejestrowani sg w Public Carriage
Office (przedsiebiorstwie taksowkowym), dzieki czemu w razie jakichkolwiek problemoéw
mozna zawsze dochodzi¢ swoich praw. Taksdwka moze przewozié jednorazowo do pieciu
0s6b. Podswietlony znak TAXI na dachu oznacza, ze jest ona do dyspozycji. Kierowca nie
moze zazgdac optaty za bagaz lub dodatkowych pasazeréw, ale moze doliczy¢ do rachunku,
np. optate za zabrudzenie pojazdu (soiling charge). Tabele optat za przejazd taksdwka oraz
lista dodatkowych optfat zamieszczona jest na stronie: www.tfl.gov.uk

Drugim rodzajem takséwek sg tzw. mini cabs, czyli prywatne samochody, ktérych kierowcy
zrzeszeni sg w prywatnych firmach. Powinny by¢ one tansze od black cabs, ale zdarza sie, ze
nieuczciwy kierowca zazgda bardzo wysokiej opfaty.

Mini cab mozna zamawiac telefonicznie lub bezposrednio w biurach, ktére zazwyczaj maja
siedzibe przy gtéwnych ulicach. Kierowca mini caba nie powinien zatrzymac sie na znak
przechodnia —ten przywilej zarezerwowany jest dla kierowcédw black cabs.

Duzg popularnosé na rynku zyskujg w ostatnim czasie przejazdy zamawiane za
posrednictwem aplikacji mobilnych na smart phone (np. Uber). Taka forma podrdézowania
jest tansza i dla wielu uzytkownikéw wygodniejsza ze wzgledu na bezgotéwkowg forme
zaptaty (optata za ustuge naliczana jest automatycznie i Sciggana z konta bankowego
podanego w aplikacji).
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Uwaga!
Zdecydowanie odradzamy samotnie podrozujgcym kobietom wsiadanie do innych niz
zamowione droggq telefoniczng mini cabow — czesto zdarzajq sie kradzieze.

Wiecej informacji:
www.britishrail.com
www.nationalrail.co.uk
www.firstgreatwestern.co.uk
www.nationalexpress.com
www.virgintrains.co.uk

6. Telekomunikacja

» Telefon komérkowy

Posiadanie telefonu komorkowego z angielskim numerem jest podstawg poszukiwania pracy
w Wielkiej Brytanii. Do wyboru sg telefony wraz z kartg SIM (system na karte) lub sam pakiet
startowy, ktérego mozna uzywac z wtasnym telefonem. Mozna réwniez zdecydowac sie na
miesieczny abonament. W tym przypadku konieczne bedzie potwierdzenie adresu, wyciag z
konta lub wazna karta kredytowa gwarantujgca wyptacalnos¢ posiadacza. Przy zawieraniu
umowy nalezy zawsze doktadnie zapoznad sie z jej trescia, gdyz jej zerwanie przed uptywem
okreslonego terminu moze wigzad sie z bardzo wysokimi optatami. Koszt zakupu zestawu
startowego to okoto £5. Przed dokonaniem wyboru warto poréwnacé optaty za SMS-y,
rozmowy lokalne i do innych sieci komérkowych oraz do Polski, a takze sprawdzié ile bedzie
kosztowat roaming. W Wielkiej Brytanii dostepne sg ustugi nastepujacych operatoréw
telefonii komdérkowej m.in.: Orange, Vodafone, 02, 3, T-Mobile, Virgin- Mobile, Take5, BT
Lebara, GiffGaff czy tez Fresh Mobile.

» Telefon stacjonarny

Decydujac sie na telefon stacjonarny nalezy sprawdzi¢, ktéry z operatoréow (np.: Virgin, Sky)
jest dostepny w danej okolicy, a nastepnie skontaktowac sie z biurem obstugi klienta.

» Tanie rozmowy z Polsk g

Operatorzy zaréwno telefonii komorkowych jak i telefonii stacjonarnej w ostatnim czasie
znacznie obnizyli ceny potaczen do Polski i w zaleznosci od rodzaju abonamentu, jedna
minuta rozmowy z Polskg moze kosztowac jedynie 1-2p. Istnieje rowniez mozliwos¢ tanich
rozmow z Polskg za pomoca specjalnych miedzynarodowych kart telefonicznych. Osoby
majgce dostep do Internetu moga skorzystac z programu Skype.

> Internet

W Wielkiej Brytanii bardzo szybko i bez zbednych probleméw mozna podtgczy¢ w domu
szerokopasmowy dostep do Internetu tzw. broadband. Optaty miesieczne rozpoczynajg sie
od okoto £10, w zaleznosci od proponowanej wielkosci transferu. Z Internetu skorzystac
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mozna réwniez w kawiarenkach internetowych oraz bibliotekach.

7. Praca

N

» Informacje ogdine

Wiekszos¢ brytyjskich pracodawcéw wymaga dobrej znajomosci jezyka angielskiego, dlatego
warto wczesniej pomyslec o kursie jezykowym. Przy szukaniu pracy przydatne bedg dyplomy,
Swiadectwa, wszelki dokumenty potwierdzajgce zdobyte kwalifikacje oraz umiejetnosci —
przettumaczone na jezyk angielski. Dobrze przygotowane CV jest kluczem do znalezienia
pracy. Pracodawcy zwracajg szczegdlng uwage na zakres obowigzkow jakie dana osoba
wykonywata na poprzednich stanowiskach oraz kwalifikacje, tzw. personal profile (czyli
umiejetnosci, ktére mogg byc¢ przydatne do wykonywania danego zawodu). Piszac CV nalezy
uwzgledni¢ nastepujace punkty:
v" dane osobowe,
v doswiadczenie zawodowe z uwzglednieniem zajmowanego stanowiska i krotkiego
opisu zakresu obowigzkow,
v wyksztatcenie,
v umiejetnosci/kursy,
v’ jezyki obce z uwzglednieniem stopnia biegtosci, np. English: Basic — podstawowy,
Intermediate — sredniozaawansowany, Communicative — komunikatywny, Advanced —
zaawansowany, Fluent — ptynny w mowie i pismie.

» Poszukiwanie pracy

Pomocne w znalezieniu zatrudnienia mogg okazac sie zaréwno panstwowe urzedy
zatrudnienia (Job Centre Plus), jaki i prywatne agencje posrednictwa pracy. Stawki za godzine
sg zréznicowane w zaleznosci od zajmowanego stanowiska. Pracodawca powinien
odprowadzi¢ podatek oraz ubezpieczenie spoteczne. Wazne jest réwniez to, aby zakres
obowigzkéw byt szczegdtowo okreslony, a kontrakt z pracodawcg podpisany natychmiast po
podjeciu pracy wraz z dokumentem P46. Po ustaniu stosunku pracy pracodawca powinien
wystawié pracownikowi dokument P45.

Bardzo popularnym sposobem poszukiwania pracy jest Internet. Swoje ustugi w tym zakresie
oferuje wiele portali internetowych, skierowanych do ludzi poszukujacych zatrudnienia
praktycznie we wszystkich branzach na wszystkich stanowiskach. Oferty pracy pogrupowane
wedtug sektora, zawodu i oczekiwan zarobkowych mozna przeglagdaé bezposrednio na dane;j
stronie lub zarejestrowac sie, by wybrane oferty otrzymywac droga elektroniczng. Osoby z
nietypowymi kwalifikacjami, powinny rozwazy¢ zamieszczenie ogtoszenia o poszukiwaniu
pracy w prasie lub Internecie.

Uwaga!

W Wielkiej Brytanii pobieranie wszelkich opfat w zamian za znalezienie pracy jest nielegalne —
mozesz ten fakt zgtosic na policje. Wytudzanie pieniedzy pod pozorem opftaty rejestracyjnej rowniez
jest nielegalne.

Wybrane strony internetowe, oferujgce zatrudnienie w poszczegdlnych sektorach:
* Rachunkowos¢ i finanse
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www.clickajob.co.uk
www.acjobs.com
www.cityjobs.com
www.gaapweb.com

e Administracja/praca biurowa

www.jobserve.co.uk
www.jobsword.co.uk
www.select.co.uk
www.telepeople.com
www.jobsfor.com

e Opieka/zdrowie i opieka socjalna

www.communitycare.co.uk
www.bluecare.co.uk
www.communitycare.co.uk
www.nursingabroad.net
www.chemjobs.net
www.london-probation.org.uk
www.gisajob.com/Research-jobs.html

e Opieka nad dzie¢mi

www.greatcare.co.uk
www.eezofminders.co.uk
www.childcarejobs.co.uk
www.bestbear.co.uk

e Agencje rekrutacyjne

www.agencycentral.co.uk
www.jobsword.co.uk/agencies.html
www.recruit-online.co.uk
www.jobsite.co.uk

* Agencje rekrutacyjne online

http://www.jobserve.co.uk
http://www.jobsites.co.uk
http://www.onrec.com
http://www.monster.co.uk
http://www.jobsunlimited.co.uk
http://www.reed.co.uk
http://www.hays-montrose.co.uk
http://www.jobsearchers.co.uk
http://www.careerpath.com
http://www.careersinconstruction.com
http://www.logistics-executives.com
http://www.abrs.com
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http://www.diamondresourcing.com
http://www.adeptive.net/eurolondon
http://www.michaelpage.co.uk
http://www.skillframe.co.uk
http://www.pricejam.co.uk
http://www.firstpeoplesolutions.co.uk

» Jak sprawdzi¢ wiarygodnos¢ posrednika

Aby sprawdzi¢ czy dana firma lub agencja posrednictwa pracy jest zarejestrowana jako
legalny podmiot gospodarczy dziatajacy w formie spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia
(Ltd.) mozna skorzystac¢ z nastepujgcej strony internetowej: www.companieshouse.gov.uk
Jedli dana firma nie posiada wpisu, znaczy to, ze nie istnieje legalnie jako spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscia. Firmy moga funkcjonowac takze jako tzw. Partnership (czyli
spotka cywilna, nieobjeta obowigzkiem rejestracji) lub tzw. Sole trade (czyli jednoosobowa
spotka, réwniez nieobjeta obowigzkiem rejestracji). W praktyce jednak kazda duza firma lub
agencja posrednictwa zarejestrowana jest jako spoétka z o.0. (Ltd.) Przy wyborze firmy lub
agencji posrednictwa warto zwrdéci¢ uwage na kilka spraw: zaréwno w Wielkiej Brytanii, jak i
w Irlandii za ustugi agencji posrednictwa pracy pfaci potencjalny pracodawca. Nalezy by¢
ostroznym jesli w ogtoszeniu lub w ofercie pracy nie podano petnego adresu siedziby biura
agencji. Jesli w ogtoszeniu podano jedynie numer komdrkowy (rozpoczynajacy sie od 07 lub
+447) réwniez nalezy by¢ czujnym. Szanujgca sie agencja powinna posiadaé¢ numer
stacjonarny (np. w Londynie zaczynajacy sie od 020 lub +4420 z zagranicy) Kazda agencja
musi by¢ zarejestrowana w HM Revenue & Customs, czyli brytyjskim urzedzie podatkowym.
Kazda dziatalno$¢ gospodarcza ma zatem odpowiedni numer rejestracyjny. Legalnie
dziatajgca firma nie bedzie sie obawia¢ podania tego numeru. Najwieksze agencje
posrednictwa pracy zarejestrowane sg w Recruitment & Employment Confederation (REC),
czyli Konfederacji Rekrutacji i Zatrudnienia. Z REC mozna skontaktowac sie:

The REC

Dorset House

First Floor

27-45 Stamford Street

London

SE1 ONT

Main telephone: +44 (0) 20 7009 2100
Fax: +44 (0) 20 7935 4112

email: info@rec.uk.com.

Bqdz ostrozny!

Na stronie internetowej www.kraz.praca.gov.pl znajdujq sie wykazy agencji wpisanych do Krajowego
Rejestru Agencji Zatrudnienia (KRAZ). Kazda agencja wpisana do rejestru otrzymuje certyfikat uprawniajqcy
jg do prowadzenia dziatalnosci. Jezeli takiego certyfikatu nie posiada, to znaczy Ze dziata nielegalnie.

» Wolontariat
Najwiekszg korzyscig ptynacg z pracy jako wolontariusz jest zdobywanie wiedzy,
doswiadczenia zawodowego oraz doskonalenie znajomosci jezyka. W ten sposéb mozna
rowniez uzyska¢ wymagane dla znalezienia pracy referencje. W Wielkiej Brytanii dziata wiele
organizacji, ktére oferujg prace wolontariuszom. Kandydat na wolontariusza moze zostac
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poproszony o przedstawienie referencji (od poprzedniego pracodawcy, organizacji lub osoby
prywatnej, ktdra bedzie mogta potwierdzi¢ uczciwe zamiary), zaswiadczenia o niekaralnosci,
czyli DBS check — wiecej na stronie www.crb.gov.uk. Nastepnie odbedzie sie rozmowa
kwalifikacyjna.

Strony internetowe z ofertami dla wolontariuszy:

www.do-it.org.uk

www.cat.org.uk

www.volunteering.org.uk

www.timebank.org.uk

www.bunac.org.uk

www.vde.org.uk

www.charityjob.co.uk

www.redcross.org.uk

www.wrvs.org.uk

» Podatki i potracenia z wynagrodzenia
Kazda osoba rozpoczynajgca prace otrzymuje w miejscu zatrudnienia do wypetnienia
formularz PAYE — notice of new emloyee (P46).Wiecej informacji na ten temat dostarczy
Urzad Podatkowy, czyli HM Revenue & Customs. Wyliczenie potrgcen z wynagrodzenia
nalezy do obowigzku pracodawcy. Jezeli poza podatkami i sktadkami ubezpieczeniowymi
pracodawca dokonuje potragcen za ubioér stuzbowy lub transport, to wynagrodzenie po
odliczeniach musi by¢ na poziomie co najmniej ptacy minimalne;j.
Wiecej informacji na stronie:
https://www.gov.uk/national-minimum-wage/who-gets-the-minimum-wage
lub pod numerem telefonu 0800 917 2368. Przed podpisaniem umowy mozna zwrdcic sie o
porade do Biura Porad Obywatelskich (patrz: Citizen Advice Bureau).

> Rejestracja wiasnej dziatalnosci Numer Ubezpieczenia Spotecznego— National
Insurance Number (NIN)

Posiadanie tego numeru jest obowigzkowe dla kazdego, kto podejmuje prace w Wielkiej
Brytanii. Jest to pierwsza formalno$é, ktérej nalezy dokonaé po przyjezdzie do
Zjednoczonego Krélestwa. Numer ten potwierdza rejestracje w brytyjskim systemie
podatkowym i ubezpieczen spotecznych. Jest to odpowiednik polskiego numeru NIP.
Posiadanie numeru lezy w Twoim interesie, poniewaz umozliwia prawidtowe odprowadzanie
sktadek na konto przysztej emerytury oraz korzystanie z przystugujacych przywilejéw.
Rowniez pracodawca bedzie wymagaé posiadania tego numeru. Osoby samozatrudnione
majg rowniez obowigzek uzyskania NIN. Aktualne stawki ubezpieczenia dla osdb
zatrudnionych i samo zatrudnionych znajdziesz na stronie: https://www.qgov.uk/
government/publications/rates-and-allowances-national-insurance-contributions
W celu uzyskania numeru musisz zadzwoni¢ na numer 0345 6000 643 w godzinach od 8:00 —
20:00 i umoéwic sie na spotkanie. W trakcie rozmowy zostaniesz poproszony o podanie
imienia, nazwiska, daty urodzenia i adresu zamieszkania w Wielkiej Brytanii, pod ktory
zostanie wystane zawiadomienie o miejscu, dacie i godzinie rozmowy. W zawiadomieniu
zostanie przystana lista dokumentdw, ktére powinienes ze sobg zabra¢. Podanie mozesz
ztozy¢ rowniez w najblizszym Urzedzie Pracy tzn. Job Centre Plus (adresy mozna sprawdzi¢ na
stronie  https://www.gov.uk/contact-jobcentre-plus lub Urzedzie ds. Ubezpieczen
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Spotecznych (Social Security Office). Przed podjeciem decyzji o rozpoczeciu witasnej
dziatalnosci gospodarcze] (self employment — samozatrudnienie) trzeba rozwazy¢ plusy i
minusy takiego rozwigzania. Do pluséw mozna zaliczy¢: mozliwo$¢ odliczenia od dochodu
takich kosztow jak paliwo, podrdze stuzbowe, a jezeli pracuje sie w domu, to takze czesci
czynszu za mieszkanie oraz optat za media. Oznacza to nizsze podatki oraz bycie swoim
wiasnym szefem, a takze samodzielne ustalanie godzin pracy i wymiaru urlopu.

Do minuséw niewatpliwie zaliczy¢ trzeba brak pewnosci uzyskania statego dochodu oraz
obowigzek ptacenia sktadek na fundusz emerytalny. Obowigzkiem osoby samozatrudnionej
jest zgtoszenie rozpoczecia dziatalnosci w HM Revenue and Customs. Wiecej pod adresem:
https://www.gov.uk/working-for-yourself/what-you-need-to-do

Small Business Service to agencja pomagajgca osobom przechodzgcym na samo

zatrudnienie - www.smallbusiness.co.uk

» Prawa pracownicze
Wszyscy pracownicy w Wielkiej Brytanii majg podstawowe prawa pracownicze m.in.:
v prawo do wynagrodzenia nie nizszego od ustawowej ptacy minimalnej,
v" prawo do ptatnego urlopu,
v" ochrona przed dyskryminacjg (ze wzgledu na pteé, rase, wiek, niepetnosprawnosé,
religie czy orientacje seksualng),
v' prawo do przerwy na odpoczynek w czasie pracy.

» Minimalna stawka krajowa
Wszyscy pracownicy w Zjednoczonym Krélestwie majg prawo do otrzymywania minimalnej
stawki za wykonywang prace. W swietle brytyjskiego prawa pracownikiem jest
zaréwno osoba posiadajgca umowe o prace, jak i osoba wykonujaca prace bez umowy, nie
bedgca osobg samozatrudniong. Umowa o prace nie musi mie¢ formy pisemnej, moze by¢
zawarta w formie ustnej lub wynika¢ z samego faktu wykonywania pracy. Nie ma znaczenia,
czy umowa zostata podpisana bezterminowo, czy na okres tymczasowy. Prawo do
minimalnego wynagrodzenia przystuguje pracownikom pracujgcym w niepetnym wymiarze
godzin, dorywczym, pracujgcym na akord bez wzgledu na doswiadczenie. Réwniez bez
wzgledu na czestotliwo$é otrzymywania wynagrodzenia (miesiecznie, tygodniowo lub
dnidwki). Minimalne wynagrodzenie nie przystuguje niektdrym uczniom przyuczajgcym sie
do zawodu, a takze w pewnych przypadkach studentom odbywajacym staz w ramach
studidw w Wielkiej Brytanii. W razie jakichkolwiek watpliwosci czy w danym przypadku
przystuguje minimalne wynagrodzenie, mozna zadzwonic¢ na infolinie pod numer:
0300123 1100

Stawki pfacy minimalnej obowigzujgce od kwietnia 2017 roku:

e £7.50-dla oséb w wieku 25 lat i starszych,

e £7.05-dla oséb w wieku 21-24 lat,

e £5.60—dla oséb w wieku 18-20 lat,

e £4.05-dla oséb ponizej 18 roku zycia,

e £3.50—dla stazystow.
Jezeli pracodawca dokonuje odliczenn od wynagrodzenia za ubiér stuzbowy, transport do
pracy lub optaty agencyjne, to wynagrodzenie po odliczeniach nie moze by¢ nizsze niz ptaca
minimalna. Jedyne odliczenie, ktére obnizy wynagrodzenie ponizej ptacy minimalnej, moze
mie¢ miejsce tylko wtedy, gdy pracodawca zapewnia zakwaterowanie.

Wydziat Konsularny Ambasady RP w Londynie



» Wynagrodzenie za prace w systemie akordowym
Wynagrodzenie niektérych pracownikéw kalkulowane jest, nie na podstawie liczby
przepracowanych godzin, lecz w zaleznosci od konkretnie wykonanej pracy, np. liczby
wyprodukowanych sztuk lub ilosci wykonanych czynnosci (osoby sprzgtajgce w hotelach sg
czesto optacane na podstawie liczby posprzatanych pokoi). Takie zatrudnienie nazywa sie
praca na akord (piece rate). W sytuacji, gdy pracodawca kontroluje czas wykonywanej pracy
w systemie akordowym jest on zobowigzany zapewni¢ pracownikom stawke, ktéra nie
bedzie nizsza od krajowej stawki minimalnej za godzine pracy. Jesli czas wykonywania pracy
na akord nie jest kontrolowany przez pracodawce, pracownik musi otrzyma¢ minimalng
legalng stawke za kazdg przepracowang godzine albo ,, wtasciwg” ptace za kazda
wyprodukowang sztuke lub wykonang czynnosé. ,,Wtasciwa” ptaca jest zdeterminowana
czasem, jaki zajmuje wyprodukowanie produktu lub wykonanie czynnosci przecietnemu
pracownikowi. Pracodawca musi wykona¢ préby na wszystkich lub reprezentatywnej czesci
swoich pracownikow, wykonujgcych dang czynnosé/produkujacych dang rzecz. Aby
skalkulowac¢ ,wtasciwg” ptace, czas ktéry dana czynnosc zabiera przecietnemu pracownikowi
nalezy pomnozy¢ przez 1,2. Wedtug prawa, pracodawca musi powiadomi¢ kazdego
pracownika na pismie, przed rozpoczeciem pracy akordowej, o przecietnej stawce za kazdg
wyprodukowang sztuke lub wykonang czynno$¢, opartg na wczesniejszych badaniach. Jesli
dokument ten nie jest sporzadzony wedtug obowigzujacych przepisdw, pracodawca musi
wyptaci¢ wynagrodzenie na podstawie minimalnej stawki krajowej.

» Dyskryminacja
Zgodnie z prawem nikt nie moze by¢ dyskryminowany w pracy ze wzgledu na rase
(narodowosc), pteé, wiek, niepetnosprawnosé, orientacje seksualng lub przynaleznosc¢ (brak
przynaleznosci) do zwigzku zawodowego. Dyskryminacja moze mie¢ forme bezposrednig,
gdy pracodawca gorzej traktuje konkretng osobe (zastrasza, uzywa obrazliwych okreslen pod
jej adresem, obarcza jg duzo wieksza iloscig obowigzkdéw niz innych pracownikéw lub
przyznaje duzo nizsze wynagrodzenie niz innym osobom). Dyskryminacja posrednia ma
miejsce, gdy gorsze traktowanie dotyka pewng grupe osob, np. kobiety.

» Przerwy na odpoczynek
Osoby, ktérych dzien roboczy trwa ponad sze$¢ godzin majg prawo do 20-minutowej
przerwy na odpoczynek. W przypadku pracownikdow majacych 18 lat lub mniej jest to prawo
do 30-minutowej przerwy po czterech i pét godzinach pracy.

» Godziny pracy
Nie mozna wymagac¢ od pracownika, bez jego pisemnej zgody, by pracowat wiecej niz 48
godzin tygodniowo. Pracodawca moze poprosié o rezygnacje z tego prawa, ale nie moze
nikogo do tego zmuszac.

» Praca w nocy
Osoby, ktére regularnie pracuja w nocy, nie powinny pracowac¢ dtuzej niz 8 godzin w kazdym
okresie 24-godzinnym. Osobom pracujacym regularnie na nocng zmiane przystuguje rowniez

prawo do bezptatnych badan kontrolujgcych ich stan zdrowia.

» Urlop

Wydziat Konsularny Ambasady RP w Londynie



Urlop zaczyna by¢ naliczany od pierwszego przepracowanego dnia. Obecnie pracownikowi
zatrudnionemu na peten etat przystuguje 5.6 tygodni (28 dni) urlopu rocznie. Pracujgcy w
systemie part-time majg prawo do takiego systemu naliczania urlopu. Dla kogos$ kto pracuje
4 dni w tygodniu obliczanie dni urlopowych wyglada nastepujgco: 4 dni pracy pomnozone
prze wspotczynnik (5,6) —4 x 5,6 = 22,4 dni urlopu. Do urlopu mogg by¢ wliczone dni
ustawowo wolne od pracy (Swieta paristwowe tzw. Bank Holiday). Pracodawca moze
kontrolowaé, w jakim okresie pracownik wykorzystuje urlop. Pracownicy powinni otrzymacd
taka sama pensje podczas urlopu jak w czasie pracy. Pracownikom, ktérzy nie wykorzystali
catego urlopu przed wygasnieciem umowy o prace, nalezy sie wyptata wynagrodzenia za
kazdy niewykorzystany dziel. Wiecej informacji:
http://www.acas.org.uk/index.aspx?articleid=1374

Uwaga!

Czasami biura posrednictwa pracy probujqg obejsc przepisy dotyczqgce urlopu, twierdzqc, ze ptaca za
urlop jest wliczona w stawke godzinowq i w zwiqzku z tym pracodawca nie musi wyptacac
poborow podczas urlopu. Jesli zgadzasz sie na takie rozwigzanie, powinno byc ono jasno opisane w
umowie o prace.

» Umowa o prace
Umowa o prace powinna by¢ zawarta na piSmie. W umowie powinny znalez¢ sie:
nazwa stanowiska i jego opis,
nazwisko bezposredniego przetozonego,
miejsce pracy,
liczba godzin do przepracowania tygodniowo,
godziny pracy,
wysokos¢ wynagrodzenia,
czestotliwos¢ i sposdb wyptaty, wynagrodzenia,
prawo do urlopu,
warunki rozwigzania umowy.
Pracodawca ma prawo zrobi¢ kopie dokumentdéw tozsamosci pracownika, ale nie moze
zatrzymac oryginatow. Pracodawca odlicza z pens;ji i optaca w imieniu pracownika sktadki na
ubezpieczenie spoteczne i odprowadza podatki.
Na odcinku z wyptatg (Payslip), ktéry pracodawca powinien przekazac¢ pracownikowi przy
kazdej wyptacie powinny by¢ wyszczegdlnione:

v kwota brutto (gross amount) i netto (takehome pay) wynagrodzenia,

v' nazwa pracodawcy,

v potracenia na podatek i ubezpieczenie spoteczne,

v inne odliczenia.
Odcinki z wyptatg sg bardzo wazne i mogg okazac sie przydatne, np. przy sktadaniu wniosku
o kredyt, wynajmowaniu mieszkania lub staraniu sie o zasitki. Jesli pracodawca oferuje prace
bez koniecznosci optacania ubezpieczenia spotecznego i podatku (pracownik otrzymuje
gotowke do reki bez odcinkéw z wyptatg), tamie prawo. Pracownik w takiej sytuacji takze
naraza sie na konflikt z wymiarem sprawiedliwosci oraz traci prawo do zasitkow socjalnych.
Rowniez w przypadku ewentualnego sporu z pracodawcg lub koniecznosci dochodzenia praw
pracowniczych szanse pracownikow zatrudnionych nielegalnie sg bardzo mate.

NN N N N NN

» Inne prawa pracownicze
Do obowigzkdw pracodawcy nalezy zapewnienie pracownikowi bezpiecznego $rodowiska
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pracy. Dalsze informacje na temat BHP uzyska¢ mozna na stronie internetowej Health and
Safety Executive (HSE): http://www.hse.gov.uk

Informacje w jezyku polskim:

http.//www.hse.gov.uk/languages/polish/index.htm

Kontakt:

telefon: 0300 003 1747

» Prawa pracownikéw agencyjnych
Agencja pracy to ogdlny termin, ktéry moze okresla¢ dwa rodzaje posrednictwa pracy.
Agencja posredniczy jedynie w znalezieniu pracownika dla firmy i na tym konczy sie jej rola.
Kandydata do pracy zatrudnia zainteresowana firma i to ona wyptaca mu pensje. Agencja
pracy tymczasowej — agencja rekrutuje pracownika, optaca go, czasami tez oferuje
mieszkanie i dojazd do pracy. Sama praca jednak wykonywana jest dla klienta agencji i to on
decyduje, w jaki sposéb ma by¢ wykonana. Osobom zatrudnionym wynagrodzenie
wyptacane jest przez agencje, ktore dokonujg rowniez potrgcen tytutem podatkdw i sktadek
na ubezpieczenia spoteczne. Prawa przystugujace pracownikom agencyjnym:

v Pracownikowi agencji przystuguje minimalne wynagrodzenie.

v Podlega on prawu regulujgcemu czas pracy— przerwy w pracy, urlopy, limit
przepracowanych tygodniowo godzin.

v" Ma on prawo przystgpienia do zwigzkéw zawodowych.

v Przystuguje mu ochrona przed dyskryminacja.

Ponadto:

v" Agencja w momencie oferowania pracy musi przedstawi¢ kandydatowi do pracy
petne warunki zatrudnienia na pismie — nazwe firmy, date rozpoczecia pracy, rodzaj
pracy, miejsce pracy, ewentualne ryzyko zwigzane z dang pracg, wymagane
doswiadczenie i kwalifikacje, stawke godzinowa.

v" Agencja musi zaptaci¢ za wykonang prace, nawet jesli nie otrzymata zaptaty od firmy,
dla ktérej wykonywana byta praca.

v" Agencja nie ma prawa pobiera¢ optat za znalezienie pracy.

v" Nie moze rowniez uzaleznia¢ znalezienia pracy od skorzystania z ptatnych ustug, np.
napisania CV.

v’ Jezeli agencja $wiadczy ustugi, za ktére ma prawo pobieraé optaty, musi przedstawi¢

na pismie wszystkie szczegdty wraz z terminem wypowiedzenia dla korzystania z
powyzszych ustug.
Agencja nie moze zabroni¢ pracownikowi rejestracji w innych agencjach.
Jezeli pracodawca odmawia podpisania wykazu godzin, do obowigzkéw agencji
nalezy ustalenie faktycznej liczby przepracowanych godzin oraz zaptacenie
wynagrodzenia.
v' Agencja przed skontaktowaniem sie z pracodawcg ma obowigzek sprawdzié
tozsamos¢ przysztego pracownika. Agencja nie gwarantuje znalezienia pracy.

v
v

Wiecej informacji na temat praw pracownikéw agencyjnych:
https://www.gov.uk/agency-workers-your-rights/overview

» Sprawy sporne
Problemy z pracodawca mozna sprébowac rozwigza¢ na drodze nieoficjalnej rozmowy. Jezeli
jednak nie jest to mozliwe lub sprawa jest powazna, nalezy zwrdcic¢ sie do pracodawcy w
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sposob oficjalny zachowujac okreslone procedury. W przypadkach, gdy pracodawca nie
wyptacit petnego wynagrodzenia, w niewtasciwy sposdb traktuje osoby zatrudnione lub zleca
wykonanie pracy, ktéra wykracza poza zakres obowigzkdéw okreslonych umowa, pracownik
moze wnies¢ zazalenie. Pierwszym krokiem jest napisanie listu do pracodawcy. List powinien
zawiera¢ opis zdarzenia, nazwiska oraz stanowiska osdb zaangazowanych, stwierdzenie, ze
zazalenie jest wnoszone w zgodzie z ustawowag procedurg rozwigzywania sporéw oraz opis
wszelkich préb rozwigzania problemu, ktore byty juz wczesdniej podjete. Nastepnie
pracodawca powinien zorganizowac spotkanie w celu omowienia zazalenia i
poinformowania pracownika o swojej decyzji. Jezeli rozwigzanie nie jest satysfakcjonujace
dla pracownika, moze on pisemnie poinformowaé pracodawce o zamiarze wniesienia
odwotania oraz uzasadni¢ swoje stanowisko. Procedura odwotania w miejscu pracy konczy
sie posiedzeniem odwotawczym, na ktdrym zapada ostateczna decyzja. Jezeli pracownik
nadal nie jest zadowolony z rozstrzygniecia, moze wnie$¢ sprawe do sadu.

» Postepowanie dyscyplinarne
Pracodawca powinien pisemnie poinformowac o swoich uwagach pod adresem pracownika.
Kolejnym krokiem jest zorganizowanie spotkania, na ktére moze zostac zaproszony, np.
przedstawiciel zwigzkéw zawodowych. Podczas spotkania pracownik powinien mie¢
mozliwos¢ ztozenia wyjasnien. Nastepnie zapada decyzja, od ktorej pracownik moze sie
odwotac.

» Rozwigzywanie sporow — ACAS
W Wielkiej Brytanii dziata organizacja powotana do rozwigzywania sporéw pracowniczych
miedzy pracodawcg a pracownikiem o nazwie ACAS. Dziatania ACAS majg forme mediacji i sg
bezptatne. ACAS udziela réwniez informacji dotyczacych praw i obowigzkéw pracodawcow i
pracownikéw:
infolinia: 0300 123 1100, www.acas.org.uk
Jesli nie udaje sie rozwigzac sporu w sposdb ugodowy, zaréwno pracownik jak i pracodawca
ma mozliwos$¢ pozwania drugiej strony do trybunatu pracy (employment tribunal), adres
internetowy, pod ktorym zamieszczono szczegétowe informacje o procedurach sgdowych to:
https://www.gov.uk/employment-tribunals

» Brytyjskie zwigzki zawodowe - Zakres dziatalnosci
W wielu zaktadach pracy dziatajg zwigzki zawodowe, strzegace praw pracownikéw. Sg one
niezalezne od pracodawcow oraz wtadz i dgzg do poprawy warunkdéw pracy. Zapewniajg one
swoim cztonkom fachowgq porade oraz wsparcie w rozwigzywaniu probleméw
pracowniczych. Jedynie zwigzki zawodowe majg ustawowe prawo reprezentowac
pracownikéw podczas postepowania dyscyplinarnego. Kazdy ma prawo nalezeé do takiego
zwigzku. Sredni koszt przynaleznosci do zwigzku wynosi ok. £2 na tydzieri dla pracujacych w
niepetnym wymiarze godzin ok. £4 dla 0sdb pracujgcych na petnym etacie. Zwigzki
zawodowe gwarantujg ochrone i reprezentacje w pracy. Moga wptyna¢ na polepszenie
wynagrodzenia, warunkéw pracy, zdrowia i bezpieczeistwa oraz na decyzje o wystaniu
pracownika na dodatkowe szkolenia. Zwigzek moze zapewni¢ wsparcie ofiarom mobbingu,
dyskryminacji lub w przypadku zwolnienia. Aby odnalez¢ odpowiedni dla siebie zwigzek
zawodowy najlepiej skorzystac ze strony:
www.worksmart.org.uk/unionfinder
www.tuc.org.uk/tuc/unions_main.cfm
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TUC

Kongres Zwigzkéw Zawodowych (TUC) jest organizacjg zrzeszajgcg zwigzki zawodowe na
terenie Zjednoczonego Krélestwa. W jego sktad wchodzi ponad 70 zwigzkdéw, ktére razem
zrzeszajq ponad 7 miliondw cztonkdw. Kongres Zwigzkdw Zawodowych TUC jest niezalezny
od pracodawcdw, rzadu i jakiejkolwiek partii politycznej.

Najwieksze zwiqzki zawodowe w Wielkiej Brytanii

e GMB
Dla 0sob zatrudnionych w sektorze produkcyjnym, przemysle spozywczym, w turystyce, oraz
ustugach publicznych.
www.gmb.org.uk
e UCATT
Dla 0s6b zatrudnionych w przemysle budowlanym.
www.ucatt.org.uk
*  UNISON
Dla oséb zatrudnionych w sektorze ustug publicznych.
www.unison.orq.uk
e UNITE
Zwigzek zawodowy, ktory powstat z potgczenia T&G i Amicus. Obejmuje prawie wszystkie
branze zatrudnienia.
www.unitetheunion.com

8. Prawo na co dzien

> Bezpieczenstwo

Zagrozenie przestepczoscig jest podobne jak w innych panstwach Europy Zachodnie;j.
W ostatnim okresie w Anglii i Walii notuje sie wzrost przestepczosci z uzyciem przemocy.
Narazone na tego typu przemoc s3 zwtaszcza osoby przebywajgce w godzinach
poznowieczornych w miejscach, w ktérych gromadzi sie mtodziez naduzywajgca alkoholu.
Ofiary przestepstw majg prawo staraé sie o odszkodowanie; instytucjg powotang do pomocy
w tych sprawach jest Criminal Injuries Compensation Authority (CICA). Dodatkowe
informacje mozna uzyskaé na stronie internetowej:
https://www.gov.uk/government/organisations/

criminal-injuries-compensation-authority.

Przestepczos¢ w Londynie nie odbiega od standardéw innych metropolii. Tak jak w kazdym
duzym miescie, nalezy zachowac srodki ostroznosci. Odpowiednie wskazéwki mozna znalezé
m. in. na stronach internetowych londynskiej policji (http://content.met.police.uk/Home).
Najczesciej popetniane przestepstwa to zaktdcanie porzadku publicznego, przemoc,
kradzieze, wtamania, rozboje.

Policja brytyjska ma obowigzek przyjmowania zawiadomien o kradziezy dokumentow i
mienia. Jednak ze wzgledu na duzg ilo$¢ tych zgtoszen, policja czesto odmawia wydawania
odpowiedniego zaswiadczenia.
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Picie alkoholu w miejscach publicznych jest dozwolone chyba ze lokalne przepisy stanowig
inaczej. W niektdrych miejscach spozywanie alkoholu moze by¢ czasowo zabronione
(Designated Public Places Orders). Niezgodne z prawem jest spozywanie alkoholu w
srodkach komunikacji miejskiej.

» Zatrzymanie Stop and Search
Policja ma prawo zatrzymac i przeszukac kazdg osobe. Zatrzymany musi by¢ traktowany z
szacunkiem i moze poprosic¢ o kopie formularza 5090 z danymi oficera dokonujacego
zatrzymania oraz wyjasnieniem powodu zatrzymania. Kontrola osobista moze zosta¢
przeprowadzona wytgcznie przez funkcjonariusza tej samej ptci. W Wielkiej Brytanii nie ma
obowigzku posiadania przy sobie dokumentéw tozsamosci. W razie zatrzymania nalezy
jedynie podad imie nazwisko oraz adres zamieszkania. Funkcjonariusze policji noszg bron
palng tylko w wyjgtkowych okolicznosciach.

» Kontakt z policjg
W razie znalezienia sie w bezposrednim niebezpieczenstwie, w przypadkach nagtego
zagrozenia zycia, powaznych przestepstw, lub kiedy jest sie Swiadkiem popetnianego witasnie
przestepstwa, gdy konieczna jest natychmiastowa interwencja policji nalezy dzwonié na
numer 999 (istnieje mozliwos¢ rozmowy takze w jezyku polskim). Rozmowy z tym numerem
sg bezptatne z jakiegokolwiek telefonu. Z telefonu komdérkowego mozna réwniez dzwonié
pod numer 112.

» Skargi na policje
Skarge na funkcjonariusza policji mozna ztozy¢ osobiscie w kazdym komisariacie (enquiry
office). Mozna réwniez skontaktowac sie z Independent Police Complaints Commission:
https://www.ipcc.qgov.uk/

Pamietaj!

Niezgodne z prawem jest:

zasmiecanie miejsc publicznych,

zaktocanie porzgdku publicznego przez osobe w stanie nietrzezwym,
posiadanie noza, rozpylaczy zawierajgcych gaz, latarek z paralizatorem oraz
jakiejkolwiek innej broni w miejscach publicznych nawet do obrony wtasnej,
posiadanie broni palnej bez zezwolenia,

akty wandalizmu np. rysowanie graffiti na scianach.

Q0 000

» Narkotyki
Posiadanie, uzywanie oraz dostarczanie narkotykéw (np. marihuana, heroina, kokaina) jest
niezgodne z prawem. Policja prowadzi regularne dziatania przeciwko dealerom
narkotykowym.

» Alkohol
Sprzedawanie alkoholu osobom ponizej 18-ego roku zycia jest nielegalne. Nie wolno
spozywac alkoholu w miejscach
publicznych oznaczonych jako: alcohol-freezone (strefa wolna od alkoholu). W lokalach z
koncesjg legalnie spozywac alkohol mogg jedynie osoby, ktére ukonczyty 18 lat, a niezgodne
z prawem jest sprzedawanie alkoholu osobom nietrzezwym.
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> Papierosy
Od 1 lipca 2007 obowiazuje zakaz palenia w miejscach publicznych.

» Przemoc domowa
Zgodnie z prawem przemoc domowa to grozby, przemoc lub nekanie (fizyczne, psychiczne,
seksualne, emocjonalne lub ekonomiczne) pomiedzy dorostymi, ktérzy sg w zwigzku
partnerskim lub sg cztonkami tej samej rodziny. Przemoc moze mie¢ miejsce w matzenstwie,
badz konkubinacie. Ofiarami mogg by¢ zaréwno kobiety, jak i mezczyzni. Przemoc bardzo
czesto skierowana jest réwniez przeciwko dzieciom. Ludzie doswiadczajg przemocy domowej
bez wzgledu na narodowos¢, wiek, orientacje seksualng, pochodzenie etniczne czy
niepetnosprawnos¢. Mimo ze napastnik za te sytuacje czesto obwinia swojg ofiare, nalezy
pamietac, ze nie ma usprawiedliwienia dla przemocy domowej i odpowiedzialnos¢ zawsze
ponosi osoba dopuszczajgca sie opisanych wyzej zachowan. Pamietaj, ze masz prawo czuc sie
bezpiecznie we wiasnym domu. Przemoc domowa rzadko jest przypadkiem jednorazowym.
Akty przemocy zwykle stajg sie coraz czestsze i powazniejsze. Przypadki przemocy w rodzinie
nalezy zgtaszac na policje, ktéra moze pomac ochronié ofiary przemocy przed dalszg krzywda
oraz skierowac je do wtasciwych organizacji, ktére udzielajg wsparcia w takich sytuacjach.
Numer na infolinie dla ofiar przemocy domowej: 0808 2000 247 (numer bezptatny, czynny
catg dobe, mozliwos¢ rozmowy w jezyku polskim przy pomocy ttumacza).

Crimestoppers

Niezalezna organizacja charytatywna, do ktérej mozna anonimowo zgtasza¢ przestepstwa.
v/ 0800 555 111 — infolinia, ktdéra dziata 24 godziny na dobe, siedem dni w tygodniu.

Przestepstwa mozna réowniez zgtasza¢ wypetniajac formularz na stronie:

www.crimestoppers-uk.org

Victim Support

Niezalezna organizacja charytatywna pomagajaca ludziom, ktdrzy stali sie ofiarami
przestepstw. Stuzy ona bezptatnymi, poufnymi poradami, praktyczng pomoca oraz
wsparciem emocjonalnym:

0808 16 89 111- infolinia Victim Support: www.victimsupport.org.uk

» Prawo na co dzien
Kazde przestepstwo powinno by¢ zgtoszone na policje. Jest to szczegdlnie wazne przy
kradziezy dokumentow. Zawsze warto zapyta¢ o numer protokotu, ktdry moze okazac sie
przydatny, np. przy ubieganiu sie o odszkodowanie lub przy sktadaniu wniosku o nowy
paszport (w przypadku kradziezy dokumentéw tozsamosci).

» Przestepstwa z wykorzystaniem danych osobowych (ID fraud)
W Wielkiej Brytanii coraz wiekszym problemem sg przestepstwa zwigzane z kradziezg
tozsamosci. Przestepcy dla osiggniecia korzysci majatkowej wykorzystujg cudze dane
osobowe, np. zaktadajg konto bankowe wykorzystujac dane innej osoby i nastepnie je
zadtuzajg. Ofiara o przestepstwie dowiaduje sie zazwyczaj, gdy otrzyma wezwanie do zapfaty
naleznosci, o ktorych nic nie wie.
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* Jak dziatajq przestepcy?

v Przeszukuja kosze na $mieci w poszukiwaniu wyciggéw z konta, korespondencji w
sprawach podatkowych, starych rachunkdéw za wode czy prad lub dokumentéow
ubezpieczeniowych.

v’ Przestepca czesto mieszka w tym samym budynku co ofiara i ma dostep do jej poczty
np. poprzez korzystanie z tej samej skrzynki pocztowej.

v’ Korzystajg takze z informacji zostawianych na stronach internetowych. Moga réwniez
wysytaé¢ maile przypominajgce te np. z banku z pytaniem o informacje osobiste.

v" Moga takze skopiowa¢ informacje z karty w czasie ptacenia lub korzystania z
bankomatu.

v Przestepcy czesto dzwonig, podajgc sie za pracownikdéw banku, councilu lub policji z
prosbg o uaktualnienie danych osobowych.

v" Moga réwniez uzy¢ kradzionych lub znalezionych dokumentow.

* Jak sie chronic?

v Zawsze zgtaszaj na policje utrate dokumentéw takich jak paszport czy dowdd
osobisty.

v Zawsze niszcz wazne dokumenty przed ich wyrzuceniem.

v Za kazdym razem, gdy zmieniasz adres zamieszkania informuj o tym bank i inne
instytucje, z ktorymi jestes w ciggtym kontakcie.

v Zawsze korzystaj réwniez z ustugi Royal Mail Redirect, aby przekierowywa¢ poczte
pod nowy adres.

v Jezeli wyjezdzasz na dtuzszy czas rozwaz ustuge Keep Safe — poczta przechowuje
catos¢ korespondenc;ji przez okres do dwdch miesiecy i dostarcza jg po Twoim
powrocie.

v Jezeli dzielisz ten sam adres z wieloma obcymi osobami, do ktorych nie masz
zaufania, mozesz skorzystac z ustugi pocztowej o nazwie PO boxes (skrzynka
pocztowa). Wiecej informacji na stronie: http://www.royalmail.com

v Nie korzystaj z bankomatu, jesli zaobserwujesz co$ podejrzanego. Przy ptaceniu kartg
nigdy nie trac jej z oczu.

v Sprawdz wiarygodnos¢ dzwonigcego. Zapytaj o jego imie i nazwisko. Oddzwor do
instytucji, z ktorej do ciebie dzwoniono i popros o potaczenie z tg osoba.

v Dokumenty przechowuj w bezpiecznym miejscu. Nigdy nie zostawiaj ich w
samochodzie.

v Nie no$ réwniez wszystkich dokumentéw przy sobie.

v’ Jezelilist z kartg bankowg lub wyciggiem z banku nie przyszedt w wyznaczonym
czasie, skontaktuj sie z bankiem.

v Nikomu nie podawaj swojego numeru PIN karty do bankomatu, nigdzie go réwniez
nie zapisuj.

Przestepstwo oszustwa mozna zgtosi¢ za posrednictwem strony Action Fraud, ktéra zawiera
rowniez szereg przydatnych informacji i uwag:
http://www.actionfraud.police.uk/

» Straz pozarna
Do strazy pozarnej mozna sie zwrdci¢ po bezptatne porady w zakresie rozpoznawania
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zagrozen pozarowych, instalacji darmowych czujnikéw dymu oraz zachowania sie w czasie
pozaru. Czujniki dymu to urzadzenia alarmowe wykrywajgce dym w najwczesniejszym
stadium pozaru, co pozwala na bezpieczng ewakuacje. Powinny one zostac¢ zainstalowane na
kazdej kondygnacji, ale nie w kuchni, gdzie moga by¢ przypadkowo aktywowane. W razie
pozaru nalezy dzwoni¢ na numer 999.

» Jazda narowerze
Rower musi posiadac sprawne hamulce oraz przednie i tylne swiatta do jazdy po zmierzchu.
Rowerem nie mozna poruszac sie po autostradach oraz sciezkach, ktore nie sg oznaczone
jako rowerowe. Jazda na rowerze pod wptywem narkotykdéw lub alkoholu jest niezgodna z
prawem. Zabronione jest takze przewozenie pasazera na rowerze przeznaczonym dla jednej
osoby.

Kierowcy

» Jazda samochodem
Kierowca musi posiadac prawo jazdy wazne na terenie Wielkiej Brytanii, ubezpieczenie dla
kierowcy danego pojazdu, certyfikat MOT dla samochodow starszych niz 3 lata (odpowiednik
polskiego badania technicznego) oraz Tax Disc (okrggta naklejka zaswiadczajgca o optaceniu
podatku za samochdd umieszczona na przedniej szybie).

» Prawo jazdy
Wielka Brytania honoruje prawa jazdy wydane przez inne panstwa cztonkowskie UE, co
oznacza, ze obywatele Polscy mieszkajacy na terenie WB nie majg obowigzku wymiany
prawa jazdy. Posiadacze polskiego prawa jazdy sg uprawnieni do prowadzenia pojazdéw
wszystkich kategorii nim objetych do czasu utraty przez dokument waznosci lub do momentu
kiedy osiggna wiek zobowigzujgcy do odnowienia dokumentu. Osoby ktdre nie posiadaja
waznego prawa jazdy, muszg ztozy¢ wniosek (dostepny m.in. na poczcie) o prawo jazdy
tymczasowe (Provisional Driving Licence), a nastepnie po odbyciu kursu zapisac sie na
egzamin z teorii i praktyki, by otrzyma¢ prawo
jazdy petne. Wszyscy kierowcy muszg spetnia¢ minimalne brytyjskie wymagania wiekowe:

v' samochdd osobowy i motocykl — 17 lat,

v’ pojazdy $rednich rozmiaréw — 18 lat,

v’ duze ciezaréwki i autobusy — 21 lat.
Jesli chcesz wymienié polskie prawo jazdy na angielskie wystarczy udac sie do urzedu
pocztowego (Post Office) i poprosi¢ o druk D1 oraz zestaw aplikacyjny D750 (karta ze
zdjeciem), wypetniony druk nalezy odesta¢ do DVLA adres: DVLA — Swansea, SA99 1BU
Wiecej informacji na temat prawa jazdy w Wielkiej Brytanii mozna uzyskac¢ na stronie DVLA
www.dvla.gov.uk.

Uwaga!

Posiadacze prawa jazdy z uprawnieniami zawodowymi (np. kierowcy autobuséw) sq
zobowiqzani do zarejestrowania sie w DVLA i otrzymania tzw. ,czesci papierowej”
brytyjskiego prawa jazdy. Szczegdly na stronie internetowej DVLA.

v Rejestracja pojazdu
Polskie samochody poruszajgce sie po drogach Zjednoczonego Krélestwa sg zwolnione z
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obowigzku rejestracji pod warunkiem, ze tgczny okres pobytu w Wielkiej Brytanii nie
przekracza 6 miesiecy w ciggu roku kalendarzowego. Wyjatek ten pozwala, pojazdom
nalezagcym do obywateliUnii Europejskiej na poruszanie sie w zasiegu oraz pomiedzy krajami
cztonkowskimi Unii bez

potrzeby rejestracji oraz ptacenia cta. Oznacza to, ze osoba kwalifikujgca sie jako wizytator
musi mie¢ state miejsce zamieszkania poza Zjednoczonym Krdélestwem i przebywad tam z
powoddw osobistych lub zawodowych przynajmniej przez okres 185 dni w roku. Pojazd,
ktory porusza sie na terenie w Wielkiej Brytanii podlega wowczas wymogom rejestracyjnym
w Polsce. Kierowca, ktdry osiedla sie w Wielkiej Brytanii musi zarejestrowa¢ samochéd
niezwtocznie po przyjezdzie do Wielkiej Brytanii. Policja moze przejac i zniszczyé
niezarejestrowany pojazd.

Uwaga!

Policja czesto kontroluje samochody dostawcze na polskich numerach rejestracyjnych. Jesli
uZywasz takiego pojazdu w celach zarobkowych na terenie Zjednoczonego Krélestwa powinienes
zarejestrowac go w DVILA.

Rejestracji samochodu mozna dokona¢ w najblizszym oddziale DVLA: www.dvla.gov.uk
Wiecej informacji o rejestracji pojazdéw mozna otrzymac pod nr tel. 0870 240 0010.

» Ubezpieczenie
Samochody zarejestrowane na terenie Zjednoczonego Krdlestwa (niezaleznie czy sie
poruszajg, czy sg zaparkowane na ulicy) muszg by¢ ubezpieczone przez firme zaaprobowang
w tym kraju. Jazda nieubezpieczonym samochodem grozi karg w wysokosci minimum £200,
6 punktami karnymi, a policja moze przejgé i zniszczy¢ samochdd. W Wielkiej Brytanii
dostepne sg trzy rodzaje ubezpieczen:
v Third Party Insurance — ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej (OC), ktére
pokrywa koszty roszczen przeciwko kierowcy. Tak jak w Polsce posiadanie tego
ubezpieczenia jest obowigzkowe

v’ Third Party Fire & Theft — ubezpieczenie AC od pozaru i kradziezy.

V' Fully Comprehensive Insurance — peten zakres ubezpieczenia AC.
Informacje udzielane przy wypetnianiu podania o ubezpieczenie muszg by¢ zgodne z prawda,
inaczej ubezpieczenie nie bedzie wazne. Podawanie fatszywych informacji jest karalne.
Specjalne oferty ubezpieczeniowe dostepne sg dla kierowcdéw, ktdrzy w przesztosci nie
spowodowali wypadkdéw. Niektdre firmy ubezpieczeniowe akceptujg przettumaczone na
jezyk angielski dokumenty z Polski. Adresy firm ubezpieczeniowych znalez¢ mozesz w
ksigzkach telefonicznych. Na stronie www.confused.com mozna poréwnac oferty réznych
firm ubezpieczeniowych. Zazwyczaj na ubezpieczeniu jest napisane, kto jest upowazniony do
prowadzenia pojazdu. Jezeli inna osoba ma prowadzi¢ Twoj samochdd, upewnij sie, ze ma
wiasne ubezpieczenie na prowadzenie pojazdu

» Certyfikat sprawnosci technicznej pojazdu — MOT
Pojazdy, ktére sg zarejestrowane na terenie Zjednoczonego Krolestwa, a maja wiecej niz trzy
lata, muszg co roku by¢ poddawane przeglagdowi technicznemu (MOT — Ministry of Transport
Certificate). Przeglad wazny jest przez okres 12 miesiecy. Testy MOT wykonywane sg przez
lokalnych mechanikdw samochodowych. Osoba poproszona przez policjanta o certyfikat
sprawnosci technicznej pojazdu musi go okazaé. Jezeli nie jest to mozliwe natychmiast,
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certyfikat ten musi by¢ dostarczony na posterunek policji w ciggu siedmiu dni. Nie
dostosowanie sie do tego wymogu jest karalne.

» Podatek drogowy — Road Tax
Kazdy pojazd, ktéry jest uzywany lub zaparkowany na drogach publicznych musi posiadaé
(umieszczony w widocznym miejscu) tzw. Tax Disc, okragty dokument potwierdzajgcy zaptate
podatku drogowego. Aby zakupi¢ Tax Disc trzeba posiada¢ wazne MOT. Pojazd musi by¢
rowniez ubezpieczony. Podatek drogowy optaca sie na poczcie na okres 6 lub 2 miesiecy.
Kolejne formularze na przedtuzenie podatku wysytane sg do wtasciciela pojazdu
automatycznie. Osoby, ktdre nie zaptacg podatku i nie ztozg oswiadczenia, ze pojazd nie jest
uzywany mogg zosta¢ surowo ukarane. Jezeli pojazd nie bedzie miat Tax Dics na przedniej
szybie, moze zostac przez policje usuniety z drogi. Uzywanie Tax Disc, ktory nalezy do kogo$
innego jest nielegalne.

» Wypadek drogowy
Kierowcy uczestniczacy w wypadku majg obowigzek zatrzymac sie i podac swoje nazwiska,
adresy oraz nazwy ubezpieczycieli pozostatym zainteresowanym kierowcom, a takze
dziatajgcym w ich imieniu osobom. Jezeli kto$ zostat ranny, trzeba wezwac policje.

» Pomoc drogowa
Catodobowg pomoc drogowg zapewniajg Automobile Association (AA), Royal Automobile
Club (RAC) i National Breakdown (NB). Na autostradach serwis AA i RAC mozna wezwac z
telefonu na poboczu, z innych miejsc dzwoni¢ mozna bezptatnie pod numery:

v’ 0800/887 766 (AA),

V' 0800/828 282 (RAC),

v 0800/400 600 (NB).

Alkohol
Zabronione jest prowadzenie samochodu (jak réwniez siedzenie na siedzeniu kierowcy w
samochodzie, ktéry sie nie porusza) pod wptywem alkoholu lub narkotykéw. Dopuszczalna
ilos¢ alkoholu we krwi to 80 miligramoéw alkoholu w 100 mililitrach krwi. Prowadzenie
samochodu pod wptywem alkoholu grozi:

v odebraniem prawa jazdy na minimum 12 miesiecy,

v karg wiezienia w wysokosci do 6 miesiecy,

v' grzywna w wysokosci do £5,000.

» Pasy bezpieczenstwa
Wszystkie osoby podrézujgce samochodem muszg mieé zapiete pasy. Dzieci do 12-ego roku
zycia lub majace mniej niz 135 cm wzrostu muszg podrézowac w fotelikach lub uzywad
specjalnej poduszki.

» Telefony komérkowe
Podczas prowadzenia samochodu zabronione jest korzystanie z trzymanego w reku telefonu

komdrkowego. Grozi za to kara w wysokosci £60 oraz 3 punkty karne.

» Ograniczenia predkosci
W Zjednoczonym Krolestwie obowigzuje ruch lewostronny. Ograniczenia predkosci wynosza:
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v" 30 mil na godzine (46 km/h) — w oswietlonym terenie zabudowanym, jesli nie ma
innych znakow okreslajgcych ograniczenia predkosci,

v" 60 mil na godzine (96 km/h) — , krajowe” ograniczenie predkosci,

v" 70 mil na godzine (112 km/h) — mozna jechaé na drodze szybkiego ruchu, na ktérej
obowigzuje krajowe ograniczenie predkosci,

v 70 mil na godzine (112 km/h) — maksymalna predko$¢ na autostradzie (motorway,
oznaczenie literg ,,M”). Wystepuja réwniez ograniczenia predkosci 20, 40 oraz 50 mil
na godzine — nalezy uwaznie patrzec na znaki drogowe.

» Przekroczenie predkosci
Na terenie Wielkiej Brytanii zainstalowanych jest bardzo duzo kamer policyjnych, ktore
utatwiajg kontrolowanie przestrzegania ograniczen predkosci oraz swiatet drogowych. Jezeli
kierowca otrzyma 12 lub wiecej punktow karnych podczas jazdy na terenie Wielkiej Brytanii,
sgd moze pozbawic go prawa jazdy na okres minimum 6 miesiecy.

Congestion charge

Jest to opfata za przejazd samochodem przez centrum Londynu. Kierowca przejezdzajgcy
przez strefe Congestion Charge (wyznaczone strefy w centrum miasta) miedzy 7:00 rano a
18:00 po potudniu od poniedziatku do pigtku jest zobowigzany do uiszczenia dziennej optaty.
Pojazd rejestrowany jest przez kamery, ktdre kontrolujg wjezdzajgce w strefe optat
samochody. Wprowadzenie tych przepisdw miato zacheci¢ mieszkanncow Londynu do
korzystania z innych srodkéw lokomocji oraz zapobiec korkom ulicznym i zanieczyszczeniu
Srodowiska. Dzienna optata wynosi £11,50 jesli jest ptacona tego samego dnia, natomiast
£14 nastepnego dnia.

Wiecej informacji:_https://tfl.gov.uk/modes/driving/congestion-charge

Uwaga!
Samochody na polskich numerach rejestracyjnych nie sq wytgczone z obowiqzku ptacenia.
Zdarza sie, ze nieswiadomi kierowcy zastajq dziesigtki mandatow po powrocie do Polski.

» Abonament telewizyjny
W Wielkiej Brytanii, aby korzysta¢ z urzgdzen umozliwiajgcych odbieranie sygnatu
telewizyjnego (np. telewizor, odtwarzacz video lub DVD, komputer z kartg telewizyjng),
nalezy optaci¢ abonament telewizyjny (TV Licence). Korzystanie z tych urzadzen do ogladania
lub nagrywania programoéw telewizyjnych bez optaconego abonamentu jest niezgodne z
prawem i grozi grzywng w wysokosci do £1000. Wiecej informacji na temat abonamentu
telewizyjnego (takze w jezyku polskim) znalez¢é mozna na stronie:
www.tvlicensing.co.uk

» Spis wyborcow
Z dniem przystapienia Polski do Unii Europejskiej, Polacy uzyskali prawo do gtosowania w
wyborach lokalnych za granicg w okregu miejsca zamieszkania. Lista wyborcza to spis 0séb
uprawnionych do gtosowania. Wyborcy nie sg rejestrowani automatycznie nawet jesli
optacajg Council Tax. Rejestracji mozna dokona¢ w dowolnym terminie, chociaz najczesciej
urzedy dzielnicowe wysytajg formularze poczta.
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Uwaga!
Prawo naktada na adresata obowiqgzek wypetnienia formularza, w przeciwnym razie moze
on zostaé obcigzony karg nawet do tysigca funtow. Nie ignoruj listow zaadresowanych:

The Present Occupier (obecny mieszkaniec)!

Mozna réwniez $ciggnac pusty formularz rejestracyjny (np. ze strony www.polacyglosuja.
org.uk) i nastepnie wystaé go do lokalnego biura rejestracji wyborcow. Lista wyborcza
dostepna jest w dwdch wersjach: petnej i skréconej. W wersji petnej znajduja sie dane
wszystkich wyborcow. Wersja skrécona zawiera dane tych wyborcéw, ktérzy wyrazili na to
zgode. Lista wyborcza w wers;ji petnej jest uzywana w celu przeprowadzenia wyboréw,
zapobiegania i wykrywania przestepstw oraz w przypadku weryfikacji kredytowej oséb
ubiegajgcych sie o kredyt mieszkaniowy. Wersja skrécona listy dostepna jest dla ogdlnych
celéw sprzedazy i moze by¢ wykorzystana do dziatalnosci handlowej, m.in. do marketingu.

» Informacje o zagrozeniach (handel ludZmi)
Wyjazd za granice moze by¢ doskonatg okazjg do zarobienia pieniedzy czy zdobycia
nowego doswiadczenia zawodowego. Jednak pamietaj, ze wyjazd za granice w celu podjecia
pracy pocigga za sobg zagrozenia. Jednym z nich jest przestepstwo handlu ludzmi. Obecnie
przestepstwo handlu ludzmi jest zdefiniowane w polskim kodeksie karnym (art. 115 § 22
k.k.):
,Handlem ludZmi jest werbowanie, transport, dostarczanie, przekazywanie,
przechowywanie lub przyjmowanie osoby z zastosowaniem:
1. przemocy lub grozby bezprawnej,
2. uprowadzenia,
3. podstepu,
4. wprowadzenia w btad albo wyzyskania btedu lub niezdolnosci do nalezytego pojmowania
przedsiebranego dziatania,
5. naduzycia stosunku zaleznos$ci, wykorzystania krytycznego potozenia lub stanu
bezradnosci,
6. udzielenia albo przyjecia korzysci majgtkowej lub osobistej albo jej obietnicy
osobie sprawujgcej opieke lub nadzér nad inng osoba
- w celu jej wykorzystania, nawet za jej zgodg, w szczegdlnosci w prostytucji, pornografii
lub innych formach seksualnego wykorzystania, w pracy lub ustugach o charakterze
przymusowym, w zebractwie, w niewolnictwie lub innych formach wykorzystania
ponizajgcych godnos¢ cztowieka lub w celu pozyskania komadrek, tkanek lub narzagddéw
wbrew przepisom ustawy. Jezeli zachowanie sprawcy dotyczy matoletniego, stanowi ono
handel ludZzmi, nawet gdy nie zostaty uzyte metody lub $rodki wymienione w pkt 1 - 6”.
Aby dane zachowanie sprawcy zostato uznane za przestepstwo handlu ludzmi, musi
by¢ jednym z wymienionych w definicji zachowan (np. dostarczenie osoby czy jej transport),
w trakcie ktdrego sprawca zastosowat przynajmniej jeden ze srodkdw (np. uprowadzenie czy
wprowadzenie w bfad), a jego zachowanie miato na celu wykorzystanie drugiej osoby.
Manipulacja, jakiej dopuszczajg sie przestepcy w celu rekrutacji przysztych ofiar (np.
w postaci zastraszenia, oszustwa badz dtugu do sptacenia) jest przyczyng, dla ktdrej uznano,
iz 0 handlu ludzmi nalezy méwic¢ réwniez wtedy, gdy do wykorzystania doszto za zgodg
ofiary. Handel ludZzmi to przestepstwo zagrozone karg od 3 t pozbawienia wolnosci,
zas przygotowanie do jego popetnienia - karg pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.
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» Warunki zorganizowania bezpiecznego wyjazdu za granice
Handel ludZmi do pracy przymusowej to, obok wykorzystania seksualnego,
najczestsza forma tego przestepstwa, ktérej ofiarami stajg sie m.in. obywatele Polski
wyjezdzajgcy do krajéw Europy Zachodniej. Sprawcy czesto obiecujg atrakcyjne warunki
zatrudnienia osobom bez kwalifikacji czy nieznajgcym jezyka obcego. Dlatego nie nalezy
przyjmowaé ofert pracy od oséb nowopoznanych, a wybierajgc ogtoszenia o prace
publikowane w prasie czy w Internecie nalezy zachowac szczegdlng ostroznosc.
Inne zagrozenie zwigzane z wyjazdem to oszustwo przez pracodawce: moze sie
zdarzy¢, ze pracodawca nie wyptaci wynagrodzenia za wykonang prace, moze zdarzyc sie
takze, ze warunki pracy, na ktére pracownik wyrazit wczesniejszg ustng zgode mogg sie
zmienic¢ w trakcie wykonywania pracy.
Dlatego wybierajgc sie za granice, przestrzegaj kilku podstawowych zasad:

v Sprawdz, czy agencja zatrudnienia posiada certyfikat (www.kraz.praca.gov.pl);

v Nie korzystaj z ofert pracy zawierajgcych jedynie numer telefonu;

v Nie spotykaj sie z przedstawicielem agencji zatrudnienia poza biurem firmy (np. na
dworcu, w kawiarni);Pamietaj, ze agencja zatrudnienia nie ma prawa do pobierania
opfat za zatatwienie pracy (z wyjgtkiem optat z tytutu dojazdu i powrotu osoby
kierowanej, wydania wizy, badan lekarskich i ttumaczenia dokumentow);

* Zawsze domagaj sie umowy o prace — najlepiej po polsku;

e Wez ze sobg adres i numer telefonu najblizszego polskiego konsulatu w kraju,
do ktérego jedziesz;

e Sprawdz, czy w kraju, do ktérego jedziesz, dziata organizacja pozarzagdowa,
ktora moze udzieli¢ Ci pomocy. W Wielkiej Brytanii pomoc ofiarom handlu
ludZmi udzielana jest m. in. przez Salvation Army (0300 3038151).

* Wez ze sobg karte kredytowg oraz rezerwowg sume pieniedzy pozwalajaca na
powrot do Polski w kazdych okolicznosciach;

* Zabierz ze sobg numery telefonéw Poland Direct z kraju docelowego oraz
telefon komdrkowy z aktywnym roamingiem;

e Zostaw rodzinie lub zaufanej osobie plan podrézy i — jezeli jest to mozliwe —
adres lub numer telefonu, pod ktdrym bedziesz osiggalny. Przed wyjazdem
ustal, jak czesto bedziesz kontaktowac sie z rodzing.

Istotne wskazowki znajdziesz w poradniku przygotowanym przez Ministerstwo Spraw
Zagranicznych pt. ,,Polak za granicq”: http://polakzagranica.msz.qov.pl/ .

9. Finanse

Podstawowe formalnosci

» Konto w brytyjskim banku
W Anglii i Walii najwiekszymi bankami sg Barclays, Lloyds, TSB, HSBC i Natwest, w Szkocji s
to Bank of Scotland i Royal Bank of Scotland. Obok klasycznych bankow istniejg rowniez
towarzystwa mieszkaniowe tzw. Building Society (np. Halifax). Dziatajg one niemal
identycznie jak banki, z tym Zze deklarujg wieksze korzysci dla swoich klientéw, szczegdlnie
jesli chodzi o zakup domu lub mieszkania. Mozna w nich otworzy¢ konto tak samo jak w
banku oraz dostac karte debetows i kredytowsa.
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» Rodzaje wydawanych przez banki kart
Przy otwarciu tzw. Basic Account (konta podstawowego) bank wydaje tylko karte
bankomatowsq (tzw. Cash Card). Karta ta stuzy jedynie do pobierania gotédwki z bankomatu,
nie mozna nig dokonywac ptatnosci w sklepach lub przez Internet. Karte debetowg (tzw.
Debit Card), ktérag mozna dokonywaé ptatnosci oraz ksigzeczke czekowg otrzymamy przy
otwarciu tzw. Current Account (konta biezgcego). O karte kredytowg (tzw. Credit Card)
mozna ubiegac sie po ok. 6 miesigcach od otworzenia konta (w zaleznosci od banku). Przed
ztozeniem wniosku o karte kredytowa warto sprawdzi¢ jakie sg szanse na jej otrzymanie.
Czesto zdarza sie, ze udzielona przez bank odmowa zniecheca takze inne banki. Cash Card i
Debit Card sg to karty powigzane z konkretnym kontem bankowym. Credit Card pozwala na
uzycie gotowki przy zerowym stanie konta, podobnie przy zwyktym kredycie, z tym ze
odsetki s3 o wiele wyzsze — nawet do 20% w stosunku rocznym. Lloyds promuje oferte
otwarcia konta z tylko jednym dokumentem tozsamosci (paszportem lub dowodem
osobistym). Poza tym wymaga jedynie podania adresu zamieszkania (bez koniecznosci
przedstawiania potwierdzenia), miejsca pracy, numerow telefondéw, itp. Pozostate banki
wymagaja nie tylko potwierdzenia tozsamosci, ale takze potwierdzenia adresu —co w
przypadku wielu nowo przybytych Polakdow jest trudno osiggalne (poprzez potwierdzenie
adresu przewaznie rozumie sie rachunki za elektrycznosé¢, wode, gaz i Council Tax - czyli
podatek lokalny). Nalezy doktadnie sprawdzi¢ oferte banku, aby nie ponosi¢ niepotrzebnych
opfat za prowadzenie konta. Osoby, ktére chcg korzystaé z dodatkowych ustug oferowanych
przez bank (np. ubezpieczenia telefonu komdérkowego lub samochodu, czy tzw. overdraft
czyli debetu ponizej zera bez ponoszenia kary), mogg wybrac opcje konta ptatnego. Optaty sg
rozne — od £3.5 az do kilkunastu funtow miesiecznie. Prowadzenie kont biznesowych
zalecanych przy prowadzeniu wtasnej dziatalnosci gospodarczej jest ptatne, chociaz czesé
bankow wprowadza optaty dopiero po pewnym okresie korzystania. Nalezy takze zastanowié
sie nad ewentualnym otworzeniem konta oszczednosciowego (Saving Account), ktére ma
zdecydowanie wyzszy procent roczny i zacheca do regularnego oszczedzania. Obecnie
otwieranie kont przez Polakdw nie wigze sie z wiekszymi problemami. Banki coraz bardziej
konkurujg miedzy sobg, dlatego mozna swobodnie dokonywaé wyboru pod wzgledem
jakosci obstugi i zakresu oferowanych ustug (np. bankowos¢ internetowa, telefoniczna,
umowa o saldo debetowe, karty kredytowe, itp.) Coraz wiecej bankéw decyduje sie takze na
zatrudnianie Polakow, dlatego nie krepuj sie pytaé, czy mozesz rozmawiac z kims po polsku.

» Transfery pieniezne
W Wielkiej Brytanii jest wiele polskich i miedzynarodowych (z polskojezycznymi punktami)
firm oferujacych przelewy pieniedzy do Polski. R6zna jest jakos¢ ustug, jak i ceny transferéw.
Operacja moze kosztowac od £3 za przestanie jakiejkolwiek kwoty w ciggu jednej doby przez
nierenomowang firme. Korzystajac ze znanych marek miedzynarodowych nalezy liczy¢ sie z
kosztem od okoto £7 (cena rosnie przy przekraczaniu przez sume przekazu kazdej kolejnej
setki). Operacja jest drozsza przy korzystaniu z ustug przelewdéw pomiedzy bankami. Niektore
banki wprowadzity juz specjalne konta dla Polakéw ze znizkami na przelewy do kraju. W
kazdym przypadku pienigdze trafiajg do adresata w jego lokalnej walucie, a kwota jest
przeliczana wedtug stawek ustalanych na dany dzien przez firme podejmujacg sie operac;ji.
Zazwyczaj s3 to jednak stawki zblizone do kursu wymiany miedzybankowej. Ustuga
dostarczenia kwoty w funtach jest rowniez mozliwa, jednak duzo drozsza.
www.moneygram.com
www.przekazypieniezne.com
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www.westernunion.com

» Rozliczenia podatkowe
Dochody za prace w Zjednoczonym Krélestwie podlegajg opodatkowaniu. W przypadku oséb
zatrudnionych odprowadzaniem podatku zajmuje sie pracodawca. Osoby samozatrudnione
(self employed lub pracujgce w systemie CIS) majg obowigzek same dokonad rozliczenia
rocznego. Rok podatkowy trwa od 6 kwietnia roku biezgcego do 5 kwietnia roku nastepnego.
Wysokos¢ podatku zalezna jest od wielu czynnikdéw. Kazda osoba zatrudniona posiada tzw.
kod podatkowy, ktory utatwia pracodawcy obliczenie wysokosci podatku. Kod podatkowy
zbudowany jest z liczb i liter, jak np. 489L. Liczby wskazujg jak podatek powinien by¢
obliczany, litery nie majg wptywu na jego wysokos¢, ale pokazujg np. jakiego rodzaju ulgi
posiada podatnik. Podatki (Tax) i ubezpieczenie spoteczne (National Insurance Contribution)
w Zjednoczonym Krolestwie ptaci sie wtedy, kiedy zarobki ogdétem w obecnym roku
podatkowym wynosza wiecej niz £11.500 rocznie (2017/2018). Pracodawca sam potraca
podatki i ubezpieczenie spoteczne z pensji pracownika. Osoby, ktére zarobity mniej niz
11.500 GBP rocznie mogg staraé sie o zwrot zaptaconego podatku.
Podatki ptacone sg od dochodu podlegajgcego opodatkowaniu, czyli od réznicy pomiedzy
dochodem catkowitym a sumg wolng od podatku. Wysoko$¢ podatku zalezy nie tylko od
wysokosci wynagrodzenia za prace, ale rowniez od wysokosci dodatkow do tego
wynagrodzenia oraz innych dochoddw uzyskiwanych na terenie Wielkiej Brytanii (rent,
emerytur, odsetek, dywidend, itp.) Wptyw na podatek bedzie miato rowniez ubezpieczenie
medyczne lub na zycie ptacone przez pracodawce (bedzie ono przychodem). Wyrdzniamy
trzy progi podatkowe: 20%, 40% i 45%. Podstawowg stawka (basic rate) jest 20%. Od 2007
roku, obowigzuje porozumienie pomiedzy Polskg a Wielka Brytanig o unikaniu podwdjnego
opodatkowania, ktére oznacza, ze podatek od zarobkéw ptacony jest tylko raz, w Anglii. W
Polsce nie jest naliczane zadne wyréwnanie, tak jak to wczesniej miato miejsce.

10. Stuzba zdrowia

» Opieka zdrowotna
Powszechng i bezptatng opieke zdrowotng na terenie Wielkiej Brytanii zapewnia
finansowana z pieniedzy podatnikdw NHS (National Health Service — Paristwowa Stuzba
Zdrowia). Zaraz po przyjezdzie do WB nalezy zarejestrowac sie u miejscowego lekarza
pierwszego kontaktu — GP (General Practitioner), co jest konieczne, aby korzystac z opieki
stuzby zdrowia. W tym celu nalezy skontaktowac sie z jedng z najblizszych przychodni i
wypetnic¢ formularz rejestracyjny. Wizyty u lekarza pierwszego
kontaktu sg bezptatne, ale konieczna jest wczesdniejsza rejestracja. Nalezy pamietag, iz
oczekiwanie na wizyte u GP moze w mniej pilnych przypadkach potrwac kilka dni. Dlatego
jezeli uwazasz, ze konieczna jest bezzwtoczna konsultacja lekarska, powiedz o tym podczas
ustalania terminu — pacjenci z powaznymi problemami przyjmowani s w miare mozliwosci
tego samego dnia. Nie mozna réwniez zapomnie¢, ze kazdy cztonek rodziny musi zostac
umowiony na oddzielng wizyte. Wizyty domowe dostepne s jedynie w przypadkach, gdy
stan zdrowia chorego nie pozwala na udanie sie do przychodni. Aby skorzystaé z pomocy
lekarza specjalisty konieczne jest skierowanie. W przypadku lekkiej choroby lub urazu,
mozna skorzystac z przychodni walk-in centre. Nie s3 one objete rejonizacjg i nie ma
koniecznosci rejestracji, ale oczekiwanie na lekarza moze potrwac do kilku godzin. W nagtej
sytuacji (utrata przytomnosci, uporczywe, silne bdle w klatce piersiowej, problemy z
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oddychaniem, ostre stany zaburzenia Swiadomosci, rozlegte oparzenia, gtebokie rany) nalezy
udac sie na oddziat ratunkowy (Accident and Emergency — A&E) najblizszego szpitala lub
dzwoni¢ pod bezptatny numer 999 z telefonu stacjonarnego (112 z telefonu komdrkowego).
Farmaceuci/aptekarze doradzajg w sprawach zdrowego trybu zycia oraz udzielajg porad na
temat leczenia drobnych dolegliwosci. Opfata za leki jest stata, a czes$¢ z nich mozna kupi¢
bez recepty np. okreslone srodki przeciwbdlowe czy na kaszel.

v Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego — European Health Insurance Card
(EHIC)

Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego (EHIC) jest dowodem zgody ubezpieczyciela na
pokrycie kosztéw leczenia niezbednego z przyczyn medycznych, w trakcie pobytu za granica.
Leczenie odbywa sie wedtug przepiséw kraju, w ktérym ma miejsce, a poniesione koszty
zwracane sg na podstawie lokalnej tabeli optat. EHIC pokrywa wyfgcznie koszty niezbednych
Swiadczen zdrowotnych, ale nie daje zadnych uprawnien, gdy celem podrdzy jest odbycie
leczenia za granica. Na podstawie karty nie mozna skorzystaé z zaplanowanych zabiegéw w
innym panstwie. Karta uprawnia do zwrotu kosztédw leczenia odbytego jedynie w
placowkach zdrowotnych objetych systemem ubezpieczeniowym obowigzujgcym prawnie w
danym panstwie. Wydanie karty jest bezptatne i kazda osoba objeta oficjalnym systemem
ubezpieczen spotecznych na terenie jednego z krajéw UE ma prawo sie nig postugiwac.
Osoby, ktore zamierzajg przebywac w Anglii krétkoterminowo musza posiada¢ wazng
Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego.

11. Swiadczenia spoteczne

Informacje ogodine

Polacy jako obywatele Unii Europejskiej wraz z prawem pracy i mieszkania w Wielkiej
Brytanii uzyskali réwniez prawo do ubiegania sie o Swiadczenia spoteczne na rownych
zasadach z innymi jej obywatelami. Aby skorzysta¢ z tego prawa trzeba spetnia¢ podstawowe
warunki. Zazwyczaj uwarunkowane jest to legalnym przepracowaniem w Wielkiej Brytanii
pewnego okresu czasu i optacaniem sktadek w ramach NIN. System zasitkow w Wielkiej
Brytanii jest jednym z bardziej ztozonych na Swiecie. Z uwagi na jego zmiany i projekt
konsolidacji zasitkdw w formie jednego zasitku, tzw. tax credit, nalezy na biezgco sledzi¢
informacje na ich temat: https://www.qgov.uk/browse/benefits

Przedstawiamy ponizej kilka najbardziej popularnych zasitkdw w Wielkiej Brytanii. W
staraniu sie o zasitki pomocne sg Citizens Advice Bureau.

» Tax Credits
Istniejg dwa rodzaje zasitkow typu Tax Credits:
Working Tax Credit - zasitek dla 0sdb pracujgcych z niskimi dochodami
Child Tax Credit - zasitek na dzieci

v" Working Tax Credit

Working Tax Credit to zasitek bezposrednio zalezny od naszych zarobkdow i przeznaczony jest
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wytgcznie dla 0séb pracujgcych.
v Child Tax Credit

Whnioskodawca moze starad sie o zasitek Child Tax Credit w sytuacji, gdy:
* ma pod opiekg przynajmniej jedno dziecko,
* spefnia wymagania emigracyjne oraz
* ma ukonczone 16 lat.

Whnioskodawca nie musi byé rodzicem dziecka, aby by¢ uprawnionym do zasitku na
dziecko, jednakze musi by¢ gtdwng osoba odpowiedzialna za opieke nad dzieckiem.

v Housing Benefit i Council Benefit
Housing Benefit to zasitek, ktory moze pokry¢ czesciowo lub w catos$ci opfate za wynajecie
mieszkania. Council Tax Benefit moze pokry¢ czeSciowo lub w catosci podatek lokalny.

v’ Zasitek na dziecko (Child Benefit)
Przystuguje osobom wychowujgcym dzieci, nie zalezy od wysokosci zarobkéw ani
posiadanych oszczednosci. Child Benefit moze uzyskac kazda osoba dorosta, ktdra sprawuje
opieke nad dzieckiem lub dzie¢mi w wieku do 16-tego roku zycia. Obejmuje on takze dzieci
znajdujgce sie miedzy 16-tym a 20-tym rokiem zycia jezeli kontynuujg one edukacje w
systemie dziennym (oraz uczy sie w petnym wymiarze godzin do poziomu matury (A level)
lub przechodzi inne szkolenia (do NVQ poziom 3).Mozna je takze uzyskaé nawet, gdy dziecko
nie mieszka z osobg ubiegajgca sie o to Swiadczenie. Jezeli mieszka z kims$ innym, musza
zostac spetnione okreslone warunki.

v" Income Support
Przeznaczony jest dla samotnych rodzicow, osdb niepetnosprawnych lub oséb opiekujgcych
sie innymi (dzie¢mi lub osoba starszg).

Zasitek dla oséb bezrobotnych lub pracujgcych 16 lub mniej godzin tygodniowo. Aby go
otrzymac nalezy by¢ osobg zdolng do pracy, intensywnie poszukujgcg zatrudnienia.

12. Edukacja

Informacje wstepne

Nauka angielskiego prowadzona jest zarowno na uniwersytetach, w wiekszych college’ach,
jak i w prywatnych szkotach jezykowych. Wszedzie tam mozna uczeszczaé¢ na zajecia o
podobnych profilach: ogdlny, biznesowy, jezyk angielski specjalistyczny, np. dla prawnikow
lub lekarzy (English for Specific Purposes — ESP). Dla kandydatéw na studia w Wielkiej
Brytanii prowadzone s3 specjalne kursy English for Academic Purposes (EAP), ktére
przygotowujg do studiow w jezyku angielskim. Dostarczajg one nie tylko stownictwa
koniecznego na tym etapie edukacji, ale takze majg na celu zapoznanie przysztych studentow
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z metodami pisania esejow, przygotowywania prezentacji oraz czytaniem tekstow
akademickich. Sg one prowadzone w systemie dziennym, wieczorowym lub tylko w okresie
letnim. Ogdlnodostepna baza akredytowanych kurséw jezyka angielskiego znajduje sie na
stronie: www.educationuk.org.

Wiecej informacji mozna rowniez uzyskac w najblizszej placowce British Council:
www.britishcouncil.org

English UK

Jest to nowe stowarzyszenie (poprzednio byty to dwie oddzielne organizacje: ARELS —
Association of Recognised English Language Services i BASELT — British Association of State
English Language Teaching), ktérego cztonkami sg wszystkie uznane i posiadajgce stosowne
akredytacje placowki nauczania jezyka angielskiego (zaréwno panstwowe jak i prywatne).

» Studiowanie w Wielkiej Brytanii
Posiadanie brytyjskiego dyplomu, uznawanego za jeden z najbardziej prestizowych na
Swiecie, daje znakomite perspektywy na przysztos¢. Podstawowymi kursami dostepnymi
zaréwno na uniwersytecie jak i college’u sg kursy Bachelor (odpowiednik polskiego
licencjatu). Trwajg one 3 lata z mozliwoscig wybrania opcji 4-letniej, gdzie dodatkowy rok
spedzany jest na uczelni za granicg, badZ polega on na odbyciu rocznego stazu.
Aby zosta¢ magistrem nalezy zapisac sie na roczny (w systemie dziennym) lub dwuletni kurs
Podyplomowy Masters organizowany jedynie na uniwersytetach. Aby unikng¢ rozczarowania
przed podjeciem decyzji o wyborze uczelni oraz kierunku studidw, warto dokfadnie przejrzec
rankingi uczelni np. University guide na stronie dziennika The Guardian:
www.guardian.co.uk/education

e Kwalifikacje jezykowe
Kazda uczelnia wyzsza ma wtasne wymagania jezykowe wobec potencjalnych studentéw.
Kandydaci, ktérych pierwszym jezykiem nie jest angielski, muszg przedstawi¢ odpowiednie
dokumenty potwierdzajgce wymagang znajomos¢ jezyka angielskiego. Najbardziej
popularnymi egzaminami uznawanymi przez brytyjskie uczelnie s3:

- Miedzynarodowy System Testowania Znajomosci Jezyka Angielskiego (International
English Language Testing System — IELTS) — wymagane bedzie zaliczenie wersji
akademickiej egzaminu (Academic)

- Test z Jezyka Angielskiego jako Jezyka Obcego (Test of English as a Foreign Language
— TOEFL) wiecej informacji w jezyku polskim na stronie
www.hotcourses.com/polska/kursyjezyka-angielskiego-uk

Pozostate egzaminy, ktére mogg by¢ uznane przez brytyjskie uczelnie wymienione sg na
stronie: http://www.ucas.ac.uk/students/nonukstudents/englangprof

Zawsze jednak nalezy sprawdzic, jakie s3 wymagania konkretnego uniwersytetu lub
college’u.

* Kwalifikacje akademickie
Wiekszos¢ uczelni wyzszych akceptuje polska mature. Uczelnia moze réwniez przeprowadzié¢
rozmowe kwalifikacyjng lub dodatkowe egzaminy. Niektére uniwersytety organizujg tzw. Rok
Zerowy dla studentow, ktérym brakuje istotnych kwalifikacji.
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Procedura przyjecia — UCAS

UCAS (Universities and Colleges Admissions Service) to organizacja, ktéra przyjmuje podania
na studia licencjackie (undergraduate courses). Podania na studia magisterskie sktada sie
bezposrednio na wybrang uczelnie. Podanie mozna wypetni¢ online na stronie internetowej:
www.ucas.ac.uk

Nalezy doktadnie sprawdzic¢ terminy przyjmowania wnioskdw. Niektore kierunki jak np.
medycyna czy weterynaria oraz uniwersytety w Oxford i Cambridge duzo wczesniej konczg
przyjmowanie podan na studia. Zaleca sie jak najwczes$niejsze sktadanie wnioskow.

Proces rozpatrywania wnioskéw

Wypetniony formularz nalezy wystaé do UCAS, ktdry nastepnie rozsyta wnioski do
uniwersytetow. Kazda uczelnia indywidualnie rozpatruje wniosek o przyjecie. UCAS przesyta
wszystkim kandydatom informator Advice for Applicants oraz nadaje numer PIN, ktéry
umozliwia logowanie sie na stronie internetowej UCAS w celu sprawdzania informacji o
akceptacji lub odrzuceniu podania. Kazda decyzja podjeta przez uczelnie przesytana jest do
UCAS, ktéry informuje o niej kandydata na studia. Jednoczesnie wszystkie informacije
zamieszczane sg na stronie internetowej. W przypadku, gdy kilka uczelni zadecyduje o
przyjeciu kandydata na studia, ma on obowigzek poinformowac o swoim wyborze UCAS. W
sytuacji, gdy wszystkie odpowiedzi z uczelni bedg negatywne lub podanie dotrze do UCAS po
uptywie okreslonego terminu, w sierpniu odbywa sie tzw. Clearing — nabor na studia na
kierunki, ktore sg jeszcze dostepne.

Optaty za studia
Ze wzgledu na fakt, ze Polska jest cztonkiem Unii Europejskiej, polscy studenci traktowani sg
jako Home Students. Za kursy undergraduate uczelnie w Anglii i Walii mogg pobierac¢ czesne
w wysokosci do £9,000 rocznie. Wysokos¢ optat zalezy od rodzaju kursu oraz od oferujgce;j
go uczelni. Niektore uniwersytety oferujg mozliwos¢ zaptaty czesnego w ratach. Oczywiscie
dodatkowo trzeba liczy¢ sie z kosztami zakwaterowania i utrzymania. Wiekszos¢
uniwersytetow posiada akademiki, ale ceny bardzo czesto sg wyzsze od prywatnie
wynajmowanego pokoju. Koszt rocznego utrzymania moze sie wahaé miedzy 6000 a 10000
funtéw, w zaleznosci od miasta w ktérym sie studiuje. Informacje o stypendiach oraz
pomocy finansowej dla studentéw z Unii Europejskiej dostepne sg na stronach:

v' Directgov (Education and learning/student finance) www.direct.gov.uk

v" UKCISA — UK Council for International Student Affairs www.ukcisa.org.uk

v" British Council www.britishcouncil.org/new
Kandydaci na studia w Szkocji powinni odwiedzi¢ strone The Student Awards Agency for
Scotland (SAAS): www.saas.gov.uk

Uwaga!
Starania o pomoc finansowg lub stypendia nalezy rozpoczaé natychmiast po ztozeniu
podania na studia.

Uznawalnos¢ polskich dyplomow
W Wielkiej Brytanii warto starac sie o uznanie polskich kwalifikacji. Mozna sie w tym celu
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zwroci¢ do organizacji, ktéra zajmuje sie uznawaniem/nostryfikacjg dyploméw: National
Academic Recognition Information Centre (NARIC), strona internetowa:
http://www.ecctis.co.uk/NARIC/

» Edukacja dzieci

W Wielkiej Brytanii obowigzek szkolny obejmuje dzieci w wieku od 4 do 16 lat. Szkota
podstawowa (Primary School) zapewnia nauke dla dzieci w wieku 4-11 lat, a gimnazjum
(Secondary School) — 11-16 lat. Aby zapewni¢ dziecku miejsce w dobrej i potozonej blisko
miejsca zamieszkania szkole, nalezy odpowiednio wczesnie je zapisac. Przy przyjmowaniu
decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Kazda szkota ma swojg tzw. deadline — czyli ostateczny termin
przyjmowania podan. Do szkoty mozna wybra¢ sie z dzieckiem na tzw. Open Evening. Mozna
wtedy porozmawiac z nauczycielami, obejrze¢ budynek oraz zapoznad sie z ofertg zajec
pozalekcyjnych. W kazdym urzedzie dzielnicowym (Council) mozna skorzystac z pomocy
Educational Service, ktéry pomoze wypetnié¢ niezbedne dokumenty oraz poinformuje o
wolnych miejscach w najblizszych placdwkach. Za posrednictwem tego urzedu przyjmowane
sq zgtoszenia do szkét publicznych.

Uwaga!

Zapisy do szkét katolickich i prywatnych przyjmowane sg bezposrednio w tych placodwkach.
Zazwyczaj do wniosku (application form) nalezy dotaczy¢ nastepujgce dokumenty (nalezy
upewnic sie, czy szkota nie ma dodatkowych wymagan):

potwierdzenie adresu zamieszkania,

akt urodzenia,

paszport lub dowdd potwierdzajgcy tozsamosg,

Swiadectwo z Polski, informacje o osiagnieciach, konkursach, zajeciach
pozalekcyjnych.

Serwis www.ofsted.gov.uk — odpowiednik polskiego kuratorium, wydaje m.in. raporty o
szkotach. Wystarczy wpisa¢ swoj kod pocztowy, aby zapoznac sie z raportem o wybranej
szkole. Jezeli dziecko nie zna jezyka angielskiego, nalezy to zgtosi¢, aby otrzymato pomoc
(Special Educational Needs — dostepne w niektorych szkotach). Educational Service powinno
takze poméc przy wyborze szkoty, ktéra zapewni dzieciom niewidomym, gtuchoniemym lub z
innymi problemami najlepszg opieke.

ANANENEN

» Polskie organizacje
Polska Macierz Szkolna sprawuje piecze nad ponad 130 polskimi szkotami przedmiotow
ojczystych (szkotami sobotnimi), organizuje egzaminy z jezyka polskiego, kursy metodyczne
dla nauczycieli, wydarzenia i konkursy dla dzieci i mtodziezy. PMS prowadzi takze ksiegarnie
w budynku POSK-u, wydaje czasopisma oraz podreczniki szkolne. Posiada rowniez biuro
zajmujace sie sprawami biezgcymi. W Wielkiej Brytanii istnieje ok. 160 polskich szkot
przedmiotow ojczystych, w ktérych nauka obejmuje jezyk polski, historie i geografie Polski.
Liczba ta jest zmienna ze wzgledéw demograficznych. Sg one w zasadzie samodzielnymi
komérkami nauczania prowadzonymi spotecznie. Na stronie Polskiej Macierzy Szkolnej
zamieszczone sg adresy szkot sobotnich.
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Polska Macierz Szkolna
238-246 King Street
Hammersmith, London W6 ORF
telefon: 020 8741 1993

fax: 020 8748 5522

e-mail: pms@polskamacierz.org
www.polskamacierz.org

Zrzeszenie Nauczycielstwa Polskiego za Granicg
238-246 King Street

London W6 ORF

telefon/fax: 020 8995 1417

e-mail: znpzgbrit@hotmail.com
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