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Projekt

USTAWA

7 dnia

0 zmianie ustawy o Centralnym Azylu dla Zwierzat

Art. 1. W ustawie z dnia 4 listopada 2022 r. o Centralnym Azylu dla Zwierzat (Dz. U.

poz. 2375) wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1)

2)

3)

w art. 4:

a) w pkt 2 skresla si¢ wyrazy ,.transport 1”,

b) po pkt 3 dodaje si¢ pkt 3a w brzmieniu:
,»3a) transport okazow gatunkow zwierzat, o ktorych mowa w pkt 2 1 3, po uzyskaniu

zgody Dyrektora Centralnego Azylu;”,

c¢) w pkt 5 po wyrazach ,,znakowanie zwierzat” dodaje si¢ wyrazy ,przyjetych do
Centralnego Azylu”,

d) w pkt 8 kropke zastepuje si¢ srednikiem 1 dodaje si¢ pkt 9 w brzmieniu:

,»9) ochrona przyrody i1 edukacja w zakresie dziatalno$ci Centralnego Azylu.”;

po art. 4 dodaje si¢ art. 4a 1 art. 4b w brzmieniu:

»Art. 4a. Zadania Centralnego Azylu, o ktérych mowa w art. 4 pkt 1-5, moga by¢

wykonywane przez inne podmioty na podstawie porozumien lub umow, okreslajacych

zakres zadan planowanych do wykonania, jezeli przemawiajg za tym wzgledy

ekonomiczne lub organizacyjne.

Art. 4b. W przypadku gdy wykonanie zadania, o ktorym mowa w art. 4 pkt 1, nie

jest mozliwe ze wzgledu na:

1))

2)

3)

brak mozliwosci zapewnienia w Centralnym Azylu wiasciwych warunkow do
przetrzymywania zwierzat i opieki nad nimi, odpowiadajacych ich potrzebom
biologicznym oraz majacych wptyw na zdrowie i dobrostan tych zwierzat,

biezace obtozenie Centralnego Azylu uniemozliwiajace zachowanie jego
przepustowosci i operacyjnosci,

ryzyko przekroczenia limitu wydatkow, o ktdrym mowa w art. 36 ust. 1

— Centralny Azyl podejmuje czynno$ci zmierzajace do umieszczenia zwierzgcia

w ogrodzie zoologicznym, osrodku rehabilitacji zwierzat lub azylu dla zwierzat.”;

w art. 5 pkt 4 otrzymuje brzmienie:



,»4) ogrodami zoologicznymi, osrodkami rehabilitacji zwierzat, azylami dla zwierzat

w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody,
instytucjami naukowymi oraz innymi podmiotami — na podstawie umow
1 porozumien zawartych w zakresie realizacji zadan Centralnego Azylu, o ktérych

mowa w art. 4 pkt 1-5, 719.”;

4) wart. 6:

a)

b)

w ust. 1 po wyrazach ,,protokotem przyjecia” dodaje si¢ wyrazy ,,sporzadzonym na
piSmie utrwalonym w postaci papierowej, opatrzonym podpisem wilasnorgcznym,
albo na piSmie utrwalonym w postaci elektronicznej, przy uzyciu $rodkow
komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r.
o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2024 r. poz. 1513), opatrzonym
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem
osobistym”,

w ust. 2:

—  w pkt 3 skresla si¢ wyraz ,,nazwe,”,

— po pkt 3 dodaje si¢ pkt 3a w brzmieniu:

,»3a) miejsce 1 adres czasowego przetrzymywania zwierzecia;”;

5) wart. 7:

a)

b)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Prosbe o przyjecie zwierzecia do Centralnego Azylu lub prosbe o transport
zwierzecia, ktoére ma zosta¢ przyjete do Centralnego Azylu, sklada si¢ na pismie
utrwalonym w postaci papierowej, opatrzonym podpisem wiasnor¢gcznym, albo na
piSmie utrwalonym w postaci elektronicznej, przy uzyciu srodkow komunikacji
elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu
ustug droga elektroniczng, opatrzonym kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
podpisem zaufanym albo podpisem osobistym. Prosba zawiera nazwe, siedzibg
iadres albo imie¢, nazwisko, miejsce zamieszkania 1 adres skladajacego prosbe
0 przyjecie zwierzgcia oraz, jezeli sg dostgpne — informacje, o ktérych mowa w art. 6
ust. 2 pkt 2-10.”,

w ust. 5 w pkt 2 po wyrazach ,,azylu dla zwierzat” dodaje si¢ przecinek i wyrazy
,»wynikajacej z zakresu dziatalnosci tych podmiotow;”,
w ust. 6 po wyrazach ,protokolu odmowy przyjecia” dodaje si¢ wyrazy

,»Sporzadzonego na pisSmie utrwalonym w postaci papierowej, opatrzonym podpisem



6)

wlasnorecznym, albo na pismie utrwalonym w postaci elektronicznej, przy uzyciu

srodkoéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca

2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng, opatrzonym kwalifikowanym

podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.”,

d) wust. 7:

—  w pkt 3 skresla si¢ wyraz ,,nazwe,”,

— uchylasi¢ pkt415,

— w pkt 6 skresla si¢ wyraz ,,inne”,

e) wust. 9 wyrazy ,,w formie pisemnej” zast¢puje si¢ wyrazami ,,na pisSmie utrwalonym
W postaci papierowej, opatrzonym podpisem wilasnorecznym, albo na piSmie
utrwalonym w postaci elektronicznej, przy uzyciu srodkow komunikacji
elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu
ushug droga elektroniczng, opatrzonym kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
podpisem zaufanym albo podpisem osobistym”;

po art. 7 dodaje si¢ art. 7a 1 7b w brzmieniu:

»Art. 7a. 1. Dyrektor Centralnego Azylu udziela zgody na transport zwierzecia, ktore
ma zosta¢ przyjete do Centralnego Azylu, na pismie utrwalonym w postaci papierowej,
opatrzonym podpisem wiasnorgcznym, albo na pi$mie utrwalonym w postaci
elektronicznej, przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5
ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga elektroniczna, opatrzonym
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem
osobistym.

2. Dyrektor Centralnego Azylu odmawia udzielenia zgody na transport zwierzecia,
ktore ma zosta¢ przyjete do Centralnego Azylu, w przypadku:

1) braku zgody wlasciwego powiatowego lekarza weterynarii na transport zwierze¢cia,

2)  braku mozliwosci realizacji transportu zwierzecia pojazdem Centralnego Azylu lub
pojazdem podmiotu, o ktérym mowa w art. 4a;

3) ryzyka przekroczenia limitu wydatkéw budzetu panstwa, o ktorym mowa w art. 36
ust. 1, w danym roku.

3. Odmowy transportu zwierzgcia, ktére ma by¢ przyjete do Centralnego Azylu,
udziela si¢ na piSmie utrwalonym w postaci papierowej, opatrzonym podpisem
wlasnorecznym, albo na pi$mie utrwalonym w postaci elektronicznej, przy uzyciu

srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca



7)

8)
9)

10)
11)

12)

2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng, opatrzonym kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.

Art. 7b. Udzielenie zgody oraz odmowa udzielenia zgody przez Dyrektora
Centralnego Azylu, o ktorych mowa odpowiednio w art. 7 i art. 7a, nie s3 decyzjami
administracyjnymi w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 poz. 572 oraz z 2025 r. poz. 769).”;

w art. 8:
a) wust 1:

— pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,»0) uSmiercenia zwierzecia;”,

— dodaje si¢ pkt 7 1 8§ w brzmieniu:

»71) zwrotu zwierzecia, jezeli sad nie orzeknie o przepadku zwierzgcia na
podstawie art. 129 pkt 1 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie
przyrody albo na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r.
o gatunkach obcych albo jezeli postepowanie karne albo postgpowanie
w sprawach o wykroczenia w tej sprawie zostanie umorzone;
8) zwrotu zwierzgcia w przypadku okreslonym w art. 7 ust. 6 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat.”,
b) w ust. 2 w pkt 3 po wyrazach ,,padlego zwierzecia” dodaje si¢ wyrazy ,,przyjetego
do Centralnego Azylu”;
w art. 10 uchyla si¢ pkt 2;
w art. 11 w ust. 3 w pkt 2 po wyrazach ,zwierzat nalezacych do gatunkow
niebezpiecznych” dodaje si¢ wyrazy ,,lub zwierzat nalezacych do inwazyjnych gatunkow
obcych”;
w art. 12 w ust. 2 po wyrazach ,,0 ktérych mowa w” dodaje si¢ wyrazy ,,art. 4a1”;
w art. 13 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Zwierze, o ktorym mowa w ust. 1, wprowadza si¢ do srodowiska przyrodniczego
po uzyskaniu zezwolenia, o ktorym mowa w art. 56 ust. 1, 2 1 2b ustawy z dnia 16 kwietnia
2004 r. o ochronie przyrody.”;

w art. 14:
a) wust. 4 wpkt 2 skre$la si¢ wyraz ,,nazwe,”,

b) po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:



c)

,»4a. Protokot przekazania, o ktorym mowa w ust. 4, sporzadza si¢ na pisSmie
utrwalonym w postaci papierowej, opatrzonym podpisem wlasnorgcznym, albo na
pismie utrwalonym w postaci elektronicznej, przy uzyciu srodkéw komunikacji
elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o §wiadczeniu
ustug droga elektroniczng, opatrzonym kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.”,

w ust. 9 w pkt 2 wyrazy ,,2 lat” zastepuje si¢ wyrazami ,,3 lat”;

13) wart. 15:

14)
15)

a)

b)

po ust. 1 dodaje si¢ ust. la—1d w brzmieniu:

»la. USmiercenie zwierzat nalezacych do gatunkéw chronionych nastepuje po
uzyskaniu zezwolenia, o ktorym mowa w art. 56 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia
16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody.

1b. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. la, moze by¢ wydane na wniosek
Dyrektora Centralnego Azylu.

Ic. USmiercenie zwierzat przyjetych do Centralnego Azylu nalezacych do
gatunkéw CITES, z wytaczeniem gatunkow nalezacych jednoczesnie do gatunkow
chronionych, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 lit. d, wymaga
zezwolenia ministra wlasciwego do spraw Srodowiska wydawanego na wniosek
Dyrektora Centralnego Azylu.

1d. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1c, minister wtasciwy do spraw
srodowiska wydaje zezwolenie na usmiercenie zwierzecia w terminie 30 dni od dnia
otrzymania wniosku o wydanie tego zezwolenia.”,

uchyla si¢ ust. 2-5;

w art. 17 uchyla si¢ ust. 7;

w art. 18:

a)
b)

w pkt 7 wyrazy ,,art. 15 ust. 2” zastgpuje si¢ wyrazami ,art. 15 ust. lai 1c”,

po pkt 8 dodaje si¢ pkt 8a w brzmieniu:

,»8a) udziela zgody na transport zwierzgcia, ktore ma zosta¢ przyjete do Centralnego
Azylu, albo odmawia udzielenia zgody na transport zwierzecia, ktoére ma zostac
przyjete do Centralnego Azylu;”,

po pkt 9 dodaje si¢ pkt 9a w brzmieniu:

,»,9a) dokonuje zwrotu zwierzgcia w przypadkach, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1

pkt 718;”,



16)

17)
18)
19)

d) uchyla si¢ pkt 13;

w art. 20:

a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2)

wykaz zwierzat przetrzymywanych w Centralnym Azylu wedlug stanu na
koniec roku sprawozdawczego, ze wskazaniem nazwy naukowej oraz nazwy
polskiej, jezeli taka istnieje, oraz z opisem trwalego oznakowania zwierzecia,
w tym z numerem i umiejscowieniem mikroczipa, jezeli zwierze zostato

oznakowane przez wszczepienie mikroczipa;”,

b) w pkt 3 w lit. e $§rednik zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ lit. f w brzmieniu:

”f)

wprowadzonych do srodowiska przyrodniczego;”;

uchyla si¢ art. 22;

w art. 25 w ust. 1 po wyrazach ,,0 ktéorych mowa w” dodaje si¢ wyrazy ,,art. 4a1”;

w art. 36 wust. 1:

a) we wprowadzeniu do wyliczenia wyrazy ,,77,374 mln zt” zastepuje si¢ wyrazami

,»133,154 miln z}”,

b) pkt 5-10 otrzymuja brzmienie:

)
6)
7)
8)
9)
10)

2026 r. — 4,931 mln z1;
2027 r. — 5,729 mln z1;
2028 r. — 4,089 mln z1;
2029 r. — 12,555 mln z1;
2030 r. — 30,249 mln zi;
2031 r.— 32,079 mln z1.”.

Art. 2. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.



UZASADNIENIE

Projekt nowelizacji ustawy z dnia 4 listopada 2022 r. o Centralnym Azylu dla Zwierzat

(Dz. U. poz. 2375), zwanej dalej ,,ustawag o Centralnym Azylu”, ma na celu wyeliminowanie

zidentyfikowanych problemow, usprawnienie podejmowanych dziatan, wyjasnienie albo

rozstrzygnigcie wystepujacych watpliwosci, w szczegdlnosci w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

koniecznosci korekty maksymalnego catkowitego limitu wydatkow budzetu panstwa na
lata 20262031, ktéra jest wynikiem braku mozliwosci wydatkowania Srodkow
inwestycyjnych zgodnie z pierwotnie przyjetym harmonogramem organizacji

Centralnego Azylu dla Zwierzat (dalej ,,Centralny Azyl”),

braku mozliwosci wykonywania zadan obejmujacych przetrzymywanie zwierzat do

czasu dostosowania siedziby Centralnego Azylu,

potrzeby rozszerzenia zakresu zadah Centralnego Azylu o zadania z zakresu ochrony

przyrody, edukacji 1 wspotpracy z instytucjami naukowymi,

potrzeby dostosowania procedur zwigzanych z przyjmowaniem zwierzat do Centralnego

Azylu do procedur obowigzujacych w organach celnych i organach Policji,

potrzeby zwigkszenia zakresu decyzyjnosci Dyrektora Centralnego Azylu w zakresie
transportu zwierzat przez uniezaleznienie czynnos$ci transportu od zgody na przyjecie

zwierzecia do Centralnego Azylu,

naktadania si¢ na siebie obowigzkéw wynikajacych z ustawy o Centralnym Azylu dla
Zwierzat 1 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1478, z poézn. zm.), zwanej dalej: uop, w zakresie zezwolenia na usmiercanie
zwierzat nalezacych do gatunkéw chronionych 1 braku wuzasadnienia potrzeby
zwigkszenia decyzyjnosci Dyrektora Centralnego Azylu dla Zwierzat w zakresie
u$miercania zwierzat w zwigzku z koniecznos$cia podejmowania natychmiastowych
dziatan, przy jednoczesnym braku uzasadnienia dla funkcjonowania dalej idacych niz
w systemie prawa rygoré6w co do uzyskiwania zezwolen na u$miercanie zwierzat

gatunkOw innych niz chronione.

Szczegolowe uzasadnienie zaproponowanych zmian

W art. 4 dokonano wyodrebnienia z pkt 2 zgody na transport zwierzat przekazywanych

do Centralnego Azylu przez organy administracji publicznej, podmioty i jednostki inne niz



organy celne i organy Policji, regulujac ja w dodanym pkt 3a. Powyzsza zmiana ma na celu
umozliwienie przyjmowania zwierzat do Centralnego Azylu rowniez w przypadkach, gdy
Centralny Azyl nie bedzie w stanie zapewni¢ im transportu. Jednocze$nie zmiana ta umozliwi
réwniez transport zwierzat wymienionych w art. 3 ust. 2 ustawy o Centralnym Azylu pojazdami
Centralnego Azylu. Konsekwencjg tej zmiany jest uchylenie pkt 2 w art. 10 ustawy
o Centralnym Azylu.

Zmiana w art. 4 pkt 5 ustawy o Centralnym Azylu dotyczacym znakowania zwierzat

przyjetych do Centralnego Azylu ma charakter doprecyzowujacy.

Dodany pkt 9 w art. 4 ustawy o Centralnym Azylu ma na celu rozszerzenie zakresu zadan
Centralnego Azylu o inne zadania z zakresu ochrony przyrody i1 edukacji. Za powyzszg zmiang
przemawia fakt, ze Centralny Azyl jako o$rodek czasowego przetrzymywania zwierzat ma
specyficzny charakter. Zgodnie z art. 3 pkt 5 uop, cele ochrony przyrody realizowane sg m.in.
przez: ,prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej, informacyjnej 1 promocyjnej w dziedzinie
ochrony przyrody”. Dodanie w art. 4 ustawy o Centralnym Azylu nowego pkt 9 w zakresie,
w jakim dotyczy on ,,ochrony przyrody”, jest komplementarne z realizacja celéw ochrony
przyrody w zakresie, w jakim jest to osiggane przez prowadzenie przez Centralny Azyl
dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej i promocyjnej. Omawiane uzupeinienie pozwoli na
wystepowanie przez Centralny Azyl o zewnetrzne zrédla finansowania, do ktérych dostep
uzalezniony jest od posiadania wzmiankowanych zadan/dziatalnosci zdefiniowanych
w dokumentach bazowych (ustawa, statut), a ktore to weryfikowane sg pod katem spetniania
zatozen danego projektu/przedsiewzigcia, czy tez mozliwosci zakwalifikowania Centralnego
Azylu do grupy docelowej projektu/przedsiewzigcia. Zestawianie zadan Centralnego Azylu
z zadaniami innych azyli dziatajacych na podstawie uop nie jest uzasadnione, bowiem
podstawa ich dziatania sg inne przepisy materialne. Dodanie zadan z zakresu edukacji umozliwi
realizacje kampanii edukacyjnych, w tym organizacji spotkan, udziat w targach, wystawach
czy innych wydarzeniach spolecznych zwigzanych z problematyka dziatalnosci Centralnego
Azylu. Wspodlpraca w tym zakresie umozliwi m.in. przekazywanie zainteresowanym
jednostkom naukowym, o ktérych mowa w art. 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdzn. zm.), materiatu
biologicznego do celow badawczych. Zadania te beda stanowily réwniez istotng czgsé
dziatalnosci Centralnego Azylu w okresie budowy o$rodka czasowego przetrzymywania

zwierzat, a ze wzgledu na trwajacy proces inwestycyjny umozliwig m.in. przygotowanie



materialow dla studentow architektury, lesnictwa, ochrony srodowiska nt. metod zapobiegania
i ograniczania ucieczek zwierzat nalezacych do grupy inwazyjnych gatunkéw obcych! z miejsc

ich przetrzymywania.

Dodanie do ustawy o Centralnym Azylu art. 4a ma na celu doprecyzowanie mozliwosci
wspotpracy Centralnego Azylu z innymi podmiotami w zakresie czasowego przetrzymywania
zwierzat oraz poddawania ich kwarantannie lub izolacji. Mozliwos¢ wspotpracy Centralnego
Azylu z innymi podmiotami wynika z art. 5 ust. 4 ustawy o Centralnym Azylu. O ile jednak
wspotpraca w zakresie transportu zostata doprecyzowana w art. 10 tej ustawy, to nie byto
analogicznego doprecyzowania w zakresie czasowego przetrzymywania zwierzat oraz
poddawania ich kwarantannie lub izolacji. W zwigzku z powyzszym nalezy wprowadzié
przepis dotyczacy tych zadan. Wprowadzenie powyzszego przepisu uzasadnione jest ponadto
brakiem mozliwosci wykonywania przez Centralny Azyl powyzszych zadan do czasu
zakonczenia budowy siedziby Centralnego Azylu. Z powierzenia innym podmiotom zadan
z zakresu czasowego przetrzymywania zwierzat i poddawania ich kwarantannie lub izolacji
wynika konieczno$¢ powierzenia im zadania dotyczacego znakowania zwierzat, wobec ktorych

nie dopetniono takiego obowigzku.

Dodanie art. 4b do ustawy o Centralnym Azylu dla Zwierzat ma na celu uregulowanie
sytuacji, w ktorej przyjecie zwierzat przekazanych przez organy celne lub organy Policji nie
jest mozliwe ze wzgledu na brak mozliwosci zapewnienia wilasciwych warunkow
przetrzymywania 1 opieki, przekroczenia przepustowosci Centralnego Azylu lub ryzyka
przekroczenia ustalonego limitu wydatkow budzetowych. Dodawany przepis zapewnia ramy
prawne do podejmowania czynnosci zmierzajacych do przekazania zwierzgcia do innej,

wyspecjalizowanej instytucji (ogrodu zoologicznego, osrodka rehabilitacji, innego azylu).

Zmiany w art. 5 pkt 4 ustawy o Centralnym Azylu obejmujace poszerzenie listy
podmiotéw wspotpracujacych z Centralnym Azylem o instytucje naukowe oraz dodanie
odestania do nowo wprowadzonego art. 4 pkt 9 sa konsekwencja rozszerzenia zakresu zadan
Centralnego Azylu o zadania, o ktorych mowa w art. 4 pkt 9. Wspdlpraca z instytucjami

naukowymi umozliwi m.in. przekazanie usmierconych lub padtych zwierzat podmiotom

D Inwazyjny gatunek obcy stwarzajacy zagrozenie dla Unii wymieniony w wykazie, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1143/2014 z dnia 22 pazdziernika 2014 r. w sprawie
dzialan zapobiegawczych i zaradczych w odniesieniu do wprowadzania i rozprzestrzeniania inwazyjnych
gatunkéw obcych (Dz. Urz. UE L 317 z 04.11.2014, str. 35, z p6zn. zm.), lub inwazyjny gatunek obcy
stwarzajacy zagrozenie dla Polski wymieniony na li§cie okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art. 23
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o gatunkach obcych (Dz. U. z 2023 r. poz.1589).



naukowym w celach badawczych, prezentacje czasowo przetrzymywanych zywych osobnikow

w celach edukacyjnych lub szkoleniowych.

Zmiana w art. 6 ust. 1 ustawy o Centralnym Azylu polega na doprecyzowaniu formy
protokotu przyjecia zwierzecia. Doprecyzowanie to obejmuje zarowno dokumenty papierowe
opatrzone podpisem wlasnorecznym, jak 1 dokumenty elektroniczne opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym. Ma
to na celu ujednolicenie i1 utatwienie procedur przyjmowania zwierzat do Centralnego Azylu

z wykorzystaniem nowoczesnych form komunikacji.

Zmiany w art. 6 ust. 2 ustawy o Centralnym Azylu dotyczacym obligatoryjnej tresci
protokotu przyjecia zwierzecia do Centralnego Azylu: skreslenie w pkt 3 stowa ,,nazwa”,
odnoszacego si¢ do Centralnego Azylu i dodanie pkt 3a dotyczacego wymogu wskazania

miejsca 1 adresu przyjecia zwierzecia majg charakter porzadkujacy 1 doprecyzowujacy.

Zmiana art. 7 ust. 1 ustawy o Centralnym Azylu ma na celu usprawnienie procesu
przyjmowania zwierzat i polega na umozliwieniu wniesienia prosby o przyjecie zwierzecia do
Centralnego Azylu lub o transport zwierzecia, ktore ma zostaé przyjete do Centralnego Azylu,
przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia
18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2024 r. poz. 1513).
Wprowadzono ponadto wymog, aby prosba zawierata te sposrod informacji o zwierzeciu
podawanych w protokole przyjecia zwierzgcia do Centralnego Azylu, ktére juz w momencie
sktadania prosby sa dostepne. Ma to na celu usprawnienie obiegu informacji miedzy

wnoszacym prosbe a Centralnym Azylem.

Zmiana wprowadzona w art. 7 ust. 5 ustawy o Centralnym Azylu ma na celu zawezenie
kryterium odmowy przyjecia zwierzecia do Centralnego Azylu w przypadku mozliwosci
umieszczenia zwierzecia w ogrodzie zoologicznym, osrodku rehabilitacji zwierzat lub azylu
dla zwierzat przez konieczno$¢ uwzglednienia zakresu dziatalno$ci tych podmiotow przy

udzielaniu zgody na przyjecie zwierzgcia.

Zmiana w ust. 6 art. 7 ustawy o Centralnym Azylu polegajaca na doprecyzowaniu formy
sporzadzania protokolu odmowy przyjecia ma na celu ujednolicenie procedur
dokumentacyjnych stosowanych w tej ustawie i odpowiada zmianom wprowadzanym w innych
przepisach ustawy (art. 6 ust. 1, art. 7 ust. 1 i art. 7a ust. 1). Celem zmiany jest zapewnienie

spojnosci formalnej dokumentdéw tworzonych w ramach realizacji zadan Centralnego Azylu,



przy jednoczesnym umozliwieniu stosowania formy elektronicznej z zachowaniem

odpowiednich §rodkéw autoryzacji.

W art. 7 ust. 7 ustawy o Centralnym Azylu dotyczacym obligatoryjnej tresci protokotu
odmowy przyjecia w pkt 3 skreslono wyraz ,,nazwa”, odnoszacy si¢ do Centralnego Azylu, co
stanowi zmian¢ analogiczng do wprowadzonej w art. 6 ust. 2 pkt 3 odnoszacym si¢ do protokotu
przyjecia i ma charakter doprecyzowujacy. Ponadto w ust. 7 w art. 7 uchylono punkty 4 i 5,
nakazujace okreslenie gatunku, wieku i ptci zwierzgcia i zamieszczenie informacji o stanie
zdrowia zwierzecia. Okreslone w art. 7 ust. 5 przestanki odmowy przyjecia zwierzecia do
Centralnego Azylu stanowig okoliczno$ci niedotyczace zwierzecia, ale lezace po stronie innych
podmiotow, w tym Centralnego Azylu. W sytuacji odmowy przyjecia zwierzecia do
Centralnego Azylu wskazywanie tych informacji nie jest celowe. Dodatkowo w pkt 6 w art. 7

ust. 7 skreslono wyraz ,,inne”.

Zmiana w art. 7 ust. 9 ustawy o Centralnym Azylu polega na doprecyzowaniu formy,
w jakiej Dyrektor Centralnego Azylu przekazuje uzasadnienie odmowy przyjecia zwierzecia.
Zmiana ta ma charakter porzadkujacy i redakcyjny. Ma na celu zapewnienie spojnosci
z analogicznymi przepisami ustawy dotyczacymi formy protokotu przyjecia (art. 6 ust. 1),
formy prosby (art. 7 ust. 1) oraz formy udzielenia zgody lub odmowy udzielania zgody na

transport (art. 7a ust. 11 3).

Dodanie art. 7a pozostaje w zwigzku z dodanym pkt 3a w art. 4 i ma na celu szczegdtowe
uregulowanie zasad udzielania przez Dyrektora Centralnego Azylu zgody na transport zwierzat
do Centralnego Azylu oraz przestanek odmowy udzielenia takiej zgody. Forme udzielenia
zgody lub odmowy jej udzielenia okreslono w sposob analogiczny do formy protokotu
przyjecia i protokotu odmowy przyjecia zwierzecia do Centralnego Azylu. Wskazano réwniez
zamknigty katalog przestanek odmowy udzielania zgody na transport, obejmujacy brak zgody
powiatowego lekarza weterynarii, brak mozliwos$ci technicznych oraz ryzyko przekroczenia

limitu wydatkow budzetu panstwa.

Dodanie art. 7b ma charakter doprecyzowujacy. Majac na uwadze spdjnosé
dotychczasowego art. 7 dotyczacego udzielania zgody przez Dyrektora Centralnego Azylu na
przyjecie zwierzecia z dodanym art. 7a dotyczacym udzielania zgody Dyrektora Centralnego
Azylu na transport zwierzgcia do Centralnego Azylu — art. 7b okreéla, Ze udzielenie zgody oraz

odmowa udzielenia zgody, o ktérych mowa w przytoczonych artykutach, nie sa decyzjami



administracyjnymi w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania

administracyjnego (Dz. U. z 2024 poz. 572 oraz 2025 r. poz. 769).

Zmiana w pkt 6 w ust. 1 w art. 8 ustawy o Centralnym Azylu polegajaca na skresleniu
wyrazow ,,po uzyskaniu zezwolenia” ma charakter porzadkujacy. Zgodnie z art. 15 ust. 2 tej
ustawy wymog uzyskania zezwolenia odnosi si¢ tylko do przypadkow, o ktorych mowa
w art. 15 ust. 1 pkt 2 lit. a, ¢ lub d, nie odnosi si¢ natomiast do przypadkow, o ktérych mowa

w art. 15 ust. 1 pkt 1 oraz pkt 2 lit. b.

Dodanie pkt 7 1 8 w art. 8 w ust. 1 ma na celu doprecyzowanie kwestii zakonczenia
przetrzymywania zwierzat w Centralnym Azylu 1 eliminuje watpliwosci co do dalszego
postepowania z tymi zwierzetami. W pkt 7 wskazano sytuacj¢, w ktorej sad nie orzeknie
przepadku zwierzecia na podstawie przepisow uop lub ustawy z dnia z dnia 11 sierpnia 2021 r.
o gatunkach obcych, a takze przypadki umorzenia postepowania karnego albo postgpowania
w sprawach o wykroczenia. Pkt 8 dotyczy zwrotu zwierzecia, o ktorym mowa w art. 7 ust. 6
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat (Dz.U. z 2023 r. poz. 1580), tj. w sytuacji
gdy zwierzg¢ zostato czasowo odebrane wtascicielowi lub opiekunowi decyzjg administracyjna,

a przyczyny tego odebrania ustaty.

Zmiana w pkt 3 w ust. 2 w art. 8 ustawy o Centralnym Azylu ma za zadanie przesadzenie
wystepujacych watpliwosci w odniesieniu do kosztow ponoszonych przez Centralny Azyl.
Doprecyzowano, ze koszty u$miercenia i1 utylizacji zwlok u$mierconego lub padlego

zwierzecia dotyczg zwierzat przyjetych do Centralnego Azylu.

Uchylenie pkt 2 w art. 10 ustawy o Centralnym Azylu wigze si¢ z wyodrgbnieniem zgody
na transport zwierzat przyjetych do Centralnego Azylu uregulowanym w dodawanym pkt 3a

w art. 4 tej ustawy.

Rozszerzono zakres pkt 2 w ust. 3 w art. 11 ustawy o Centralnym Azylu przez wskazanie,
ze opracowywane przez Dyrektora Centralnego Azylu dziatania na wypadek wydostania si¢
zwierzecia z pomieszczen przeznaczonych do jego przetrzymywania dotyczg rOwniez zwierzat
nalezacych do inwazyjnych gatunkow obcych. Zmiana ma za zadanie ujednolici¢ redakcje
pkt 213 wart. 11 ust. 3 ustawy o Centralnym Azylu bez wptywu na ich merytoryczng zawarto$¢

(katalogi zawarte w obu punktach maja charakter otwarty).

Zmiana w ust. 2 w art. 12 ustawy o Centralnym Azylu ma na celu rozszerzenie

odpowiedzialno$ci za naruszenie zakazu rozmnazania zwierzat w Centralnym Azylu na



podmioty, z ktérymi Centralny Azyl bedzie wspotpracowat w zakresie wykonywania zadania

czasowego przetrzymywania okazow gatunkéw zwierzat.

Zmiana ust. 2 w art. 13 ustawy o Centralnym Azylu skutkuje rozszerzeniem katalogu
obszarow $§rodowiska przyrodniczego, do ktorego mozna wprowadzi¢ zwierze
przetrzymywane czasowo w Centralnym Azylu, o obszary morskie i obszary parkéw

narodowych.

Zmiana w art. 14 ust. 4 ustawy o Centralnym Azylu odnoszacym si¢ do obligatoryjnej
tresci protokotu przekazania, polegajaca na skresleniu w pkt 2 wyrazu ,,nazwa”, odnoszacego
si¢ do Centralnego Azylu, ma charakter porzadkujacy i powigzana jest ze zmiang wprowadzang

w art. 6 ust. 2 tej ustawy dotyczacym obligatoryjnej tresci protokotu przyjecia.

Zmiana w pkt 2 w ust. 9 w art. 14 ustawy o Centralnym Azylu ma na celu zapewnienie
zgodnos$ci termindéw w ustawie o Centralnym Azylu z terminami wskazanymi w art. 77 ust 2

uop.

Dodanie ust. 4a w art. 14 ma na celu doprecyzowanie formy, w jakiej powinien byc¢
sporzadzony protokét przekazania zwierzgcia. Zmiana ta ma na celu zapewnienie spojnosci

formalnej z innymi przepisami ustawy (np. art. 6 ust. 1, art. 7 ust. 1, art. 7a ust. 11 3).

W ramach zmian wprowadzanych w art. 15 ustawy o Centralnym Azylu zrezygnowano
z odrebnej regulacji dotyczacej wydawania przez odpowiednio Generalnego Dyrektora
Ochrony Srodowiska albo wtasciwego regionalnego dyrektora ochrony $rodowiska zezwolen
na usmiercanie przyjetych do Centralnego Azylu zwierzat nalezacych do gatunkow
chronionych, odsytajac w tym zakresie, w dodawanym ust. 1a, do przepisow art. 56 ust. 112
uop. Jednoczesnie w dodawanym ust. 1b unormowano, ze zezwolenie, o ktorym mowa
w ust. 1a, moze by¢ wydane na wniosek Dyrektora Centralnego Azylu. Nie ma uzasadnienia
dla wymogu wydawania przez te same organy dwukrotnie zezwolefn na uSmiercanie zwierzat

nalezacych do gatunkow chronionych w oparciu o dwie rdzne podstawy prawne.

Réwnoczesnie zrezygnowano z wymogu uzyskiwania zezwolen na usmiercanie zwierzat
gatunkow, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy o Centralnym Azylu, a takze inwazyjnych
gatunkow obcych lub gatunkow niebezpiecznych. Nie istniejg przepisy prawne, z ktorych
wynikatby obowigzek uzyskania zezwolenia na usmiercanie zwierzat nalezacych do gatunkow

innych niz chronione.



Biorac pod uwagge, ze wérod zawartych w art. 15 ust. 1 pkt 2 ustawy o Centralnym Azylu
przestanek usmiercenia zwierzecia przewazajg przestanki wigzace si¢ z koniecznoscig podjecia
przez Centralny Azyl natychmiastowych dziatan, takie jak powazne zagrozenie sanitarne dla
zycia lub zdrowia ludzi lub zwierzat albo stwarzanie przez zwierze bezposredniego zagrozenia
dla innych zwierzat lub ludzi, a wydawane w powyzszych przypadkach przez organy ochrony
przyrody zezwolenia wydajg si¢ mie¢ blankietowy, czysto formalny charakter, zasadne jest

pozostawienie decyzji w powyzszych przypadkach w gestii Dyrektora Centralnego Azylu.

Jednoczesnie zdecydowano si¢ na pozostawienie w ustawie o Centralnym Azylu odrgbne;j
regulacji dotyczacej wydawania zezwolen na usmiercanie przyjetych do Centralnego Azylu
zwierzat przez ministra wlasciwego do spraw srodowiska. W odniesieniu do obecnie
obowigzujacej regulacji zrezygnowano z odrebnej procedury w odniesieniu do zwierzat CITES
nalezacych jednoczes$nie do gatunkéw chronionych. Zgody na u$miercenie tych zwierzat

wydawane beda na podstawie przepisoOw uop.

Uchylenie ust. 7 w art. 17 ustawy o Centralnym Azylu, zgodnie z ktorym czynnoS$ci
z zakresu prawa pracy w odniesieniu do Dyrektora Centralnego Azylu wykonuje minister
wlasciwy do spraw §rodowiska, ma na celu przekazanie tych kompetencji do Centralnego

Azylu. Rozwigzanie to ma na celu uproszczenie wykonywania tych czynnosci.

Zgodnie z treécig art. 3! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
z 2025 poz. 277, z poézn. zm.), zwanej dalej ,k.p.”, za pracodawce bedacego jednostka
organizacyjng czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonuje osoba lub organ
zarzadzajacy tg jednostka albo inna wyznaczona do tego osoba. O tym, kto jest ,,0sobg lub
organem zarzgdzajacym”, przesadzaja przepisy ustawowe, postanowienia statutowe,
regulaminowe czy umowy okreslajace ustroj danego podmiotu. Organ zarzadzajacy moze by¢
jednoosobowy lub wieloosobowy (kolegialny). Co si¢ za$ tyczy ,,innej wyznaczonej osoby”,
w doktrynie wskazuje si¢, ze: ,,Wyznaczenie to moze by¢ skoncentrowane lub rozproszone.
W pierwszym przypadku moze ono dotyczy¢ jednej osoby i obejmowaé dokonywanie
wszystkich czynnosci z zakresu prawa pracy, w drugim za$ moze ono obejmowac wigcej niz
jedna osobe, np. kierownikow wewnetrznych jednostek organizacyjnych pracodawcy, ktorym
powierza si¢ dokonywanie okreslonych rodzajowo czynnosci, przykladowo czynnosci
z zakresu indywidualnego prawa pracy, w szczegdlnosci innych czynno$ci niz czynnosci

prawnych. Wyznaczonym do dokonywania czynnos$ci z zakresu prawa pracy nie musi by¢



osoba pozostajaca w stosunku pracy z pracodawcy”?. Przepisy k.p. nie okre$laja rowniez
sposobu wyznaczenia takiej osoby, w szczegdlnosci nie wskazuja formy, jakiej nalezy
przestrzegac, aby skutecznie wyznaczy¢ osobe fizyczng do dokonywania czynnosci z zakresu
prawa pracy, co oznacza, ze moze to nastapi¢ nawet konkludentnie (art. 60 k.c. w zw. z art. 300
k.p.). W praktyce bedzie to osoba wyznaczona przez ministra wlasciwego do spraw

srodowiska.

W zwigzku ze zmianami wprowadzonymi w art. 15 zmieniono odestanie w art. 18 pkt 7.
W dalszej czesci w wyniku dodania art. 7a, w ktorym jest mowa o udzielaniu zgody na transport
zwierzecia, ktore ma zosta¢ przyjete do Centralnego Azylu, uzupehiono katalog czynnos$ci
dokonywanych przez Dyrektora Centralnego Azylu przez dodanie w art. 18 pkt 8a, w ktorym
opisano czynno$¢ dotyczaca udzielenia badz odmowy udzielenia zgody na transport
zwierzecia, ktore ma zosta¢ przyjete do Centralnego Azylu. Nastgpnie w wyniku uzupeinienia
art. 8 ust. 1 o pkt 71 8, w ktorych wskazano przypadki, gdy nastgpuje zwrot przyjetego do
Centralnego Azylu zwierzecia, dodano w art. 18 pkt 9a, w ktérym jako dodatkowy obowigzek
Dyrektora Centralnego Azylu wskazuje si¢ dokonanie zwrotu przedmiotowego zwierzecia.
Ponadto zdecydowano si¢ zrezygnowal z przewidzianego w art. 18 pkt 13 ustawy
o Centralnym Azylu obowigzku Dyrektora Centralnego Azylu skladania Generalnemu
Dyrektorowi Ochrony Srodowiska rocznych sprawozdan. Brak jest uzasadnienia dla takiego
obowigzku, w sytuacji gdy Centralny Azyl podlega nadzorowi ministra wtasciwego do spraw
srodowiska, wobec ktérego realizuje obowigzek sprawozdawczy okreslony w art. 18 ust. 11 tej
ustawy. Nie jest zasadne cykliczne przekazywanie Generalnemu Dyrektorowi Ochrony
Srodowiska informacji z dziatalnosci Centralnego Azylu dla Zwierzat. W przypadku gdy
informacje takie bedg organowi niezbedne do wykonywania przypisanych mu zadan, moze on

si¢ zwroci¢ o przekazanie danych w tym zakresie do Dyrektora Centralnego Azylu.

Zmiany w art. 20 ustawy o Centralnym Azylu s3 skutkiem rezygnacji z obowigzku
okreslonego w art. 18 ust. 3 tej ustawy i1 obejmuja uzupeknienie rocznego sprawozdania
z dzialalno$ci Centralnego Azylu przekazywanego ministrowi wlasciwemu do spraw
srodowiska o informacje, ktore byly zawarte w informacji rocznej przekazywanej Generalnemu
Dyrektorowi Ochrony Srodowiska. Konsekwencja tych zmian jest uchylenie art. 22 ustawy

o Centralnym Azylu, okreslajacego obowigzkowe elementy takiej informacji. Dodatkowo

2 Raczka Krzysztof, Reprezentacja pracodawcy w sferze dokonywania czynnosci z zakresu prawa pracy, PiZS
2020/12/31-36, Lex.



doprecyzowano, ze wykaz, o ktorym mowa w art. 20 pkt 2, sporzadza si¢ wedlug stanu na

koniec roku sprawozdawczego.

Zmiana w ust. 1 w art. 25 ustawy o Centralnym Azylu, polegajaca na dodaniu odestania
do dodawanego art. 4a, ma na celu rozszerzenie odpowiedzialnosci z tytutu umyslnego
rozmnazania zwierzat na podmioty wykonujace zadania Centralnego Azylu, o ktérych mowa

w art. 4 pkt 1-5, na podstawie porozumien lub umow.

Konieczno$¢ zmiany art. 36 ust. 1 ustawy o Centralnym Azylu, zawierajacego regute
wydatkowa, wynika ze zmiany pierwotnie przyjetego harmonogramu realizacji zadan
w zakresie organizacji Centralnego Azylu. Uchwalenie ustawy o Centralnym Azylu
w listopadzie 2022 r. uniemozliwito wykorzystanie srodkow finansowych przewidzianych na
rok 2022. Jednocze$nie przesunigciu czasowemu ulegt harmonogram realizacji zadan
w zakresie organizacji Centralnego Azylu, w tym planowane w 2023 r. wydatkowanie srodkow
na adaptacje nieruchomosci przez Pelnomocnika do spraw organizacji Centralnego Azylu
powolanego zarzadzeniem Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 1 lutego 2023 r. w sprawie
powotania Petnomocnika do spraw organizacji Centralnego Azylu (Dz. Urz. MKiS$ z 2023 .
poz. 6), a obecnie przez Dyrektora Centralnego Azylu. Istotnym elementem wptywajacym na
mozliwos$¢ podejmowania dziatan w tym zakresie jest art. 34 ust. 3 ustawy o Centralnym Azylu
dla Zwierzat, zgodnie z ktérym wiasciwy starosta, wykonujacy zadania z zakresu administracji
rzadowej, oddaje w trwaty zarzad, w drodze decyzji administracyjnej, Centralnemu Azylowi
nieruchomosci wskazane na jego wyposazenie. Natomiast zgodnie z art. 44 ustawy dnia
21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2024 r. poz. 1145, z p6zn.zm.),
tryb ten mozna zastosowac na rzecz samej jednostki. Zgodnie z art. 32 ustawy o Centralnym
Azylu Centralny Azyl zostat powotany do zycia z poczatkiem 2024 r. W konsekwencji tego
w okresie przejSciowym, w ktorym dziatalno§¢ pelnit Pelnomocnik do spraw organizacji
Centralnego Azylu, nie bylo mozliwe przejecie nieruchomos$ci, co uniemozliwito
wykorzystanie ponad 96% $rodkoéw na 2023 r.

W zwiazku z tym okres organizacji Centralnego Azylu byl ograniczony do czynnosci
administracyjnych oraz opracowania niezbednych z punku widzenia przyszlej inwestycji
analiz, specyfikacji, inwentaryzacji oraz ekspertyz. W tym czasie sporzadzono roéwniez
wstepne studium wykonalno$ci, ktore stanowi prognoze przysztych wydatkow zwigzanych

Z procesem inwestycyjnym.
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Roéwniez $rodki przeznaczone na wydatkowanie w latach 2024 i 2025 nie mogly by¢
wykorzystane w pehni, a jednocze$nie potrzeba ich wydatkowania zmaterializuje si¢ w latach
kolejnych. Ekspertyza techniczna przeprowadzona przez rzeczoznawce budowlanego
w listopadzie 2023 r. potwierdzita, Zze przedmiotowe budynki sa w stanie technicznym
umozliwiajacym ich adaptacj¢ i wykorzystanie na cele Centralnego Azylu, jednocze$nie
stwierdzajac, ze obiekty te stwarzajg zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzi oraz z uwagi na
ich dewastacj¢ nie nadaja si¢ obecnie do uzytkowania.

W celu doprowadzenia obiektow do wspotczesnie obowigzujacych warunkow technicznych
konieczne jest przeprowadzenie kompleksowego procesu inwestycyjnego w oparciu
0 obowigzujace przepisy 1 procedury wynikajace glownie z ustawy z dnia 7 lipca 1994 r.
— Prawo budowlane (Dz. U. z 2025 r. poz. 418, z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 11 wrze$nia
2019 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320, z p6zn.zm.). Z uwagi na
skomplikowany charakter przedsigwzigcia czas realizacji inwestycji szacowany jest na
54 miesigce (w tym od 30 do 36 miesigcy na przeprowadzenie robot budowalnych).
Planowanym terminem zakonczenia inwestycji wraz z wyposazeniem obiektow jest koniec
2031 r. Zgodnie z danymi GUS na temat wskaznikéw cen produkcji budowlano-montazowej
w styczniu 2024 r. w okresie od konca 2021 r. do stycznia 2024 r. ceny budowy budynkoéw
wzrosty o 23,9%, a roboty budowlane specjalistyczne o 21,5% (Zrédto danych: GUS).
W zwigzku z czym pierwotnie szacowane koszty adaptacji nieruchomosci, okreslone na
poziomie 32,000 min zt, ulegly podwyzszeniu. Aktualny koszt planowanej inwestycji wynosi

64,105 min zt (w tym zakupy niezbednych pojazdow na potrzeby Centralnego Azylu).

Istotne z punktu widzenia zatozonej funkcjonalnos$ci 1 zamierzen inwestycyjnych jest
zatem zmiana limitu §srodkéw finansowych okreslonych w regule wydatkowej, celem wlasciwej

realizacji przedsigwzi¢cia zgodnie z zamierzeniami i celami ustawy.

W projekcie nie przewiduje si¢ przepisow przejsciowych, z uwagi na fakt, ze Centralny
Azyl nie prowadzi postegpowan, ktore w chwili wejscia w zycie znowelizowanych przepisow
bylyby kontynuowane, a zatem brak jest sytuacji intertemporalnych, ktére wymagatyby

osobnej regulacji.

W projekcie przewidziano 14-dniowa vacatio legis, zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 20 lipca
2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (Dz. U.

22019 r. poz. 1461).
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Projektowana ustawa nie bedzie miata wptywu na sektor mikro-, matych i $rednich
przedsigbiorstw oraz jest zgodna z przepisami ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo

przedsiebiorcow (Dz. U. z 2024 r. poz. 236, z pdzn. zm.).
Projekt jest zgodny z prawem Unii Europejskie;.

Projekt ustawy nie dotyczy majatkowych praw i obowigzkéw przedsiebiorcow lub praw
i obowigzkow przedsigbiorcow wobec organéw administracji publicznej i nie wptywa na

dziatalno$¢ mikroprzedsiebiorcéw oraz matych 1 srednich przedsiebiorcow.

Projekt nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom 1 instytucjom Unii Europejskie;j,
w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia projektu.

Projekt ustawy nie podlega procedurze notyfikacji aktéw prawnych, okreslonej
w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039,

Z pOzn. zm.).
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Nazwa projektu Data sporzadzenia

Ustawa o zmianie ustawy o Centralnym Azylu dla Zwierzat 14.10.2025 r.

Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujace Zrédlo:

Ministerstwo Klimatu i Srodowiska Inicjatywa wtasna

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Nr w wykazie prac legislacyjnych
Stanu lub Podsekretarza Stanu i programowych RM

Mikotaj Dorozata — podsekretarz stanu, Gtéwny Konserwator Przyrody | UD146

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Piotr Kropinski — Zastepca Dyrektora Departamentu Ochrony Przyrody
telefon: (22) 36 92 479

e-mail: piotr.kropinski@klimat.gov.pl

Remigiusz Wroblewski — Samodzielne stanowisko do spraw Centralnego
Azylu dla Zwierzat

telefon: (22) 36 91 283

e-mail: remigiusz.wroblewski@klimat.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt nowelizacji ustawy z dnia 4 listopada 2022 r. o Centralnym Azylu dla Zwierzat (Dz. U. poz. 2375), zwanej dalej
»ustawg o Centralnym Azylu”, ma na celu wyeliminowanie zidentyfikowanych probleméw, usprawnienie podejmowanych
dziatan, wyjasnienie albo przesgdzenie wystepujacych watpliwosci, w szczegdlnosci w zakresie:

1. koniecznos$ci korekty maksymalnego catkowitego limitu wydatkow budzetu panstwa na lata 20262031, ktory jest
wynikiem braku mozliwosci wydatkowania $rodkow inwestycyjnych zgodnie z pierwotnie przyjetym
harmonogramem organizacji Centralnego Azylu dla Zwierzat (dalej jako ,,Centralny Azyl”), w tym:

a. pdznego wejscia w zycie przepisOw przejSciowych ustawy o Centralnym Azylu, ktore nastgpito dopiero
5 grudnia 2022 r., co uniemozliwito realizacj¢ zaplanowanych na 2022 r. wydatkéw budzetu panstwa
w wysokosci 4,831 mlin zl,

b. braku mozliwos$ci formalno-prawnych ustanowienia trwatego zarzadu nad nieruchomosciami wskazanymi na
wyposazenie jednostki przed jej utworzeniem, ktore zgodnie z art. 32 i art. 37 ustawy o Centralnym Azylu
nastgpito z dniem 1 stycznia 2024 r.,

c. braku umocowania Pelnomocnika do spraw organizacji Centralnego Azylu (dalej jako ,,Pelnomocnik™)
do zaciggania zobowigzan finansowych na rzecz jednostki,

d. braku mozliwosci realizacji dziatan inwestycyjnych w okresie dziatalnosci Pelnomocnika, w wyniku czego
w 2023 r. nie wydatkowano kwoty 23,468 mln zI z zaplanowanych na 2023 r. 23,984 mlin zl;

e. dhugotrwatej procedury administracyjnej dotyczacej ustanowienia trwatego zarzadu nad nieruchomos$ciami
Skarbu Panstwa wskazanymi na wyposazenie Centralnego Azylu na rzecz tej jednostki, ktora spowodowata ze
przejecie nieruchomosci przez Centralny Azyl nastgpito 3 lipca 2024 r.,

f. braku mozliwos$ci rozpoczgcia procesu inwestycyjnego przez przejeciem nieruchomosci,

2. braku mozliwo$ci wykonywania zadan obejmujacych przetrzymywanie zwierzat — do czasu dostosowania siedziby
Centralnego Azylu, w tym:

a. braku mozliwosci zapewnienia w Centralnym Azylu wlasciwych warunkow przetrzymywania i opieki,
odpowiadajacych potrzebom biologicznym zwierzecia, majgcych wptyw na jego zdrowie i dobrostan,

b. braku mozliwosci wspotpracy z innymi podmiotami w zakresie czasowego przetrzymywania zwierzat
na podstawie porozumien lub umow — w ramach redystrybucii,

3. potrzeby rozszerzenia zakresu zadan Centralnego Azylu o zadania z zakresu ochrony przyrody, edukacji
1 wspolpracy z instytucjami naukowymi,

4. potrzeby uproszczenia procedur zwigzanych z przyjmowaniem zwierzat do Centralnego Azylu i dostosowaniem ich
do procedur obowigzujacych w organach celnych i organach Policji, m.in:

a. usprawnienia obiegu informacji przez doprecyzowanie zakresu danych, jakie powinna zawiera¢ prosba
o przyjecie zwierzgcia do Centralnego Azylu,

b. doprecyzowania katalogu danych zawartych w protokotach przyjecia i odmowy przyjecia zwierzecia,

c. rozszerzenia katalogu uznawanych poswiadczen stuzacych do komunikacji elektronicznej,

5. potrzeby zwigkszenia zakresu decyzyjnos$ci Dyrektora Centralnego Azylu w zakresie transportu zwierzat, m.in.
przez uniezaleznienie czynno$ci transportu od zgody na przyjecie zwierzecia do Centralnego Azylu,

6. naktadania si¢ na siebie obowigzkow wynikajacych z ustawy o Centralnym Azylu i ustawy z dnia 16 kwietnia
2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. z 2024 r. poz. 1478, z pdzn. zm.), zwanej dalej: ,,uop”, w zakresie zezwolenia
na u$miercanie zwierzat nalezacych do gatunkdéw chronionych, braku uzasadnienia potrzeby zwigkszenia
decyzyjnosci Dyrektora Centralnego Azylu w zakresie u$miercania zwierzat w zwigzku z konieczno$cia




podejmowania natychmiastowych dziatan, przy jednoczesnym braku uzasadnienia dla funkcjonowania dalej
idacych niz w systemie prawa rygorow co do uzyskiwania zezwolen na uSmiercanie zwierzat gatunkow innych niz
chronione.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Majac na uwadze przedmiot regulacji, jedynym mozliwym rozwigzaniem jest nowelizacja ustawy o Centralnym Azylu dla

Zwierzat.

Ad 1. Rekomendowanym rozwigzaniem tego problemu jest dokonanie korekty limitow wydatkoéw rozpisanych na kolejne
lata w art. 36 ust. 1, co umozliwi realizacj¢ procesu inwestycyjnego obejmujacego adaptacje nieruchomosci
Centralnego Azylu dla Zwierzat, zwanego dalej ,,Centralnym Azylem”, w tym:

a. aktualizacja wydatkéw majatkowych, w tym harmonogramu rzeczowo-finansowego procesu inwestycyjnego,
b. aktualizacja limitow wydatkow biezacych z zastosowaniem wskaznikow makroekonomicznych,
c. aktualizacja wydatkéw osobowych, w tym:
i. redukcja etatyzacji w okresie poprzedzajacym zakonczenie procesu inwestycyjnego,
ii. weryfikacja stawki wynagrodzen kadry zarzadzajacej i pracownikéw jednostki,
iii. aktualizacja wydatkow osobowych na lata przyszte o wskazniki makroekonomiczne,
d. aktualizacja wydatkdéw jednostki nadzorujacej z uwagi na zmiany kwot bazowych pracownikéw administracji
panstwowej oraz koszty biezace utrzymania stanowiska.

Ad 2. Rozwigzaniem tego problemu jest umozliwienie redystrybucji. Regulacj¢ doprecyzowano w obszarze wspotpracy
Centralnego Azylu z innymi podmiotami w zakresie czasowego przetrzymywania zwierzat oraz poddawania ich
kwarantannie lub izolacji. Mozliwo$¢ wspotpracy Centralnego Azylu z innymi podmiotami wynika z art. 5 pkt 4
ustawy o Centralnym Azylu. O ile jednak wspolpraca w zakresie transportu zostata doprecyzowana w art. 10 tej
ustawy, to nie bylo analogicznego doprecyzowania w zakresie czasowego przetrzymywania zwierzat oraz
poddawania ich kwarantannie lub izolacji. W zwiazku z powyzszym nalezy wprowadzi¢ przepis dotyczacy tych
zadan. Wprowadzenie powyzszego przepisu uzasadnione jest ponadto brakiem mozliwo$ci wykonywania przez
Centralny Azyl powyzszych zadan do czasu zakonczenia budowy siedziby Centralnego Azylu. Z powierzenia
innym podmiotom zadan z zakresu czasowego przetrzymywania zwierzat i poddawania ich kwarantannie lub
izolacji wynika konieczno$¢ powierzenia im zadania dotyczacego znakowania zwierzat, wobec ktorych nie
dopelniono takiego obowigzku.

Ad 3. Odpowiedzig na t¢ potrzebe jest dodanie w art. 4 pkt 9 dotyczacego zadan z zakresu ochrony przyrody i edukacji
oraz rozszerzenie w art. 5 w pkt 4 katalogu podmiotow o instytucje naukowe, rozumiane jako podmioty wchodzace
w sktad systemu szkolnictwa wyzszego i nauki wymienione w art. 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r. poz. 1571, z pdzn. zm.). Efektem rozszerzenia bedzie
umozliwienie realizacji kampanii edukacyjnych, w tym organizacji spotkan, udzial w targach, wystawach czy
innych wydarzeniach spotecznych zwigzanych z problematyka dziatalnosci Centralnego Azylu. Zadania te beda
stanowily istotng cze$¢ dziatalnosci jednostki w okresie budowy osrodka czasowego przetrzymywania zwierzat,
a ze wzgledu na trwajgcy proces inwestycyjny umozliwig np. przygotowanie materialow dla studentow architektury,
le$nictwa, ochrony $rodowiska nt. metod zapobiegania i ograniczania ucieczek zwierzat nalezacych do grupy
inwazyjnych gatunkéw obcych z miejsc ich przetrzymywania. Wspodipraca z instytucjami naukowymi umozliwi
réwniez m.in. przekazanie u$mierconych lub padtych zwierzat podmiotom naukowym w celach badawczych,
prezentacje czasowo przetrzymywanych zywych osobnikéw w celach edukacyjnych/szkoleniowych.

Ad 4. Usprawnienie obiegu informacji osiggnigte zostanie przez zmiang wprowadzona w art. 7 ust. 1 ustawy o Centralnym
Azylu, ktoéra umozliwia przekazywanie zardwno prosby o przyjecie lub o transport zwierzecia do Centralnego
Azylu, jak i udzielenie zgody na to przyjecie lub transport za pomoca srodkow komunikacji elektroniczne;.
Jednocze$nie rekomenduje si¢ rozszerzenie katalogu informacji przekazywanych przy sktadaniu prosby o przyjecie
lub transport zwierzgcia o informacje, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2—10 ustawy o Centralnym Azylu.

Aby dodatkowo przyspieszy¢ proces przyjmowania zwierzgcia do Centralnego Azylu, wprowadzono wymog,
aby juz na etapie sktadania prosby o przyjecie zwierzgcia do Centralnego Azylu sktadajacy prosbe wskazatl dostepne
informacje sposrdd tych, ktérych podanie wymagane jest w protokole przyjecia zwierzgcia do Centralnego Azylu.

Ad 5. Zwigkszenie zakresu decyzyjnosci osiagnie si¢ przez wydzielenie zadania dotyczacego transportu okazéw

gatunkow zwierzat, ktorych przyjecie uzaleznione jest od decyzji Dyrektora Centralnego Azylu. W tym celu
rekomenduje si¢ dodanie pkt 3a w art. 4 ustawy o Centralnym Azylu. Umozliwi to uniezaleznienie zgody na
przyjecie zwierzecia od zgody na jego transport. W konsekwencji mozliwe bedzie przyjecie zwierzgcia do
Centralnego Azylu réwniez w przypadkach, jezeli aktualnie nie mozna zrealizowa¢ jego transportu pojazdem
Centralnego Azylu.
Dalszym krokiem jest uchylenie w art. 10 pkt 2, zgodnie z ktérym transport okazéw gatunkow zwierzat
wymienionych w art. 3 ust. 2 musiat by¢ dotychczas wykonywany przez inne podmioty na podstawie porozumien
lub umoéw, o ktérych mowa w art. 5 pkt 4. Uchylenie tego przepisu wprowadza mozliwos¢ transportu w powyzszych
przypadkach pojazdami azylu. Rekomenduje si¢ pozostawienie bez zmian pkt 1 i 3 w art. 10, efektem czego
transport zwierzat przez inne podmioty nadal bedzie mogt by¢ wykonany jezeli nie bedzie mozna go zrealizowaé
pojazdem Centralnego Azylu lub bedg przemawiaé za tym wzgledy ekonomiczne lub logistyczne.




Ad 6. Rozwigzaniem jest zrezygnowanie z odr¢bnej regulacji dotyczacej wydawania przez odpowiednio Generalnego
Dyrektora Ochrony Srodowiska albo wlasciwego regionalnego dyrektora ochrony srodowiska zezwolen na
usmiercanie przyjetych do Centralnego Azylu zwierzat nalezacych do gatunkow chronionych, odsytajac w tym
zakresie, w dodawanym ust. la w art. 15, do przepiséw art. 56 ust. 1 1 2 uop. Jednoczes$nie unormowano, ze
zezwolenie, o ktorym mowa w art. 56 ust. 1 i 2 uop, bedzie mogto by¢ wydane na wniosek Dyrektora Centralnego
Azylu. Nie ma uzasadnienia dla wymogu wydawania przez te same organy dwukrotnie zezwolen na usmiercanie
zwierzat nalezacych do gatunkow chronionych w oparciu o dwie rézne podstawy prawne.

Rekomenduje si¢ réwniez rezygnacje z wymogu uzyskiwania zezwolen na usmiercanie zwierzat gatunkow,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy o Centralnym Azylu, a takze inwazyjnych gatunkéw obcych lub gatunkow
niebezpiecznych. Nie istniejg przepisy prawne, z ktorych wynikatby obowigzek uzyskania zezwolenia na
usmiercanie zwierzat nalezgcych do gatunkow innych niz chronione.

Biorac pod uwage, ze wsérdd zawartych w art. 15 ust. 1 pkt 2 ustawy o Centralnym Azylu przestanek usmiercenia
zwierzgcia przewazajg przestanki wigzace si¢ z koniecznos$cig podjecia przez Centralny Azyl natychmiastowych
dziatan, takie jak powazne zagrozenie sanitarne dla zycia lub zdrowia ludzi lub zwierzat albo stwarzanie przez
zwierze bezposredniego zagrozenia dla innych zwierzat lub ludzi, a wydawane w powyzszych przypadkach przez
organy ochrony przyrody zezwolenia wydaja si¢ mie¢ blankietowy, czysto formalny charakter, zasadne jest
pozostawienie decyzji w powyzszych przypadkach w gestii Dyrektora Centralnego Azylu. Jednoczes$nie
rekomenduje si¢ pozostawienie w ustawie o Centralnym Azylu odrgbnej regulacji dotyczacej wydawania zezwolen
na us$miercanie przyjetych do Centralnego Azylu zwierzat przez ministra wiasciwego do spraw srodowiska.
W odniesieniu do poprzedniej regulacji zrezygnowano z odrgbnej procedury w odniesieniu do zwierzat CITES
nalezacych jednoczes$nie do gatunkéw chronionych. Zgody na usmiercenie tych zwierzat wydawane beda na
podstawie przepisdw uop.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegdlnoSci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Problem nie wystepuje w innych krajach.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkosé Zrédto danych Oddzialywanie
Minister wlasciwy do 1 Ustawa o Centralnym | Zmiana przepisu w zakresie czynno$ci z zakresu prawa
spraw $rodowiska Azylu dla Zwierzat | pracy w odniesieniu do Dyrektora Centralnego Azylu.

Doprecyzowanie przepisow dotyczacych zadan
ustawowych, procedur oraz zakresu wspotpracy jednostki
Centralny Azyl dla Ustawa o Centralnym | z podmiotami zewn¢trznymi. Zmiana harmonogramu
Zwierzat Azylu dla Zwierzat realizacji procesow inwestycyjnych i maksymalnego limitu
wydatkow budzetu panstwa, ktoérego dysponentem jest
Dyrektor Centralnego Azylu.

Krajowa Prawo celne, Doprecyzowanie przepisow dotyczacych przyjmowania
Administracja 17 Ustawa o Centralnym | zatrzymanych zwierzat do Centralnego Azylu dla
Skarbowa Azylu dla Zwierzat Zwierzat.
N Ustawa o Centralnym Doprecyzowanie przepisow dotyczacych przyjmowania
Policja - . zatrzymanych zwierzat do Centralnego Azylu dla
Azylu dla Zwierzat Zwierzat

Ogrody zoologiczne,

azyle dla zwierzat, Generalna Dyrekcja | Doprecyzowanie przepisow w zakresie wspotpracy

osrodki rehabilitacji ok. 148 Ochrony Srodowiska | dotyczacej czasowego przetrzymywania zwierzat.
zwierzat

Ogodlna liczba

podmiotow , . ., .
posiadajaca ok. 4000 Gloéwny Inspektorat | Doprecyzowanie przepisow w zakresie transportu

. Weterynarii zwierzat.
zezwolenie na

transport zwierzat

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt byt przedmiotem prekonsultacji.

W opracowaniu zatozen do projektu bral udziat Centralny Azyl.

Projekt, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
72025 1. poz. 677) 1 § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M.P. z 2024 r. poz. 806 oraz z 2025 r. poz. 408), zostal udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.

Projekt zostat przekazany do konsultacji (21 dni) do nastepujacych podmiotow:

1) Komitet Biologii Srodowiskowej i Ewolucyijnej Polskiej Akademii Nauk,
2) Centrum Prawa Ekologicznego,




3) Rada Dyrektoréw Polskich Ogrodow Zoologicznych i Akwariow,
4) Instytut Ochrony Przyrody Polskiej Akademii Nauk w Krakowie,
5) Muzeum i Instytut Zoologii Polskiej Akademii Nauk,

6) Panstwowy Instytut Weterynaryjny — PIB w Putawach,

7) Polska Akademia Nauk,

8) Instytut Rybactwa Srodladowego w Olsztynie,

9) Zaklad Ichtiobiologii i Gospodarki Rybackiej w Gotyszu PAN,
10) Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie,

11) Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,

12) Uniwersytet Jagiellonski,

13) Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu,

14) Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu,

15) Uniwersytet Warszawski,

16) Wyzsza Szkota Ekologii i Zarzadzania w Warszawie,

17) Klub Przyrodnikow,

18) Liga Ochrony Przyrody,

19) Ogolnopolskie Towarzystwo Ochrony Ptakow,

20) Polski Zwigzek Lowiecki,

21) Polskie Towarzystwo Ochrony Przyrody ,,Salamandra”,

22) Towarzystwo Przyrodnicze ,,Bocian”,

23) Klub Gaja,

24) Fundacja ,,Migdzynarodowy Ruch Na Rzecz Zwierzat — VIVA”,
25) Woyzsza Szkota Turystyki 1 Ekologii w Suchej Beskidzkiej,

26) Stowarzyszenie Spoteczno-Przyrodnicze M.O.S.T,

27) Fundacja Czarna Owca Pana Kota,

28) Fundacja Niech Zyja!,

29) Green REV Institute,

30) Fundacja Psubraty,

31) Stowarzyszenie Prawnicy na Rzecz Zwierzat.

Projekt zostat przekazany do zaopiniowania (21 dni) nast¢pujagcym podmiotom:

1) Komendantowi Gtéwnemu Policji,

2)  Prezesowi Urzedu Zamowien Publicznych,
3) Panstwowej Radzie Ochrony Przyrody,

4)  Gléwnemu Lekarzowi Weterynarii,

5) Gléwnemu Inspektorowi Sanitarnemu.

Projekt nie dotyczy spraw, o ktérych mowa w art. 35 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491, 1761 i 1940), wobec czego nie wymaga zaopiniowania przez
Radg¢ Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.

Projekt nie podlega opiniowaniu przez Komisje Wspolng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego, gdyz nie dotyczy spraw
zwigzanych z samorzadem terytorialnym, o ktérych mowa w ustawie z dnia 6 maja 2005 r. o Komisji Wspolnej Rzadu
i Samorzadu Terytorialnego oraz o przedstawicielach Rzeczypospolitej Polskiej w Komitecie Regiondw Unii Europejskiej
(Dz.U. 2 2024 r. poz. 949).

Projekt nie dotyczy spraw, o ktorych mowa w art. 1 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 1. poz. 2232, z p6zn. zm.), wobec czego nie wymaga zaopiniowania przez
RDS.

Z uwagi na zakres projektu, ktéry nie dotyczy zadan zwigzkéw zawodowych, projekt nie podlega opiniowaniu przez
reprezentatywne zwiazki zawodowe.

Z uwagi na zakres projektu, ktory nie dotyczy praw i interesow zwiazkow pracodawcow, projekt nie podlega opiniowaniu
przez reprezentatywne organizacje pracodawcow.

Projekt ustawy nie wymaga przedstawienia wlasciwym instytucjom i organom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu
Bankowi Centralnemu, celem uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia projektu.

Wyniki opiniowania i konsultacji publicznych zostaly oméwione w raporcie z konsultacji, zawierajacym zestawienie
przedstawionych stanowisk lub opinii i odniesienie si¢ do nich przez organ wnioskujacy, ktory zostat udostgpniony na stronie
Rzadowego Centrum Legislacji, w zakladce Rzadowy Proces Legislacyjny.
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6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stafe z 2024 .) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zl] A
2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 Lacznic
Dochody og()]em -0,032 | -0,183 | -0,184 1,394 4,705 5,400 2,793 2,926 3,010 3,074 3,151 26,054
budzet panstwa 0,045 | -0,199 | -0,203 1,373 4,681 5,285 2,442 2,568 2,644 2,698 2,766 24,010
JST 0,013 0,016 0,019 0,021 0,024 0,115 0,351 0,358 0,366 0,376 0,385 2,044
pozostate jednostki (oddzielnie) - - - - - - - - - - - 0,000
Wydatki ogotem 0,178 | -3,202 | -0,824 7,557 | 25,164 | 26905 | 15043 | 15664 | 16,096 | 16454 | 16,863 135,897
budzet panstwa 0,178 | 3,202 | -0,824 7,557 | 25164 | 26905 | 15043 | 15664 | 16,096 | 16454 | 16863 135,897
JST 0,000
pozostale jednostki (oddzielnie) - - - - - - - - - - - 0,000
Saldo ogélem -0,210 3,019 0,640 | -6,163 | 20459 | -21,505 | -12,250 | -12,738 | -13,086 | -13,380 | -13,712 -109,843
budzet panstwa 0,223 3,003 0,621 | -6,184 | 20,483 | -21,620 | -12,602 | -13,096 | -13452 | -13,755 | -14,097 -111,888
JST 0,013 0,016 0,019 0,021 0,024 0,115 0,351 0,358 0,366 0,376 0,385 2,044
pozostate jednostki (oddzielnie) - - - - - - - - - - - 0,000

Zrbodta finansowania

Regulacja spowoduje skutki finansowe dla jednostek sektora finansow publicznych, w tym
budzetu panstwa, polegajace na zwigkszeniu wydatkow w stosunku do wielkosci wynikajacych
z obowiazujagcych przepisow.

Wydatki budzetu panstwa stanowigce skutek finansowy przedmiotowej ustawy, zostang pokryte
z budzetu panstwa, z czesci 41 — Srodowisko, w ramach limitu ustalanego corocznie w ustawie
budzetowej dla danego dysponenta, zwigkszonej do wysokosci kwoty wskazanej w artykule
ustawy okreslajacym maksymalny limit wydatkow.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodel
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Wejscie w zycie ustawy o zmianie ustawy o Centralnym Azylu dla Zwierzat zaktualizuje i urealni
wydatki niezbedne do poniesienia w ramach kontynuacji realizacji podjetych dziatan:

Podkreslenia wymaga fakt, ze w okresie przed utworzeniem Centralnego Azylu, tj.
1 stycznia 2024 r., nie bylo mozliwosci wydatkowania $rodkéw majatkowych
przeznaczonych na inwestycje.

Do obliczen skutkéw finansowych na lata 2026-2036 zastosowano wytyczne Ministra
Finanséw dotyczace stosowania jednolitych wskaznikéw makroekonomicznych bedacych
podstawg oszacowania skutkow finansowych projektowanych ustaw. Stan na maj 2025 r.

Zgodnie z propozycja Ministra Finanséw z 16 lipca 2025 r. do okreslenia wydatkow
na wynagrodzenia zastosowano model szacowania, wedlug ktérego coroczna waloryzacja
poziomu tych wydatkow dokonywana jest o wskaznik wzrostu cen towarow i ushug
konsumpcyjnych (CPI).

ROK 2022
Pierwotnie zaplanowano limit wydatkéw w wysokosci: 4 830,80 tys. zl.
Z tego zaangazowano $rodki w kwocie: 0,00 tys. zl.

Srodkéw przewidzanych na 2022 r. nie zaaangazowano ani niewydatkowano z uwagi na
podpisanie ustawy w listopadzie 2022 r. Przepisy art. 29 pkt 1, art. 33, art. 34 i art. 36 ustawy
o Centralnym Azylu dla Zwierzat weszty w zycie w dniu 5 grudnia 2022 r. Spowodowato to, ze
zarzadzenie wykonawcze w sprawie powotania Pelnomocnika do spraw organizacji Centralnego
Azylu zostatlo wydane w roku kolejnym. W zwigzku z tym nie zaciagni¢to zobowigzan
finansowych.

ROK 2023

Zrédlo finansowania: rezerwa celowa budzetu panstwa pozycja 56 — Rezerwa na zmiany
systemowe i niektére zmiany organizacyjne, w tym nowe zadania.

Pierwotnie zaplanowano limit wydatkow w wysokosci: 23 983,60 tys. zt.
Z tego zaangazowano $rodki w kwocie: 928,16 tys. zl, wydatki wyniosty: 515,51 tys. zl,
w tym:

Srodki na wydatki majatkowe zaangazowane przez Ministerstwo Klimatu i Srodowiska
(dalej MKiS): 0,00 tys. zi




Ze wzgledu na przeszkody administracyjne zwigzane z przejeciem nieruchomosci
(ustanowieniem trwatego zarzadu nad nieruchomoscig na rzecz jednostki) nie wykonywano
wydatkow na srodki trwate.

Srodki na wydatki biezace zaangazowane przez MKiS: 500,00 tys. z, wydatki poniesione
185,41 tys. zi

W 2023 r. poniesiono koszty zwigzane z organizacjg i przygotowaniem zadania. Byty to przede
wszystkim koszty biezace zlecenia opracowan przedprojektowych, analiz, ekspertyz, ustug
doradczych.

Srodki na wydatki osobowe zaangazowane przez MKiS: 428,16 tys. zi, wydatki poniesione
330,09 tys. zk

W tym okresie koszty osobowe zwigzane byty z dziatalno$cig Pelnomocnika do spraw organizacji
Centralnego Azylu, zwanego dalej ,,Pelnomocnikiem” oraz wspierajacego go zespotu trzech
pracownikow. Zespot ten zostat wskazany i wyodrebniony w istniejgcej strukturze organizacyjnej
urzgdu obshugujacego ministra wlasciwego do spraw srodowiska.

Wynagrodzenie brutto Pelnomocnika zostato przyjete na poziomie 11,000 tys. zt. Wynagrodzenie
brutto pracownikéw wspierajacych Pelnomocnika przyjeto na poziomie 7,051 tys. zt, wartosc¢ ta
ustalona zostata na podstawie przecigtnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw (zrodto:
https://warszawa.stat.gov.pl/ Tablice na temat rynku pracy w wojewodztwie mazowieckim w
2021 r., cze$¢ Wynagrodzenia, Tablica 2(42): Przecigtne miesieczne wynagrodzenia brutto w
2021 r., warto$¢ ogotem bez nagrod rocznych). Na wydatki osobowe sktadaty sie¢ wynagrodzenia
wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz pracy).

Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2023 (lacznie — 4 etaty) (wg zaangazowania $rodkow)

Liczba etatow / okres Wynagrodzenie Skladki FP (2,45%)
Lp. Stanowisko zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%)

miesiacach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* | [tys. zI brutto]*

1 2 3 4 5 6
I | Pelnomocnik | | ctat/ 1l miesicey 125,19 21,52 3,07

+ 8 dni

2 | Pracownik MKiS | 3 etaty / 11 miesiecy 232,68 40,00 5,70
Sumy czgéciowe: 357,87 61,52 8,77
Lacznie [tys. zl brutto]: 428,16

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

ROK 2024

Zrodlo finansowania: rezerwa celowa budietu pafistwa pozycja 44 — Dofinansowanie
realizacji niektérych zadan kontynuowanych.

Pierwotnie zaplanowano limit wydatkéw w wysokosci: 10 040,78 tys. zt.
Z tego zaangazowano $srodki w kwocie 2 308,28 tys. zl, wydatki wyniosty: 1 775,49 tys. zl,
w tym:

Srodki na wydatki majatkowe zaangazowane przez Centralny Azyl: 340,00 tys. zl, z tego
wydatkowanie wyniosto: 264,00 tys. z}

Po utworzeniu jednostki mozliwe stalo si¢ ustanowienie trwatego zarzadu nad nieruchomoscia
wskazang na wyposazenie jednostki — decyzja w tej sprawie zostata wydana dnia 12 czerwca
2024 r., przez Staroste Piaseczynskiego. Wydanie i tym samym przejecie na stan nieruchomosci
przez Centralny Azyl nastapito z dniem 3 lipca 2024 r.

W zwiazku z powyzszym, ze wzgledu na krotki pozostaly okres, w ktérym mozliwe byloby
wydatkowanie srodkéw majatkowych, odstapiono od zlecenia opracowan projektowych.
Zakupiono samochdd osobowy na cele administracyjne jednostki.

Na wydatki majatkowe sktadaja si¢ réwniez kosztu urzadzen IT i oprogramowania.

Srodki na wydatki biezace zaangazowane przez Centralny Azyl 1173,26 tys. zl, z tego
wydatkowanie wyniosto: 786,46 tys. z1.

W tym roku zaplanowano wydatki biezace zwigzane z umowami cywilnoprawnymi w zakresie
doradztwa 1 obslugi jednostki, najmem pomieszczen biurowych przeznaczonych na cele
administracyjne oraz koszty dostaw artykulow niestanowigcych srodkow trwatych.
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Srodki na wydatki osobowe zaangazowane przez Centralny Azyl: 744,41 tys. zl, z tego
wydatkowanie wyniosto: 674,42 tys. zi.

Po wejsciu w zycie wszystkich przepisow ustawy mozliwe stato si¢ powotanie Dyrektora
Centralnego Azylu dla Zwierzat, zwanego dalej ,.Dyrektorem” i zakonczenie dziatalnosci
Pelnomocnika. Powotanie Dyrektora zgodnie z przepisami Kodeksu pracy pozwolito na zawarcie
umow z personelem Centralnego Azylu dla Zwierzat.

Pierwotna Ocena Skutkéw Regulacji nie uwzgledniata specyfiki panstwowej jednostki
budzetowej, w zwigzku z czym wymaga doprecyzowania:

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) maksymalne wynagrodzenie
kierownikow, zastepcéw kierownikow 1 gléwnych ksiegowych panstwowych jednostek
budzetowych nie moze przekraczaé trzykrotnosci przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w
sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego. Natomiast zgodnie z art. 2 ustawy
z dnia 16 stycznia 2024 r. o szczegolnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej
na rok 2024 (Dz. U. poz. 123, z p6zn. zm.) kwota bazowa zostala utrzymana na poziomie
okreslonym w 2021 r. za rok 2020, tj. w kwocie 5655,43 zt. Przepisy okres$laja, ze organem
wlasciwym do ustalania wynagrodzenia miesi¢cznego kierownika jednostki jest organ
nadzorujacy.

Dyrektor Centralnego Azylu dla Zwierzat zostal powotany z poczatkiem roku w ramach petnego
etatu. Gtowny ksiggowy w pierwszym roku funkcjonowania jednostki zostal zatrudniony na
polowe etatu rowniez od poczatku roku. Powolanie Zastgpcy Dyrektora nastgpito z dniem
1 sierpnia 2024 r.

Pozostali pracownicy zatrudnieni w Centralnym Azylu dla Zwierzat, zgodnie z przepisami
art. 77° § 1 Kodeksu pracy, jako osoby zatrudnione w panstwowe;j jednostce sfery budzetowej,
pod warunkiem Ze nie sa objeci uktadem zbiorowym pracy sa objeci przepisami rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 kwietnia 2008 r. w sprawie warunkoéw
wynagradzania za prac¢ i przyznawania innych $§wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikow
zatrudnionych w niektorych panstwowych jednostkach budzetowych (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1270), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem w sprawie warunkow wynagradzania”. Ze wzgledu
na specyfike zadan jednostki (dzialalno$¢ weterynaryjna) Minister Klimatu i Srodowiska w dniu
3 kwietnia 2024 r. wystapit z wnioskiem do ministra wtasciwego do spraw pracy w sprawie
nowelizz}tcji rozporzadzenia w sprawie warunkow wynagradzania, zwanym dalej ,,wnioskiem
z art. 7777,

W dniu 28 czerwca 2024 r. weszto w zycie rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow
wynagradzania za pracg i przyznawania innych §wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikow
zatrudnionych w niektérych panstwowych jednostkach budzetowych (Dz. U. poz. 944) (dalej
,rozporzadzenie o wynagrodzeniu”). W zwigzku z powyzszym na potrzeby obliczeniowe
przyjeto maksymalne skutki finansowe wejscia w zycie nowelizacji rozporzadzenia w sprawie
warunkoOw wynagradzania (stan na 1 czerwca 2025 r).

Tabela Xla. rozporzadzenia o wynagrodzeniu — tabela miesi¢cznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego dla pracownikow Centralnego Azylu (stan na 1 czerwca 2025 r.):

Kategoria . Kwota w ztotych
zaszeregowania
1 2
I 4700-6700
I 5000-7300
I 5400-8100
v 5900-8800
A% 6600-9700
VI 7300-10700
VII 8100-11700
VIII 8800-12900




Tabela stawek dodatkow funkcyjnych rozporzadzenia o wynagrodzeniu:

Stawka dodatku Procent najnizszego
funkcyjnego Wyﬂagrodzema
zasadniczego do
1 2
1 35
2 50
3 65
4 80
S 95
6 110
7 125
8 150
9 175
10 200

Tabela VIla. Rozporzadzenia o wynagrodzeniu — tabela stanowisk, zaszeregowan i kwalifikacji
zawodowych pracownikow zatrudnionych w Centralnym Azylu:

' Kategoria E(:?i\;vtll((?l Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko . . ;
zaszeregowania funkcyjnego . liczba lat
do wyksztatcenie pracy
1 2 3 4 5 6
Dyrektor
1 | Centralnego Azylu - - wedtug odrebnych przepisow
dla Zwierzat
Z-ca Dyrektora
2 | Centralnego Azylu - - wedtug odrebnych przepisow
dla Zwierzat
3 | Gtowny ksiegowy - - wedtug odrebnych przepisow
4 | Lekarz weterynarii V-VIII - wedtug odrebnych przepisow
5 Ekspert V-VIII - wyzsze | 5
6 Radca prawny Iv-vil 6 wedtug odrebnych przepisow
7 Kierownik Iv-vil 6 WyZsze 3
Glown .
8 oo alisyta IV-VII 5 wyzsze 5
9 | Starszy specjalista 1-VI - WyZsze 3
10 Specjalista -1v - $rednie 1
11 Technik -1v - $rednie 1
12 Inspel;;(;ry(;;hrony -1v - wedtug odrebnych przepisow
13 Kierowca -1 - wedtug odrebnych przepisow
14 | Opiekun zwierzat -1 - podstawowe ‘ 1

Do kalkulacji kosztow osobowych zatrudnienia personelu jednostki postuzono si¢ ustaleniami
miedzy Ministerstwem Klimatu i Srodowiska a Dyrektorem Centralnego Azylu
w zakresie planowanej etatyzacji. Dodatkowo zgodnie z § 9 rozporzadzenia w sprawie warunkow
wynagradzania pracownikom przystuguje dodatek za wystuge lat w wysokosci 5 % miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego po 5 latach pracy. Dodatek ten wzrasta o 1 % za kazdy nastepny
rok pracy, do osiggnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego po 20 i1 wigcej latach
pracy. Na potrzeby obliczeniowe, w celu zabezpieczenia maksymalnego limitu wydatkow
osobowych, przyjeto 20% dodatek. Niewykorzystane srodki z tej puli zostang przeznaczone na
fundusz nagrod lub nagrody jubileuszowe zgodnie z § 11 i § 12 rozporzadzenia w sprawie
warunkow wynagradzania.




Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2024 (lacznie 6,5 etatu)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
L St isk szacowany okres wynagrodzenie | warto$¢ sktadki (2:45%
p- anowisko zatrudnienia w osobowe FUS (I7,19%) | (000
miesigcach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* [tys. 7t brutto]
1 2 3 4 5 6
. . 1 etat / 12 miesiecy
I K@;gr(?;&tiwo I tat / 5 micsiccy 346,00 59,48 8,48
] 0,5 etatu / 12 miesiecy
3 Glowny 0,75 ctat / 9 miesigey 88,29 15,18 2,16
specjalista
. 0,5 etatu / 12 miesigcy
5 Specjalista ) etaty / 6 miesiccy 177,12 30,45 4,34
6 Technik 0,5 etatu /9 miesiecy 44,28 7,61 1,08
7 Insp elzitor ochrony 0,25 etatu / 9 miesigcy 22,14 3,81 0,54
anych
Sumy czgéciowe: 677,83 116,52 16,61
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 35,02
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 845,97**

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petnych dziesigtek ztotych, przy czym koncodwki ponizej 5 zt pomija
sig, a koncowki rowne badz wigksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

**UWAGA Z uwagi na trwajace w 2024 r. procesy rekrutacyjne i/lub rotacje pracownikow w pierwszym roku
funkcjonowania jednostki nie wydatkowano w pelni Srodkow osobowych. Dodatkowo nalezy zwroci¢ uwagg, ze ze
wzgledu na przepisy okreslajace warunki, w ktorych pracownik nabywa prawa do DWR, w roku kolejnym wartosci te
beda nizsze niz wynikajace z szacowania.

Srodki na wydatki osobowe zaangazowane przez MKiS: 50,62 tys. zi

Zgodnie z wczeniejszymi zatozeniami w MKiS w 2024 r. zostalo utworzone Samodzielne
Stanowisko do spraw Centralnego Azylu dla Zwierzat. Na stanowisko wybrana zostala osoba
z zespolu wspierajgcego na wcezesniejszym etapie Pelnomocnika, osoba dedykowana do
koordynacji dzialan nadzorczych Ministra nad Centralnym Azylem; wynagrodzenie tej osoby
pochodzi z czgéci limitu wydatkdow bedacych skutkiem wejscia w  Zycie ustawy
o Centralnym Azylu. Do celéw obliczeniowych na rok 2024 przyjeto zgodnie z pierwotng
regulacja wynagrodzenie na poziomie 7,051 tys. zi. Zgodnie z decyzjg Ministra Finansow
z 2 lipca 2024 r. nr MF/FG2.4143.3.195.2024.MF.1941, uruchomione zostaly $rodki na
sfinansowanie stanowiska do spraw wykonywania dziatan nadzorczych nad Centralnym Azylem
od dnia 1 lipca 2024 r.

Na lata przyszte do celow obliczeniowych przyje¢to wydatki zwigzane z utrzymaniem stanowiska
pracy. W tym wzigto pod uwage koszty biezace utrzymania tego stanowiska oraz przeci¢tne
miesieczne wynagrodzenie w MKiS w 2024 r. (z uwzglednieniem funduszu nagrod) w wysokosci
10 850,00 zt zwaloryzowane o wskazniki makroekonomiczne.

Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2024 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
. szacowany okres wynagrodzenie | wartos$¢ skladki oo
Lp. Stanowisko O
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 7} brutto]*
miesigcach [tys. zl brutto]* | [tys. zI brutto]* ys.
1 2 3 4 5 6

1 Ekspert / Radca 1 etat / 6 miesiecy 42,31 7,27 1,04
Sumy czgéciowe: 42,31 7,27 1,04
Fundusz socjalny, dodatki: -
Lacznie [tys. zI brutto]: 50,615

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesiatek ztotych, przy czym koncoéwki ponizej S zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla sie do pelnych dziesigtek ztotych.

ROK 2025

Zrédlo finansowania: ustawa budzetowa oraz rezerwa celowa budzetu panstwa pozycja 44
— Dofinansowanie realizacji niektérych zadan kontynuowanych.




Pierwotnie zaplanowano limit wydatkow w wysokosci: 4 665,92 tys. zl.

Limit okreslony w ustawie budzetowej na rok 2025 wynidst: 3 515,00 tys. zl, natomiast pozostata
kwota zabezpieczona jest w rezerwie celowej.

Planowany maksymalny limit wydatkow wyniesie: 3 482,00 tys. zl,
w tym:
Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 1 639,70 tys. zl

Koszty biezace stanowily bgda wydatki zwigzane z funkcjonowaniem panstwowej jednostki
budzetowej. Poziom wydatkéw planowanych na rok 2025 wzgledem roku poprzdniego
podniesiono o $rednioroczny wskaznik dynamiki cen towardéw i ustug konsumpcyjnych.

Glowna czgs¢ wydatkow biezacych stanowi¢ bedzie koszt zabezpieczenia nieruchomosci
przeznaczonych na wyposazenie jednostki przed dostgpem o0so6b postronnych. Zgodnie z
ekspertyza techniczng przeprowadzong przez rzeczoznawce budowlanego w listopadzie 2023 r.
obiekty te stwarzajg zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzi oraz z uwagi na ich dewastacj¢ nie
nadajg si¢ obecnie do uzytkowania.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 1 645,79 tys. zi

Na wydatki osobowe bedg si¢ sktadaty wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikow) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz
pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami (dodatki stazowe / nagrody, fundusz
socjalny).

Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2025 (lacznie 9,25 etatu)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
L Stanowisk szacowany okres wynagrodzenie | warto$¢ sktadki e
p- anowisko zatrudnienia w osobowe FUS (1,19%) | oo 1 b rutto]*
miesiacach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* ¥s. utto
1 2 3 4 5 6
Kierownictwo .
1 jednostki 3 etaty / 12 miesigcy 535,14 91,99 13,11
3 Glowny 0,75 etatu /12 323,93 55,68 7,94
specjalista miesiecy
5 Specjalista 4,5 etatu/ 12 miesigecy 459,74 79,03 11,26
6 Technik 0,5 etatu / 12 miesigcy 62,80 10,80 1,54
7 | Inspektor ochrony | &' /12 miesicey 31,40 5,40 0,77
danych
Sumy czgéciowe: 1330,51 228,71 32,60
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 53,97
Szacunek lacznie [tys. zt brutto]: 1 645,79

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla sie do pelnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS: 196,51 tys. zi

Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2025 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
L . szacowany okres wynagrodzenie | wartos$¢ skladki e
p. Stanowisko A o
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 7} brutto]*
miesigcach [tys. z} brutto]* | [tys. zI brutto]* ys.
1 2 3 4 5 6
1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesiecy 159,84 27,48 3,92
Sumy czgéciowe: 159,84 27,48 3,92
Szacowane koszty FGSP, ZF SS, PPK: 5,28
Szacunek lacznie [tys. zl brutto]: 196,51

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesiatek ztotych, przy czym koncoéwki ponizej S zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla sie do pelnych dziesigtek ztotych.

ROK 2026
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Wydatki: 4 930,67 tys. zl, w tym:
Wydatki majatkowe realizowane przez Centralny Azyl: 1 251,60 tys. zl

W tym roku planowane jest rozpoczecie przygotowanie i przeprowadzenie postepowania o
udzielenie zamowienia publicznego na opracowanie dokumentacji projektowej obejmujacej
projekt zagospodarowania terenu wraz z projektem architektoniczno-budowlanym oraz
z uzyskaniem niezbednych decyzji administracyjnych. W ramach tego zamowienia w 2026 r.
planowane jest uzyskanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowania realizacji inwestycji oraz
uzyskanie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu.

Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 1 700,58 tys. zl

Koszty biezace beda stanowily wydatki zwigzane z funkcjonowaniem panstwowej jednostki
budzetowej. Poziom wydatkéw planowanych na rok 2026 wzgledem roku poprzdniego
podniesiono o $rednioroczny wskaznik dynamiki cen towaréw i ustug konsumpcyjnych.

Wydatki biezace realizowane przez MKiS: 2,72 tys. zi

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz 0sob fizycznych
etc.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 1 760,22 tys. zl

Na wydatki osobowe bedg si¢ sktadaly wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikow) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz
pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami (dodatki stazowe / nagrody, fundusz

socjalny).

Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2026 (lacznie 9,25 etatu)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
L . szacowany okres wynagrodzenie | warto$¢ sktadki e
p. Stanowisko A o
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. zt brutto]*
miesiacach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* ¥s.
1 2 3 4 5 6
Kierownictwo .
1 jednostki 3 etaty / 12 miesigcy 562,34 96,67 13,78
3 Giowny 0,75 etatu / 12 132,20 22,73 3,24
specjalista miesigcy
5 Specjalista 4,5 etatu/ 12 miesiecy 596,72 102,58 14,62
6 Technik 0,5 etatu / 12 miesiecy 66,30 11,40 1,62
7 | Inspektor ochrony | &'/ 12 miesicey 66,30 11,40 1,62
danych
Sumy czgéciowe: 1423,86 244,76 34,88
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 56,70
Szacunek lacznie [tys. zl brutto]: 1 760,22

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla sie do pelnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS: 215,55 tys. zi

Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2026 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
L . szacowany okres wynagrodzenie | wartos¢ skkadki D70
p- Stanowisko A
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) ¢ 1 brutto]*
miesigcach [tys. zt brutto]* | [tys. zI brutto]* [tys. z
1 2 3 4 5 6
1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesiecy 175,46 30,16 4,30
Sumy czgsciowe: 175,46 30,16 4,30
Szacowane koszty FGSP, ZF §S, PPK: 5,63
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 215,55

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesiatek ztotych, przy czym koncoéwki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla sie do pelnych dziesigtek ztotych.
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ROK 2027
Wydatki: S 728,57 tys. zl, w tym:
Wydatki majatkowe realizowane przez Centralny Azyl: 1 939,35 tys. zl

W tym roku planowane jest zakonczenie realizacji opracowania dokumentacji projektowe;.
W ramach tego zamowienia w 2027 r. planowane jest uzyskanie decyzji pozwolenia na budowe.
W drugiej cze$ci roku planowane jest przygotowanie i przeprowadzenie postgpowania
o udzielenie zamowienia publicznego na Inwestora Zastgpczego, korego gtownymi zadaniami
bedzie zarzadzanie procesem inwestycyjnym, zapewnienie optymalizacji kosztéw, kontrola
harmonogramu oraz zgodnos$ci projektu z zatozeniami inwestora.

Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 1 750,47 tys. zl

Koszty biezace stanowily beda wydatki zwigzane z funkcjonowaniem panstwowej jednostki
budzetowej oraz wydatki zwigzane z promocja projektu. Poziom wydatkow planowanych na rok
2027 wzgledem roku poprzdniego podniesiono o srednioroczny wskaznik dynamiki cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych.

Wydatki biezace realizowane przez MKiS: 2,80 tys. zi

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz osob fizycznych
etc.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 1 813,79 tys. zi

Na wydatki osobowe bedg si¢ sktadaly wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikow) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz
pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami (dodatki stazowe / nagrody, fundusz

socjalny).

Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2027 (lacznie 9,25 etatu)

Szacowana liczba etatéw / Szacowane Szacowana FP (2.45%
L St isk szacowany okres wynagrodzenie | warto$¢ sktadki (2:45%)
p- Anowisko zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) ¢ 1 bruttol*
miesiacach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* [tys. 21 brutto]
1 2 3 4 5 6
Kierownictwo .
1 jednostki 3 etaty / 12 miesiecy 579,33 99,59 14,19
3 Giowny 0,75 etatu /12 136,25 23,42 3,34
specjalista miesiecy
5 Specjalista 4,5 etatu/ 12 miesiecy 614,98 105,72 15,07
6 Technik 0,5 etatu / 12 miesiecy 68,33 11,75 1,67
7 | Inspektor ochrony | 5./ 12 miesicey 68,33 11,75 1,67
danych
Sumy czgéciowe: 1467,22 252,21 35,95
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 58,42
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 1 813,79

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS: 222,15 tys. zi
Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2027 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
. szacowany okres wynagrodzenie | wartos¢ sktadki Do
Lp. Stanowisko S
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) ¢ 1 brutto]*
miesigcach [tys. z} brutto]* | [tys. zI brutto]* [tys. z
1 2 3 4 5 6

1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesiecy 180,83 31,08 4,43
Sumy czgsciowe: 180,83 31,08 4,43
Szacowane koszty FGSP, ZF §S, PPK: 5,80
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 222,15
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* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesiatek ztotych, przy czym koncéwki ponizej 5 zt pomija
sig, a koncowki rowne badz wigksze od 5 zl zaokragla si¢ do petnych dziesigtek ztotych.

ROK 2028
Wydatki: 4 088,82 tys. zl, w tym:
Wydatki majatkowe realizowane przez Centralny Azyl: 194,32 tys. zi

W roku 2028 po wylonieniu Inwestora Zastgpczego, do jego zadan begdzie nalezato przygotowane
i przeprowadzone postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego na Generalnego
Wykonawce inwestycji.

Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 1 798,43 tys. zl

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz 0sob fizycznych
etc.

Wydatki biezace realizowane przez MKiS: 2,88 tys. zi

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz osob fizycznych
etc.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 1 864,78 tys. zi

Na wydatki osobowe bedg si¢ sktadatly wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikow) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz
pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami (dodatki stazowe / nagrody, fundusz

socjalny).

Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2028 (lacznie 9,25 etatu)

Szacowana liczba etatéw / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
L . szacowany okres wynagrodzenie | wartos¢ skladki e
p. Stanowisko A o
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 78 brutto]*
miesiacach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* ys.
1 2 3 4 5 6
Kierownictwo .y
1 jednostki 3 etaty / 12 miesigcy 595,58 102,38 14,59
3 Giowny 0,75 etatu /12 140,08 24,08 3,43
specjalista miesiecy
5 Specjalista 4,5 etatu/ 12 miesiecy 632,29 108,69 15,49
6 Technik 0,5 etatu / 12 miesiecy 70,25 12,08 1,72
7 | Inspektor ochrony | 5./ 12 miesicey 70,25 12,08 1,72
danych
Sumy czgsciowe: 1 508,46 259,30 36,96
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 60,05
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 1 864,78

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petlnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla sie do pelnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS: 228,40 tys. zi
Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2028 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
. szacowany okres wynagrodzenie | wartos¢ skkadki Do
Lp. Stanowisko A
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 7} brutto]*
miesigcach [tys. z} brutto]* | [tys. zI brutto]* ys.
1 2 3 4 5 6

1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesiecy 185,92 31,96 4,55
Sumy czgsciowe: 185,92 31,96 4,55
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 5,97
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 228,40
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* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesiatek ztotych, przy czym koncéwki ponizej 5 zt pomija
sig, a koncowki rowne badz wigksze od 5 zl zaokragla si¢ do petnych dziesigtek ztotych.

ROK 2029
Wydatki: 12 554 089,51 tys. zl, w tym:
Wydatki majatkowe realizowane przez Centralny Azyl: 8 525,21 tys. zl

W roku 2029 planowana jest kontynuacja prac Inwestora Zastgpczgo oraz rozpoczgcie realizacji
robot budowlanych przez wytonionego Generalnego Wykonawcg.

Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 1 880,06 tys. zl

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz 0sob fizycznych
etc.

Wydatki biezace realizowane przez MKiS: 2,95 tys. zi

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz osob fizycznych
etc.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 1 911,71 tys. zi

Na wydatki osobowe bedg si¢ sktadaly wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikow) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz
pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami (dodatki stazowe / nagrody, fundusz

socjalny).

Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2029 (lacznie 9,25 etatu)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
L St isk szacowany okres wynagrodzenie | warto$¢ sktadki R0
p- ANOWISko zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) It 1 brutto]*
miesiacach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* ys. z1 brutto
1 2 3 4 5 6
Kierownictwo .
1 jednostki 3 etaty / 12 miesigcy 610,51 104,95 14,96
3 Glowny 0,75 etatu /12 143,62 24,69 3,52
specjalista miesiecy
5 Specjalista 4,5 etatu/ 12 miesiecy 648,25 111,43 15,88
6 Technik 0,5 etatu / 12 miesiecy 72,03 12,38 1,76
7 | Inspektor ochrony | &' /12 miesicey 72,03 12,38 176
danych
Sumy czgéciowe: 1 546,43 265,83 37,89
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 61,56
Szacunek lacznie [tys. zl brutto]: 1911,71

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petlnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS: 234,16 tys. zi

Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2029 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)

! Stanowisko szacowany okres wynagrodzenie | wartos¢ skkadki D70
p- zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 1 brutto]*

miesigcach [tys. z} brutto]* | [tys. zI brutto]* ys.
1 2 3 4 5 6

1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesiecy 190,61 32,77 4,67
Sumy czgsciowe: 190,61 32,77 4,67
Szacowane koszty FGSP, ZF §S, PPK: 6,12
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 234,16
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* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesiatek ztotych, przy czym koncéwki ponizej 5 zt pomija
sig, a koncowki rowne badz wigksze od 5 zl zaokragla si¢ do petnych dziesigtek ztotych.

ROK 2030
Wydatki: 30 248,14 tys. zl, w tym:
Wydatki majatkowe realizowane przez Centralny Azyl: 26 120,42 tys. zt

W roku 2030 planowana jest kontynuacja realizacji rob6t budowlanych oraz niezbgdnych ustug
towarzyszacych budowie obiektow Centralnego Azylu.

Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 1 925,18 tys. zl

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz 0sob fizycznych
etc.

Wydatki biezace realizowane przez MKiS: 3,02 tys. zi

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz osob fizycznych
etc.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 1 959,50 tys. zi

Na wydatki osobowe bedg si¢ sktadaly wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikow) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz
pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami (dodatki stazowe / nagrody, fundusz

socjalny).

Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2030 (lacznie 9,25 etatu)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
L St isk szacowany okres wynagrodzenie | warto$¢ sktadki e
p- anowisko zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) It 1 brutto]*
miesiacach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* ys. z1 brutto
1 2 3 4 5 6
Kierownictwo .
1 jednostki 3 etaty / 12 miesigcy 625,78 107,57 15,33
3 Glowny 0,75 etatu /12 147,21 25,30 3,61
specjalista miesiecy
5 Specjalista 4,5 etatu/ 12 miesiecy 664,45 114,22 16,28
6 Technik 0,5 etatu / 12 miesiecy 73,83 12,69 1,81
7 | Inspektor ochrony | &' /12 miesicey 73,83 12,69 1.81
danych
Sumy czgéciowe: 1 585,09 272,48 38,83
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 63,10
Szacunek lacznie [tys. zl brutto]: 1 959,50

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petlnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS: 240,02 tys. zi

Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2030 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
L . szacowany okres wynagrodzenie | wartos¢ skkadki D70
p- Stanowisko S
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 7} brutto]*
miesigcach [tys. z} brutto]* | [tys. zI brutto]* ys.
1 2 3 4 5 6
1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesiecy 195,37 33,58 4,79
Sumy czgsciowe: 195,37 33,58 4,79
Szacowane koszty FGSP, ZF §S, PPK: 6,27
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 240,02
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* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesiatek ztotych, przy czym koncéwki ponizej 5 zt pomija
sig, a koncowki rowne badz wigksze od 5 zl zaokragla si¢ do petnych dziesigtek ztotych.

ROK 2031
Wydatki: 32 078,75 tys. zl, w tym:
Wydatki majatkowe realizowane przez Centralny Azyl: 26 073,75 tys. zt

W roku 2031 planowane jest zakonczenie realizacji inwestycji wraz z wyposazeniem
i przekazaniem jej do uzytkowania.

Dodatkowo w zwigzku z zakonczeniem prac planowany jest rowniez zakup 2 samochodow
specjalistycznych oraz 2 matych ciggnikow ogrodniczych (m.in. na cele od$niezania, obstugi
terenu inwestycji, transportu) i 2 wozkow elektrycznych do rozwozenia na matych dystansach
pokarmow.

Ponadto na ten rok planowane sg zakupy sprzgtu komputerowego i oprogramowania na potrzeby
zatrudnienia docelowej liczby pracownikow.

Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 1 971,43 tys. zl

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz osob fizycznych
etc.

Wydatki biezace realizowane przez MKiS: 3,10 tys. zi

W tym roku poniesione zostang wydatki biezgce zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz osob fizycznych
etc.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 3 784,45 tys. zl

Na wydatki osobowe bedg si¢ sktadaly wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla dotychczas zatrudnionych pracownikow) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie
spoleczne, sktadki na fundusz pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami
(dodatki stazowe / nagrody, fundusz socjalny). W tym roku planuje si¢ zatrudnienie dodatkowych
pracownikéw — maksymalnie 23 etaty. Bedg to m.in. lekarze weterynarii, osoby do opieki nad
zwierzgtami, kierowcy.

Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2031 (lacznie 34 etaty)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2.45%
. szacowany okres wynagrodzenie | wartos$¢ sktadki (2:45%)
Lp. Stanowisko S o
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. I brutto]*
miesigcach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* ys.
1 2 3 4 5 6
Kierownictwo .
1 jednostki 3 etaty / 12 miesigcy 641,42 110,26 15,71
2 | Lekarz weterynarii | 4 etaty / 12 miesiecy 136,35 23,44 3,34
3 Radca prawny 1 etat / 12 miesiecy 185,78 31,93 4,55
4 Kierownik 1 etat / 12 miesiecy 30,96 5,32 0,76
5 Glowny 2 etaty / 12 miesiecy 383,11 65,86 9,39
specjalista
6 | Starszy specjalista | 1 etat/ 12 miesigcy 168,73 29,00 4,13
7 Specjalista 7,5 etatu / 12 miesiecy 983,87 169,13 24,10
8 Technik 1 etat / 12 miesiecy 145,55 25,02 3,57
o | Inspektor ochrony | 5./ 12 miesicey 75,67 13,01 1,85
danych
10 Kierowca 3 etaty / 12 miesigcy 63,91 10,99 1,57
11 | Opiekun zwierzat 10 ctatow / 12 213,05 36,62 5,22
miesigcy

Sumy czgsciowe: 3 028,40 520,58 74,20
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 161,27
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Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: ‘

3784,45

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesiatek ztotych, przy czym koncéwki ponizej 5 zt pomija
sig, a koncowki rowne badz wigksze od 5 zl zaokragla si¢ do petnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS: 246,02 tys. zi

Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2031 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
. szacowany okres wynagrodzenie | warto$¢ sktadki e
Lp. Stanowisko g

zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 21 brutto]*

miesiacach [tys. zt brutto]* | [tys. zI brutto]* ys. z1 brutto

1 2 3 4 5 6

1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesigcy 200,26 34,42 4,91
Sumy czgéciowe: 200,26 34,42 491
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 6,43
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 246,02

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petnych dziesigtek ztotych, przy czym koncodwki ponizej 5 zt pomija
sig, a koncowki rowne badz wigksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

ROK 2032 — planowane osiagniecie pelnej zdolnosci operacyjnej
Wydatki: 15 043,18 tys. zt, w tym:
Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 7 858,88 tys. zl

Koszty biezace bedg stanowily wydatki zwigzane z funkcjonowaniem panstwowej jednostki
budzetowej (m.in.: energia, ciepto, sprzatanie, prace gospodarcze, ochrona, podatek od
nieruchomosci, delegacje, $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych). W zwiazku z osiggnigciem
petnej zdolnosci do realizacji wszystkich zadan Centralny Azyl bedzie ponosit koszty transportu
zwierzecia przyjetego do Centralnego Azylu, jego leczenia, znakowania, kwarantanny Iub
izolacji, opieki nad nim oraz jego wyzywienia. Ponoszone beda rowniez koszty wprowadzenia
zwierzecia do srodowiska przyrodniczego badz jego uSmiercenia i utylizacji zwlok u$mierconego
lub padtego zwierzgcia.

Wydatki biezace realizowane przez MKiS: 3,18 tys. zi

W tym roku poniesione zostang wydatki biezgce zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostate koszty biezace: energia, ciepto, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz osob fizycznych
etc.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 6 928,95 tys. zi

Na wydatki osobowe beda si¢ sktadaly wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikoéw) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz
pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami (dodatki stazowe / nagrody, fundusz

socjalny).

Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2032 (lacznie 34 etaty)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2.45%
. szacowany okres wynagrodzenie | wartos$¢ skladki (2:45%)
Lp. Stanowisko O o
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 1 brutto]*
miesigcach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* ys.
1 2 3 4 5 6
Kierownictwo ..
1 jednostki 3 etaty / 12 miesigcy 657,46 113,02 16,11
2 | Lekarz weterynarii | 4 etaty / 12 miesiecy 850,14 146,14 20,83
3 Radca prawny 1 etat / 12 miesiecy 206,21 35,45 5,05
4 Kierownik 1 etat / 12 miesiecy 193,05 33,19 4,73
5 Glowny 2 etaty / 12 miesiecy 412,42 70,90 10,10
specjalista

6 | Starszy specjalista | 1 etat/ 12 miesigcy 187,29 32,20 4,59
7 Specjalista 7,5 etatu / 12 miesigcy 1 153,58 198,30 28,26
8 Technik 1 etat / 12 miesiecy 155,13 26,67 3,80
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Inspektor ochrony

danych 0,5 etatu / 12 miesigcy 77,57 13,33 1,90

10 Kierowca 3 etaty / 12 miesigcy 398,50 68,50 9,76

10 etatow / 12

11 | Opiekun zwierzat . 1 328,34 228,34 32,54
miesiecy

Sumy czgéciowe: 5619,69 966,02 137,68

Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 205,55

Szacunek lacznie [tys. zt brutto]: 6 928,95

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesiatek ztotych, przy czym koncéwki ponizej 5 zt pomija
sig, a koncowki rowne badz wigksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS: 252,17 tys. zi
Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2032 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatéw / Szacowane Szacowana FP o
. iy . 2,45%)
L St isk szacowany okres wynagrodzenie | wartos$¢ skladki
p. anowisko o
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 21 brutto]*
miesigcach [tys. zt brutto]* | [tys. zI brutto]* ¥s- v
1 2 3 4 5 6
1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesigcy 205,26 35,29 5,03
Sumy czgéciowe: 205,26 35,29 5,03
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 6,59
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 252,17

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petlnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wigksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

ROK 2033
Wydatki: 15 664,32 tys. zl, w tym:
Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 8 053,48 tys. zi

Koszty biezgce stanowily bedg wydatki zwigzane z funkcjonowaniem panstwowej jednostki
budzetowej (m.in.: energia, ciepto, sprzatanie, remonty, prace gospodarcze, ochrona, podatek od
nieruchomosci, delegacje, $wiadczenia na rzecz oséb fizycznych). Centralny Azyl bedzie ponosit
koszty transportu zwierzat przyjetych do Centralnego Azylu, ich leczenia, znakowania,
kwarantanny lub izolacji, opieki nad nimi oraz ich wyzywienia. Ponoszone bedg rowniez koszty
wprowadzenia zwierzat do srodowiska przyrodniczego badz ich usmiercenia i utylizacji zwlok
usmierconych lub padtych zwierzat.

Wydatki biezace realizowane przez MKiS: 3,26 tys. zi

W tym roku poniesione zostang wydatki biezgce zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostate koszty biezace: energia, ciepto, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych
etc.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 7 349,12 tys. z1

Na wydatki osobowe bgdg si¢ sktadaly wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikow) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz
pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami (dodatki stazowe / nagrody, fundusz
socjalny).

Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2033 (lacznie 34 etaty)

Szacowana liczba etatéw / Szacowane Szacowana o
. .7 .| FP(2,45%)
. szacowany okres wynagrodzenie | wartos¢ skladki
Lp. Stanowisko A o
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 71 brutto]*
miesigcach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* ¥s.
1 2 3 4 5 6
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1 Klje;gl‘f(?sl&tiwo 3 etaty / 12 miesigcy 673,89 115,84 16,51

2 | Lekarz weterynarii | 4 etaty / 12 miesi¢cy 930,79 160,00 22,80

3 Radca prawny 1 etat / 12 miesigcy 211,37 36,33 5,18

4 Kierownik 1 etat / 12 miesigcy 211,37 36,33 5,18

5 Glowny 2 etaty / 12 miesiecy 422,73 72,67 10,36
specjalista

6 | Starszy specjalista | 1 etat/ 12 miesigcy 191,97 33,00 4,70

7 Specjalista 7,5 etatu / 12 miesigcy 1192,57 205,00 29,22

8 Technik 1 etat / 12 miesigcy 159,01 27,33 3,90

o | Inspektor ochrony | 51/ 12 miesiecy 79,50 13,67 1,95

danych
10 Kierowca 3 etaty / 12 miesigcy 436,31 75,00 10,69
11 | Opickun zwierzgt | 10 S10W /12 1 454,35 250,00 35,63
miesiecy

Sumy czesciowe: 5963,86 1 025,19 146,11

Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 213,95

Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 7 349,11

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petnych dziesigtek ztotych, przy czym koncodwki ponizej 5 zt pomija
sig, a koncowki rowne badz wigksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS: 258,47 tys. zi
Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2033 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana
. .7 . FP (2,45%)
L Stanowisk szacowany okres wynagrodzenie | wartos¢ skladki

p. anowisko A o

zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. z} brutto]*
miesigcach [tys. zl brutto]* | [tys. zI brutto]* ¥s
1 2 3 4 5 6

1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesiecy 210,40 36,17 5,15
Sumy czgéciowe: 210,40 36,17 5,15
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 6,75
Szacunek lgcznie [tys. zI brutto]: 258,47

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

ROK 2034
Wydatki: 16 095,84 tys. zl, w tym:
Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 8 252,93 tys. zl

Koszty biezace stanowily beda wydatki zwigzane z funkcjonowaniem panstwowej jednostki
budzetowej (m.in.: energia, ciepto, sprzatanie, remonty, prace gospodarcze, ochrona, podatek od
nieruchomosci, delegacje, Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych). Centralny Azyl bedzie ponosit
koszty transportu zwierzat przyjetych do Centralnego Azylu, ich leczenia, znakowania,
kwarantanny lub izolacji, opieki nad nimi oraz ich wyzywienia. Ponoszone bedg rowniez koszty
wprowadzenia zwierzat do srodowiska przyrodniczego badz ich usmiercenia i utylizacji zwlok
usmierconych lub padtych zwierzat.

WydatKi biezace realizowane przez MKiS: 3,34 tys. zi

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz 0sob fizycznych
etc.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 7 574,63 tys. zi

Na wydatki osobowe beda si¢ sktadaty wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikéw) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz
pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami (dodatki stazowe / nagrody, fundusz
socjalny).
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Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2034 (1acznie 34 etaty)

Szacowana liczba etatéw / Szacowane Szacowana FP (2.45%

L St isk szacowany okres wynagrodzenie | warto$¢ sktadki (2:45%)
p- anowisko zatrudnienia w osobowe FUS (I7,19%) | (000

miesigcach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* [tys. 7t brutto]

1 2 3 4 5 6
Kierownictwo .
1 jednostki 3 etaty / 12 miesiecy 725,21 124,66 17,77
2 | Lekarz weterynarii | 4 etaty / 12 miesigcy 954,06 164,00 23,37
3 Radca prawny 1 etat / 12 miesigcy 216,65 37,24 5,31
4 Kierownik 1 etat / 12 miesigcy 216,65 37,24 5,31
5 Glowny 2 etaty / 12 miesiecy 433,30 74,48 10,62
specjalista
6 | Starszy specjalista | 1 etat/ 12 miesigcy 196,77 33,83 4,82
7 Specjalista 7,5 etatu/ 12 miesigcy 1 222,38 210,13 29,95
8 Technik 1 etat / 12 miesiecy 162,98 28,02 3,99
o | Inspektor ochrony | 5/ 12 miesicey 81,49 14,01 2,00
danych
10 Kierowca 3 etaty / 12 miesigcy 447,21 76,88 10,96
11 | Opickun zwierzat | 10 StatoW /12 1 490,71 256,25 36,52
miesiecy

Sumy czeéciowe: 6 147,43 1 056,74 150,61
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 219,85
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 7 574,63

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petlnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wigksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS: 264,93 tys. zi

Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2034 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatéw / Szacowane Szacowana FP (2.45%
L . szacowany okres wynagrodzenie | warto$¢ sktadki (2:45%)
p- Stanowisko g o
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 1 brutto]*
miesigcach [tys. zl brutto]* | [tys. zI brutto]* ¥s-

1 2 3 4 5 6
1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesiecy 215,66 37,07 5,28
Sumy czgsciowe: 215,66 37,07 5,28
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 6,92
Szacunek lacznie [tys. zt brutto]: 264,93

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petnych dziesiagtek ztotych, przy czym konicowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

ROK 2035

Wydatki: 16 453,52 tys. zl, w tym:

Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 8 457,38 tys. zl

Koszty biezace stanowily bedg wydatki zwigzane z funkcjonowaniem panstwowej jednostki
budzetowej (m.in.: energia, ciepto, sprzatanie, remonty, prace gospodarcze, ochrona, podatek od
nieruchomosci, delegacje, §wiadczenia na rzecz osob fizycznych). Centralny Azyl bedzie ponosit
koszty transportu zwierzat przyjetych do Centralnego Azylu, ich leczenia, znakowania,
kwarantanny lub izolacji, opieki nad nimi oraz ich wyzywienia. Ponoszone beda roéwniez koszty
wprowadzenia zwierzat do srodowiska przyrodniczego badz ich usmiercenia i utylizacji zwlok
usmierconych lub padtych zwierzat.

Wydatki biezace realizowane przez MKiS: 3,42 tys. zi

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,

20




ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz osob fizycznych
etc.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 7 721,16 tys. zi

Na wydatki osobowe beda si¢ sktadaty wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikow) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz
pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami (dodatki stazowe / nagrody, fundusz

socjalny).

Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2035 (lacznie 34 etaty)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2.45%

L St isk szacowany okres wynagrodzenie | warto$¢ skkadki (2:45%)
p- anowisko zatrudnienia w osobowe FUS (I7,19%) | (000

miesigcach [tys. zt brutto]* | [tys. zI brutto]* [tys. 2t brutto]

1 2 3 4 5 6
Kierownictwo .
1 jednostki 3 etaty / 12 miesigcy 708,01 121,71 17,35
2 | Lekarz weterynarii | 4 etaty / 12 miesigcy 977,91 168,10 23,96
3 Radca prawny 1 etat / 12 miesigcy 222,07 38,17 5,44
4 Kierownik 1 etat / 12 miesigcy 222,07 38,17 5,44
5 Glowny 2 etaty / 12 miesiecy 444,13 76,35 10,88
specjalista
6 | Starszy specjalista | 1 etat/ 12 miesigcy 201,69 34,67 4,94
7 Specjalista 7,5 etatu/ 12 miesigcy 1 252,94 215,38 30,70
8 Technik 1 etat / 12 miesiecy 167,06 28,72 4,09
o | Inspektorochrony | 51/ 12 miesiecy 83,53 14,36 2,05
danych
10 Kierowca 3 etaty / 12 miesigcy 458,39 78,80 11,23
11 | Opiekun zwierzat 10 ctatow / 12 1 527,98 262,66 37,44
miesiecy

Sumy czgsciowe: 6 265,78 1077,09 153,51
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 224,78
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 7721,16

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS$: 271,56 tys. zi

Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2035 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana o
. < x . FP (2,45%)
L Stanowisko szacowany okres wynagrodzenie | wartos$¢ skladki
p- zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%)

[tys. zt brutto]*

miesigcach [tys. zl brutto]* | [tys. zI brutto]*
1 2 3 4 5 6
1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesiecy 221,05 38,00 5,42
Sumy czgéciowe: 221,05 38,00 5,42
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 7,09
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 271,56

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesiatek ztotych, przy czym koncoéwki ponizej S zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla sie do pelnych dziesigtek ztotych.

ROK 2036

Wydatki: 16 862,98 tys. zl, w tym:

Wydatki biezace realizowane przez Centralny Azyl: 8 666,93 tys. zl

Koszty biezace stanowity beda wydatki zwigzane z funkcjonowaniem panstwowej jednostki
budzetowej (m.in.: energia, cieplo, sprzatanie, remonty, prace gospodarcze, ochrona, podatek od
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nieruchomosci, delegacje, §wiadczenia na rzecz osob fizycznych). Centralny Azyl bedzie ponosit
koszty transportu zwierzat przyjetych do Centralnego Azylu, ich leczenia, znakowania,
kwarantanny lub izolacji, opieki nad nimi oraz ich wyzywienia. Ponoszone bedg rowniez koszty
wprowadzenia zwierzat do srodowiska przyrodniczego badz ich usmiercenia i utylizacji zwtok
usmierconych lub padlych zwierzat.

Wydatki biezace realizowane przez MKiS: 3,51 tys. zi

W tym roku poniesione zostang wydatki biezace zwigzane z zapewnieniem oprogramowania
(koszt licencji), pozostale koszty biezace: energia, cieplo, sprzatanie, prace gospodarcze,
ochrona, podatek od nieruchomosci, remonty, delegacje, $wiadczenia na rzecz 0sob fizycznych
etc.

Wydatki osobowe realizowane przez Centralny Azyl: 7 914,19 tys. zl

Na wydatki osobowe bedg si¢ sktadaty wynagrodzenia (w tym dodatkowe wynagrodzenia roczne
dla pracownikow) wraz z pochodnymi (sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na fundusz
pracy) oraz koszty dodatkowe zwigzane z wynagrodzeniami (dodatki stazowe / nagrody, fundusz

socjalny).

Tabela etatyzacji w Centralnym Azylu w roku 2036 (lacznie 34 etaty)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP o
. o . (2,45%)
Lp. Stanowisko szacowany okres wynagrodzenie | wartos$¢ sktadki
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) ¢ 1 bruttol*
miesiacach [tys. zt brutto]* | [tys. zt brutto]* [tys. 21 brutto]
1 2 3 4 5 6
Kierownictwo .
1 jednostki 3 etaty / 12 miesigcy 725,71 124,75 17,78
2 | Lekarz weterynarii | 4 etaty / 12 miesiecy 1 002,35 172,30 24,56
3 Radca prawny 1 etat / 12 miesigecy 227,62 39,13 5,58
4 Kierownik 1 etat / 12 miesigecy 227,62 39,13 5,58
5 Glowny 2 etaty / 12 miesiecy 45524 78,26 11,15
specjalista
6 | Starszy specjalista | 1 etat/ 12 miesigcy 206,74 35,54 5,07
7 Specjalista 7,5 etatu/ 12 miesigcy 1284,27 220,77 31,46
8 Technik 1 etat / 12 miesigcy 171,24 29,44 4,20
o | Inspektor ochrony | 511/ 12 miesiecy 85,62 14,72 2,10
danych
10 Kierowca 3 etaty / 12 miesiecy 469,85 80,77 11,51
11 | Opickun zwierzat | 10 Statow /12 1 566,18 269,23 38,37
miesiecy

Sumy czgéciowe: 6 422,43 1 104,02 157,35
Szacowane koszty FGSP, ZFSS, PPK: 230,40
Szacunek lacznie [tys. zt brutto]: 7914,19

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do petnych dziesigtek ztotych, przy czym koncowki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla si¢ do pelnych dziesigtek ztotych.

Wydatki osobowe realizowane przez MKiS: 278,35 tys. zi

Tabela etatyzacji w MKiS w roku 2035 (lacznie 1 etat)

Szacowana liczba etatow / Szacowane Szacowana FP (2,45%)
L . szacowany okres wynagrodzenie | wartos¢ sktadki D70
p- Stanowisko S
zatrudnienia w osobowe FUS (17,19%) [tys. 7} brutto]*
miesigcach [tys. z} brutto]* | [tys. zI brutto]* ys.
1 2 3 4 5 6
1 Ekspert / Radca 1 etat / 12 miesiecy 226,57 38,95 5,55
Sumy czgéciowe: 226,57 38.95 5,55
Szacowane koszty FGSP, ZF SS, PPK: 7,27
Szacunek lacznie [tys. zI brutto]: 278,35

* Kwoty wykazywane w obliczeniach zaokraglono do pelnych dziesiatek ztotych, przy czym koncoéwki ponizej 5 zt pomija
sie, a koncowki rowne badz wieksze od 5 zt zaokragla sie do pelnych dziesigtek ztotych.
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Wzrost szacowanych kosztow majatkowych opracowano m.in. na podstawie opublikowanej w
lutym 2024 r. przez GUS informacji na temat wskaznikoéw cen produkcji budowlano-montazowej
w styczniu 2024 r. obejmujgcych tabele zmian cen produkcji budowlano-montazowej wedtug
dziatéw PKD w latach 2022-2024 w poréwnaniu z grudniem 2021 r.

Zmiana dochodow JST wykazana w poczatkowej tabeli wynika ze zmiany wysokosci wpltywow
z podatku dochodowego od osob fizycznych (PIT) co jest spowodowane zmiang liczby
pracownikoéw zatrudnionych w Centralnym Azylu. Nalezy zauwazy¢, ze zmniejszenie liczby
zatrudnionych w jednostce pracownikoéw lub wysokosci ich wynagrodzenia kazdorazowo bedzie
wplywac na zmniejszenie dochodu budzetu panstwa z tytutu PIT. Natomiast biorac pod uwage
ogolne przychody budzetu panstwa z tytutu PIT dla wojewodztwa mazowieckiego wykazane
prognozowane zmniejszenie w/w dochodow w latach 2025-2028 wynoszace tacznie 40 tys. zt
w skali regionu jest pomijalne.

Przyjete w obliczeniach powyzej szacowane wartosci wynagrodzen obliczone na podstawie
wskaznikow makroekonomicznych beda podlegaty waloryzacji zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsi¢biorczosé, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejsécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lagcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa - - - - - - -
pienigznym sektor mikro-, matych
(w min z, i $rednich - - - - - - -
ceny state z przedsiebiorstw
2024 1.) rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa -0,38 -0,35 -0,32 -0,29 0,72 421 19,18
domowe
osoby
niepetnosprawne oraz - - - - - - -
osoby starsze
W ujeciu duze przedsiebiorstwa | Nie dotyczy.
niepieni¢znym | sektor mikro-, matych | Nie dotyczy.
i $rednich
przedsiebiorstw
rodzina, obywatele Nie dotyczy.
oraz gospodarstwa
domowe
osoby Nie dotyczy.
niepetnosprawne oraz
osoby starsze
Niemierzalne (dodaj/usun) Nie dotyczy.
Dodatkowe 1) wyniki analizy zgodnos$ci projektu z przepisami ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

przedsigbiorcow (Dz. U. z 2024 r. poz. 236, z p6zn. zm.),

2) informacja o zastosowaniu proporcjonalnych ograniczen obowigzkéw administracyjnych
wobec przedsicbiorcéw albo uzasadnienie braku mozliwos$ci zastosowania takich ograniczen,
o ktorych mowa w art. 68 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow,

3) skutki dla rodzin, obywateli oraz gospodarstwa domowe wynikajg ze zmiany limitu srodkéw
na wydatki osobowe oraz zmiany liczby pracownikow zatrudnionych w Centralnym Azylu.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

[ ] nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie

wymaganymi przez UE

(szczegdlty w odwroconej tabeli zgodnosci).

[ ] tak
[ ] nie
X nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw
[] zmniejszenie liczby procedur
[X] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ] inne:

X] zwiekszenie liczby dokumentow

X] zwiekszenie liczby procedur

[[] wydhuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ] inne:
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Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich X tak
elektronizacji. [] nie
[] nie dotyczy

Komentarz:

Zwigkszenie liczby dokumentow oraz liczby procedur bedzie wynika¢ z doprecyzowania przepiséw dotyczacych prosby
0 przyjgcie zwierzecia oraz sposobu obiegu dokumentow zwigzanych z tym procesem. Dzigki doprecyzowaniu procedury
obieg bedzie mogt odbywac si¢ w postaci elektronicznej przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu
art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2024 r. poz. 1513), dzigki
czemu skroceniu ulegnie czas na zatatwienie sprawy.

Rozszerzenie zadan jednostki o zadania z obszaru ochrony $rodowiska i edukacji oraz wspolpracy z instytucjami
naukowymi ze wzgledu na ich charakter spowoduje zwigkszenie liczby dokumentéw, natomiast nie bedzie powodowaé
dodatkowych obcigzen finansowych.

Zwigkszenie decyzyjnosci Dyrektora Centralnego Azylu w obszarze usmiercania zwierzat w okreslonych przypadkach
skrdci czas na zatatwienie spraw z tego obszaru.

9. Wplyw na rynek pracy

W okresie dzialalno$ci operacyjnej jednostki wptywaé bedzie ona pozytywnie na lokalny (powiatowy) rynek pracy.
Zwigkszenie etatyzacji o ok. 15 etatdw 0s6b o podstawowych kwalifikacjach.

10. Wplyw na pozostale obszary

X srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie

[] sady powszechne, administracyjne | [_] inne:
lub wojskowe

Rozszerzenie wspdlpracy w zakresie edukacji 1 wspolpracy z instytucjami naukowymi pozwoli
rozwing¢ aspekt dziatan informacyjnych, przez co podniesie $wiadomos$¢ spoteczenstwa w
zakresie przetrzymywania zwierzat (w tym nalezacych do inwazyjnych gatunkéw obcych czy
niebezpiecznych dla zycia izdrowia ludzi) oraz zminimalizuje ryzyko ucieczek badz
wypuszczania zwierzat (egzotycznych gatunkow trzymanych w domach lub przetrzymywanych
w cyrkach) do srodowiska.

Omowienie wptywu

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Przewiduje si¢, ze ustawa wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ewaluacja bedzie dokonywana na podstawie nadzoru Ministra Klimatu i Srodowiska nad jednostka oraz przez analize
realizacji planu dziatalnosci Centralnego Azylu dla Zwierzat.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty Zrodlowe, badania, analizy itp.)

e Kalkulacja wydatkéw — Ministerstwo Klimatu i Srodowiska;

e Wycigg z opracowania pt.. Ekspertyza konstrukcyjna obiektdow budowlanych zlokalizowanych na terenie
nadles$nictwa Chojndéw, w miejscowosci Warszawianka — opracowanie T.K.M. Dariusz Karolak 00-677 Warszawa,
ul. Pickna 31/37 lok. 6 (Warszawa 2023 r.).
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Lp Nazwa Rok 2023 Rok 2024 Rok 2025 Rok 2026 Rok 2027 Rok 2028 Rok 2029 Rok 2030 Rok 2031 Rok 2032 Rok 2033
1 Staiowe 20% - 12 020,00 17 470,00 18 133,86 18 677,88 19 200,86 19 680,88 20172,90 41 034,88 42 060,75 43 112,27
2 Wynagrodzenie 357 873,48 720 136,00 1451 400,00 1506 553,20 1551 749,80 1595 198,79 1635 078,76 1675 955,73 3121538,56 5595 838,64 5735 734,61
3 DWR 8,50% - - 38 941,56 92 769,00 96 294,22 99 183,05 101 960,17 104 509,18 107 121,91 229 113,09 438 523,15
4 ZUS (pracodawca) 17,19% 61 518,45 123 791,38 256 189,71 274 923,49 283 298,77 291 264,24 298 596,99 306 061,92 555 006,73 1001 309,20 1061 354,91
5 podstawa wymiaru sktgdki zdrowotng 308 809,02 621 405,35 1286 015,73 1380 055,13 1422 097,18 1462 082,09 1498 890,90 1536 363,17 2786011,12 5026 350,85 5327 767,02
6 ZUS (pracownik) 13,71% 49 064,45 98 730,65 204 325,83 219 267,07 225 946,83 232 299,75 238 148,04 244 101,74 442 649,35 798 600,88 846 490,74
7 FP 2,45% 8 767,90 17 643,33 36 513,37 39 183,39 40 377,08 41512,36 42 557,45 43 621,39 79 102,18 142 711,32 151 269,32
8 FGSP 0,10% - 677,83 1490,34 1599,32 1 648,04 1694,38 1737,04 1780,46 3 228,66 5 824,95 6 174,26
9 PPK 1,50% 5 368,10 10 167,45 22 355,12 23 989,83 24 720,66 25 415,73 26 055,58 26 706,97 48 429,91 87 374,28 92 613,87
10 ZFSS 2417,14 7 657,36 24 171,40 35 404,20 36 749,56 37 852,05 38911,90 39 884,70 40 881,82 116 041,47 118 942,51 121 916,07
ptaca netto 252 655,38 501 753,36 1 034 206,64 1105 540,73 1137 016,65 1 166 429,95 1192 146,93 1218 325,03 2 202 037,60 3 737 190,57 3 938 887,85
Fundusz ptac 428 159,83 896 587,39 1842 294,31 1975 767,79 2 035 940,61 2 093 180,45 2 145 870,70 2199 517,47 4 030 469,42 7 181 113,99 7 607 586,18
SUMA tys. zt 428,160 896,587 1842,294 1 975,768 2 035,941 2 093,180 2 145,871 2 199,517 4 030,469 7 181,114 7 607,586
SUMA min zt 0,429 0,897 1,843 1,976 2,036 2,094 2,146 2,200 4,031 7,182 7,608
BAZA | 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
CPI - dynamika srednioroczna 100,0 103,8 103,0 102,8 102,5 102,5 102,5 102,5 102,5
Dyrektor 16000,00 16 000,00 16 608,00 17 106,24 17 585,21 18 024,85 18 475,47 18 937,35 19 410,79 19 896,06
Zastepca 14000,00 14 000,00 14 532,00 14 967,96 15 387,06 15 771,74 16 166,03 16 570,18 16 984,44 17 409,05
Gtoéwny ksiegowy 14000,00 14 000,00 14 532,00 14 967,96 15 387,06 15 771,74 16 166,03 16 570,18 16 984,44 17 409,05
Lekarz weterynarii 12000,00 12 000,00 12 456,00 12 829,68 13 188,91 13 518,63 13 856,60 14 203,01 14 558,09 14 922,04
Ekspert 12000,00 12 000,00 12 456,00 12 829,68 13 188,91 13 518,63 13 856,60 14 203,01 14 558,09 14 922,04
Radca prawny 10900,00 10 900,00 11 314,20 11 653,63 11 979,93 12 279,43 12 586,41 12 901,07 13 223,60 13 554,19
Kierownik 10900,00 10 900,00 11 314,20 11 653,63 11 979,93 12 279,43 12 586,41 12 901,07 13 223,60 13 554,19
Gtéwny specjalista 10900,00 10 900,00 11 314,20 11 653,63 11 979,93 12 279,43 12 586,41 12 901,07 13 223,60 13 554,19
Starszy specjalista 9900,00 9900,00 10 276,20 10 584,49 10 880,85 11 152,87 11 431,69 11 717,49 12 010,42 12 310,68
Specjalista 8200,00 8 200,00 8 511,60 8 766,95 9012,42 9237,73 9 468,68 9 705,39 9 948,03 10 196,73
Technik 8200,00 8 200,00 8 511,60 8 766,95 9012,42 9237,73 9 468,68 9 705,39 9 948,03 10 196,73
Inspektor ochrony 8200,00 8 200,00 8 511,60 8 766,95 9012,42 9237,73 9 468,68 9 705,39 9 948,03 10 196,73
Kierowca 7500,00 7 500,00 7 785,00 8 018,55 8 243,07 8 449,15 8 660,37 8 876,88 9 098,81 9 326,28
Opiekun zwierzat 7500,00 7 500,00 7 785,00 8 018,55 8 243,07 8 449,15 8 660,37 8 876,88 9 098,81 9 326,28
Etat MKiS 10850,00 10 850,00 11 262,30 11 600,17 11 924,97 12 223,10 12 528,68 12 841,89 13 162,94 13 492,01
2023 1 2 3 4
Stanowisko Petnomocnik Radca prawny Ekspert Ekspert Razem
Wynagrodzenie 11 000,00 7 051,00 7 051,00 7 051,00
Okres zatrudnienia od 20.01.2023 11 11 11
Wymiar etatu 1,00 1,00 1,00 1,00
1 Stazowe 20% - - - - =
2 Wynagrodzenia - 125 190,48 77 561,00 77 561,00 77 561,00 357 873,48
3 DWR 8,50% - - - - -
4 pfaca brutto 125 190,48 77 561,00 77 561,00 77 561,00 357 873,48
5 ZUS (suma pracownik) 13,71% 17 163,61 10 633,61 10 633,61 10 633,61 49 064,45
6 ZUS emerytalne 9,76% 12 218,59 7 569,95 7 569,95 7 569,95 34 928,45
7 ZUS rentowe 1,50% 1877,86 1163,42 1163,42 1163,42 5 368,10
8 ZUS chorobowe 2,45% 3067,17 1900,24 1900,24 1900,24 8 767,90
9 podstawa wymiaru sktadki zdrowotne 108 026,86 66 927,39 66 927,39 66 927,39 308 809,02
10 NFZ 9,00% 9722,42 6 023,46 6 023,46 6 023,46 27 792,81
11 NFZ do odliczenia od pod 7,75% 8 372,08 5 186,87 5 186,87 5 186,87 23 932,70
12 KUP 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
13 podstawa opodatkowanij 120000,00 107 726,86 66 627,39 66 627,39 66 627,39 307 609,02
14 | 32% |podatek 17,00% 9941,48 6 139,78 6 139,78 6 139,78 28 360,83
15 ptaca netto 88 362,96 54 764,14 54 764,14 54 764,14 252 655,38
16 ZUS (suma pracodawca) 17,19% 21520,24 13 332,74 13 332,74 13 332,74 61 518,45
17 ZUS emerytalna (pracod3 9,76% 12 218,59 7 569,95 7 569,95 7 569,95 34 928,45
18 ZUS rentowa (pracodawd 6,50% 8 137,38 5041,47 5041,47 5041,47 23 261,78
19 ZUS wypadkowa (pracod 0,93% 1164,27 721,32 721,32 721,32 3 328,22
20 FP (pracodawca) 2,45% 3067,17 1900,24 1900,24 1 900,24 8 767,90
21 FGSP 0,10% - - - - -
22 PPK 1,50% 1 877,86 1163,42 1163,42 1163,42 5368,10
23 ZFSS 1914,34 1914,34 1914,34 1914,34 1914,34 7 657,36
24 koszt zatrudnienia 149 777,89 92 793,98 92 793,98 92 793,98 428 159,83
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© Funkcja/Zespét Dyrektor Z-ca Dyrektora Zespot ds. Organizacyjno-Finansowych
E Dziat dziat dziat dziat
g Sekcja sekcja sekcja sekcja sekcja Inspektor ochrony inspektor BHP
@ Stanowisko Dyrektor Zastepca Specjalista Specjalista Starszy specjalista Specjalista Specjalista Technik Inspektor ochrony Specjalista
Wynagrodzenie 16 000,00 14 000,00 14 000,00 8 200,00 - - - 8 200,00 8 200,00 8 200,00 -
Okres zatrudnienia 12 5 12 12 0 6 0 6 9 9 0
Wymiar etatu 1,00 1,00 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 0,25 0,00
1 Stazowe 20% - - - 1 640,00 - - - 1 640,00 1 640,00 1 640,00 -
2 Wynagrodzenia - 192 000,00 70 000,00 84 000,00 59 040,00 - - - 59 040,00 44 280,00 22 140,00 -
3 DWR 8,50% - - - - - - - - - - -
4 pfaca brutto 192 000,00 70 000,00 84 000,00 59 040,00 - - - 59 040,00 44 280,00 22 140,00 -
5 ZUS (suma pracownik) 13,71% 26 323,20 9 597,00 11 516,40 8 094,38 - - - 8 094,38 6 070,79 3 035,39 -
6 ZUS emerytalne 9,76% 18 739,20 6 832,00 8 198,40 5762,30 - - - 5762,30 4 321,73 2 160,86 -
7 ZUS rentowe 1,50% 2 880,00 1 050,00 1 260,00 885,60 - - - 885,60 664,20 332,10 -
8 ZUS chorobowe 2,45% 4 704,00 1 715,00 2 058,00 1446,48 - - - 1446,48 1 084,86 542,43 -
9 podstawa wymiaru sktadki zdrowotne 165 676,80 60 403,00 72 483,60 50 945,62 - - - 50 945,62 38 209,21 19 104,61 -
10 NFZ 9,00% 14 910,91 5 436,27 6 523,52 4 585,11 - - - 4 585,11 3 438,83 1719,41 -
11 NFZ do odliczenia od pod 7,75% 12 839,95 4 681,23 5617,48 3 948,29 - - - 3948,29 2961,21 1480,61 -
12 KUP 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 - - - 300,00 300,00 300,00 -
13 podstawa opodatkowanij 120000,00 165 376,80 60 103,00 72 183,60 50 645,62 - - - 50 645,62 37 909,21 18 804,61 -
14 | 32% |podatek 17,00% 22 080,62 5536,28 6 653,73 4 661,47 - - - 4 661,47 3 483,35 1716,18 -
15 pfaca netto 128 685,26 49 430,45 59 306,34 41 699,04 - - - 41 699,04 31 287,03 15 669,02 -
16 ZUS (suma pracodawca) 17,19% 33 004,80 12 033,00 14 439,60 10 148,98 - - - 10 148,98 7 611,73 3 805,87 -
17 ZUS emerytalna (pracodd 9,76% 18 739,20 6 832,00 8 198,40 5762,30 - - - 5762,30 4 321,73 2 160,86 -
18 ZUS rentowa (pracodawg 6,50% 12 480,00 4 550,00 5 460,00 3 837,60 - - - 3 837,60 2 878,20 1439,10 -
19 ZUS wypadkowa (pracdo 0,93% 1 785,60 651,00 781,20 549,07 - - - 549,07 411,80 205,90 -
20 FP (pracodawca) 2,45% 4 704,00 1 715,00 2 058,00 1446,48 - - - 1446,48 1 084,86 542,43 -
21 FGSP 0,10% 192,00 70,00 84,00 59,04 - - - 59,04 44,28 22,14 -
22 PPK 1,50% 2 880,00 1 050,00 1260,00 885,60 - - - 885,60 664,20 332,10 -
23 ZFSS 2417,14 2417,14 2417,14 2417,14 2417,14 - - - 2417,14 2417,14 2417,14 -
24 koszt zatrudnienia 235 197,94 87 285,14 104 258,74 73 997,24 - - - 73 997,24 56 102,21 29 259,68 -
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© Funkcja/Zespét Dyrektor Z-ca Dyrektora Zespot ds. Organizacyjno-Finansowych
E Dziat dziat dziat
2 Sekcja sekcja sekcja Inspektor ochrony inspektor BHP




@ Stanowisko Specjalista Specjalista Starszy specjalista Specjalista Specjalista Technik Inspektor ochrony Specjalista
Wynagrodzenie 16 000,00 14 000,00 14 000,00 8 200,00 8 200,00 - 8 200,00 8 200,00 8 200,00 8 200,00
Okres zatrudnienia 12 12 12 12 12 0 12 12 12 12 0
Wymiar etatu 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,50 1,00 0,50 0,50 0,00
1 Stazowe 20% - - - 1 640,00 1 640,00 - 1 640,00 1 640,00 1 640,00 1 640,00
2 Wynagrodzenia - 192 000,00 168 000,00 168 000,00 118 080,00 118 080,00 - 59 040,00 118 080,00 59 040,00 59 040,00 -
3 DWR 8,50% - - 7 140,00 5018,40 - - - 5018,40 3 763,80 1881,90 -
4 pfaca brutto 192 000,00 168 000,00 175 140,00 123 098,40 118 080,00 - 59 040,00 123 098,40 62 803,80 60 921,90 -
5 ZUS (suma pracownik) 13,71% 26 323,20 23 032,80 24 011,69 16 876,79 16 188,77 - 8 094,38 16 876,79 8 610,40 8 352,39 -
6 ZUS emerytalne 9,76% 18 739,20 16 396,80 17 093,66 12 014,40 11 524,61 - 5762,30 12 014,40 6 129,65 5945,98 -
7 ZUS rentowe 1,50% 2 880,00 2 520,00 2627,10 1 846,48 1771,20 - 885,60 1 846,48 942,06 913,83 -
8 ZUS chorobowe 2,45% 4 704,00 4 116,00 4290,93 3015,91 2 892,96 - 1446,48 3015,91 1 538,69 1492,59 -
9 podstawa wymiaru sktadki zdrowotne 165 676,80 144 967,20 151 128,31 106 221,61 101 891,23 - 50 945,62 106 221,61 54 193,40 52 569,51 -
10 NFZ 9,00% 14 910,91 13 047,05 13 601,55 9 559,94 9170,21 - 4 585,11 9 559,94 4 877,41 4731,26 -
11 NFZ do odliczenia od pod 7,75% 12 839,95 11 234,96 11 712,44 8 232,17 7 896,57 - 3948,29 8 232,17 4 199,99 4 074,14 -
12 KUP 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 - 300,00 300,00 300,00 300,00 -
13 podstawa opodatkowanij 120000,00 165 376,80 144 667,20 150 828,31 105 921,61 101 591,23 - 50 645,62 105 921,61 53 893,40 52 269,51 -
14 | 32% |podatek 17,00% 22 080,62 17 058,55 18 552,61 9774,50 9373,94 - 4 661,47 9774,50 4 961,89 4 811,68 -
15 ptaca netto 128 685,26 114 861,61 118 974,14 86 887,17 83 347,08 - 41 699,04 86 887,17 44 354,10 43 026,57 -
16 ZUS (suma pracodawca) 17,19% 33 004,80 28 879,20 30 106,57 21 160,61 20 297,95 - 10 148,98 21 160,61 10 795,97 10 472,47 -
17 ZUS emerytalna (pracod3 9,76% 18 739,20 16 396,80 17 093,66 12 014,40 11 524,61 - 5762,30 12 014,40 6 129,65 5 945,98 -
18 ZUS rentowa (pracodawg 6,50% 12 480,00 10 920,00 11 384,10 8 001,40 7 675,20 - 3 837,60 8 001,40 4 082,25 3 959,92 -
19 ZUS wypadkowa (pracdo 0,93% 1 785,60 1 562,40 1 628,80 1144,82 1098,14 - 549,07 1 144,82 584,08 566,57 -
20 FP (pracodawca) 2,45% 4 704,00 4 116,00 4290,93 3015,91 2 892,96 - 1446,48 3015,91 1 538,69 1492,59 -
21 FGSP 0,10% 192,00 168,00 175,14 123,10 118,08 - 59,04 123,10 62,80 60,92 -
22 PPK 1,50% 2 880,00 2 520,00 2 627,10 1 846,48 1771,20 - 885,60 1 846,48 942,06 913,83 -
23 ZFSS 2723,40 2723,40 2723,40 2723,40 2723,40 2723,40 - 2723,40 2723,40 2723,40 2 723,40 -
24 koszt zatrudnienia 235 504,20 206 406,60 215 063,14 151 967,90 145 883,59 - 74 303,50 151 967,90 78 866,73 76 585,11 -
2026
© Funkcja/Zespét Dyrektor Z-ca Dyrektora Zespot ds. Organizacyjno-Finansowych
E Dziat dziat dziat dziat
g Sekcja sekcja sekcja sekcja sekcja Inspektor ochrony  inspektor BHP
@ Stanowisko Dyrektor Zastepca Specjalista Specjalista Starszy specjalista Specjalista Specjalista Technik Inspektor ochrony Specjalista
Wynagrodzenie 16 608,00 14 532,00 14 532,00 8511,60 8511,60 - 8511,60 8511,60 8511,60 8511,60 -
Okres zatrudnienia 12 12 12 12 12 0 12 12 12 12 0
Wymiar etatu 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,50 1,00 0,50 0,50 0,00
1 Stazowe 20% - - - 1702,32 1702,32 - 1702,32 1702,32 1702,32 1702,32
2 Wynagrodzenia - 199 296,00 174 384,00 174 384,00 122 567,04 122 567,04 - 61 283,52 122 567,04 61 283,52 61 283,52 -
3 DWR 8,50% - - 14 280,00 10 036,80 10 036,80 - 5018,40 10 036,80 5018,40 5018,40 -
4 ptaca brutto 199 296,00 174 384,00 188 664,00 132 603,84 132 603,84 - 66 301,92 132 603,84 66 301,92 66 301,92 -
5 ZUS (suma pracownik) 13,71% 27 323,48 23 908,05 25 865,83 18 179,99 18 179,99 - 9 089,99 18 179,99 9 089,99 9 089,99 -
6 ZUS emerytalne 9,76% 19 451,29 17 019,88 18 413,61 12 942,13 12 942,13 - 6 471,07 12 942,13 6 471,07 6 471,07 -
7 ZUS rentowe 1,50% 2989,44 2 615,76 2 829,96 1 989,06 1 989,06 - 994,53 1 989,06 994,53 994,53 -
8 ZUS chorobowe 2,45% 4 882,75 4272,41 4 622,27 3 248,79 3 248,79 - 1 624,40 3248,79 1624,40 1624,40 -
9 podstawa wymiaru sktadki zdrowotne 171 972,52 150 475,95 162 798,17 114 423,85 114 423,85 - 57 211,93 114 423,85 57 211,93 57 211,93 -
10 NFZ 9,00% 15 477,53 13 542,84 14 651,83 10 298,15 10 298,15 - 5149,07 10 298,15 5 149,07 5 149,07 -
11 NFZ do odliczenia od pod 7,75% 13 327,87 11 661,89 12 616,86 8 867,85 8 867,85 - 4 433,92 8 867,85 4 433,92 4 433,92 -
12 KUP 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 - 300,00 300,00 300,00 300,00 -
13 podstawa opodatkowani{ 120000,00 171 672,52 150 175,95 162 498,17 114 123,85 114 123,85 - 56 911,93 114 123,85 56 911,93 56 911,93 -
14 | 32% |podatek 17,00% 23 607,34 18 394,42 21 382,56 10 533,21 10533,21 - 5241,10 10 533,21 5241,10 5241,10 -
15 ptaca netto 132 887,66 118 538,70 126 763,78 93 592,50 93 592,50 - 46 821,75 93 592,50 46 821,75 46 821,75 -
16 ZUS (suma pracodawca) 17,19% 34 258,98 29 976,61 32431,34 22 794,60 22 794,60 - 11 397,30 22 794,60 11 397,30 11 397,30 -
17 ZUS emerytalna (pracod3 9,76% 19 451,29 17 019,88 18 413,61 12 942,13 12 942,13 - 6 471,07 12 942,13 6 471,07 6 471,07 -
18 ZUS rentowa (pracodawd 6,50% 12 954,24 11 334,96 12 263,16 8 619,25 8 619,25 - 4 309,62 8 619,25 4 309,62 4 309,62 -
19 ZUS wypadkowa (pracdo 0,93% 1 853,45 1621,77 1 754,58 1233,22 1233,22 - 616,61 1233,22 616,61 616,61 -
20 FP (pracodawca) 2,45% 4 882,75 4272,41 4 622,27 3 248,79 3 248,79 - 1 624,40 3 248,79 1 624,40 1 624,40 -
21 FGSP 0,10% 199,30 174,38 188,66 132,60 132,60 - 66,30 132,60 66,30 66,30 -
22 PPK 1,50% 2989,44 2 615,76 2 829,96 1 989,06 1 989,06 - 994,53 1 989,06 994,53 994,53 -
23 ZFSS 2826,89 2 826,89 2 826,89 2 826,89 2 826,89 2 826,89 - 2 826,89 2 826,89 2 826,89 2 826,89 -
24 koszt zatrudnienia 244 453,36 214 250,05 231 563,12 163 595,78 163 595,78 - 83 211,34 163 595,78 83 211,34 83 211,34 -
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© Funkcja/Zespét Dyrektor Z-ca Dyrektora Zespot ds. Organizacyjno-Finansowych
E Dziat dziat dziat dziat
g Sekcja sekcja sekcja sekcja sekcja Inspektor ochrony  inspektor BHP
@ Stanowisko Dyrektor Zastepca Specjalista Specjalista Starszy specjalista Specjalista Specjalista Technik Inspektor ochrony Specjalista
Wynagrodzenie 17 106,24 14 967,96 14 967,96 8 766,95 8 766,95 - 8 766,95 8 766,95 8 766,95 8 766,95
Okres zatrudnienia 12 12 12 12 12 0 12 12 12 12 0
Wymiar etatu 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,50 1,00 0,50 0,50 0,00
1 Stazowe 20% - - - 1753,39 1753,39 - 1753,39 1753,39 1753,39 1753,39
2 Wynagrodzenia - 205 274,88 179 615,52 179 615,52 126 244,05 126 244,05 - 63 122,03 126 244,05 63 122,03 63 122,03 -
3 DWR 8,50% - - 14 822,64 10 418,20 10 418,20 - 5209,10 10 418,20 5209,10 5209,10 -
4 ptaca brutto 205 274,88 179 615,52 194 438,16 136 662,25 136 662,25 - 68 331,12 136 662,25 68 331,12 68 331,12 -
5 ZUS (suma pracownik) 13,71% 28 143,19 24 625,29 26 657,47 18 736,39 18 736,39 - 9 368,20 18 736,39 9 368,20 9 368,20 -
6 ZUS emerytalne 9,76% 20 034,83 17 530,47 18 977,16 13 338,24 13 338,24 - 6 669,12 13 338,24 6 669,12 6 669,12 -
7 ZUS rentowe 1,50% 3079,12 2 694,23 2 916,57 2 049,93 2 049,93 - 1 024,97 2 049,93 1024,97 1024,97 -
8 ZUS chorobowe 2,45% 5029,23 4 400,58 4763,73 3 348,23 3 348,23 - 1674,11 3 348,23 1674,11 1674,11 -
9 podstawa wymiaru sktgdki zdrowotne 177 131,69 154 990,23 167 780,69 117 925,86 117 925,86 - 58 962,93 117 925,86 58 962,93 58 962,93
10 NFZ 9,00% 15 941,85 13 949,12 15 100,26 10 613,33 10 613,33 - 5 306,66 10 613,33 5 306,66 5 306,66
11 NFZ do odliczenia od pod 7,75% 13 727,71 12 011,74 13 003,00 9 139,25 9 139,25 - 4 569,63 9 139,25 4 569,63 4 569,63
12 KUP 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 - 300,00 300,00 300,00 300,00
13 podstawa opodatkowani{ 120000,00 176 831,69 154 690,23 167 480,69 117 625,86 117 625,86 - 58 662,93 117 625,86 58 662,93 58 662,93
14 | 32% |podatek 17,00% 24 858,44 19 489,13 22 590,82 10 857,14 10 857,14 - 5 403,07 10 857,14 5 403,07 5 403,07
15 ptaca netto 136 331,41 121 551,98 130 089,61 96 455,39 96 455,39 - 48 253,19 96 455,39 48 253,19 48 253,19
16 ZUS (suma pracodawca) 17,19% 35 286,75 30 875,91 33 423,92 23 492,24 23 492,24 - 11 746,12 23 492,24 11 746,12 11 746,12
17 ZUS emerytalna (pracod3 9,76% 20 034,83 17 530,47 18 977,16 13 338,24 13 338,24 - 6 669,12 13 338,24 6 669,12 6 669,12
18 ZUS rentowa (pracodawg 6,50% 13 342,87 11 675,01 12 638,48 8 883,05 8 883,05 - 4 441,52 8 883,05 4 441,52 4 441,52
19 ZUS wypadkowa (pracdo 0,93% 1 909,06 1670,42 1 808,27 1 270,96 1 270,96 - 635,48 1270,96 635,48 635,48
20 FP (pracodawca) 2,45% 5029,23 4 400,58 4763,73 3 348,23 3 348,23 - 1674,11 3348,23 1674,11 1674,11
21 FGSP 0,10% 205,27 179,62 194,44 136,66 136,66 - 68,33 136,66 68,33 68,33
22 PPK 1,50% 3079,12 2 694,23 2 916,57 2 049,93 2 049,93 - 1 024,97 2 049,93 1 024,97 1 024,97
23 ZFSS 2911,70 2911,70 2911,70 2911,70 2911,70 2911,70 - 2911,70 2911,70 2911,70 2911,70
24 koszt zatrudnienia 251 786,96 220 677,55 238 648,52 168 601,01 168 601,01 - 85 756,35 168 601,01 85 756,35 85 756,35
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© Funkcja/Zespét Dyrektor Z-ca Dyrektora Zespot ds. Organizacyjno-Finansowych
E Dziat dziat dziat dziat
g Sekcja sekcja sekcja sekcja sekcja Inspektor ochrony  inspektor BHP
@ Stanowisko Dyrektor Zastepca Specjalista Specjalista Starszy specjalista Specjalista Specjalista Technik Inspektor ochrony Specjalista
Wynagrodzenie 17 585,21 15 387,06 15 387,06 9012,42 9012,42 - 9012,42 9012,42 9012,42 9012,42
Okres zatrudnienia 12 12 12 12 12 0 12 12 12 12 0
Wymiar etatu 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,50 1,00 0,50 0,50 0,00




1 Stazowe 20% - - - 1 802,48 1 802,48 1 802,48 1 802,48 1 802,48 1802,48
2 Wynagrodzenia - 211 022,58 184 644,75 184 644,75 129 778,88 129 778,88 64 889,44 129 778,88 64 889,44 64 889,44 -
3 DWR 8,50% - - 15 267,32 10 730,74 10 730,74 5 365,37 10 730,74 5 365,37 5 365,37 -
4 pfaca brutto 211 022,58 184 644,75 199 912,07 140 509,63 140 509,63 70 254,81 140 509,63 70 254,81 70 254,81 -
5 ZUS (suma pracownik) 13,71% 28 931,20 25 314,80 27 407,95 19 263,87 19 263,87 9631,94 19 263,87 9631,94 9631,94 -
6 ZUS emerytalne 9,76% 20 595,80 18 021,33 19511,42 13 713,74 13 713,74 6 856,87 13 713,74 6 856,87 6 856,87 -
7 ZUS rentowe 1,50% 3165,34 2 769,67 2 998,68 2 107,64 2 107,64 1 053,82 2 107,64 1 053,82 1 053,82 -
8 ZUS chorobowe 2,45% 5170,05 4 523,80 4 897,85 3442,49 3442,49 1721,24 3442,49 1721,24 1721,24 -
9 podstawa wymiaru skitadki zdrowotne 182 091,38 159 329,96 172 504,13 121 245,76 121 245,76 60 622,88 121 245,76 60 622,88 60 622,88 -
10 NFZ 9,00% 16 388,22 14 339,70 15 525,37 10912,12 10912,12 5 456,06 10912,12 5 456,06 5 456,06
11 NFZ do odliczenia od pod 7,75% 14 112,08 12 348,07 13 369,07 9 396,55 9 396,55 4 698,27 9 396,55 4 698,27 4 698,27
12 KUP 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
13 podstawa opodatkowanij 120000,00 181 791,38 159 029,96 172 204,13 120 945,76 120 945,76 60 322,88 120 945,76 60 322,88 60 322,88
14 | 32% |podatek 17,00% 26 061,16 20541,51 23 736,25 11 306,10 11 306,10 5 556,62 11 306,10 5 556,62 5 556,62
15 ptaca netto 139 642,00 124 448,75 133 242,51 99 027,54 99 027,54 49 610,20 99 027,54 49 610,20 49 610,20
16 ZUS (suma pracodawca) 17,19% 36 274,78 31740,43 34 364,89 24 153,61 24 153,61 12 076,80 24 153,61 12 076,80 12 076,80
17 ZUS emerytalna (pracodd 9,76% 20 595,80 18 021,33 19 511,42 13 713,74 13 713,74 6 856,87 13 713,74 6 856,87 6 856,87
18 ZUS rentowa (pracodawg 6,50% 13 716,47 12 001,91 12 994,28 9133,13 9133,13 4 566,56 9133,13 4 566,56 4 566,56
19 ZUS wypadkowa (pracdo 0,93% 1962,51 1717,20 1 859,18 1 306,74 1 306,74 653,37 1 306,74 653,37 653,37
20 FP (pracodawca) 2,45% 5170,05 4 523,80 4 897,85 3442,49 3442,49 1721,24 3442,49 1721,24 1721,24
21 FGSP 0,10% 211,02 184,64 199,91 140,51 140,51 70,25 140,51 70,25 70,25
22 PPK 1,50% 3165,34 2 769,67 2 998,68 2107,64 2107,64 1 053,82 2 107,64 1 053,82 1 053,82
23 ZFSS 2993,22 2 993,22 2 993,22 2 993,22 2 993,22 2 993,22 2 993,22 2 993,22 2 993,22 2 993,22
24 koszt zatrudnienia 258 837,00 226 856,52 245 366,62 173 347,10 173 347,10 88 170,16 173 347,10 88 170,16 88 170,16
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© Funkcja/Zespét Dyrektor Z-ca Dyrektora Zespot ds. Organizacyjno-Finansowych
E Dziat dziat dziat dziat
g Sekcja sekcja sekcja sekcja sekcja Inspektor ochrony inspektor BHP
@ Stanowisko Dyrektor Zastepca Specjalista Specjalista Starszy specjalista Specjalista Specjalista Technik Inspektor ochrony Specjalista
Wynagrodzenie 18 024,85 15 771,74 15 771,74 9 237,73 9 237,73 9 237,73 9 237,73 9 237,73 9 237,73
Okres zatrudnienia 12 12 12 12 12 0 12 12 12 12 0
Wymiar etatu 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,50 1,00 0,50 0,50 0,00
1 Stazowe 20% - - - 1 847,55 1 847,55 1 847,55 1 847,55 1 847,55 1 847,55
2 Wynagrodzenia - 216 298,14 189 260,87 189 260,87 133 023,36 133 023,36 66 511,68 133 023,36 66 511,68 66 511,68
3 DWR 8,50% - - 15 694,80 11 031,21 11 031,21 5515,60 11 031,21 5 515,60 5515,60
4 ptaca brutto 216 298,14 189 260,87 204 955,68 144 054,56 144 054,56 72 027,28 144 054,56 72 027,28 72 027,28
5 ZUS (suma pracownik) 13,71% 29 654,48 25 947,67 28 099,42 19 749,88 19 749,88 9 874,94 19 749,88 9 874,94 9 874,94




Rok 2034 Rok 2035 Rok 2036
44 190,07 45 294,83 46 427,20
5879 127,97 6 026 106,17 6 176 758,83
483 956,15 460 723,39 472 241,47
1093 814,16 1115 086,00 1142 963,15
5490 705,29 5597 485,23 5737 422,36
872 378,83 889 344,33 911 577,94
155 895,56 158 927,32 162 900,51
6 363,08 6 486,83 6 649,00
95 446,26 97 302,44 99 735,00
124 963,97 128 088,07 131 290,27
4 048 163,68 4119 966,69 4213 915,31
7 839 567,16 7 992 720,23 8 192 538,24
7 839,567 7 992,720 8 192,538
7,840 7,993 8,193

2034 2035 2036

102,5 102,5 102,5
20 393,46 20 903,29 21 425,88
17 844,28 18 290,38 18 747,64
17 844,28 18 290,38 18 747,64
15 295,09 15 677,47 16 069,41
15 295,09 15 677,47 16 069,41
13 893,04 14 240,37 14 596,38
13 893,04 14 240,37 14 596,38
13 893,04 14 240,37 14 596,38
12 618,45 12 933,91 13 257,26
10 451,65 10 712,94 10 980,76
10 451,65 10 712,94 10 980,76
10 451,65 10712,94 10 980,76
9 559,43 9 798,42 10 043,38
9 559,43 9 798,42 10 043,38
13 829,31 14 175,05 14 529,42

18 19 20 21 22
Samodzielne Zespot ds. Inwestyccji i Zarzadzania Zespot ds. Zwierzat
dziat dziat Kierownik Zespotu Opiekunowie Zwierzat
Radca prawny  Gtéwny specjalista Gtowny specjalista Kierownik Opiekun zwierzat Kierowca Razem CAdzZ
- 10 900,00 - - - - 8 200,00 8 200,00 7 051,00
9 9 0 0 0 0 0 0 6 6 0 6
0,00 0,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 6,50
- 2 180,00 - - . ' 1 640,00 1 640,00 - 12 020,00
- 88 290,00 - - - - 29 520,00 29 520,00 42 306,00 677 830,00
- 88 290,00 - - - - 29 520,00 29 520,00 42 306,00 677 830,00
- 12 104,56 - - - - 4 047,19 4 047,19 5 800,15 92 930,49
- 8617,10 - - - - 2 881,15 2 881,15 4 129,07 66 156,21
- 1324,35 - - - - 442,80 442,80 634,59 10 167,45
- 2 163,11 - - - - 723,24 723,24 1 036,50 16 606,84
- 76 185,44 - - - - 25 472,81 25472,81 36 505,85 584 899,51
- 6 856,69 - - - - 2 292,55 2 292,55 3 285,53 52 640,96
- 5904,37 - - - - 1974,14 1974,14 2 829,20 45 329,71
- 300,00 - - - - 300,00 300,00 300,00 3 000,00
- 75 885,44 - - - - 25172,81 25172,81 36 205,85 581 899,51
- 6 996,15 - - - - 2 305,23 2 305,23 3 325,79 60 399,72
- 62 332,60 - - - - 20 875,02 20 875,02 29 894,53 471 858,83
- 15 177,05 - - - - 5074,49 5074,49 7 272,40 116 518,98
- 8617,10 - - - - 2 881,15 2 881,15 4 129,07 66 156,21
- 5 738,85 - - - - 1918,80 1918,80 2 749,89 44 058,95
- 821,10 - - - - 274,54 274,54 393,45 6 303,82
- 2 163,11 - - - - 723,24 723,24 1 036,50 16 606,84
- 88,29 - - - - 29,52 29,52 - 677,83
- 1324,35 - - - - 442,80 442,80 - 10 167,45
- 2417,14 - - - - 2417,14 2417,14 - 24 171,40
- 109 459,94 - - - - 38 207,19 38 207,19 50 614,90 845 972,49
19 20 21 22 22

Samodzielne

Zespot ds. Inwestyccji i Zarzadzania

dziat

dziat

Kierownik Zespotu

Zespot ds. Zwierzat

Opiekunowie Zwierzat




Radca prawny  Gtéwny specjalista Gtowny specjalista Kierownik Opiekun zwierzat Kierowca m Razem CAdZ
10 900,00 - - 8 200,00 8 200,00 10 850,00
0 12 12 0 0 0 0 0 12 12 0 12
0,00 0,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 9,25
2 180,00 - - 1 640,00 1 640,00 2 170,00 15 300,00
117 720,00 - - 59 040,00 59 040,00 156 240,00 1295 160,00
7 504,65 - - 2 509,20 2 509,20 3 596,01 35 345,55
125 224,65 - - 61 549,20 61 549,20 159 836,01 1330 505,55
17 168,30 - - 8 438,40 8 438,40 21913,52 182 412,31
12 221,93 - - 6 007,20 6 007,20 15 599,99 129 857,34
1878,37 - - 923,24 923,24 2 397,54 19 957,58
3 068,00 - - 1 507,96 1 507,96 3915,98 32 597,39
108 056,35 - - 53 110,80 53 110,80 137 922,49 1148 093,24
9 725,07 - - 4 779,97 4 779,97 12 413,02 103 328,39
8 374,37 - - 4 116,09 4 116,09 10 688,99 88 977,23
300,00 - - 300,00 300,00 300,00 3 600,00
107 756,35 - - 52 810,80 52 810,80 137 622,49 1144 493,24
9944,21 - - 4 861,75 4 861,75 15 350,20 120 717,47
88 387,07 - - 43 469,08 43 469,08 110 159,26 924 047,38
21526,12 - - 10 580,31 10 580,31 27 475,81 228 713,90
12 221,93 - - 6 007,20 6 007,20 15 599,99 129 857,34
8 139,60 - - 4 000,70 4 000,70 10 389,34 86 482,86
1164,59 - - 572,41 572,41 1486,47 12 373,70
3 068,00 - - 1 507,96 1507,96 3915,98 32 597,39
125,22 - - 61,55 61,55 159,84 1330,51
1 878,37 - - 923,24 923,24 2 397,54 19 957,58
2 723,40 - - 2 723,40 2 723,40 2 723,40 32 680,80
154 545,77 - - 77 345,65 77 345,65 196 508,58 1645 785,73
19 20 21 22 22
Samodzielne Zespot ds. Inwestyccji i Zarzadzania Zespot ds. Zwierzat
dziat dziat Kierownik Zespotu Opiekunowie Zwierzat
Radca prawny  Gtéwny specjalista Gtéwny specjalista Kierownik Opiekun zwierzat Kierowca Razem CAdZ
11 314,20 - - 8 511,60 8 511,60 11 262,30
0 12 0 0 0 0 0 0 12 12 0 12
0,00 0,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 9,25
2 262,84 - - 1702,32 1702,32 2 252,46 15 881,40
122 193,36 - - 61 283,52 61 283,52 162 177,12 1 344 376,08
10 006,20 - - 5018,40 5018,40 13 280,40 79 488,60
132 199,56 - - 66 301,92 66 301,92 175 457,52 1423 864,68
18 124,56 - - 9 089,99 9 089,99 24 055,23 195 211,85
12 902,68 - - 6 471,07 6 471,07 17 124,65 138 969,19
1982,99 - - 994,53 994,53 2 631,86 21357,97
3 238,89 - - 1 624,40 1624,40 4 298,71 34 884,68
114 075,00 - - 57 211,93 57 211,93 151 402,29 1228 652,83
10 266,75 - - 5 149,07 5 149,07 13 626,21 110 578,75
8 840,81 - - 4 433,92 4 433,92 11 733,68 95 220,59
300,00 - - 300,00 300,00 300,00 3 600,00
113 775,00 - - 56 911,93 56 911,93 151 102,29 1225 052,83
10 500,94 - - 5241,10 5241,10 18 619,06 131 690,38
93 307,31 - - 46 821,75 46 821,75 119 157,03 986 383,69
22 725,10 - - 11 397,30 11 397,30 30 161,15 244 762,34
12 902,68 - - 6 471,07 6 471,07 17 124,65 138 969,19
8 592,97 - - 4 309,62 4 309,62 11 404,74 92 551,20
1229,46 - - 616,61 616,61 1631,75 13 241,94
3 238,89 - - 1624,40 1624,40 4 298,71 34 884,68
132,20 - - 66,30 66,30 175,46 1423,86
1982,99 - - 994,53 994,53 2 631,86 21357,97
2 826,89 - - 2 826,89 2 826,89 2 826,89 33922,67
163 105,64 - - 83 211,34 83 211,34 215 551,59 1760 216,21
19 20 21 22 22
Samodzielne Zespot ds. Inwestyccji | Zarzadzania Zespot ds. Zwierzat
dziat dziat Kierownik Zespotu Opiekunowie Zwierzat
Radca prawny  Gtéwny specjalista Gtowny specjalista Kierownik Opiekun zwierzat Kierowca Razem CAdZ
11 653,63 - 8 766,95 8 766,95 11 600,17
0 12 0 0 0 0 0 0 12 12 0 12
0,00 0,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 9,25
2 330,73 - - 1753,39 1753,39 2 320,03 16 357,84
125 859,16 - - 63 122,03 63 122,03 167 042,43 1384 707,36
10 386,44 - - 5209,10 5209,10 13 785,06 82 509,17
136 245,60 - - 68 331,12 68 331,12 180 827,49 1467 216,53
18 679,27 - - 9 368,20 9 368,20 24 791,45 201 155,39
13 297,57 - - 6 669,12 6 669,12 17 648,76 143 200,33
2 043,68 - - 1024,97 1024,97 2712,41 22 008,25
3 338,02 - - 1674,11 1674,11 4 430,27 35 946,80
117 566,33 - - 58 962,93 58 962,93 156 036,04 1266 061,14
10 580,97 - - 5 306,66 5 306,66 14 043,24 113 945,50
9111,39 - - 4 569,63 4 569,63 12 092,79 98 119,74
300,00 - - 300,00 300,00 300,00 3 600,00
117 266,33 - - 58 662,93 58 662,93 155 736,04 1262 461,14
10 823,89 - - 5 403,07 5 403,07 19 742,74 137 349,05
96 161,47 - - 48 253,19 48 253,19 122 250,06 1014 766,59
23 420,62 - - 11 746,12 11 746,12 31 084,25 252 214,52
13 297,57 - - 6 669,12 6 669,12 17 648,76 143 200,33
8 855,96 - - 4 441,52 4 441,52 11 753,79 95 369,07
1267,08 - - 635,48 635,48 1681,70 13 645,11
3 338,02 - - 1674,11 1674,11 4 430,27 35 946,80
136,25 - - 68,33 68,33 180,83 1467,22
2 043,68 - - 1 024,97 1024,97 271241 22 008,25
2 911,70 - - 2911,70 2911,70 2911,70 34 940,35
168 095,86 - - 85 756,35 85 756,35 222 146,94 1813 793,67
19 20 21 22 22
Samodzielne Zespot ds. Inwestyccji i Zarzadzania Zespot ds. Zwierzat
dziat dziat Kierownik Zespotu Opiekunowie Zwierzat
Radca prawny  Gtéwny specjalista Gtéwny specjalista Kierownik Opiekun zwierzat Kierowca Razem CAdz
11 979,93 - 9012,42 9012,42 11 924,97
0 12 0 0 0 0 0 0 12 12 0 12
0,00 0,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 9,25




2 395,99 - 1 802,48 1 802,48 2 384,99 16 815,86
129 383,22 - 64 889,44 64 889,44 171 719,62 1423 479,17
10 698,03 - 5 365,37 5 365,37 14 198,61 84 984,44
140 081,25 - 70 254,81 70 254,81 185 918,23 1508 463,61
19 205,14 - 9631,94 9631,94 25 489,39 206 810,36
13 671,93 - 6 856,87 6 856,87 18 145,62 147 226,05
2101,22 - 1 053,82 1053,82 2 788,77 22 626,95
3431,99 - 172124 1721,24 4 555,00 36 957,36
120 876,11 - 60 622,88 60 622,88 160 428,84 1301 653,25
10 878,85 - 5 456,06 5 456,06 14 438,60 117 148,79
9 367,90 - 4 698,27 4 698,27 12 433,24 100 878,13
300,00 - 300,00 300,00 300,00 3 600,00
120576,11 - 60 322,88 60 322,88 160 128,84 1298 053,25
11 216,46 - 5 556,62 5 556,62 20 807,99 143 256,75
98 780,80 - 49 610,20 49 610,20 125 182,25 1041 247,70
24 079,97 - 12 076,80 12 076,80 31959,34 259 304,89
13 671,93 - 6 856,87 6 856,87 18 145,62 147 226,05
9 105,28 - 4 566,56 4 566,56 12 084,68 98 050,13
1302,76 - 653,37 653,37 1729,04 14 028,71
3431,99 - 172124 1721,24 4 555,00 36 957,36
140,08 - 70,25 70,25 185,92 1 508,46
2101,22 - 1 053,82 1053,82 2788,77 22 626,95
2 993,22 - 2 993,22 2993,22 2993,22 35918,68
172 827,73 - 88 170,16 88 170,16 228 400,48 1864 779,96
19 20 21 22 22
Samodzielne Zespot ds. Inwestyccji i Zarzadzania Zespot ds. Zwierzat
dziat dziat Kierownik Zespotu Opiekunowie Zwierzat
Radca prawny  Gtéwny specjalista Gtéwny specjalista Kierownik Opiekun zwierzat Kierowca Razem CAdZ
12 279,43 - 9237,73 9 237,73 - 12 223,10
0 12 0 0 0 0 0 0 12 12 0 12
0,00 0,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 0,00 1,00 9,25

2 455,89 - 1 847,55 1 847,55 2 444,62 17 236,26
132 617,80 - 66 511,68 66 511,68 176 012,61 1 459 066,15
10 997,57 - 5515,60 5 515,60 14 596,17 87 364,01
143 615,37 - 72 027,28 72 027,28 190 608,78 1546 430,15
19 689,67 - 9 874,94 9 874,94 26 132,46 212 015,57




MKi$

1,00

42 306,00

42 306,00

5 800,15

4 129,07

634,59

1 036,50

36 505,85

3 285,53

2 829,20

300,00

36 205,85

3 325,79

29 894,53

7 272,40

4 129,07

2 749,89

393,45

1 036,50

50 614,90

12,020
677,830

92,930

16,607

10,167
24,171
845,972

42,306

5,800

1,036

50,615

2024

1 |Kierownictwo j 2,50 346,00 59,48 8,48
2 |Gloéwny specjall 0,75 88,29 15,18 2,16
3 [Specjalista 2,50 177,12 30,45 4,34
4 [Technik 0,50 44,28 7,61 1,08
5 |Inspektor ochrd 0,25 22,14 3,81 0,54
Sumy czesciowe: 677,83 116,52 16,61
FGSP, ZFSS, PPK: 35,02
Lacznie [tys. zt brutto]: 845,97
UWAGA
Z uwagi na trwajace w 2024 r. procesy rekrutacyjne i/lub rotacje
pracownikéw w pierwszym roku funkcjonowania jednostki nie
wydatkowano w pelni Srodkéw osobowych.
Dodatkowo nalezy zwréci¢ uwage, 7e ze wzgledu na przepisy okreslajace
warunki, w ktorych pracownik nabywa prawa do DWR w roku kolejnym
wartosci te beda nizsze niz wynikajace z szacowania.
2024
1 Etat MKiS 1,00 42,31 7,27 1,04
Sumy czesciowe: 42,31 7,27 1,04
FGSP, ZFSS, PPK: -
Lacznie [tys. zI brutto]: 50,61
2025
1 [Kierownictwo j 3,00 535,14 91,99 13,11
2 |Gloéwny specjall 0,75 125,22 21,53 3,07
3 [Specjalista 4,50 546,42 93,93 13,39




MKi$

1,00

2 170,00

156 240,00

3 596,01

159 836,01

21 913,52

15 599,99

2 397,54

3 915,98

137 922,49

12 413,02

10 688,99

300,00

137 622,49

15 350,20

110 159,26

27 475,81

15 599,99

10 389,34

1486,47

3 915,98

159,84

2 397,54

2723,40

196 508,58

MKi$

1,00

2 252,46

162 177,12

13 280,40

175 457,52

24 055,23

17 124,65

2 631,86

4 298,71

151 402,29

13 626,21

11 733,68

300,00

151 102,29

18 619,06

119 157,03

30 161,15

17 124,65

11 404,74

1631,75

4 298,71

175,46

2 631,86

2 826,89

215 551,59

MKi$

1,00

2 320,03

167 042,43

13 785,06

180 827,49

24 791,45

17 648,76

2712,41

4 430,27

156 036,04

14 043,24

12 092,79

300,00

155 736,04

19 742,74

122 250,06

31 084,25

17 648,76

11 753,79

1681,70

4 430,27

180,83

2712,41

2911,70

222 146,94

MKi$

1,00

32,681
15,300
1 295,160
35,346

182,412

32,597

1 645,786

15,881
1344,376
79,489

195,212

34,885

1 760,216

16,358
1 384,707
82,509

201,155

35,947

1 813,794

2,723
2,170
156,240
3,596

21,914

3,916

196,509

2,252
162,177
13,280

24,055

4,299

215,552

2,320
167,042
13,785

24,791

4,430

222,147

4 |Technik 0,50 62,80 10,80 1,54
5 |Inspektor ochrg 0,50 60,92 10,47 1,49
Sumy czeg$ciowe: 1 330,51 228,71 32,60
FGSP, ZFSS, PPK: 53,97
Lacznie [tys. zt brutto]: 1 645,79

2025
1 Etat MKiS 1,00 159,84 27,48 3,92
Sumy czgsciowe: 159,84 27,48 3,92
FGSP, ZFSS, PPK: 5,28
Lacznie [tys. zt brutto]: 196,51

2026
1 [Kierownictwo j 3,00 562,34 96,67 13,78
2 |Gtowny specjall 0,75 132,20 22,73 3,24
3 [Specjalista 4,50 596,72 102,58 14,62
4 | Technik 0,50 66,30 11,40 1,62
5 |Inspektor ochrg 0,50 66,30 11,40 1,62
Sumy czgsciowe: 1 423,86 244,76 34,88
FGSP, ZFSS, PPK: 56,70
Lacznie [tys. zt brutto]: 1 760,22

2026
1 |Etat MKiS 1,00 175,46 30,16 4,30
Sumy czg$ciowe: 175,46 30,16 4,30
FGSP, ZFSS, PPK: 5,63
Lacznie [tys. zt brutto]: 215,55

2027
1 [Kierownictwo j 3,00 579,33 99,59 14,19
2 |Gloéwny specjall 0,75 136,25 23,42 3,34
3 [Specjalista 4,50 614,98 105,72 15,07
4 |Technik 0,50 68,33 11,75 1,67
5 |Inspektor ochrg 0,50 68,33 11,75 1,67
Sumy czgsciowe: 1467,22 252,21 35,95
FGSP, ZFSS, PPK: 58,42
Lacznie [tys. zt brutto]: 1 813,79

2027
1 |Etat MKiS 1,00 180,83 31,08 4,43
Sumy czegsciowe: 180,83 31,08 4,43
FGSP, ZFSS, PPK: 5,80
Lacznie [tys. zt brutto]: 222,15

2028
1 [Kierownictwo j 3,00 595,58 102,38 14,59
2 |Gloéwny specjall 0,75 140,08 24,08 3,43
3 [Specjalista 4,50 632,29 108,69 15,49
4 |Technik 0,50 70,25 12,08 1,72
5 [Inspektor ochrd 0,50 70,25 12,08 1,72
Sumy czgsciowe: 1 508,46 259,30 36,96

FGSP, ZFSS, PPK:

60,05




2 384,99

171 719,62

14 198,61

185 918,23

25 489,39

18 145,62

2788,77

4 555,00

160 428,84

14 438,60

12 433,24

300,00

160 128,84

20 807,99

125 182,25

31959,34

18 145,62

12 084,68

1729,04

4 555,00

185,92

2788,77

2 993,22

228 400,48

MKi$

1,00

2 444,62

176 012,61

14 596,17

190 608,78

26 132,46

16,816
1423,479
84,984

206,810

36,957

1 864,780

17,236
1 459,066
87,364

212,016

2,385
171,720
14,199

25,489

4,555

228,400

2,445
176,013
14,596

26,132

| }gcznie [tys. zt brutto]: | 1 864,78 |
2028
1 [Etat MKiS 1,00 185,92 31,96 4,55
Sumy czgsciowe: 185,92 31,96 4,55
FGSP, ZFSS, PPK: 597
Lacznie [tys. zI brutto]: 228,40
2029
1 [Kierownictwo j 3,00 610,51 104,95 14,96
2 |Gtowny specjall 0,75 143,62 24,69 3,52
3 [Specjalista 4,50 648,25 111,43 15,88
4 |Technik 0,50 72,03 12,38 1,76
5 |Inspektor ochrg 0,50 72,03 12,38 1,76
Sumy czgsciowe: 1 546,43 265,83 37,89
FGSP, ZFSS, PPK: 61,56
Lacznie [tys. zt brutto]: 1911,71




Ocena Skutkéw Regulacji do ustawy o zmianie ustawy o Centralnym Azylu dla Zwierzat
Zatacznik nr 2

Opracowanie ,Ekspertyza konstrukcyjna obiektéw budowlanych zlokalizowanych na terenie
nadlesnictwa Chojnéw, w miejscowosci Warszawianka” zostato wykonane w 2023 r. przez firme T.K.M.
Dariusz Karolak. Opracowanie wykonat uprawniony rzeczoznawca budowlany.

Niniejszy wyciag zawiera wnioski i informacje korcowe z nastepujgcych toméw opracowania: ,,Budynek
gtéwny”, ,Budynek Wartowni”, ,Remiza”, Magazyn Maszyn i Urzadzan”, ,Magazyn maszyn”, ,Garaz
murowany”.

1) Tom ,Budynek Gtéwny”

Na podstawie wtasnych badan ,in situ”, analizy statycznej oraz doswiadczen zwigzanych z oceng stanu
technicznego budynkdw i stopnia ich zuzycia naturalnego, autorzy niniejszej ekspertyzy formutujq nastepujqgce
whnioski:

a. Budynek gtéwny zlokalizowany na terenie nadlesnictwa Chojnéw, przy ul. Uroczej 1, 05-552
Warszawianka, dz. nr 5/3, obreb 0027 Warszawianka znajduje sie w stanie technicznym pozwalajgcym
na jego adaptacje i wykorzystanie na cele Centralnego Azylu dla Zwierzqt.

b. Obecnie obiekt stwarza zagrozenia dla zycia lub zdrowia ludzi ze wzgledu na zaleganie na stropodachu
luznych $mieci i materiatow budowlanych oraz brak zabezpieczenia kanatéw technologicznych w
posadzkach, niezabezpieczone otwory w stropach kondygnacji naziemnych oraz wyciete balustrady
schodéw wewnetrznych. Wymagane jest ich usuniecie oraz ograniczenie dostepu do wnetrza budynku.

c. Obecnie budynek ze wzgledu na jego dewastacje nie nadaje sie do uzytkowania. Szczegétowe zalecenia
remontowo - budowlane zostaty wymienione w pkt. 9 niniejszej ekspertyzy.

d. Elementy konstrukcji budynku takie jak fundamenty, sciany, stupy, stropy. nadproza oraz konstrukcja
stropodachu sq w wiekszosci w stanie zadowalajgcym, wymagajgcym wykonania biezgcych napraw.
Lokalnie wybrane elementy konstrukcyjne wymagajg wymiany lub wzmocnienia. Natomiast wszystkie
elementy wykonczeniowe oraz instalacje wymagajq rozbiorki i wykonania nowych.

e. Po wykonaniu wymaganych prac zabezpieczajgcych i remontowych w celu doprowadzenia stanu
technicznego budynku do zgodnosci z art.5 ustawy z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane, bedzie
mozliwosé bezpiecznego uzytkowania obiektu budowlanego zgodnie z zamierzonym sposobem
uzytkowania.

f.  Budynek wykazuje zuzycie techniczne wynoszqce: dla czesci A Szt1=62% oraz dla czesci B Szt2=44%.
Na prace zwiqgzane z remontem i adaptacjq budynku na cele Centralnego Azylu dla Zwierzqgt nalezy
opracowaé projekt, a wszystkie prace prowadzi¢ pod nadzorem osoby posiadajqgcej uprawnienia
budowlane, zgodnie z wytycznymi zawartymi w aktualnych normach, Prawie Budowlanym, zasadami
sztuki budowlanej i z przepisami BHP.

h. Autorzy ekspertyzy nie mogq odpowiadac za wady ukryte, ktérych nie mozna byto stwierdzi¢ w czasie
wizji lokalnych. W przypadku watpliwosci czy niejasnosci dotyczqcych ekspertyzy nalezy zwrécic sie o
ich wyjasnienie i dodatkowe informacje do autoréw niniejszego opracowania.

2) Tom ,Budynek Wartowni”

Na podstawie wtasnych badan ,in situ”, analizy statycznej oraz doswiadczenn zwigzanych
z oceng stanu technicznego budynkéw i stopnia ich zuzycia naturalnego, autorzy niniejszej ekspertyzy formutujq
nastepujgce wnioski:

a) Budynek wartowni zlokalizowany na terenie nadlesnictwa Chojnéw, przy ul. Uroczej 1, 05-552
Warszawianka, dz. nr 5/2, obreb 0027 Warszawianka znajduje sie w stanie technicznym pozwalajgcym
na jego adaptacje i wykorzystanie na cele Centralnego Azylu dla Zwierzqt.

b) Obecnie obiekt stwarza zagrozenia dla zycia lub zdrowia ludzi ze wzgledu na zaleganie na dachu luznych
Smieci i materiatéw budowlanych. Wymagane jest ich usuniecie oraz ograniczenie dostepu do wnetrza
budynku.

¢) Obecnie budynek ze wzgledu na jego dewastacje nie nadaje sie do uzytkowania. Szczegétowe zalecenia
remontowo - budowlane zostaty wymienione w pkt. 9 niniejszej ekspertyzy.



d)

e)

f)
3)

h)

3)

Ocena Skutkéw Regulacji do ustawy o zmianie ustawy o Centralnym Azylu dla Zwierzat
Zatacznik nr 2

Elementy konstrukcji budynku takie jak fundamenty, sciany, nadproza, stropy oraz konstrukcja dachu
(strop Kleina) sq w stanie zadowalajgcym, wymagajgcym wykonania biezgcych napraw. Lokalnie
wybrane elementy konstrukcyjne wymagajq wymiany lub wzmocnienia. Natomiast wszystkie elementy
wykonczeniowe oraz instalacje wymagajq rozbiérki i wykonania nowych.

Po wykonaniu wymaganych prac zabezpieczajgcych i remontowych w celu doprowadzenia stanu
technicznego budynku do zgodnosci z art.5 ustawy z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane, bedzie
mozliwos¢ bezpiecznego uzytkowania obiektu budowlanego zgodnie z zamierzonym sposobem
uzytkowania.

Budynek wykazuje zuzycie techniczne wynoszqce 62%.

Na prace zwigzane z remontem i adaptacjg budynku na cele Centralnego Azylu dla Zwierzgt nalezy
opracowac projekt, a wszystkie prace prowadzi¢ pod nadzorem osoby posiadajqgcej uprawnienia
budowlane, zgodnie z wytycznymi zawartymi w aktualnych normach, Prawie Budowlanym, zasadami
sztuki budowlanej i z przepisami BHP.

Autorzy ekspertyzy nie mogq odpowiadac za wady ukryte, ktérych nie mozna byto stwierdzi¢ w czasie
wizji lokalnych. W przypadku watpliwosci czy niejasnosci dotyczqcych ekspertyzy nalezy zwrdcic sie o
ich wyjasnienie i dodatkowe informacje do autoréw niniejszego opracowania.

Tom ,Remiza”

Na podstawie wtasnych badann ,in situ”, analizy statycznej oraz doswiadczerr zwigzanych
Z ocenq stanu technicznego budynkdw i stopnia ich zuzycia naturalnego, autorzy niniejszej ekspertyzy formutujq
nastepujgce whnioski:

a.

4)

Budynek remizy zlokalizowany na terenie nadlesnictwa Chojnéw, przy ul. Uroczej 1, 05-552
Warszawianka, dz. nr 5/3, obreb 0027 Warszawianka znajduje sie w stanie technicznym pozwalajgcym
na jego adaptacje i wykorzystanie na cele Centralnego Azylu dla Zwierzqt.

Obecnie obiekt stwarza zagrozenia dla zycia lub zdrowia ludzi ze wzgledu na zaleganie na stropodachu
luznych smieci i materiatéw budowlanych. Wymagane jest ich usuniecie.

Obecnie budynek ze wzgledu na jego dewastacje nie nadaje sie do uzytkowania. Szczegétowe zalecenia
remontowo - budowlane zostaty wymienione w pkt. 9 niniejszej ekspertyzy.

Elementy konstrukcji budynku takie jak fundamenty, Sciany, nadproza oraz konstrukcja stropodachu
(strop Kleina) sq w stanie zadowalajgcym, wymagajgcym wykonania biezgcych napraw. Elementy
wykonrczeniowe oraz instalacje wymagajq rozbiérki i wykonania nowych.

Po wykonaniu wymaganych prac zabezpieczajqcych i remontowych w celu doprowadzenia stanu
technicznego budynku do zgodnosci z art.5 ustawy z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane, bedzie
mozliwosé bezpiecznego uzytkowania obiektu budowlanego zgodnie z zamierzonym sposobem
uzytkowania.

Budynek wykazuje zuzycie techniczne wynoszqce 64%.

Na prace zwiqgzane z remontem i adaptacjq budynku na cele Centralnego Azylu dla Zwierzqgt nalezy
opracowaé projekt, a wszystkie prace prowadzi¢ pod nadzorem osoby posiadajqcej uprawnienia
budowlane, zgodnie z wytycznymi zawartymi w aktualnych normach, Prawie Budowlanym, zasadami
sztuki budowlanej i z przepisami BHP.

Autorzy ekspertyzy nie mogq odpowiadac za wady ukryte, ktérych nie mozna byto stwierdzi¢ w czasie
wizji lokalnych. W przypadku watpliwosci czy niejasnosci dotyczqcych ekspertyzy nalezy zwrécié sie o
ich wyjasnienie i dodatkowe informacje do autoréw niniejszego opracowania.

Tom ,Magazyn maszyn i urzadzen”

Na podstawie wtasnych badan ,in situ”, analizy statycznej oraz doswiadczer zwigzanych
z oceng stanu technicznego budynkéw i stopnia ich zuzycia naturalnego, autorzy niniejszej ekspertyzy formutujq
nastepujgce wnioski:

a.

Budynek magazynu maszyn i urzqdzen zlokalizowany na terenie nadlesnictwa Chojndéw, przy ul. Uroczej
1, 05-552 Warszawianka, dz. nr 5/3, obreb 0027 Warszawianka znajduje sie w stanie technicznym
pozwalajgcym na jego adaptacje i wykorzystanie na cele Centralnego Azylu dla Zwierzqt.



b

5)

Ocena Skutkéw Regulacji do ustawy o zmianie ustawy o Centralnym Azylu dla Zwierzat
Zatacznik nr 2

Obecnie obiekt stwarza zagrozenia dla zycia lub zdrowia ludzi ze wzgledu na zaleganie $mieci na
posadzce i uszkodzonej stolarki drzwiowej. Wymagane jest ich usuniecie.

Obecnie budynek ze wzgledu na jego dewastacje nie nadaje sie do uzytkowania. Szczegétowe zalecenia
remontowo - budowlane zostaty wymienione w pkt. 9 niniejszej ekspertyzy.

Elementy konstrukcji budynku takie jak fundamenty, sciany, nadproza oraz konstrukcja stropodachu
(strop Teriva) sq w stanie zadowalajgcym, wymagajgcym wykonania biezqcych napraw. Elementy
wykoriczeniowe oraz instalacje wymagajq rozbiérki i wykonania nowych.

Po wykonaniu wymaganych prac zabezpieczajgcych i remontowych w celu doprowadzenia stanu
technicznego budynku do zgodnosci z art.5 ustawy z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane, bedzie
mozliwos¢ bezpiecznego uzytkowania obiektu budowlanego zgodnie z zamierzonym sposobem
uzytkowania.

Budynek wykazuje zuzycie techniczne wynoszqce 53%.

Na prace zwigzane z remontem i adaptacjg budynku na cele Centralnego Azylu dla Zwierzqt nalezy
opracowac projekt, a wszystkie prace prowadzi¢ pod nadzorem osoby posiadajqgcej uprawnienia
budowlane, zgodnie z wytycznymi zawartymi w aktualnych normach, Prawie Budowlanym, zasadami
sztuki budowlanej i z przepisami BHP.

Autorzy ekspertyzy nie mogq odpowiadac za wady ukryte, ktérych nie mozna byto stwierdzi¢ w czasie
wizji lokalnych. W przypadku watpliwosci czy niejasnosci dotyczqcych ekspertyzy nalezy zwrdcic sie o
ich wyjasnienie i dodatkowe informacje do autoréw niniejszego opracowania.

Tom ,Magazyn maszyn”

Na podstawie wtasnych badan ,in situ”, analizy statycznej oraz doswiadczen zwigzanych z oceng stanu
technicznego budynkéw i stopnia ich zuzycia naturalnego, autorzy niniejszej ekspertyzy formutujq nastepujqgce

whioski:

a.

Budynek magazynu maszyn zlokalizowany na terenie nadlesnictwa Chojnéw, przy ul. Uroczej 1,05-552
Warszawianka, dz. nr 5/3, obreb 0027 Warszawianka znajduje sie w ztym stanie technicznym.
Budynek wykazuje zuzycie techniczne wynoszqce 75%. W Swietle przyjetego powszechnie kryterium
75% granicznego zuzycia - kwalifikacji ekonomicznej, okreslajgcego optacalnosé remontu, nalezy
rozwazy¢ celowos¢ dalszego remontowania przedmiotowego budynku.

Niskiej jakosci materiaty z jakich jest wykonany oraz wysokie zuzycie techniczne wskazuje na brak
przydatnosci do adaptacji i wykorzystania na cele Centralnego Azylu dla Zwierzqt.

Obecnie obiekt stwarza zagrozenia dla zycia lub zdrowia ludzi ze wzgledu na awaryjny stan techniczny
dachu i mozliwos¢ jego zawalenia sie. Wymagane jest ograniczenie dostepu do wnetrza budynku.
Elementy konstrukcji budynku takie jak fundamenty, sciany, nadproza oraz dach wraz z elementami
wykonczenia i instalacjami wymagajq wzmocnienia / rozbidrki i wykonania nowych.

Obecnie budynek ze wzgledu na jego dewastacje i zty stan techniczny nie nadaje sie do uzytkowania. W
przypadku podijecia decyzji o jego remontowaniu, szczegétowe zalecenia remontowo - budowlane
zostaty wymienione w pkt. 9 niniejszej ekspertyzy.

Po wykonaniu wymaganych prac zabezpieczajqcych i remontowych w celu doprowadzenia stanu
technicznego budynku do zgodnosci z art.5 ustawy z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane, bedzie
mozliwos¢ bezpiecznego uzytkowania obiektu budowlanego zgodnie z zamierzonym sposobem
uzytkowania.

W przypadku podjecia decyzji o dalszym uzytkowaniu obiektu, na prace zwigzane z remontem i
adaptacjq budynku na cele Centralnego Azylu dla Zwierzqt nalezy opracowac projekt, a wszystkie prace
prowadzic¢ pod nadzorem osoby posiadajqcej uprawnienia budowlane, zgodnie z wytycznymi zawartymi
w aktualnych normach, Prawie Budowlanym, zasadami sztuki budowlanej i z przepisami BHP.

Autorzy ekspertyzy nie mogq odpowiadac za wady ukryte, ktérych nie mozna byto stwierdzi¢ w czasie
wizji lokalnych. W przypadku watpliwosci czy niejasnosci dotyczqcych ekspertyzy nalezy zwrdcic sie o
ich wyjasnienie i dodatkowe informacje do autoréw niniejszego opracowania.



6)

Ocena Skutkéw Regulacji do ustawy o zmianie ustawy o Centralnym Azylu dla Zwierzat
Zatacznik nr 2

Tom ,Garaz murowany”

Na podstawie wtasnych badan ,in situ”, analizy statycznej oraz doswiadczen zwigzanych z oceng stanu
technicznego budynkéw i stopnia ich zuzycia naturalnego, autorzy niniejszej ekspertyzy formutujq nastepujqgce

whioski:

a)

b)
c

d)

e)

f)
3)

h)

Budynek garazu zlokalizowany na terenie nadlesnictwa Chojnéw, przy ul. Uroczej 1, 05-552
Warszawianka, dz. nr 5/3, obreb 0027 Warszawianka znajduje sie w stanie technicznym pozwalajgcym
na jego adaptacje i wykorzystanie na cele Centralnego Azylu dla Zwierzqt.

Obecnie obiekt stwarza zagrozenia dla zycia lub zdrowia ludzi ze wzgledu na brak zabezpieczenia kanatu
technicznego w posadzce. Wymagane jest ograniczenie dostepu do wnetrza budynku.

Obecnie budynek ze wzgledu na jego dewastacje nie nadaje sie do uzytkowania. Szczegétowe zalecenia
remontowo - budowlane zostaty wymienione w pkt. 9 niniejszej ekspertyzy.

Elementy konstrukcji budynku takie jak fundamenty, sciany, nadproza oraz konstrukcja stropodachu
(ptyta zelbetowa) sq w stanie zadowalajgcym, wymagajgcym wykonania biezgcych napraw. Elementy
wykoriczeniowe oraz instalacje wymagajq rozbiérki i wykonania nowych.

Po wykonaniu wymaganych prac zabezpieczajgcych i remontowych w celu doprowadzenia stanu
technicznego budynku do zgodnosci z art.5 ustawy z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane, bedzie
mozliwos¢ bezpiecznego uzytkowania obiektu budowlanego zgodnie z zamierzonym sposobem
uzytkowania.

Budynek wykazuje zuzycie techniczne wynoszqce 66%.

Na prace zwigzane z remontem i adaptacjg budynku na cele Centralnego Azylu dla Zwierzgt nalezy
opracowac projekt, a wszystkie prace prowadzi¢ pod nadzorem osoby posiadajqcej uprawnienia
budowlane, zgodnie z wytycznymi zawartymi w aktualnych normach, Prawie Budowlanym, zasadami
sztuki budowlanej i z przepisami BHP.

Autorzy ekspertyzy nie mogq odpowiadac za wady ukryte, ktérych nie mozna byto stwierdzi¢ w czasie
wizji lokalnych. W przypadku watpliwosci czy niejasnosci dotyczqcych ekspertyzy nalezy zwrécic sie o
ich wyjasnienie i dodatkowe informacje do autoréw niniejszego opracowania.



RAPORT Z KONSULTACJI
projektu ustawy o zmianie ustawy o Centralnym Azylu dla Zwierzat (UD146)

1. Omowienie wynikow przeprowadzonych konsultacji publicznych i opiniowania

Projekt byt przedmiotem prekonsultacji.
W opracowaniu zatozen do projektu brat udziat Centralny Azyl dla Zwierzat.

Projekt, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. z 2025 r. poz. 677) i § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2024 r. poz. 806, z p6zn. zm.), zostat udostepniony w Biuletynie

Informacji Publicznej, na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie Rzagdowy
Proces Legislacyjny.

Projekt zostal przekazany do konsultacji publicznych w dniu 2 grudnia 2024 r. z terminem zglaszania
uwag w ciggu 21 dni do nastepujacych podmiotow:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)

Komitet Biologii Srodowiskowej i Ewolucyjnej Polskiej Akademii Nauk,
Centrum Prawa Ekologicznego,

Rada Dyrektoréow Polskich Ogrodow Zoologicznych i Akwariow,
Instytut Ochrony Przyrody Polskiej Akademii Nauk w Krakowie,
Muzeum i Instytut Zoologii Polskiej Akademii Nauk,
Panstwowy Instytut Weterynaryjny - PIB w Putawach,

Polska Akademia Nauk,

Instytut Rybactwa Srodladowego w Olsztynie,

Zaktad Ichtiobiologii i Gospodarki Rybackiej w Gotyszu PAN,
Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie,
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,

Uniwersytet Jagiellonski,

Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu,

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu,

Uniwersytet Warszawski,

Wyzsza Szkota Ekologii i Zarzadzania w Warszawie,

Klub Przyrodnikow,

Liga Ochrony Przyrody,

Ogodlnopolskie Towarzystwo Ochrony Ptakow,

Polski Zwiazek Lowiecki,

Polskie Towarzystwo Ochrony Przyrody ,,Salamandra”,
Towarzystwo Przyrodnicze ,,Bocian”,

Klub Gaja,

Fundacja ,,Migdzynarodowy Ruch Na Rzecz Zwierzat — VIVA”,
Wyzsza Szkota Turystyki i Ekologii w Suchej Beskidzkiej,
Stowarzyszenie Spoteczno-Przyrodnicze M.O.S.T,

Fundacja Czarma Owca Pana Kota,

Fundacja Niech Zyja!,

Green REV Institute,

Fundacja Psubraty,

Stowarzyszenie Prawnicy na Rzecz Zwierzat.

Projekt zostat przekazany do zaopiniowania w dniu 2 grudnia 2024 r. z terminem zglaszania uwag w ciagu

21 dni nastepujacym podmiotom:



1)  Komendantowi Gléwnemu Policji,

2)  Prezesowi Urzedu Zamowien Publicznych,
3)  Panstwowej Radzie Ochrony Przyrody,

4)  Glownemu Lekarzowi Weterynarii,

5)  Glownemu Inspektorowi Sanitarnemu.

Projekt nie dotyczy spraw, o ktorych mowa w art. 35 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), wobec czego nie
wymagat zaopiniowania przez Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Z uwagi na zakres projektu, ktory nie dotyczy zadan zwigzkow zawodowych, projekt nie podlegat
opiniowaniu przez reprezentatywne zwiazki zawodowe.

Z uwagi na zakres projektu, ktory nie dotyczy praw i intereséw zwigzkdéw pracodawcow, projekt nie
podlegal opiniowaniu przez reprezentatywne organizacje pracodawcow.

Projekt nie podlegat opiniowaniu przez Komisj¢ Wspdlng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego, gdyz nie
dotyczy spraw zwigzanych z samorzadem terytorialnym, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 6 maja 2005
r. o Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego oraz o przedstawicielach Rzeczypospolitej
Polskiej w Komitecie Regionow Unii Europejskiej (Dz. U. z 2024 r. poz. 949).

Projekt nie dotyczy spraw, o ktorych mowa w art. 1 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z p6zn. zm.), wobec
czego nie zostat przekazany do opiniowania przez RDS.

Uwagi do projektu w ramach konsultacji publicznych zglosity nastepujace podmioty:

1)  Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu,

2)  Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu - Wydziatu Biologii i Hodowli Zwierzat,
3)  Fundacja Czarna Owca Pana Kota,

4)  Komitet Nauk Zootechnicznych i Akwakultury Polskiej Akademii Nauk,

5)  Instytut Ochrony Przyrody Polskiej Akademii Nauk.

Szczegbtowe uwagi ww. podmiotdw oraz stanowisko organu wnioskujacego do uwag stanowia
zatacznik do niniejszego raportu. Nie zostaty zgloszone uwagi do projektu w ramach jego opiniowania.

2. Przedstawienie wynikéw zasiegniecia opinii, dokonania konsultacji albo uzgodnienia projektu
z wladciwymi organami i instytucjami Unii Europejskiej, w tym Europejskim Bankiem
Centralnym

Projekt nie wymagat przedstawienia wiasciwym instytucjom i organom Unii Europejskiej, w tym

Europejskiemu Bankowi Centralnemu, celem uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji

albo uzgodnienia projektu.

3. Wskazanie podmiotow, ktore zglosily zainteresowanie pracami nad projektem w trybie
przepiséw o dzialalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa, wraz ze wskazaniem
kolejnos$ci dokonania zgloszen albo informacje o ich braku.

Nie odnotowano zgtoszen zainteresowanych podmiotow w trybie przepiséw o dziatalnosci lobbingowe;j
W procesie stanowienia prawa.

Zalacznik:

— Tabela uwag z konsultacji publicznych i opiniowania wraz ze stanowiskiem organu wnioskujacego.



Tabela uwag z konsultacji publicznych i opiniowania wraz ze stanowiskiem organu wnioskujacego

Podmiot wnoszacy

Jednostkaredakcyjna,

Lp. uwage do ktérej wnoszona Tres¢ uwagi Propozycja brzmienia przepisu Stanowisko do uwagi
jest uwaga?
1 Uniwersytet Art.1pkt5lit.aib W opinii Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu nalezy zmieni¢ Zmiana wystapien stowa ,prosba” stowem Uwaga nieuwzgledniona.
Przyrodniczy w projektu ustawy (ust. stownictwo uzywane w tym zakresie (w zakresie wystapienia o przyjecie | ,wniosek”. Uzycie stowa ,prosba” wynika z
Poznaniu 1w art. 7 ustawy) zwierzecia) istowo prosbe zastapic¢ stowem wniosek we wskazanym dotychczasowego zapisu art. 7 ust 1imana
ustepie i wynikajacych z niego zapisach. celu jak najmniejszg ingerencje w tekst
obowigzujacej ustawy.
2 Uniwersytet Art.1pkt 6lita Zgodnie z definicjg wyrazona w art. 3 przedmiotowej ustawy, Centralny Pozostawienie bez zmian Uwaga nieuwzgledniona.

Przyrodniczy we
Wroctawiu,
Wyadziatu Biologii
iHodowli Zwierzat

projektu ustawy
(zmiana ust. 1, pkt. 6 w
art. 8 ustawy)

Azyl dla Zwierzat ma stanowi¢ o$rodek, w ktérym czasowo
przetrzymywane beda zywe zwierzeta, w tym inwazyjne gatunki obce,
gatunki objete statusem CITES, gatunki niebezpieczne oraz gatunki
chronione. Modyfikacja ustawy w zakresie braku koniecznosci
uzyskiwania zezwolenia na usmiercenie w/w gatunkéw zwierzat
stanowi¢ moze zatem powazne naruszenie zaréwno przepiséw
miedzynarodowych (w tym konwencji CITES), jak réwniez moze
skutkowac istotna stratg dla srodowiska naturalnego i
bioréznorodnosci fauny polskiej, europejskiej, ale rowniez swiatowe;j.
Funkcjonujace w omawianym akcie prawnym obecnie brzmienie zapisu
art. 15 (definiujgce okolicznosci umozliwiajgce usmiercenie zwierzat)
jest wystarczajace, w tym m.in. orzeczenie sagdowe, wystepujace
powazne zagrozenie sanitarne, koniecznos¢ bezzwtocznego
usmiercenia (w odniesieniu do przepiséw Ustawy o Ochronie Zwierzat),
zagrozenie dla innych zwierzat lub ludzi lub tez brak mozliwosci
wprowadzenia takiego gatunku do srodowiska naturalnego czy tez
przekazania zwierzecia innemu podmiotowi. Wskazac nalezy, ze
okolicznoscia niezbedna, odnotowana w aktualnie obowiazujacej
ustawie, jest mozliwos¢ wdrozenia procedury usmiercenia zwierzecia -
jesli odbedzie sie to m.in. w trybie tzw. "koniecznosci bezzwtocznego
usmiercenia", a zatem zgodnie z obecnym ksztattem Ustawy o ochronie
zwierzat, w oparciu o merytoryczng wiedze upowaznionych do tego
oséb wymienionych w art. 33. ust. 3 tego aktu prawnego. Nie ma zatem
zadnego uzasadnienia, ktére uwiarygadnia wprowadzenie zasady
prawnej, umozliwiajacej usmiercic¢ zwierze poza przypadkami
wskazanymi w obecnym brzmieniu Ustawy o CAZ oraz Ustawy o
ochronie zwierzat, tj. bez uzyskiwania zgody MKi$ na procedure
usmiercenia.

Proponowana aktualnie zmiana ustawy o CAZ, ktéra usuwa
konieczno$¢ uzyskania od MKiS$ zezwolenia pozwalajacego na
usmiercenie zwierzecia, pozbawia de facto MKi$ kontroli nad
ewentualnymi naduzyciami, zwigzanymi z usmierceniem zwierzat na
podstawie indywidualnej decyzji CAZ, poza wymienionymiw art. 15.
ustawy o CAZ przypadkami uzasadniajacymi usmiercenie zwierzecia, w
tym zgodnymi z Ustawa o ochronie zwierzat. Co wiecej, propozycja
ustawy o zmianie ustawy o CAZ nie definiuje nawet osoby
uprawnionej do podjecia decyzji o usmierceniu zwierzecia (w tym np.
gatunku chronionego lub objetego konwencja waszyngtoniska) oraz
osoby odpowiedzialnej za realizacje tej procedury. Podobnie nalezy

Projektowana ustawa zaktada rezygnacje z
wymogu uzyskiwania zezwolen na usmiercanie
zwierzat gatunkéw, o ktérych mowa w art. 3
ust. 2, a takze inwazyjnych gatunkéw obcych
lub gatunkéw niebezpiecznych. Brak jest
bowiem uzasadnienia, aby usmiercanie ww.
gatunkoéw zwierzat w Centralnym Azylu
obwarowane byto bardziej rygorystycznymi
warunkami niz wynikajace z obowigzujacych
juz przepiséw prawa, a takze wymaganiami
odnoszacymi sie do azyli dla zwierzat, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 16 kwietnia 2004 r. o
ochronie przyrody (Dz. U.z 2024 r. poz. 1478, z
pdzn. zm. — zwana dalej ,uop”). W odniesieniu
do ww. azyli w przypadkach, o ktérych mowa w
76c uop nie ma wymogu uzyskiwania zezwolen
nausmiercanie zwierzat.

Wprowadzane ustawa zmiany w zakresie braku
koniecznosci uzyskiwania zezwolenia na
usmiercanie ww. gatunkéw zwierzat pozostana
bez wptywu na obowiazki wynikajace z

Uop, w szczegdlnosci art. 52 ust. laiart. 56
oraz ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.0
ochronie zwierzat (Dz. U.z 2023 r. poz. 1580,
zwana dalej ,uoz”), w szczegélnosci art. 33.
Projektowana zmiana pozostaje natomiast bez
wptywu na obowigzek uzyskania zezwolenia
ministra wtasciwego do spraw srodowiska w
przypadku zwierzat nalezacych do gatunkéw
CITES. Regulacje te przeniesiono jedynie z
uchylonego ust. 2 do nowododanego ust. 1c.
Brak jest zatem ryzyka naruszenia przepiséw
miedzynarodowych w powyzszym zakresie.

D'W przypadku aktu nowelizujacego nalezy wskazaé jednostke redakcyjna projektu oraz jednostke redakcyjng zmienianego aktu prawnego.
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wskazad, ze tresc, jak rowniez uzasadnienie proponowanej ustawy o
zmianie ustawy o CAZ nie precyzuje podstawy prawnej lub
merytorycznej, ktére uzasadniatyby wdroZenie procedury usmiercenia
zwierzecia. Majac na uwadze powyzsze, proponowana zmiana
ustawowa jest nie tylko bezzasadna, ale takze moze stanowi¢
niedoprecyzowana sfere funkcjonowania CAZ, w tym stwarza¢
mozliwos¢ naduzy¢ zwigzanych z bezzasadnym usmiercaniem zwierzat
chronionych lub objetych konwencjg CITES.
3 Fundacja Czarna Art.1pkt5lit.b Zgodnie z uzasadnieniem projektu ustawy dodanie wskazanego punktu Dodanie ust. 2a do art. 7 o brzmieniu: Uwaga czeéciowo uwzgledniona.
Owca Pana Kota projektu ustawy (art. ma na celu zapewnienie pierwszenstwa przyjmowania do Centralnego “Dyrektor Centralnego Azylu w pierwszej Zrezygnowano ze zmiany ust. 2 pkt 3w art. 7
7 ust. 2 pkt 3 ustawy) Azylu zwierzat gatunkéw wymienionych w art. 3 ust. 1 tej ustawy, tj. kolejnosci udziela zgody na przyjecie ustawy.
gatunkom CITES, chronionym i niebezpiecznym oraz inwazyjnych zwierzecia do Centralnego Azyluw
gatunkow obcych, zwierzat pochodzacym z konfiskat lub interwencji przypadkach, o ktérych mowa w art. 7 ust. 2
oraz zwierzat przekazywanych przez organy celne lub organy Policji. pkt 3.”
Jednak w tresci wskazanego przepisu, a takze w tresci pozostatych
przepiséw ustawy brak jest wskazania pierwszenstwa przyjmowania
tych zwierzat.
4 Fundacja Czarna art. 1 pkt5lit.e W ustawie brak jest okreslonej procedury uzyskiwania zgody Uwaga czesciowo uwzgledniona.
Owca Pana Kota projektu ustawy (art. powiatowego lekarza weterynarii na transport zwierzecia, o ktérej Zrezygnowano z dodania ust. 5adoart. 7
7 ust. 5a pkt 1 ustawy) mowa we wskazanym przepisie. Jezeli chodzi o przypadki, w ktérych ustawy.
taka zgoda jest wymagana na podstawie odrebnych ustaw to nalezy
wskazany przepis doprecyzowac poprzez przytoczenie aktéw prawnych
i jednostek redakcyjnych. Natomiast jesli transport wszystkich zwierzat
do Centralnego Azylu ma sie odbywa¢ po uprzedniej zgodzie
powiatowego lekarza weterynarii to procedura uzyskiwania takiej
zgody powinna zostac przedstawiona w odpowiednich przepisach
nowelizowanej ustawy.
5 Fundacja Czarna art. 1 pkt 12 projektu Usuniecie cudzystowu i przecinka po wskazanym ustepie. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1a, moze | Uwagauwzgledniona.
Owca Pana Kota ustawy (art. 15 ust. 1b by¢ wydane na wniosek Dyrektora Dokonano korekty.
ustawy) Centralnego Azylu. Przepisy art. 56 ust. 6
ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o
ochronie przyrody stosuje sie.
6 Fundacja Czarna art. 1 pkt 12 projektu Usuniecie cudzystowu i przecinka po wskazanym ustepie. Usmiercenie zwierzat przyjetych do Uwaga uwzgledniona.
Owca Pana Kota ustawy (art. 15 ust. 1c Centralnego Azylu nalezacych do gatunkéw | Dokonano korekty.
ustawy) CITES, z wytaczeniem gatunkoéw nalezacych
jednoczesnie do gatunkéw chronionych, w
przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2
lit. d, wymaga zezwolenia ministra
wtasciwego do spraw srodowiska
wydawanego na wniosek Dyrektora
Centralnego Azylu.
7 Komitet Nauk Art. 1 pkt 1lit.a Wprowadzona zmiana w art. 4, pkt 1, zobowiagzujaca do uzyskania zgody Uwaga uwzgledniona.

Zootechnicznychi
Akwakultury
Polskiej Akademii
Nauk

projektu ustawy
(zmianapkt 1wart. 4
ustawy)

Dyrektora Centralnego Azylu na czasowe przetrzymywanie zwierzat,
ma na celu zwiekszenie kontroli nad tym procesem. Z jednej strony,
moze to przyczynic sie do wiekszej transparentnosci i ograniczenia
naduzy¢. Z drugiej strony, moze prowadzi¢ do wydtuzenia procedur, co
w niektorych sytuacjach, np. w przypadku zwierzat wymagajacych
natychmiastowej pomocy, moze mie¢ negatywne konsekwencje dla
dobrostanu zwierzat. Aby zwierzeta w potrzebie otrzymaty pomoc jak
najszybciej, nalezy wprowadzi¢ mozliwosc¢ szybkiego uzyskania zgody
Dyrektora w nagtych wypadkach.

Zrezygnowano ze zmiany pkt 1 w art. 4 ustawy.
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8 Komitet Nauk Art. 1pkt 1lit.b Whprowadzenie art. 4a zwieksza elastycznos¢ dziatania Centralnego Wyjasnienie.
Zootechnicznychi projektu ustawy Azylu poprzez mozliwos¢ delegowania czesci zadan na inne podmioty. Z Powierzenie zadann wymaga zawarcia
Akwakultury (dodawany art. 4a do jednej strony, takie rozwigzanie moze przyczynic sie do optymalizacji porozumien lub uméw, okreslajacych zakres
Polskiej Akademii ustawy) kosztéw i wykorzystania dostepnych zasobéw. Z drugiej strony, rodzi planowanych do wykonania zadan. Za kontrole
Nauk ryzyko utraty kontroli nad jakoscia Swiadczonych ustug oraz jakosci $wiadczonych ustug bedzie odpowiadat
rozproszenia odpowiedzialnosci. Aby zminimalizowac te zagrozenia, Dyrektor Centralnego Azylu dla Zwierzat jako
niezbedne jest stworzenie jasnych ram prawnych okreslajacych zasady osoba uprawniona do zawarcia porozumienia
delegowania zadan oraz skuteczny mechanizm monitorowania realizacji lub umowy.
powierzonych zadan przez podmioty zewnetrzne. Nalezy réwniez zauwazy¢, ze w ramach
rocznego sprawozdania z dziatalnosci, o
ktérym mowa w art. 20 pkt 5 ustawy Centralny
Azyl dla Zwierzat przekazuje MKi$ informacje
orodzaju iliczbie zawartych porozumien lub
umow w zakresie transportu lub przekazania
zwierzat innym podmiotom w celu
przetrzymywania, kwarantanny lub izolacji.
Nie ma zatem ryzyka utraty kontroli nad
jakoscig Swiadczonych ustug.
9 Komitet Nauk Art. 1 pkt 3 projektu Zmiany w art. 5 otwieraja droge do szerszej wspdtpracy, obejmujac Wyijasnienie.
Zootechnicznychi ustawy (pkt.4wart. 5 nowe podmioty takie jak instytucje naukowe. Dodatkowo, Wspdtpraca wymaga zawarcia porozumien lub
Akwakultury ustawy) wprowadzenie mozliwosci realizacji zadan okreslonych w art. 4 pkt 5,7 i umow, okreslajacych zakres planowanej
Polskiej Akademii 9 poszerza zakres dziatan. Ta nowelizacja moze przynies¢ wiele wspotpracy. Za wtasciwg wspdtprace bedzie
Nauk korzysci, szczegdlnie w obszarze badan naukowych i ochrony gatunkéw. odpowiadat Dyrektor Centralnego Azylu dla
Jest to krok pozytywny, , ale wymaga precyzyjnego okreslenia zasad Zwierzat jako osoba uprawniona do zawarcia
wspotpracy. porozumienia lub umowy.

10 | Komitet Nauk Proponujemy uzupetnienie art. 8 ust. 2 pkt 3 o fraze ,przyjetego do Uwaga nieuwzgledniona
Zootechnicznychi Centralnego Azylu”, aby precyzyjnie okreslic, ze koszty utylizacji ponosi Uwaga wykracza poza zakres projektowanej
Akwakultury Azyl tylko w przypadku zwierzat, ktére zostaty do niego przyjete. regulacji.

Polskiej Akademii Zmiana ta zwieksza przejrzystosc przepiséw i zapobiega
Nauk niejednoznacznosci.

11 | Komitet Nauk Art. 1 pkt 1lit.e Brak precyzyjnego uzasadnienia potrzeby niektorych zmian, zwtaszcza Zmiana wymaga precyzyjnego okreslenia Uwaga czesciowo uwzgledniona.
Zootechnicznychi projektu ustawy dotyczacych rozszerzenia zakresu zadan Azylu o ochrone przyrody i zasad wspotpracy. Wspotpraca wymaga zawarcia porozumien lub
Akwakultury (dodawany pkt 9w art. | edukacje. Projekt nie wyjasnia doktadnie, dlaczego aktualny zakres umow, okreslajacych zakres planowanej
Polskiej Akademii 4 ustawy) dziatalnosci Azylu jest niewystarczajacy ani jakie korzysci maja wspotpracy. Za wtasciwg wspodtprace bedzie
Nauk Uzasadnienie str. 2 wynikna¢ z wprowadzonych zmian. odpowiadat Dyrektor Centralnego Azylu dla

akapit 4 Zwierzat jako osoba uprawniona do zawarcia
porozumienia lub umowy.
W odpowiedzi na uwage w uzasadnieniu
uzupetniono informacje o korzysciach
ptynacych ze wspétpracy Centralnego Azylu
dla Zwierzat w instytucjami naukowymi.

12 | Komitet Nauk Art. 1 pkt 5 projektu Wada jest brak spéjnosci terminologicznej, zwtaszcza w kwestii Wyjasnienie.

Zootechnicznychi ustawy (zmiana kryteriow odmowy przyjecia lub transportu zwierzat. Brak szczegotow Kryteria odmowy przyjecia zwierzecia w swojej
Akwakultury przepiséw art. 7 w tym zakresie moze prowadzi¢ do dowolnosci w podejmowaniu decyzji zasadniczej czesci nie odbiegaja od przyjetych
Polskiej Akademii ustawy) iryzyka btedéw w praktyce. Zmiany rozszerzajace kompetencje w zmienianej ustawie. Jedyng zmiang jest
Nauk Dyrektora Azylu moga takze kolidowac z przepisami prawa ochrony dodanie na wniosek GDOS wart. 7 ust. 5w pkt
przyrody, ale ten problem nie zostat rozwigzany w projekcie. 2 sformutowania: ,wynikajacej z zakresu
dziatalnosci tych podmiotéw”.
13 | Komitet Nauk Art. 1 pkt 5lit.f Zmiany wprowadzajace skreslenie obowigzku podawania Pozostawienie dotychczasowego zapisu. Uwaga nieuwzgledniona.

Zootechnicznychi
Akwakultury

projektu ustawy (art.

szczegotowych informacji o zwierzetach w protokotach odmowy




Podmiot wnoszacy

Jednostkaredakcyjna,

Lp. uwage do ktérej wnoszona Tres¢ uwagi Propozycja brzmienia przepisu Stanowisko do uwagi
jest uwaga?
Polskiej Akademii 7 ust. 7 pkt. 3-6 przyjecia moga prowadzic¢ do utraty waznych danych, istotnych dla Protokoty przyjecia lub odmowy przyjecia
Nauk ustawy) pdzniejszego monitorowania loséw zwierzat. zwierzeta nie maja charakteru decyzji
formalnoprawne;j.
Nalezy réwniez zauwazyé, ze uchylenie pkt 4i5
w ust. 7 art. 7 ustawy nie ogranicza, w zaden
sposéb zakresu informacji, o ktérych mowa w
pkt 6, ust. 7 art. 7 ustawy. Jednoczesnie, brak
potrzeby uzupetniana tych informacji, o
wymagane dane, pozytywnie wptynie na czas
zatatwienia sprawy.
14 | Komitet Nauk Art.1pkt 6lit.a Rozszerzenie decyzyjnosci Dyrektora Azylu w kwestii usmiercania Uwaga czeéciowo uwzgledniona.
Zootechnicznychi projektu ustawy zwierzat nie odnosi sie do istniejgcych przepiséw prawnych ani nie Zaktualizowano uzasadnienie.
Akwakultury (zmieniany ust. 1 pkt 6 | wyjasnia, dlaczego dotychczasowe regulacje sg niewystarczajace.
Polskiej Akademii w art. 8 ustawy) Rozszerzenie decyzyjnosci Dyrektora Azylu moze by¢ sprzeczne z
Nauk rygorami wynikajacymi z innych aktéw prawnych, co zostato
zasygnalizowane, ale nie rozwigzane w projekcie. Zwiekszenie
kompetencji Dyrektora Azylu w zakresie podejmowania decyzji o
usmiercaniu zwierzat centralizuje odpowiedzialnosc, co moze
prowadzi¢ do arbitralnych decyzji, szczegdlnie w sytuacjach
konfliktowych.
Usuniecie wymogu uzyskania zezwolenia na usmiercenie zwierzecia,
proponowane w nowelizacji art. 8 ust. 1 pkt 6, stanowi znaczace
odejscie od dotychczasowych regulacji. Chociaz moze to przyspieszy¢
niektére procedury, to jednoczesnie rodzi powazne obawy zwigzane z
naduzyciami i pogorszeniem dobrostanu zwierzat. Brak odpowiedniej
kontroli administracyjnej w tym zakresie moze prowadzi¢ do sytuacji, w
chronionych moze ograniczy¢ kontrole nad tymi procesami, stanowiac
zagrozenie dla ochrony gatunkéw.
15 | Komitet Nauk Art. 1 pkt 7 (uchylenie Zmniejszenie odpowiedzialnosci za transport zwierzat, szczegdlnie gdy Wyijasnienie.
Zootechnicznychi pkt 2 wart. 10 ustawy) | Azyl nie dysponuje wtasnymi pojazdami, moze skutkowaé naruszeniem W swietle przepiséw zmienianej ustawy zasada
Akwakultury standardow transportu oraz brakiem przejrzystosci. jest transport zwierzat pojazdami Centralnego
Polskiej Akademii Azylu. Zmieniana ustawa dopuszcza jednak
Nauk transport zwierzat przez inne podmioty na
podstawie porozumien lub uméw wynika z art.
10 zmienianej ustawy w wyjatkowych,
wskazanych w tym przepisie sytuacjach.
Wprowadzane zmiany nie przenoszg zatem
odpowiedzialnosci za transport zwierzat na
inne podmioty. Przeciwnie, umozliwiaja
transport pojazdami Centralnego Azylu
réowniez transport okazéw gatunkow zwierzat
wymienionych w art. 3 ust. 2 ustawy.
16 | Komitet Nauk Art. 1 pkt 10 projektu Rozszerzenie obszaréw, na ktére mozna wprowadzac zwierzeta, np. Wyjasnienie.
Zootechnicznychi ustawy (zmiana ust. 2 parki narodowe, bez odpowiednich regulacji, moze prowadzi¢ do Mozliwo$¢ wprowadzenia okreslonych
Akwakultury w art. 13 ustawy) negatywnego wptywu na ekosystemy. zwierzat na wymienione obszary regulowana
Polskiej Akademii jest przez przepisy art. 56 ust. 1, 2 i 2b ustawy z
Nauk dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody i
wymaga uzyskania kazdorazowo zgody
wiasciwego organu.
17 | Komitet Nauk Art. 1pkt 121lit. a Zredukowanie wymagan dotyczacych usmiercania zwierzat Uwaga nieuwzgledniona.

Zootechnicznychi

projektu ustawy
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Akwakultury (dodanie ust. 1a-1d w ktérych decyzja o usmierceniu bedzie podejmowana arbitralnie, bez Wprowadzane zmiany pozostaja bez wptywu
Polskiej Akademii art. 15 ustawy) uwzglednienia interesu zwierzecia. na obowigzek uzyskania zezwolenia na
Nauk usmiercanie zwierzat nalezacych do gatunkéw
chronionych wynikajacy art. 56 ust. 1 lub 2
ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie
przyrody, na co wskazuje rowniez zgodnie z
art. 1 pkt 12 projektu ustawy.
18 | Komitet Nauk Art. 1 pkt 18 projektu Projekt zawiera ogdlne sformutowania bez szczeg6téw, takie jak brak Wyjasnienie.
Zootechnicznychi ustawy (zmieniany ust. | informacji o op6znieniach w harmonogramie wydatkowania srodkéw Wyjasnienie przedstawiono w czesci 6 OSR.
Akwakultury 1 wart. 36 ustawy) inwestycyjnych oraz brak analizy problemoéw zwigzanych z aktualnymi
Polskiej Akademii procedurami administracyjnymi. Zmiany budzetowe s3 uzasadniane
Nauk ogdblinikowo, bez szczegdtowej analizy ich wptywu na budzet w latach
2025-2031, arozszerzenie dziatalnosci Azylu o edukacje moze wigzac
sie z dodatkowymi kosztami, ktére nie zostaty uwzglednione.
19 | Komitet Nauk OSRcz. 6 Problemy finansowe, wynikajace z przesuniecia harmonogramu Wyjasnienie.
Zootechnicznychi finansowania i opéznienia w wykorzystaniu srodkéw w 2023 roku, Z uwagi na okolicznosci opisane w cz. 6 OSR
Akwakultury moga negatywnie wptynac¢ na realizacje waznych zadan Azylu, takich jak wydatki inwestycyjne w latach 2022-2023 nie
Polskiej Akademii adaptacja nieruchomosci czy zakup wyposazenia. Projekt zawiera mogty by¢ realizowane. Takie ryzyko nie
Nauk ogolne sformutowania dotyczace inwestycji, bez doktadnego zostato przewidziane na etapie pierwotnej
wyjasnienia potrzeby finansowania oraz wskazania konkretnych regulacji.
korzysci. Niespojnosc danych finansowych, w tym wzrost kosztéw Zmiana harmonogramu inwestycji nie bedzie
inwestycji, rowniez budzi watpliwosci. Brak jest petnejanalizy ryzyk wptywac negatywnie na lokalng spotecznosé.
zwiazanych z opdznieniami w realizacji inwestycji i wptywu na lokalng Dodanie pkt 9 do art. 4 w zakresie edukacji
spotecznosé. umozliwi Centralnemu Azylowi budowanie
pozytywnych relacji z lokalna spotecznoscia i
prowadzenie kampanii informacyjno-
edukacyjnych.
20 | Komitet Nauk Uzasadnienie W uzasadnieniu projektu z jednej strony budynki sg okreslane jako Wyijasnienie.
Zootechnicznychi zdolne do adaptacji, z drugiej jako stanowigce zagrozenie dla zycia i Szczegbtowy opis stanu technicznego zawarty
Akwakultury zdrowia. Brak wyraznego wyjasnienia, jakie konkretnie prace sg zostat w zataczniku nr 2 do Oceny Skutkéw
Polskiej Akademii wymagane, aby zmniejszyc to zagrozenie. Brakuje rowniez oceny ryzyka Regulacji. Dokument ten zawiera
Nauk opdznien wynikajacych z procedur administracyjnych i pozyskania podsumowanie wnioskow z opracowania pt.:
pozwolen budowlanych. 4Ekspertyza konstrukcyjna obiektow
budowlanych zlokalizowanych na terenie
nadlesnictwa Chojnéw, w miejscowosci
Warszawianka”.
21 | Komitet Nauk Uzasadnienie Budzi watpliwosci dtugi czas realizacji inwestycji, ktory wynosi az 54 Wyjasnienie.

Zootechnicznychi
Akwakultury
Polskiej Akademii
Nauk

miesigce, w tym 36 miesiecy przeznaczonych na roboty budowlane.
Brakuje szczegétowego uzasadnienia, dlaczego proces ma trwac tak
dtugo oraz jakie ryzyka wiaza sie zopdznieniami. Nie uwzgledniono
réwniez analizy alternatywnych lokalizacji, tanszych rozwigzan
adaptacyjnych ani ewentualnych zmian w organizacji przestrzeni, ktore
mogtyby zaspokoic potrzeby Centralnego Azylu.

Czas niezbedny na realizacje przedsiewziecia
wynika ze skomplikowanego charakteru
osrodka: czasowe przetrzymywanie, izolacja i
kwarantanna zwierzat nalezacych do réznych
grup zwierzat.

W harmonogramie inwestycji uwzgledniono
réwniez czas niezbedny na pozyskanie
wymaganych decyzji administracyjnych oraz
elementy organizacyjne zwigzane z
procedurami zamdwien publicznych.
Lokalizacja przedsiewziecia zostata okreslona
na etapie pierwotnej regulacji a przedmiotowe
nieruchomosci wskazane na wyposazenie




Podmiot wnoszacy

Jednostkaredakcyjna,

Lp. uwage do ktérej wnoszona Tres¢ uwagi Propozycja brzmienia przepisu Stanowisko do uwagi
jest uwaga?
jednostki zostaty jej przekazane na podstawie
decyzji administracyjnej przez wtasciwego
staroste.
Szczegbtowy program inwestycji zostanie
okreslony na etapie projektu budowlanego.
22 | Instytut Ochrony Art. 1 ust. 2 projektu Ochrona przyrody i edukacja, o ktérych mowa w zapisie z Art. 1. Ust 1 dodaje sie art. 4a w brzmieniu: Wyijasnienie.
Przyrody PAN ustawy (dodawany art. | lit.e) proponowanejw ustawy, powinna by¢ prowadzona nie tylko w JArt. 4a. Zadania Centralnego Azylu, o Uwaga wykracza poza zakres projektowanej
4a ustawy) Centralnym Azylu, ale takze w innych podmiotach na podstawie ktorychmowawart. 4pkt 1, 3,4,5i9,(....) regulacji.
porozumien lub uméw. Dlatego zasadne jest wymienienie w tym zapisie,
obok art. 4 pkt 1, 3,4 i 5, takze pkt 9 (czyli nowego punktu,
proponowanego Art. 1. ust 1 lit. €). Dodanie takiego zapisu jest zasadne
nawet mimo tego, pkt 9 dotyczy ,zakresu dziatalnosci Centralnego
Azylu”, a nie dziatalnosci innych jednostek, bowiem dziatalnos¢ tych
jednostek bedzie bezposrednio zwigzana z Centralnym Azylem.
23 | Instytut Ochrony Art.1ust.5lit.b Uzasadnienie do tego zapisu brzmi nastepujaco: ,Dodawany pkt 3wust. 2 | b) w ust. 2 w pkt 2 dodaje sie przecinek i | Wyjasnienie.
Przyrody PAN projektu ustawy w art. 7 ustawy o Centralnym Azylu ma na celu zapewnienie pierwszenstwa | dodaje sie pkt 3 w brzmieniu: Uwaga wykracza poza zakres projektowanej
(dodawany pkt 3w ust. | przyjmowania do Centralnego Azylu zwierzqt gatunkéw wymienionych wart. | ,3) wnioskowania o przyjecie okazéw regulacji.

2w art. 7 ustawy)

3 ust. 1 tej ustawy, tj. gatunkom CITES, chronionych i niebezpiecznym oraz
inwazyjnych gatunkéw obcych, zwierzqgt pochodzgcym z konfiskat lub
interwencji oraz zwierzqt przekazywanych przez organy celne lub organy
Policji{(...)". Pomijajac gramatyczna niespdjnos¢ uzycia przypadkow, zapis
ten mozna interpretowac jako umozliwienie organom celnym i organom
Policji przekazywania do Centralnego Azylu wszystkich gatunkéw
zwierzat pochodzacych z konfiskat i interwencji, a nie tylko gatunkéw
CITES, chronionych niebezpiecznych Ilub inwazyjnych obcych.
Tymczasem zapis z Art. 1 ust. 5) lit. b, proponowanego w niniejszej
ustawie, dopuszcza tylko ta druga mozliwosé. Jednoczesnie, jak pokazuje
praktyka, dziatania organéw celnych i Policji prowadza do ujawnienia
naruszen w stosunku do gatunkéw, ktére nie naleza do zadnej z
powyzszych grup. Brak mozliwosci przekazania okazow takich gatunkéw
do Centralnego Azylu bedzie wptywat negatywnie na skutecznosé
dziatan tych organdw. Mozliwos¢ taka nalezy zapewnié¢ w stosunku do
okazéw zwierzat wszystkich gatunkow, z wyjatkiem

Ponadto nalezy zauwazyé, ze sformutowanie ,wniesienie prosby o
przyjecie” nie jest sformutowaniem prawnym.

gatunkow zwierzat, z wyjatkiem gatunkdéw
udomowionych, przez organy celne lub
organy Policji”,

Na wstepie nalezy zauwazy¢, ze Centralny Azyl
jest osrodkiem, w ktérym mozliwe jest czasowe
przetrzymywanie jedynie zywych zwierzat
nalezacych do grup gatunkéw zwierzat
wymienionych w art. 3 ustawy.

Zwierzeta nie nalezace do tych grup sa
przekazywane innym podmiotom, do ktérych
zadan nalezy przetrzymywanie tychze.

W zwiagzku z tym nie jest zasadne, rozszerzanie
katalogu gatunkdéw o inne grupy przy
jednoczesnej eliminacji jedynie gatunkéw
udomowionych.
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