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 WARMIŃSKO-MAZURSKI       Olsztyn, dnia 4 grudnia 2019 r. 
    URZĄD WOJEWÓDZKI 
           W OLSZTYNIE
 Wydział Polityki Społecznej

PS-II.431.4.39.2019.KD

Pan
Karol Sobczak
Burmistrz Olecka

WYSTĄPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie (Dz. U. 2015 poz. 1390 ze zm.) zespół kontrolujący Wydziału Polityki Społecznej 
Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie przeprowadził 14 października    
2019 r. kontrolę doraźną w Urzędzie Miasta w Olecku, w zakresie prawidłowości realizacji zadań 
dotyczących przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w związku z zaistniałym zdarzeniem, które 
miało miejsce 21 czerwca 2019 r.

Kontrolą objęto zadania wynikające z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 
w okresie od dnia 28.09.2018 r. do dnia 21 czerwca 2019 r., tj. odebranie dziecka w trybie art. 12 a 
ww. ustawy  oraz wszczęcie procedury „Niebieskie Karty”.

Ustalenia kontroli przedstawione zostały w protokole podpisanym przez Burmistrza Olecka 
bez wniesienia zastrzeżeń i odesłanym do Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego 
w Olsztynie pismem znak: SZ.B.1710.2.2019 z dnia 21 listopada 2019 r. 

W wyniku przeprowadzonej kontroli, realizacja zadań objętych kontrolą, wskazanych w protokole, 
została oceniona negatywnie.

W toku kontroli stwierdzono poważne nieprawidłowości w realizacji zadań wynikających z art. 12 a 
i art. 9 d ust. 4 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, które skutkowały naruszeniem 
interesów dziecka dotkniętego przemocą w rodzinie, niezapewnieniem dziecku oraz jego rodzinie 
kompleksowych i skutecznych działań pomocowych adekwatnych do potrzeb oraz problemów 
występujących w rodzinie i mogły spowodować niebezpieczeństwo wystąpienia sytuacji zagrożenia 
życia lub zdrowia dziecka.

Poniżej przedstawiam szczegółowo stwierdzone nieprawidłowości. 

W zakresie odebrania dziecka z rodziny w trybie art.12a ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie stwierdzono następującą nieprawidłowość: 

1. Brak skutecznego powiadomienia przez pracownika socjalnego Miejskiego Ośrodka Pomocy 
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Społecznej w Olecku właściwego miejscowo sądu opiekuńczego o odebraniu dziecka 
z rodziny i umieszczeniu u niezamieszkującej wspólnie osoby najbliższej, w rodzinie 
zastępczej lub w placówce opiekuńczo-wychowawczej, był  niezgodny z zapisami art. 12 a 
ust. 4 ww. ustawy.
Skutki ujawnionej nieprawidłowości:
Ww. nieprawidłowość skutkowała uniemożliwieniem sądowi formalnego podjęcia czynności  
przewidzianych przepisami prawa oraz naruszeniem interesów dziecka, co do którego podjęte 
zostały czynności w trybie art. 12 a ww. ustawy.
Osobą odpowiedzialną za powstałą nieprawidłowość był pracownik socjalny uczestniczący 
w procedurze odebrania dziecka w trybie art. 12 a ww. ustawy.

W zakresie wszczęcia procedury „Niebieskie Karty”, poprzez wypełnienie formularza 
„Niebieska Karta –A”, w sytuacji powzięcia podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec 
dziecka  stwierdzono następującą nieprawidłowość:

1. Pracownik socjalny Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Olecku, w związku 
z uzasadnionym podejrzeniem stosowania przemocy w rodzinie, powziętym w toku 
prowadzonych czynności służbowych nie wszczął procedury „Niebieskie Karty”, co było 
niezgodne z art. 9 d ust. 4 ww. ustawy.

       Skutki ujawnionej nieprawidłowości:
Ww. nieprawidłowość skutkowała naruszeniem dóbr osobistych dziecka                                           
oraz uniemożliwieniem Zespołowi Interdyscyplinarnemu podejmowanie wspólnych działań 
w ramach procedury „Niebieskie Karty”, w związku z uzasadnionym podejrzeniem 
wystąpienia przemocy w rodzinie, w celu objęcia rodziny wielopłaszczyznowym wsparciem. 
Osobą odpowiedzialną za powstałą nieprawidłowość był pracownik socjalny podejmujący 
interwencję w sprawie.

Przyczyną wystąpienia ww. nieprawidłowości było niestosowanie, przez osoby odpowiedzialne 
za realizację zadań obowiązujących przepisów prawa oraz brak należytego nadzoru Kierownika 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Olecku nad ich realizacją.

W związku ze stwierdzonymi nieprawidłowościami, działając w oparciu o art. 128 ust. 1 ustawy 
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1507) w związku z art. 7 
ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 2015 poz. 
1390 ze zm.) wnoszę o podjęcie stosownych działań mających na celu ich wyeliminowanie poprzez 
realizację następujących zaleceń:

1. W sytuacji odebrania dziecka z rodziny w trybie art. 12 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie, powiadamiać właściwy miejscowo sąd opiekuńczy o odebraniu dziecka 
z rodziny i umieszczeniu u niezamieszkującej wspólnie osoby najbliższej, w rodzinie 
zastępczej lub w placówce opiekuńczo-wychowawczej, w sposób skuteczny tj.,
z zachowaniem zasady pisemności, zgodnie z zapisami art. 12 a ust. 4 ww. ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

2. W sytuacji powzięcia w toku prowadzonych czynności służbowych uzasadnionego podejrzenia 
stosowania przemocy w rodzinie, szczególnie w sytuacji odebrania dziecka w trybie art. 12 a 
ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, bezwzględnie wszczynać procedurę 
„Niebieskie Karty” zgodnie z art. 9 d ust. 4 ww. ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie oraz zgodnie  z § 2 ust. 1 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 
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r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta” (Dz. U. 
2011, Nr 209 poz. 1245). 

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, w związku                       
z art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, w terminie                   
7 dni od daty otrzymania niniejszego wystąpienia pokontrolnego przysługuje prawo zgłoszenia                      
na piśmie umotywowanych zastrzeżeń w sprawie zaleceń zawartych w wystąpieniu.

Jednocześnie proszę o powiadomienie o sposobie realizacji zaleceń w terminie 30 dni od daty 
otrzymania niniejszego wystąpienia pokontrolnego.

Z upoważnienia  
         Wojewody Warmińsko-Mazurskiego

            Zastępca Dyrektora  
                 Wydziału Polityki Społecznej

                            Joanna Kastrau


		2019-12-04T12:16:11+0000
	Joanna Jabłonka-Kastrau




