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KOREKTA NR 4 ZAKTUALIZOWANEGO PLANU KONTROLI NA ROK 2026
WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W OLSZTYNIE 

 
I.  WYDZIAŁ KONTROLI:

 
2. Oddział kontroli finansowej:

- Usunięto z planu kontroli: 

Pozycja 
w 

zaktuali
zowany

m 
Planie 

kontroli 
na 2026 

r.

Nazwa jednostki/ 
podmiotu 

kontrolowanego
Rodzaj kontroli Cel, przedmiot i zakres kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

kontroli

Nadzorujący 
kontrolę

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m obowiązków 

administracji 
publicznej
w zakresie 

pozamilitarneg
o wsparcia 

systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m

adekwatności 
zasobów 
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ludzkich do 
realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

30. Powiat Gołdapski problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

- Dodano do planu kontroli:

Lp.
Nazwa jednostki/ 

podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj kontroli Cel, przedmiot i zakres kontroli
Przewidywany 

termin 
kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

kontroli

Nadzorujący 
kontrolę

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m obowiązków 

administracji 
publicznej
w zakresie 

pozamilitarneg
o wsparcia 

systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 
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administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m

adekwatności 
zasobów 

ludzkich do 
realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

1. Gmina Jonkowo problemowa

Prawidłowość wykorzystania 
i rozliczenia środków finansowych 

przyznanych w ramach dopłaty 
z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze 
użyteczności publicznej w 2025 r. 

i I półroczu 2026 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

- Zmiana terminu kontroli:

Pozycja 
w 

zaktuali
zowany

m 
Planie 

kontroli 
na 2026 

r.

Nazwa jednostki/ 
podmiotu 

kontrolowanego
Rodzaj kontroli Cel, przedmiot i zakres kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację 

kontroli

Nadzorujący 
kontrolę

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m obowiązków 

administracji 
publicznej
w zakresie 

pozamilitarneg
o wsparcia 

systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 
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i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m

adekwatności 
zasobów 

ludzkich do 
realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

3. Gmina Kolno problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków dotacji celowej 

udzielonej na realizację zadań bieżących 
z zakresu administracji rządowej oraz 

ustalania należności i wykonania 
dochodów budżetu państwa w 2025 r.

II półrocze WK-II
Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

Zlecanie, 
realizacja i 

nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji

11.

Powiatowa Stacja 
Sanitarno-

Epidemiologiczna w 
Piszu

kompleksowa Kontrola gospodarki finansowej za 2025 
r. II półrocze WK-II

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

3. Oddział Kontroli świadczeń:

Pozycja 
w 

zaktualiz
owanym 

Nazwa jednostki 
(podmiotu 

kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał lub 

półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 
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Planie 
kontroli 
na 2026 

r. 
/

Pozycja 
w 

Korekcie 
Nr 4

sprawdzająca, 
inna)

kontroli
(kierownik/
pracownicy)

(dyrektor) uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów 
ludzkich do 

realizowanych 
zadań.

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

ŚWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W OLSZTYNIE:

- Usunięto z planu kontroli:  

10. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Pieckach problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Kontroli Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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pracownicy

- Zmiana nazwy jednostki:

14.

Jest:
Gminny  Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Działdowie

Powinno być:
Centrum Usług 

Społecznych 
w Działdowie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Kontroli Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

15.

Jest:
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Iłowie – 
Osada

Powinno być:
Centrum Usług 

Społecznych w Iłowie-
Osada

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Kontroli Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

16.

Jest:
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w 
Stawigudzie

Powinno być:
Centrum Usług 
Społecznych w 

Stawigudzie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Kontroli Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

- Dodano do planu kontroli i zmieniono termin:
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1. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ełku problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Kontroli Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

ŚWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W EŁKU:

- Usunięto z planu kontroli:

1. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ełku problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Kontroli Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

- Dodano do planu kontroli:

1. Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Pieckach problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających 
z ustawy o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Kontroli Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

- Zmiana nazwy jednostki:

10.
Jest:

Ośrodek Pomocy 
Społecznej 

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających 

z ustawy o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów

II półrocze
Kierownik 
Oddziału 

Kontroli Świadczeń

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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w Gołdapi
Powinno być:

Centrum Usług 
Społecznych w Gołdapi

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

STANOWISKO  Z ZAKRESU KONTROLI LEKARZY I PSYCHOLOGÓW  - BROŃ, DETEKTYWI:

- Usunięto z planu kontroli:

4 Bożena Rychlik
(Olsztyn) kompleksowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 
psychologicznych osób ubiegających się 

o wydanie lub posiadających licencję 
detektywa

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Kontroli Świadczeń

Kontrolujący:
upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

 - Dodano do planu kontroli:

1
 

Rafał Szembowski 
WOMP w Olsztynie problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 

lekarskich osób występujących o 
wydanie pozwolenia na broń 

lub zgłaszających do rejestru broń 
pneumatyczną oraz posiadających 

pozwolenie na broń  lub zarejestrowaną 
broń pneumatyczną.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Kontroli Świadczeń

Pracownik 
Oddziału, 
Kontroler 

upoważniony

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

W Wydziale Kontroli, w związku ze zmianami organizacyjnymi wynikającymi z Zarządzenia Nr 141 Wojewody W-
M  z dnia 21.04.2026r. zmieniającego zarządzenie w sprawie  ustalenia Regulaminu Organizacyjnego W-M UW w 
Olsztynie  utworzony został nowy oddział, tj. Oddział Programów Współpracy INTERREG- ze stanowiskami pracy w 
siedzibie Urzędu oraz w delegaturze Urzędu w Elblągu, do którego przeniesiono kontrole byłego Samodzielnego 
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stanowiska pracy do spraw obsługi Programów Współpracy INTERREG z zamiejscowymi stanowiskami pracy 
w delegaturze Urzędu w Elblągu Wydziału Infrastruktury i Nieruchomości. 

4. Po przeniesieniu Plan kontroli Oddziału Programów Współpracy INTERREG- ze stanowiskami pracy w 
siedzibie Urzędu oraz w delegaturze Urzędu w Elblągu przedstawia się następująco:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację Nadzorujący 

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m obowiązków 

administracji 
publicznej
w zakresie 

pozamilitarneg
o wsparcia 

systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m

adekwatności 
zasobów 

ludzkich do 
realizowanych 

zadań.
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/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA.

Program Interreg Litwa-Polska 2021-2027 – 5 kontroli:

1. Gmina Tolkmicko 
STHB.02.02-IP.01-

0006/23 ECOMARINAS
kompleksowa I kwartał 2026 r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

2.

Uniwersytet 
Warmińsko-Mazurski 

w Olsztynie
STHB.02.02-IP.01-

0007/23 ISMA

kompleksowa II kwartał 2026 
r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości 

3.
Fundacja Ochrony 

Wielkich Jezior 
Mazurskich LTPL00027

kompleksowa II kwartał 2026 
r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości 

4.
Gmina Tolkmicko 
STHB.03.01-IP.01-

0017/23 BOATMAN
kompleksowa II kwartał 2026 

r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości 

5.

Zarząd Portu Morskiego 
Elbląg spółka z o.o.                
STHB.02.02-IP.01-
0005/23 PortSHAZ

kompleksowa

Podczas kontroli projektów
na miejscu ich realizacji sprawdzeniu 

podlega w szczególności czy: 
a) współfinansowane towary 

i usługi zostały dostarczone,
b) faktyczny stan realizacji projektu jest 

zgodny z umową o dofinansowanie 
i odpowiada informacjom ujętym we 
wnioskach 
o płatność oraz innych dokumentach 
przekazywanych instytucji 
kontrolującej,

c) wydatki zadeklarowane przez 
beneficjenta w związku 
z realizowanym projektem zostały 
rzeczywiście poniesione i są zgodne 
z prawem, wymaganiami 
dokumentów programowych oraz z 
zasadami unijnymi i krajowymi,

d) zostały osiągnięte wskaźniki 
przedstawione we wnioskach 
o płatność,

e) beneficjent realizuje postanowienia 
w zakresie prowadzenia 
wyodrębnionej ewidencji księgowej 
projektu,

f) prawidłowo wykonywane są 
działania w odniesieniu do 

II kwartał 2026 
r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości



11

widoczności, przejrzystości 
i komunikacji,

g) dostępność produktów projektu dla 
osób z niepełnosprawnościami oraz 
uniwersalnego projektowania 
znajdują odzwierciedlenie 
w realizowanym projekcie,

h) beneficjent wiodący wypełnia 
prawidłowo obowiązki, o których 
mowa w art. 26 ust. 1 i 2 
rozporządzenia UE 2021/1059 z 24 
czerwca 2021, 

i) spełniono warunki w zakresie 
przechowywania dokumentacji.

W przeniesionym planie kontroli INTERREG dokonano następujących zmian:
-  usunięto z planu 1 kontrolę , tj. Gmina Tolkmicko STHB.02.02-IP.01-0006/23 ECOMARINAS , 
- zmieniono termin  kontroli 3 beneficjentów, tj. Uniwersytet W-M w Olsztynie STHB.02.02-IP.01-0007/23 ISMA 

i  Gmina Tolkmicko STHB.03.01-IP.01-0017/23 BOATMAN  oraz  Fundacja Ochrony Wielkich Jezior Mazurskich LTPL00027, 
- zmieniono  komórki/osoby odpowiedzialne i nadzorujące kontrole.
Po dokonaniu powyższych zmian  Plan kontroli Oddział Programów Współpracy INTERREG- ze stanowiskami pracy w siedzibie 

Urzędu oraz w delegaturze Urzędu w Elblągu przedstawia się następująco: 
4. Oddział Programów Współpracy INTERREG- ze stanowiskami pracy w siedzibie Urzędu oraz w delegaturze 

Urzędu w Elblągu:
  

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację Nadzorujący 

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m obowiązków 

administracji 
publicznej
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w zakresie 
pozamilitarneg

o wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m

adekwatności 
zasobów 

ludzkich do 
realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA.

Program Interreg Litwa-Polska 2021-2027 – 4 kontrole:

1.

Uniwersytet 
Warmińsko-Mazurski 

w Olsztynie
STHB.02.02-IP.01-

0007/23 ISMA

kompleksowa IV kwartał 2026 
r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WK-IV

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

2.
Fundacja Ochrony 

Wielkich Jezior 
Mazurskich LTPL00027

kompleksowa

Podczas kontroli projektów
na miejscu ich realizacji sprawdzeniu 
podlega w szczególności czy: 

a) współfinansowane towary 
i usługi zostały dostarczone,

b) faktyczny stan realizacji 
projektu jest zgodny z umową 
o dofinansowanie 
i odpowiada informacjom 

III kwartał 2026 
r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WK-IV

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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3.
Gmina Tolkmicko 
STHB.03.01-IP.01-

0017/23 BOATMAN
kompleksowa IV kwartał 2026 

r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WK-IV

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli

4.

Zarząd Portu Morskiego 
Elbląg spółka z o.o.                
STHB.02.02-IP.01-
0005/23 PortSHAZ

kompleksowa

ujętym we wnioskach 
o płatność oraz innych 
dokumentach przekazywanych 
instytucji kontrolującej,

c) wydatki zadeklarowane przez 
beneficjenta w związku 
z realizowanym projektem 
zostały rzeczywiście poniesione 
i są zgodne z prawem, 
wymaganiami dokumentów 
programowych oraz z zasadami 
unijnymi i krajowymi,

d) zostały osiągnięte wskaźniki 
przedstawione we wnioskach 
o płatność,

e) beneficjent realizuje 
postanowienia w zakresie 
prowadzenia wyodrębnionej 
ewidencji księgowej projektu,

f) prawidłowo wykonywane są 
działania w odniesieniu do 
widoczności, przejrzystości 
i komunikacji,

g) dostępność produktów projektu 
dla osób 
z niepełnosprawnościami oraz 
uniwersalnego projektowania 
znajdują odzwierciedlenie 
w realizowanym projekcie,

h) beneficjent wiodący wypełnia 
prawidłowo obowiązki, 
o których mowa w art. 26 ust. 1 
i 2 rozporządzenia UE 

II kwartał 2026 
r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WK-IV

Dyrektor 
Wydziału 
Kontroli
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2021/1059 z 24 czerwca 2021, 
i) spełniono warunki w zakresie 

przechowywania dokumentacji.

II.  WYDZIAŁ ZDROWIA: 
1.Oddział Rejestru i Kształcenia Medycznego:

Pozycja w 
zaktualizo
wanym 
Planie 
kontroli 
na 2026 r.

Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin 
Odpowiedzialny 

za realizację Nadzorujący 

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m obowiązków 

administracji 
publicznej
w zakresie 

pozamilitarneg
o wsparcia 

systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m

adekwatności 
zasobów 

ludzkich do 
realizowanych 

zadań.
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/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

–   Usunięto z planu kontroli:

6 FIRMA HANDLOWA 
"KDM" DARIUSZ 

OLSZEWSKI

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności leczniczej w 

zakresie objętym składanym wnioskiem o 
wpis do rejestru oraz w zakresie 

złożonego oświadczenia  o spełnianiu 
warunków wykonywania działalności 

leczniczej a także w zakresie zgodności z 
danymi zawartymi w rejestrze 

podmiotów wykonujących działalność 
leczniczą

I półrocze

Kierownik, 
upoważnieni

przez 
Wojewodę
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

- Zmiana terminu kontroli:

8

OŚRODEK BADAŃ 
KLINICZNYCH BD 

RESEARCH SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCI
Ą

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności leczniczej w 

zakresie objętym składanym wnioskiem o 
wpis do rejestru oraz w zakresie 

złożonego oświadczenia  o spełnianiu 
warunków wykonywania działalności 

leczniczej a także w zakresie zgodności z 
danymi zawartymi w rejestrze 

podmiotów wykonujących działalność 
leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni

przez 
Wojewodę
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału

    Zdrowia

13

JJCC SPÓŁKA
Z OGRANICZONĄ

ODPOWIEDZIALNOŚCI
Ą

kompleksowa

Ocena spełniania warunków 
wykonywania działalności leczniczej w 

zakresie objętym składanym wnioskiem o 
wpis do rejestru oraz w zakresie 

złożonego oświadczenia  o spełnianiu 
warunków wykonywania działalności 

leczniczej a także w zakresie zgodności z 

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni

przez 
Wojewodę
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia
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danymi zawartymi w rejestrze 
podmiotów wykonujących działalność 

leczniczą.

23

SZPITAL MRĄGOWSKI 
IM. MICHAŁA KAJKI 

SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCI
Ą

problemowa

Ocena w zakresie zgodności 
wykonywanej działalności z przepisami 

określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej oraz z danymi 
zawartymi w rejestrze podmiotów 

wykonujących działalność leczniczą.

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni

przez 
Wojewodę
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

3. Oddział Zdrowia Publicznego:
 - Zmiana terminu kontroli:

Pozycja w 
zaktualizo

wanym 
Planie 

kontroli 
na 2026 r.

Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin 
Odpowiedzialny 

za realizację Nadzorujący 

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m obowiązków 

administracji 
publicznej
w zakresie 

pozamilitarneg
o wsparcia 

systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji. 

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
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szczególnym 
uwzględnienie

m
adekwatności 

zasobów 
ludzkich do 

realizowanych 
zadań.

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

1.

Departament Zdrowia 
Urzędu

Marszałkowskiego
Województwa 
Warmińsko-
Mazurskiego

problemowa

Sprawdzenie sposobu realizacji
zadania dotyczącego dokonywanej
oceny zasadności zastosowanego
przymusu bezpośredniego przez

innego lekarza, pielęgniarkę
jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej lub kierującego akcją

prowadzenia medycznych czynności 
ratunkowych – zgodnie z art. 18 ust. 10 
pkt 2 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o 
ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. 

z 2024 r. poz. 917).

II półrocze

Kierownik, 
upoważnieni

przez 
Wojewodę
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału
Zdrowia

V. WYDZIAŁ SPRAW OBYWATELSKICH I CUDZOZIEMCÓW – w wyniku zmian organizacyjnych w Warmińsko-
Mazurskim Urzędzie Wojewódzkim w Olsztynie, wynikających z Zarządzenia Nr 141 Wojewody W-M z 21.04.2026 r. 
zmieniającego zarządzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego W-M UW w Olsztynie,   nastąpił  podział  
Wydziału Spraw Obywatelskich i Cudzoziemców na Wydział Spraw Obywatelskich i Wydział Cudzoziemców. Kontrole z 
zakresu podanego w dotychczasowym Planie kontroli byłego Wydziału Spraw Obywatelskich i Cudzoziemców  
wykonywane są w Wydziale Spraw Obywatelskich w Oddziale Spraw Obywatelskich.
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V. Plan kontroli na 2026 r. WYDZIAŁU SPRAW OBYWATELSKICH Oddział Spraw Obywatelskich - stanowisko ds. 
nadzoru nad rejestracją stanu cywilnego, ewidencją ludności i dowodami osobistymi – przedstawia się następująco:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Osoby 
odpowiedzialne 

za realizację

Osoba 
nadzorująca 

kontrolę

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m obowiązków 

administracji 
publicznej
w zakresie 

pozamilitarneg
o wsparcia 

systemu 
bezpieczeństwa 

narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie 
dotacji.

3. Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m

adekwatności 
zasobów 

ludzkich do 
realizowanych 

zadań. 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA.

1 Urząd Stanu problemowa Realizacja zadań w zakresie rejestracji II półrocze Kierownik Dyrektor Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 
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Cywilnego 
w Prostkach

stanu cywilnego oraz zmiany imienia i 
nazwiska

Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Wydziału 
Spraw 

Obywatelskich 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

2
Urząd Stanu 
Cywilnego 

w Ostródzie
problemowa

Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia i 

nazwiska
II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

3 Urząd Gminy 
w Kurzętniku problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 

ludności i dowodów osobistych II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

4 Urząd Miejski 
w Miłakowie problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 

ludności i dowodów osobistych II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
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/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA

5
Urząd Stanu 
Cywilnego 
w Pieckach

problemowa
Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia i 

nazwiska
II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

6. Urząd Gminy 
Markusy problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 

ludności i dowodów osobistych II półrocze

Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska 

nadzoru

Dyrektor 
Wydziału 

Spraw 
Obywatelskich 

Priorytet KPRM 
nr  2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie 

dotacji 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA

III.  WYDZIAŁ INFRASTRUKTURY I NIERUCHOMOŚCI:

Pozycja w 
zaktualizo

wanym 
Planie 

kontroli 
na 2026 r.

/
Pozycja w 
Korekcie 

Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny 

za realizację Nadzorujący 

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 
uwzględnieni

em 
obowiązków 
administracji 

publicznej
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Nr 4 w zakresie 
pozamilitarn
ego wsparcia 

systemu 
bezpieczeńst

wa 
narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i 
nadzorowani

e zadań 
publicznych, 

finansowanyc
h 

w formie 
dotacji. 

3. 
Zarządzanie 
kadrami w 

administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 
uwzględnieni

em
adekwatności 

zasobów 
ludzkich do 

realizowanyc
h zadań.

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA.

3. Oddział Środowiska i Rolnictwa:

- Zmiana terminu kontroli:

1. Starostwo Powiatowe
w Elblągu problemowa

Realizacja zadań Starosty wynikających
z ustawy o ochronie gruntów rolnych i 

leśnych
II półrocze 2026 r.

Kierownik 
Oddziału 

Środowiska 
i Rolnictwa

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 
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Nieruchomości

- Dodano do planu kontroli:

1 Związek Spółek 
Wodnych w Szczytnie problemowa

Realizacja zadań związanych z 
utrzymaniem wód i urządzeń wodnych, 

finansowanych z udziałem środków 
Skarbu Państwa

II półrocze

kierownik 
oddziału 

środowiska i 
rolnictwa

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

4. Oddział Rozwoju Regionalnego

- Usunięto z planu kontroli:

1. Gmina Miejska 
Lubawa problemowa Budowa ul. Olsztyńskiej w Lubawie - etap 

I (zad. 28/2025/A/203) II półrocze 2026 r.
Kierownik 

Oddziału Rozwoju 
Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury
I

Nieruchomości

13. Gmina Miejska Nowe 
Miasto Lubawskie

problemowa

Budowa dróg na osiedlu Marianowo w 
Nowym Mieście Lubawskim - etap: 
ul. Orzeszkowej i ul. Konopnickiej                            

(zad. 28/2025/A/40)

II  półrocze 2026  
r.

Kierownik 
Oddziału Rozwoju 

Regionalnego

Dyrektor 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

USUNIĘTO Z PLANU KONTROLI  WYDZIAŁU INFRASTRUKTURY i GEODEZJI:

5. Samodzielne stanowiska pracy do spraw obsługi Programów Współpracy INTERREG z zamiejscowymi stanowiskami pracy 
w delegaturze Urzędu w Elblągu: 
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Program Interreg Litwa-Polska 2021-2027 – 5 kontroli:

1. Gmina Tolkmicko 
STHB.02.02-IP.01-

0006/23 ECOMARINAS

kompleksowa I kwartał 2026 r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

2.

Uniwersytet 
Warmińsko-Mazurski 

w Olsztynie
STHB.02.02-IP.01-

0007/23 ISMA

kompleksowa II kwartał 2026 r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości 

3.
Fundacja Ochrony 

Wielkich Jezior 
Mazurskich LTPL00027

kompleksowa II kwartał 2026 r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości 

4.
Gmina Tolkmicko 
STHB.03.01-IP.01-

0017/23 BOATMAN

kompleksowa II kwartał 2026 r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości 

5.

Zarząd Portu 
Morskiego Elbląg 

spółka z o.o.                
STHB.02.02-IP.01-
0005/23 PortSHAZ

kompleksowa

Podczas kontroli projektów
na miejscu ich realizacji sprawdzeniu 

podlega w szczególności czy: 
a) współfinansowane towary i usługi 

zostały dostarczone,
b) faktyczny stan realizacji projektu jest 

zgodny z umową o dofinansowanie 
i odpowiada informacjom ujętym we 
wnioskach o płatność oraz innych 
dokumentach przekazywanych 
instytucji kontrolującej,

c) wydatki zadeklarowane przez 
beneficjenta w związku 
z realizowanym projektem zostały 
rzeczywiście poniesione i są zgodne 
z prawem, wymaganiami 
dokumentów programowych oraz z 
zasadami unijnymi i krajowymi,

d) zostały osiągnięte wskaźniki 
przedstawione we wnioskach 
o płatność,

e) beneficjent realizuje postanowienia 
w zakresie prowadzenia 
wyodrębnionej ewidencji księgowej 
projektu,

f) prawidłowo wykonywane są działania 
w odniesieniu do widoczności, 
przejrzystości i komunikacji,

g) dostępność produktów projektu dla 
osób z niepełnosprawnościami oraz 
uniwersalnego projektowania 

II kwartał 2026 r.

upoważnieni 
pracownicy 

komórki 
WIN-VIII

Z-ca Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości
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znajdują odzwierciedlenie 
w realizowanym projekcie,

h) beneficjent wiodący wypełnia 
prawidłowo obowiązki, o których 
mowa w art. 26 ust. 1 i 2 
rozporządzenia UE 2021/1059 z 24 
czerwca 2021,

i) spełniono warunki w zakresie 
przechowywania dokumentacji

VI. WYDZIAŁ POLITYKI SPOŁECZNEJ:
1.  Oddział Budżetu, Planowania i Analiz

Pozycja w 
zaktualizo

wanym 
Planie 

kontroli na 
2026 r. 

Nazwa jednostki 
(podmiotu 

kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 

inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne 

za realizację 
kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca 
dyrektora)

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m 

obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarne
go wsparcia 

systemu 
bezpieczeństw

a 
narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i 
nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanyc
h 

w formie 
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dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnienie
m

adekwatności 
zasobów 

ludzkich do 
realizowanych 

zadań. 
/

Właściwość 
rzeczowa 
MSWiA. 

FUNDUSZ SOLIDARNOŚCIOWY:
- Usunięto z planu kontroli:

9 Gmina Bisztynek  
(miejsko-wiejska) problemowa

Ocena realizacji zadania oraz 
przestrzegania zasad 

i trybu wydatkowania środków Funduszu 
Solidarnościowego 

w ramach resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej" 

Centra opiekuńczo-mieszkalne"

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu,
planowania i analiz

Dyrektor
Wydziału 
Polityki

Społecznej

4. Oddział nadzoru i kontroli w pomocy społecznej: 

Pozycja w 
zaktualizo

wanym 
Planie 

kontroli na 
2026 r. 

Nazwa jednostki 
(podmiotu 

kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca, 

inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres 

kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne za 
realizację kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca 
dyrektora)

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
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w zakresie 
pozamilitarnego 

wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów 
ludzkich do 

realizowanych 
zadań. 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA. 

Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz kontrolowane jednostki:

- Usunięto z planu kontroli:

53 Mieszkanie Chronione                                         
Rybaki 5, Stawiguda      kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania 
chronionego, standard 

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 

pracownicy Oddziału 
nadzoru 
i kontroli 

w pomocy społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

59 Mieszkanie 
Treningowe ul. Marii kompleksowa Funkcjonowanie mieszkania 

treningowego, standard II półrocze
Kierownik oraz 
upoważnieni 

Zastępca 
Dyrektora 
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Skłodowskiej Curie 
3/26 

w Szczytnie

świadczonych usług oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami 

pracownicy Oddziału 
nadzoru 
i kontroli 

w pomocy społecznej

Wydziału 
Polityki 

Społecznej

- Zmiana nazwy jednostki kontrolowanej i  terminu kontroli: 

10

Jest: 
Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Giżycku

Powinno być: 
Centrum Usług 

Społecznych Gminy 
Giżycko

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań 
samorządu gminnego z zakresu 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 

pracownicy Oddziału 
nadzoru 

i kontroli w pomocy 
społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

- Zmiana nazwy jednostki kontrolowanej i tematu kontroli:

62

Jest: 
Mieszkanie Chronione 

Treningowe ul. 
Grzegrzółki 11/4 w 

Pasymiu
Powinno być:
 Mieszkanie 

Treningowe w 
Grzegrzółkach 11/4

12-130 Pasym

kompleksowa 

Jest: 
Funkcjonowanie mieszkania 

chronionego, standard 
świadczonych usług oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

Powinno być:
 Funkcjonowanie mieszkania 

treningowego, standard 
świadczonych usług oraz 
zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 

pracownicy Oddziału 
nadzoru 
i kontroli 

w pomocy społecznej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5. Oddział Spraw Społecznych w Elblągu:
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Pozycja 
w 

zaktualizo
wanym 
Planie 

kontroli na 
2026 r.

Nazwa jednostki 
(podmiotu 

kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 

sprawdzająca, , 
inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres 

kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne za 
realizację kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca 
dyrektora)

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów 
ludzkich do 

realizowanych 
zadań. 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA.

Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz inne kontrolowane jednostki (Pomoc społeczna):

- Zmiana terminu kontroli:

13 Miejski Ośrodek 
Pomocy Społecznej kompleksowa Realizacja ustawowych zadań 

samorządu gminnego z zakresu II półrocze Kierownik oraz 
upoważnieni 

Zastępca 
Dyrektora 
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ul. Grunwaldzka 6A 
14-200 Iława 

pomocy społecznej oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami

pracownicy Oddziału 
Spraw Społecznych

Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14

Dzienny Dom „ 
Senior+” 

ul. Zamkowa 16 a
82-300 Elbląg 

kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
„Senior+”, standard świadczonych 
usług oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami 

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 

pracownicy Oddziału 
Spraw Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19

Dom Opieki "Nasz 
Dom"

 im. Reginy Protmann
 w Lidzbarku 
Warmińskim 
ul. M. Reja 6 

11-100 Lidzbark 
Warmiński 

kompleksowa

Standardy usług socjalno-
bytowych 

i przestrzeganie praw osób 
przebywających 

w placówce oraz zgodność 
zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik oraz 
upoważnieni 

pracownicy Oddziału 
Spraw Społecznych

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6. Oddział nadzoru i kontroli w pieczy zastępczej:

Pozycja 
w 

zaktualizo
wanym 
Planie 

kontroli na 
2026 r.

/
Pozycja w 
Korekcie 

Nr 4 

Nazwa jednostki 
(podmiotu 

kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 
sprawdzająca,  

inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres 

kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne za 
realizację kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca 
dyrektora)

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 
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publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów 
ludzkich do 

realizowanych 
zadań. 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA.

Kontrole pieczy zastępczej:

- Zmiana terminu kontroli:

34

Elbląskie centrum 
Usług Społecznych w 

Elblągu
(dla zadań gminy)

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik Oddziału  
Zespół upoważnionych 
inspektorów Oddziału 

Nadzoru i kontroli 
w pieczy zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

47
Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej  w 
Milejewie

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik Oddziału  
Zespół upoważnionych 
inspektorów Oddziału 

Nadzoru i kontroli 
w pieczy zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

- Usunięto z planu kontroli:

18

Świetlica 
środowiskowa 
"Klub TPD" w 

Olsztynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych 
placówki wsparcia dziennego oraz 

zgodność zatrudnienia 
pracowników z wymaganymi 

I półrocze

Kierownik Oddziału  
Zespół upoważnionych 
inspektorów Oddziału 

Nadzoru i kontroli 

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
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kwalifikacjami. w pieczy zastępczej Społecznej

37

Miejsko-Gminny 
Ośrodek Pomocy 

Społecznej w 
Rucianem-Nidzie

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik Oddziału  
Zespół upoważnionych 
inspektorów Oddziału 

Nadzoru i kontroli 
w pieczy zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

- Dodano do planu kontroli:

1.

Miejsko-Gminny 
Ośrodek Pomocy 

Społecznej w 
Sępopolu

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy
zastępczej

II półrocze

Kierownik Oddziału
Zespół upoważnionych
inspektorów Oddziału 

Nadzoru
i kontroli w pieczy 

zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

- Zmiana nazwy jednostki kontrolowanej:

29

Jest:
Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej  
w Lidzbarku 
Warmińskim
Powinno być:

Centrum Usług 
Społecznych
w Lidzbarku 
Warmińskim

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

I półrocze

Kierownik Oddziału  
Zespół upoważnionych 
inspektorów Oddziału 

Nadzoru i kontroli 
w pieczy zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej

66

Jest:
Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej  
w Giżycku

Powinno być:
Centrum Usług 

problemowa

Opracowywanie i realizacja planu 
pracy z rodziną, ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzin dzieci 

umieszczonych w pieczy 
zastępczej

II półrocze

Kierownik Oddziału  
Zespół upoważnionych 
inspektorów Oddziału 

Nadzoru i kontroli 
w pieczy zastępczej

Zastępca 
Dyrektora
 Wydziału 

Polityki 
Społecznej
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Społecznych Gminy 
Giżycko z siedzibą w 

Wilkasach 

7. Samodzielne stanowisko pracy do spraw mniejszości narodowych i etnicznych oraz organizacji 
pozarządowych (wieloosobowe):

Pozycja 
w 

zaktualizo
wanym 
Planie 

kontroli na 
2026 r.

Nazwa jednostki 
(podmiotu 

kontrolowanego)

Rodzaj kontroli 
(kompleksowa, 
problemowa, 

sprawdzająca, , 
inna)

Temat kontroli 
(cel, przedmiot i zakres 

kontroli)

Termin kontroli 
(kwartał, 
półrocze)

Oddział/osoby 
odpowiedzialne za 
realizację kontroli

(kierownik,
pracownicy)

Osoby 
nadzorujące 

kontrolę 
(dyrektor, 

z-ca 
dyrektora)

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów 
ludzkich do 

realizowanych 
zadań. 

/
Właściwość 
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rzeczowa 
MSWiA.

Kontrole w zakresie realizacji Programu integracji społecznej i obywatelskiej Romów w Polsce na lata 2021–2030 :

- Zmiana terminu kontroli:

1

Urząd Miejski 
w Nowym Mieście 

Lubawskim (Miejski 
Ośrodek Sportu i 

Rekreacji w Nowym 
Mieście Lubawskim)

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania 
dotacji przyznanej 

w kontrolowanym roku, na 
realizację zadań określonych 

w zawartych porozumieniach w 
roku 2025

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

wieloosobowego
samodzielnego 

stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Priorytet KPRM 
Nr 2: Zlecanie, 

realizacja 
i nadzorowanie 

zadań 
publicznych, 

finansowanych 
w formie dotacji

VII. WYDZIAŁ BEZPIECZEŃSTWA I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO: 
- Dodano do planu kontroli:

Pozycja 
w planie 
kontroli 
na 2026 
r.

Nazwa podmiotu 
kontrolowanego Rodzaj kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli

Osoby 
odpowiedzialne za 
realizację kontroli

Osoby 
nadzorujące 

kontrole

Priorytety 
KPRM:

1. Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
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narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów 
ludzkich do 

realizowanych 
zadań. 

/
Właściwość 

rzeczowa 
MSWiA.

Kontrole wykonywania zadań obronnych:

1

Urząd Marszałkowski 
Województwa 
Warmińsko-
Mazurskiego

Problemowa Realizacja wybranych obszarów 
zadań obronnych IV kwartał Zespół kontrolny 

Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

Priorytet KPRM 
Nr 1: Zadania 
obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego       

Kontrole wykonywania zadań wynikających z ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej:

1. Starostwo Powiatowe 
w Ostródzie  Problemowa Realizacja wybranych zadań 

dofinansowanych ze środków III kwartał Zespół kontrolny 
Wojewody

Dyrektor 
Wydziału 

Priorytet KPRM
Nr 2

Zlecanie,
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otrzymanych w ramach olioc Bezpieczeństwa 
i Zarządzania 
Kryzysowego

realizacja
i nadzorowanie

zadań
publicznych,

finansowanych
w formie dotacji

/
Właściwość

rzeczowa 
MSWiA

VIII. ZESPÓŁ DO SPRAW OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH:
 - Zmiana osoby nadzorującej kontrole oraz stanowiska służbowego osoby odpowiedzialnej za realizację 
kontroli:

Pozycja w 
zaktualizo

wanym 
Planie 

kontroli na 
2026 r.

Nazwa 
kontrolowanej 

komórki / jednostki
Rodzaj kontroli Temat kontroli Termin kontroli

Osoby 
odpowiedzialne

za realizację
kontroli

Osoba 
nadzorująca 

kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania 

obronne, ze 
szczególnym 

uwzględnieniem 
obowiązków 
administracji 

publicznej
w zakresie 

pozamilitarnego 
wsparcia 
systemu 

bezpieczeństwa 
narodowego. 
2. Zlecanie, 
realizacja 

i nadzorowanie 
zadań 

publicznych, 
finansowanych 

w formie dotacji. 
3. Zarządzanie 

kadrami w 
administracji 
rządowej, ze 
szczególnym 
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uwzględnieniem
adekwatności 

zasobów ludzkich 
do realizowanych 

zadań.
/

Właściwość 
rzeczowa MSWiA

1
Wojewódzki 
Inspektorat

Farmaceutyczny
problemowa

Przestrzeganie
przepisów o ochronie
informacji niejawnych

II półrocze
Inspektor wojewódzki

Elżbieta
Ogrodowska

Pełnomocnik do
Spraw Ochrony

Informacji
Niejawnych

Janusz Prusik

2
Wojewódzki 
Inspektorat

Ochrony Środowiska
problemowa

Przestrzeganie
przepisów o ochronie
informacji niejawnych

II półrocze
Inspektor wojewódzki

Elżbieta
Ogrodowska

Pełnomocnik do
Spraw Ochrony

Informacji
Niejawnych

Janusz Prusik

3
Wojewódzki 
Inspektorat

Inspekcji Handlowej 
problemowa

Przestrzeganie
przepisów o ochronie
informacji niejawnych

II półrocze
Inspektor wojewódzki

Elżbieta
Ogrodowska

Pełnomocnik do
Spraw Ochrony

Informacji
Niejawnych

Janusz Prusik

Olsztyn, 26 czerwca 2026 r.    
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