PROTOKOL

z kontroli kompleksowej przeprowadzonej
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Przodkowie

Kontrole przeprowadazili:
[cereereecnrnnennnnnnsneinnnns ]*— starszy inspektor wojewddzki w Wydziale

Polityki ~ Spotecznej Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Gdansku, upowaznienie Nr 52/2024 z dnia 1 marca 2024 r. -
przewodniczaca zespotu kontrolnego,

[comreeecenneerneeseeinnene ]*— inspektor wojewddzki w Wydziale Polityki
Spotecznej Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gdansku,
legitymujaca sie upowaznieniem Nr 53/2024 z dnia 1 marca 2024 r.
— cztonek zespotu kontrolnego.

Data rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych:

Termin rozpoczecia: 6 marca 2024 r.
Termin zakonczenia: 8 marca 2024 r.

Nazwa jednostki kontrolowane;j:

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Przodkowie
ul. Kartuska 23, 83-304 Przodkowo

Zakres kontroli: Ocena organizacji, skutecznosci pracy i poprawnosci realizacji zadan z zakresu
pomocy spotecznej zleconych gminie przez administracje rzadowg i zadan wtasnych gminy
w 2023 r.

Okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrola:
Catoksztatt przedmiotu kontroli badano na podstawie:
e art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzagdowej
w wojewddztwie (Dz. U. z 2022 r. poz. 135 z pézn. zm. i Dz. U. z 2023 r. poz. 190)
e art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268
z pézn. zm. i Dz. U. z 2023 r. poz. 901 z pdzn. zm.);
e art. 175 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2022 r. poz. 1634 z pdzn. zm. i Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 z pdzn. zm.);
e ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r.
poz. 2000 z pdzn. zm. i Dz. U. z 2023 r. poz. 775 z pdzn. zm.);
e ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1282 z pdzn. zm. i Dz. U. z 2022 r. poz. 530),



e ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2561 z pdzn. zm.);

® rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 2285);

® rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 8 kwietnia 2021 r. w sprawie
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego (Dz. U. z 2021 r. poz. 893);

e rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzes$nia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekuniczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 z pdzn. zm.);

* rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 listopada 2010 r. w sprawie
wzoru kontraktu socjalnego (Dz. U. nr 218, poz. 1439);

e uchwaty nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P.
2018 r. poz. 1007 z p6zn. zm.);

e aktéw prawa miejscowego — uchwat Rady Gminy w sprawie:

a) utworzenia osrodka pomocy spotecznej,
b) zatwierdzenia statutu i regulaminu organizacyjnego osrodka.

Zakres kontroli obejmowat nastepujgce elementy:
1. Struktura organizacyjna Osrodka:
a) petna nazwa i adres Osrodka,
b) uchwata powotania GOPS wraz ze statutem oraz obowigzujgcy statut
uwzgledniajgcy wszystkie zmiany przepisow,
c) obowigzujacy regulamin organizacyjny Osrodka,
d) podziat Osrodka na komdrki organizacyjne, ich zadania,
e) sytuacja lokalowa, wyposazenie w sprzet techniczno-biurowy oraz dostepnos¢ do
sSrodkdéw transportu,
f) upowaznienie kierownika do podpisywania decyzji administracyjnych z zakresu
pomocy spotecznej oraz innych oséb upowaznionych na wniosek kierownika.
2. Stan zatrudnienia i kwalifikacje zatrudnionych oséb:
a) kwalifikacje zawodowe kierownika:
e dokumenty potwierdzajgce rodzaj ukonczonej szkoty z datg ukonczenia,
e dokumenty potwierdzajgce co najmniej trzyletni staz pracy,
e dokument potwierdzajgcy odbyte szkolenie specjalizacyjne z zakresu organizacji
pomocy spotecznej,
e akt powotania na stanowisko Kierownika Osrodka, data zatrudnienia,
b) kwalifikacje zawodowe pracownikéw:
e dokumenty potwierdzajgce rodzaj ukoriczonej szkoty z datg ukonczenia
(suplementy do dyplomdw - jezeli byty wydane),
e zakresy obowigzkdw pracownikdw socjalnych,
c) kadra osrodka,



d) spetnianie standardéw zatrudnienia okreslonych w art. 110 ust. 11 i 12 ustawy
0 pomocy spotecznej w okresie objetym kontrolg,

e) kwalifikacje pracownikdw sSwiadczacych specjalistyczne ustugi opiekuncze
w ramach zadan zleconych.

3. Charakterystyka gminy:

a) podstawowe problemy spoteczne,

b) liczba mieszkarncéw gminy (liczba Srodowisk przypadajgcych na pracownika
socjalnego),

c) charakterystyka populacji bedacej w sferze zainteresowania stuzb socjalnych.

4. Organizacja pracy osrodka:

a) godziny pracy osrodka, przyjecia interesantéw,

b) organizacja pracy w terenie, podziat na rejony, czestotliwo$é kontaktow
z klientami, mozliwo$¢é konsultacji prawnych,

5. Ogdlne zatozenia polityki spotecznej gminy okreslone w ustawie o pomocy spotecznej:

a) strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych (art. 17 ust. 1 pkt 1) oraz
sprawozdanie z realizacji strategii rozwigzywania problemdw spotecznych,

b) ocena zasobdw pomocy spotecznej (art. 16a) wraz z poswiadczeniem jej przyjecia
przez Rade Gminy — uwierzytelniona kserokopia,

c) sprawozdanie z dziatalnosci osrodka.

6. Tryb i forma przyznawania swiadczen z pomocy spotecznej w zakresie:

e zasitkdw statych,

e zasitkdw okresowych,

e zasitkdw celowych i celowych specjalnych,

e zasitkdw celowych z tytutu zdarzenia losowego,

e ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych (zad. wtasne),

e specjalistycznych ustug opiekurniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

(liczba opiekunéw, forma ich zatrudnienia, stawka godzinowa, zasady odptatnosci
za ustugi opiekuncze), zakres wykonywanych czynnosci przez osoby Swiadczgce
ustugi opiekunicze u klienta,

e kierowania oséb do domdéw pomocy spotecznej i ustalania odpfatnosci za pobyt
(wskazanie liczby osdb kierowanych, umieszczonych oraz rodzajow DPS-6w, do
ktorych te osoby skierowano),

e kierowania osdb do osrodkéw wsparcia o zasiegu gminnym,

e pomocy osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego,

e kontraktu socjalnego (art. 108).

7. Sposdb organizowania pomocy (Swiadczenia niepienieine)
e praca socjalna z rodzinami/osobami, w tym wytgczna praca socjalna;
e kontrakty socjalne,
8. Wykorzystanie dotacji celowej z budzetu panstwa przez gmine w 2023 roku na:
e zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej okres$lone w art. 18 ust. 1 pkt 3i 9,



e dofinansowanie zadan wtasnych obowigzkowych gminy, okreslonych w art. 17 ust. 1
pkt: 4, 14, 19, 20.
9. Wspdtpraca osrodka z:
e wiadzami gminy,
e organizacjami pozarzagdowymi,

e innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz spotecznosci lokalne;.
10. Postepowanie skargowe w stosunku do jednostki.

11. Sposéb realizacji zalecen pokontrolnych wystosowanych przez Wojewode Pomorskiego
w wyniku kontroli przeprowadzonych w poprzednich latach.

Okres objety kontrol3: od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r.

Informacja o przeprowadzeniu kontroli:
Jednostka zostata zawiadomiona o przeprowadzeniu kontroli pismem z dnia 23 lutego 2024 r.
znak: PS-1X.431.2.9.2024.KD.
Kontrolujgcy w dniu 5 marca 2024 r. ztozyli pisemne oswiadczenia o braku okolicznosci
uzasadniajgcych ich wytgczenie od udziatu w kontroli.

(akta kontroli str. 1-14)

Ustalenia ogdlne, wykaz skrotow:
llekro¢ w protokole jest mowa o:

e Osrodku — nalezy przez to rozumie¢: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przodkowie;

e Kierownika — nalezy przez to rozumieé Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotfecznej
w Przodkowie;

e Ustawie o pomocy spotecznej — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901 z pdzn. zm.),

e Kodeksie postepowania administracyjnego — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 14

czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2023 r., poz. 775 z pdin.
zm.).

W toku kontroli wyjasnien udzielata:

L ]*— Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Przodkowie,
powotfana na stanowisko Kierownika Osrodka z dniem 1 stycznia 2014 r. W dokumentacji
znajdujg sie stosowne upowaznienia.

Ustalenia kontrolne:

Struktura organizacyjna Osrodka



Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przodkowie jest jednostkg organizacyjng Gminy
Przodkowo. Jego obszarem dziatania sg granice administracyjne Gminy Przodkowo. Wdéjtem
Gminy Przodkowo jest [.....cccceceververenenenas I*

Powotanie Osrodka Pomocy Spotecznej

Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej w Przodkowie powotany zostat na mocy Zarzadzenia
Naczelnika Gminy Przodkowo Nr 3/90 z dnia 21 maja 1990 r. w sprawie powotania Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Przodkowie.

(akta kontroli str. 15)

Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentaciji.

Statut

W okresie objetym kontrolg obowigzywat statut wprowadzony w zycie Uchwatg Nr
XXXI1/286/2014 Rady Gminy Przodkowo z dnia 3 lipca 2014 r. w sprawie nadania Statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przodkowie. Do ww. statutu wprowadzono zmiany
ustawowe wptywajgce w decydujacy sposéb na biezgcg dziatalnos¢ Osrodka, zatem uznad
nalezy, ze przedstawiony statut jest aktualny.

(akta kontroli str. 16-27)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentaciji.

Regulamin organizacyjny Osrodka.
Strukture organizacyjng Osrodka, szczegétowy zakres zadan i dziatalnosci oraz obowigzki i zakres
dziatania pracownikéw okreslat Regulamin Organizacyjny wprowadzony Zarzadzeniem
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przodkowie Nr 8/2023 z dnia 29 maja
2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Przodkowie.

(akta kontroli str. 28-52)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.

Regulamin wynagradzania pracownikéw

Regulamin wprowadzony zostat Zarzadzeniem Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Przodkowie Nr 27/2023 z dnia 28 grudnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Pracy Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Przodkowie.

akta kontroli str. 53—67)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.

Stan zatrudnienia i kwalifikacje pracownikéw

W toku kontroli ustalono, ze w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Przodkowie w okresie
objetym kontrolg zatrudnionych byto ogdétem 9 oséb, w tym: kierownik, gtéwna ksiegowa,
specjalista pracy socjalnej, 2 pracownikdw socjalnych, dwéch starszych referentéw ds. swiadczen
rodzinnych asystent rodziny i kierowca/konserwator.

Kwalifikacje kierownika okresla art. 122 ustawy o pomocy spotecznej, zgodnie z ktérym , 0soby
kierujgce jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej sq obowigzane posiadac co najmniej



3-letni staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy
spotecznej”, zatem osoby kierujgce jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej sa
obowigzane posiadac¢ wyksztatcenie wyzsze, co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej
oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spoteczne;.

W toku postepowania ustalono, ze [.....ccccceeeveevenenne. ]*— Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej Przodkowie — przed objeciem stanowiska kierownika legitymowata sie wymaganym
3-letnim stazem pracy w pomocy spotfecznej oraz specjalizacjg z zakresu organizacji pomocy
spotecznej; ww. spetfniata kwalifikacje okreslone w art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r., poz. 901 z pdzn. zm.).

(akta kontroli str. 68-76)

Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.

W sSwietle obowigzujgcego od 1 stycznia 2015 r. zapisu art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy
spotecznej , 0érodek pomocy spotecznej zatrudnia pracownikédw socjalnych proporcjonalnie do
liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy na 2000 mieszkancéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin ioséb samotnie
gospodarujgcych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony
w petnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych”.
Brzmienie art. 110 ust. 11 cyt. wyzej ustawy dopuszcza dwa sposoby ustalenia liczby pracownikéw
socjalnych —w odniesieniu do liczby mieszkarnicdw gminy lub w odniesieniu do liczby rodzin i oséb
samotnie gospodarujgcych objetych pracg socjalng. Osrodek ustala liczbe pracownikdéw
socjalnych w odniesieniu do liczby mieszkancéw gminy. Zgodnie z art. 110 ust. 12 tejze ustawy
osrodek pomocy spotecznej zatrudnia w petnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz 3
pracownikéw socjalnych. Oba warunki winny byé spetnione réwnoczesnie. Ustalono, ze
w Osrodku w petnym wymiarze czasu pracy zatrudnionych byto 3 pracownikéw socjalnych.
Z przeliczenia liczby mieszkancéw gminy (10 606 oséb) w stosunku do zatrudnionych
pracownikéw socjalnych wynika, ze na jednego pracownika socjalnego przypada 3 535
mieszkancéw gminy lub w przeliczeniu na srodowiska 56 rodzin

Majac na uwadze powyzsze nalezy stwierdzi¢, iz w Osrodku nie jest spetniony warunek okreslony
w art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej.

Wskazana nieprawidtowos¢ bedzie przedmiotem zalecenia pokontrolnego.

Podczas czynnosci kontrolnych dokonano analizy akt osobowych pracownikéw realizujgcych
zadania z zakresu ustawy o pomocy spotecznej pod wzgledem zgodnosci ich zatrudnienia
z kwalifikacjami wymaganymi na zajmowanych stanowiskach. Ustalono, iz na dzien kontroli
wszyscy pracownicy socjalni posiadali kwalifikacje pracownikow socjalnych zgodne z wymogami
zawartymi w art. 116 ust. 1 oraz art. 156 ustawy o pomocy spotecznej.

Wysokos¢ sredniego wynagrodzenia pracownika socjalnego wynosita 6 332,46 zt.

(akta kontroli str. 77-95)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentac;ji.

Charakterystyka gminy:



Wedtug stanu na 31 grudnia 2023 r., liczba ludnosci gminy Przodkowo wynosita 10 606 o0sob.
Najczesciej wystepujgcymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej osdb i rodzin, a jednoczes$nie
powodami ubiegania sie 0 pomoc spoteczng byty kolejno:

Niepetnosprawnos¢ 77
Ubdstwo 62
Potrzeba ochrony macierzyistwa 26
Dtugotrwata lub ciezka choroba 25
Alkoholizm 18
Bezrobocie 17

Bezradno$¢ w sprawach opiekuniiczo-wychowawczych i 11
prowadzenia gospodarstwa domowego - ogétem

Bezradnos$¢ w sprawach opiekuiczo-wychowawczych i 8
Prowadzenia gospodarstwa domowego - ogdétem - w tym:
rodziny niepetne

Bezdomnosé 7
Przemoc domowa 3
Bezradnos$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i 2

Prowadzenia gospodarstwa domowego - ogdétem - w tym:
rodziny wielodzietne

Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu | 2
karnego

Zdarzenie losowe 1

Organizacja pracy osrodka:

Budynek, w ktorym znajduje sie siedziba Osrodka, jest budynkiem Urzedu Gminy Przodkowo
Budynek pozbawiony jest barier architektonicznych.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przodkowie przyjmuje interesantéw w:
» poniedziatek, wtorek, sroda w godz. 730 — 1530;
s czwartek w godz. 739 - 163;
e pigtek w godz. 730-1430,

Pracownicy socjalni wychodzg w teren w zaleznosci od potrzeb. Kazde wyjscie ewidencjonowane
jest w rejestrze wyjs¢ stuzbowych.

Siedziba Os$rodka znajduje sie na pietrze budynku OSP. Pracownicy zajmujg 3 pomieszczenia
biurowe, do dyspozycji majg tez sale konferencyjng. Na parterze znajduje sie domofon oraz
stanowisko do obstugi oséb niepetnosprawnych. Osrodek jest wyposazony w niezbedny do pracy
sprzet biurowo-komputerowy. Klienci przyjmowani sg od poniedziatku do pigtku w godzinach
pracy Osrodka. Na dojazdy do odlegtych srodowisk pracownicy socjalni korzystajg z samochodu
stuzbowego.

Pracownicy majg mozliwos¢ korzysta¢ z porad prawnych w Urzedzie Gminy ktéry zatrudnia
prawnika.



Ustugi informatyczne s$wiadczone sg przez informatyka zatrudnionego na podstawie umowy
zlecenia.

Ponadto w Osrodku zatrudniony jest psycholog na umowe zlecenie, ktéry przyjmuje mieszkancéw
gminy Przodkowo raz w tygodniu w czwartki w budynku Biblioteki Publicznej w Przodkowie.

(akta kontroli str. 96)

Ogodlne zatozenia polityki spotecznej gminy okreslone w ustawie o pomocy spoteczne;j.
Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

Zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej do zadan wtasnych gminy o charakterze
obowigzkowym nalezy opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych ze szczegbélnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin
z grup szczegolnego ryzyka.

Zespot kontrolny ustalit, ze Gminna Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie
Przodkowo na lata 2021 - 2027 zostata przyjeta Uchwatg Rady Gminy Przodkowo Nr
XX1/244/2021 z dnia 25 marca 2021 r. Po przeanalizowaniu ww. dokumentu nalezy stwierdzic, iz
zostat on opracowany zgodnie z obowigzujgcymi standardami i zawiera wszystkie wymagane
obszary zagadnien. Nieodzownym elementem strategii jest jej monitoring, gdyz pozwala na
biezagce modyfikowanie kierunkéw dziatan w niej okreslonych. Jak wynika z tresci dokumentu
raport z monitoringu opracowywany bedzie co dwa lata liczagc od dnia przyjecia strategii i ujety
zostanie w informacji z przebiegu wykonania zadan Gminnego Osrodka Pomocy Spotfecznej w
Przodkowie. Rzeczony raport sporzadzony zostat w 2023 r.

(akta kontroli str. 97-105)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentaciji.

Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej

Obowigzek opracowania oceny zasobéw pomocy spotecznej wynika z art. 16 a ustawy o pomocy
spotecznej. W mysl powyiszego przepisu prawa gmina, powiat i samorzagd wojewddztwa
przygotowujg ocene zasobdw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej. Ocena zasobdw przygotowywana jest w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej i jest podstawg do planowania budzetu na rok nastepny.

Jak wynika z przedstawionej dokumentacji Ocena Zasobdéw Pomocy Spotecznej za rok 2022
przekazana zostata do Rady Gminy dnia 30 kwietnia 2023 r. zgodnie z art. 16 a ust. 4 ustawy
o pomocy spotecznej ,,Organ wykonawczy jednostki samorzqdu terytorialnego przedstawia ocene
zasobow pomocy spotecznej co roku do dnia 30 kwietnia odpowiednio radzie gminy, radzie
powiatu, a do dnia 30 czerwca sejmikowi wojewddztwa”.

(akta kontroli str. 106-107)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.

Sprawozdanie z dziatalnos$ci Osrodka
Zgodnie z art. 110 pkt 1, ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej na
Kierowniku osrodka pomocy spotecznej spoczywa obowigzek przedktadania Radzie Gminy



corocznego sprawozdania z dziatalnosci osSrodka oraz przedstawienia potrzeb w zakresie pomocy
spotecznej.

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, iz Kierownik, dziatajgc zgodnie z tym umocowaniem
prawnym, opracowat iprzekazat do Urzedu Gminy w Przodkowie w dniu 13 lutego 2024 r.
sprawozdanie za rok 2023.

(akta kontroli str. 108-125)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.

Tryb przyznawania swiadczen z pomocy spoteczne;j

W zakresie trybu przyznawania $wiadczen z pomocy spotecznej kontroli podlegajg swiadczenia

w postaci:

e zasitkdw statych,

e zasitkdw okresowych,

e zasitkdw celowych i specjalnych celowych,

e dozywiania (positki, zasitki celowe, pomoc rzeczowa),

e specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

e ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuniczych (zad. wtasne),

e kierowania do domdéw pomocy spotecznej i ustalania odptatnosci za pobyt w dps,

e pomocy rzeczowej w formie schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania,

e optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne,

e wynagrodzenia naleznego opiekunowi z tytutu opieki przyznanej przez sad.

Na podstawie sprawozdania rocznego MRiPS-03 z udzielonych sSwiadczen pomocy spotecznej —
pienieznych, w naturze i ustugach za I-XIl 2023 r. — ustalono, ze Osrodek przyznawat pomoc
w formie: specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, zasitkéw
statych, zasitkdw okresowych, zasitkdw celowych icelowych specjalnych, dozywiania, ustug
opiekunczych, odptatnosci gminy za pobyt w domu pomocy spotecznej, udzielania schronienia.

Podczas kontroli dokonano oceny zasadnosci przyznawania S$wiadczen oraz prawidtowosci
prowadzenia dokumentacji w zakresie ustalania uprawnien do ww. pomocy. Dokumentacje
badano na podstawie losowo wybranych teczek klientéw korzystajgcych z wybranych form
Swiadczen (dokonano doboru préby w oparciu o metode bazujgcg na osgdzie kontrolera i jego
doswiadczeniu zawodowym).

Zasitki state i sktadki na ubezpieczenie spoteczne

Zgodnie z art. 37 ustawy o pomocy spotfecznej zasitek staty przystuguje:
1) petnoletniej osobie samotnie gospodarujqcej, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu
wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujgcej,
2) petnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu
wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego na
osobe w rodzinie.



W toku kontroli ustalono, ze do zasitku statego uprawnione byto 26 oséb, (24 samotnie
gospodarujgce i 2 pozostajagce w rodzinie). Wyptacono ogétem 224 sSwiadczenia na kwote
136 314 zt (dane na podstawie Sprawozdania MRiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych
Swiadczen pomocy spotecznej — pienieznych, w naturze i ustugach. Dziat 1 B Udzielanie
$wiadczenia — zadania wtasne Gmin 1). Srednia wysokoé¢ zasitku statego wyniosta 608,54 zt.

Analizie poddano dokumentacje zgromadzong w aktach spraw 5 oséb, ktérym swiadczenie
przyznano po 1 stycznia 2023 r. decyzjg administracyjng o nr:

GOPS.5100.Ps.16.2023 z dnia 01.08.2023 r.
GOPS.5100.Ps.12.2023 z dnia 18.07.2023 r.
GOPS.5100.Ps.13.2023 z dnia 19.07.2023 r.
GOPS.5100.Ps.17.2023 z dnia 26.09.2023 r.
GOPS.5100.Ps.11.2023 z dnia 16.05.2023 r.
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Przyznawanie $wiadczen w formie zasitkdw statych poprzedzato:
e przyjecie wniosku zarejestrowanego w spisie akt,
e przeprowadzenie rodzinnego wywiadu S$rodowiskowego lub aktualizacji zgodnie
z zapisami rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 8 kwietnia 2021 r.
(Dz. U.z2021r. poz. 893).

W teczkach znajdowaty sie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, oswiadczenia
i zaswiadczenia o uzyskanych dochodach rodziny lub oséb samotnie gospodarujgcych. Sytuacje
osobistg, rodzinng, dochodowg i majgtkowg ustalano na podstawie dokumentéw zgodnych z art.
107 ust. 5 — 5 b ustawy o pomocy spotecznej. Kryterium dochodowe rodziny lub osoby
korzystajacej z pomocy ustalane byto zgodnie z zapisami rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia
14 lipca 2021 r. w sprawie zweryfikowanych kryteridw dochodowych oraz kwot $wiadczen
pienieznych z pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 poz. 1296). Sposéb przeprowadzenia wywiadow
srodowiskowych przez pracownikdw socjalnych okreslono jako prawidtowy. Wywiady
Srodowiskowe przeprowadzane byty w miejscu zamieszkania klienta w terminie do 14 dni
roboczych od dnia powziecia informacji o koniecznosci jego przeprowadzenia lub w sprawach
niecierpigcych zwtoki, wymagajacych pilnej interwencji pracownika socjalnego, wywiad
przeprowadzany byt niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia powziecia
wiadomosci o potrzebie przyznania pomocy w formie zasitku statego. Zawarte w wywiadach
tresci nie budzity watpliwosci. Pracownicy socjalni dokonywali analizy i oceny sytuacji danej
osoby lub rodziny i formutowali wnioski z niej wynikajgce, wywiad stanowit podstawe planowania
pomocy. W oparciu o zgromadzone dokumenty (wniosek z zatgcznikami, wywiad srodowiskowy)
wydawane byty decyzje administracyjne przyznajace pomoc w formie zasitku statego. Decyzje
administracyjne przyznajgce pomoc zostaty wydane w terminie zgodnym z art. 35 § 1i § 3a Kpa.
Zawieraty sktadniki i elementy wymienione w art. 107 § 1 Kpa, takie jak pouczenie o prawach i
obowigzkach osoby korzystajgcej ze swiadczen, wskazywaty tryb odwotawczy. Podpisywane byty
przez Kierownika Osrodka dziatajgcego z upowaznienia Wojta Gminy Przodkowo. Doreczenie
decyzji dokonano na zasadach okre$lonych w art. 39 i art. 46 § 1 kpa, tzn. doreczane byty
klientom w siedzibie Osrodka, klienci kwitowali odbiér datg i wtasnorecznym podpisem.

Skontrolowane $wiadczenie ocenia sie jako zasadnie przyznane.
(akta kontroli str. 126-127)



Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

Optacanie sktadek zdrowotnych za osoby niepodlegajgce ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego
tytutu reguluje ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych.

W 2023 r. Osrodek optacit sktadke zdrowotng za 26 Swiadczeniobiorcéw pobierajacych zasitki
state (liczba sktadek naleznych 234) na kwote 12 350 zt.

Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.

Zasitki okresowe

Zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej zasitek okresowy przystuguje
w szczegolnosci ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe, niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwosé
utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych systemodw zabezpieczenia spotecznego

1) osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujacej;
2) rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Przodkowie w 2023 r. udzielit 61 swiadczen w formie
zasitku okresowego; z tej formy pomocy skorzystato 19 osdb na tgczng kwote 25 371 zt — $rodki
pochodzace z dotacji z budzetu panstwa to kwota 24 000 zt. Pozostatg kwote 1 371 zt stanowity
srodki wtasne Osrodka (dane pozyskane ze sprawozdania rocznego MRIiPS — 03 za rok 2023).
Srednia wysokoé¢ zasitku okresowego wynosita 415,91 zt.

Analizie zostato poddanych 8 losowo wybranych postepowan konczacych sie decyzjami
administracyjnymi o nr:

GOPS.5101.Ps.4.2023 z dnia 20.01.2023 r. — bezrobocie
GOPS.5101.Ps.11.2023 z dnia 23.06.2023 r. — dtugotrwata choroba
GOPS.5101.Ps.17.2023 z dnia 17.10.2023 r. — dtugotrwata choroba
GOPS.5101.Ps.25.2023 z dnia 07.12.2023 r. — niepetnosprawnos¢
GOPS.5101.Ps.22.2023 z dnia 27.10.2023 r. — bezrobocie
GOPS.5101.Ps.16.2023 z dnia 03.10.2023 r. — dtugotrwata choroba
GOPS.5101.Ps.23.2023 z dnia 21.11.2023 r. — bezrobocie
GOPS.5101.Ps.19.2023 z dnia 18.10.2023 r. — niepetnosprawnos¢
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Zasitki okresowe przyznawane byly ze wzgledu na: dtugotrwaty chorobe, niepetnosprawnosé,
bezrobocie. W poddanych kontroli aktach pomoc przyznawano na podstawie wniosku
opatrzonego pieczecig wptywu. We wszystkich poddanych kontroli przypadkach uprawnienia do
Swiadczenia w formie zasitku okresowego ustalano na podstawie rodzinnego wywiadu
srodowiskowego lub aktualizacji wywiadu, przeprowadzonych w terminie okreslonym
w rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 8 kwietnia 2021 r. (Dz. U. z 2021 r.
poz. 893) oraz wymaganych w oparciu o art. 107 ust. 5 i ust. 5b ustawy. Kryterium dochodowe
rodziny lub osoby korzystajgcej z pomocy w formie zasitku okresowego ustalane byto zgodnie
z zapisami rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 14 lipca 2021 r. w sprawie zweryfikowanych
kryteriow dochodowych oraz kwot Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 .



poz. 1296). Osrodek przyznawat zasitki okresowe w wysokosci okreslonej w art. 147 pkt. 7
w zwigzku z art. 38 ustawy o pomocy spotecznej. Ze srodkéw budzetu panstwa pokrywano zasitki
okresowe w czesci gwarantowanej tj. 50% wysokosci swiadczenia. W poddanych kontroli
postepowaniach wysokos¢ s$wiadczenia ustalono prawidtowo. W oparciu o zgromadzone
dokumenty (wniosek z zatgcznikami, wywiad $rodowiskowy) wydawane byly decyzje
administracyjne przyznajgce pomoc w formie zasitku okresowego. Decyzje zawieraty, date
wydania, oznaczenie strony postepowania, powofanie podstawy prawnej, rozstrzygniecie,
pouczenie o prawach i obowigzkach osoby korzystajgcej ze s$wiadczen i wskazywaty tryb
odwotawczy. Podpisane byty przez Kierownika Osrodka dziatajgcego z upowaznienia Wdjta
Gminy Przodkowo. Wszystkie skontrolowane decyzje klienci odbierali osobiscie, poswiadczajac
odbidr wtasnorecznym podpisem oraz daty. Skontrolowane swiadczenia uznaje sie jako zasadnie
przyznane.

(akta kontroli str. 128-129)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.
Zasitki celowe i specjalne zasitki celowe

Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 5 oraz w zwigzku z art. 39 ustawy o pomocy spotecznej do zadan
wtlasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy przyznawanie i wyptacanie zasitkow
celowych, ktére mogg by¢ przyznane w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej,
w szczegdlnosci na pokrycie catosci kosztéow zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, ogrzewania,
w tym opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw
i napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. W okresie objetym kontrolg Osrodek udzielit
wsparcia w formie zasitku celowego 30 rodzinom, przeznaczajac na ten cel kwote 18 446 zt (dane
na podstawie Sprawozdania rocznego MRiPS-03-R z udzielonych swiadczern pomocy spotecznej —
pienieznych, w naturze i ustugach).

Analizie zostato poddanych 8 losowo wybranych postepowan konczacych sie decyzjami
administracyjnymi o nr:

GOPS.5102.Ps.30.2023 z dnia 25.09.2023 r.
GOPS.5102.Ps.20.2023 z dnia 18.07.2023 r.
GOPS.5102.Ps.38.2023 z dnia 23.10.2023 r.
GOPS.5102.Ps.52.2023 z dnia 08.12.2023 r.
GOPS.5102.Ps.56.2023 z dnia 15.12.2023 r.
GOPS.5102.Ps.26.2023 z dnia 12.09.2023 r.
GOPS.5102.Ps.19.2023 z dnia 29.06.2023 r.
8. GOPS.5102.PS.34.2022 z dnia 24.10.2023 r.
Zasitki celowe przyznawano w drodze decyzji administracyjnej, stosownie do art. 106 ust. 1
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ustawy o pomocy spotecznej na podstawie wniosku ztozonego przez strone, rodzinnych
wywiaddéw srodowiskowych lub ich aktualizacji oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych
sytuacje osobistg, rodzinng i majatkowa osoby lub rodziny okreslonych w art. 107 ust. 5 b pkt 1 —
21 ustawy o pomocy spotecznej. Osoby wystepujgce z wnioskiem spetniaty kryterium dochodowe
wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej. Swiadczenia przyznawano, w szczegdlnosci, na zakup



zywnosci, pokrycie czesci lub catosci kosztéw lekéw i leczenia, czeSciowe pokrycie kosztow
utrzymania mieszkania, zakupu biletu miesiecznego. Whnioski zostaty zatatwione terminowo.
Decyzje administracyjne zawieraty elementy wymienione w art. 107 § 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego. Decyzje administracyjne zawieraty elementy wymienione w art. 107 § 1
Kodeksu postepowania administracyjnego. Podpisane byly przez Kierownika Osrodka
dziatajgcego z upowaznienia Wojta Gminy Przodkowo. Wszystkie skontrolowane decyzje klienci
odbierali w siedzibie osrodka, poswiadczajgc odbidr wtasnorecznym podpisem oraz data.

(akta kontroli str. 130)

Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentaciji.

Przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych celowych.

Zgodnie z art. 17 ust. 2 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej do zadan wtasnych gminy nalezy
przyznawanie i wyptacanie zasitkbw specjalnych celowych, ktére mogg by¢ przyznane
w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych
kryterium dochodowe. Wysokos¢ specjalnego zasitku celowego nie moze przekraczaé kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej lub rodziny, nie podlega on réwniez zwrotowi (art.
41 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej). W okresie objetym kontrolg Osrodek udzielit wsparcia
w formie zasitku celowego specjalnego 16 rodzinom, przeznaczajac na ten cel kwote 6 300 zt
(dane na podstawie Sprawozdania rocznego MRIiPS-03-R z udzielonych Swiadczen pomocy
spotecznej — pienieznych, w naturze i ustugach).

Analizie zostato poddanych 5 losowo wybranych postepowan konczacych sie decyzjami
administracyjnymi o nr:

GOPS.5102.Ps.28.2023 z dnia 05.09.2023 r.
GOPS.5102.Ps.65.2023 z dnia 21.12.2023 r.
GOPS.5102.Ps.9.2023 z dnia 28.03.2023 .

GOPS.5102.Ps.48.2023 z dnia 21.11.2023 r.
GOPS.5102.Ps.57.2023 z dnia 07.12.2023 r.
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Swiadczenia przyznawano w formie pienieznej w szczegdlnosci na pokrycie kosztéw zakupu
lekdw i leczenia, zakupu zywnosci i na zycie. Zasitki celowe specjalne przyznawano w drodze
decyzji administracyjnej, stosownie do art. 106 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej na podstawie
whniosku ztozonego przez strone, rodzinnych wywiaddw Srodowiskowych lub ich aktualizacji oraz
innych dokumentdéw potwierdzajgcych sytuacje osobistg, rodzinng i majgtkowg osoby lub rodziny
okreslonych w art. 107 ust. 5 i ust 5b ustawy o pomocy spotecznej. Wnioski zostaty rozpatrzone
terminowo. Decyzje administracyjne zawieraty elementy wymienione w art. 107 § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego, tzn. pouczenie o prawach i obowigzkach osoby korzystajacej ze
Swiadczen oraz wskazywaty tryb odwofawczy. Podpisane byty przez Kierownika Osrodka
dziatajgcego z upowaznienia Wojta Gminy Przodkowo. Wszystkie skontrolowane decyzje klienci
odbierali w siedzibie osrodka poswiadczajgc wtasnorecznym podpisem oraz datg. Skontrolowane
Swiadczenia uznaje sie jako zasadnie przyznane.

(akta kontroli str. 131)

Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.



Program , Positek w szkole i w domu”

Program ,Positek w szkole i w domu” zapewnia pomoc zaréwno osobom starszym,
niepetnosprawnym, o niskich dochodach, jak i dzieciom, ktére wychowuja sie w rodzinach
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji. Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu
pomocy w formie positku, Swiadczenia pienieznego w postaci zasitku celowego na zakup positku
lub zywnosci oraz $Swiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych. Istotnym
elementem Programu jest zapewnienie dzieciom i mtodziezy w wieku szkolnym zjedzenia
gorgcego positku przygotowanego w stotéwce szkolnej. Takie rozwigzanie daje bowiem wieksza
kontrole nad jakoscig kupowanych produktow, z ktérych przygotowywane sg positki, oraz nad
procesem ich przygotowywania. Celem Programu jest réwniez zapewnienie wsparcia
finansowego organom prowadzacym publiczne szkoty podstawowe, w tym szkotom
artystycznym realizujgcym ksztatcenie ogélne w zakresie szkoty podstawowej, w organizacji
stotéwek oraz miejsc do spozywania positkdw w szkotach. Ze srodkéw przekazywanych gminom
w ramach Programu dofinansowywane sg zaréwno positki wydawane na stotéwkach, jak tez te
dowozone osobom dorostym, w tym osobom niewychodzacym z domu (np. ze wzgledu na
podeszty wiek czy niepetnosprawno$é), niebedgcym w stanie przygotowaé sobie codziennie
gorgcego positku.

W ramach Programu opracowane zostaty 3 moduty:

1. Modut dla dzieci i mtodziezy

2.  Modut dla dorostych

3. Modut organizacji stotdwek oraz miejsc spozywania positkéw w szkotach.
W zakresie modutéw 1 i 2 wsparcie finansowe dla gmin z Programu realizowane jest na
podstawie art. 115 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, a w zakresie
modutu 3 na podstawie art. 90u ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 z pdzn. zm.). Celem modutu 1 i 2 Programu jest zapewnienie positku
dzieciom, uczniom i mtodziezy oraz objecie pomocg oséb dorostych, zwtaszcza osdb starszych,
chorych lub niepetnosprawnych i samotnych. Celem modutu 3 Programu jest wzmocnienie
opiekunczej funkcji szkoty podstawowej poprzez tworzenie warunkdéw umozliwiajgcych
spozywanie przez ucznidw positku w trakcie pobytu w szkole. Koordynatorem modutu 3
Programu na szczeblu administracji rzgdowej jest minister witasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.

W ramach Programu przewiduje sie udzielenie pomocy w jednej z trzech form:
1) positek;
2) Swiadczenie pieniezne na zakup positku lub zywnosci;
3) swiadczenie rzeczowe w postaci produktéw zywnosciowych.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczen albo dziecko wyraza chec zjedzenia
positku, odpowiednio dyrektor szkoty lub przedszkola informuje osrodek pomocy spotecznej
wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia lub dziecka o potrzebie udzielenia pomocy
w formie positku. Przyznanie pomocy, o ktorej mowa powyzej, mozliwe jest w przypadku
przyjecia przez gmine odpowiedniego programu ostonowego, o ktéorym mowa w art. 17 ust. 2
pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Pomoc w tej formie nie wymaga



wydania decyzji administracyjnej w sprawie i ustalenia sytuacji rodziny w drodze rodzinnego
wywiadu Srodowiskowego. Liczba dzieci i uczniéw, ktdorym udzielono pomocy, nie moze
przekroczy¢ 20% liczby ucznidw i dzieci dozywianych w szkofach i przedszkolach na terenie
gminy w poprzednim miesigcu kalendarzowym.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje wieloletni program rzgdowy ,Positek w szkole
iwdomu”. W ramach realizacji wieloletniego programu wspierania finansowego gmin
w zakresie dozywiania udzielono pomocy w formie zasitku celowego na zakup zywnosci,
positkdw dla dzieci w szkole oraz innym osobom otrzymujagcym pomoc na podstawie art. 7
ustawy o pomocy spotecznej. tgczny koszt programu wynidst 112 031 zt z tego srodki wtasne
34 031 zt, dotacja w kwocie 78 000zt. W ramach programu, o ktérym mowa, pomoc w formie
positku przyznano 84 osobom (dzieciom), wydano 8 961 positkdw na kwote 100 231 zt - koszt
jednego positku wyniést 11,19 zt. W okresie roku kalendarzowego pomocy w formie zasitku
udzielono 24 osobom, wyptacono 26 s$wiadczen na kwote 69 540,00 zt, koszt jednego
Swiadczenia wynidst 453,85 zt. W czasie wakacji, ferii i przerw sSwigtecznych Osrodek nie dozywia
dzieci z uwagi na brak bazy zywieniowej. W podanych okresach Osrodek doraznie zwiekszat
przyznawanie zasitkdw celowych na zakup positku lub zywnosci.

Realizacja zadania z placéwka oswiatowq opierafa sie na podstawie zawartych umoéw. Naleznosci
za wydane positki ptacone byty przelewem, w terminie okreslonym w umowie, na podstawie
przedktadanych przez szkote rachunkéw/faktur wraz z zatgczonymi imiennymi wykazami dzieci
i liczbg wydanych positkdw. Pomoc w formie dozywiania przyznawana byta przede wszystkim na
whniosek rodzicow sktadany bezposrednio do Osrodka. Pomoc przyznawana byfta na rok
budzetowy zgodnie z planem finansowym.

Analizie zostato poddanych 13 losowo wybranych postepowan kornczacych sie decyzjami
administracyjnymi o nr:

GOPS.5113.Ps.22.2023 z dnia 26.09.2023 r.,
GOPS.5102.Ps.23.2023 z dnia 25.09.2023 r.,
GOPS.5102.Ps.45.2023 z dnia 16.11.2023 r.,
GOPS.5102.Ps.4.2023 z dnia 06.03.2023 r.,
GOPS.5102.Ps.25.2023 z dnia 28.08.2023 r.,
GOPS.5113.Ps.13.2023 z dnia 07.09.2023 r.
GOPS.5113.Ps.36.2023 z dnia 26.09.2023 r.
GOPS.5113.Ps.28.2023 z dnia 26.09.2023 r.
GOPS.5113.Ps.15.2023 z dnia 12.09.2023 r.
.GOPS.5113.Ps.17.2023 z dnia 12.09.2023 r.
.GOPS.5113.Ps.32.2023 z dnia 26.09.2023 r.
.GOPS.5113.Ps.25.2023 z dnia 26.09.2023 r.
13.GOPS.5113.Ps.18.2023 z dnia 12.09.2023 r.
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We wszystkich poddanych kontroli przypadkach uprawnienia do swiadczenia w formie positku
lub zasitku celowego na zakup zywnosci ustalano na podstawie rodzinnych wywiadéw
srodowiskowych przeprowadzonych w sposdb prawidtowy i w terminie — zgodnie z art. 107 ust. 4
ustawy o pomocy spofecznej oraz wymaganych w oparciu o art. 107 ust. 5b cyt. ustawy
dokumentdéw potwierdzajgcych sytuacje osobistg, rodzinng, dochodowg i majgtkowg osdb, ktore
wystgpity z wnioskiem o pomoc. Dokumentacja dotyczgaca przyznawanych sSwiadczen byta



rejestrowana w spisach spraw. W poddanych kontroli aktach wptywajace od klientdw wnioski
w sprawach o przyznanie $wiadczen z pomocy spotecznej opieczetowane byty pieczatka wptywu.

Kryterium dochodowe rodziny lub osoby korzystajgcej z przedmiotowej pomocy ustalane byto
zgodnie z zapisami rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia z dnia 11 lipca 2021 r. w sprawie
zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1296) oraz rozporzgdzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 8
kwietnia 2021 r. w sprawie rodzinnego wywiadu Srodowiskowego (Dz. U. z 2021 r. poz. 893).
W oparciu o zgromadzone dokumenty (wniosek z zatgcznikami, wywiad $rodowiskowy)
wydawane byty decyzje administracyjne przyznajgce pomoc w formie positku lub zasitku
celowego na zakup zywnosci. Wydane decyzje w sprawie przyznania pomocy sporzadzane byty
w sposéb prawidtowy, niebudzacy zastrzezen. Decyzjom nadawano rygor natychmiastowej
wykonalnosci. Decyzje przekazywane byty klientom za zwrotnym potwierdzeniem albo strona
dokonywata odbioru decyzji osobiscie w siedzibie Osrodka, potwierdzajgc odbiér wiasnorecznym
podpisem i wpisaniem daty doreczenia.

(akta kontroli str. 132-204)

Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.
Specjalistyczne ustugi opiekuncze:

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, ze pomoc w formie specjalistycznych ustug
opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi przyznawano na podstawie pisemnego
whniosku klienta lub jego przedstawiciela ustawowego. Do wniosku zatgczone byty zaswiadczenia
lekarskie. Okres$laty one zakres oraz wymiar stosownego wsparcia w ramach specjalistycznych
ustug opiekuiczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. W objetych kontrolg aktach
specjalistyczne ustugi opiekuncze przyznawane byly w wymiarze i zakresie uzupetniajgcym
dotychczas stosowane formy wsparcia z innych systeméw tj. oswiata, stuzba zdrowia. We
wszystkich poddanych kontroli przypadkach wywiady srodowiskowe, na podstawie ktérych
przyznano swiadczenie w formie specjalistycznych ustug opiekuniczych, zostaty przeprowadzone
w sposob prawidtowy i w terminie — zgodnie z art. 107 ust. 1, 4 ustawy o pomocy spotfeczne;j.
Zich tresci wynikato, ze pracownik socjalny dokonywat rozeznania w zakresie objecia klienta
wsparciem specjalistycznym przez podmioty takie, jak stuzba zdrowia i o$wiata. Swiadczenia
przyznane byty w drodze decyzji administracyjnych wydanych w terminie nieprzekraczajgcym 30
dni od wszczecia postepowania. W sentencji decyzji przyznajgcych swiadczenia zgodnie z § 2
rozporzgdzenia sprecyzowany byt rodzaj przyznanych ustug specjalistycznych, jak réwniez
ustalona odptatno$é klienta za ustugi zgodnie z zapisami § 4 rozporzadzenia. W decyzjach zgodnie
z art. 50 ust. 5 okred$lano miejsce ich $wiadczenia, tj. miejsce zamieszkania klienta.
W uzasadnieniu decyzji podano uzasadnienie faktyczne i prawne rozstrzygniecia. Decyzjom
nadawano ,rygor natychmiastowej wykonalnosci” - zgodnie z art. 108 Kodeksu postepowania
administracyjnego. Decyzje podpisywane byty z upowaznienia Woéjta Gminy Przodkowo przez
Kierownika Osrodka. Zawieraty one pouczenie o prawach i obowigzkach osoby korzystajgcej ze
Swiadczen, wskazywaty tryb odwotawczy.

Analizie zostaty poddane 4 losowo wybrane postepowania konczagce sie decyzjami
administracyjnymi o nr:



GOPS.5123.Ps.45.2023 z dnia 29.09.2023 r.
GOPS.5123.Ps.29.2023 z dnia 7.07.2023 r.

GOPS.5123.Ps.49.2023 z dnia 02.01.2023 r.
4. GOPS.5123.Ps.36.2023 z dnia 11.08.2023 r.
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W toku czynnosci kontrolnych ustalono, iz opiekunki realizujgca te forme pomocy spetniajg
warunki okreslone w § 3 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22
wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekuriczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598
zpbéin. zm.). Posiadajg wymagane przepisami kwalifikacje zawodowe oraz legitymujg sie
wymaganym stazem pracy z osobami psychicznie chorymi i niepetnosprawnymi intelektualnie.

W 2023 roku nie sktadano w formie pisemnej skarg i wnioskdw, na jako$¢ i zakres swiadczonych
ustug, nie wydano decyzji odmawiajgcych przyznania tej formy pomocy, jak réwniez nie byty
sktadane odwotfania od decyzji je przyznajgcych.

(akta kontroli str. 205-217)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentaciji.

Ustugi opiekuncze

W 2023 r. ze wsparcia w formie ustug opiekunczych skorzystat 7 oséb, ktérym przyznano 604
Swiadczen. Na realizacje tej formy pomocy wydatkowano kwote 9 490zt. Uprawnienia do
przyznania ustug opiekuiczych wynikaty z zaswiadczenia lekarza rodzinnego ewentualnie
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci ze wskazaniem koniecznosci statej lub dtugotrwatej
opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku z ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystenciji.

Odptatnos¢ za swiadczone ustugi obliczana byta procentowo, zgodnie z posiadanym dochodem
klienta, na podstawie Uchwaty Nr IX/104/2015 Rady Gminy Przodkowo z dnia 23 grudnia 2015 r.
w sprawie okreslenia szczegdtowych warunkdéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekunicze,
zmienionej Uchwatg Nr XVI/214/2020 Rady Gminy Przodkowo z dnia 30 wrzesnia 2020 r. i
kolejno Uchwatg Nr XLVI11/516/2023 z dnia 16 listopada 2023 r.

Analizie zostaly poddane 4 losowo wybrane postepowania koniczgce sie decyzjami
administracyjnymi o nr:

1 GOPS.5123.Ps.53.2023 z dnia 30.10.2023 r.
2. GOPS.5123.Ps.41.2023 z dnia 4.09.2023 r.

3 GOPS.5123.Ps.27.2023 z dnia 30.06.2023 r.
4. GOPS.5123.Ps.53.2023 z dnia 30.12.2023 r.

W oparciu o analize kontrolowanej dokumentacji ustalono, ze ustugi opiekurnicze realizowane byty
w zakresie: zaspokojenia codziennych potrzeb zyciowych, opieki higienicznej, w miare mozliwosci
podtrzymania kontaktéw z otoczeniem. W decyzjach zgodnie z art. 50 ust. 5 okreslano miejsce
ich Swiadczenia, tj. miejsce zamieszkania klienta. W 2023 roku nie sktadano w formie pisemnej
skarg i wnioskéw, na jakos¢ i zakres swiadczonych ustug, nie wydano decyzji odmawiajgcych
przyznania tej formy pomocy, jak rowniez nie byty sktadane odwotania od decyzji je
przyznajacych.



Osrodek dokumentowat sposdb swiadczenia ustug opiekunczych poprzez:

e sporzadzanie list 0sob objetych pomocg z wyszczegdlnieniem rzeczywiscie wykonanych
Swiadczen,
e karty pracy opiekunki

Osoby sprawujgce opieke ukonczyty szkolenie w zakresie pierwszej pomocy (w zakresie ogdlnym
i stanowiskowym na stanowisku pracy opiekunka), posiadaty réwniez niezbedne przygotowanie
w zakresie wykonywania czynnosci pielegnacyjnych, opiekunczych i gospodarczych wobec oséb
wymagajacych wsparcia.

(akta kontroli str. 218-229)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.
Kierowanie do Doméw Pomocy Spotecznej

Art. 54 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej wskazuje, ze ,0sobie wymagajgcej cafodobowej opieki
z powodu wieku, choroby Ilub niepetnosprawnosci, niemogqcej samodzielnie funkcjonowac
w codziennym Zyciu, ktorej nie mozna zapewnic niezbednej pomocy w formie ustug opiekuriczych,
przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej.”

W trakcie czynnosci kontrolnych ustalono, iz tgcznie w domach pomocy spotecznej przebywa 9
0s6b, na ktore przyznano 94 Swiadczen. Skierowanie do DPS odbywato sie zgodnie z art. 17 ust. 1
pkt 16, art. 54 ust. 1 ustawy. Gmina w 2023 r. poniosta odptatnos¢ za swoich mieszkarncéw
w kwocie 424 090zt. Srednia warto$¢ $wiadczenia wynosita 4 512 zt.
Analizie poddano dokumentacje zgromadzong w aktach jednej osoby skierowanej w 2023 r.
Postepowanie zakonczono decyzjg administracyjng GOPS.5120.Ps.3.2023 z dnia 27.03.2023 r.
Decyzja kierujgca i ustalajgca odptatnosé zostata wydana po zgromadzeniu i analizie wszystkich
niezbednych dokumentéw. Wysokos¢ odptatnosci za pobyt w domu ustalano zgodnie z art. 61
ust. 2 ustawy tj. 70% dochodu osoby skierowanej. Decyzja o umieszczeniu w domu wydana
zostata przez staroste powiatu kartuskiego. Swiadczenie ocenia sie jako zasadnie przyznane.

(akta kontroli str. 230-236)

Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentaciji.

Schronienie

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 3 oraz art. 48a ustawy o pomocy spotecznej do zadan wtasnych gminy
o charakterze obowigzkowym nalezy udzielanie schronienia, zapewnianie positku oraz
niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym. Udzielenie schronienia nastepuje przez
przyznanie tymczasowego schronienia w noclegowni, schronisku dla oséb bezdomnych albo
schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuriczymi. Schronisko dla oséb bezdomnych
zapewnia osobom bezdomnym, ktére podpisaty kontrakt socjalny, catodobowe, tymczasowe
schronienie oraz ustugi ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spofecznej, wyjscie
z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowej. W noclegowni, schronisku dla osdb
bezdomnych, ogrzewalni mogg przebywa¢ osoby zdolne do samoobstugi, ktérych stan zdrowia
nie zagraza zdrowiu i zyciu innych oséb przebywajgcych w placéwce. W celu realizacji zadania
gmina winna posiadac placéwki zapewniajace schronienie lub jezeli takowych nie posiada zlecié¢



realizacje zadania w sposob prawem przewidziany (art. 25 ust 1), lub zawrze¢ umowe
z podmiotem niepublicznym na zakup ustugi udzielenia tymczasowego schronienia
w odpowiedniej formie w placowce prowadzonej przez podmiot niepubliczny (art. 48a. ust. 11b
pkt 3).

Gmina Przodkowo zabezpiecza potrzeby mieszkancéw w zakresie schronienia dla oséb
bezdomnych na podstawie Uméw zawartych ze Stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz oséb
bezdomnych (Umowy stanowig zatacznik do protokotu). Przedmiotem umow jest swiadczenie
ustug tymczasowego schronienia w schronisku dla oséb bezdomnych i schronisku z ustugami
opiekuiczymi. Umowy okreslaty dzienny koszt pobytu w przypadku schroniska dla oséb
bezdomnych oraz schroniska z ustugami opiekuriczymi. W okresie objetym kontrolg Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Przodkowe udzielit wsparcia w formie schronienia 6 osobom,
przeznaczajgc na ten cel kwote 63 300 zt (dane na podstawie Sprawozdania MRPiPS — 03,
Sprawozdanie roczne z udzielonych $wiadczen pomocy spotecznej. Dziat 1B. Udzielone
Swiadczenia — zadania wtasne gmin 1).

Zgodnie z delegacjg ustawowg Rada Gminy uchwalita zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt
w osrodkach wsparcia Uchwatg Nr 1X/103/2015 Rady Gminy Przodkowo z dnia 23 grudnia 2015 .
w sprawie ustalenia szczegétowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach
wsparcia, w ktérych udzielane sg osobom bezdomnym s$wiadczenia z pomocy spotecznej w
formie schronienia, positku oraz ubrania osobom tego pozbawionym. W zwigzku z koniecznoscig
wprowadzenia zmian do Uchwaty podjeto nastepujgce Uchwaty zmieniajgce: o Nr XXV/256/2017
Rady Gminy Przodkowo z dnia 7 wrzesnia 2017 r. oraz o Nr X/128/2019 Rady Gminy Przodkowo
z dnia 20 listopada 2019 r.

Analizie poddano dokumentacje zgromadzong w aktach spraw 3 oséb korzystajgcych z pomocy
spotecznej w formie schronienia po dniu 1 stycznia 2023 r., zakoficzonych wydaniem decyzji
administracyjnej o nr:

1. GOPS.5112.Ps.1.2023 z dnia 29.03.2023 r.

2. GOPS.5112.Ps.2.2023 z dnia 30.06.2023 r. — schronienie z ustugami opiekunczymi

3. GOPS.5112.Ps.3.2023 z dnia 30.06.2023 r. — schronienie z ustugami opiekunczymi

Pomoc w formie tymczasowego schronienia przyznawano na podstawie:

e whniosku opatrzonego pieczecig wptywu,

e wywiadu srodowiskowego lub aktualizacji wywiadu, przeprowadzonego w terminie
okre$lonym w rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 8 kwietnia
2021 r. (Dz. U. z 2021 poz. 893).

e dokumentéw potwierdzajgcych sytuacje dochodowg, zdrowotng i majgtkowg okreslonych
w art. 107 ust. 5i ust. 5b ustawy o pomocy spoteczne;.

W celu prawidtowej realizacji postepowania w sprawie udzielenia schronienia, nalezy poza
zebraniem kompletu dokumentéw majacych znaczenie dla rozpatrzenia sprawy w mysl| art. 48a
ust. 2 sporzadzi¢ kontrakt socjalny. W kontrolowanym postepowaniu osoby skierowanej do
schroniska dla oséb bezdomnych byt podpisany kontrakt socjalny oraz ocena realizacji
postanowien zawartych w kontrakcie socjalnym. Z osobg kierowang do schroniska z ustugami
opiekunczymi sporzadzenie kontraktu socjalnego nie jest wymagane.



Swiadczenia przyznawano decyzjg administracyjna. Decyzje zawieraty date wydania, oznaczenie
strony postepowania, powotanie podstawy prawnej, rozstrzygniecie i uzasadnienie, pouczenie
o prawach i obowigzkach osoby korzystajgcej ze Swiadczen, wskazanie trybu odwotawczego.
Podpisane byty przez Kierownika O$rodka dziatajgcego z upowaznienia Wojta Gminy Przodkowo.
Wszystkie skontrolowane decyzje klienci odebrali osobiscie poswiadczajagc witasnorecznym
podpisem oraz datg. Skontrolowane swiadczenia uznaje sie jako zasadnie przyznane.

(akta kontroli str. 237-266)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.
Sprawienie pogrzebu

Do zadan witasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy sprawienie pogrzebu, w tym
osobom bezdomnym. Podstawg prawng do stanowienia zasad pochéwku jest art. 44 o pomocy
spotecznej, wedtug ktérego ,sprawienie pogrzebu odbywa sie w sposéb ustalony przez gmine,
zgodnie z wyznaniem zmartego”. Art. 110 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej wskazuje, ze
»zadania pomocy spofecznej w gminach wykonujg jednostki organizacyjne — osrodki pomocy
spotecznej”. W toku analizy danych ustalono, ze w 2023 r. nie przeprowadzono zadnego
postepowania w powyzszym zakresie.

(akta kontroli str. 267-269)
Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.
Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznanej przez sad

Zgodnie z art. 53 a ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej wynagrodzenie za sprawowanie opieki
wyptaca sie w wysokosci ustalonej przez sgd. Wynagrodzenie to obliczone w stosunku
miesiecznym nie moze przekracza¢ 1/10 przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw, bez wyptat nagréd z zysku ogtoszonego przez prezesa GUS za okres
poprzedzajacy dzien przyznania wynagrodzenia.

Wynagrodzenie przystuguje niezaleznie od dochodu osoby, ktdrej jest przyznane. Obowigzek
przeprowadzania wywiadéw i wydawania decyzji administracyjnych w tej sprawie zostat
zniesiony z dniem 3 maja 2011 r. przez art. 1 pkt. 12 ustawy z dnia 18 marca 2011 r. o zmianie
ustawy o pomocy spotecznej oraz o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych (Dz. U. Nr 81, poz. 440).

Zgodnie z art. 18 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej wyptacanie
wynagrodzenia za sprawowanie opieki nalezy do zadan zleconych z administracji rzgdowe;j
realizowanych przez gmine. Srodki na realizacje tego zadania zapewnia budiet panstwa —
wyptata wynagrodzenia nastepuje dopiero po otrzymaniu na ten cel srodkéw od Wojewody.
Wynagrodzenie wyptaca sie w wysokosci ustalonej przez sgd. Wynagrodzenie nalezne
opiekunowi prawnemu z tytutu sprawowania opieki nie jest przyznawane z urzedu, lecz na
zgdanie zgtoszone przez opiekuna — wniosek ztozony do Osrodka wraz z zatgczonymi do niego:

e odpisem prawomocnego postanowienia Sgdu o ustaleniu i przyznaniu wynagrodzenia dla
opiekuna prawnego osoby catkowicie ubezwtasnowolnionej,



e zaswiadczeniem Sgdu potwierdzajgcym ustanowienie prawne dla opiekuna prawnego
osoby catkowicie ubezwtasnowolnionej,

Z uwagi na fakt, ze wynagrodzenie opiekuna prawnego zakwalifikowane zostato jako swiadczenie
z pomocy spotecznej opiekun prawny pobierajgcy wynagrodzenie ma obowigzek informowania
osrodka pomocy spotecznej o zmianie swojej sytuacji, w szczegdlnosci o zaprzestaniu petnienia
funkcji opiekuna prawnego i/lub o uchyleniu postanowienia o przyznaniu wynagrodzenia za
sprawowanie opieki.

W 2023 roku 16 osobom wyptacono wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania
opieki na taczng kwote 112 881 zt.

Analizie poddano losowo wybrang dokumentacje 5 oséb korzystajgcych z tej formy pomocy:

1)Postanowienie Sadu Rejonowego w Kartuzach z dnia 15.05.2020 r. sygn. akt. Il RNs 140/19.
2)Postanowienie Sadu Rejonowego w Kartuzach z dnia 30.05.2023 r. sygn. akt. Il RNs 56/23.
3)Postanowienie Sadu Rejonowego w Kartuzach z dnia 22.03.2023 r. sygn. akt. Il RNs 12/23.
4)Postanowienie Sadu Rejonowego w Kartuzach z dnia 09.02.2016 r. sygn. akt. Il RNs 205/15.
5)Postanowienie Sadu Rejonowego w Kartuzach z dnia 24.11.2021 r. sygn. akt. Il RNs 115/21.

(akta kontroli str. 270-271)

Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentacji.
Sposoéb organizowania pomocy (Swiadczenia niepieniezne)
Praca socjalna i kontrakty socjalne.

W 2023r. pracg socjalng osrodek objat 166 rodziny. Wszystkie podejmowane dziatania przez
pracownikdw socjalnych odnotowywane byly w rodzinnych wywiadach $rodowiskowych.
Pracownicy socjalni podejmowali dziatania w tych obszarach funkcjonowania, w ktérych
osoba/rodzina napotykata trudnosci, ktérych nie byta w stanie samodzielnie pokonac i wymagata
wsparcia np. w realizowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej, prowadzeniu gospodarstwa
domowego, podtrzymaniu zdrowia, zdobyciu pracy. Najwiecej dziatan zostato podjetych
w obszarze funkcjonowania rodziny tj. relacji w rodzinie, realizacji funkcji opiekuniczo-
wychowawczej, funkcjonowania rodziny w Srodowisku.

Kontrakt socjalny jest pisemng umowg zawartg z osobg/rodzing ubiegajgca sie o pomoc. Okresla
uprawnienia i zobowigzania stron umowy, stuzy jasnemu i precyzyjnemu formutowaniu celéw
dotyczacych zmian, jakie zamierza sie osiggngé, oraz wyznaczeniu dla nich ram czasowych.
Pozwala rodzinom lub osobom zainteresowanym rozwigzaniem swoich probleméw na wyboér
odpowiednich $rodkéw i metod dziatania prowadzacych do realizacji dtugofalowego planu
pomocy. W kolejnych etapach realizacji umozliwia dokonywanie oceny osigganych celéw,
zarowno krotko- jak i dtugoterminowych, poprzez poréwnanie stanu wyjsciowego osoby/rodziny
ze stanem aktualnym.

Ocena umozliwia stwierdzenie, czy w sytuacji osoby/rodziny zachodzg zmiany i czy zmierzajg one
W wyznaczonym przez strony kontraktu kierunku. Pisemna forma kontraktu daje mozliwos¢
zaréwno rodzinom/osobom jak i pracownikowi socjalnemu konfrontowania podejmowanych
ustalen z dalszg ich realizacja.



W 2023 roku zawarto 5 kontraktow socjalnych w zakresie rozwigzywania trudnej sytuacji

zyciowej.

(akta kontroli str. 272-285)

Nie wniesiono uwag do kontrolowanej dokumentaciji.

Wykorzystanie dotacji celowej z budzetu panstwa przez gmine w 2023 r.

Na realizacje zadan z pomocy wykorzystano dotacje w wysokosci:

specjalistyczne ustugi opiekuncze 221 480,00 zt;
zasitki state — 136 314,21 zt;
zasitki okresowe — 24 000,00 zt;

e wynagrodzenie dla opiekuna z tyt. sprawowania opieki — 114 574,15 zt;

Dotacje zostaty wydatkowane zgodnie z przeznaczeniem.

Wspotpraca z podmiotami uczestniczacymi w rozwigzywaniu probleméw spotecznych oraz
dodatkowe dziatania realizowane w 2023 r. przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

w Przodkowie.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przodkowie wspdtpracowat z nastepujgcymi

organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami i podmiotami:

1)

2)

3)

4)

5)

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie — w zakresie poradnictwa rodzinnego, interwencji
kryzysowych, kierowania oséb na Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, itp.
Powiatowym Urzedem Pracy — w celu rozwijania aktywnej polityki rynku pracy,
przeciwdziatania i zapobiegania bezrobociu, w kierunku odzyskania zdolnoSci
funkcjonowania w srodowisku oséb dtugotrwale bezrobotnych, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Ponadto systematycznie prowadzona jest wspdtpraca polegajgca na wymianie
opinii, informacji, doswiadczen miedzy pracownikami Osrodka a pracownikami Urzedu celem
wypracowania wspoélnych dziatan na rzecz aktywizowania oséb bezrobotnych.

Komisariatem Policji w sytuacjach kryzysowych, zwtaszcza w przypadkach interwencji dot.
stosowania przemocy w rodzinie, oséb chorych psychicznie, bezdomnych, demoralizacji
nieletnich oraz w zakresie zabezpieczenia osdb chorych i starszych przed skutkami zimy,
w pracy z klientami tzw. ,trudnymi” wspdtpraca z policjantami dzielnicowymi. Osrodek
korzysta réwniez z asysty w sytuacjach zagrozenia w czasie wykonywania czynnosci
stuzbowych.

Sadem Rejonowym — w zakresie wydania zarzadzen odnosnie wtadzy rodzicielskiej
w srodowiskach wskazujgcych na zaniedbywanie dzieci, kierowania oséb na leczenie
psychiatryczne bez zgody uczestnika oraz kierowania do domdéw pomocy spotecznej bez
zgody uczestnika w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia osoby lub srodowiska, natomiast
w przypadku rodzin patologicznych objetych nadzorem kuratorskim z kuratorami sgdowymi
i spotecznymi itp.

Prokuraturg Rejonowg — sktadanie wnioskdéw o wszczecie postepowania w przypadku
zgtoszenia przemocy w rodzinie, podejrzenia o wykorzystywanie seksualne, zaniedbywanie
lub innych spraw wymagajgcych rozpoznania wychodzgcego poza zakres kompetencji
pracownika socjalnego.



6) Stuzbg zdrowia — w sprawie o wydawanie zaswiadczen o stanie zdrowia klientéw,
wypetniania dokumentéw dla oséb ubiegajacych sie o skierowanie do domdéw pomocy
spotecznej lub zaktaddw opiekuniczo-leczniczych, itp.

7) Szkotami — wspodtdziatanie pracownikéw socjalnych z pedagogami szkolnymi w zakresie
udzielania pomocy dzieciom i ich rodzinom, a takze z dyrektorami szkét w sprawie
dozywiania uczniéw w czasie trwania roku szkolnego oraz ferii zimowych i kolonii letnich.

Postepowanie skargowe w stosunku do jednostki

W okresie objetym kontrolg do tut. Urzedu nie wptyneta zadna skarga na dziatalno$¢ Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Przodkowie.

Sposob realizacji zalecen pokontrolnych wystosowanych przez Wojewode Pomorskiego
w wyniku kontroli przeprowadzonych w poprzednich latach.

W trakcie czynnosci kontrolnych przeanalizowano dokumentacje dotyczgcy przeprowadzonej
w 2017 r. kontroli kompleksowej przez pracownikéw Wydziatu Polityki Spotecznej Pomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Gdansku. Na podstawie zbadanej dokumentacji nie stwierdzono
nieprawidfowosci.

Podsumowanie i wnioski z kontroli.
Zespot kontrolny ocenit dziatalnos¢ Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Przodkowie

pozytywnie z nieprawidtowoscia. Z uwagi na stwierdzong nieprawidtowo$¢ wydane zostanie
zalecenie pokontrolne.

Inspektorzy kontrolujgcy dokonali wpisu w ksigzce kontroli na temat zakresu i terminu jej
przeprowadzenia (nr 1/2024).

Na tym protokdt zakonczono, sporzadzajgc go w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, przy
czym jeden jest przeznaczony dla jednostki kontrolowanej.

Zgodnie z § 17 rozporzqdzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej:

1. Kierownik jednostki podlegajgcej kontroli moze odmowic podpisania protokotu kontroli, sktadajgc w
terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyn tej odmowy.

2. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kierownika jednostki podlegajgcej kontroli nie stanowi
przeszkody do podpisania protokotu przez zespot inspektordw i sporzqdzenia zaleceri pokontrolnych.

3. Kierownikowi jednostki podlegajgcej kontroli przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem
protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczqcych ustalen zawartych w protokole.

4. Zastrzezenia zgtasza sie na pismie do dyrektora wtasciwego do spraw pomocy spotecznej wydziatu
urzedu wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

5. W przypadku zgtoszenia zastrzezer do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania protokotu wraz
z podaniem jej przyczyn biegnie od dnia doreczenia kierownikowi jednostki podlegajgcej kontroli



10.

11.

stanowiska dyrektora wtasciwego do spraw pomocy spotecznej wydziatu urzedu wojewddzkiego
wobec zastrzezen.

Pisemne zastrzezenia do ustalern zawartych w protokole kontroli sq poddawane analizie przez
kontrolujgcy dang jednostke podlegajgcqg kontroli zespot inspektoréw.

Zespot inspektorow przeprowadza dodatkowe czynnosci kontrolne, jezeli z analizy zastrzezen wynika
potrzeba ich podjecia.

Jezeli zespdt inspektordow stwierdzi zasadnosc zastrzezen, dokonuje zmian w protokole kontroli w ten
sposob, ze dotgcza do niego stosowny tekst w brzmieniu:
,Ustalenia na str. ........ skresla sie.”;

,Protokot kontroli na str. ....... uzupetnia sie przez dopisanie ................ 7. Tres¢ ustalen

”

na str. ........ otrzymuje brzmienie: ................ .
Zespot inspektorow zajmuje stanowisko wobec wniesionych w terminie zastrzezen na pismie
i przekazuje je do akceptacji dyrektora wtasciwego do spraw pomocy spotecznej wydziatu urzedu
wojewddzkiego.

Stanowisko w sprawie zgfoszonych zastrzezen przekazuje sie kierownikowi jednostki podlegajgcej
kontroli.

Zespot inspektorow ma prawo sprostowania w protokole, w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek
kierownika jednostki podlegajgcej kontroli, bteddw pisarskich oraz innych oczywistych pomytek.

Zgodnie z tresciqg art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofeczne;j:

Art.

128. 1. Wojewoda w wyniku przeprowadzonych przez zespot inspektoréw czynnosci, o ktérych mowa

w art. 126, moze wydac jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej albo kontrolowanej jednostce
zalecenia pokontrolne.

Protokdt sporzadzono dnia 5 lipca 2024 r.

Miejsce i data podpisania protokotu:

Kierownik jednostki kontrolowanej:

Kontrolujacy

*Wylaczenie jawnos$ci informacji publicznej na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001
r. 0 dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r. poz. 902) w zwigzku z art. 1 ust. 1 ustawy z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781.) przez Katarzyne
Danczyszyn






