OGLOSZENIE
Nadlesniczego Nadlesnictwa Kaliska
0 naborze zewnetrznym na stanowisko
PODLESNICZEGO w Nadles$nictwie Kaliska

. Organizator naboru:
Nadle$nictwo Kaliska

Ul. Dtuga 64, 83-260 Kaliska

Tel. 58 5889818

e-mail: kaliska@gdansk.lasy.gov.pl

Okreslenie stanowiska:
podlesniczy w Nadlesnictwie Kaliska

. Tryb prowadzenia naboru

1. Naboér prowadzony jest w oparciu o wytyczne spéjnej polityki kadrowej
zawarte w piSmie GK.013.127.2022 z dnia 5 wrze$nia 2022 Dyrektora
Generalnego Lasow Panstwowych oraz Zarzadzenia nr 1/2023 Dyrektora
Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Gdansku z dnia 9 stycznia

- 2023r.zn spr. DO.1101.82.2022

2. W naborze moze uczestniczy¢ kazdy zainteresowany pracg na stanowisku
podlesniczego.

. Wymagania niezbedne:

1. wyksztatcenie $rednie leSne lub wyzsze lesne,

2. posiadanie prawa jazdy kategorii B oraz gotowosC wykorzystywania
samochodu prywatnego do celdéw stuzbowych,

3. umiejetnos$é samodzielnej analizy i oceny oraz pracy w zespole,

4. umiejetno$é obstugi Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych
oraz oprogramowania MS Office.

. Wymagania dodatkowe:
1. Ukonczone dodatkowe kursy, szkolenia, studia przydatne na stanowisku

podlesniczego
np. kurs brakarski;

. zdany egzamin do Stuzby Les$nej,

Umiejetnos¢ obstugi modutu ,Panel le$niczego” w SILPweb;

. Umiejetno$é obstugi rejestratora lesniczego;

. Predyspozycje osobowe jak: sumienno$é, doktadno§é, rzetelnosc,
umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, dyspozycyjnose,

6. Umiejetnos¢ efektywnej organizacji pracy.
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. Ogdliny zakres obowigzkow:

a) Wykonywanie obowigzkéw jako osoba wspomagajgca lesniczego
lub w zastepstwie lesniczego.

b) Wykonywanie wszelkich czynno$ci techniczno-gospodarczych,
administracyjnych
i ochronnych w zakresie obejmujacym realizacje zadan ustalonych dla
lesnictwa na polecenie leSniczego lub z wilasnej inicjatywy (szczegdinie
podczas hieobecnosci leSniczego na terenie le$nictwa), w tym:



- ochrona granic lesnictwa,

- zabezpieczenie przeciwpozarowe laséw i obiektow lesnych,

- ochrona lasu przed czynnikami szkodotwdrczymi,

- nadz6r nad wykonawstwem prac w le$nictwie,

- przestrzeganie i egzekwowanie od wykonawcow realizacji prac zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami, instrukcjami i zaleceniami,

- dokonywanie obmiaréw i wstepnego odbioru robét,

- dokonywanie odbiodrki pozyskanego drewna,

- wydawanie drewna z lasu,

- informowanie le$niczego o przebiegu swojej pracy,

- prowadzenie edukacji lesnej i ekologicznej spoteczenstwa,

- wykonywanie czynnos$ci zwigzanych ze zwalczaniem szkodnictwa le$nego.

7. Oferujemy:

a) prace w stabilnej jednostce organizacyjnej,

b) umowe na czas okreslony na zastepstwo, przewidywana data rozpoczecia
pracy marzec 2023

c) atrakcyjne warunki pracy i pfacy,

d) grupowe ubezpieczenie zdrowotne.

8. Wymagane dokumenty

a) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej (zajmowane
stanowiska, okres pracy na okreslonym stanowisku),

b) list motywacyjny z adresem do korespondencji oraz numerem telefonu i w
miare mozliwosci adres do korespondenciji elektronicznej,

c) kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Lasdéw Paristwowych
(zatgcznik nr 1),

d) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych (zatgcznik nr
3)

e) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztaicenie i kwalifikacje
zawodowe, ukonczenie kurséw, szkolen itp. oraz posiadanego stazu
zawodowego,

f) oswiadczenie o zapoznaniu z klauzulg informacyjng oraz wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zatgcznik nr 2).

Wymienione wyzej dokumenty — oryginaty, kserokopie i oéwiadczenia winny byé
opatrzone wiasnorecznym podpisem kandydata. W przypadku ziozenia kserokopii
wymaganego dokumentu kandydaci zobowigzani sg okazaé ich oryginaly przed
rozpoczeciem rozmowy kwalifikacyjnej.



9. Termin i miejsce skiadania ofert:

Wymagane dokumenty wraz z adresem do korespondenciji oraz numerem telefonu
i adresem e-mail nalezy sktadac¢ w sekretariacie Nadlesnictwa Kaliska w
godzinach 07:00 — 15:00 lub przestaé pocztg na adres:

Nadlesnictwo Kaliska, ul. Diuga 64 ,83-260 Kaliska

w terminie do dnia 9 marca 2023 r. do godz. 7:30

Liczy sie data i godzina faktycznego wptywu oferty do nadlesnictwa.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nabor
zewnetrzny na stanowisko podlesniczego”.

Dokumenty sktadane droga elektroniczng lub ztozone po w/w terminie nie bedg
rozpatrywane.

10.Dodatkowe informacie

a) Nadlesnictwo nie odsyta ztozonych przez kandydatéw dokumentéw i nie zwraca
uczestnikom kosztéw zwigzanych z naborem.

b) W przypadku ztozenia wiecej niz 1 oferty do rozmowy kwalifikacyjnej zostang
zaproszeni wybrani kandydaci po pierwszym etapie, tji. po ocenie ofert
kandydatow.

c) Kandydaci, ktorych oferty zostang zakwalifikowane do procedury naboru,
zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub
listownie (drugi etap naboru).

d) Dokumenty zfozone przez kandydatéw, ktérzy nie zostali wybrani, przechowuje
si¢ przez okres 14 dni od dnia zakornczenia postepowania rekrutacyjnego, po tym
czasie, jezeli nie zostang odebrane osobiscie, podlegajg zniszczeniu zgodnie z
zarzadzeniem Nadlesniczego Nadlesnictwa Kaliska nr 3/2023 z dnia 9 stycznia
2023r.

e) Postepowanie i rozstrzygniecie postepowania jest ostateczne i nie podiega
zaskarzeniu i odwolaniu.

Nadlesniczy Nadleénictwa Kaliska zastrzega sobie prawo do uniewaZnienia
naboru na kazdym etapie, bez podania przyczyny.
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

kandydata na pracownika Lasow
Panstwowych

WYPELNIA KANDYDAT NA PRACOWNIKA

1 | nazwisko 2 |imiona
3 data
urodzenia
ADRES ZAMIESZKANIA
ulica, nr domu i lokalu
5 |kod pocztowy 6 |poczta
7 | miejscowosé 8 |gmina (dzielnica)
9 | wojewddztwo

ADRES DO KORESPONDENCJI'

10 |ulica, nr domu i lokalu

11 |[kod pocztowy 12 | poczta

13 | miejscowos¢ 14 | gmina (dzielnica)
15 | wojewoddztwo

WYKSZTALCENIE

16

poziom wyksztalcenia?

16.1

16.2

16.3

17

kierunek wyksztatcenia
(zawod specjalnosé)

17.1

17.2

17.3

18

nazwa szkoty

18.1

18.2

18.3

19

data ukonhczenia

19.1

20 stopien

19.2

naukowy/tytut
zawodowy 3

19.3

20.1

20.2

20.3

21

ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Lp.

nazwa jezyka

stopieri znajomosci4

A1

A2

B1

B2 C1 c2

A1

A2

B1

B2 C1 c2

A1

A2

B1

B2 C1 cz2

! Wypetnié, jeéli inny niz adres zamieszkania
2 Wpisaé odpowiednio: podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, policealne, srednie zawodowe, srednie

ogdlnoksztatcace, wyzsze | stopnia, wyzsze Il stopnia, wyzsze jednolite

3 Wpisaé odpowiedni: licencjat, inzynier, magister, magister inzynier, doktor, doktor inzynier, dr hab.
4 Wiasciwe zakresli¢ (A1l-poczatkujacy; A2-nizszy sSredniozaawansowany; Bl-dredniozaawansowany; B2-wyiszy

$redniozaawansowany; Cl-zaawansowany; C2-profesjonalny) — pole nieobowigzkowe
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WYKSZTALCENIE UZUPELNIAJACE

(KURSY, STUDIA PODYPLOMOWE, DODATKOWE UPRAWNIENIA)®

Lp.

nazwa kursu/studiéw podyplomowych

data ukoriczenia
(uzyskania uprawnien)

POZOSTALE DANE OGOLNE

od

do

25 | Imie ojca 26| Imie matki
27 | PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

zatrudnienie .
Lp. | nazwa zaktadu pracy stanowisko

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu sg zgodne ze stanem faktycznym.

5 Dodatkowe uprawnienia np. biegty rewident, brakarz, drwal motomiczy, upraw. budowlane, prawo jazdy itd. — pole nieobowiazkowe \«X/U\/\.‘bl

{miejscowosé, data i podpis kandydata)



Zatacznik nr 2
Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

W Nadles$nictwie Kaliska

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/56/WE (dalej, jako: ,RODO"),
informujemy Panig/Pana o sposobie i celu, w jakim Nadle$nictwo Kaliska przetwarza
Pani/Pana dane osobowe, a takze o przystugujgcych Pani/Panu prawach wynikajacych z

regulacji o ochronie danych osobowych, {j.:

[Administrator Danych Osobowych] Administratorem Pani/Pana danych osobowych
jest Nadlesnictwo Kaliska ul. Dtuga 64 83-260 Kaliska tel. (58) 5889818.

Administrator wyznaczyt osobe odpowiedzialng za nadzorowanie przetwarzania danych
osobowych, z ktéra mozna sie skontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych, kierujac korespondencje na adres wskazany powyzej, lub poprzez adresem

e-mail: edyta.hinc@gdansk.lasy.gov.pl

[Cel] Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celu nawigzania
zatrudnienia na podstawie obowigzujgcych przepiséw, na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢
RODO.

[Okres przechowywania] W przypadku, gdy nie nastgpi nawigzanie stosunku pracy,
Pani/Pana dane osobowe sg przechowywane i usuwane, zgodnie z przepisami
kancelaryjno — archiwalnymi PGL LP.

[Prawa kandydata] Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, zadania
ich sprostowania, usunigcia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia przetwarzania,
przeniesienia danych do innego administratora, skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych, narusza przepisy prawa.

Zakres danych, jakie pracodawca ma obowigzek zadaé od osoby ubiegajgcej sie o
zatrudnienie, jest wskazany w art. 22' §1 Kodeksu Pracy.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym
art. 22' Kodeksu Pracy, a w pozostalym zakresie dobrowolne, ale niezbedne do
rozpoczecia procesu nawigzania stosunku pracy. Konsekwencjg niepodania danych

osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu ww. procesie.
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Wyrazona zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wplynie na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Oswiadczenie o wycofaniu zgody oraz sprzeciw nalezy kierowaé na adres mailowy:
kaliska@gdansk.lasy.gov.pl

Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych w
przepisach prawa.

Organem nadzoru w zakresie ochrony danych osobowych w Polsce jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, numer telefonu:
(22 ) 531 03 00. Posiada Pani/Pan prawo wnies¢ skarge do PUODO na Nadle$nictwo
Kaliska w kazdym przypadku, w szczegélnosci, jezeli uwaza Pani/Pan, ze Nadlesnictwo
Kaliska przetwarza Pani/Pana dane osobowe nieprawidtowo lub bezpodstawnie odmawia

realizacji Pani/Pana praw.

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
Nadlednictwo Kaliska z siedzibg w Kaliskach, w celu nawigzania zatrudnienia oraz
oswiadczam, Zze zostafem poinformowany o moich prawach i obowigzkach.

Przyjmuje do wiadomosci, ze podanie przez mnie danych osobowych, w celu jak wyZej,

jest dobrowoline.

(miejscowos¢, data i podpis kandydata)
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Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE
O KORZYSTANIU Z PELNI PRAW PUBLICZNYCH

Ja, nizej podpisanaly, Swiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1
Kodeksu Karnego o$wiadczam, ze korzystam z petni praw publicznych i posiadam
petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

(data i czytelny podpis)
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