WOJEWODA
WARMINSKO-MAZURSKI Olsztyn, 30 stycznia 2025 r.
RADOSEAW KROL

Wydziat Kontroli
WK-11.1611.2.2024

Pani

Krystyna Procyk
Warminsko-Mazurski
Wojewddzki Inspektor Inspekcji
Handlowej

10-540 Olsztyn
ul. Dgbrowszczakéw 10

Stosownie do art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzagdowej (Dz.U.
z 2020 r., poz. 224), przekazuje Pani tres¢ wystgpienia pokontrolnego.

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w siedzibie Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej,
ul. Dgbrowszczakéow 10, 10-540 Olsztyn.

W okresie objetym kontrolg oraz w okresie prowadzenia kontroli stanowiska petnili:

> Pan Krzysztof Wojciechowski — Warminsko-Mazurski Wojewddzki Inspektor Inspekcji
Handlowej powotany na stanowisko z dniem 1 stycznia 2018 r., odwofany ze stanowiska
zdniem 28 marca 2024 r. oraz Zastepca Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego
Inspektora Inspekcji Handlowej powotany na stanowisko z dniem 11 kwietnia 2024 r.,

> Pani Krystyna Procyk — Warminsko-Mazurski Wojewddzki Inspektor Inspekcji Handlowej
powotana na stanowisko z dniem 28 marca 2024 r.,

> Pan Waldemar Zwierko — Zastepca Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora
Inspekcji Handlowej powotany na stanowisko z dniem 18 wrzesnia 2023 r. odwotany
ze stanowiska z dniem 11 kwietnia 2024 r.,

> Pani Justyna Nikowska — Gtéwny ksiegowy Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji
Handlowej w Olsztynie, zatrudniona na umowe o prace od dnia 1 kwietnia 2011 r.

Kontrola przeprowadzona zostata przez pracownika Wydziatu Kontroli Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie — Eweline Mochnal, Starszego inspektora
wojewddzkiego, na podstawie upowaznien nr:

e WK-1.0030.631.2024 z dnia 15 listopada 2024 r.,

e WK-1.0030.723.2024 z dnia 10 grudnia 2024 r.

wydanych przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.


http://www.olsztyn.uw.gov.pl/

Termin kontroli: 25 listopada — 23 grudnia 2024 r.

Zakres kontroli:

>

przedmiot kontroli: prawidtowos¢ zaciggania zobowigzan finansowych idokonywania
wydatkéw ze S$rodkédw budzetu panistwa oraz prawidtowos¢ i terminowosc
przeprowadzenia inwentaryzacji,
okres objety kontrolg: 2023 rok.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.
o kontroli w administracji rzadowej (Dz.U. z 2020 r., poz. 224) oraz art. 175 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1270 ze zm.).

Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji
Handlowej w Olsztynie pod pozycjg nr 4 na 2024 r.

[Akta kontroli: 1-13, 63-64, 87-89]

Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ jednostki kontrolowanej ocenia sie pozytywnie.

Powyzszg ocene ogdlng uzasadniajg nastepujgce oceny czgstkowe i ustalenia kontroli:

I. W zakresie wewnetrznych regulacji organizacyjno-prawnych w jednostce
kontrolowanej obowigzujg nizej wymienione procedury:

1. Zasady (polityka) rachunkowosci — wprowadzone w zycie zarzagdzeniem nr 3/2018
Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej z dnia
23 kwietnia 2018 r. w sprawie przepiséw wewnetrznych regulujacych gospodarke
finansowg w Wojewddzkim Inspektoracie Inspekcji Handlowej w Olsztynie,
zawierajg wszystkie obligatoryjne elementy wskazane w art. 10 ust. 1 ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r., poz. 120 ze zm.), tj.:

— okreslenie roku obrotowego i wchodzgcych w jego skfad okreséw
sprawozdawczych,

— metody wyceny aktywéw i pasywéw oraz ustalania wyniku finansowego,

— sposéb prowadzenia ksigg rachunkowych, w tym: zaktadowego planu kont,
ustalajgcego wykaz kont ksiegi gtéwnej, przyjete zasady klasyfikacji zdarzen,
zasady prowadzenia kont ksigg pomocniczych oraz ich powigzania z kontami
ksiegi gtdwnej wykaz zbioréw danych tworzacych ksiegi rachunkowe,

— opis systemu przetwarzania danych,

— opis systemu stuzgcego ochronie danych i ich zbioréw.

2. Zarzadzeniem nr 10/19 Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora
Inspekcji Handlowej z dnia 16 grudnia 2019 roku okreslono zasady udzielania
zamoéwien publicznych o wartosci nieprzekraczajacej wyrazonej w ztotych
rownowartosci kwoty netto 130 000 zt.

3. W okresie objetym kontrolg w Wojewddzkim Inspektoracie Inspekcji Handlowej
w Olsztynie obowigzywat Regulamin Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji

2/19



Handlowej w Olsztynie, wprowadzony zarzadzeniem nr 2/2020 Warminsko-
Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej z dnia 29 czerwca
2020 .

4. Zasady funkcjonowania kontroli zarzadczej w Wojewddzkim Inspektoracie
Inspekcji Handlowej w Olsztynie wprowadzono zarzgdzeniem nr 8/12 Warmirnsko-
Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej z dnia 28 wrzesnia
2012r.

5. Ksiegi rachunkowe Inspektoratu prowadzone byly przy uzyciu programu
komputerowego finansowo-ksiegowego F-K (wersja 014- ver.2018 F)
opracowanego przez firme KJM Sp. z 0.0. w Olsztynie.

[Akta kontroli: 14-17, 24, 32, 59-60, 89]

Dziatalnos¢ jednostki w kontrolowanym obszarze ocenia sie pozytywnie.

Il. W zakresie planu finansowego jednostki

1. W okresie kontrolowanym Wojewddzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Olsztynie
realizowat wydatki w dziale 500 Handel, rozdziale 50001 Inspekcja Handlowa.

2. Pismem z dnia 22 lutego 2023 r. znak nr FK-1.3111.2.24.2023 Wojewoda Warmirnsko-
Mazurski poinformowat jednostke o zaplanowanych srodkach na wydatki biezgce
w kwocie 4 726 000,00 zt.

3. W ciggu roku plan wydatkéw zostat zwiekszony 5-krotnie, z tego:

» na podstawie 4 decyzji Wojewody Warminsko-Mazurskiego na tgczng kwote
230 000,00 zf, w tym:
— decyzjg nr FK 241/2023 z dnia 11 sierpnia 2023 r. na kwote 40 000,00 zt,
— decyzjg nr FK 242/2023 z dnia 18 sierpnia 2023 r. na kwote 60 000,00 zt,
— decyzjg nr FK 265/2023 z dnia 30 sierpnia 2023 r. na kwote 90 000,00 zt,
— decyzjg nr FK 474/2023 z dnia 14 listopada 2023 r. na kwote 40 000,00 zt,

» na podstawie decyzji Ministra Finansow nr MF/FG4.4143.3.27.2023.MF.575
z dnia 9 marca 2023 r. na kwote 578 885,00 zi.

Plan wydatkéw na dzier 31 grudnia 2023 r. wynosit 5 534 885,00 zt.

4. Ponadto, ustalono, ze Kierownik jednostki zostat upowazniony przez Wojewode
Warminsko-Mazurskiego (decyzja nr FK 24/2023 z dnia 22 lutego 2023 r.) do
dokonywania przeniesien wydatkow w obrebie jednego rozdziatu klasyfikacji
budzetowej, stosownie do przepiséw art. 171 ust. 5 ustawy o finansach publicznych.

W zwigzku z powyzszym Warminsko-Mazurski Wojewddzki Inspektor Inspekcji
Handlowej na podstawie 10 decyzji dokonat zmian w planie wydatkéw
Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej przenoszac $rodki finansowe
pomiedzy paragrafami wydatkéw rozdziatu 50001 na ogdlng kwote 218 312,00 zt.
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Decyzje dotyczyty srodkdw otrzymanych w ramach ustawy budzetowe;j.

5. Zmiany planu Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej w rozdz. 50001
w 2023 r. przedstawiono w ponizej tabeli.

Plan na dzien 1 stycznia 2023 r.—4 726 000,00 zt

Podstawa zmiany planu w 2023 r. Zmniejszenie Zwiekszenie

Decyzja Ministra Finanséw 0,00 zt 578 885,00 zt

Decyzje Wojewody Warminsko- 0,00 zt 230 000,00 zt

Mazurskiego

Decyzje Kierownika jednostki 218 312,00 zt 218 312,00 zt
Razem 218 312,00 zt 5753 197,00 zt

Plan na dzien 31 grudnia 2023 r.— 5 534 885,00 zt

6. W toku czynnosci kontrolnych, analizie poddano wszystkie zmiany w planie

wydatkéw oraz ich wykonanie w 2023 r. i ustalono, ze nie wystgpity przypadki
przekroczenia planowanych wydatkéw, co byto zgodne z art. 44 ust. 1 pkt 3 oraz art.
162 pkt 3 ustawy o finansach publicznych.

[Akta kontroli: 18-23, 55, 57, 82, 89]

Dziatalnos¢ jednostki w kontrolowanym obszarze ocenia sie pozytywnie.

lll. Wydatki budzetowe

1) Struktura wydatkow

1. Plan wydatkéw Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej w Olsztynie wg

stanu na dzien 31 grudnia 2023 r. wynosit 5 534 885,00 zt. Jednostka wykorzystata
$rodki budzetu panstwa w tacznej kwocie 5521 294,47 zt, co stanowito 99,75%
planu.

Srodki pochodzity z:

e ustawy budzetowej—4 955 961,95 zt,

e rezerw celowych budzetu panstwa (poz. 44) — 565 332,52 zt.

. Niewykorzystang kwote przyznanych s$rodkéw w wysokosci 13 590,53 zt
Wojewddzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Olsztynie zwrdécit na rachunek
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w dwdch transzach, z tego:

e kwote 13552,48 zt w dniu 28 grudnia 2023 r. (Srodki pochodzgce z poz.
44 rezerw celowych budzetu panstwa),

e kwote 38,05 zt w dniu 29 grudnia 2023 r. (Srodki pochodzgce z ustawy
budzetowej).
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3. W 2023 r. Inspektorat otrzymat $rodki finansowe w rozdziale 50001 zgodnie
z planem, tj. kwote 5534 885,00 zt i wykorzystat kwote 5521 294,47 zt. Udziat
procentowy poszczegdlnych wydatkéw przedstawia sie nastepujaco:

wydatki osobowe w tym wptaty na PPK — 4 888 462,07 zt, co stanowito 88,54%

ogotu wydatkow,

wynagrodzenia bezosobowe — 150,00 zt,
wydatki rzeczowe — 531 030,50 zt, co stanowito 9,62% ogdtu wydatkdw,

odpis na zf$s — 90 306,60 zt, co stanowito 1,64% ogdtu wydatkdw,

wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzern — 11 345,30 zt, co stanowito

0,2% ogodtu wydatkow.

[Akta kontroli: 39-43, 82, 89]

2) Wydatki osobowe

1. Poniesione przez Inspektorat wydatki osobowe w 2023 r. z uwzglednieniem wptat
na PPK wynosity 4 888 462,07 zt, zgodnie z ponizszym zestawieniem:

l.p. | Rozdziat | & Rodzaj wydatku taczna kwota
wydatku

1 4010 Wynagrodzenia osobowe 481 738,31 zt
pracownikéw

2 4020 Wynagrodzenia osobowe cztonkéw 3424 481,38 zt
KSC

3 50001 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 208 216,96 zt
za 2022'r.

4 4110 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 672 378,18 zt

5 4120 Sktadki na Fundusz Pracy 79 814,72 zt

6 4710 Wptaty na PPK 21 832,52 zt

Razem | 4888 462,07 zt

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2023 r. liczba obsadzonych etatéw wynosita 43.

2. W toku kontroli sprawdzono prawidtowos¢ naliczenia wynagrodzenia osobowego
3 pracownikdw Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej w Olsztynie,

zajmujacych nw. stanowiska:
e Starszy ksiegowy (1 etat),

e Starszy specjalista ds. kontroli (1 etat),
e Starszy inspektor ds. kontroli (1 etat).

Ustalono, ze sktadniki wynagrodzenia wskazane w umowach o prace byty zgodne

z przepisami prawa obowigzujgcymi w tym zakresie, tj.:

— ustawgq z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz.U. z 2022 r., poz. 1691
ze zm.),
— rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie
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okreslenia stanowisk urzedniczych, wymaganych kwalifikacji zawodowych,
stopni stuzbowych urzednikéw stuzby cywilnej, mnoznikdw do ustalania
wynagrodzenia oraz szczegétowych zasad ustalania i wyptacania innych
Swiadczen przystugujgcych cztonkom korpusu stuzby cywilnej (Dz.U. z 2022 r.,
poz. 2024 ze zm.).

Na podstawie dokumentacji finansowej, tj. rocznych kart wynagrodzen, list ptac za
rok 2023 r. oraz umow o prace pracownikdw zajmujgcych ww. stanowiska
ustalono, ze zachodzita zgodnos¢ kwot wynikajgcych z umdw o prace z powyzszymi
dokumentami. Ponadto listy ptac zostaty sprawdzone pod wzgledem
merytorycznym, formalno-rachunkowym i zawieraty podpisy Kierownika jednostki
i Gtéwnego ksiegowego. Roczne karty wynagrodzen prowadzone byty prawidtowo.

. Ponadto, sprawdzono prawidtowos$¢ naliczenia dodatkowego wynagrodzenia
rocznego pracownikow zajmujgcych ww. stanowiska i ustalono, ze:
— wszyscy pracownicy, ktérym naliczono dodatkowe wynagrodzenie roczne nabyli
do niego uprawnienia,
— wysokos¢ dodatkowego wynagrodzenia rocznego wynosita 8,5% sumy
wynagrodzenia za prace otrzymanego przez pracownika w 2022 r.,
— dodatkowe wynagrodzenie roczne bylo proporcjonalne do okresu
przepracowanego w jednostce,
— dodatkowe wynagrodzenie roczne wyptacono dnia 15 lutego 2023 r., tj.
z zachowaniem obowigzujgcego terminu,
co zgodne byto z przepisami ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw sfery budzetowej (Dz. U. z 2023 r., poz.
1690).

. W 2023 r. wyptacono w Wojewddzkim Inspektoracie Inspekcji Handlowej
w Olsztynie:

» nagrody jubileuszowe dla 7 pracownikéw w tgcznej kwocie 67 651,63 zt, z tego:

— za 20 lecie pracy zawodowej dla pracownika zatrudnionego na stanowisku
Starszy specjalista w kwocie 4 932,89 zt,

— za 25 lecie pracy zawodowej dla pracownika zatrudnionego na stanowisku
Specjalista w kwocie 6 127,13 zt,

— za 25 lecie pracy zawodowej dla pracownika zatrudnionego na stanowisku
Starszy specjalista w kwocie 6 077,18 zt,

— za 25 lecie pracy zawodowej dla pracownika zatrudnionego na stanowisku
Starszy ksiegowy w kwocie 6 852,60 zt,

— za 30 lecie pracy zawodowej dla pracownika zatrudnionego na stanowisku
Specjalista w kwocie 9 190,72 zt,

— za 30 lecie pracy zawodowej dla pracownika zatrudnionego na stanowisku
Naczelnik wydziatu w kwocie 12 709,11 zt,

— za 45 lecie pracy zawodowej dla pracownika zatrudnionego na stanowisku
Kierowca w kwocie 21 762,00 zt;

wysokos¢ wyptaconych nagrod byta zgodna z:

e art. 91 ust. 1 ustawy o stuzbie cywilnej,
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e §5 ust. 1i4 oraz §6 ust. 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw w sprawie
okreslenia stanowisk urzedniczych, wymaganych kwalifikacji zawodowych,
stopni stuzbowych urzednikéw stuzby cywilnej, mnoznikéw do ustalania
wynagrodzenia oraz szczegdtowych zasad ustalania iwyptacania innych
Swiadczen przystugujacych cztonkom korpusu stuzby cywilnej;

» odprawy emerytalne dla 2 pracownikéw w tgcznej kwocie 80 038,99 z1, z tego:
— dla pracownika zatrudnionego na stanowisku Starszy specjalista w kwocie
36 463,08 zt,
— dla pracownika zatrudnionego na stanowisku Gtoéwny specjalista w kwocie
43 575,91 zt.

Szczegbtowe] kontroli poddano zgodnos¢ kwot nagréd jubileuszowych i odpraw

emerytalnych, przyznanych decyzjami Kierownika jednostki z kwotami

wynikajgcymi z list ptac i ustalono, ze:

o wysoko$é wyptaconych nagrdd jubileuszowych i odpraw emerytalnych byta
zgodna z kwotami przyznanymi przez Kierownika jednostki,

o listy ptac zostaty sprawdzone pod wzgledem merytorycznym i formalno-
rachunkowym oraz zatwierdzone do wyptaty przez Kierownika jednostki
i Gtéwnego ksiegowego.

» nagrody motywacyjne dla 39 pracownikéw za duze zaangazowanie w prace,
efektywnga realizacje zadan oraz wysoka jakos¢ wykonywanej pracy wyptacone
w dniu 15 wrzes$nia 2023 r. w facznej kwocie 49 000,00 zt; nagrody przyznane
zostaty na podstawie zarzadzenia nr 10/2023 Warminsko-Mazurskiego
Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej z dnia 7 wrzesnia 2023 roku
w sprawie sposobu i kryteridw przyznawania specjalnych dodatkdéw
motywacyjnych;

» nagrody uznaniowe dla pracownikdw za wzorowe wykonywanie obowigzkow,

inicjatywe i zaangazowanie w pracy w tacznej kwocie 375 030,00 zt, z tego:

— wdniu 14 kwietnia 2023 r. dla 15 pracownikéw na tgczng kwote 18 000,00 zt,

— w dniu 20 czerwca 2023 r. dla 41 pracownikdw na faczng kwote
134 000,00 zt,

— w dniu 6 pazdziernika 2023 r. dla 38 pracownikdow na tgczng kwote
179 400,00 zt,

— w dniu 28 listopada 2023 r. dla 24 pracownikéw na tgczng kwote 7 200,00 zf,

— wdniu 21 grudnia 2023 r. dla 38 pracownikéw na tgczng kwote 36 430,00 zt.

W zwigzku z niewskazaniem podstawy prawnej przyznanych nagrdod uznaniowych
pracownikom w dokumentacji informujgcej o przyznaniu nagrody wyjasnienie
w tej sprawie ztozyt Gtowny ksiegowy Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji
Handlowej (cyt.): ,Zgodnie z programem zarzadzania zasobami ludzkimi
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w Wojewddzkim Inspektoracie Inspekcji Handlowej w Olsztyniel, przyznawane s3
nagrody pracownikom, ktdérzy poprzez wzorowe wykonywanie swoich
obowigzkéw, przejawianie inicjatywy i zaangazowania, przyczyniajg sie do
efektywnego wykonywania zadan Inspektoratu. Wojewddzki Inspektor ustala
kazdorazowo kwote przewidziang na nagrody, ktdérg dzieli sie przez miesieczny
fundusz ptac Inspektoratu, a otrzymany w ten sposdb wskaznik procentowy jest
podstawg do ustalenia nagrody przypadajacej dla pracownikéw poszczegdlnych
komorek organizacyjnych. W taki sposéb ustala sie kwote nagréd przypadajgca
kierownikom komodrek organizacyjnych do podziatu. Kierownicy komérek
organizacyjnych Inspektoratu proponujg wysokos¢ nagréd podlegtym
pracownikom biorgc pod uwage rzetelno$é¢ i terminowos$é oraz jakos¢ zadan
powierzonych do wykonania, stopien ztozonosci i trudnosci wykonywanych
zadann, samodzielno$¢ i inicjatywe oraz przestrzeganie dyscypliny pracy
i frekwencje. Ostateczng decyzje co do wysokosci przyznanej nagrody podejmuje
Wojewddzki Inspektor. Wysokos¢ nagréd dla  kierownikéw  komodrek
organizacyjnych Inspektoratu ustala Wojewddzki Inspektor w porozumieniu
z Zastepcg Wojewddzkiego Inspektora. Nagrody dla Wojewddzkiego Inspektora
i jego Zastepcy przyznaje Wojewoda Warminsko-Mazurski.”

W kontrolowanym okresie nie wyptacano odpraw rentowych.

5. Dokonujgc analizy wydatkéw poniesionych przez jednostke kontrolowang ze
srodkow rezerwy celowej (poz. 44), ustalono, ze srodki w kwocie 565 332,52 zt
przeznaczone na sfinansowanie wzrostu od 1 stycznia 2023 r. wynagrodzen wraz
z pochodnymi pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej
w Olsztynie zostaty wydatkowane zgodnie z przeznaczeniem, tj. na:

e wynagrodzenia osobowe pracownikéw (§4010) — kwota 51 199,62 zt (w tym
kwota 2 322,00 zt przeznaczona na wyptate nagrody jubileuszowej),

e wynagrodzenia osobowe cztonkéw KSC (§4020) — kwota 426 243,96 zt (w tym
kwota 10818,97 zt przeznaczona na odprawy emerytalne oraz kwota
6 854,54 zt przeznaczona na nagrody jubileuszowe),

e sktadki na ubezpieczenie spoteczne (§4110) — kwota 78 432,66 zt,

o sktadki na Fundusz Pracy (§4120) — kwota 9 456,28 zt.

[Akta kontroli: 57, 59, 62, 81-82, 89]

3) Wynagrodzenia bezosobowe

W toku czynnosci kontrolnych ustalono, ze w 2023 r. Warminsko-Mazurski
Wojewddzki Inspektor Inspekcji Handlowej w Olsztynie zawart jedng umowe zlecenie
(w ramach wydatkow bezosobowych §4170) na uczestnictwo w arbitrazu sagdowym
w dniu 4 pazdziernika 2023 r. na kwote 150,00 zf brutto.

1 Zarzadzenie nr 5/2013 Warminsko Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej w Olsztynie
z dnia 28 maja 2013 r. w sprawie ustalenia Programu zarzadzania zasobami ludzkimi w Wojewddzkim
Inspektoracie Inspekcji Handlowej w Olsztynie

8/19



W zwigzku z zawarta umowaq optacono sktadki na ubezpieczenia spoteczne oraz
zaliczke na podatek dochodowy na taczng kwote 31,50 zi.

Na podstawie analizy rachunku do umowy zlecenie oraz ewidencji ksiegowej,
ustalono, ze wysokos¢ wynagrodzenia wyptaconego z tytutu zawarcia umowy byta
zgodna z kwotg wskazang w tej umowie.

[Akta kontroli: 28, 57, 89]

4) Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

1. W jednostce kontrolowanej w 2023 r. obowigzywat regulamin korzystania ze
$rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczern Socjalnych oraz przyznawania
Swiadczen z tego funduszu pracownikom Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji
Handlowej w Olsztynie, wprowadzony zarzadzeniem nr 7/2016 Warminsko-
Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej zdnia 7 marca
2016r.

2. W okresie kontrolowanym przychody i rozchody $rodkéw zf$s przedstawiaty sie
nastepujgco:

Rachunek socjalny
» Stan srodkow funduszu na dzien 1 stycznia 2023 r. wynosit 228,63 zi,
» Przychody stanowity kwote 90 987,48 zt, w tym:
e odpis na zfs$s (§4440) — 90 306,60 z1,
e odsetki naliczone przez bank — 680,88 zt,
» Rozchody stanowity 89 381,96 zt, w tym:
e dofinansowanie do wypoczynku — 48 650,00 zt,
e wypoczynek dla dzieci—7 221,20 zt,
e zapomogi—5 200,00 zt,
e pomoc materialna i rzeczowa dla pracownikéw i ich dzieci z okazji Swiat
Bozego Narodzenia — 28 310,76 zf,
» Stan s$rodkéw funduszu na dzien 31 grudnia 2023 r. wynosit 1834,15 zt.

Rachunek funduszu mieszkaniowego
» Stan srodkéw funduszu na dzien 1 stycznia 2023 r. wynosit 29 690,98 zt,
» Przychody stanowity kwote 45 825,25 zt, w tym:

e sptacone pozyczki — 44 669,00 zt,

e odsetki od pozyczek — 1 156,25 zt,
» Rozchody stanowity kwote 75 000,00 zt i stanowity udzielone pozyczki,
»  Stan Srodkow funduszu na dzien 31 grudnia 2023 r. wynosit 516,23 zt.

3. Pierwotnie planowang kwote odpisu, tj. 84 694,98 zt przekazano w nw. terminach
i wysokosciach:
— w dniu 30 maja 2023 r. — 64 000,00 zt (75,57%),
— wdniu 31 lipca, 29 wrzesnia 2023 r. — 20 694,98 zt (24,43%),
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tj. zgodnie z przepisami art. 6 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym
funduszu Swiadczen socjalnych (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1352 ze zm.), ktéry
stanowi, ze réwnowartos¢ dokonanych odpiséw na dany rok kalendarzowy
pracodawca przekazuje na rachunek bankowy funduszu w terminie do dnia
30 wrzesnia tego roku, z tym ze w terminie do dnia 31 maja tego roku przekazuje
kwote stanowigcg co najmniej 75% rdéwnowartosci odpisu.

W dniach: 31 lipca, 29 wrzesnia oraz 18 grudnia 2023 r. na rachunek funduszu
przekazano tgcznie 26306,60 zt (w tym kwote 20694,98 zt wynikajaca
z pierwotnego odpisu oraz kwote 5611,62 zt wynikajacg ze zmiany podstawy
naliczenia od dnia 1 lipca 2023 r. oraz korekty zatrudnienia).

W zwigzku z powyziszym ostateczna kwota przekazanych srodkéw na rachunek
funduszu w 2023 r. wynosita 90 306,60 zt.

. W toku kontroli sprawdzono prawidtowos$¢ przyznania $wiadczen z zfss w 2023
roku na tgczng kwote 89 381,96 zt, w tym:

— dofinansowania do wypoczynku ,wczasy pod grusza” organizowanego we
wiasnym zakresie, przyznawane na podstawie §8 obowigzujgcego regulaminu
zf$s, sSwiadczenie zostato wyptacone 44 pracownikom, w tgcznej kwocie
48 650,00 zt,

— pomocy materialnej w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie Swiat
Bozego Narodzenia, Swiadczenie pieniezne zostato wyptacone 42 pracownikom,
w tgcznej kwocie 21 850,00 zt,

— dofinansowania do zorganizowanego wypoczynku dziecka, przyznawane na
podstawie §9 obowigzujgcego regulaminu zfss, Swiadczenie zostato wyptacone
14 pracownikom, w tgcznej kwocie 7 221,20 zf,

— zakupu paczek dla pracownikéw posiadajgcych dzieci w przedziale wiekowym
od 1 do 15 lat, przyznawane na podstawie §7 ust. 2 obowigzujgcego regulaminu
zfss, zakupiono 43 paczki, w tgcznej kwocie 6 460,76 zt,

— wyptacenia zapomogi w zwigzku z trudng sytuacjg rodzinng, osobistg
i materialng oraz zdarzeniem losowym, przyznawane na podstawie §10
obowigzujgcego  regulaminu  zfSs, $wiadczenie  zostato  wyptacone
4 pracownikom i emerytom, w tgcznej kwocie 5 200,00 zt.

Ustalono, ze:

e wysoko$¢ przyznanego dofinansowania do urlopu wypoczynkowego
organizowanego we witasnym zakresie byta zgodna z przyjetym w jednostce
zatgcznikiem nr 3 do preliminarza wydatkéw na 2023 r.,

o wysokos$¢ przyznanego dofinasowania do zorganizowanego wypoczynku dziecka
byta zgodna z przyjetym w jednostce zatgcznikiem nr 2 do preliminarza
wydatkéw na 2023 r.,

e whnioski o zapomogi, tj. bezzwrotng pomoc finansowg byly rozpatrywane
kazdorazowo przez komisje socjalng,

e kwota dofinansowania w formie pomocy rzeczowej pracownikéw posiadajgcych
dzieci w przedziale wiekowym od 1 do 15 lat (zakup paczek) zgodnie
z zatgcznikiem nr 1 do preliminarza wydatkéw na 2023 r. wynosita 130 zf,
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natomiast w wyniku niewykorzystania srodkow zgodnie z preliminarzem pula
srodkéw zostata zwiekszona i ostatecznie wynosita 150,25 zt na dziecko, co byto
zgodne z §3 ust. 4 ww. regulaminu.

Stwierdzone naruszenia stanu prawnego w zakresie zf$s zostaly opisane
w pkt. 7 lit. a.

[Akta kontroli: 16, 28, 45, 51, 56, 62, 66, 78, 84, 89]
5) Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen

Jednostka kontrolowana srodki zaplanowane na wydatki osobowe niezaliczane do
wynagrodzen (§3020) wydatkowata w kwocie 11 345,30 zt, z tego na:
— wyptate ekwiwalentu pienieznego za pranie odziezy witasnej do celéw
stuzbowych dla 27 pracownikéw na taczng kwote 10 114,01 zi,
— dofinansowanie zakupu okularéw korekcyjnych dla 2 pracownikéw na faczng
kwote 700,00 zt,
— zakup wody dla pracownikéw na tgczng kwote 531,29 zt.

Powyzsze wydatki zrealizowano na podstawie:

e Regulaminu pracy Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej w Olsztynie
wprowadzonego zarzadzeniem nr 2/2008 Warminsko-Mazurskiego
Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej w Olsztynie z dnia 5 maja 2008 r.
wraz ze zmianami,

e zarzadzenia nr 2/2019 Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora
Inspekcji Handlowej z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie zwrotu kosztéow zakupu
okularéw korygujgcych wzrok pracownikom Wojewddzkiego Inspektoratu
Inspekcji Handlowej w Olsztynie,

e rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogodlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2021 r.,
poz. 2088),

e rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
profilaktycznych positkdw i napojow (Dz.U. z 2019 r., poz. 1160).

[Akta kontroli: 53, 67-70, 72, 89]

6) Wydatki rzeczowe

1. Poniesione przez Inspektorat wydatki rzeczowe w 2023 r. wyniosty 531 030,50 zt
i obejmowaty:
— zakup materiatéw i wyposazenia (§4210) — 105 763,46 zi, z tego:
e zakup paliwa, ptynéw, czesci samochodowych — 43 097,39 zt,

e zakup artykutéw biurowych, toneréw, prenumerata czasopism -
27 989,71 zt,

e zakupy wyposazenia — 24 950,33 zi,
e zakup materiatéw pozostatych —9 726,03 zt,
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— optaty za zuzycie energii elektrycznej, cieplnej, gazu i wody (§4260) —
104 751,75 zt,

— zapfate za badania profilaktyczne i okresowe pracownikow (§4280) -
2 687,00 zt,

— zakup ustug pozostatych (§4300) — 193 368,14 zt, z tego:
o ustug eksploatacyjnych, w tym: sprzatanie, odprowadzanie S$ciekéw -

73 146,90 zt,
e ustug pocztowych — 38 839,89 zi,
e innych ustug, tj.: myjnia, monitoring, ochrona, opieka informatyczna,
przeglad samochoddéw, prowizje bankowe itd. — 76 841,35 zt,

e bilety MPK —4 540,00 zt,

— zakup ustug telekomunikacyjnych i Internetu (§4360) — 32 872,14 zt,

— badania laboratoryjne (§4390) — 16 125,30 zt,

— czynsze (§4400) — 25 921,57 z,

— zakup ustug remontowych (§4270) w tym: naprawe samochodéw, konserwacje
sprzetu — 13 207,25 zt,

— podroze stuzbowe krajowe (§4410) — 5 494,69 4,

— roézine opfaty i sktadki (§4430) w tym: optata na ubezpieczenie, optata RTV itd. —
9127,44 z,

— podatek od nieruchomosci (§4480) — 7 852,40 zt,

— optaty na rzecz budzetdw jst (§4520) — 1 971,36 zf,

— szkolenia cztonkdw KSC (§4550) — 10 808,00 zt,

— szkolenia pracownikéw niebedgcych cztonkami KSC (§4700) — 1 080,00 zt.

. Szczegdtowa kontrolg objeto wydatki rzeczowe poniesione przez Wojewddzki
Inspektorat Inspekcji Handlowej w Olsztynie na tgczng kwote 255 159,09 zt, co
stanowito 48,05% wszystkich wydatkéw rzeczowych poniesionych przez jednostke
w kontrolowanym okresie. Sprawdzono 67 dokumentéw ksiegowych na kwote
2 000,00 zt i wyzsza.

Ustalono, ze faktury oraz inne dokumenty na podstawie ktérych zrealizowano

wydatki:

e zawieraly klasyfikacje budzetowa poniesionych wydatkéw, stosownie do
przepiséw rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie
szczegbtowe] klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz
srodkéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 513 ze
zm.),

e zostaty prawidtowo zadekretowane, tj. zgodnie z przepisami rozporzadzenia
Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych zaktadéw
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
z2020r., poz. 342),

e zawieraty adnotacje wptywu dokumentu do jednostki, stosownie do przepiséw
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
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instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji
W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U. z 2011 .
Nr 14, poz. 67),

e sprawdzone byly pod wzgledem formalno-rachunkowym i merytorycznym oraz
zostaty zatwierdzone do zaptaty przez Kierownika jednostki i Gtéwnego
ksiegowego,

e sktadniki majgtkowe przyjmowano do ewidencji na podstawie dowodu zakupu
(faktura) i prawidtowo ujmowano na koncie syntetycznym 013 Pozostate srodki
trwate.

Stwierdzone naruszenia stanu prawnego w zakresie wydatkow rzeczowych zostaty
opisane w pkt. 7 lit. bi c.

[Akta kontroli: 26, 47, 49, 89]

7) W kontrolowanym obszarze stwierdzono naruszenia stanu prawnego polegajgce na:

a)

przeznaczeniu Srodkéw z zfés na wyptate Swiadczen pienieznych w tgcznej kwocie
21850,00 zt, tj. z naruszeniem obowigzujgcego w jednostce Regulaminu
korzystania ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz
przyznawania S$wiadczen z tego funduszu pracownikom Wojewddzkiego
Inspektoratu Inspekcji Handlowej w Olsztynie wprowadzonego zarzgdzeniem nr
7/2016 Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej
z dnia 7 marca 2016 r.

Powotujac sie na §17 ust. 2 pkt a ww. regulaminu w dniu 13 grudnia 2023 r.
wyptacono pracownikom 42 $wiadczenia $wiateczne z okazji Swiat Bozego
Narodzenia w kwotach od 500,00 zt do 550,00 zt.

Wyijasnienie w powyzszej kwestii  ztozyt Wojewddzki Inspektor Inspekcji
Handlowej w Olsztynie (cyt.): ,Zgodnie z §7 ust. 2 Regulaminu ZFSS w WIIH
w Olsztynie z inicjatywy pracodawcy, w okresie Swigt Bozego Narodzenia,
realizowane jest dodatkowo $wiadczenie w postaci pomocy materialnej badz
rzeczowej (paczki dla pracownikéw). O tym w jakiej postaci zostanie zrealizowane
to Swiadczenie, czy materialnej czy rzeczowej, decyduje Warminsko- Mazurki
Wojewddzki Inspektor Inspekcji Handlowej biorgc pod uwage stan srodkdw, ktére
pozostajg do wykorzystania w biezgcym roku oraz propozycje przedstawiong przez
komisje socjalng. W 2023 r. zrealizowane zostato Swiadczenie w postaci pomocy
materialnej tj. Swiadczenie Swigteczne. Przyznanie $wiadczenia w takiej formie
stanowi pomoc materialng wymieniong w ustawowe] definicji dziatalnosci
socjalnej. Swiadczenie zostato przyznane z uwagi na indywidualng sytuacje
pracownikéw w dwdch wysokosciach, tj. $wiadczenie $wigteczne 500 =zt
i Swiadczenie swigteczne 550 zt. W wniosku o przyznanie takiego swiadczenia
Swigtecznego omytkowo wskazany jest § 17 ust. 2, zwykta pisarska omytka.
Inicjatywa pracodawcy w tym zakresie wskazana jest w protokole nr
5 z posiedzenia komisji ZFSS (BA.2410.1.6.2023)".
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Odnoszac sie do powyzszych wyjasniend nalezy podkresli¢, ze zgodnie z §7 ust.
2oraz §11 ww. regulaminu $rodki funduszu przeznaczone sg na Swiadczenia
realizowane z inicjatywy pracodawcy, z tego:

— pomoc materialno-rzeczowa w _postaci paczek dla uprawnionych pracownikéw
i ich dzieci w wieku 1-15 lat w okresie wzmozonych wydatkéw przed Swietami
Bozego Narodzenia,

— dofinansowanie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej, sportowej i turystycznej
organizowanej przez Pracodawce takich jak: wyjscie do kina i teatru, zloty,
biwaki, majowki, ogniska, rajdy, kuligi, grzybobranie, imprezy integracyjne,
sptywy kajakowe z zachowaniem kryterium socjalnego.

Ponadto, zgodnie z §3 ust. 4 i 5 ww. regulaminu S$rodki niewykorzystane
z zatozeniami preliminarza zasilajg pule sSrodkdéw przeznaczong na pomoc
materialng - rzeczowg dla pracownikow, tj. zakup paczek oraz dofinansowanie
dziatalnosci kulturalno-oswiatowej, sportowej i turystycznej organizowanej przez
Pracodawce, natomiast srodki niewykorzystane w danym roku kalendarzowym
przechodzg na rok nastepny.

W zwigzku z powyiszym, w ocenie kontrolujgcego, wyptata w 2023 r. z zfss
srodkdw w kwocie 21 850,00 zt w formie Swiadczenia pienieznego nie byta
uzasadniona.

Osoba odpowiedzialna — Wojewddzki Inspektor Inspekcji Handlowej w Olsztynie
petnigcy obowigzki w kontrolowanym okresie

[Akta kontroli: 62, 66, 78, 89]

b)

zamieszczeniu na  wszystkich  skontrolowanych  dowodach  ksiegowych
(67 dokumentéw ksiegowych) btednej adnotacji w zakresie podstawy prawnej
o niepodleganiu wydatku przepisom, o ktéorych mowa w ustawie Prawo zamodwien
publicznych; na fakturach i innych dowodach ksiegowych wskazano art. 4 pkt 8
nieobowigzujgcej ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych
(Dz. U. z 2004 r., Nr 19, poz. 177 z pdzn. zm.) zamiast art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U. z 2023 r., poz. 1605
ze zm.).

Zgodnie z pisemnym wyjasnieniem Gtéwnego ksiegowego (cyt.) ,Pieczatka
zawierata podstawe prawng z nieaktualnym dziennikiem ustaw, natomiast
faktycznie adnotacja byta zgodna z aktualnym stanem prawnym i dane
zamowienie nie podlegato przepisom ustawy Prawo Zamdwien Publicznych. Na
poczatku biezgcego roku pieczgtka zostata zaktualizowana”.

Osoba odpowiedzialna — Gtéwny ksiegowy Wojewoddzkiego Inspektoratu Inspekcji
Handlowej w Olsztynie

[Akta kontroli: 26, 49, 80]
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c) zaniechaniu dokonania opisu operacji gospodarczej na 50 dokumentach
ksiegowych? potwierdzajgcych dokonanie wydatkow rzeczowych, tj. z tresci opisu
na dowodach ksiegowych nie wynika w jakim celu dany wydatek zostat dokonany
oraz do czego miat stuzy¢ zakup/ustuga, co byto niezgodne z przepisami art. 21 ust.
1 pkt 3 ustawy o rachunkowosci.

Zgodnie z pisemnym wyjasnieniem Gtéwnego ksiegowego (cyt.) ,,(...) dokumenty
ksiegowe s wystawione poprawnie z powyzszym przepisem prawa, w petni
czytelne i posiadajg wskazane elementy, w tym opis operacji, ktory jest
umieszczany przez wystawce dokumentu i jednoznacznie wskazuje na zakup
towaru lub ustugi”.

Odnoszgc sie do powyzszych wyjasnien nalezy zaznaczy¢, ze zamieszczenie opisu

merytorycznego na dowodzie ksiegowym ma za zadanie:

e uzupetniaé opis operacji gospodarczej w wyczerpujacy sposodb, nalezy wskazac
cel dokonania zakupu i miejsce przeznaczenia z powotaniem sie na zamowienie
lub umowe na podstawie, ktérej dokonano wydatek, tak aby ksiegowy mogt
oceni¢ prawidtowos¢ tej operacji, a takze prawidtowo zadekretowac dokument,

e udokumentowaé fakt jego skontrolowania pod wzgledem merytorycznym
poprzez zamieszczenie klauzuli ,,sprawdzono pod wzgledem merytorycznym”,
podpis osoby, ktora dokonata kontroli, daty kontroli i ewentualnie opisu
aspektow, ktére sg na tym etapie kwestionowane jako niezgodne
z obowigzujgcymi przepisami, umowami, normami, zasadami, cennikami,
standardami itp.

Pomimo braku opisu operacji gospodarczej na dokumentach ksiegowych, w toku
kontroli nie stwierdzono wykorzystania srodkdw niezgodnie z potrzebami biezacej
dziatalnosci jednostki.

Osoba odpowiedzialna — Gtéwny ksiegowy Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji
Handlowej w Olsztynie

[Akta kontroli: 26, 49, 74, 86, 89]

Dziatalno$¢ jednostki w kontrolowanym obszarze ocenia sie pozytywnie, pomimo
odstepstw od stanu pozgdanego, z uwagi na fakt, iz stwierdzone uchybienia
w kontrolowanym obszarze, tj. zaniechanie dokonania opisu operacji gospodarczej oraz
wskazywanie nieaktualnej podstawy prawnej na dokumentach ksiegowych nie miato
wptywu na wykorzystanie srodkéw publicznych, natomiast wydatkowanie srodkéow z zf$s
niezgodnie z obowigzujagcym regulaminem stanowito niespetna 0,4% wydatkowanych
Srodkow .

IV. Postepowanie o udzielenie zamdéwienia publicznego

2 Zestawienie dokumentéw ksiegowych bez opisu operacji gospodarczej — akta kontroli plik nr 86
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Z uwagi na to, iz w Wojewddzkim Inspektoracie Inspekcji Handlowej w Olsztynie nie
przeprowadzano w okresie objetym kontrolg postepowan o udzielenie zamoéwien
publicznych, stosownie do postanowien ustawy Prawo zamoéwien publicznych
odstgpiono od kontroli i oceny dziatalnosci jednostki w tym zakresie.

[Akta kontroli: 10, 89]
V. Realizacja zobowigzan jednostki

1. W toku czynnosci kontrolnych ustalono, ze wystepujgce w jednostce w 2023 r.
zobowigzania publiczno-prawne wobec ZUS z tytutu sktadek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne oraz Fundusz Pracy w fgcznej kwocie 1541 209,71 zt
optfacano do 5 dnia nastepnego miesigca, zgodne z nizej wymienionymi przepisami:

e art. 47 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1230 ze zm.),

e art. 87 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 2561 ze zm.),

e art. 107 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.).

2. W wyniku szczegoétowej kontroli, w zakresie terminowosci regulowania zobowigzan
przez Wojewddzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Olsztynie z tytutu
ponoszonych wydatkéw rzeczowych (do préby przyjeto dokumenty ksiegowe,
ktorych kwota do zaptaty wynosita co najmniej 2 000,00 zi), ustalono, ze
zobowigzania te byty regulowane terminowo, co byto zgodne z przepisami art. 44
ust. 3 pkt 3 ustawy o finansach publicznych, ktéry stanowi, ze wydatki publiczne
powinny by¢ dokonywane w wysokosciach i terminach wynikajgcych z wczesniej
zaciggnietych zobowigzan.

3. Ponadto, w Wojewddzkim Inspektoracie Inspekcji Handlowej w Olsztynie w 2023
roku:
e zaciggane zobowigzania realizowano zgodnie z zatozeniami planu finansowego,
e nie byly udzielane zaliczki krotkoterminowe ani zaliczki state,
e nadzien 31 grudnia nie wystepowaty zobowigzania wymagalne.

4. W 2023 r. Wojewddzki Inspektorat Inspekcji Handlowej w Olsztynie obowigzywaty
4 umowy zawarte z podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ gospodarczy. Zawarte
umowy dotyczyty:

e ustug telekomunikacyjnych — miesieczna optata z tytutu zawartej umowy
wynosita 39,99 zt,

e ustug ISDN — miesieczna optata z tytutu zawartej umowy wynosita 103,32 zi,

e wdrozenia systemu lokalizacyjnego gps dla samochodéw stuzbowych -
miesieczna optata z tytutu zawartej umowy wynosita 147,60 zt,

e ustug sprzatania pomieszczenn nalezgcych do jednostki — miesieczna optata
z tytutu zawartej umowy wynosita 4 909,97 zt.

16/19



Zdaniem kontrolujgcego zawarcie powyzszych uméw byto uzasadnione.

[Akta kontroli: 50, 71, 82, 89]

Dziatalnos¢ jednostki w kontrolowanym obszarze ocenia sie pozytywnie.

VI. Inwentaryzacja sktadnikow majatku

1. Zasady inwentaryzacji Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej w Olsztynie
zostaty uregulowane w zatgczniku nr 7 do zarzadzenia nr 3 Warminsko-Mazurskiego
Inspektora Inspekcji Handlowej z dnia 23 kwietnia 2018 r. w sprawie przepiséw
wewnetrznych regulujgcych gospodarke finansowg w Wojewddzkim Inspektoracie
Inspekcji Handlowej w Olsztynie.

Ostatnia petna okresowa inwentaryzacja sktadnikéw majatkowych przeprowadzona
zostata w 2020 r.

2. W okresie kontrolowanym na podstawie zarzgdzenia wewnetrznego nr 12/2023
Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji Handlowej w Olsztynie z dnia 12 grudnia
2023 r. przeprowadzona zostata niepetna (skrécona) inwentaryzacja sktadnikow
majatkowych w Wojewddzkim Inspektoracie Inspekcji Handlowej w Olsztynie.

3. Ustalono, ze wg stanu na dzien 31 grudnia 2023 r. metodg spisu z natury objeto:
materiaty w sktadzie,

druki $cistego zarachowania, w tym mandaty,

pieczecie urzedowe,

srodki pieniezne.

w

wyniku przeprowadzonego spisu i pordéwnania ze stanem ksiegowym oraz
ewidencjg réznic nie stwierdzono.

Ponadto, na dzieri 31 grudnia 2023 r. przeprowadzono:
e metodg potwierdzenia sald inwentaryzacje:

srodkdéw pienieznych zgromadzonych na rachunkach bankowych na podstawie
zawiadomienia z dnia 8 stycznia 2024 r. o stanie $Srodkdéw na rachunkach
bankowych na dzien 31 grudnia 2023 r.,

naleznosci poprzez uzyskanie od kontrahentéw pisemnych potwierdzen ich
prawidtowosci,

metoda weryfikacji salda inwentaryzacje:

srodkow trwatych (konto 011),

pozostatych srodkéw trwatych (konto 013),

wartosci niematerialnych i prawnych (konto 020),

pozostatych aktywéw i pasywow, ktdre nie zostaty objete spisem z natury
i inwentaryzacjg w drodze potwierdzenia sald.

4. Zgodnie ze sprawozdaniem z przebiegu i wynikdw prac Komisji inwentaryzacyjnej
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powotanej przez Warminsko-Mazurskiego Wojewddzkiego Inspektora Inspekcji
Handlowej zarzgdzeniem nr 12/2023 z dnia 12 grudnia 2023 r. czynnosci
inwentaryzacyjne zakoriczono do dnia 15 stycznia 2024 r, rdznic inwentaryzacyjnych
nie stwierdzono. Wyniki inwentaryzacji zostaty zatwierdzone przez Warminsko-
Mazurskiego Inspektora Inspekcji Handlowej w Olsztynie.

[Akta kontroli: 30-31, 89]
Dziatalnos¢ jednostki w kontrolowanym obszarze ocenia sie pozytywnie.

VII.

Sprawozdawczo$¢ budzetowa i finansowa

. Prawidtowos¢ i rzetelnos¢ sprawozdan budzetowych sporzadzanych w Wojewddzkim

Inspektoracie Inspekcji Handlowej sprawdzono na podstawie poréwnania danych
zawartych w sprawozdaniach budzetowych z danymi wynikajgcymi z ewidencji
ksiegowej, na przyktadzie 4 sprawozdan Rb-28 z wykonania planu wydatkéw budzetu
panstwa — w zakresie wykonanych wydatkdw, sporzadzonych na dzien:

e 31 marca2023r.,

e 30 czerwca 2023 .,

e 30 wrzesnia 2023 r.,

e 31 grudnia 2023 .

i ustalono, ze kwoty wykazane w wyzej wymienionych sprawozdaniach Rb-28 byty
zgodne z danymi wynikajacymi z ksigg rachunkowych. Sprawozdania sporzgdzone
byty w sposdb czytelny i trwaty, zawieraty podpisy Gtdwnego ksiegowego i Kierownika
jednostki.

. Ponadto, w toku kontroli sprawdzono terminowos¢ przekazywania przez Wojewaddzki

Inspektorat Inspekcji Handlowej w Olsztynie do Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Olsztynie powyzszych sprawozdan, tj. Rb-28 i ustalono, ze ww.
sprawozdania przekazywane byly z zachowaniem termindw okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Finanséw w sprawie sprawozdawczosci budzetowe;j.

. Ksiegi pomocnicze prowadzone byty zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Ministra

Finansow w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa,
budzetéw jednostek samorzgadu terytorialnego, jednostek budzetowych,
samorzgdowych zaktadéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz
panstwowych jednostek budzietowych majacych siedzibe poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej i umozliwiaty sporzgdzenie przedmiotowych sprawozdan.

. Ponadto, sprawdzono prawidlowos¢ sporzadzania  sprawozdania  Rb-70

o zatrudnieniu i wynagrodzeniach za okres sprawozdawczy od poczatku roku do
konca IV kwartatu 2023 r. Weryfikacji dokonano w zakresie prawidtowosci wyliczenia:
e przecietnego zatrudnienia w 2023 r.,

e zatrudnienia na koniec 2023 r.

i ustalono, ze obliczen dokonano prawidtowo.

[Akta kontroli: 33-41, 81-82, 89]
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Dziatalnosc¢ jednostki w kontrolowanym obszarze ocenia sie pozytywnie.

Do ustalen kontroli nie zostaty wniesione zastrzezenia.

Majgc na uwadze dazenie do catkowitego wyeliminowania naruszen stanu prawnego
w prowadzonej dziatalnosci, zalecam podjecie ponizszych dziatan:

1. Dokonywanie wypfat z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych zgodnie z formami
dofinansowania okreslonymi w obowigzujagcym w jednostce ,,Regulaminem korzystania ze
$rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych oraz przyznawania $wiadczer
ztego funduszu pracownikom Wojewddzkiego Inspektoratu Inspekcji Handlowej
w Olsztynie”.

2. Zamieszczanie opisu operacji gospodarczej na kazdym dowodzie ksiegowym bedgcym
podstawag realizacji wydatku ze srodkéw budzetu panstwa.

Prosze o podjecie dziatan majacych na celu usuniecie stwierdzonych naruszen stanu
prawnego oraz o poinformowanie Wojewody Warminsko-Mazurskiego w terminie 14 dni od
dnia otrzymania niniejszego wystgpienia, o sposobie wykorzystania uwag i wnioskéw oraz
wykonania zalecen, a takze o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia dziatan.

Jednoczesnie informuje, ze stosownie do art. 48 ustawy o kontroli w administracji rzgdowej,
od wystgpienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwotawcze.

Radostaw Krol
Wojewoda
Warminsko-Mazurski
/dokument podpisany elektronicznie/
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