Wykonuje zadania i ponosi

odpowiedzialnos¢ w zakresie:
uzytkowania lasu, sprzedazy drewna,
dziatalnosci marketingowej, hodowli
lasu, nasiennictwa, szkotkarstwa,
nadzoru nad lasami nie stanowigcymi
wtasnosci Skarbu Panstwa, stanu
posiadania, urzgdzania lasu, ochrony
lasu, przyrody, ochrony p.poz.,
zagospodarowania turystycznego
oraz pozyskiwania srodkéw unijnych.

Krzysztof Major

(Zastepca nadlesniczego)

59 857 32 01

59 857 05 46

krzysztof.major@szczecinek.lasy.gov.pl

Kontrola nad prawidtowoscig
wykonywania czynnosci
gospodarczych w nadlesnictwie oraz
podlegtych lesnictwach, zamdwienia
publiczne. Uczestnictwo w wizytacji
zalesien w ramach Porozumienia

o wspétpracy ARIMR i PGL LP,
prowadzenie spraw zwigzanych

z gospodarka fowiecka.

Harry Wesierski
(Inzynier nadzoru)
Marcin Majewski
(Inzynier nadzoru)

59 857 32 01

59 857 05 49

harry.wesierski@szczecinek.lasy.gov.pl
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59 857 32 01

59 857 05 49

marcin.majewski@szczecinek.lasy.gov.pl

16

Wykonuje zadania i ponosi
odpowiedzialnos¢ w zakresie:
ksiegowosci, finanséw, planowania
finansowo-ekonomicznego i analiz.
Jest odpowiedzialny za
sprawozdawczos¢ nadlesnictwa.
Nadzoruje prace dziatu finansowo-
ksiegowego.

lzabela Supron
(Gtéwny ksiegowy
nadlesnictwa)

59 857 32 01

59 857 05 47

izabela.supron@szczecinek.lasy.gov.pl




Odpowiada za catoksztatt spraw
zwigzanych z petng obstuga

dminist . dleénict Magdalena Lubinska 59 857 32 01 magdalena.lubinska@szczecinek.lasy.gov.pl 1
administracyjng nadiesnictwa, (Sekretarz nadlesnictwa)
infrastruktura, gospodarka: 59 857 05 58
remontowo- budowlang, tgkowo-
rolng, magazynowa oraz
zamowieniami publicznymi.
Odpowiada za ochrone mienia,
obronno$¢, ochrone informacji el el T

. h | . (Straznik Lesny 598573201 | erwin.wierzbicki@szczecinek.lasy.gov.pl 10
niejawnych oraz zwalczanie Komendant Posterunku
przestepstw i wykroczen z zakresu Strazy Lesnej) 59 857 05 50
szkodnictwa lesnego.
Odpowiada za sprawy kadrowe Wioletta Keler
i organizacyjne nadlesnictwa, (Starszy spec. ds.

pracowniczych 59 857 32 01 wioletta.keler@szczecinek.lasy.gov.pl 6

szkolenia, skargi i wnioski, sprawy
socjalne.

i BHP)

59 857 05 48




