POWIATOWA STACJA SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNA
W ZAKOPANEM

Zakopane, dnia 9 czerwca 2025 r.
APK.210.4.2025

Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej w Zakopanem
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
w Powiatowej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej w Zakopanem
34-500 Zakopane, ul. Chramcowki 19a

1. Nazwa stanowiska pracy:
Stazysta/Mtodszy asystent (umowa umowe o prace na czas okreslony - zastepstwo)
w Sekcji Nadzoru Higieny Zywnosci i Zywienia

wymiar etatu: 1, miejsce wykonywania pracy — Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
w Zakopanem, powiat tatrzanski.

2. Wymagania niezbedne:
1) wyksztatcenie wyzsze:

a) Stazysta - wyksztalcenie wyzsze majgce zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekdii
Sanitarnej, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 22.03.2010 r. w sprawie kwalifikagji
wymaganych na poszczegdine stanowiska pracy w stadji sanitamo-epidemiologicznej (Dz.U. Nr 48 poz. 283)
na jednym z wyszczegdlnionych kierunkdw: technologia zywienia i zywnos$ci, zywienie cztowieka,
dietetyka, zdrowie publiczne, inspekcja sanitarna, inne kierunki pokrewne majgce zastosowanie
w wykonywaniu zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej z zakresu bezpieczenstwa zywnosci
i zZywienia. Osoba dla ktdrej zatrudnienie w stacji sanitarno-epidemiologicznej jest pierwszym
zatrudnieniem po ukonczeniu studidw;

b) Mtodszy asystent - wyksztatcenie wyzsze majgce zastosowanie w realizacji zadan
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
22.03.2010 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczegdlne stanowiska pracy
w stacji  sanitarno-epidemiologicznej (Dz.U. Nr 48 poz. 283) na jednym
z wyszczegdlnionych kierunkéw: technologia Zzywienia i zywnosci, zywienie cztowieka,
dietetyka, zdrowie publiczne, inspekcja sanitarna, inne kierunki pokrewne majgce zastosowanie
w wykonywaniu zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej z zakresu bezpieczenstwa zywnosci
i Zywienia, wymagany staz pracy 1 rok.

2) posiadanie wiedzy w zakresie:

- znajomos$¢ przepisdw prawnych dot. Panstwowej Inspekcji Sanitarnej jako organ nadzoru nad
placowkami zywieniowymi;

- przepisdéw ustawy kodeksu postepowania administracyjnego i egzekucyjnego;

- ochrony danych osobowych, dostepu do informacji publicznej;

- znajomos$¢ przepisdw bhp;

- znajomos$¢ podstawowych zasad dot. higieny zywnosci, zywienia.

3) czynne prawo jazdy kat. B /przew6z osob samochodem stuzbowym.

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Zakopanem
34-500 Zakopane, ul. Chramcowki 19a
www.pssezakopane.wsse.krakow.pl e-mail: psse.zakopane@sanepid.gov.pl
adres skrytki na ePUAP: /PSSE_ZAKOPANE/skrytka
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3. Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnos¢ pracy z komputerem;
b) umiejetno$¢ pracy w zespole, niekonfliktowy charakter, bardzo dobra organizacja
pracy wiasnej, odpowiedzialnos¢, sumiennosé, skrupulatno$é, zaangazowanie;
c) dyspozycyjnos¢, doswiadczenie pracy w Inspekcii;
d) wysoka kultura osobista;
e) komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego;
f) odpornos¢ na stres.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) nadzér biezacy stanu sanitarno-higienicznego obiektdw  Zywienia i Zywnosci,
tj. kontrola stanu sanitarno-higienicznego ww. obiektéw na bazie aktualnie obowigzujgcych
aktéw prawnych;

b) przygotowywanie projektow decyzji, pism zwigzanych z prowadzonym postepowaniem
administracyjnym;

C) prowadzenie postepowania administracyjnego, egzekucyjnego z K.p.a,

d) pobdr préb zywnosci i przedmiotdw uzytku do badan w ramach krajowego systemu
urzedowej kontroli zywnosci i monitoringu;

e) uczestnictwo w odbiorach;

f) prowadzenie postepowania mandatowego zgodnie z Kodeksem Wykroczen i innymi aktami
prawnymi.

5. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
a) CV, list motywacyjny wiasnorecznie podpisany;

Klauzula zamieszczana w ogtoszeniu o rekrutacji.
Osoby zainteresowane udzialem w procesie rekrutacji prosimy o zamieszczenie w swoim CV
klauzuli o odpowiedniej tresci:

Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych*

~Zgodnie z art, 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia (UE) 2016/679, wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacji przez Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w
Zakopanem, bedacego jednoczesnie Dyrektorem Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w
Zakopanem, ul. Chramcowki 19a, 34-500 Zakopane, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego na przetwarzanie przekazanych przeze mnie danych osobowych w zakresie szerszym
niz wskazanym w przepisach Kodeksu pracy (art. 22 )”.

Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie szczegoinych kategorii danych osobowych (tzw. ,danych
wraZliwych”P
Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w

1 Wypetni¢ w przypadku, kiedy kandydat dotacza do dokumentacji rekrutacyjnej dane osobowe w zakresie szerszym
niz wskazanym w przepisach Kodeksu pracy (art. 22! ) (np. miejsce zamieszkania, zdjecie)

2 Wypetni¢ w przypadku gdy kandydat do dokumentacji rekrutacyjnej dobrowolnie dotacza tzw. ,dane wrazliwe” (np.
dane dotyczace stanu zdrowia, przekonan religijnych, pogladéw politycznych



Zakopanem, bedacego jednoczesnie Dyrektorem Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w
Zakopanem, ul. Chramcowki 19a, 34-500 Zakopane szczegoinych kategorii danych osobowych (tzw.
Ldane wrazliwe”), o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 Rozporzadzenia (UE) 2016/679, ktore sam i
dobrowolnie — tj, nie wymaganych przez Administratora w procesie rekrutacji — zamiescitam/fem w
dokumentacji rekrutacyjnej.

Uwaga:
CV kandydatow bez ww. klauzuli oraz wiasnorecznego podpisu nie bedaq

rozpatrywane i zostang zniszczone.

b) o$wiadczenie kandydata o prowadzeniu lub nie dziatalnosci gospodarczej;

c¢) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydatéw, ktorzy
zamierzajg skorzystaC z pierwszenstwa w zatrudnieniu, gdy znajdg sie w gronie najlepszych
kandydatow;

d)kserokopia dyplomu ukonczenia studidw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych
wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

e) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadany staz pracy;

f) wiasnorecznie podpisany kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zatgcznik
nr 1 do ogtoszenia o naborze);

g) klauzula obowigzku informacyjnego w procesie rekrutacji dla osoby ubiegajacej sie
o zatrudnienie (zatacznik nr 2 do ogtoszenia o naborze);

h) mile widziana opinia pracodawcy z poprzedniego zaktadu pracy.

6. Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Rekrutacia APK.210.4.2025” nalezy ztozy¢
osobiscie w Sekretariacie Stacji (II pietro), w godzinach 7:30-15:05 lub przesta¢ pocztg na
adres: Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna ul. Chramcowki 19a, 34-500
Zakopane.

Termin skladania ofert: do dnia 23 czerwca 2025 r. do godz. 15:05.

7. Dodatkowe informacje:

—Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 18 20 68 697 wew. 13.

—Za date ztozenia dokumentéw uznaje sie date stempla pocztowego lub termin ztozenia
w sekretariacie PSSE w Zakopanem, ul. Chramcéwki 19a 34-500 Zakopane.

—Dokumenty, ktére nie spetnig wymogow formalnych, niekompletne oraz przestane
po terminie nie beda rozpatrywane.

—CV kandydata powinno zawiera¢ zgodnie z art. 22 ' KP nastepujgce dane: imie i nazwisko,
date urodzenia, dane kontaktowe, dane o wyksztatceniu, kwalifikacjach i przebiegu
zatrudnienia.

—PSSE w Zakopanem zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami
spetniajgcymi  wymagania formalne w celu poinformowania o terminie dalszego
postepowania rekrutacyjnego.

—Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni o terminie dalszego postepowania drogg
elektroniczng na wskazany adres e-mail lub telefonicznie:

e etap I weryfikacja formalna nadestanych ofert;



e etap II rozmowa kwalifikacyjna.

—Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej https://www.gov.pl/web/psse-zakopane oraz tablicy
informacyjnej w siedzibie PSSE Zakopane.

—JesteSmy pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje s rozwazane z réwng uwagg bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakagkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

—Dokumenty aplikacyjne kandydatéw niezakwalifikowanych do postepowania rekrutacyjnego
bedzie mozna odebra¢ osobiscie w terminie jednego miesigca od zakonczenia naboru. Po
tym okresie dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

—Zatrudnienie na umowe o prace na czas okreSlony zawieranej w celu zastepstwa
nieobecnego pracownika w trakcie jego usprawiedliwionej nieobecnosci.

—Stacja zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia naboru bez podania przyczyny.

—Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia o0séb niepetnosprawnych w jednostce
W miesigcu  poprzedzajgcym  ogtoszenie naboru:  wskaznik  zatrudnienia  0sob
niepetnosprawnych w jednostce w miesigcu poprzedzajgcym ogtoszenie naboru nie
przekracza 6% w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych.

Dyrektor Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej
w Zakopanem
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