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Znak sprawy[ ZPS-2.431.3.7.2022].[AL]

PROTOKOL

kontroli kompleksowej przeprowadzone;j
w Urzedzie Gminy w Postominie w dniach 18-20 maja 2022 r.

I. Informacje ogolne.

Nazwa 1 adres organu

Wojewoda Zachodniopomorski
Waty Chrobrego 4

kontrolujgeego 70-502 Szczecin
Adres jednostki Urzad Gminy w Postominie
kontrolowanej 76-113 Postomino 30

Osoba kierujaca jednostka
kontrolowang w okresie
objetym kontrolg i na dzien
kontroli

Janusz Bojkowski— Wojt Gminy Postomino

Zakres kontroli

Sposob realizacji zadan natozonych na Gming¢ przepisami
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1249.),
a w szczeg6lnosci zagadnienia dotyczace:

1) opracowania 1 realizacji gminnego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie,

2) prowadzenia poradnictwa 1 interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
w szczegbdlnosci poprzez dziatania edukacyjne shuzace
wzmocnieniu  opiekunczych 1 wychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie,

3) zapewnienia osobom dotkni¢tym przemoca w rodzinie
miejsc w osrodkach wsparcia,

4) utworzenia 1 funkcjonowania zespotu
interdyscyplinarnego,

5) prowadzenia procedury ,,Niebieskie Karty”,

6) realizacji zalecen pokontrolnych wydanych pismem
z dnia 5 lutego 2020 r.,

7) realizacji zadan wynikajacych z Krajowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata
2014-2020 oraz realizacji zadan wynikajacych
z Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie na rok 2021.

Okres objety kontrolg

01.01.2020 r. do 20 maja 2022 r.

Termin kontroli

18-20 maja 2022 roku

Kontrolujacy

Aneta tatka - inspektor wojewodzki — legitymacja
shuzbowa Nr 29/2018 - osoba kierujgca zespotem

Dorota Kowalska — starszy inspektor wojewo6dzki
- legitymacja stuzbowa Nr 17/2015

Upowaznienie do kontroli

Nr 15/2022 z 5 maja 2022 r.
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— art. 7 ust 1 pkt 51ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

Podstawa prawa do — rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

przeprowadzenia kontroli z dnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru 1 kontroli
nad realizacja zadan z =zakresu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie

Pan Seweryn Sobczak — przewodniczacy Gminnego

Osoby udzielajace wyjasnieft | Zespohu Interdyscyplinarnego w Postominie

informacje przekazane przez przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego, analiza dokumentacji dotyczace;j
Podstawy dokonanych w dziatan podejmowanych przez Gmin¢ Postomino na rzecz
trakcie kontroli ustalen przeciwdziatania przemocy w rodzinie, dzialalnosci
Zespotu Interdyscyplinarnego oraz analiza dokumentacji
zwigzanej z prowadzeniem procedury ,,Niebieskie Karty”

GOPS - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Postominie
gkrpa — Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych
Skroty uzyte w protokole Z1 — zespo6t interdyscyplinarny do spraw przeciwdzialania
przemocy w rodzinie w Postominie
KPPPwR — Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014-2020 oraz z Krajowy Program
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na rok 2021

Akta kontroli str. 1-24

II. Ustalenia kontroli.

1. Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie do zadan wlasnych
gminy nalezy opracowanie 1 realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

W okresie objetym kontrolg obowigzuje ,,Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018-2022”, ktory przyjeto do
realizacji Uchwalg Rady Gminy Postomino Nr XXXVI1/365/17 z dnia 30 listopada2017 r.
Program zawierat diagnoze zjawiska przemocy w rodzinie, okreslat zasoby jakimi dysponuje
gmina, wyznaczat gtbwne dzialania na rzecz rodzin dotknigtych przemoca oraz zagrozonych
wystgpieniem tego zjawiska oraz osoby 1 podmioty odpowiedzialne za realizacje
poszczegbdlnych zadan. Okreslat terminy realizacji zadan.

Z informacji uzyskanej od przewodniczacej Zespotu wynikalo, ze od 2020 roku zrealizowano
nastepujace zadania:

Ip. | zadanie okreslone w programie informacja o realizac_?i lup. przyczyny braku
realizacji
1. | Poprawa skutecznosci dziatan osob 1| —  dziatalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego
instytucji zobowigzanych 1 w  ramach prowadzonych  procedur
uprawnionych do przeciwdziatania ,Niebieskie Karty”
przemocy w rodzinie.
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powotywanie 1 dzialania Grup Roboczych
w ramach  prowadzonych  procedur
,Niebieskie Karty” — opracowywanie
planow pomocy dla o0s6b doznajacych
przemocy 1 ich rodzin

wspolpraca Z1 z placowkami oswiatowymi
z terenu Gminy Postomino w celu
profilaktyki, edukacji oraz zmniejszenia
zjawiska przemocy w rodzinie
rozpowszechnianie informacji o osobach,
instytucjach 1 mozliwosciach udzielenia
wsparcia w $rodowisku lokalnym
szkolenia ZI1

2020 ,,Strategia pracy z rodzing w ramach
dziatah  Zespolu  Interdyscyplinarnego
1 Grupy Roboczej. Superwizja Zespotu
Interdyscyplinarnego 1 Grupy Roboczej”
2021 ,Ustawa antyprzemocowa — nowe
przepisy obowigzujace od 30.11.2020”

Podnoszenie swiadomosci
spoleczenstwa na temat zjawiska
przemocy

prowadzenie programow, zajec
wychowawczych 1 pogadanek, a takze
spotkan z przedstawicielami Policji, spotkan
informacyjno-edukacyjnych omawiajacych
problem przemocy przez placowki wsparcia
dziennego 1 Swietlice Srodowiskowe
wspierane  przez ~ Gminng  Komisje
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
poradnictwo w zakresie radzenia sobie ze
stresem, frustracjg i1 agresja (indywidualne
1 grupowe) realizowane przez dyzur
psychologa w Punkcie Konsultacyjno-
Terapeutycznym Gminy Postomino
udostepnienie ulotek 1 broszur
informujacych o instytucjach udzielajacych
wsparcia  rodzinom  doswiadczajacym
przemocy, publikowanie informacji
dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie
na stronie internetowej GOPS Postomino
oraz w prasie lokalnej ,,Szept Postomina”
organizowanie 1 prowadzenie edukacji
rodzicow w formie ,,Szkoty dla rodzicow”
prowadzone przez specjalistOw w ramach
Placowek Wsparcia Dziennego dzialajacych
na terenie Gminy Postomino, oraz
w placowce projektu ,,.Zrobmy to razem”
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3. | Minimalizowanie negatywnych | — monitoring rodziny w trakcie trwania
skutkbw  dotykajacych  ofiary procedury »Niebieska Karta”
1 $wiadkéw przemocy w rodzinie (odseparowanie ~ sprawcy od  ofiary

przemocy, zakaz kontaktowania si¢ sprawcy
z osobg pokrzywdzong w zwigzku
z prowadzonymi roéwnolegle sprawami
w prokuraturze lub sadzie rodzinnym)

— kierowanie o0s6b potrzebujacych wsparcia
do specjalistow z Punktu Konsultacyjno-
Terapeutycznego (psycholog, specjalista
terapii  uzaleznien), radcy prawnego
dyzurujacego w Urzedzie Gminy Postomino

4. | Zmiana zachowan 1 postaw 0s0b | — kierowanie sprawcow przemocy do udziatu

stosujacych przemoc w rodzinie w programie korekcyjno-edukacyjnym

— kierowanie zawiadomien do Prokuratury
Rejonowej] w zwigzku z niewypelnieniem
postanowien 1 dalszym  stosowaniu
przemocy

— informowanie sprawcy o mozliwosci
usuniecia z miejsca zamieszkania na
podstawie art. 11A Ustawy
o Przeciwdzialaniu przemocy w Rodzinie.

Akta kontroli str. 25-32

2. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, w szczegélnosci poprzez dzialania edukacyjne sluzace wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie.

,Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2018-2022” uwzgledniat dzialania edukacyjne stuzace wzmocnieniu
opiekunczych 1 wychowawczych kompetencji rodzicow w szczegdlnosci w rodzinach
zagrozonych przemoca w rodzinie. Placowki oswiatowe z terenu Gminy Postomino
systematycznie rozpowszechnialy informacje dotyczace przeciwdziatania przemocy
w rodzinie. W ramach edukacji shluzacej wzmocnieniu opiekunczych 1 wychowawczych
kompetencji rodzicow w szkotach odbywaty sie konsultacje indywidualne z rodzicami z rodzin
zagrozonych przemocg prowadzone przez pedagoga lub wychowawce. Realizowano elementy
programu ,,Szkota dla rodzicow”.

W ramach akcji profilaktycznej w placowkach o$wiatowych z terenu Gminy przeprowadzono
diagnoze srodowiska rowiesniczego 1 rodzinnego. Realizowano szkolne programy
profilaktyczne tj. ,Swiat wokét emocji”, ,,Zachowaj trzezwy umyst”, ,, Stop narkotykom
1 cyberprzemocy”, ,,Domowi detektywi Jas 1 Matgosia na tropie”, a takze lekcje wychowawcze
z pedagogiem nt. ,,Rola rodziny w zyciu cztowieka”, ,,Empatia, gdzie schowato si¢ szczg¢scie?”,
»Zrozum swoj stres” oraz ,,Czym jest gniew 1 jak sobie z nim radzi¢”. Ponadto odbyt si¢ trening
1 zajecia rozwijajace umiejetnosci udzielenia grupowego wsparcia emocjonalnego ,,Depresja
mojego kolegi” oraz trening asertywnos$ci — Porozumienie bez Przemocy Marshalla
Rosenberga. Prezentowano filmy profilaktyczne pt.: ,,Szkolny Casanova”, ,,Presja grupy”, ,,No
co ty, pekasz?”, ,Witaminki”. Prowadzono kampani¢ ,,Postaw na rodzing”. Policjanci



Egzemplarz nr 2

z Komendy powiatowe] w Stawnie przeprowadzili z uczniami szkol na terenie Gminy
Postomino pogadanki na temat zjawiska przemocy w rodzinie.
W Placowkach Wsparcia Dziennego prowadzone byly zajecia profilaktyczne,
i socjoterapeutyczne. W Swietlicach Srodowiskowych na terenie Gminy przeprowadzono
konkurs plastyczny ,,M06j najszczesliwszy dzien, chwila z moja rodzing”
Na tablicy ogloszen w GOPS w Postominie umieszczane sa informacje dotyczace instytucji
1 mozliwosci udzielenia pomocy. Do instytucji publicznych przekazywane s3a ulotki
informacyjno-edukacyjne o instytucjach dzialajacych na rzecz rozwigzywania problemow
uzaleznien 1 przeciwdzialania przemocy. W GOPS w Postominie znajduje si¢ Punkt
Konsultacyjny dla ofiar przemocy, w Punkcie Konsultacyjno-Terapeutycznym na terenie
gminy odbywaja si¢ indywidualne 1 grupowe spotkania z psychologiem ora specjalista
uzaleznien. W Urzgdzie Gminy w Postominie mozna skorzysta¢ z poradnictwa prawnego.
Akta kontroli str. 33-38

3. Zapewnienie osobom dotknietym przemocq w rodzinie miejsc w osSrodkach wsparcia.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie do zadan wiasnych
gminy nalezy zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia. Gmina Postomino nie prowadzi osrodka wsparcia. Nie realizuje tym samym art. 6
ust. 2 pkt 3 ustawy. W razie koniecznosci istnieje mozliwo$¢ umieszczenia osoby lub rodziny
dotknietej przemocg w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Bialogardzie. Zadanie wspierajace w formie porad 1 konsultacji realizowane jest w Punkcie
Konsultacyjnym dla ofiar przemocy w GOPS Postomino, w Punkcie Konsultacyjno-
Terapeutycznym na terenie Gminy oraz podczas kontaktu z czlonkami ZI 1 podczas dyzurow
specjalistow w Placowkach Wsparcia Dziennego. Ponadto z poradnictwa mozna skorzysta¢
w ramach projektu ,,Zrobmy to razem” oraz projektu Powiatowego Centrum Wspierania
Rodziny w Stawnie ,Regionalna Akademia Rodziny” 1 ,Regionalna Akademia Dzieci
1 Mlodziezy” dostepnego dla mieszkancow powiatu stawienskiego — z mozliwoscig spotkan
w miejscu zamieszkania lub zdalnych konsultacji. W kontrolowanym okresie nie zachodzita
potrzeba umieszczania rodzin w ww. Osrodku.

Akta kontroli str. 39-40

4. Utworzenie i funkcjonowanie zespolu interdyscyplinarnego.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie do zadan wiasnych
gminy nalezy tworzenie zespotow interdyscyplinarnych. Kwestie zwigzane z powotywaniem
zespotow interdyscyplinarnych i ich dzialalno$cig zostaty uregulowane w art. 9a — 9c ustawy:

— zespot powotuje wojt, burmistrz albo prezydent miasta. Rada gminy w drodze uchwaty
okresla tryb 1 sposob powolywania 1 odwotywania czlonkow zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania,

— zespoOt dziata na podstawie porozumien zawartych migedzy wodjtem, burmistrzem
albo prezydentem miasta a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodzg w skiad
zespohu, z wyjatkiem kuratoréw sagdowych,

— w sklad zespotu wchodzg przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spoltecznej,

2) gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,
3) Policji,

4) o$wiaty,
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5) ochrony zdrowia,
6) organizacji pozarzagdowych,
7) kuratorzy sagdowi,
8) w sktad zespotu mogg wchodzi¢ takze prokuratorzy oraz przedstawiciele innych podmiotow
dzialajacych na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
— zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania
problemow zwigzanych z przemocg w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
W skiad grupy roboczej wchodza przedstawiciele:
1) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
2) gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,
3) Policji,
4) o$wiaty,
5) ochrony zdrowia,
6) w sklad zespotu moga wchodzi¢ takze kuratorzy sadowi oraz przedstawiciele innych
podmiotow, specjaliSci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
— zespot interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w gminnym programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
— posiedzenia zespolu interdyscyplinarnego powinny odbywa¢ si¢ w zaleznosci
od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

powolanie Zespotu Zarzadzenie Nr 188/2011 Wojta Gminy Postomino
Interdyscyplinarnego z 19 sierpnia 2011 r.

warunki funkcjonowania Uchwata Nr VII/62/11 Rady Gminy Postomino
Zespohu oraz tryb i sposob z dnia 31 marca 2011 r., pdzniejsze zmiany Uchwata Nr
powotlywania cztonkow XVI1/142/11 Rady Gminy Postomino z dnia 29 grudnia

2011 r. oraz Uchwata Nr XXIII/208/12 Rady Gminy
Postomino z dnia 27 wrze$nia 2012 r

zgodnos¢ sktadu zespohu | w sklad Zespotu weszli przedstawiciele Gminnego
z obowigzujacymi przepisami Osrodka Pomocy Spotecznej w Postominie, gminnej
komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,
Policji, o$wiaty, ochrony zdrowia, organizacji
pozarzadowej, kurator sagdowy oraz przedstawiciel
Stowarzyszenia na rzecz Pomocy Rodzinom Wiejskim
»Nasza Przyszios¢”. W dokumentacji znajdowato si¢
Zarzadzenie Nr 34/2022 z dnia 16 lutego 2022 r., oraz
Zarzadzenie Nr 121/2022 z dnia 18 maja 2022 r. Wojta
Gminy Postomino zmieniajace sktad osobowy zespotu
porozumienia zawarte mi¢dzy w dokumentacji znajdowaty si¢ porozumienia

Wojtem Gminy Postomino a
podmiotami, ktorych
przedstawiciele weszli w sklad
zespotu

oswiadczenia wszystkich w dokumentacji znajdowaly si¢ os$wiadczenia
cztonkdé6w zespotu o zachowaniu | wszystkich cztonkéw zespotu

poufnosci informacji i danych,
ktore uzyskali przy realizacji
zadan zgodnie z trescig
okreslong w art. 9¢ ust.3 ustawy
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o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie

posiedzenia Zespotu
Interdyscyplinarnego - zgodnie
z art. 9a ust. 7 ustawy

o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie

odbywaly si¢ nie rzadziej niz raz na trzy miesigce,
z posiedzen ZI sporzadzono protokoty 1 listy obecnosci

zabezpieczenie dokumentacji
dotyczacej prac zespotu

w szafie zamykanej na klucz, w pokoju pracownikow
socjalnych w siedzibie Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Postominie

sposOb powiadamiania o
wplynigciu nowego formularza
,Niebieskie Karty — A” oraz
sposOb powiadamiania o
spotkaniu dotyczacym
konkretnej rodziny

cztonkowie zespolu/grupy roboczej o wplynigciu
nowego formularza ,Niebieska Karta — A” oraz
o spotkaniu  dotyczacym  konkretnej rodziny
powiadamiani byli telefonicznie oraz za pomocg poczty
elektronicznej, rowniez w trakcie pandemii COVID-19,
zgodnie z zaleceniami wojewody

Akta kontroli str. 41-45
5. Prowadzenie procedury ,,Niebieskie Karty”.

Kwestie zwigzane z prowadzeniem procedury ,Niebieskie Karty” zostaly okreslone
w art. 9d ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
oraz wzoréw formularzy ,,Niebieskie Karty”.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

— przewodniczacy zespolu, po otrzymaniu formularza ,Niebieska Karta-A” przekazuje
go niezwlocznie, nie pdzniej niz w ciggu 3 dni od dnia jego otrzymania czlonkom
zespohu/grupy roboczej,

— czlonkowie zespotlu zapraszaja na posiedzenie zespolu lub grupy roboczej osobe,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca, w obecnosci tej osoby
powinna by¢ dokonana analiza sytuacji rodziny 1 wypeliony formularz , Niebieska
Karta - C”,

— czlonkowie zespotu/grupy roboczej opracowujg indywidualny plan pomocy dla osoby,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie 1 jej rodziny,
ktory zawiera propozycje dziatan pomocowych,

— przewodniczacy zespohlu interdyscyplinarnego wzywa na spotkanie zespotu/grupy
roboczej osobe, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,

— spotkania z osobami, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sg dotknigte przemocy
w rodzinie oraz osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie, nie mogg by¢ organizowane w tym samym miejscu 1 czasie,

— zakonczenie procedury nastgpuje w przypadku ustania przemocy w rodzinie
1 uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w
rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy albo w przypadku
rozstrzygnigcia o braku zasadno$ci podejmowania dziatan,

— zakonczenie procedury wymaga udokumentowania w formie protokotu podpisanego
przez przewodniczacego zespotu,

— 0 zakonczeniu procedury powiadamia si¢ podmioty w niej uczestniczace.
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Analizy formalnej prowadzenia procedur ,Niebieskie Karty” dokonano na podstawie
15 wybranych rodzin.

Tabela nr 1 analiza formalna procedur ,,Niebieskie Karty”.

Znak
sprawy/inicjaly
Ip. rodziny/data ustalenia dotyczace spelnienia wymogow formalnych!
wszczecia
procedury

(...) - procedura spelniata wymogi formalne
1. (...) - procedura zakonczona (...)

(...)

(...) - procedura speliata wymogi formalne
2. (...) - procedura zakonczona (...)

(...)

(...) - procedura spelniata wymogi formalne
3. (...) - procedura zakonczona (...)

(...)

(...) - procedura spelniata wymogi formalne
4. (...) - procedura zakonczona (...)

(...

(...) - procedura spelniata wymogi formalne
5 (...) - procedura zakonczona (...)

' (...)

(...)

(...) - procedura spelniata wymogi formalne
6. (...) - procedura zakonczona (...)

(...)

(...) - procedura spelniata wymogi formalne
7 (...) - procedura zakonczona (...)

) (...)

(...)

(...) - procedura spelniata wymogi formalne
8. (...) - procedura w trakcie realizacji

(...)

(...) - procedura spelniata wymogi formalne
9. (...) - procedura w trakcie realizacji

(...)
10. (...) - procedura spelniata wymogi formalne

! elementy podlegajace ocenie: procedura zostala wszczeta przez podmiot uprawniony i dotyczyla osdb

okreslonych w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, formularz ,Niebieska Karta-A” zostat
przekazany w ciggu 3 dni czlonkom zespotu interdyscyplinarnego/grupy roboczej od daty wplywu
do przewodniczacego zespotu, zaproszono osobe, co do ktorej istniato podejrzenie, Ze jest dotknigta przemoca
na posiedzenie grupy roboczej, wypeliono formularz ,Niebieska Karta-C”, wezwano (wezwanie podpisat
przewodniczacy zespotu) osobe, wobec ktorej istniato podejrzenie, ze stosuje przemoc na posiedzenie grupy
roboczej, wypetniono formularz ,Niebieska Karta-D”, dzialania prowadzone w ramach procedury byly
dokumentowane, protokot konczacy procedure byt zgodny z przepisami, powiadomiono podmioty uczestniczace
w procedurze o jej zakonczeniu
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(...) - procedura w trakcie realizacji

(...

(...) - procedura spetniala wymogi formalne
1. (...) - procedura zakonczona (...)

(...)

(...) - procedura spetniala wymogi formalne

(...) - procedura zakonczona (...)
12.

(...)

(...)

(...) - procedura spetniala wymogi formalne
13. (...) - procedura zakonczona (...)

(...

(...) - procedura spetniala wymogi formalne
14. (...) - procedura zakonczona (...)

(...

(...) - procedura spetniala wymogi formalne

(...) - procedura w trakcie realizacji

(...)
15.

(...)

(...)

(...

We wszystkich kontrolowanych przypadkach procedura zostala wszczeta przez podmiot
uprawniony 1 dotyczyla osob okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Formularz ,,Niebieska Karta — A” zostal przekazany czlonkom Zespotu w ciggu 3 dni od daty
wplywu formularza do przewodniczacej Zespotu. Osoby, co do ktorych istniato podejrzenie, ze
sg dotkniete przemoca zapraszano, a osoby, wobec ktorych istnialo podejrzenie, ze stosuja
przemoc wzywano na spotkanie grupy roboczej. We wszystkich przypadkach wypetniono
formularza ,,Niebieska Karta— C” i formularza ,,Niebieska Karta — D. Dziatania prowadzone
w ramach procedury byly dokumentowane. Zakonczono jedenascie na pigtnascie
kontrolowanych procedur.

Sposdéb prowadzenia procedury ,Niebieskie Karty” sprawdzono w 6 losowo wybranych
przypadkach.

Tabela nr 2 ocena merytoryczna procedur ,,Niebieskie Karty”.

znak
Ip, sprawy/inicjaly ustalenia dotyczace dzialan merytorycznych?
rodziny/data

2 elementy podlegajace ocenie: adekwatno$¢ planu pomocy do probleméw zdiagnozowanych w rodzinie,

zaplanowane dziatania przynosity efekty, a w przypadku ich braku proponowano inne dzialania, zaplanowane
dziatania aktywizowaty cztonkéw rodziny, sktad grup roboczych byt adekwatny do struktury rodziny i problemow
w niej wystepujacych, pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbyto si¢ niezwlocznie po wszczeciu procedury,
ocena sytuacji w rodzinie byta dokonywana zgodnie z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,NK-C”, spotkanie
z osobg, co do ktorej istniatlo podejrzenie, ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej istniato
podejrzenie, ze stosuje przemoc nie byly organizowane w tym samym miejscu 1 czasie, na posiedzenie grupy
roboczej nie zapraszano dziecka, dziatania byly dokumentowane, zakonczenie procedury wyczerpywato
przestanki okre§lone w przepisach



Egzemplarz nr 2

wszczecia
procedury

N SN
N N N

prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dzialania aktywizowaty cztonkow rodziny
sktad grupy byl niekompletny, ale adekwatny do
struktury rodziny 1 probleméw w niej wystepujacych
pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu
tygodnia od daty wszczecia procedury

wszystkie dziatania byly dokumentowane

spotkanie z osobg, co do ktérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie

procedura zakonczona (...) ze wzgledu na ustanie
przemocy 1 uzasadnione przypuszczenia
o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy oraz po
zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy.

NN N SN
N N N N

prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dzialania aktywizowaty cztonkow rodziny
sktad grupy byl niekompletny, ale adekwatny do
struktury rodziny 1 problemow w niej wystepujacych
pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciagu
tygodnia od daty wszczecia procedury

ocena sytuacji w rodzinie byla dokonywana zgodnie
z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,Niebieska Karta
_”

spotkanie z osobg, co do ktérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie

wszystkie dziatania byly dokumentowane

procedura zakonczona (...) ze wzgledu na ustanie
przemocy 1 uzasadnione przypuszczenia
o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy oraz po
zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy.

NN SN
N N N

prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dzialania aktywizowaty czlonkow rodziny
sktad grupy byl niekompletny, ale adekwatny do
struktury rodziny i problemoéw w niej wystepujacych
pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu
tygodnia od daty wszczecia procedury

ocena sytuacji w rodzinie byla dokonywana zgodnie
z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,Niebieska Karta
_C”
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spotkanie z osobg, co do ktérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie

procedura zakonczona (...) ze wzgledu na ustanie
przemocy 1 uzasadnione przypuszczenia
o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy oraz po
zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy.

N SN
N N N

prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dzialania aktywizowaty cztonkow rodziny
sktad grupy byl niekompletny, ale adekwatny do
struktury rodziny i probleméw w niej wystepujacych
pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu
tygodnia od daty wszczecia procedury

spotkanie z osobg, co do ktérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu 1 czasie

procedura w trakcie realizacji

NN N
N N N

prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dziatania nie aktywizowaly cztonkow
rodziny

sktad grupy byl niekompletny, ale adekwatny do
struktury rodziny 1 probleméw w niej wystepujacych
pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu
tygodnia od daty wszczecia procedury

ocena sytuacji w rodzinie byla dokonywana zgodnie
z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,Niebieska Karta
e

spotkanie z osobg, co do ktoérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie

procedura zakonczona (...) ze wzgledu na ustanie
przemocy 1 uzasadnione przypuszczenia
o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy oraz po
zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy.

NN N AN AN SN
N N N N N N

prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dziatania nie aktywizowaly cztonkow
rodziny

sktad grupy byl niekompletny, ale adekwatny do
struktury rodziny i probleméw w niej wystgpujacych
pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu
tygodnia od daty wszczecia procedury
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- ocena sytuacji w rodzinie byla dokonywana zgodnie
z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,Niebieska Karta
_”

- spotkanie z osobg, co do ktoérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie

- procedura w trakcie realizacji

We wszystkich kontrolowanych procedurach prawidtowo zdiagnozowano sytuacje w rodzinie,
a zaplanowane dzialania byly adekwatne do problemow zdiagnozowanych w rodzinie.
Zaplanowane dziatania w dwoch przypadkach nie aktywizowaly czlonkéw rodziny.
Posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu tygodnia od daty wszczecia procedury. Skiad
grup roboczych byl niekompletny, ale adekwatny do struktury rodziny i1 probleméw w niej
wystepujacych. Ocena sytuacji w rodzinach byla zgodna z ustaleniami zawartymi
w formularzu ,,Niebieska Karta — C”. Spotkania z osobami, co do ktorych istniato podejrzenie,
ze doswiadczaja przemocy oraz z osobami, wobec ktorych istnialo podejrzenie, ze stosuja
przemoc nie byly organizowane w tym samym miejscu i czasie. Wszystkie dzialania byty
dokumentowane. Zakonczenie procedury wyczerpywato przestanki okreslone w przepisach.

Akta kontroli str. 46-140

6. Sprawdzenie wykonania zalecen pokontrolnych wydanych pismem 2z dnia
5 lutego 2020 roku.

W  dniach 28-30 pazdziernika 2019 r. w Urzgdzie Gminy w Postominie przeprowadzono
kontrole kompleksowa, w wyniku ktorej wydano nastepujace zalecenia pokontrolne:

. Przyczyny
Lp. Wydane zalecenia Sposob realizacji zalecenia braku
pokontrolne o ..
realizacji
18 maja 2022 r. podpisano nowe zalecenie
porozumienie z ochrong zdrowia bedzie
. . . (lekarz chorob wewngtrznych ze | kontrolowane
Zapewnia¢ w posiedzeniach .
. Stowarzyszenia na Rzecz Pomocy podczas
Zespotu Interdyscyplinarnego . e L
1. . . Rodzinom Wiejskim) kolejne;j
udzial przedstawiciela ochrony .
sdrowia kontroli
kompleksowe;j
planowanej w
2025 1.
Dokumentowac realizacje | Dziatania dokumentowano
zadan Zespolu okreslonych | w protokotach Zespotu salecenic
2. |w art. 9b ust. 1 1 2 ustawy | Interdyscyplinarnego .
. . . zrealizowane
o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie
Realizowac zadania | 1.2.2. - wystosowano pisma do
wynikajagce z  Krajowego | lokalnych parafii z prosba o salecenic
3. | Programu Przeciwdziatania | wspotprace. srealizowan
Przemocy w Rodzinie na lata | 2.3.8. - w Punkcie Konsultacyjno- wane
2014-2020 zgodnie ze | Terapeutycznym programy
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zdiagnozowanymi potrzebami
mieszkancow gminy

opracowywane s3 indywidualnie
(psycholog i terapeuta uzaleznien)
4.4.4. — szkolenie 2020 r. ,,Strategia
pracy z rodzing w ramach dziatan
Zespohu Interdyscyplinarnego
1 Grupy Roboczej Superwizja
Zespohu Interdyscyplinarnego
1 Grupy Roboczej”

Akta kontroli str. 141

7. Realizacja zadan wynikajacych z Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014-2020.

Ip.

zadanie okreslone w KPPPwR

informacja o realizacji, w tym uzyskane
efekty

Diagnoza zjawiska przemocy na terenie
gminy (pkt 1.1.2.)

jest realizowane

Prowadzenie lokalnych kampanii

spotecznych dot. przemocy w rodzinie
(pkt 1.2.1.)

jest realizowane

Wspodipraca migdzy organami samorzadu
terytorialnego a kosciotami lub zwigzkami
wyznaniowymi na danym terenie w celu
wprowadzenia elementow edukacji na
temat zjawiska przemocy w rodzinie
w ramach dziatania poradni
prowadzonych przez koscioty lub zwigzki
wyznaniowe lub do programow nauk
przedmaltzenskich (pkt 1.2.2.)

jest realizowane

Prowadzenie poradnictwa, W
szczegbdlnosci poprzez dziatania
edukacyjne shuzace wzmocnieniu
opiekunczych 1 wychowawczych,
alternatywnych wobec stosowania
przemocy metod 1 kompetencji rodzicéw
w rodzinach zagrozonych przemoca w
rodzinie (pkt 1.4.3.)

jest realizowane

Opracowanie 1 realizacja gminnego
programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie (pkt 1.5.1.)

program jest opracowany i realizowany

Utworzenie 1 funkcjonowanie zespotdw
interdyscyplinarnych (pkt 2.1.1)

jest realizowane

Rozbudowa sieci 1 poszerzanie oferty
placowek wspierajacych 1 udzielajacych

jest realizowane

13
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pomocy osobom dotknigtym przemocg w
rodzinie (punkty konsultacyjne, osrodki
wsparcia, domy dla matek z matoletnimi
dzie¢émi 1 kobiet w cigzy, osrodkéw
interwencji kryzysowej, innych placowek
swiadczacych specjalistyczng pomoc —
(pkt 2.1.5.)

Nawigzywanie 1 wzmacnianie wspOolpracy
pomiedzy instytucjami rzadowymi i
samorzagdowymi  oraz  organizacjami
pozarzadowymi w zakresie pomocy
osobom dotknigtym przemocg w rodzinie
(pkt 2.1.6.)

instytucje dzialajagce na terenie Gminy
Postomino w obszarze pomocy rodzinom
1 przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
m.in. szkoty, Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej, asystenci rodzin,  Policja
systematycznie wspOipracuja ze soba,
podejmuja wspolne dziatania na rzecz
rodzin

Upowszechnianie informacji w zakresie
mozliwosci 1 form wuzyskania m.in.
pomocy: medycznej, psychologicznej,
prawnej, socjalnej, zawodowej 1 rodzinnej
(pkt 2.2.1.)

pracownicy socjalni udzielajg informacji
w $rodowisku, ponadto rozpowszechniono
ulotki, broszury 1 foldery w instytucjach
publicznych, informacje umieszczone sg
rowniez na stronie internetowej Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Postominie

10.

Opracowanie 1 realizacja zajec
edukacyjnych kierowanych do o0so6b
dotknietych przemoca w rodzinie w
zakresie podstaw prawnych i zagadnien
psychologicznych dotyczacych reakcji na
przemoc w rodzinie (pkt 2.2.2.)

jest realizowane

11.

Realizowanie przez instytucje publiczne
zajmujace si¢ pomocg osobom dotknietym
przemoca w rodzinie pomocy w formie
poradnictwa, medycznego,
psychologicznego, prawnego, socjalnego,
zawodowego 1 rodzinnego (pkt 2.3.1.)

jest realizowane — poradnictwo w ramach
pracy socjalnej, w GOPS Postomino
znajduje si¢ Punkt Konsultacyjny dla ofiar
przemocy. W Pienkowie na terenie Gminy
znajduje si¢ Punkt Konsultacyjno-
Terapeutyczny.

12.

Zapewnienie osobom dotknietym
przemoca w rodzinie miejsc
calodobowych w o$rodkach wsparcia
(pkt 2.3.2.)

jest realizowane

13.

Tworzenie 1 zwigkszanie zakresu dzialania
oraz dostgpnosci do lokalnych telefonow
zaufania, interwencyjnych lub
informacyjnych dla oso6b dotknietych
przemoca w rodzinie (pkt 2.3.5.)

jest realizowane - na stronie GOPS

udostgpniony jest numer tel. dyzurnego do
godz. 19.00

14.

Wzmacnianie ochrony osob dotknigtych
przemocg w rodzinie w toku postepowania
karnego poprzez wystuchiwanie dzieci w
przyjaznych pokojach przestuchan oraz
tworzenie odpowiednich warunkow do

przestuchiwania dorostych 0sob
dotknietych  przemoca w  rodzinie
(pkt 2.3.6.)

przyjazny pokdj przestuchan miesci si¢
w Sadzie Rejonowym w Stawnie
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15.

Zapewnienie bezpieczenstwa
krzywdzonym dzieciom w trybie art. 12a
ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (pkt 2.3.7.)

jest realizowane — GOPS w Postominie jest
przygotowane do realizacji art. 12a ustawy
w godzinach pracy. W okresie objetym
kontrola  nie odbierano  dzieci na
podstawie art. 12a ustawy.

16.

Opracowanie 1 realizacja programow
terapeutycznych 1 pomocy
psychologicznej dla o0so6b dotknigtych
przemoca w rodzinie (pkt 2.3.8.)

jest realizowane

17.

Tworzenie warunkow umozliwiajacych
osobom dotknigtym przemocg w rodzinie
otrzymanie w pierwszej kolejnosci
mieszkan socjalnych (pkt 2.3.9.)

jest realizowane

18.

Badanie skuteczno$ci pomocy udzielanej
rodzinom dotknietym przemoca
(pkt 2.4.1.)

jest realizowane — coroczne sprawozdania
z realizacji zadan zwigzanych
z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie

19.

Rozpowszechnienie informatoréow do 15
sierpnia kazdego roku w podlegtych
pionach  organizacyjnych  (wskaznik:
umieszczenie na stronach internetowych)
(pkt 3.1.3)

jest realizowane

20.

Stosowanie procedury ,,Niebieskie Karty”
(pkt 3.2.1.)

jest realizowane

21.

Opracowanie 1 realizacja programow
psychologiczno-terapeutycznych dla osob
stosujacych  przemoc w  rodzinie
(pkt 3.4.1.)

nie dotyczy

22.

Badanie skutecznos$ci programow
psychologiczno-terapeutycznych dla osob
stosujacych  przemoc w  rodzinie
(pkt 3.4.2.)

nie dotyczy

23.

Wdrozenie systemu wsparcia dla osob
pracujacych bezposrednio z osobami
dotknietymi przemoca w rodzinie 1
osobami stosujagcymi przemoc w formie
m.in.  superwizji, coachingu, grup
wsparcia (pkt 4.4.2.)

jest realizowane

Zadania wynikajace z Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie
Postomino s3 w znacznej czesci realizowane. Cze$¢ z nich wymaga intensywniejszych
1 bardziej usystematyzowanych dziatan.

Akta kontroli str. 142-149

7. Organizacja i prowadzenie specjalistycznej pomocy Swiadczonej w czasie pandemii
osobom doswiadczajacym przemocy.

Gmina Postomino rozpowszechniala informacje o funkcjonowaniu bezptatnej aplikacji
mobilnej ,,Twoj Parasol” stanowigcej narzedzie umozliwiajgce uzyskanie wsparcia w trakcie
posiedzen grup roboczych. Informowano osoby doswiadczajace przemocy w trakcie
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indywidualnych rozméw oraz monitoringu w srodowisku. Informacja o aplikacji dostgpna jest
roOwniez na stronie internetowej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Postominie oraz na
tablicy ogloszen w formie plakatowej w siedzibie Osrodka.

Czlonkowie Zespohu Interdyscyplinarnego zapoznali si¢ z informacjami dotyczacymi aplikacji
mobilnej ,,Two]j parasol” w trakcie jednego z posiedzen zespotu.

W czasie pandemii Gmina prowadzifa poradnictwo specjalistyczne, tj. mozna bylo skorzystaé
z porad terapeuty uzaleznien oraz psychologa w Punkcie Konsultacyjno-Terapeutycznym na
terenie Gminy Postomino . W GOPS znajduje si¢ Punkt Konsultacyjny dla ofiar przemocy.
W okresie wzmozonej zachorowalnosci poradnictwo $wiadczone bylo w formie zdalnej t;.
rozmowy telefoniczne.

Gmina wdrozyta Instrukcje Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dotyczaca
sposobu organizacji Zespotdw Interdyscyplinarnych i Grup Roboczych w zwigzku z pandemia
COVID-19.

W czasie pandemii umieszczono dzieci w pieczy zastgpczej: 2020 r. — 4 dzieci, 2021 r. 2 dzieci.
Wszystkie dzieci umieszczone byly w rodzinach zastepczych. W zadnym przypadku w rodzinie
nie byla prowadzona procedura ,,Niebieskiej Karty”

Akta kontroli str. 150-153

II1. Podsumowanie.

Stwierdzone -
uchybienia/nieprawidlowosci

Skutki stwierdzonych | -
uchybien/nieprawidtowosci

Przyczyny stwierdzonych | -
uchybien/nieprawidtowosci

Osoba odpowiedzialna | -
za stwierdzone
uchybienia/nieprawidlowosci

Wpis w ksigzce kontroli poz. 3/2022

Uprawnienia przedstawiciela | 1) przed podpisaniem protokotu kontroli kontrolowany

kontrolowanej jednostki moze zglosi¢ umotywowane zastrzezenia na pismie,
co do jego tresci w ciggu 7 dni od dnia otrzymania
do podpisu

2) prawo odmowy podpisania protokotu powinno by¢
poprzedzone zlozeniem pisemnych przyczyn odmowy,
co nie stanowi przeszkody do wszczgcia postepowania
pokontrolnego.

Data sporzadzenia protokotu | 30 czerwca 2022 roku

Protokot otrzymuja - Urzad Gminy w Postominie— egz. nr 1
- Zachodniopomorski Urzad Wojewddzki - egz. nr 2
kierownik jednostki kontrolowane;: kontrolujacy:
pieczatka 1 podpis
Postomino dnia .................... I.
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Protokoét otrzymalem dnia ..................

pieczatka 1 podpis kierownika kontrolowanej jednostki

Wiasciwe podpisy w oryginale
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