Zatacznik nr 7

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA OGOLNEGO DLA SZKOL
SPECJALNYCH PRZYSPOSABIAJACYCH DO PRACY DLA UCZNIOW
Z UPOSLEDZENIEM UMYSEOWYM W STOPNIU UMIARKOWANYM LUB
ZNACZNYM ORAZ DLA UCZNIOW Z NIEPELNOSPRAWNO SCIAMI
SPRZEZONYMI

Wskazania ogolne

1. Szkota specjalna przysposadiaj do pracy dla ucznidw z ugedzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla uocenid niepetnosprawriciami
sprzzonymi przygotowuje miodzie do petnienia rénych rél spotecznych oraz
autonomicznego (na miaich mazliwosci rozwojowych) i aktywnego dorosteggcia.

2. Edukacja uczniébw z upledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz uczniow z niepetnospraai@mi sprzzonymi polega na caciowej i
jednoczesnej realizacji funkcji dydaktycznej, wywlaovcze], opiekacze] i
profilaktycznej szkoty, z uwzgtinieniem specyficznych form i metod pracy oraz dasa
nauczania, opisanych przez wspotczesne nauki spaguedagogiczne.

3. Ksztalcenie uczniow z ugedzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz ucznidw z niepetnospravai@mi sprzzonymi jest dostosowane do
potrzeb edukacyjnych i mbwosci psychofizycznych uczniow. Ksztalcenie obejmuije:

1) ksztatcenie ogodlne urdiwiajace utrwalenie i poszerzenie zakresu posiadanej
wiedzy i nabywanie nowych umigposci;

2) przysposobienie do pracy rozumiane jako:tdtkmvanie widciwych postaw
wobec pracy, przyswajanie podstawowej wiedzy oprgmznawanie typowych
sytuacji zwizanych z prag uczenie wykonywania #gdych prac, w tym
porzadkowych i pomocniczych oraz opanowanie podstawowychegtnosci i
czynndci pracy, a take przygotowanie do pogjia samodzielnej lub
wspomaganej pracy na oklenym stanowisku na wolnym lub chronionym rynku
pracy.

Edukacja uczniow z ugtedzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub zmgen
oraz ucznidbw z niepetnosprawdoiami sprzzonymi opiera s na indywidualnych
programach edukacyjnych, opracowanych przez naigizycspecjalistow pracdgych
Z uczniami na podstawie aghnych przepisow.

4. W procesie ksztatcenia uczniow z glpdzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym oraz uczniow z niepelnosprayammi sprzzonymi nauczyciele
wspotpracwy z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidw, ustgajkierunki
oddziatywa wychowawczo-edukacyjnych i konsuligjz nimi sposoby rozwzywania
problemow ucznia respektge wyznawane przez rodzimartaci.

5. W procesie ksztatcenia uczniow wygdamia s¢:
1) zagcia edukacyjne:
a) funkcjonowanie osobiste i spoteczne,
b) wychowanie fizyczne,
c) przysposobienie do pracy,



d) etykd’;

2) zagcia rewalidacyjne;
3) zagcia sportowe;
4) zagcia ksztaltujce kreatywnét, w szczegoélngci muzyka, plastyka, zegia

rozwijajace zainteresowania, zaja ksztattuyce umiegtnos¢ spedzania wolnego
czasu.

Ze wzgkdu na integralny, catgiowy charakter ksztatcenia uczniow z #leolzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym awaezniéw z niepetnosprawiciami
sprzzonymi podstawa programowa nie wynia odebnych celéw, zada ani tr&ci
nauczania dla poszczegolnychezagdukacyjnych.

6. Dzialalnd¢ edukacyjna szkoty jest olilena przez:
1) indywidualne programy edukacyjne;
2) program wychowawczy szkoty, ktory opisujesposob cakxiowy wszystkie

tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym i jestlimmwany przez
wszystkich nauczycieli;

3) program profilaktyki dostosowany do potrzebzwojowych ucznidéw oraz

4)

potrzeb danegérodowiska, ktory opisuje w sposob camwy wszystkie tréci

I dziatania szkoly zapobieg@ie zjawisku przemocy, patologionrycia
spotecznego oraz wspiegag promog zdrowia i wychowanie dazycia w
rodzinie, a take inne zagadnienia, viiae dla osoby dorostej, niepetnosprawnej
intelektualnie, ktore wynikajz potrzeb uczniow;

program przysposobienia do pracy opracowdlay danego oddziatu, ktory
opisuje wszystkie dziatania szkotly przygotowag ucznia do wykonywania
pracy.

7. W celu nabywania praktycznych umgtepsci zwiazanych z prac szkota zapewnia
uczniowi zagcia przysposobienia do pracy oraz — zgodnie z jpgEdyspozycjami
I zainteresowaniami — zgjia praktyczne w pracowniach szkolnych i poza sgkot

Cele edukacyjne

Celem edukacji ucznidbw z ufledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz uczniow z niepetnospravai@mi sprzzonymi jest utrwalanie i poszerzanie
zakresu posiadanej wiedzy, ksztalcenie kompetespnitecznych, zdolroi adaptacyjnych
i nabywanie nowych umigjnosci umazliwiajacych samodzielne, niezalee funkcjonowanie

tych uczni
1)
2)

3)

4)
5)

Ow przez:

wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozucguia,

rozbudzanie motywacji i rozwijanie zdokw dostrzegania zwikkoéw
funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych oraz igbraktycznego

wykorzystania;

ksztaltowanie zainteresowa ujawnianie zdolnéci, w szczegolnei zdolngci
muzycznych, plastycznych i sportowych;

rozwijanie w uczniach postawy cieka$eq otwartgci i poszanowania innych;
utrwalanie wiadomgi i umiejgtnosci zdobytych przez uczniéw na waépéejszych
etapach edukacyjnych;

Y Nauczanie religii jest realizowane zgodnie z rozpdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia

14 kwietn

ia 1992 r. w sprawie warunkéw i sposohgamizowania nauki religii w publicznych przedszkiia

i szkotach (Dz. U. Nr 36, poz. 155, z 1993 r. Ny B8z. 390 oraz z 1999 r. Nr 67, poz. 753).



6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)
17)

18)
19)

przyswajanie prosteg@jyka matematyki, dostrzeganie oraz formutowaniaic

pomidzy zjawiskami, czynni@iami i liczbami, rozwijanie wyobrani
przestrzennej;
poznawanie rénorodndci $Swiata przyrody, poznawanie i rozumienie

podstawowych procesowzyciowych organizmoéw, ksztattowanie zachdwa
ukierunkowanych na ochredrodowiska;

rozwijanie wiedzy o kulturze wtasnego regionu izejiazku z kultug Polski;
umazliwianie kontaktu zesrodowiskiem lokalnym i zrozumienia przynahesci
cztowieka do tegérodowiska,

osiagniccie maksymalnej zaradém i niezalenosci na miag indywidualnych
mozliwosci uczniow;

ksztattowanie prawidtowej postawy uczniéw wobeccgrav aspekcie motywacii,
kompetencji i wykonania,

przygotowanie do wykonywania, indywidualnie i zeswm, r&nych prac
majacych na celu zaspokojenie potrzeb wiasnych i otoeze

ksztaltowanie umiefnosci postugiwania < narzdziami, maszynami |
urzadzeniami oraz opanowanie prostych urti@psci i czynnaci pracy;
ksztaltowanie umiefnosci zwigzanych z poszukiwaniem pracy, w tym
korzystania z rénychzrédet informacji;

przygotowanie do aktywnego uczestnictwa vmnyrh formachzycia spotecznego
na réwni z innymi cztonkami danej zbioroyed, petnienia rol spotecznych oraz
przygotowanie do zatatwiania sdych spraw osobistych w wdach i innych
instytucjach;

ksztattowanie poczucia odpowiedziadubza samodzielnie dokonywane wybory
| podejmowane decyzje;

ksztaltowanie umigjnosci samodzielnego organizowania wypoczynku i czasu
wolnego;

rozwijanie kreatywngci uczniow oraz ich uzdolniel zainteresow

doskonalenie sprawdci i wydolndsci fizycznej ucznibw oraz dziatania
prozdrowotne.

Zadania szkoty

Tworzenie warunkow niezbinych do zapewnienia uczniowi komfortu psychicznego
i poczucia bezpiechstwa emocjonalnego oraz warunkow i sytuacji spjzgych

i doskonadcych jego zaradr$d zyciowa oraz niezalenos¢ w czynndciach
samoobstugowych.

Przygotowanie ucznia do odmiania fikcji od rzeczywistéi przekazywanej
za paérednictwemsrodkdw masowego przekazu.

Podtrzymywanie i rozwijanie umigposci komunikowania s, w tym - jezeli jest to
konieczne — wspomaggjych sposobow porozumiewaniag,sa take umiegtnosci
czytania i pisania (w miarmazliwosci ucznia) oraz umiefnosci matematycznych,
przydatnych w dorostymyciu.

Umozliwienie prowadzenia obserwacji zjawisk przyrodiyica i prowadzenie
¢wiczen ksztattupcych umiegtnosé orientowania i w terenie.

Tworzenie warunkéw do poznawania przyrody, wychaeaio zycia w harmonii
z przyrod, ksztattowania postawy proekologicznej.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Ukazywanie znaczenia zasad moralnych dla rozwojobiegego cziowieka,
ksztaltowania si relacji medzy ludzmi oraz zycia spotecznego, gospodarczego i
politycznego. Uczenie rozumienia swoich praw i ygtresci ich egzekwowania.

Tworzenie warunkow do ksztaltowania zachawaprzyjapcych zdrowiu i
bezpieczéstwu.

Dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomukitjanowania ucznia i na jej
podstawie  opracowywanie i modyfikowanie indywidwedo programu
edukacyjnego.

Tworzenie warunkéw unmiwiajacych uczniom dokonywanie wdawego wyboru
kierunkOw przysziej pracy przez przygotowanie baaynazliwiajacej uczniom
zapoznanie giz r&@nymi czynndciami pracy, wytworami pracy oraz dokonanie
samooceny wihasnych uméposci i mozliwosci (po praktycznym poznaniu
wybranych czynngci pracy i niezbdnych do ich wykonywania umigpnosci).

Organizowanie w szkole pracowni uptioviajacych realizagj przysposobienia
do pracy oraz wykorzystanie opanowanych ueatmegci praktycznych w typowych
i nowych sytuacjach.

Nawiazywanie kontaktu z pracodawcami, w tym pracodawchagdacymi osobami
fizycznymi, u ktorych uczniowie mogliby realizowa zagcia praktyczne
lub po zakaéczeniu edukacji uzyskaatrudnienie.

Tworzenie warunkow sprzyjgych podejmowaniu przez uczniow samodzielnych
inicjatyw i odpowiedzialnych decyzji.

Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku ucznia drodowisku spotecznym jako
potencjalnego pracownika, klientadytkownika.

Nawiazywanie kontaktu z lokalnymi soodkami wsparcia oraz instytucjami
promupcymi rehabilitacg spoteczia 0sob niepetnosprawnych.

Umozliwianie uczniom udzialu w aktualnych wydarzeniadpotecznych i

kulturalnych oraz zapewnienie mwvosci korzystania z rinych form spdzania

wolnego czasu (turystyka, krajoznawstwo, rekreanjprezy sportowe i kulturalne).
Rozwijanie zainteresowid kreatywndci ucznia.

Tworzenie warunkéw do rozwijania kondyciji fizyczniejroski o wlasne zdrowie
jako warunku niezgdnego do wykonywania pracy.

Przyblizanie tradycji i obyczajow lokalnych, narodowychzladzanie poczucia
przynalenosci do spoteczngei lokalnej, regionu i kraju.

Zapoznawanie uczniow z prawami cziowieka i zasatk niepetnosprawrso
intelektualna nie mae by przyczyry dyskryminaciji.

Nawiazywanie kontaktu z instytucjami i organizacjami aaadowymi dziatagcymi
na rzecz oséb niepetnosprawnych intelektualnie.



20. Zapewnienie uczniowi udziatu w 2dych zagciach rewalidacyjnych, sportowych
oraz ksztaltujcych kreatywné¢ uczniow. Zagcia te maj wpltyw na maliwosci
ksztatcenia ogblnego oraz ksztatcenia w zakresigsposobienia do pracy, a f&k
realizacg tresci podstawy programowej. Zgjia te 8 prowadzone w celu:

1) wspomagania rozwoju ucznia;

2) rozwijania psychofizycznej sprawiso ucznia oraz zdolrigi do odniesienia
sukcesu;

3) rozwijania zainteresoWwa (w szczegOlnéci muzycznych, teatralnych,
tanecznych, $piewu i sportowych), sprawdo manualnej oraz zdoldoi
plastycznych;

4) usprawniania funkcjonowania ucznia oraz jegodycji fizycznej;

5) rozbudzania postawy kreatywnej ucznia w @se& zdobywania umignosci
i gromadzenia wiedzy ogolnej oraz wiedzy z zaknesaysposobienia do pracy,
w tym o poszczegdlnych stanowiskach pracy;

6) wspomagania samodziednbspoteczney;

7) wdraania do aktywngci ruchowej i ksztalttowania umighosci samodzielnego
organizowania wypoczynku i rekreacji.

Zajecia rewalidacyjne, sportowe oraz ksztattg kreatywné ucznia g ustalane
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenigapego.

Tres$ci nauczania

Zakres tréci nauczania i wychowania wynika z poziomu indyvathego rozwoju i tempa
przyswajania wiedzy przez ucznia. Przy realizaoggd nauczania i wychowania oraz
wyborze kierunku przygotowania do pracy mglevykorzystdé mozliwosci, jakie stwarza

srodowisko spoteczno-kulturowe ucznia i lokalny rigngracy (maliwos¢ zatrudnienia w

zakladach pracy chronionej, w zakltadach aktywizagwodowej lub u pracodawcow
bedacych osobami fizycznymi) oraz baza materialno-dyge#na szkoty.

.....

zachowania i motywacje powinny utatwisn umiegtne petnienie rél spotecznych.

1. Rozwijanie i utrwalanie (na m@amazliwosci ucznia) umigjtnosci pisania i czytania
oraz ich praktycznego wykorzystania do formutowaknidtkich wypowiedzi, tworzenia
I przekazywania informacji z zastosowaniem form ngggycznych odpowiednich
do wyraania teraniejszGci, przesziéci i przyszigei (w szczegolnéri tekstow
kierowanych do rénych adresatow i w #éhych celach, pisania na temat whasnych
dozna).

2. Przekazywanie, odbior i wykorzystywaniezmgch informacji, w tym docieranie do
informaciji, korzystanie z informacji, tworzenie amimacji, przetwarzanie informacji
za pomog réznychsrodkow (rownie z wykorzystaniem komputera).

3. Doskonalenie umigjnaosci poréwnywania, segregowania, klasyfikowania
oraz postugiwania eI piengdzmi, a take wykonywania prostych dziata
matematycznych przydatnych w codziennyyoiu.

4. Zauwaanie stosunkow przestrzennych, czasowyclcibavych i wielkagciowych.



6.

Ksztattowanie umiefnasci niezlzdnych w autonomicznym, dorostyigciu:

1) swiadomaci wlasnej tasamdci, akceptacji siebie jako osoby niepetnosprawnej;

2) rozr&niania koleeastwa, przyjani, mitosci, wolncici osobistej oraz
przewidywania konsekwencji wkasnych dzigta

3) ustalania hierarchii potrzeb i podejmowania sameldgch decyzji, poczucia
obowigzkow;

4) ustalania celéw dalekich i bliskich, planowania ari organizowania czasu
wolnego;

5) dokonywania wyborow w tych sytuacjactiyciowych;

6) nawiazywania pozytywnych relacji z lddhi (wspoétdziatania i wspotpracy,
rozwiazywania problemow i sytuacji konfliktowych, umggposci odmawiania,
nawiazywania i podtrzymywania przyjai, dbania o przyjaciot i znajomych);

7) postugiwania s dowodem osobistym i innymi dokumentami;

8) urzadzania miejsca zamieszkania i planowania wydatkow;

9) korzystania z ustug pocztowych, bankowych;

10) samodzielnego lub wspieranego dokonywania zakupéwoéimych rodzajach
sklepéw.

Ksztaltowanie i utrwalanie zachofiva nawykow ogolnie akceptowanych swiecie
ludzi dorostych w zakresie higieny i wyglu zewrtrznego.

Umiegtnos¢ dbania o wlasne zdrowie, korzystania z pomocy riekgoodstawowej
opieki zdrowotnej, umiefnos¢ udzielania pierwszej pomocy, korzystania z pogaow
ratunkowego. Poznawanie czynnikow zagigcych zdrowiu oraz sposobdéw unikania
zagraen.

Znajom@¢ i rozumienie swoich praw obywatelskich, umtaps¢ dbania o ich
przestrzeganie; uprawnienia 0séb z niepetnosprasismmi do korzystania z systemu
wsparcia spotecznego.

Poznawanie wiasnego regionu, kultury, tradyegionalnych, organizacji i instytucji
dziatapcych na danym terenie.

10. Wychowanie daycia w rodzinie, ktérego celem jest:

1) wzmacnianie prawidtowych relacji ¢dzy osobami przeciwnej pici oraz
aktywnego udziatu wyciu rodziny;

2) ukazywanie warfgi rodziny wzyciu cztowieka;

3) pomoc w zaakceptowaniu i poszanowaniu wigsroeata,;

4) zapoznanie ucznia z prawem do ochrony intein

11. Przygotowanie ucznia (zgodnie z jego zhwesciami) do podejmowania pracy,

w szczegOlnéci w nasgpujacych dziedzinach:

1) wytwarzanie przedmiotow dekoracyjnych i patkarskich (w szczegolioi
z drewna, metalu, modeliny, gliny, drutu, sznurka);

2) gospodarstwo domowe (pranie, prasowanie atpinze);
3) prace poligraficzno-introligatorskie;
4) prace ogrodnicze;

5) zadania Kkurierskie, prace biurowe, w tym obstugaerdsopiarki, faksu,
bindownicy, przyjmowanie telefondw;



6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

pomoc osobom starszym;

zabawy z dziémi w réznych placéwkach;
elementy bukieciarstwa;

elementy sadownictwa,;

elementy tkactwa, elementy szyci@znego, maszynowego;
sporazdzanie i wydawanie positkdw;
hodowla zwierat;

prace stolarskie;

prace w szatni;

mycie szyb samochodowych i samochodéw;
pakowanie rénych przedmiotow;

elementy dziewiarstwa;

ceramika.

W ramach przygotowania do pracy i@&praktycznych uczemaoze:

1)
2)
3)

malowa meble,sciany, naprawiasprzt w szkole;
opiekowa si¢ boiskiem szkolnym i terenem wokot szkoty;
pracowaw kawiarence szkolnej, sklepiku szkolnym.

12. W trakcie trwania ze¢ przysposobienia do pracya srealizowane nagpujace
zagadnienia:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

8)

9)

praca i jej znaczenie wyciu cztowieka, prawa i obowzki pracownika i

pracodawcy;

poszukiwanie zatrudnienia i poznanie sposotopetniania formalndi

zwiazanych z zatrudnianiem;

rodzaje pracy i specyficzne zachowania zameq

organizacjadrodowisko pracy; umiefnos¢ pracy w zespole;

podstawowa wiedza o namziach, urzdzeniach i materialach stosowanych

podczas wykonywania prac (budowa r@w, korzystanie z nich i

konserwowanie, sprawdzanie j&kb materiatu, pospowanie w przypadku

stwierdzenia wady nagdzi lub ztej jakdci materiatu);

bezpieczestwo i higiena pracy oraz przepisy przecix@mwe;

postugiwanie ginarzdziami i uradzeniami charakterystycznymi dlazrych

prac; obstuga maszyn i udzen technicznych; montai demonta;

przygotowanie teoretyczne i praktyczne dokemywania czynn&ci pracy w

zakresie:

a) zasad organizacji miejsca pracy,

b) przygotowywania nakzlzi i materiatow (jakéciowa i ilosciowa kontrola ich
stanu),

c) opanowania koniecznych ruchow oraz ich rytmu posiceg/konywania
konkretnych czynngei; umiegtnosci planowania przerw w pracy,

d) opanowania prawidtowego trzymania ngizi,

e) zasad d4czenia ranych materiatdw (w szczegélém przy skltadaniu,
wiazaniu, zsuwaniu, nitowaniu, lutowaniu, zbijaniurgglaniu, zgrzewaniu),

f) sposobow kontroli przebiegu i rezultatow pracy;

najczsciej popetniane lkdy i sposoby ich eliminowania.



13. Doskonalenie umignosci porozumiewania 8iz otoczeniem, w tym — jeli jest to
konieczne — z wykorzystaniem wspomaggrh metod komunikowaniagsi

14. Rozwijanie umieggnosci wypowiadania s, stuchania i zadawania pyta

15. Doskonalenie sprawfm manualnej, zdolnei percepcyjnych oraz proceséw panii
I uwagi; doskonalenie integracji sensorycznej.

16. Doskonalenie sprawfm fizycznej, kondycyjnej i koordynacyjnej.

17. Ksztaltowanie zdolai do empatii oraz umiejnosci udzielania i korzystania ze
wsparcia emocjonalnego.

18. Rozeznanie w organizacjiycia spotecznego, podstawowe zasady funkcjonowania
panstwa.

19. Poznanie oséb i instytucji, do ktérych zna zwracé sic 0 pomoc w rozwizywaniu
réznych spraw oraz trybu zwracania sipomaoc.

20. Ksztattowanie postaw proekologicznych w kordahktz przyrodl.

Osiagniecia

Ze wzgkdu na specyficzny charakter edukacji uczniow zslgozeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz uczniow epeinosprawniciami sprzzonymi,

a take indywidualne tempo i zakres naukizlago ucznia, osgniccia w poszczegoélnych
sferach oddzialywa pedagogicznych i rewalidacyjnycha splanowane indywidualnie.
Dokonywana okresowo przez nauczycieli i specjalstdelospecjalistyczna ocena poziomu
funkcjonowania ucznia umibwia modyfikowanie indywidualnego programu edukm&go

i dostosowanie poziomu oczekiwanychagsiic¢ ucznia do jego mdiwosci.

Planupc oskgnigcia uczniow w zakresie ksztalcenia ogoélnego i pegsbienia do pracy,
nalezy brat pod uwag w szczegolnéri:
1) przekazywanie wiadondoi teoretycznych midiwych do opanowania przez
ucznia;
2) umiektnos¢ taczenia teorii z praktyk
3) przestrzeganie dyscypliny pracy;
4) jakos¢ wykonywanej pracy;
5) umiegtnos¢ kontrolowania przebiegu pracy oraz jej rezultat@iminowania
btedow;
6) prawidtowa¢ postawy ucznia podczas pracy;
7) poszanowanie mienia i dbaéoo sprzt;
8) przestrzeganie zasad bezpigrsteva i higieny pracy;
9) samodzieln&C | wkasr inicjatywe ucznia,
10) sposéb i czas wykonywania zadania,;
11) organizagt stanowiska pracy;
12) dokladnd¢ i systematyczni;
13) umiegtnos¢ wspoétdziatania w  zespole i rozygywania  konfliktow
interpersonalnych;



14) poszanowanie pracy wiasnej i innych;
15) estetyczny wygid i higierg osobisi.



