
P R O K U R A T U R A  O K R Ę G O W A  
W  Z I E L O N E J  G Ó R Z E

ul. Partyzantów 42, 65-332 ZIELONA GÓRA

Zielona Góra, dnia   12   lipca 2023 r.

3033-7.262.146.2023

ZAPYTANIE OFERTOWE

W związku z prowadzonym przez Prokuraturę Okręgową w Zielonej Górze postępowaniem 
o udzielenie zamówienia publicznego o wartości poniżej 130 000,00 zł, zapraszam do 
złożenia oferty na świadczenie usług z zakresu medycyny pracy dla pracowników 
prokuratur okręgu zielonogórskiego.
1. Przedmiotowe zamówienie zostało podzielone na następujące części:

a) część 1 – usługi z zakresu medycyny pracy dla pracowników świadczących pracę 
w Prokuraturze Okręgowej w Zielonej Górze oraz Prokuraturze Rejonowej 
w Zielonej Górze (ul. Partyzantów 42, 65-332 Zielona Góra), bądź świadczące pracę 
dla jednej z prokuratur okręgu zielonogórskiego;

b) część 2 – usługi z zakresu medycyny pracy dla pracowników świadczących pracę 
w Prokuraturze Rejonowej w Krośnie Odrzańskim (ul. Piastów 10L, 
66-600 Krosno Odrzańskie), bądź świadczące pracę dla jednej z prokuratur okręgu 
zielonogórskiego;

c) część 3 – usługi z zakresu medycyny pracy dla pracowników świadczących pracę 
w Prokuraturze Rejonowej w Nowej Soli (ul. Piłsudskiego 38, 67-100 Nowa Sól), 
bądź świadczące pracę dla jednej z prokuratur okręgu zielonogórskiego;

d) część 4 – usługi z zakresu medycyny pracy dla pracowników świadczących pracę 
w Prokuraturze Rejonowej w Świebodzinie (ul. Poznańska 10, 66-200 Świebodzin), 
bądź świadczące pracę dla jednej z prokuratur okręgu zielonogórskiego;

e) część 5 – usługi z zakresu medycyny pracy dla pracowników świadczących pracę 
w Prokuraturze Rejonowej we Wschowie (ul. Garbarska 11, 67-400 Wschowa), 
bądź świadczące pracę dla jednej z prokuratur okręgu zielonogórskiego;

f) część 6 – usługi z zakresu medycyny pracy dla pracowników świadczących pracę 
w Prokuraturze Rejonowej w Żaganiu (ul. Dworcowa 57, 68-100 Żagań), bądź 
świadczące pracę dla jednej z prokuratur okręgu zielonogórskiego.

2. Usługi medyczne będące przedmiotem zamówienia dotyczą pracowników 
skierowanych przez Prokuraturę Okręgową w Zielonej Górze na badania oraz osób 
przyjmowanych do pracy w poszczególnych jednostkach – wymienionych 
w pkt 1 i obejmują następujące grupy zawodowe:
a) prokuratorzy i asesorzy,
b) administracyjni pracownicy biurowi,
c) kierowcy.

3. Usługi stanowiące przedmiot zamówienia obejmują:
a) wykonywanie badań: wstępnych, okresowych i kontrolnych; konsultacji 

z zakresu medycyny pracy i badań pomocniczych, w tym: pobieranie materiałów 
potrzebnych do analiz;

b) wydawanie orzeczeń lekarskich do celów przewidzianych w Kodeksie pracy 
i przepisach wydanych na jego podstawie;
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c) badania kierowców na zasadach określonych w przepisach ustawy z dnia 
6 września 2001 r. o transporcie drogowym (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 2201 z późn. 
zm.);

d) prowadzenie dokumentacji medycznej pracownika;
e) wykonywanie innych badań i konsultacji dla pracowników, których zajmowane 

stanowiska wymagają wykonania tych badań;
f) doręczanie wyników zrealizowanych badań pracownikom, których dotyczą.

4. W ramach każdego rodzaju badania wykonawca zrealizuje wszystkie niezbędne 
badania, konieczne do wydania orzeczenia lekarskiego. 

5. Skierowany przez zamawiającego pracownik będzie ustalał termin wykonania badania, 
które zostanie przeprowadzone w czasie nie dłuższym niż do trzech dni od daty 
telefonicznego zgłoszenia.

6. Czas przeprowadzenia badań jednego pracownika liczony od godziny stawienia się 
pracownika na badania nie może być dłuższy niż 8 godzin.

7. Miejsce realizacji:
a) wykonawca zapewni możliwość wykonania usług w placówkach medycznych 

zlokalizowanych w miastach, w których znajduje się siedziba danej jednostki 
prokuratury;

b) w formularzu ofertowym wykonawca zamieści wykaz placówek medycznych ze 
wskazaniem ich lokalizacji oraz danych osób do kontaktu, które będą świadczyć 
usługi medycyny pracy w ramach niniejszego zamówienia.

8. Czas trwania umowy: 24 miesiące, od dnia 16.08.2023 r. do 15.08.2025 r. Umowa 
wygasa z powodu upływu okresu, na który została zawarta lub wcześniej 
– w wyniku wyczerpania łącznej kwoty wynagrodzenia brutto, przewidywanego na 
realizację umowy.

9. Wykonawca zapłaci zamawiającemu kary umowne w następujących sytuacjach:
1) za odstąpienie od umowy z winy wykonawcy – 10% wartości brutto części umowy 

pozostałej do zrealizowania w momencie odstąpienia;
2) za niedotrzymanie terminu realizacji przedmiotu umowy, wskazanego w §2 ust. 4 –

 50,00 zł brutto za każdy dzień opóźnienia w stosunku do danego pracownika;
3) w przypadku niedotrzymania warunków dotyczących zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych, wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia kary umownej 
zamawiającemu w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony przypadek braku 
zatrudnienia takiej osoby.

10. Strony ustalają ryczałtowe rozliczanie wynagrodzenia, za realizację każdego 
rodzaju badań, tj. wstępne, okresowe i kontrolne. 

11. Rozliczenia za badania będą dokonywane w okresach miesięcznych, na podstawie 
faktury wystawionej przez wykonawcę. Termin płatności faktury ustala się na 21 dni 
od daty wpływu faktury do siedziby zamawiającego. Do faktury wykonawca 
każdorazowo dołączy specyfikację zrealizowanych zleceń. Płatność zostanie 
zrealizowana na rachunek bankowy wykonawcy wskazany na fakturze. 

12. Ceny jednostkowe za poszczególne rodzaje badań nie mogą ulec zmianie w całym 
okresie trwania umowy, a także obejmują wszystkie koszty wykonania przedmiotu 
zamówienia oraz koszty towarzyszące, konieczne do poniesienia przez wykonawcę 
z tytułu realizacji przedmiotu zamówienia i uwzględniają wszelkie czynności związane 
z prawidłowym i terminowym wykonaniem przedmiotu zamówienia.

13. Szacunkowe dane dotyczące ilości badań zaplanowanych do zrealizowania w całym 
okresie trwania umowy przedstawia poniższa tabela:
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Jednostka 
prokuratury Grupa zawodowa

Szacowana 
ilość badań 
wstępnych*

Szacowana 
ilość badań 

okresowych*

Szacowana 
ilość badań 

kontrolnych*

prokuratorzy i asesorzy 4 14 10
adm. pracownicy biurowi 10 36 10PO Zielona Góra
kierowcy 2 2 3
prokuratorzy i asesorzy 5 15 10
adm. pracownicy biurowi 15 14 10PR Zielona Góra
kierowcy 2 1 2
prokuratorzy i asesorzy 2 1 3
adm. pracownicy biurowi 2 4 5PR Krosno Odrz.
kierowcy 1 0 1
prokuratorzy i asesorzy 3 4 3
adm. pracownicy biurowi 3 8 5PR Nowa Sól
kierowcy 1 0 1
prokuratorzy i asesorzy 2 1 4
adm. pracownicy biurowi 5 10 5PR Świebodzin
kierowcy 1 1 1
prokuratorzy i asesorzy 2 2 3
adm. pracownicy biurowi 2 5 3PR Wschowa
kierowcy 1 1 1
prokuratorzy i asesorzy 3 6 5
adm. pracownicy biurowi 3 9 5PR Żagań
kierowcy 1 1 1
prokuratorzy i asesorzy 21 43 38
adm. pracownicy biurowi 40 86 43OGÓŁEM
kierowcy 9 6 10

ŁĄCZNIE 70 135 91
* Wskazane w tabeli dane szacunkowe mają wartość orientacyjną i nie stanowią 

zobowiązania zamawiającego do realizacji wskazanej ilości badań w całym okresie 
trwania umowy.

14. Kryteria wyboru oferenta: 

Lp. KRYTERIUM WAGA oceny

1. Cena 95 % 

2. Zatrudnienie osób niepełnosprawnych 5 %

RAZEM: 100 %

                                          
Sposób obliczenia wartości punktowej ofert:

Kryterium: cena brutto oferty (P1) – 95 %
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Za spełnienie tego kryterium zamawiający może przyznać maksymalnie 
95 punktów. Wartość punktowa tego kryterium zostanie obliczona w następujący 
sposób:                                                

najniższa zaoferowana cena bruttoIlość punktów = cena badanej oferty brutto x 95

Do obliczeń uwzględniona będzie całkowita wartość brutto zgodna z wypełnionym 
przez wykonawcę formularzem ofertowym. 

Kryterium: zatrudnienie osób niepełnosprawnych (P2) – 5 %
Jeżeli wykonawca zatrudnia co najmniej 1 osobę niepełnosprawną, o której mowa 
w przepisach o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 
niepełnosprawnych i powierzy jej czynności związane z faktyczną realizacją 
zamówienia oraz złoży takie oświadczenie w formularzu ofertowym (załącznik 
nr 1), otrzyma z tego tytułu 5 pkt podczas oceny oferty (P2) – 5 %.

Wykonawca łącznie otrzyma punktów P = P1 + P2.

15. Zamawiający może prowadzić dodatkowe negocjacje na prośbę wykonawcy. 
W ramach wszczętych negocjacji każdy z wykonawców może złożyć maksymalnie 
2 oferty.

16. Oferty zostaną sklasyfikowane zgodnie z ilością uzyskanych punktów. Realizacja 
zamówienia zostanie powierzona wykonawcy, którego oferta uzyska najwyższą ilość 
punktów zgodnie z wzorem określonym w pkt 14.

17. Jeżeli wykonawca, którego oferta została wybrana, uchyla się od zawarcia umowy 
w sprawie zamówienia publicznego, zamawiający może wybrać ofertę 
najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert bez przeprowadzenia ich ponownej oceny.

18. Osobą wskazaną do kontaktu ze strony zamawiającego w sprawach dotyczących 
niniejszego zapytanie ofertowego jest: 
Anna Szechowska, 
tel. 68 329 17 14, 
e-mail: anna.szechowska@prokuratura.gov.pl

19. Na ofertę składa się wypełniony i podpisany druk formularza ofertowego (zał. nr 1) 
oraz oświadczenie wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych 
przewidzianych w art. 13 lub 14 RODO (załącznik nr 4), przesłane wyłącznie drogą 
elektroniczną, na adres e-mail: biuro.podawcze.pozgo@prokuratura.gov.pl.

20. Termin składania ofert upływa w dniu 28 lipca 2023 r. 

Załączniki:
1/ formularz ofertowy
2/ wzór umowy
3/ klauzula informacyjna RODO
4/ oświadczenie Wykonawcy dot. spełnienia obowiązku z zakresu RODO

Prokurator Okręgowy

/AS
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Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego
3033-7.262.146.2023

………………………………..........…
          miejscowość, data

………………………………..
pieczęć wykonawcy

FORMULARZ OFERTOWY

1. Dane wykonawcy:

Nazwa: 

………………………………………………………………………….………………

Adres: 

…………………………………………………………………………..………………

Numer telefonu: ………………………… Numer faksu:………………………..

Numer REGON: …………………….…... Numer NIP: ……………………….

email: ……………………………………………………………….………….

2. Nawiązując do zapytania ofertowego na świadczenie usług z zakresu medycyny pracy 

dla jednostek prokuratur okręgu zielonogórskiego, nr sprawy 3033-7.262.146.2023, 

oferujemy wykonanie następujących części przedmiotowego zamówienia:

…………………………………………………………………………………...………

………………………………………………………………………….……………….

…………………………………………………………………………………….…….. 

za następujące ceny:
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a) badania wstępne:

Jednostka 
prokuratury Grupa zawodowa

Szacowana 
ilość badań 
wstępnych

Cena 
jednostkowa 

netto za 1 
badanie 
wstępne

Stawka 
podatku 

VAT

Cena 
jednostkowa 
brutto za 1 

badanie 
wstępne

Całkowita 
wartość 

netto

Całkowita 
wartość 
brutto

1 2 3 4 5 6 [4x5] 7[3x4] 8 [3x6]
PO Zielona Góra prokuratorzy i asesorzy 4
- cz. 1 adm. pracownicy biurowi 10

kierowcy 2
PR Zielona Góra prokuratorzy i asesorzy 5
- cz. 1 adm. pracownicy biurowi 15

kierowcy 2
PR Krosno Odrz. prokuratorzy i asesorzy 2
- cz. 2 adm. pracownicy biurowi 2

kierowcy 1
PR Nowa Sól prokuratorzy i asesorzy 3
- cz. 3 adm. pracownicy biurowi 3

kierowcy 1
PR Świebodzin prokuratorzy i asesorzy 2
- cz. 4 adm. pracownicy biurowi 5

kierowcy 1
PR Wschowa prokuratorzy i asesorzy 2
- cz. 5 adm. pracownicy biurowi 2

kierowcy 1
PR Żagań prokuratorzy i asesorzy 3
- cz. 6 adm. pracownicy biurowi 3

kierowcy 1
OGÓŁEM prokuratorzy i asesorzy 21

adm. pracownicy biurowi 40
kierowcy 9

ŁĄCZNIE 70

Uwaga! W tabeli należy podać ceny netto oraz ceny brutto.
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b) badania okresowe:

Jednostka prokuratury Grupa zawodowa
Szacowana 
ilość badań 
okresowych

Cena 
jednostkowa 

netto za 1 
badanie 

okresowe

Stawka 
podatku 

VAT

Cena 
jednostkowa 
brutto za 1 

badanie 
okresowe

Całkowita 
wartość 

netto

Całkowita 
wartość 
brutto

1 2 3 4 5 6 [4x5] 7[3x4] 8 [3x6]
PO Zielona Góra prokuratorzy i asesorzy 14
- cz. 1 adm. pracownicy biurowi 36

kierowcy 2
PR Zielona Góra prokuratorzy i asesorzy 15
- cz. 1 adm. pracownicy biurowi 14

kierowcy 1
PR Krosno Odrz. prokuratorzy i asesorzy 1
- cz. 2 adm. pracownicy biurowi 4

kierowcy 0
PR Nowa Sól prokuratorzy i asesorzy 4
- cz. 3 adm. pracownicy biurowi 8

kierowcy 0
PR Świebodzin prokuratorzy i asesorzy 1
- cz. 4 adm. pracownicy biurowi 10

kierowcy 1
PR Wschowa prokuratorzy i asesorzy 2
- cz. 5 adm. pracownicy biurowi 5

kierowcy 1
PR Żagań prokuratorzy i asesorzy 6
- cz. 6 adm. pracownicy biurowi 9

kierowcy 1
OGÓŁEM prokuratorzy i asesorzy 43

adm. pracownicy biurowi 86
kierowcy 6

ŁĄCZNIE 135

Uwaga! W tabeli należy podać ceny netto oraz ceny brutto.
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c) badania kontrolne:

Jednostka prokuratury Grupa zawodowa
Szacowana 
ilość badań 
kontrolnych

Cena 
jednostkowa 

netto za 1 
badanie 

kontrolne

Stawka 
podatku 

VAT

Cena 
jednostkowa 
brutto za 1 

badanie 
kontrolne

Całkowita 
wartość 

netto

Całkowita 
wartość 
brutto

1 2 3 4 5 6 [4x5] 7[3x4] 8 [3x6]
PO Zielona Góra prokuratorzy i asesorzy 10
- cz. 1 adm. pracownicy biurowi 10

kierowcy 3
PR Zielona Góra prokuratorzy i asesorzy 10
- cz. 1 adm. pracownicy biurowi 10

kierowcy 2
PR Krosno Odrz. prokuratorzy i asesorzy 3
- cz. 2 adm. pracownicy biurowi 5

kierowcy 1
PR Nowa Sól prokuratorzy i asesorzy 3
- cz. 3 adm. pracownicy biurowi 5

kierowcy 1
PR Świebodzin prokuratorzy i asesorzy 4
- cz. 4 adm. pracownicy biurowi 5

kierowcy 1
PR Wschowa prokuratorzy i asesorzy 3
- cz. 5 adm. pracownicy biurowi 3

kierowcy 1
PR Żagań prokuratorzy i asesorzy 5
- cz. 6 adm. pracownicy biurowi 5

kierowcy 1
OGÓŁEM prokuratorzy i asesorzy 38

adm. pracownicy biurowi 43
kierowcy 10

ŁĄCZNIE 91

Uwaga! W tabeli należy podać ceny netto oraz ceny brutto.
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3. Wykonawca zatrudni / nie zatrudni* osoby niepełnosprawne, o których mowa 

w przepisach o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych i powierzy tym osobom czynności związane z faktyczną realizacją 

zamówienia.

4. Wykaz siedzib dla poszczególnych części zamówienia wraz z danymi teleadresowymi 

oraz osobami do kontaktu w sprawie realizacji zleceń:

Część zadania Nazwa i adres siedziby
Osoba do kontaktu (imię, 

nazwisko, nr telefonu)

5. Akceptujemy wzór umowy i w razie wybrania naszej oferty zobowiązujemy się do 

zawarcia umowy w miejscu i terminie wskazanym przez zamawiającego.

6. Inne informacje wykonawcy:

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

    ……………………………………………
     podpis/y osoby/osób uprawnionych

* niepotrzebne skreślić
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Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego
3033-7.262.146.2023

– w z ó r    u m o w y – 

UMOWA Nr …

W dniu ……………………. 2023 r. w Zielonej Górze pomiędzy:

Prokuraturą Okręgową w Zielonej Górze z siedzibą w Zielonej Górze, przy 
ul. Partyzantów 42, 65-332 Zielona Góra, REGON 000000448, NIP 929-14-56-582,  zwaną 
dalej „Zamawiającym”, reprezentowanym przez:

……………….… – …………………..

a: 
………………………………………………………………………………….. 

zwanym dalej „Wykonawcą” reprezentowanym przez: 

……………….… – …………………..

została zawarta umowa następującej treści:

§ 1
Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania na rzecz pracowników 
Zamawiającego, świadczących pracę w Prokuraturze …….. wszystkich wymaganych 
wstępnych, okresowych i kontrolnych badań lekarskich, o których mowa 
w przepisie art. 229 Kodeksu pracy oraz do wydawania wszelkich zaświadczeń, 
o których mowa w rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 
30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu 
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz wszystkich orzeczeń lekarskich 
wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (t. j. Dz. U. 2023 r., poz. 67), 
zwanych dalej badaniami.

§ 2
1. Wykonawca realizował będzie badania na podstawie pisemnego skierowania 

wystawionego przez Zamawiającego.
2. Badania wykonywane będą przez personel Wykonawcy, posiadający konieczne 

uprawnienia, kwalifikacje, wiedzę i doświadczenie zawodowe do ich prawidłowego 
wykonywania, zgodnie z zasadami określonymi w rozporządzeniu, o którym mowa 
w §1.

3. Badania wykonywane będą przez Wykonawcę w poradniach i pracowniach Przychodni 
Lekarskiej w …………………., w terminie każdorazowo ustalonym 
z pracownikiem skierowanym przez Zamawiającego. Skierowany przez 
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Zamawiającego pracownik będzie mógł ustalić z Wykonawcą termin wykonania 
badania, po skontaktowaniu się z nim pod nr tel. ………..

4. Termin pomiędzy datą zgłoszenia się przez skierowanego pracownika 
do Wykonawcy, a datą przeprowadzenia badania nie może być dłuższy niż 3 dni 
robocze.

5. Czas przeprowadzenia wszystkich wymaganych badań jednego pracownika liczony od 
godziny stawienia się pracownika na badania nie może być dłuższy niż 
8 godzin.

§ 3
1. Zamawiający zobowiązuje się przekazywać Wykonawcy:

1) wyniki przeprowadzanych kontroli warunków pracy – w części odnoszącej się do 
ochrony zdrowia;

2) informacje o występowaniu u Zamawiającego czynników szkodliwych dla zdrowia 
lub warunków uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań 
i pomiarów tych czynników.

2. Na życzenie Wykonawcy Zamawiający zapewni mu możliwość przeglądu stanowisk 
pracy u Zamawiającego, w celu oceny warunków pracy.

§ 4
Wykonawca będzie prowadził rejestr badań wykonanych na rzecz pracowników 
Zamawiającego, który zostanie udostępniony Zamawiającemu na każde jego żądanie.

 § 5
Wykonawca może powierzyć wykonanie niektórych obowiązków wynikających 
z niniejszej umowy, w szczególności badań diagnostycznych i specjalistycznych 
konsultacji lekarskich, zakładom opieki zdrowotnej lub podmiotom uprawnionym 
do wykonywania tych świadczeń na podstawie odrębnych przepisów. Za działania tych 
podmiotów Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za swoje własne.

§6
1. Za każde wykonane badanie Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie 

w wysokości ustalonej na podstawie cen zawartych w ofercie, stanowiącej załącznik nr 
1 do umowy, będący jej integralną częścią.

2. Ceny jednostkowe za poszczególne rodzaje badań nie mogą ulec zmianie w całym 
okresie trwania umowy, a także obejmują wszystkie koszty wykonania przedmiotu 
zamówienia oraz koszty towarzyszące, konieczne do poniesienia przez wykonawcę 
z tytułu realizacji przedmiotu zamówienia i uwzględniają wszelkie czynności związane 
z prawidłowym i terminowym wykonaniem przedmiotu zamówienia.

3. Rozliczenia za wykonane badania odbywać się będą w okresach miesięcznych, 
na podstawie faktury wystawionej przez Wykonawcę do 10-tego dnia miesiąca 
następującego po miesiącu, w którym wykonane zostały badania. Wynagrodzenie za 
wykonane badania stanowić będzie suma iloczynu stawek, określonych 
w załączniku nr 1 oraz liczby i rodzaju wykonanych świadczeń w ramach każdego 
z badań.
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4. Zamawiający zobowiązuje się do dokonania zapłaty wynagrodzenia w formie przelewu 
w terminie 21 dni od daty doręczenia prawidłowo wystawionej faktury (wraz z 
załączonym wykazem zrealizowanych zleceń) na rachunek bankowy w niej wskazany. 
Za datę spełnienia świadczenia pieniężnego uznaje się dzień, w którym nastąpiło 
obciążenie rachunku bankowego Zamawiającego.

§7
W razie nieterminowej zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy przysługuje prawo do 
naliczania odsetek ustawowych.

§ 8
1. Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas określony, tj. na 24 miesiące, od dnia 

16.08.2023 r. do dnia 15.08.2025 r., bądź do wyczerpania całości kwoty przeznaczonej 
na jej realizację, tj. …………… zł brutto (słownie: …………….).

2. Umowa może być rozwiązana przez każdą ze Stron z zachowaniem miesięcznego 
okresu wypowiedzenia ze skutkiem przypadającym na koniec miesiąca. 
Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej.

3. Umowa może zostać rozwiązana w każdym czasie na mocy porozumienia stron.
§ 9

1. Strony postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowania stanowią kary umowne:
1) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w następujących sytuacjach:

a) za odstąpienie od umowy z winy Wykonawcy – 10% wartości brutto części 
umowy pozostałej do zrealizowania w momencie odstąpienia,

b) za niedotrzymanie terminu realizacji przedmiotu umowy, wskazanego 
w § 2 ust. 4 – 50,00 zł brutto za każdy dzień opóźnienia,

c) w przypadku niedotrzymania warunków dotyczących zatrudnienia osób 
niepełnosprawnych, wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia kary 
umownej zamawiającemu w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony przypadek 
braku zatrudnienia takiej osoby*.

2. Zamawiający ma prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych jeśli 
wysokość kar umownych nie pokrywa wysokości poniesionej szkody.
* dotyczy przypadku, gdy Wykonawca złoży stosowne oświadczenie w formularzu 
ofertowym

§ 10
1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności, powodującej, że wykonanie umowy 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć 
w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy.

2. Odstąpienie od umowy w wypadku określonym w ust. 1 powinno nastąpić 
w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.

3. W wypadku odstąpienia od umowy Wykonawca może żądać wynagrodzenia jedynie za 
część umowy wykonanej do daty odstąpienia.

§ 11
Zawiadomienia lub oświadczenia kierowane do drugiej Strony, w związku 
z realizacją przedmiotu umowy, wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
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Zawiadomienie lub oświadczenie każdej ze Stron wymagające doręczenia na piśmie drugiej 
Stronie są skuteczne, jeżeli zostaną dokonane listem poleconym na adres siedziby strony – 
wskazany we wstępie niniejszej umowy. Oświadczenia te mogą być również doręczane w 
inny zwyczajowo przyjęty sposób, pod warunkiem, że fakt i data doręczenia zostaną 
potwierdzone podpisem odbiorcy.

§ 12
1. Egzemplarz zaświadczenia lekarskiego dla Zamawiającego (Pracodawcy) 

każdorazowo wydawany będzie przez Wykonawcę osobie, której badanie to dotyczyło.
2. Kopie wyników badań zrealizowanych przez Wykonawcę każdorazowo doręczane 

będą pracownikowi, którego dotyczą.
§ 13

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 14

Spory, które powstaną w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy, rozstrzygane będą 
przez sąd właściwy dla Zamawiającego.

§ 15
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają obowiązujące 
przepisy prawa.

§ 16
Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, w tym jeden dla 
Wykonawcy, a drugi dla Zamawiającego.
(w przypadku zawarcia umowy w formie elektronicznej § 16 otrzyma brzmienie: „Umowę 
sporządzono w formie elektronicznej z użyciem kwalifikowanych podpisów 
elektronicznych.”)

Załączniki do umowy
1. Oferta z dnia …………..

ZAMAWIAJĄCY WYKONAWCA
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Załącznik nr 3 do zapytania ofertowego
3033-7.262.146.2023

Klauzula informacyjna (RODO)

związana z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego

prowadzonym w Prokuraturze Okręgowej w Zielonej Górze

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), (Dz. Urz. 
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO” oraz art.19 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 
2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2019 r., poz. 2019 z późn. zm.), dalej „ustawa 
Pzp”,  Prokuratura Okręgowa w Zielonej Górze informuje, że: 

 administratorem danych osobowych jest Prokuratura Okręgowa z siedzibą przy 
ul. Partyzantów 42 w Zielonej Górze tel. 68 32 91 700, e-mail: 
biuro.podawcze.pozgo@prokuratura.gov.pl, reprezentowana przez Prokuratora 
Okręgowego w Zielonej Górze;

 inspektorem ochrony danych jest Joanna Częstochowska, tel. 68 32 91 737, 
e- mail: biuro.podawcze.pozgo@prokuratura.gov.pl;

 Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są na podstawie art. 6 ust. 1 c oraz 
art. 6 ust. 1 b RODO w związku z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 
o finansach publicznych, w celu związanym z postępowaniem o udzielenie 
zamówienia publicznego na świadczenie usług z zakresu medycyny pracy dla 
pracowników prokuratur okręgu zielonogórskiego, sygn. 3033-7.262.146.2023, 
prowadzonym w trybie procedury udzielania zamówień publicznych, których 
wartość nie przekracza 130 000,00 zł;

 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być osoby lub podmioty, którym 
może zostać udostępniona dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz 
art. 74 ustawy Pzp;  

 Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust.1 ustawy Pzp, 
przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, 
a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały 
czas trwania umowy;

 zamawiający  przetwarza  dane  osobowe  zebrane  w postępowaniu  o udzielenie  
zamówienia w sposób gwarantujący zabezpieczenie przed ich bezprawnym 
rozpowszechnianiem (art. 19 ust. 5 ustawy Pzp);

 dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich lub organizacji 
międzynarodowych;
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 obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana 
dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, 
związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; 
konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp;  

 w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane 
w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO;

 posiada Pani/Pan:
− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana 

dotyczących;
− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych*;
− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia 

przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa 
w art. 18 ust. 2 RODO**. 

− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 
uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza 
przepisy RODO;

 nie przysługuje Pani/Panu***:
− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych 

osobowych;
− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;
− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych 

osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych 
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

− * Wyjaśnienie: Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy Pzp,  skorzystanie przez osobę, której dane osobowe 
dotyczą, z uprawnienia do sprostowania lub uzupełnienia, o którym mowa w art.16 RODO, nie 
może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień 
umowy w sprawie zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą. Zgodnie z art. 76 
ustawy Pzp skorzystanie przez osobę, której dane osobowe są przetwarzane, z uprawnienia 
do sprostowania lub uzupełnienia danych osobowych, o którym mowa w art.16 rozporządzenia 
2016/679, nie może naruszać integralności protokołu postępowania oraz jego załączników.

− ** Wyjaśnienie: Zgodnie z art. 19 ust. 3 ustawy Pzp,  w postępowaniu  o udzielenie  zamówienia  
zgłoszenie  żądania  ograniczenia  przetwarzania, o którym mowa w art.18 ust.1 RODO, 
nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia tego postępowania. 
W przypadku gdy wniesienie żądania dotyczącego prawa, o którym mowa w art.18ust. RODO, 
spowoduje ograniczenie przetwarzania danych osobowych zawartych  w protokole postępowania 
lub załącznikach do tego protokołu, od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia 
zamawiający nie udostępnia tych danych, chyba że zachodzą przesłanki, o których mowa 
w art.18ust.2rozporządzenia 2016/679.

− *** Wyjaśnienie: Zamawiający  informuje  o ograniczeniach  stosowania  przepisów  rozporządzenia  
2016/679, o których mowa w ust. 2 i 3, w ogłoszeniu o zamówieniu, w dokumentach zamówienia 
lub winny sposób dostępny dla osoby, której dane osobowe dotyczą.
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Załącznik nr 4 do zapytania ofertowego
3033-7.262.146.2023

Oświadczenie od wykonawcy

 w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych

 przewidzianych  w art. 13 lub art. 14 RODO 

 

Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub 

art. 14 RODO1) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub 

pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego 

w niniejszym postępowaniu.*

……………………………………….
podpis osoby upoważnionej

______________________________

1) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 
04.05.2016, str. 1). 

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub 
zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO 
treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie).
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