INFORMACJA DLA RODZICOW

dotyczaca cyfrowych narzedzi doradztwa zawodowego

Szanowni Panstwo, Drodzy Rodzice!

W ramach realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego przekazuj¢ Panstwu informacje
o dostgpnych, bezplatnych cyfrowych narzedziach, ktére moga by¢ pomocne uczniom i
rodzicom w poznawaniu zainteresowan, predyspozycji, zawodow oraz w planowaniu dalszej
sciezki edukacyjnej i zawodowe;j.

Wybor dalszej $ciezki ksztatcenia, zawodu oraz planowanie przysztosci zawodowej to wazne
zadania stojace przed mlodzieza uczgszczajaca do szkot ponadpodstawowych. Wspotczesne
technologie oferuja wiele cyfrowych narzedzi, ktore pomagaja uczniom rozpoznawa¢ wtasne
zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje, a takze podejmowac bardziej §wiadome decyzje
dotyczace przysztosci.

Zachecamy Panstwa do zapoznania si¢ z wybranymi platformami internetowymi
wspierajacymi doradztwo zawodowe oraz do korzystania z nich wspoélnie z dzie¢mi.

1. Polecane cyfrowe narzedzia doradztwa zawodowego

4 Mapa Karier

https://mapakarier.org

Interaktywna platforma umozliwiajaca poznawanie ré6znych zawodoéw, wymagan zwigzanych
z ich wykonywaniem oraz $ciezek edukacyjnych prowadzacych do wybranych profesji.
Pomaga mtodziezy odkrywa¢ powigzania migdzy zainteresowaniami, naukg a przyszta praca.

< Doradztwo zawodowe na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej
https://zpe.gov.pl

Platforma zawiera materiaty edukacyjne, ¢wiczenia i treSci wspierajagce rozwijanie
kompetencji potrzebnych do planowania kariery edukacyjnej i zawodowej.

4 Barometr Zawodow

https://barometrzawodow.pl

Serwis prezentujacy prognozy zapotrzebowania na pracownikow w poszczegolnych
zawodach i regionach Polski. Umozliwia zapoznanie si¢ z sytuacja na rynku pracy i lepsze
zrozumienie jego potrzeb.

¢ Centralna Baza Ofert Pracy

https://oferty.praca.gov.pl

Portal umozliwiajacy przegladanie ofert pracy. Pomaga pozna¢ oczekiwania pracodawcow,
wymagania dotyczace kwalifikacji oraz kompetencje przydatne w r6znych branzach.

4 Portal EURES

https://eures.europa.eu

Europejska sie¢ wspierajgca mobilnos¢ zawodowa. Dostarcza informacji o mozliwosciach
zatrudnienia, warunkach pracy i zycia oraz ofertach pracy w krajach europejskich.
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2. W jaki sposob cyfrowe narzedzia moga pomoc uczniom?
Korzystanie z dostepnych zasobdéw internetowych moze pomdc mtodziezy w:

e rozpoznawaniu wlasnych zainteresowan, talentow i mocnych stron;

e poznawaniu zawodow oraz wymagan zwigzanych z ich wykonywaniem;
e analizowaniu mozliwosci dalszego ksztatcenia po ukonczeniu szkoty;

e poznawaniu aktualnych i przewidywanych potrzeb rynku pracy;

e rozwijaniu umiejetnosci planowania kariery oraz podejmowania decyzji;
e przygotowaniu si¢ do wejscia na rynek pracy.

3. Jak rodzice moga wspiera¢ dziecko w planowaniu kariery?
Rola rodzicow w procesie doradztwa zawodowego jest bardzo wazna. Zachecamy Panstwa do:

e prowadzenia z dzieckiem rozmow o jego zainteresowaniach, pasjach i planach na
przysztos¢;

e wspdlnego przegladania stron internetowych i analizowania dostepnych informacji;

o zachecania do poznawania réznych zawodow i mozliwosci rozwoju;

e wspierania samodzielno$ci w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;

e zwracania uwagi na rozwijanie kompetencji cyfrowych, spotecznych i
komunikacyjnych;

o konsultowania watpliwo$ci z wychowawcg, nauczycielem lub szkolnym doradca
zawodowym.

4. O czym warto pamigtac?

Wyniki testow predyspozycji zawodowych oraz informacje uzyskane za posrednictwem
platform internetowych nalezy traktowac jako wskazowke do dalszego poznawania siebie, a
nie jako ostateczna diagnoze¢ czy gotowa odpowiedz na pytanie o wybor zawodu.

Warto rdwniez zwraca¢ uwage na wiarygodno$¢ wykorzystywanych zrddel, ochrong danych
osobowych oraz bezpieczenstwo w Internecie. Nie kazdy test dostepny w sieci jest
profesjonalnym narzedziem diagnostycznym.

5. Wspolnie wspierajmy mlodziez w wyborze przyszlosci

Swiadome planowanie kariery to proces, ktory wymaga czasu, rozmowy i poznawania
wlasnych mozliwosci. Cyfrowe narz¢dzia doradztwa zawodowego moga by¢ cennym
wsparciem zar6wno dla uczniow, jak i ich rodzicow.

Zachecamy Panstwa do aktywnego uczestnictwa w tym procesie oraz do wspierania
mlodziezy w odkrywaniu jej potencjalu, rozwijaniu zainteresowan i podejmowaniu

przemyslanych decyzji dotyczacych dalszej edukacji oraz przyszlej pracy zawodowej.

Z powazaniem
Szkolny Doradca Zawodowy

G. Kolbusz



