
INFORMACJA DLA RODZICÓW 

dotycząca cyfrowych narzędzi doradztwa zawodowego  

Szanowni Państwo, Drodzy Rodzice! 

W ramach realizacji zadań z zakresu doradztwa zawodowego przekazuję Państwu informacje 

o dostępnych, bezpłatnych cyfrowych narzędziach, które mogą być pomocne uczniom i 

rodzicom w poznawaniu zainteresowań, predyspozycji, zawodów oraz w planowaniu dalszej 

ścieżki edukacyjnej i zawodowej. 

Wybór dalszej ścieżki kształcenia, zawodu oraz planowanie przyszłości zawodowej to ważne 

zadania stojące przed młodzieżą uczęszczającą do szkół ponadpodstawowych. Współczesne 

technologie oferują wiele cyfrowych narzędzi, które pomagają uczniom rozpoznawać własne 

zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje, a także podejmować bardziej świadome decyzje 

dotyczące przyszłości. 

Zachęcamy Państwa do zapoznania się z wybranymi platformami internetowymi 

wspierającymi doradztwo zawodowe oraz do korzystania z nich wspólnie z dziećmi. 

1. Polecane cyfrowe narzędzia doradztwa zawodowego 

🔹 Mapa Karier 

https://mapakarier.org 

Interaktywna platforma umożliwiająca poznawanie różnych zawodów, wymagań związanych 

z ich wykonywaniem oraz ścieżek edukacyjnych prowadzących do wybranych profesji. 

Pomaga młodzieży odkrywać powiązania między zainteresowaniami, nauką a przyszłą pracą. 

🔹 Doradztwo zawodowe na Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej 

https://zpe.gov.pl 

Platforma zawiera materiały edukacyjne, ćwiczenia i treści wspierające rozwijanie 

kompetencji potrzebnych do planowania kariery edukacyjnej i zawodowej. 

🔹 Barometr Zawodów 

https://barometrzawodow.pl 

Serwis prezentujący prognozy zapotrzebowania na pracowników w poszczególnych 

zawodach i regionach Polski. Umożliwia zapoznanie się z sytuacją na rynku pracy i lepsze 

zrozumienie jego potrzeb. 

🔹 Centralna Baza Ofert Pracy 

https://oferty.praca.gov.pl 

Portal umożliwiający przeglądanie ofert pracy. Pomaga poznać oczekiwania pracodawców, 

wymagania dotyczące kwalifikacji oraz kompetencje przydatne w różnych branżach. 

🔹 Portal EURES 

https://eures.europa.eu 

Europejska sieć wspierająca mobilność zawodową. Dostarcza informacji o możliwościach 

zatrudnienia, warunkach pracy i życia oraz ofertach pracy w krajach europejskich. 

https://mapakarier.org/
https://zpe.gov.pl/
https://barometrzawodow.pl/
https://oferty.praca.gov.pl/
https://eures.europa.eu/


2. W jaki sposób cyfrowe narzędzia mogą pomóc uczniom? 

Korzystanie z dostępnych zasobów internetowych może pomóc młodzieży w: 

 rozpoznawaniu własnych zainteresowań, talentów i mocnych stron;  

 poznawaniu zawodów oraz wymagań związanych z ich wykonywaniem;  

 analizowaniu możliwości dalszego kształcenia po ukończeniu szkoły;  

 poznawaniu aktualnych i przewidywanych potrzeb rynku pracy;  

 rozwijaniu umiejętności planowania kariery oraz podejmowania decyzji;  

 przygotowaniu się do wejścia na rynek pracy.  

3. Jak rodzice mogą wspierać dziecko w planowaniu kariery? 

Rola rodziców w procesie doradztwa zawodowego jest bardzo ważna. Zachęcamy Państwa do: 

 prowadzenia z dzieckiem rozmów o jego zainteresowaniach, pasjach i planach na 

przyszłość;  

 wspólnego przeglądania stron internetowych i analizowania dostępnych informacji;  

 zachęcania do poznawania różnych zawodów i możliwości rozwoju;  

 wspierania samodzielności w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;  

 zwracania uwagi na rozwijanie kompetencji cyfrowych, społecznych i 

komunikacyjnych;  

 konsultowania wątpliwości z wychowawcą, nauczycielem lub szkolnym doradcą 

zawodowym.  

4. O czym warto pamiętać? 

Wyniki testów predyspozycji zawodowych oraz informacje uzyskane za pośrednictwem 

platform internetowych należy traktować jako wskazówkę do dalszego poznawania siebie, a 

nie jako ostateczną diagnozę czy gotową odpowiedź na pytanie o wybór zawodu. 

Warto również zwracać uwagę na wiarygodność wykorzystywanych źródeł, ochronę danych 

osobowych oraz bezpieczeństwo w Internecie. Nie każdy test dostępny w sieci jest 

profesjonalnym narzędziem diagnostycznym. 

5. Wspólnie wspierajmy młodzież w wyborze przyszłości 

Świadome planowanie kariery to proces, który wymaga czasu, rozmowy i poznawania 

własnych możliwości. Cyfrowe narzędzia doradztwa zawodowego mogą być cennym 

wsparciem zarówno dla uczniów, jak i ich rodziców. 

Zachęcamy Państwa do aktywnego uczestnictwa w tym procesie oraz do wspierania 

młodzieży w odkrywaniu jej potencjału, rozwijaniu zainteresowań i podejmowaniu 

przemyślanych decyzji dotyczących dalszej edukacji oraz przyszłej pracy zawodowej. 

Z poważaniem 

Szkolny Doradca Zawodowy 

G. Kolbusz 


