FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Osrodek Przetwarzania Informacji-Panstwowy Instytut Badawczy
MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: Pelnomocnik ds. naukowych/ Gtoéwny specjalista ds. naukowych (m/k/n)
DYSCYPLINA NAUKOWA: informatyka techniczna, telekomunikacja lub pokrewne
DATA OGLOSZENIA:29.09.2026

TERMIN SKLADANIA OFERT: 28.10.2026

LINK DO STRONY: https://bip2.opi.org.pl/opi/oferty-pracy/2026/21530.Pelnomocnik-ds-

naukowych-glowny-specjalista-ds-naukowych-mkn.html

SEOWA KLUCZOWE: Gtowny specjalista ds. naukowych

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi)

Gtéwne obowiazki:

ewspieranie Dyrekcji w realizacji strategii rozwoju naukowego Instytutu;

e monitorowanie krajowych i migdzynarodowych trendéw w nauce oraz Zrodet
finansowania badan;

e przygotowywanie analiz, raportéw, rekomendacji i opinii dotyczacych dziatalnosci
naukowej;

e koordynowanie dziatah zwigzanych z oceng jakosci dziatalnos$ci naukowej 1 analizami
naukometrycznymi;

e wspieranie pracownikow naukowych w rozwoju kariery, publikowaniu wynikéw
badan oraz pozyskiwaniu grantow;

eidentyfikowanie i rozwijanie wspolpracy z krajowymi i1 zagranicznymi jednostkami
naukowymi.

e ocena potencjatu badawczego zespotow i projektéw oraz rekomendowanie kierunkow
ich rozwoju.

ereprezentowanie Instytutu w kontaktach i inicjatywach naukowych o charakterze
krajowym 1 miedzynarodowym.

Wymagania niezbedne:


https://bip2.opi.org.pl/opi/oferty-pracy/2026/21530,Pelnomocnik-ds-naukowych-glowny-specjalista-ds-naukowych-mkn.html
https://bip2.opi.org.pl/opi/oferty-pracy/2026/21530,Pelnomocnik-ds-naukowych-glowny-specjalista-ds-naukowych-mkn.html

e stopien naukowy doktora w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja lub
pokrewnych,

e posiadanie jasno okreslonej $ciezki rozwoju naukowego oraz gotowos¢ do uzyskania
stopnia doktora habilitowanego w ciggu 4 lat od dnia zatrudnienia;

eudokumentowany dorobek naukowy, obejmujacy publikacje w renomowanych
czasopismach naukowych oraz aktywnos$¢ konferencyjna;

edoswiadczenie w budowaniu strategii rozwoju organizacji naukowych lub badawczo-
rozwojowych;

eznajomosc¢ krajowego 1 europejskiego systemu nauki, szkolnictwa wyzszego oraz
finansowania badan naukowych;

edoswiadczenie w naukometrii, a szczegolnie w ocenie jakosci dziatalnos$ci naukowe;,
dorobku naukowego oraz potencjatu badawczego zespotdow i projektow;

eumiejetnos¢ opracowywania analiz strategicznych, rekomendacji i opinii eksperckich;

e do$wiadczenie w mentoringu, wspieraniu rozwoju naukowego oraz pracy z kadra
badawcza;

ebardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego umozliwiajaca swobodna wspodtprace
migdzynarodowg oraz analiz¢ literatury naukowe;j;

e wysoko rozwiniete zdolnosci analityczne, komunikacyjne 1 interpersonalne;

eumiejetnos$¢ samodzielnego formulowania rekomendacji i przedstawiania ich
kierownictwu organizacji.

Dodatkowym atutem bedzie:

e doswiadczenie w tworzeniu lub funkcjonowaniu szkot doktorskich.



