
Kalendarium prac   

za miesiąc maj 2026 r. 
 

 

Lp Data Tematyka 

 

Przyjęte stanowiska, opinie/Ustalenia 

POMORSKIE 

 

Posiedzenia plenarne WRDS 

maj 2026 

1. 28.05.2026 1. Otwarcie posiedzenia. 

2. Stwierdzenie prawomocności obrad. 

3. Przyjęcie porządku obrad. 

4. Przyjęcie protokołu z posiedzenia WRDS. 

5. Informacja na temat prac między posiedzeniami 

WRDS. 

6. Wyzwania i kierunki działań wobec starzenia się 

społeczeństwa w województwie pomorskim: rozwój 

sektora usług społecznych, rynek pracy oraz system 

edukacji. 

7. Głosowanie nad uchwałą w sprawie wskazania 

przedstawiciela Wojewódzkiej Rady Dialogu 

Społecznego w Gdańsku do Wojewódzkiego Zespołu 

Koordynacji do spraw polityki umiejętności (WZK). 

8. Sprawy wniesione. 

9. Wolne wnioski. 

10. Zakończenie posiedzenia. 

Podczas posiedzenia Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku 

omówiono wyzwania związane ze starzeniem się społeczeństwa w województwie 

pomorskim, w tym rozwój usług społecznych, sytuację na rynku pracy oraz rolę 

systemu edukacji. Zwrócono uwagę na potrzebę skoordynowanych działań 

międzyinstytucjonalnych oraz wzmacniania polityki senioralnej w regionie. 

 

W dyskusji wskazano na konieczność dalszego rozwoju usług społecznych, w 

szczególności opiekuńczych i środowiskowych, poprzez zwiększanie dostępności 

wsparcia w środowisku lokalnym. Omówiono również wyzwania rynku pracy, w 

tym aktywizację zawodową osób starszych oraz dostosowanie warunków 

zatrudnienia do zmian demograficznych, a także potrzebę rozwijania kompetencji 

odpowiadających potrzebom rynku pracy w systemie edukacji. 

 

W trakcie posiedzenia przyjęto: 

1. Uchwałę nr 10/26 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z 

dnia 28.05.2026 r. w sprawie wyzwań związanych ze starzeniem się 

społeczeństwa, rozwojem usług społecznych oraz deinstytucjonalizacją w 

obszarze pomocy i integracji społecznej w województwie pomorskim. 

1. Uchwałę nr 11/26 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Gdańsku z 

dnia 28.05.2026 r. w sprawie wskazania przedstawiciela WRDS w Gdańsku do 

składu Wojewódzkiego Zespołu Koordynacji ds. polityki umiejętności (WZK). 

Posiedzenia Prezydium WRDS 

maj 2026 

1. 12.05.2026 1. Otwarcie posiedzenia. 

2. Stwierdzenie prawomocności obrad. 

3. Przyjęcie porządku obrad. 

4. Przyjęcie protokołu z ostatniego posiedzenia. 

5. Omówienie przygotowań do posiedzenia 

Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w 

Gdańsku, zaplanowanego na 28 maja 2026 r., 

poświęconego tematowi: „Wyzwania i kierunki 

Podczas posiedzenia omówiono przygotowania do posiedzenia WRDS 

zaplanowanego na 28 maja 2026 r., które będzie poświęcone wyzwaniom 

związanym ze starzeniem się społeczeństwa w województwie pomorskim, w tym 

rozwojowi usług społecznych, sytuacji na rynku pracy oraz systemowi edukacji. 

 

W dalszej części posiedzenia przeprowadzono dyskusję oraz podjęto ustalenia 

dotyczące działań w odniesieniu do sytuacji w Instytucie Meteorologii i Gospodarki 



działań wobec starzenia się społeczeństwa w 

województwie pomorskim: rozwój sektora usług 

społecznych, rynek pracy oraz system edukacji.” 

6. Podjęcie decyzji w sprawie dalszych działań 

związanych z sytuacją: 

1) w Instytucie Meteorologii i Gospodarki Wodnej 

- Państwowym Instytucie Badawczym (IMGW-

PIB); 

2) w OT Port Gdynia Sp. z o.o. 

7. Sprawy wniesione. 

8. Wolne wnioski. 

9. Zakończenie posiedzenia. 

Wodnej – Państwowym Instytucie Badawczym (IMGW-PIB), przekazując sprawę 

do dalszego procedowania w ramach Rady Dialogu Społecznego. 

W odniesieniu do OT Port Gdynia Sp. z o.o. podjęto decyzję o zawieszeniu dalszych 

działań po stronie WRDS w tym zakresie. 

Zespół ds. społecznych 

maj 2026 

1. 05.05.2026 Odbyło się posiedzenie Zespołu ds. społecznych WRDS w 

Gdańsku z następującym porządkiem obrad: 

1. Wyzwania i kierunki działań wobec starzenia się 

społeczeństwa w województwie pomorskim: rozwój 

sektora usług społecznych, rynek pracy oraz system 

edukacji. 

2. Problem deinstytucjonalizacji usług społecznych. 

3. Stan kadry pracowników pomocy społecznej. 

Podczas posiedzenia Zespołu ds. społecznych omówiono kluczowe wyzwania 

związane ze starzeniem się społeczeństwa w województwie pomorskim, w tym 

rozwój usług społecznych, sytuację na rynku pracy oraz rolę systemu edukacji. 

 

Poruszono problem deinstytucjonalizacji usług społecznych, wskazując na potrzebę 

wzmacniania wsparcia środowiskowego oraz współpracy samorządów i organizacji 

pozarządowych. Zwrócono również uwagę na trudną sytuację kadry pomocy 

społecznej, w tym niedobory pracowników i konieczność poprawy warunków pracy 

oraz wynagrodzeń. 

 

Podkreślono potrzebę dalszej współpracy instytucjonalnej i wypracowania spójnych 

działań odpowiadających na zmiany demograficzne regionu. 

 


