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1. Zakres procedury

Szkolne postepowanie wdrazane jest w sytuacji wystepowania aktoéw agresji i przemocy
na terenie szkoty/bursy artystycznej. Sytuacje, w ktorych nalezy podjgé¢ postepowanie, dotyczg:
— naruszenia nietykalnosci fizycznej innych oséb,
—  bdjki,
— wymuszania, zastraszania, podzegania, grozby uzycia przemocy,
— naruszenia godnosci osobistej innych oséb (wulgaryzmy, wyzywanie, przemoc psychiczna),
— stworzenia zagrozenia dla zycia i zdrowia wtasnego i innych,
— posiadania i uzywania niebezpiecznych przedmiotéw (np. noza),
— niszczenie szkolnego mienia lub cudzej wtasnosci.

2. Cel uruchomienia procedury

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole/bursie na wypadek wystgpienia na ich terenie
zachowan agresywnych, tj. agresji fizycznej i agresji stownej ucznia wobec ucznia lub wobec
nauczyciela (stwarzajgcego zagrozenie dla bezpieczenstwa/zdrowia wtasnego i innych).

3. Osoby odpowiedzialne

Procedura postepowania jest uruchamiana przez osobe, ktdra zauwazyta przedmiotowe zachowanie
lub ktdrej je zgtoszono. O stopniu zaawansowania procedury i podejmowanych krokach decyduje
dyrektor szkoty/bursy, a w przypadku jego nieobecnosci wicedyrektor lub pedagog szkolny.
Czynnosciami podejmowanymi w trakcie realizacji procedury kieruje dyrektor szkoty/bursy,
wicedyrektor lub osoba przez niego wyznaczona. Kazdy nauczyciel ma obowigzek reagowac, w tym
szczegdblnie nauczyciele przedmiotéw artystycznych.

4. Sposob postepowania

1. Nauczyciel podejmuje proby wyhamowania zachowania agresywnego. Jesli jest Swiadkiem
bardzo agresywnego zachowania ucznia (bdjka, pobicie), zobowigzany jest do
natychmiastowego odizolowania sprawcy od ofiary i przerwania aktu przemocy. Zapewnia
bezpieczenstwo i ewentualng konieczng pomoc medyczng wszystkim uczestnikom zajscia.
Jesli to mozliwe zostaje przeprowadzona rozmowa majgca na celu ustalenie przyczyn i
okolicznosci zdarzenia.
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Jesli préby zainterweniowania w danej agresywnej sytuacji nie przynoszg efektéw, nauczyciel
informuje sekretariat szkoty (dzwoni lub wysyta przewodniczgcego klasy lub dyzurnego
ucznia), zawiadamia pedagoga/psychologa/dyrektora o zaistniatej sytuacii.

Uczen zostaje zabrany z miejsca zdarzenia przez nauczyciela, pedagoga, psychologa i
zaprowadzony do gabinetu pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty/bursy (w sytuacji
koniecznej nauczyciel ma mozliwos$¢ przytrzymania ucznia). Sporzadza tez notatke dotyczaca
zaistniatej sytuacji.

O zaistniatej sytuacji nauczyciel informuje wychowawce klasy, ktory wraz z
psychologiem/pedagogiem szkolnym przeprowadza rozmowe dyscyplinujgcg z uczniem,
uswiadamiajgc mu nieodpowiednie zachowanie, a nastepnie zawiera z nim umowe
dotyczacg poprawy zachowania oraz dalszych konsekwencji w przypadku braku poprawy.

O zaistniatej sytuacji zostajg telefonicznie powiadomieni rodzice.

W sytuacji bardzo agresywnego zachowania ucznia (napas fizyczna, niemoznosc
uspokojenia), zawiadamia sie nie tylko rodzicow ucznia, ale takze Policje lub Pogotowie
Ratunkowe.

Przeprowadzenie powaznej rozmowy z rodzicami ucznia przez
wychowawce/psychologa/pedagoga w celu dobrania odpowiednich form pomocy dla
dziecka. Wychowawca, we wspdtpracy z pedagogiem, pomaga rodzicom w doborze metod
wychowawczych. Dobrze, by rodzic/opiekun prawny podpisat zgode na przytrzymywanie
dziecka w sytuacjach, kiedy jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu jego i
innych ucznidw (brak takiej zgody jest podstawg do wezwania Policji/Pogotowia
Ratunkowego w przypadku pojawienia sie zachowan agresywnych).

W przypadku wystgpienia powtarzajgcych sie atakdw agresji ze strony ucznia, wychowawca,
pedagog, psycholog podejmujg wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i Policjg
oraz w porozumieniu z dyrektorem szkoty/bursy kierujg wniosek do MOPR-u o wglad w
sytuacje rodzinng ucznia, a jesli to nie wystarczy do Sgdu Rejonowego (Wydziat Rodzinny i
Nieletnich) o zastosowanie $srodka wychowawczego zapobiegajgcego demoralizacji ucznia.
Ze wszystkich spotkan osoba prowadzaca sprawe sporzadza notatke na temat przekazanych
informacji i ustalen (w tym wyciggnietych w stosunku do ucznia konsekwencji). Wychowawca
klasy/grupy dokonuje stosownego zapisu w dzienniku, a psycholog i pedagog w swojej
dokumentacji.

Rodzice (opiekunowie prawni) podpisem potwierdzajg przyjecie do wiadomosci w/w
informacji i ustalen.

We wszystkich dziataniach wychowawczych stosowane sg kary i nagrody zgodnie ze
Statutem.

5. Postepowanie wobec ucznia, ktory jest ofiarg:

udzielenie pierwszej pomocy badz zapewnienie jej udzielenia poprzez wezwanie
lekarza/karetki;

niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty/bursy;

powiadomienie rodzicéw ucznia (wychowawca, psycholog, pedagog, dyrektor);

wezwanie Policji w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ ustalenia okolicznosci i
ewentualnych swiadkdéw zdarzenia;

W razie potrzeby proponowane jest spotkania z psychologiem, ktdre utatwia uczniowi powraét
do normalnego funkcjonowania w szkole po zdarzeniu.



6. Proponowane obowigzki pracownikow:

— zapoznanie sie z czynnosciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury;

— branie udziatu w szkoleniach z zakresu stosowania procedury;

— posiadanie listy numerdw telefonu oséb odpowiedzialnych za uruchomienie procedury;
— znajomos$¢ zadan wtasnych w przypadku uruchomienia procedury;

— szkolenie uczniéw w zakresie dziatan prowadzonych w ramach procedury;

— stosowanie sie do polecen osoby zarzgdzajgcej sytuacjg trudng lub kryzysows.
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