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Projekt
USTAWA

z dnia

o zmianie ustawy o Agencji Mienia Wojskowego oraz niektérych innych ustaw!

Art. 1. W ustawie z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego (Dz. U. 22022 r.
poz. 2061) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) art. 4a otrzymuje brzmienie:
»Art. 4a. llekro¢ w ustawie jest mowa o spotecznej inicjatywie mieszkaniowej,
nalezy przez to rozumie¢ takze towarzystwo budownictwa spotecznego, o ktorym mowa
w art. 24 ust. 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1995 r. o spotecznych formach rozwoju
mieszkalnictwa (Dz. U. 22023 r. poz. 790 1 1114).”;
2) wart. 7:
a) wust 1:
— uchyla si¢ pkt 7,
— po pkt 9 dodaje si¢ pkt 9a w brzmieniu:
,9a) partycypacja w kosztach budowy  budynkow mieszkalnych
wielorodzinnych w spolecznej inicjatywie mieszkaniowej utworzonych

przez Agencje, w czesci przeznaczonej do zakwaterowania zolnierzy

zawodowych;”,
b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 6, 7a, 9, 9a, 111 15, Agencja realizuje
w zakresie wynikajagcym z potrzeb obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa.”;
3) po art. 7 dodaje si¢ art. 7a w brzmieniu:
»Art. 7a. 1. Agencja, jako zadanie wlasne, moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza

w zakresie wynikajacym z potrzeb obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa.

Niniejszg ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy
zawodowych oraz ich rodzin, ustawe zdnia 22 czerwca 1995r. 0 zakwaterowaniu Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze
srodkow publicznych, ustawe z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz tresci tych dokumentéw, ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, ustawe z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami, ustawe z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, ustawe z dnia 22 listopada 2018 r. o dokumentach
publicznych oraz ustawe z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny.



4)

2. Nie stanowi dzialalno$ci gospodarczej gospodarowanie przez Agencje

powierzonymi iuzyczonymi nieruchomos$ciami Skarbu Panstwa w ramach zadan

wlasnych wskazanych w art. 7 ust. 1 pkt 1-6, 7a, 9, 9a, 12, 141 15.”;

w art. 9:

a)

b)

w ust. 1 w pkt 8 kropke zastepuje si¢ $srednikiem i dodaje si¢ pkt 9 1 10 w brzmieniu:

,9) budowanie, ulepszanie, nabywanie, utrzymywanie i gospodarowanie obiektami
infrastruktury o przeznaczeniu wojskowym, mozliwymi do wykorzystania
rowniez do celow cywilnych, w tym strzelnic;

10) wykonywanie jako inwestor powierzonych jej przez Ministra Obrony
Narodowej zadah w zakresie inwestycji wynikajacych z potrzeb Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, a w szczegolnosci realizacji inwestycji na rzecz
obronnosci 1 bezpieczenstwa panstwa.”,

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Agencja, za zgoda Ministra Obrony Narodowej, moze, ze Srodkoéw
finansowych pochodzacych z przychodoéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan
Agencji, pozyczek lub kredytow:

1) wykonywac jako inwestor powierzone jej przez Ministra Obrony Narodowej
zadania w zakresie inwestycji wynikajagcych z potrzeb Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) nabywaé sprzet powszechnego uzytku, sprzet specjalistyczny i sprzet
wojskowy oraz srodki techniczne i materialowe;

3) nabywac ustugi wynikajace z potrzeb Sit Zbrojnych.”,

po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a—2¢ w brzmieniu:

»2a. Wykonywanie inwestycji, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, nast¢puje na
podstawie umowy zawartej przez Agencj¢ z Ministrem Obrony Narodowej albo
jednostka organizacyjna podlegla Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego
nadzorowang, okreslajacej w szczegdlnosci zakres inwestycji oraz warunki
platnosci.

2b. Sprzet, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, jest przekazywany na wlasnosé
urzedowi obstugujacemu Ministra Obrony Narodowej albo jednostkom
organizacyjnym podlegtym Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego

nadzorowanym. Zasady jego przekazania oraz warunki platnosci okresla umowa



5)

6)

zawarta przez Agencj¢ z Ministrem Obrony Narodowej albo jednostkg organizacyjna
podlegta Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowana.

2c. Zasady realizacji ushug, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, oraz warunki
platnosci okresla umowa zawarta przez Agencj¢ z Ministrem Obrony Narodowe;j
albo jednostka organizacyjng podlegta Ministrowi Obrony Narodowej lub przez

niego nadzorowang.”;

w art. 19 po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a w brzmieniu:

»0a. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 6, Rada Nadzorcza zachowuje zdolnos¢

wykonywania zadah 1 podejmowania uchwal z zastrzezeniem, ze w sklad Rady

Nadzorczej wchodzi nie mniej niz 5 0s6b.”;

w art. 29:

a)

b)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»l. Agencja otrzymuje dotacje podmiotowg z czesci budzetu panstwa, ktorej
dysponentem jest Minister Obrony Narodowej, na utrzymanie Agencji, gdy
planowane do pozyskania przychody =z dziatalno$ci biezace;, w tym
z poszczegbdlnych rodzajow dzialalnosci, nie bylyby wystarczajace na pokrycie
kosztow tej dziatalnosci. Wykorzystanie dotacji podmiotowej nastepuje przez
realizacje celu, na jaki zostata przekazana.”,

w ust. 2:
—  wpkt 3:
— — lit. a otrzymuje brzmienie:
»a) planowania irealizowania inwestycji i remontéw, w tym zakupdéw oraz
ulepszen budynkow, lokali mieszkalnych 1 internatow oraz zwigzanej
z nimi infrastruktury, rowniez przez partycypacje w kosztach budowy,
a takze zakupow S$rodkow trwatych i wartosci niematerialnych
i prawnych, w tym splaty zobowigzan zaciggnietych na te cele wraz
z kosztami ich obstugi,”,
—— w lit. 1 kropke zastepuje si¢ Srednikiem,
— dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:
,»4) sfinansowanie realizacji zadania, o ktorym mowa w art. 9 ust. 1 pkt9,
w zakresie realizacji inwestycji i remontdow, w tym ulepszen i zakupow
srodkow trwatych oraz zwigzanej z nimi infrastruktury oraz pokrycia

kosztow  utrzymania  obiektow i infrastruktury o przeznaczeniu



7)

8)

9

wojskowym, wykorzystywanych nieodptatnie bezposrednio na potrzeby
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci takich jak
strzelnice, pomniejszonych o przychody nalezne z tytutu optat za uzywanie
tych obiektow. Wykorzystanie irozliczenie dotacji za dany miesigc
nastgpuje w kolejnym miesigcu po ustaleniu rzeczywistych przychodow
ikosztow, zwylaczeniem ostatniego miesigca roku, w ktorym
wykorzystanie i rozliczenie dotacji nastepuje do 31 grudnia.”,
c) wust. 3w pkt 2 kropke zastepuje si¢ srednikiem 1 dodaje si¢ pkt 3 w brzmieniu:

»3) sfinansowanie realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 9 ust. 2, w zakresie
nabycia sprzetu powszechnego uzytku, sprzgtu specjalistycznego 1 sprzetu
wojskowego, srodkéw technicznych 1 materiatowych oraz innych ustug
wynikajacych z potrzeb Sit Zbrojnych, w tym sptaty zobowigzan wraz
z kosztami ich obshugi, w celu przekazania ich urzedowi obslugujacemu
Ministra Obrony Narodowej oraz jednostkom organizacyjnym podleglym
Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanym.”;

uzyte w art. 34 w pkt 1 w lit. f1w pkt 2 lit. d, w art. 35 w ust. 3 w pkt 2, w art. 60 w ust. 1
13, wart. 62 w ust. 1-3, w art. 63 w ust. 1 13, w art. 64 w ust. 2 w pkt 3 oraz w art. 66
wust. 2 w pkt 2, w roznej liczbie i1 réoznym przypadku, wyrazy ,towarzystwo
budownictwa spotecznego” zastepuje si¢ uzytymi w odpowiedniej liczbie i odpowiednim
przypadku wyrazami ,,spoleczne inicjatywy mieszkaniowe”;

w art. 35 w ust. 3 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,,Z funduszu rezerwowego Agencja moze:”;

w art. 41:

a) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1ai 1b w brzmieniu:

,»la. Naleznosci pieniezne przystugujace Agencji moga by¢ roOwniez umarzane,
na wniosek dhuznika bgdacego osoba fizyczng, w sytuacji dobrowolnej splaty ich
czesci, w przypadku dokonania oceny, ze skutki zawarcia takiej ugody z dluznikiem
beda dla Agencji korzystniejsze niz wyniki prowadzonych czynnoSci
egzekucyjnych.

1b. Dokonanie oceny skutkéw zawarcia ugody nastapi w formie pisemnej
z uwzglednieniem  okoliczno$ci  sprawy, a w szczegdlnosci  skutecznosci

dokonanych zaje¢ w toku prowadzonych czynnosci egzekucyjnych, czasu ich
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11)

trwania, kosztoéw prowadzenia post¢gpowania, sktadnikow majatkowych dhuznika

oraz jego mozliwosci finansowych.”,

b) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,0. We wnioskach, o ktorych mowa w ust. 4 1 5, wskazuje si¢ informacje

dotyczace wystapienia przestanek, o ktéorych mowa odpowiednio w ust. 1, 1a albo 3,

a do wniosku dofacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetienie tych przestanek.”,
c) wust. 7 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) Prezes Agencji — jezeli laczna kwota naleznosci glownej przystugujacej

Agencji od dluznika jest wieksza niz 35 000 zt;”;

w art. 46 dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:

,»7. Minister Obrony Narodowej albo minister wtasciwy do spraw wewngtrznych lub
upowazniony przez Ministra Obrony Narodowej organ wojskowy albo upowazniony
przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych organ podlegly temu ministrowi moze
w drodze decyzji wycofa¢ z zasobu Agencji i1 przekaza¢ do jednostek organizacyjnych
podlegtych lub nadzorowanych odpowiednio przez Ministra Obrony Narodowej albo
ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych rzeczy ruchome przekazane Agencji do
zagospodarowania, jezeli przemawia za tym interes panstwowy zwigzany z obronnoscia,
bezpieczenstwem panstwa lub inne wazne wzgledy publiczne albo ekonomiczne.”;

w art. 53 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Minister Obrony Narodowej moze zawiera¢ z Agencjag umowy:

1) o =zarzadzanie nieruchomos$ciami bedacymi w trwalym zarzadzie jednostek
organizacyjnych podlegltych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego
nadzorowanych, niewykorzystywanymi przez te jednostki,

2) orealizacje dostaw, w tym dostaw w ramach prowadzonych inwestycji wojskowych,

3) o wykonywanie jako inwestor powierzonych jej przez Ministra Obrony Narodowe]
zadan w zakresie inwestycji wynikajacych z potrzeb Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej,

4) o S$wiadczenie ustug, w tym ushig wypoczynkowych, konferencyjnych
1 szkoleniowych, ochrony obiektow oraz robdt budowlanych i remontowych na
rzecz Ministra Obrony Narodowej oraz jednostek organizacyjnych podlegtych
Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych

— przy czym koszty umoéw realizowanych na rzecz jednostek nadzorowanych przez

Ministra Obrony Narodowej ponosza te jednostki, a w przypadku jednostek podlegtych
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13)

14)

Ministrowi Obrony Narodowej koszty umow ponoszg wiasciwi dysponenci srodkow
budzetowych.”;
art. 56 otrzymuje brzmienie:

»Art. 56. 1. Przetargi  dotyczace  zagospodarowania  mienia  ruchomego,
z zastrzezeniem art. 54 ust. 3, przeprowadza si¢, stosujac odpowiednio przepisy ustawy
z dnia 25 wrzesnia 1981 r. o przedsigbiorstwach panstwowych, z wylaczeniem przepisow
wydanych na podstawie art. 46 ust. 4 tej ustawy.

2. Agencja podaje do publicznej wiadomosci ogloszenie o przetargu dotyczace
zagospodarowania mienia ruchomego co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym
terminem przetargu.

3. Ogloszenie o przetargu podlega publikacji na stronie internetowej Agencji
1w Biuletynie Informacji Publicznej.”;

w art. 63 w ust. 1 pkt 2 1 3 otrzymujg brzmienie:
»2) przygotowania, prowadzenia 1 rozliczania zadah inwestycyjnych, w tym:
projektowania, budowania, sprawowania nadzoru autorskiego, przebudowy

1 remontOw oraz dostaw 1 ustug zwigzanych z tymi zadaniami inwestycyjnymi;

3) przygotowania, prowadzenia 1 rozliczania  ustug = wypoczynkowych,
konferencyjnych 1 szkoleniowych, ochrony obiektow oraz robdt budowlanych

i remontowych, a takze dostaw i ustug z tym zwigzanych.”;
po art. 63 dodaje si¢ art. 63a w brzmieniu:

»Art. 63a. 1. Agencja, dziatajac w celu zakwaterowania zoinierzy zawodowych,
moze zawiera¢ ze spofecznymi inicjatywami mieszkaniowymi utworzonymi przez
Agencje umowy w sprawie partycypacji w kosztach budowy lokali mieszkalnych
wybudowanych w ramach przedsigwzigecia inwestycyjno-budowlanego, na ktoérego
pokrycie czgsci kosztow Bank Gospodarstwa Krajowego udzielil spotecznej inicjatywie
mieszkaniowej kredytu lub przy wykorzystaniu finansowania zwrotnego.

2. Agencja moze zawiera¢ ze spolecznymi inicjatywami mieszkaniowymi
utworzonymi przez Agencje umowy w sprawie partycypacji Agencji w kosztach budowy
lokali mieszkalnych w celu nabycia tych lokali do zasobu Agencji wybudowanych
w ramach przedsigwzigcia inwestycyjno-budowlanego. Umowy takie s3 zawierane
w stosunku do lokali wybudowanych bez udziatu kredytu udzielonego przez Bank

Gospodarstwa Krajowego lub wykorzystania finansowania zwrotnego.
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3. Wysokos$¢ partycypacji, warunki dotyczace rozliczenia partycypacji, a takze
zasady zwrotu kosztow partycypacji Agencji w przypadku rozwigzania lub wygasniecia
umowy partycypacji, sptaconej w czesci lub w calosci kwoty uczestnictwa w kosztach
budowy lokali mieszkalnych, okresla si¢ w umowie w sprawie partycypacji Agencji w
kosztach budowy lokalu mieszkalnego wybudowanego w ramach przedsigwzigcia
inwestycyjno-budowalnego.

4. Warunki przeniesienia na Agencj¢ prawa wilasnosci lokalu mieszkalnego okresla
umowa przedwstepna w sprawie partycypacji Agencji w kosztach budowy lokalu
mieszkalnego wybudowanego w ramach przedsigwzigcia inwestycyjno-budowalnego
zawarta w formie aktu notarialnego.

5. Rozliczenie partycypacji w kosztach budowy lokali mieszkalnych wybudowanych
zgodnie z umowa, o ktérej mowa w ust. 2, nastepuje wedlug nastepujacych zasad:

1) rozliczenie partycypacji nastepuje w terminie trzech miesigcy od dnia uzyskania
pozwolenia na uzytkowanie 1 zakonczenia inwestycji;

2) cene lokalu mieszkalnego stanowi koszt budowy tego lokalu z uwzglednieniem
warto$ci rynkowej gruntu, nie nizszej niz jego warto$¢ ksiegowa, oraz naktadow
bezposrednich i posrednich z wylaczeniem kosztow kredytu.

6. Agencja nie moze bez zgody spotecznej inicjatywy mieszkaniowej dokonywac
przeniesienia praw 1 obowigzkéw wynikajagcych z umowy w sprawie partycypacji w
kosztach budowy lokalu mieszkalnego.

7. Do rozliczenia partycypacji w kosztach budowy lokalu mieszkalnego w ramach
przedsigwzigcia inwestycyjno-budowlanego w celu nabycia lokali mieszkalnych przez
Agencje nie stosuje si¢ przepisOw rozdzialu 4aa oraz rozdzialu 4b ustawy z dnia
26 pazdziernika 1995 r. o spotecznych formach rozwoju mieszkalnictwa.”;
uchyla si¢ art. 73;

w art. 74 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W przypadku oproznienia kwatery lub innego lokalu mieszkalnego na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sil Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej wyznaczony przez dyrektora oddziatu regionalnego Agencji
przedstawiciel Agencji, w obecno$ci osoby uprawnionej do zamieszkania w tej kwaterze
lub innym lokalu mieszkalnym, sporzadza protokot oproznienia lokalu mieszkalnego.”;

w art. 79 w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
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»1)  95% — zotierzom shuzby zawodowej, ktorzy nabyli prawo do emerytury wojskowej,
zotierzom zwolnionym z zawodowej sluzby wojskowej na skutek uptywu okresu
pozostawania w dyspozycji, emerytom wojskowym, osobom uprawnionym do
wojskowej renty inwalidzkiej oraz cztonkom rodziny, o ktorych mowa w art. 26 ust.
3 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sitl Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, wspdlnie zamieszkujacym z zohierzem, emerytem
wojskowym lub rencista wojskowym w dniu jego $mierci,”;

w art. 80 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Zryczaltowane koszty, o ktorych mowa w ust. 1, ustala corocznie Prezes Agencji
w terminie do 31 marca kazdego roku na podstawie prognozowanych kosztow na rok
biezacy okreslanych z uwzglednieniem $rednich kosztow poniesionych na ten cel przez
Agencje w roku ubieglym oraz przewidywanych dodatkowych kosztéw wynikajacych z
uwarunkowan ekonomicznych, faktycznych i1 prawnych. Zryczaltowane koszty nie sg
wliczane do naleznosci z tytulu sprzedazy lokalu mieszkalnego, a w przypadku
odstgpienia przez osobg uprawniong do nabycia lokalu nie podlegajg zwrotowi. Ustalone
przez Prezesa Agencji zryczattowane koszty obowiazuja od 1 kwietnia danego roku do
31 marca roku nastepnego.”;

w art. 88 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W odniesieniu do lokali mieszkalnych bgdacych w zasobie Zarzadu Zasobow
Mieszkaniowych Ministerstwa Spraw Wewngtrznych i Administracji przepisy art. 41, art.
65, art. 67, art. 69-72, art. 74, art. 7682, art. 85 1 art. 86 stosuje si¢ odpowiednio.”;
uchyla si¢ art. 89;
art. 90 otrzymuje brzmienie:

SArt. 90. 1. W przypadku kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej, awarii
technicznej lub incydentu w cyberprzestrzeni wystepujagcych na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, mienie Skarbu Panstwa, bedace w trwalym zarzadzie
jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego
nadzorowanych, a takze inne mienie, bedace we wladaniu tych jednostek,
niewykorzystywane do realizacji ich zadan, moze by¢ przekazane nieodptatnie, oddane w
uzytkowanie, najem, dzierzawe, trwaly zarzad, uzyczone lub oddane do korzystania na
podstawie innego stosunku prawnego jednostkom organizacyjnym, osobom prawnym lub
osobom fizycznym, w celu likwidacji skutkow tej kleski, katastrofy naturalnej, awarii

technicznej lub zdarzenia w cyberprzestrzeni — bez posrednictwa Agencji.



2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, zgode na przekazanie mienia wyraza
w drodze decyzji Minister Obrony Narodowej albo upowazniony przez niego organ
wojskowy.”;
22) wart. 91:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Minister Obrony Narodowej moze nieodptatnie przekazywaé na wlasnos¢,
bez posrednictwa Agencji, mienie ruchome Skarbu Panstwa, o ktorym mowa w art.
1 pkt 2 lit. a, w tym produkty lecznicze 1 wyroby medyczne oraz Srodki biobodjcze 1
suplementy diety, bedace do dnia przekazania we wladaniu jednostek
organizacyjnych podleglych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego
nadzorowanych:

1) panstwowym jednostkom organizacyjnym, jednostkom samorzadu
terytorialnego, panstwowym i samorzadowym instytucjom kultury, muzeom,
panstwowym 1 samorzagdowym szkotom publicznym i uczelniom publicznym —
na cele zwigzane z ich dziatalnoscia,

2) organizacjom pozarzagdowym prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego,
ze szczegoInym uwzglednieniem zadan zwigzanych z obronnoscig panstwa i
dziatalnoscig Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej oraz porzadkiem i
bezpieczenstwem publicznym — na cele zwigzane z ich dziatalnoscig statutowa

— posiadajagcym siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek tych

podmiotow.”,

b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

,»3a. Przekazanie produktow leczniczych i wyrobow medycznych oraz srodkow
biobdjczych 1 suplementow diety, bedacych do dnia przekazania we wiladaniu
jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez
niego nadzorowanych, odbywa si¢ na podstawie wniosku zlozonego do Ministra
Obrony Narodowej albo jednostki organizacyjnej upowaznionej przez niego do

podejmowania decyzji w przedmiotowej sprawie.”.

Art. 2. W ustawie zdnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zohierzy
zawodowych oraz ich rodzin (Dz.U. z2022r. poz. 2528 oraz z 2023 poz. 347 1 658)
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) art. 15¢ otrzymuje brzmienie:
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»Art. 15c¢. 1. Okres pelnienia czynnej shuzby wojskowej z wylaczeniem zawodowej
stuzby wojskowej oraz terytorialnej shuzby wojskowej petnionej dyspozycyjnie dolicza
si¢, na wniosek emeryta uprawnionego do emerytury, do wyshugi emerytalne;.

2. Doliczenie, o ktorym mowa w ust. I, nastepuje w ten sposob, ze emerytura
wzrasta o0 2,6% podstawy wymiaru za kazdy rok pehlienia czynnej shuzby wojskowe;j
z wylaczeniem zawodowej stuzby wojskowej oraz terytorialnej shuzby wojskowe;j
petionej dyspozycyjnie, a jezeli okres ten byt krotszy niz rok, to wskaznik ten przelicza
si¢ proporcjonalnie za kazdy dzien tej stuzby.

3. Okresy, o ktorych mowa w ust. 1, dolicza si¢ do wyshugi emerytalnej, jezeli
emerytura wynosi mniej niz 75% podstawy jej wymiaru.

4. Ponowne ustalenie wysokosci emerytury przez doliczenie nieuwzglednionych
dotychczas w wymiarze §wiadczenia okresow, o ktorych mowa w ust. 1, nastepuje na
wniosek zgloszony przez emeryta nie wczesniej niz po zakonczeniu tej stuzby.”;
art. 18g otrzymuje brzmienie:

»Art. 18¢g. 1. Okres petnienia czynnej stuzby wojskowej z wylaczeniem zawodowe;j
shuzby wojskowej oraz terytorialnej stuzby wojskowej pelnionej dyspozycyjnie dolicza
si¢, na wniosek emeryta uprawnionego do emerytury, do wyslugi emerytalne;j.

2. Doliczenie, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje w ten sposob, ze emerytura
wzrasta 0 3% podstawy wymiaru za kazdy rok pelnienia czynnej shuzby wojskowe;j
z wylaczeniem zawodowej shuzby wojskowej oraz terytorialnej stuzby wojskowe;j
pelionej dyspozycyjnie, a jezeli okres ten byt krotszy niz rok, to wskaznik ten przelicza
si¢ proporcjonalnie za kazdy dzien tej stuzby.

3. Okresy, o ktérych mowa w ust. 1, dolicza si¢ do wyslugi emerytalnej, jezeli
emerytura wynosi mniej niz 75% podstawy jej wymiaru.

4. Ponowne ustalenie wysokos$ci emerytury przez doliczenie nieuwzglednionych
dotychczas w wymiarze §wiadczenia okresow, o ktorych mowa w ust. 1, nastepuje na

wniosek zgloszony przez emeryta nie wezesniej niz po zakonczeniu tej stuzby.”.

Art. 3. Wustawie zdnia 22 czerwca 1995r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1623) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1)

2)

w art. 21 ust. 7a otrzymuje brzmienie:
»7a. Przepisow ust. 1-3 17 nie stosuje si¢ do zohierza, o ktorym mowa w art. 7
ust. 1 pkt 4a.”;

w art. 36 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a i 2b w brzmieniu:
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,2a. Wzrost miesiecznej oplaty za uzywanie 1 m?powierzchni uzytkowej lokali
mieszkalnych zajmowanych przez: Zzohlierzy zawodowych, emerytow wojskowych,
rencistow wojskowych, wdowy po zohlierzach zawodowych, emerytach wojskowych
irencistach wojskowych, dzieci zolierzy zawodowych do czasu zawarcia przez nie
zwigzku malzenskiego, nie dtuzej jednak niz do dnia ukonczenia 25 roku zycia, chyba ze
przed tym dniem staly si¢ niezdolne do pracy oraz samodzielnej egzystencji i nie zawarly
zwigzku malzenskiego, nie moze przewyzsza¢ wskaznika waloryzacji okreslonego na
dany rok w decyzji Ministra Obrony Narodowej wydanej do konca I kwartahu.

2b. Kalkulowane koszty utrzymania lokali mieszkalnych, ktore sg zaymowane przez
osoby wymienione w ust. 2a, pomniejszone o przychody nalezne z tytutu optat za
uzywanie lokali sg pokrywane z dotacji podmiotowe;j.”;

w art. 48d:
a) wust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,»3) pobierajacemu $wiadczenia, o ktérych mowa w art. 291 ust. 1 ustawy z dnia

11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347

1641);”,

b) ust. 10 otrzymuje brzmienie:

»10. W przypadku skierowania zolierza otrzymujacego s$wiadczenie
mieszkaniowe do wykonywania zadan stuzbowych poza garnizon petlienia stuzby,
na okres nie dluzszy niz 6 miesigcy, zolierzowi przyshuguje $wiadczenie
mieszkaniowe w wysokosci okreslonej dla garnizonu, z ktérego zolierz zostat
oddelegowany.”,

c) ust. 17 otrzymuje brzmienie:

,»17. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) wysoko$¢ stawki podstawowej 1 wspotczynnik $wiadczenia mieszkaniowego
dla kazdego garnizonu, uwzgledniajac cen¢ rynkowa najmu lokali
mieszkalnych w garnizonie oraz szczegdlne znaczenie garnizonu dla
obronnosci kraju;

2) u$rednione koszty utrzymania miejsca zakwaterowania, uwzgledniajac koszty
utrzymania obiektow koszarowych komplekséw wojskowych obliczone na
podstawie danych z roku poprzedniego.”;

w art. 51:

a) wust. 6 skresla si¢ wyrazy ,,i 2”7,
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dodaje si¢ ust. 7-9 w brzmieniu:

,»7. Dyrektor oddziatu regionalnego wlasciwy dla garnizonu, w ktérym zotnierz
petni stuzbe wojskowa, kieruje Zoiierza do zamieszkiwania w internacie albo
kwaterze internatowej w formie czynno$ci materialno-techniczne;.

8. W przypadku odmowy przydzielenia miejsca w internacie albo w kwaterze
internatowej dyrektor oddzialu regionalnego wiasciwy dla garnizonu, w ktorym
zotnierz pelni stuzbg wojskowa, wydaje decyzje administracyjng.

9. W przypadku os6b innych niz zohlierze zawodowi skierowanie i odmowa
przydzielenia miejsca w internacie albo w kwaterze internatowej nast¢puje w formie

czynnosci materialno-techniczne;j.”;

5) art. 53:

a)

b)

w ust. 2 w pkt 1 lit. a otrzymuje brzmienie:

,a) od 7 do 10 m> — dla zajmujacych stanowiska stuzbowe od stopnia etatowego
szeregowego (marynarza) do stopnia etatowego starszego szeregowego
specjalisty (starszego marynarza specjalisty) wigcznie,”,

ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Koszty zajmowania przez zotierzy zawodowych miejsc w internacie lub
kwaterze internatowej obejmuja koszty utrzymania 1 m*> powierzchni uzytkowe;j,
w tym koszty: zuzycia materialow 1 energii, ustug obcych, podatkow 1 optat,
wynagrodzen, $§wiadczen, ubezpieczen spotecznych i innych pozostatych, odpis na
fundusz remontowy w skali roku oraz koszty zarzadu.”,
po ust. 4a dodaje si¢ ust. 4b i 4c w brzmieniu:

,4b. Dyrektor oddziatu regionalnego w przypadku niedysponowania zasobem
spetniajagcym kryterium przydzielenia zotnierzowi miejsca w internacie albo
kwaterze internatowej odpowiadajacego normie powierzchni  uzytkowej
podstawowej w zaleznosci od zajmowanego stanowiska stuzbowego moze
przydzieli¢ zolnierzowi miejsce w internacie albo kwaterze internatowej o wigkszej
powierzchni uzytkowej podstawowej niz powierzchnia maksymalna, o ktoérej mowa
w ust. 2 pkt 1. W takiej sytuacji zotnierz nie ponosi z tego tytutu optat. W przypadku
pozyskania miejsca zgodnego z uprawnieniami dyrektor oddzialu przydziela
zotierzowi normatywne miejsce w internacie albo kwaterze internatowej. Zohierz,
odmawiajac przyjecia miejsca w internacie albo kwaterze internatowej zgodnego z

uprawnieniami, ponosi odplatnos$¢ za nadmetraz zajmowanego miejsca, poczawszy



d)

~13-

od dnia przydzielenia miejsca w internacie albo kwaterze internatowej zgodnego
Z uprawnieniami.
4c. Dyrektor oddziatu regionalnego w przypadku niedysponowania zasobem
spetniajacym kryterium przydzielenia zolnierzowi miejsca w internacie albo
kwaterze internatowej odpowiadajacego normie powierzchni  uzytkowej
podstawowej w zaleznosci od zajmowanego stanowiska stuzbowego moze
przydzieli¢ zolierzowi miejsce w internacie albo kwaterze internatowej o mniejszej
powierzchni uzytkowej podstawowej niz powierzchnia minimalna, o ktérej; mowa
w ust. 2 pkt 1. W takiej sytuacji zolnierz wyraza pisemng zgode na przydzielenie
takiego miejsca. W przypadku pozyskania miejsca zgodnego z uprawnieniami
dyrektor oddzialu przydziela Zzolierzowi normatywne miejsce w internacie albo
kwaterze internatowe;j.”,
w ust. 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»1) sposob ustalania opfat za zajmowanie miejsca w kwaterze internatowej lub
w internacie oraz terminy isposob pobierania tych oplat, wzor kalkulacji
rocznej kosztow utrzymania 1 m? powierzchni uzytkowej miejsca w internacie

lub w kwaterze internatowej,”;

6) wart. 53a:

a)

b)

w ust. 1:
— we wprowadzeniu do wyliczenia wyrazy ,,,0 ktéorych mowa w art. 51 ust. 1 pkt 1

12,” zastgpuje si¢ wyrazem ,,zawodowych.”,

— w pkt 2 kropke zastepuje si¢ $srednikiem i dodaje si¢ pkt 3 w brzmieniu:

»3) zotierza zawodowego, ktorego prawo do zakwaterowania jest realizowane
przez przydziat kwatery albo innego lokalu mieszkalnego w miejscowosci
innej niz zotnierz pei stuzbe lub miejscowosci pobliskiej.”,

dodaje si¢ ust. 3 14 w brzmieniu:

»3. W przypadku wystgpienia potrzeb zohierzy, o ktorych mowa w art. 51 ust.
1 pkt 1, osoby wymienione w ust. 1 sa obowigzane opr6zni¢ miejsce w internacie
albo kwaterze internatowej w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania.

4. W sytuacji niewykonania obowigzku, o ktérym mowa w ust. 3, osoby
wymienione w ust. 1 sg zobowigzane uiszcza¢ odszkodowanie w wysokosci 150%
oplaty za zaymowane miejsca w internacie albo kwaterze internatowej. Przepisy art.

41 ust. 67 stosuje si¢ odpowiednio.”;
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w art. 78a ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,,0. Osoba fizyczna inna niz wskazana w art. 87 ust. 1 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r.
o Agencji Mienia Wojskowego, ktora zajmuje lokal mieszkalny na podstawie umowy
najmu, uiszcza oplaty za uzywanie lokalu mieszkalnego i oplaty posrednie na zasadach i
w wysokosci okreslonych w art. 36 ust. 113.”;

w art. 78b:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»l. W odniesieniu do lokali mieszkalnych bedacych w zasobie Zarzadu

Zasobow Mieszkaniowych Ministerstwa Spraw Wewngtrznych 1 Administracji

przepisy art. 36 ust. 1 13 oraz art. 37 ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio.”,

b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:
»la. Warto$¢ odtworzeniowa lokalu stanowi iloczyn powierzchni uzytkowe;j

danego lokalu oraz wskaznika przeliczeniowego kosztu odtworzenia 1 m?

powierzchni uzytkowej budynkow mieszkalnych oglaszanego przez wojewodow dla

poszczegbdlnych wojewddztw 1 miast bedacych siedzibg wojewody, o ktorym mowa

w art. 2 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow,

mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2023 r.

poz. 725) obowigzujacego na dzien 1 stycznia danego roku.”;
w art. 78c ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W odniesieniu do lokali mieszkalnych bgdacych w zasobie Zarzadu Zasoboéw
Mieszkaniowych Ministerstwa Spraw Wewngtrznych 1 Administracji przepisy art. 31, art.
41, art. 44a, art. 45, art. 48a, art. 48b, art. 80 i art. 82 zdanie pierwsze stosuje si¢
odpowiednio.”;

w art. 78d ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»l. W odniesieniu do internatow 1 kwater internatowych bedacych w zasobie

Zarzadu Zasoboéw Mieszkaniowych Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji

przepisy art. 51, art. 53 ust. 2 14 oraz art. 53a stosuje si¢ odpowiednio.”.

Art. 4. W ustawie zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach  zdrowotnych

finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2561, 267412770 orazz 2023 r.
poz. 605, 6501 658) w art. 11b:

1)

po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:
»la. W celu zaspokajania dodatkowych potrzeb zdrowotnych osob, o ktorych mowa

w art. 287 ust. 3 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, uwzgledniajac
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w szczegdlnosci stan dostgpnosci do $wiadczen opieki zdrowotnej, Minister Obrony
Narodowej, w zakresie posiadanych srodkoéw, moze finansowa¢ z budzetu panstwa
z czesci, ktorej jest dysponentem, Swiadczenia gwarantowane.”;

w ust. 4 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,Swiadczenia gwarantowane, o ktorych mowa w ust. 1 i la, podlegaja odpowiednio
dofinansowaniu lub finansowaniu na podstawie umowy zawarte] mi¢dzy Ministrem

Obrony Narodowej a $wiadczeniodawcg, dla ktorego jest on podmiotem tworzacym.”.

Art. 5. W ustawie z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach

organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.

7 2023 r. poz. 342 1497) w art. 4 pkt 55 otrzymuje brzmienie:

»05) zolierze zawodowi zajmujacy stanowiska stuzbowe o stopniach etatowych
putkownikéw (komandorow) i generatéw (admiratdéw) oraz zajmujacy stanowiska
shuzbowe Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz szefow

wojskowych centrow rekrutacji;”.

Art. 6. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r.

poz. 1634, z p6zn. zm.”) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 42 w ust. 3 w pkt 3 kropke zastepuje si¢ srednikiem i1 dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:
»4)  wydatkow finansowanych ze srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 77a ust.

1.”;
po art. 77 dodaje si¢ art. 77a w brzmieniu:

LArt. 77a. 1. Srodki finansowe uzyskane przez Skarb Panstwa na zagranicznym
rynku finansowym z tytutlu instrumentu bezposrednio finansujagcego wydatki budzetu
panstwa na zakup towaréow lub ushug od przedsigbiorcy zagranicznego w rozumieniu
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o zasadach uczestnictwa przedsiebiorcow zagranicznych 1
innych osob zagranicznych w obrocie gospodarczym na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 470), w szczegdlnosci kredytow 1 pozyczek, stanowia
przychod budzetu panstwa. Do §rodkdéw tych nie stosuje si¢ przepisow art. 196 ust. 1 pkt
112 oraz art. 197.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, przychdd i1 wydatek budzetu panstwa

powstaje z dniem spetnienia przez podmiot finansujacy §wiadczenia z tytulu instrumentu

2)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1692, 1725, 1747,
1768, 1964 i 2414 oraz z 2023 r. poz. 412, 497, 658, 803 i 1059.
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finansujacego, o ktorym mowa w ust. 1, przy czym kwota wydatku budzetu panstwa jest

rowna kwocie przychodu budzetu panstwa.

3. Kwota wydatku budzetu panstwa na zakup towaréw lub ustug, o ktorych mowa w

ust. 1, jest uyymowana w czesci budzetowej, w ramach ktorej jest dokonywany ten zakup.”.

Art. 7. W ustawie z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujagcych pojazdami (Dz. U. z 2023 r.

poz. 622) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)

2)

w art. 86:

a)

po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:
»la. W jednostce organizacyjnej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 1 pkt2, s3
przeprowadzane badania psychologiczne w zakresie okreslonym odpowiednio

w art. 83 ust. 1, po spelnieniu wymagan, o ktérych mowa w art. 85 ust. 2 pkt 112.”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Jednostki, o ktérych mowa wust. 1 1la, zawiadamiaja marszatka
wojewoddztwa o rozpoczgciu dziatalnosci pracowni psychologicznych albo
rozpoczeciu dzialalnosci jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 1
pkt 2, najpozniej na 14 dni przed dniem jej rozpoczgcia.”,

¢) wust. 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,»2) oznaczenie iadres pracowni psychologicznej albo jednostki organizacyjnej,

o ktorej mowa w art. 83 ust. 1 pkt 2;”,

d) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Marszatek wojewodztwa prowadzi ewidencje jednostek, o ktorych mowa
wust. 1 1la. W ewidencji umieszcza si¢ dane, o ktérych mowa w ust. 3, numer
jednostki w tej ewidencji oraz numer ewidencyjny pracowni psychologicznej albo
jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 1 pkt 2.”,

e) wust. 5 po wyrazach ,,w ust. 1”” dodaje si¢ wyrazy ,,i 1a”,
f)  wust. 6:
— we wprowadzeniu do wyliczenia po wyrazach ,,w ust. 17 dodaje si¢ wyrazy ,,i
la”,
— w pkt 2 po wyrazie ,psychologicznej” dodaje si¢ wyrazy ,albo dziatalnosci
jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 1 pkt 2”7,
g) wust. 7 we wprowadzeniu do wyliczenia po wyrazach ,,w ust. 1” dodaje si¢ wyrazy
1 1a”;
w art. 87:
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w ust. 4 w pkt 5 po wyrazie ,,psychologicznej” dodaje si¢ wyrazy ,,albo jednostki
organizacyjnej, o ktérej mowa w art. 83 ust. 1 pkt 27,
w ust. 6 wpkt 1 wlit. a po wyrazie ,psychologicznej” dodaje si¢ wyrazy ,,albo

jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa w art. 83 ust. 1 pkt 2”.

Art. 8. W ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(Dz. U. 22023 r. poz. 742 1 1088) w art. 447 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

,»la) zolierzami powotanymi do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej, o ktorej

mowa w art. 95 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
(Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347 1 641), lub zolierzami zawodowymi

peligcymi stuzbe wojskowa w uczelni wojskowej, w ktorej pobierajg nauke,”.

Art. 9. W ustawie z dnia 22 listopada 2018 r. o dokumentach publicznych (Dz. U.
7 2023 r. poz. 1006) w art. 73a:

wyrazy ,,art. 137c ust. 17 zastepuje si¢ wyrazami ,,art. 137c ust. 6”;

wyrazy ,,art. 54a ust. 1”7 zastepuje si¢ wyrazami ,,art. 54a ust. 5”.

Art. 10. W ustawie z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz

z 2023 r. poz. 347 1 641) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1)

w art. 2:

a)

b)

pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,10) jednostce organizacyjnej — nalezy przez to rozmie¢ jednostke podlegia
Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowana, z wylgczeniem
urzedu obstugujacego Ministra Obrony Narodowe;j;”,

pkt 12 otrzymuje brzmienie:

,»12) jednostce wojskowej — nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjng Sit
Zbrojnych oraz komorke organizacyjna, funkcjonujaca na podstawie nadanego
przez Ministra Obrony Narodowej etatu, postugujaca si¢ pieczecia urzedowq z
godiem Rzeczypospolitej Polskiej i nazwa (numerem) jednostki wojskowej;”,

pkt 24 otrzymuje brzmienie:

,»24) pracowniku resortu obrony narodowej — nalezy przez to rozumie¢ pracownika
albo cztonka korpusu stuzby cywilnej zatrudnionego w jednostce wojskowej,
jednostce organizacyjnej podleglej Ministrowi Obrony Narodowej lub przez
niego nadzorowanej oraz czlonka korpusu stuzby cywilnej albo pracownika

zatrudnionego w urze¢dzie obstugujagcym Ministra Obrony Narodowej;”,
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d) w pkt 36 po lit. b dodaje si¢ lit. ba w brzmieniu:

,ba) odbycie dobrowolnej zasadniczej shuzby wojskowej i przeniesienie do rezerwy
osoby, ktora ja odbyla,”;

w art. 19 w ust. 3 dodaje si¢ zdanie drugie w brzmieniu:

»W przypadku gdy pracownik ten byl zatrudniony u dotychczasowego pracodawcy na

czas nieokreslony, nie stosuje si¢ do niego art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 .

0 shuzbie cywilnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1691).”;

w art. 27 w ust. 2 pkt 1-3 otrzymujg brzmienie:

»1) warunki 1 tryb planowania 1 finansowania zadan wykonywanych w ramach
przygotowan obronnych panstwa realizowanych przez organy administracji
rzadowej, organy samorzadu terytorialnego 1 przedsigbiorcow, sposob ich
naktadania oraz wlasciwos$¢ organdow w tych sprawach, w tym ujetych w planowaniu
operacyjnym i programach obronnych,

2) organizacj¢ 1 tryb przygotowania systemu kierowania bezpieczehstwem
narodowym, w tym obrong panstwa, sposob realizacji zadan przez organy wiladzy
publicznej w tych sprawach oraz ich funkcjonowanie na stanowiskach kierowania,

3) stany gotowosci obronnej panstwa, warunki i1 tryb ich wprowadzania, czynnosci
shuzace utrzymywaniu statej gotowosci obronnej panstwa, a takze realizowane po
podwyzszeniu stanu gotowos$ci obronnej panstwa, organizacj¢ systemu statych
dyzuréw na potrzeby podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa i czynno$ci
podejmowane przez poszczegdlne organy w zakresie tworzenia systemu statych
dyzuréw na potrzeby podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa,”;

w art. 35 w ust. 2 w pkt 2 kropke zastepuje si¢ sSrednikiem 1 dodaje si¢ pkt 3 w brzmieniu:

»3) moze tworzy¢, przeksztalca¢ 1znosi¢ osrodki zamiejscowe wojskowych centrow
rekrutacji lub Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz okresla¢ ich
siedziby i terytorialny zasieg dzialania, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia
sprawnosci funkcjonowania wojskowych centrow rekrutacji oraz Centralnego
Wojskowego Centrum Rekrutacji.”;

w art. 36 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,Rada Ministrow, uwzgledniajac potrzeby obronne Rzeczypospolitej Polskiej, co 4 lata w

drodze uchwaty okresla, po zasiggnigciu opinii komisji sejmowej wlasciwej w sprawach

obrony panstwa, szczegdlowe kierunki przebudowy i modernizacji technicznej Sit
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Zbrojnych na kolejny 15-letni okres planistyczny, stosownie do zasad planowania
obronnego w Organizacji Traktatu Potnocnoatlantyckiego na podstawie,”;
w art. 41 w ust. 3:
a) w pkt 3 po wyrazach ,,w art. 45 ust. 2” dodaje si¢ wyrazy ,,oraz art. 45b ust. 17,
b) w pkt 5 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:
,0) splate zobowigzan wynikajacych z transakcji zabezpieczajacych ryzyko
walutowe oraz ryzyko stopy procentowej, o ktérych mowa w art. 45¢.”;
w art. 42 w ust. 1 w pkt 2 kropke zastepuje si¢ srednikiem 1 dodaje si¢ pkt 3 w brzmieniu:
»3) roczng strategie w zakresie zarzadzania $rodkami Funduszu, w szczego6lnosci
uwzgledniajaca planowane na dany rok transakcje zabezpieczajace, o ktorych mowa

w art. 45¢, 1 strukture takich transakcji.”;
po art. 45a dodaje si¢ art. 45b 1 art. 45¢ w brzmieniu:

»Art. 45b. 1. W przypadku objecia zobowigzan Banku Gospodarstwa Krajowego, o
ktorych mowa w art. 45 ust. 1 lub art. 45a ust. 1, gwarancja innego podmiotu niz Skarb
Panstwa, zobowigzania wynikajace z tej gwarancji sg objete gwarancja Skarbu Panstwa
reprezentowanego przez ministra wlasciwego do spraw finanséw publicznych, jezeli z
oswiadczenia Banku Gospodarstwa Krajowego zlozonego ministrowi wiasciwemu do
spraw finanséw publicznych wynika, ze gwarancja Skarbu Panstwa jest warunkiem
zaciggniecia przez Bank Gospodarstwa Krajowego zobowigzan, o ktérych mowa w art.
45 ust. 1 lub art. 45a ust. 1.

2. Gwarancja Skarbu Panstwa, o ktorej mowa w ust. 1, jest udzielana do wysokosci
100% zobowigzania wynikajacego z gwarancji innego podmiotu niz Skarb Panstwa, o
ktoérej mowa w ust. 1, 100% odsetek od wyptaconego zobowigzania z tytutu tej gwarancji
oraz 100% kosztow bezposrednio zwigzanych z tg gwarancja.

3. Do gwarancji Skarbu Panstwa, o ktdrej mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio
art. 45 ust. 3, 5-7,9110.

Art. 45¢c. Bank Gospodarstwa Krajowego moze zawiera¢ transakcje zabezpieczajace
ryzyko walutowe oraz ryzyko stopy procentowej dotyczace zacigganych zobowigzan
finansowych, o ktorych mowa w art. 45 ust. 11 art. 45a ust. 1.”;

w art. 48 w ust. 4 skresla si¢ wyrazy ,,wysoko$¢ oraz”;
w art. 57 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
,»/7. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw

administracji publicznej okresli, w drodze rozporzadzenia, termin lub terminy ogloszenia
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kwalifikacji wojskowej 1 czas jej lub ich trwania na terytorium panstwa oraz roczniki i
grupy osob podlegajace obowigzkowi stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej, a takze
sposob przedstawiania wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta) przez osoby, o
ktérych mowa w art. 59 ust. 1a, orzeczenia lub wypisu z tresci orzeczenia stwierdzajacego
niesprawno$¢ lub niepelnosprawnos¢, informowania szefa wojskowego centrum
rekrutacji o przedstawieniu dokumentow dotyczacych zwalniania z obowigzku osobistego
stawiennictwa do kwalifikacji wojskowej oraz sposob zwalniania z osobistego
stawiennictwa do kwalifikacji wojskowej, majac na wzgledzie zapewnienie sprawnosci
postepowania w tych sprawach oraz to, aby termin lub terminy ogloszenia kwalifikacji
wojskowe] wyprzedzaty, co najmniej o 14 dni, dzien jej lub dni ich rozpoczgcia.”;

w art. 59 po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

»la. Osoby:

1) w stosunku do ktorych orzeczono catkowitg niezdolnos¢ do pracy w gospodarstwie
rolnym na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym
rolnikow,

2) calkowicie niezdolne do pracy oraz niezdolne do samodzielnej egzystencji lub
uznane za catkowicie niezdolne do pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

3) zaliczone do 0s6b o znacznym stopniu niepelnosprawnos$ci albo o umiarkowanym
stopniu niepelnosprawnosci, w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sOb
niepetnosprawnych

— mozna zwolni¢ z obowigzku osobistego stawiennictwa do kwalifikacji wojskowej, w

przypadku skutecznego dorg¢czenia woéjtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta)

orzeczenia albo wypisu z treSci orzeczenia stwierdzajacego t¢ niezdolno$¢ Iub
niepelnosprawnos$¢, na podstawie ktorego mozna okresli¢ zdolnos¢ tych osob do czynne;j
stuzby wojskowe;j.”;

w art. 62:

a) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Badania psychologiczne polegaja na przeprowadzeniu wywiadu
psychologicznego 1 koncza si¢ wydaniem zaswiadczenia o braku lub istnieniu
przeciwwskazan do pelnienia stuzby wojskowej.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
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»4. W przypadku osob, o ktorych mowa w art. 59 ust. la, komisja lekarska,
jezeli jest to mozliwe, wydaje orzeczenie o catkowitej lub czgsciowej niezdolnosci
do czynnej shizby wojskowej na podstawie orzeczenia albo wypisu z tresci
orzeczenia stwierdzajacego niezdolno$¢ lub niepelnosprawnosc.”,
po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

yd4a. W przypadku gdy nie mozna okresli¢ zdolnosci do czynnej stuzby
wojskowej na podstawie orzeczenia albo wypisu z tresci orzeczenia stwierdzajacego
niezdolno$¢ lub niepelosprawnos¢, wojt (burmistrz, prezydent miasta) wzywa

osobe do osobistego stawiennictwa na kwalifikacje wojskowa.”;

13) wart. 63:

a)

b)

ust. 1 12 otrzymujg brzmienie:

,»1. Podmioty lecznicze oraz pozostali pracodawcy udzielaja zwolnienia od
pracy, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia, lekarzom psychologom
wchodzacym w sktad powiatowych 1 wojewodzkich komisji lekarskich oraz
pielegniarkom lub ratownikom medycznym, wyznaczonym do powiatowych komis;ji
lekarskich w przypadku koniecznosci ich udziatu w pracach komisji w godzinach
pracy zawodowe;.

2. Osobom wchodzacym w sktad komisji lekarskich orzekajacych o zdolnosci
do stuzby wojskowej o0sob stawiajacych si¢ do kwalifikacji wojskowej oraz
pielegniarkom lub ratownikom medycznym przystuguje dodatkowe wynagrodzenie
za prace zwigzang z okresleniem zdolnosci tych osob do shizby wojskowej
wykonywang poza godzinami pracy zawodowej, z zachowaniem prawa do
wynagrodzenia zgodnie z ust. 1.7,
ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob ustalania
dodatkowego wynagrodzenia os6éb wchodzacych w skfad komisji lekarskich
orzekajacych o stopniu zdolnosci do stuzby wojskowej osob stawiajacych sie do
kwalifikacji wojskowej oraz pielggniarkom lub ratownikom medycznym,
wyznaczonym do powiatowych komisji lekarskich, majac na wzglgdzie maksymalna

wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 3.”;

14) wart. 70:

a)

w ust. 3 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:
,»la) Dyrektora Generalnego urzedu obshigujacego Ministra Obrony Narodowej,”,
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w ust. 4 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a i 1b w brzmieniu:
,»la) Dyrektor Generalny urzedu obstugujacego Ministra Obrony Narodowe;j;
Ib) kierownik komorki organizacyjnej wiasciwej do spraw pracownikow

zatrudnionych w urzedzie obstugujacym Ministra Obrony Narodowej;”;

15) wart. 71:

a)

b)

w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) 0sob podlegajacych rejestracji, kwalifikacji wojskowej, obowigzkowi stuzby
wojskowej oraz 0sob dobrowolnie zglaszajacych si¢ do stuzby wojskowej, a
takze podlegajacych albo spehiajacych inny rodzaj obowigzku obrony oraz
kandydatéw do zawodowej stuzby wojskowej ubiegajacych si¢ o przyjecie na
uczelni¢ wojskowg lub w innej niz uczelnia wojskowa oraz ksztalcacych si¢ na
tych uczelniach, ktorzy nie ukonczyli 18 roku zycia;”,

ust. 8—10 otrzymujg brzmienie:

,»8. W odniesieniu do Zoierzy i osob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2,
ewidencj¢ wojskowg prowadzi si¢ do dnia podlegania obowiazkowi petnienia stuzby
wojskowej, o ktorym mowa w art. 5 ust. 1, albo do dnia:

1) zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej, jezeli dzief ten wypada poZniej niz
dzien podlegania obowigzkowi pelienia stuzby wojskowe;;

2) uprawomocnienia si¢ orzeczenia o trwalej i calkowitej niezdolnosci do stuzby
wojskowe] w czasie pokoju oraz w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie
wojny;

3) zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;

4)  zgonu.

9. W odniesieniu do pracownikow resortu obrony narodowej ewidencj¢
wojskowg prowadzi si¢ do dnia rozwigzania albo wygasnigcia stosunku pracy.

10. Dane Zzothierzy oraz osob, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 112, gromadzone i
przetwarzane w ewidencji wojskowej przechowuje si¢ przez okres 10 lat, liczac od
konca roku kalendarzowego, w ktorym osoby te koncza 60 lat zycia, a w przypadku
zohierzy posiadajacych stopien podoficerski albo oficerski — 63 lata Zzycia, albo od
dnia zwolnienia zotnierza z zawodowej stuzby wojskowej, jezeli zostat on zwolniony
w roku kalendarzowym, w ktorym konczyt wiecej niz 60 lat Zycia, a w przypadku
posiadajacego stopien podoficerski albo oficerski — w ktérym konczyt wiecej niz 63

lata zycia.”;
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16) w art. 75 po wyrazach ,,sposob prowadzenia ewidencji wojskowe;j” dodaje si¢ wyrazy, ,,w

tym wzory dokumentow, o ktorych mowa w art. 70 ust. 1 pkt 113-8,”;
17) wart. 78:

a)

b)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Organy wojskowe wyposazaja zotierzy w czynnej stuzbie wojskowej oraz
osoby pehigce stuzbe w jednostkach zmilitaryzowanych przydzielonych do Sit
Zbrojnych, pracownikéw resortu obrony narodowej, cywilny personel medyczno-
sanitarny Sit Zbrojnych, osoby cywilne towarzyszace Sitom Zbrojnym, personel
organizacji ,,Polski Czerwony Krzyz” i innych ochotniczych organizacji pomocy,
osoby cywilne wykonujace czynno$ci duszpasterskie oraz inne osoby okreslone
prawem mi¢dzynarodowym — w karty 1 tabliczki tozsamosci.”,
w ust. 4:
—  pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»Y) rodzaj sit zbrojnych lub nazwe instytucji (organizacji);”,

— w pkt 11 kropke zastepuje si¢ srednikiem 1 dodaje si¢ pkt 12 1 13 w brzmieniu:
,»12) numer tabliczki tozsamosci,
13) date waznos$ci lub wystawienia.”,

w ust. 5 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

»la) oznaczenie ,,SILY ZBROJNE RP”;”,

po ust. 5 dodaje si¢ ust. 5a w brzmieniu:

,»Ja. Na tabliczce tozsamos$ci wydawanej w czasie mobilizacji 1 w czasie wojny
umieszcza si¢ wytacznie dane, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 11 1a.”,
ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,»7. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) rodzaje oraz wzory kart i tabliczek tozsamosci, sposob i tryb wnioskowania o
wydanie karty i tabliczki tozsamos$ci, wzor wniosku o wydanie karty i tabliczki
tozsamosci oraz organy wilasciwe do wnioskowania,

2) sposob dokonywania wpisOw w karcie 1 tabliczce tozsamosci oraz tryb 1 organy
wiasciwe do ich deponowania, wydawania i ewidencjonowania,

3) tryb i przypadki wydawania kart i tabliczek tozsamosci, a takze przyczyny i
tryb ich wymiany, zwrotu, uniewazniania oraz post¢powania w przypadku ich

zniszczenia lub utraty
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—uwzgledniajac koniecznos$¢ zapewnienia sprawnosci i jednolito$ci postepowania w
sprawie wydawania kart i tabliczek, ich ewidencjonowania, wymiany i zwrotu, a
takze rodzaj karty i tabliczki tozsamosci zaleznej od przypadku ich wydania;

4)  wzdbr rozkazu wyjazdu — majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia jego
jednolitego stosowania.”;

w art. 80:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W przypadku wskazania we wniosku o powolanie do stuzby wojskowe;j
uprawnien lub kwalifikacji, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4, szef wojskowego centrum
rekrutacji podpisuje z osobg ubiegajaca si¢ o powotanie do stuzby wojskowej umowe
okreslajaca w szczegdlnosci:

1) rodzaj uprawnien lub kwalifikacji nabywanych przed powotaniem do tej stuzby
lub w trakcie jej petnienia;

2) sposob nabycia uprawnien lub kwalifikacji 1 czas ich nabywania;

3) sposob i wysokos$¢ pokrywania kosztéw, w tym kosztow egzaminow;

4)  wysokos¢ 1 sposob zwrotu kosztow w przypadku rezygnacji osoby z ubiegania
si¢ o powotanie do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej lub zakonczenia
shuzby przed uptywem okresu, na jaki nastgpito powotanie do tej stuzby.”,

b) w ust. 4 uchyla si¢ pkt 3;

w art. 81 w ust. 2 w pkt 3 po wyrazach ,,0 powotanie do zawodowej stuzby wojskowe;j”
dodaje si¢ wyrazy ,,lub dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej w trakcie ksztalcenia,
o ktorej mowa w art. 95 ust. 4”;

w art. 82 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ w przypadku powolania do zawodowej stuzby
wojskowej lub dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej w trakcie ksztalcenia, o ktorej
mowa w art. 95 ust. 4, oraz gdy jest niezbedne skierowanie osoby ubiegajacej si¢
o powolanie do shuzby wojskowej do wojskowej komisji lekarskiej w celu wykonania
dodatkowych badan.”;

w art. 84:
a) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. W przypadku Zotierzy odbywajacych dobrowolng zasadnicza shuzbe
wojskowa, ktorzy zlozyli wniosek o powotanie do zawodowej stuzby wojskowej, do

wojskowej komisji lekarskiej kieruje dowoddca jednostki wojskowe;j.”,
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b) po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

,4a. Czlonek sktadu orzekajacego wojskowej komisji lekarskiej moze zglosi¢

na pismie sprzeciw wobec projektu orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej.”,
c) ust. 12 otrzymuje brzmienie:

»12. W przypadku uchylenia orzeczenia sprawe¢ rozpatruje ponownie w
pierwszej instancji wojskowa komisja lekarska wyznaczona odpowiednio przez
Ministra Obrony Narodowej albo wojskowa komisje lekarska bedaca organem
wyzszego stopnia, ktora wydaje orzeczenie zgodnie z zaleceniami, o ktérych mowa
wust. 11.”;

art. 86 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 86. 1. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia:

1) tworzy, przeksztalca 1 znosi wojskowe komisje lekarskie, okresla ich siedziby,
zasieg dzialania oraz wlasciwosc,

2) moze tworzyC, przeksztatca¢ i1 znosi¢ filie wojskowych komisji lekarskich oraz
okresla¢ ich siedziby

— kierujac si¢ konieczno$cig zapewnienia sprawno$ci funkcjonowania wojskowych

komisji lekarskich oraz postepowania orzeczniczego.

2. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia, okresli tryb udzielania
zamoéwien na badania diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne na potrzeby orzekania
przez wojskowe komisje lekarskie, kierujac si¢ konieczno$cig zapewnienia rownego
traktowania podmiotoéw leczniczych oraz przejrzystosci i sprawnosci postgpowania w
zakresie udzielania tych zamowien.”;

w art. 87:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Do wojskowej komisji lekarskiej nie kieruje si¢ w celu okreslenia zdolnosci
do zawodowej stuzby wojskowej 0s6b, wobec ktdrych wydano ostateczne orzeczenie
ustalajace trwala 1 calkowita niezdolno$¢ do czynnej shuzby wojskowej w czasie
pokoju oraz w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny.”,

b) wust. 3 pkt 7 otrzymuje brzmienie:

»7) tryb postgpowania wojskowych komisji lekarskich, w tym tryb zglaszania

sprzeciwu od projektu orzeczenia komisji lekarskiej,”;

w art. 88 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
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,»1. Osobe powolywang na jej wniosek do czynnej stuzby wojskowej poddaje si¢
badaniom psychologicznym w celu stwierdzenia istnienia lub braku przeciwwskazan do
petienia czynnej shuzby wojskowe;j.”;

w art. 91 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) uczelniach wojskowych — w przypadku ksztalcenia na potrzeby korpusu oficerow
zawodowych, a w przypadku ksztalcenia na potrzeby tego korpusu absolwentow
studiow wyzszych posiadajacych tytut zawodowy magistra lub réwnorzgdny, w
ramach kursu oficerskiego — rowniez w centrach szkolenia;”;

w art. 95:

a) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a—2g w brzmieniu:

,»2a. Kandydatem do zawodowej stuzby wojskowej ubiegajacym si¢ o przyjecie
na uczelni¢ wojskowa lub w innej uczelni niz uczelnia wojskowa moze by¢ rowniez
osoba, ktora nie ukonczyta 18 roku zycia, jezeli wiek 18 lat osiggnie do konca roku
kalendarzowego, w ktoérym jest prowadzone postepowanie rekrutacyjne.

2b. Przystgpienie do postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. 81,
oraz postgpowania rekrutacyjnego w uczelni wojskowej lub w innej uczelni niz
uczelnia wojskowa przez osobe, o ktorej mowa w ust. 2a, nastepuje za pisemng zgodg
przedstawicieli ustawowych.

2c. Zgoda, o ktorej mowa w ust. 2b, obejmuje wszystkie czynnosci
podejmowane w ramach postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci
poddanie si¢ przez osobg, o ktorej mowa w ust. 2a, badaniom lekarskim i
psychologicznym bez udziatu przedstawicieli ustawowych.

2d. Jezeli osoba, o ktorej mowa w ust. 2a, nie ukonczyta 18 roku zycia w dniu
wydania orzeczenia przez wojskowa komisje lekarska oraz orzeczenia
psychologicznego, orzeczenia te dorgcza si¢ przedstawicielom ustawowym.

2e. Whniosek, o ktérym mowa w art. 80 ust. 1, osoba, o ktoérej mowa w ust. 2a,
sktada po osiggnieciu wieku 18 lat.

2f. W przypadku niezlozenia wniosku, o ktérym mowa w art. 80 ust. 1, albo
niepowotania do dobrowolnej zasadniczej shuzby wojskowej pelionej na czas
ksztatcenia w uczelni wojskowej, w terminie do zakonczenia pierwszego semestru,

osobe, o ktorej mowa w ust. 2a, skresla si¢ z listy studentow.
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2g. Osobie, o ktorej mowa w ust. 2a, przyjetej na uczelnie wojskowa lub inng
uczelni¢ niz uczelnia wojskowa przyshuguje bezplatne wyzywienie i
zakwaterowanie, jednak nie dtuzej niz do konca pierwszego semestru.”,

b) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,7. Zomierz po powolaniu do zawodowej stuzby wojskowej, w przypadku
dalszego ksztalcenia w uczelni wojskowej, szkole podoficerskiej, centrum lub
osrodku szkolenia, nabywa uprawnienia przewidziane dla zotierzy zawodowych,
z wylaczeniem uprawnien wskazanych w art. 105, art. 189, art. 236, art. 275 ust. 2,
art. 276 ust. 1 pkt 4-6 iust. 2-4, art. 277 pkt3 14, art. 281, art. 284, art. 286,
art. 289, art. 293 1 art. 298. Przepis art. 336 stosuje si¢ odpowiednio.”,

c) ust. 11112 otrzymuja brzmienie:

»11. Kandydat do zawodowej stuzby wojskowej po jego powolaniu do
dobrowolnej zasadniczej sluzby wojskowej oraz zolierz zawodowy moga
rownoczesnie pobiera¢ nauke w innej uczelni niz uczelnia wojskowa.

12. Zohierze, o ktérych mowa w ust. 11, odbywaja szkolenie wojskowe w
czasie przerw wakacyjnych oraz pozostaja na zaopatrzeniu wybranej uczelni
wojskowej].””;

w art. 96 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W sprawach dotyczacych uposazenia i innych naleznosci pieni¢znych zotierzy,

o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 433—435, art. 440, art.

469, art. 471475, art. 476 ust. 1, art. 477, art. 478, art. 481, art. 482, art. 484487 oraz

przepisy wydane na podstawie art. 445 ust. 15 i art. 473 ust. 8.”;

w art. 101 w ust. 1 wyrazy ,,w rozporzadzeniu wydanym” zastepuje si¢ wyrazami ,,w

przepisach wydanych”;

w art. 102 w pkt 6 skre$la si¢ wyraz ,,zawodow3”’;

w art. 107 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»J) sposob ustalania kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki przez zoiierza
zawodowego petnigcego stuzbe w uczelni wojskowej, szkole podoficerskiej,
jednostce wojskowej, centrum lub os$rodku szkolenia oraz tryb zwrotu tych
kosztow™;

w art. 112 po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:
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»la. Miesigczna wysoko$¢ stypendium wynosi 50% uposazenia zasadniczego
zotierza odbywajacego dobrowolng zasadnicza stuzbe wojskowa, obowigzujacego
w miesigcu, za ktory przyznano stypendium.”;
art. 113 otrzymuje brzmienie:

,Art. 113. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki,
sposob i tryb przyznawania i wypltacania stypendium, wykaz uczelni i kierunkéw studiow
zapewniajacych nabycie kwalifikacji przydatnych w Silach Zbrojnych oraz niezbedne
elementy umowy, uwzgledniajac rodzaje kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych.”;
w art. 119 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

,»3. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do zolierzy zawodowych pelnigcych zawodowa
sluzbe wojskowa na stanowiskach stuzbowych, o ktérych mowa w art. 201 ust. 2.”;

w art. 127 w ust. 1 skres$la si¢ wyrazy ,,stuzby w pasywnej rezerwie oraz”;
w art. 131:

a) wust. 2 wyrazy ,,55 roku” zastepuje si¢ wyrazami ,,60 roku”,

b) wust. 3 wyrazy ,,55 roku” zastgpuje si¢ wyrazami ,,60 roku”;

w art. 135 w ust. 3 w pkt 2 lit. ¢ oznacza si¢ jako lit. b;

w art. 137:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Przeniesienie, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ za zgoda Ministra
Obrony Narodowej oraz ministra nadzorujacego dang shuzbe, w trybie powotania do
zawodowej shuzby wojskowej, z zachowaniem cigglosci stuzby. Okresy stuzby w
shuzbach, o ktorych mowa w ust. 1, zalicza si¢ do okreséw stuzby wojskowej, od
ktorych sg uzaleznione uprawnienia przewidziane w niniejszej ustawie.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,»4. Funkcjonariusz, o ktérym mowa w ust. 1, otrzymuje, z chwilg jego
stawienia si¢ do pelnienia zawodowej shuzby wojskowej, stopien wojskowy
rownorzedny z posiadanym stopniem w odpowiedniej shuzbie zgodnie z art. 135.
Minister Obrony Narodowej nadaje temu funkcjonariuszowi stopien wojskowy
réwnorzedny z posiadanym przez niego stopniem w odpowiedniej stuzbie.”,

c) po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

»a4a. Jezeli zachodza watpliwosci co do zdolnosci fizycznej lub psychiczne;]

funkcjonariusza do petnienia zawodowej stuzby wojskowej, Minister Obrony

Narodowej moze zawnioskowa¢ do uzgodnionego z funkcjonariuszem szefa
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wojskowego centrum rekrutacji o skierowanie tego funkcjonariusza do wojskowej

komisji lekarskiej lub o przeprowadzenie badan psychologicznych.”;
art. 138 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 138. 1. Osoba posiadajaca stopien policyjny, Strazy Granicznej, Biura Ochrony
Rzadu, Shizby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Wieziennej,
Strazy  Marszatkowskiej, Stuzby Celno-Skarbowej, Agencji Bezpieczenstwa
Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Shizby Wywiadu Wojskowego, Shuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, powotana na jej wniosek albo za jej zgoda do zawodowe;j
shuzby wojskowej lub terytorialnej shuzby wojskowej, otrzymuje, z chwilg jej stawienia
si¢ do pelnienia czynnej stuzby wojskowej, stopien wojskowy rownorzedny z posiadanym
stopniem w danej stuzbie zgodnie z art. 139. Stopien wojskowy nadaje tej osobie Minister
Obrony Narodowej w przypadku oficerow, a w pozostatych przypadkach organ wiasciwy
do powotania do zawodowej stuzby wojskowe;.

2. Okres petnienia sluzby w charakterze funkcjonariusza wlicza si¢ do pelienia
czynnej shuzby wojskowej, od ktorego jest uzaleznione nabycie prawa lub wysokos$¢
nalezno$ci pieni¢znych okreslonych w ustawie, z wylagczeniem naleznosci, o ktérych
mowa w art. 458 1 art. 459 pkt 1, w przypadku gdy funkcjonariusz otrzymat te naleznosci
w poprzedniej stuzbie.”;

w art. 140:
a) po ust. 11 dodaje si¢ ust. 11a w brzmieniu:
»lla. Egzaminy, o ktorych mowa w wust. 10 1 11, w czasie pokoju
przeprowadzaja odpowiednio:

1) rektor-komendant uczelni wojskowej — w przypadku egzaminu oficerskiego;

2) komendant szkoty podoficerskiej — w przypadku egzaminu podoficerskiego.”,
b) ust. 171 18 otrzymuja brzmienie:

,»17. Mianowanie Zotnierza na kolejny wyzszy stopien wojskowy w czasie
pokoju moze nastapic:

1) na stopnie wojskowe szeregowych 1 podoficerow mtodszych — po uptywie 12

miesi¢cy od dnia poprzedniego mianowania;

2) na stopnie oficeréw mlodszych — po uptywie 2 lat od dnia poprzedniego

mianowania;

3) na stopnie wojskowe podoficerow starszych, oficerow starszych oraz

generalskie (admiralskie) — po uplywie 3 lat od dnia poprzedniego mianowania.
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18. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, jezeli przemawiaja za tym
potrzeby Sit Zbrojnych, na stopnie wojskowe, o ktérych mowa w ust. 17 pkt 3,
zotnierz moze by¢ mianowany na kolejny wyzszy stopien wojskowy przed uptywem
okresu, o ktorym mowa w ust. 17 pkt 3, jednak nie krotszym niz 2 lata.”,

c) po ust. 18 dodaje si¢ ust. 18a w brzmieniu:
,»18a. Przepisy ust. 17 i 18 nie maja zastosowania do mianowania zolierza na
pierwszy stopien wojskowy w korpusie podoficerow i oficer6w oraz na pierwszy
stopien generalski (admiralski).”;
dotychczasowg tres¢ art. 144 oznacza si¢ jako ust. 1 1 dodaje si¢ ust. 2 w brzmieniu:

»2. Czas trwania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej, o ktorym mowa
w art. 143 ust. 1 lub ust. 2 pkt 2, moze zosta¢ wydtuzony w trakcie ksztatlcenia zotnierza,
o ktérym mowa w art. 95 ust. 4, w uczelni wojskowej przez jej rektora-komendanta i za
zgoda kierownika komorki organizacyjnej wlasciwej do spraw kadr, jezeli okres tego
ksztatcenia jest dluzszy niz 11 miesiecy, nie dluzej jednak niz do dnia, w ktorym
rozpoczyna si¢ kolejny rok tego ksztalcenia.”;
w art. 146:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Osobeg, ktéra nie ukonczyta szkolenia podstawowego, nie ztozyla przysiggi
wojskowej lub nie zrealizowata wymaganego programu ksztalcenia albo programu
studiow, o ktérych mowa w art. 95 — poza wyjatkami okreslonymi w regulaminie
studiow, albo nie ztozyla wniosku, o ktérym mowa w art. 95 ust. 5, zwalnia si¢ z
dobrowolnej zasadniczej shuzby wojskowej i przenosi do pasywnej rezerwy.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,,5. Zohierza, ktory odbywa dobrowolna zasadnicza shuzbe wojskowa, na jego

wniosek powotuje si¢ do:

1) zawodowej stuzby wojskowej,

2) terytorialnej stuzby wojskowej,

3) aktywnej rezerwy

— przy czym wniosek w tym zakresie jest rozpatrywany z uwzglednieniem potrzeb
Sit Zbrojnych. Zohierza, ktéry odbyt dobrowolng zasadnicza stuzbe wojskowa i nie
zlozyt wniosku, przenosi si¢ do pasywnej rezerwy.”;

art. 147 otrzymuje brzmienie:
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»Art. 147. Dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz pelni dobrowolng
zasadnicza shizbe wojskowa, w przypadku gdy przebieg tej shuzby wskazuje na
szczegldlne zaangazowanie tego zolnierza, powoluje go na stanowisko etatowe do
zawodowej stuzby wojskowej, uwzgledniajac jego wniosek i potrzeby Sit Zbrojnych.”;
art. 174 otrzymuje brzmienie:

LArt. 174. Zomierz OT moze by¢ powolany do zawodowej stuzby wojskowej, jezeli
petnit czynng stuzbe wojskowa przez okres co najmniej 2 lat i uzyskat pozytywna opini¢
shuzbowa.”;

w art. 192 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Zotierza zawodowego wyznacza si¢ na stanowisko stuzbowe, w drodze decyzji,
stosownie do potrzeb Sit Zbrojnych, w zaleznosci od wymogdéw 1 kwalifikacji
okreslonych w Karcie Opisu Stanowiska Stuzbowego, o ile istnieje obowiazek jej
sporzadzenia, posiadanej oceny w opinii stuzbowej oraz modelu przebiegu stuzby.”;

w art. 197 ust. 8 otrzymuje brzmienie:

»8. Przepisdw ust. 1-6 nie stosuje si¢ do zohierzy zawodowych pehliacych stuzbe
wojskowa na stanowiskach stuzbowych sedzidow sadow wojskowych, prokuratoréw do
spraw  wojskowych, bedacych w oddelegowaniu oraz zolhierzy zawodowych
wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w Sthuzbie Wywiadu Wojskowego lub w Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego.”;

w art. 199 w ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) wskutek wymierzenia kary dyscyplinarnej okreslonej w art. 362 ust. 1 pkt 5;”;
w art. 200 po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. Osoby powotane do zawodowej stuzby wojskowej mozna przenies¢ do
dyspozycji z dniem powolania do tej stuzby w celu oddelegowania do pehienia
obowiagzkoéw, o ktorych mowa w art. 209. W okresie dyspozycji zotnierzowi przystuguje
uposazenie 1 naleznosci pieni¢zne wedtug posiadanego stopnia wojskowego w najnizsze;]
grupie uposazenia okreslonej dla tego stopnia.”;

w art. 203:
a) w ust. 4 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
»4. W czasie petnienia zawodowej sluzby wojskowej poza granicami panstwa
zolierze zawodowi podlegaja organowi okreslonemu przez Ministra Obrony
Narodowe;j.”,

b) wust. 8 pkt 3 otrzymuje brzmienie:



49)

50)

51)

52)

53)

54)

55)

_32_

»3) Sposob i tryb wspoltdzialania pomiedzy organem, ktéremu zohierz podlega
podczas shuzby poza granicami panstwa, a organami wlasciwymi w zakresie
przyznania i wyptaty $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 5-7;;

w art. 225 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Zomierza zawodowego mozna zawiesi¢ w czynno$ciach stuzbowych w
przypadku wszczecia przeciwko niemu postepowania karnego w sprawie o przestepstwo
lub przestepstwo skarbowe, nieumyslne $cigane z oskarzenia publicznego Iub
postepowania dyscyplinarnego, jezeli jest to celowe z uwagi na dobro postepowania lub
dobro stuzby — na czas nie dluzszy niz 12 miesigcy.”;

w art. 226 pkt 12 otrzymuje brzmienie:

,»12) prawomocnego orzeczenia o wymierzeniu kary dyscyplinarnej okreslonej w art. 362
ust. 1 pkt 7;7;

w art. 228 w ust. 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,»0) skazania prawomocnym wyrokiem na kar¢ ograniczenia wolnosci albo pozbawienia
wolnosci lub kare aresztu wojskowego z warunkowym zawieszeniem jej
wykonania;”;

w art. 243:

a) wust. 2 skresla si¢ wyraz ,,wojskowa”,

b) wust. 3 skresla si¢ wyraz ,,wojskowa”;

art. 244 otrzymuje brzmienie:

,Art. 244. Zohierz AR moze byé¢ powolany do zawodowej stuzby wojskowej, jezeli
pehit czynng stuzbe wojskowa przez okres co najmniej 3 lat i uzyskat pozytywng opini¢
shuzbowa.”;

w art. 254 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,»W celu realizacji zadan ustawowych, o ktorych mowa w art. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia

2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojskowych organach porzadkowych (Dz. U.

z 2021 r. poz. 1214 oraz z 2022 r. poz. 655, 1488 i 2600 oraz z 2023 r. poz. 289 i 535)

oraz w art. 11 ustawy, lub w celach reprezentacyjnych Sity Zbrojne moga uzywac:”;

w art. 255:

a) wust. 1 skresla si¢ wyrazy ,,ust. 114”7,

b) wust. 3:

— w zdaniu pierwszym wyrazy ,,w ust. 2 zdanie pierwsze” zast¢puje si¢ wyrazami

,»W ust. 2 zdanie drugie”,
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— w zdaniu trzecim:
—— wyrazy ,,zdanie drugie” zast¢puje si¢ wyrazami ,,zdanie trzecie”,

— — wyrazy ,,zdanie pierwsze” zastepuje si¢ wyrazami ,,zdanie drugie”;

56) w art. 280 w ust. 6 po wyrazach ,,6-8,” dodaje si¢ wyraz ,,11,”;
57) wart. 287:

a)

b)

po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

,»3a. Stanowiskami, o ktorych mowa w ust. 3, sg stanowiska:

1) pilotow — zaszeregowane do grupy osobowej pilotow,

2) nawigatorow — zaszeregowane do grupy osobowej nawigatorow,

3) obstugi statkbw powietrznych — zaszeregowane do grupy osobowej
poktadowe;j,

4) nurkéw 1 pletwonurkow — zaszeregowane do grupy osobowej ratownictwa
morskiego oraz grupy osobowej dziatan nurkowych,

5) w jednostkach wojsk specjalnych — zaszeregowane do grupy osobowej
ladowych dziatan specjalnych oraz grupy osobowej morskich dziatan
specjalnych,

6) w jednostkach wojsk powietrznodesantowych — zaszeregowane do grupy
osobowej aecromobilnej

— w rozumieniu przepisOw wydanych na podstawie art. 134 ust. 3 ustawy.”,

ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Swiadczenia opieki zdrowotnej, o ktorych mowa w ust. 3, podlegaja
dofinansowaniu lub finansowaniu z budzetu panstwa z czesci, ktérej dysponentem
jest Minister Obrony Narodowej, z uwzglednieniem przepisow art. 11b ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych.”,
ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,»0. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, wykaz
choréb 1 schorzen dyskwalifikujacych z wykonywania zadan shuizbowych lub
ograniczajacych ich wykonywanie, o ktorych mowa w ust. 3, majac na uwadze
zapewnienie mozliwosci wykonywania przez Zzotnierzy zawodowych zadan
stuzbowych na stanowiskach shuizbowych o szczegélnych wilasciwosciach lub

warunkach petnienia stuzby.”;

58) wart. 288:
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ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Zohierzom zawodowym wykonujacym zadania shizbowe polegajace na
uczestniczeniu w szkoleniach i1 ¢wiczeniach trwajacych co najmniej petng dobe i
odbywanych poza stalym miejscem petnienia stuzby, a takze rejsach, lotach i
zgrupowaniach wojskowych oraz w przypadku uzycia oddziatéw i pododdziatéw Sit
Zbrojnych do wsparcia organéw administracji publicznej na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach przystuguja bezptatne §wiadczenia zdrowotne i bezptatne
zaopatrzenie w produkty lecznicze znajdujace si¢ w wykazach, o ktérych mowa w
art. 37 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekow, srodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych (Dz. U. z
2023 r. poz. 826), w zakresie kategorii, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1 lit. a tej
ustawy, oraz leki recepturowe, a takze produkty lecznicze oznaczone symbolem
OTC, wyroby medyczne, wyposazenie wyrobéw medycznych, systemy 1 zestawy
zabiegowe W rozumieniu przepisow o wyrobach medycznych, okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 326 ust. 2.”,

w ust. 23 w pkt 1 wyrazy ,,szkolen poligonowych, ¢wiczen” zastepuje si¢ wyrazami

,,Szkolen, ¢wiczen”;

w art. 291 wust. 6 wyrazy ,miejscem zamieszkiwania” zastepuje si¢ wyrazami

»,miejscem zamieszkania™;

w art. 293:

a) wust. 1 wyrazy ,4—6” zastepuje si¢ wyrazami ,,4, 10—11a”,

b) wust. 4 po wyrazach ,,zolierzowi zawodowemu” dodaje si¢ przecinek oraz wyrazy
,hiezaleznie od warunkéw okreslonych w art. 291 ust. 1,7,

¢) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,7. Swiadczenie socjalno-bytowe, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3, polega na
przyznaniu zotnierzowi zawodowemu oraz jego malzonkowi 1 dzieciom
pozostajacym na jego utrzymaniu wypoczynku rodzinnego na 7-dniowych albo 14-
dniowych turnusach, stosownie do wniosku zZohierza, obejmujacych
zakwaterowanie 1 wyzywienie. Z doplaty moze skorzysta¢ zotierz, w ktorego
rodzinie $redni miesieczny dochdd na osobe — za okres 12 miesi¢cy kalendarzowych
poprzedzajacych miesigc, w ktorym zZotnierz ztozyt wniosek o zakwalifikowanie do
programu — nie przekracza 45% kwoty najnizszego uposazenia zasadniczego

zoierza zawodowego.”,
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d) po ust. 10 dodaje si¢ ust. 10a w brzmieniu:

,»10a. Dodatkowe $wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 10, przystuguje,
niezaleznie od warunkéw okre§lonych w art. 291 ust. 1, w formie 14-dniowych
turnuséw, nie czesciej niz dwukrotnie w okresie 24 miesiecy, liczac od miesigca
nastgpujacego po miesigcu, w ktorym zotnierz zawodowy powrdcit do kraju.”,

e) poust. 11 dodaje si¢ ust. 11a i 11b w brzmieniu:

»11a. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 11, przyshuguje niezaleznie od
warunkoéw okreslonych w art. 291 ust. 1. Swiadczenie obejmuje wyzywienie i
zakwaterowanie na 7-dniowych albo 14-dniowych turnusach, stosownie do wniosku
zohierza, 1 moze by¢ wykorzystane raz w terminie 24 miesiecy, liczac od pierwszego
dnia miesigca nast¢pujgcego po miesigcu, w ktorym zotnierz spetnit warunki do
przyznania tego swiadczenia.

11b. Ponowne nabycie prawa do dopfaty, o ktorej mowa w ust. 11, nastepuje
kazdorazowo, jezeli zolnierz ponownie speinil warunki przyznania tej doptaty w
okresie nastepujacym po uplywie co najmniej 24 miesiecy, liczac od pierwszego dnia
miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym zotierz poprzednio spetnit warunki
do jej przyznania.”,

f)  wust. 13 po wyrazach ,,przyznaje si¢” dodaje si¢ wyrazy ,,w formie 14-dniowych
kolonii i obozéw w okresie letnim”;
61) wart. 303 w ust. 2 wyrazy ,,zakladu pracy” zastepuje si¢ wyrazem ,,pracodawcy”;
62) w art. 304 w ust. 3 wyrazy ,,zakladu pracy” zastepuje si¢ wyrazem ,,pracodawcy”’;
63) po art. 309 dodaje si¢ art. 309a w brzmieniu:

»Art. 309a. 1. Osobom powotanym do obowigzkowych form czynnej stuzby
wojskowej, w tym w trybie natychmiastowego stawiennictwa, oraz osobom zwalnianym
z tej stuzby przystuguje zwrot kosztow przejazdu do miejsca stawienia si¢ i powrotu do
miejsca pobytu stalego albo pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce.

2. Za koszty podrozy uznaje si¢ koszty przejazdu srodkami publicznego transportu
zbiorowego kolejowego pociagiem osobowym lub pospiesznym w klasie drugiej albo
autobusowego w komunikacji zwyklej lub pospiesznej, a w przypadku braku takiego
srodka — koszty przejazdu najtanszym dostgpnym srodkiem transportu zbiorowego.

3. Zwrotu kosztow przejazdu dokonuja dowddcey jednostek wojskowych na
podstawie udokumentowanego o$wiadczenia lub w drodze wyplaty ekwiwalentu

pieni¢znego, z zastrzezeniem ust. 4.
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4. Szef wojskowego centrum rekrutacji, na udokumentowany wniosek osoby
powotlanej do obowigzkowych form czynnej stuzby wojskowej, uzasadniony jej trudng
sytuacja materialng, moze dokonaé¢, za pokwitowaniem, wyplaty ekwiwalentu
pienieznego w celu pokrycia kosztow przejazdu zwigzanych ze stawieniem si¢ do tej
stuzby, w wysokosci i wedtug zasad okreslonych w ust. 21 5.

5. Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje w przypadku zapewnienia bezptatnego
przejazdu lub gdy przejazd nastepuje w granicach miejscowosci, w ktorej znajduje si¢
miejsce odbywania czynnej shuzby wojskowe;.

6. W razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny przejazdy na podstawie kart
mobilizacyjnych 1 kart powotania sg bezptatne.”;

w art. 310 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»l1. Przepisy art. 300 ust. 1 pkt 1-3, art. 301, art. 302, art. 313, art. 315 1 art. 316
stosuje si¢ do zohierzy peligcych shuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w
czasie wojny, jezeli przepisy dotyczace tej stuzby nie stanowig inaczej.”;

w art. 331 ust. 9 otrzymuje brzmienie:

,»9. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob i tryb
udzielania urlopéw zolierzom niebedgcym zolierzami zawodowymi w stuzbie
wojskowej, odwotywania z urlopu lub jego przedtuzania oraz wymiar urlopéw, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 1,214, oraz sytuacje, w ktorych udziela si¢ urlopu okoliczno$ciowego,
uwzgledniajac konieczno$¢ umozliwienia zréznicowania wymiaru urlopow w zaleznosci
od rodzaju shizby wojskowej lub charakteru wykonywanych zadan na stanowisku
sluzbowym lub w ramach pehionej funkcji oraz wyjatkowy charakter odwotywania
zohierzy z urlopu lub jego przedtuzania.”;

w art. 376 wust. 2 wyrazy ,zakladu opieki zdrowotnej” zastepuje si¢ wyrazami
,»podmiotu leczniczego”;

w art. 377 w ust. 1 wyrazy ,,Dowoddca jednostki wojskowej, a za jego zgoda rowniez
wojskowy organ porzadkowy lub Zandarmeria Wojskowa” zastepuje sie wyrazami
,2Dowaddca jednostki wojskowej lub upowazniony przez niego zotnierz zawodowy albo
wojskowy organ porzadkowy, a za ich zgoda rowniez Zandarmeria Wojskowa”;

w art. 398 w ust. 5 wyrazy ,,art. 390” zastepuje si¢ wyrazami ,,art. 393”;

w art. 403:

a) wust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,»>) dokumenty dotyczace sprawy o wznowienie postegpowania dyscyplinarnego;”,
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ust. 4 otrzymuje brzmienie:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

4. W karcie wyr6znien zolierza zamieszcza si¢:

dane wyr6znionego: stopien wojskowy, imi¢ i nazwisko, imi¢ ojca, numer
PESEL;

opis zastugi, kryterium lub przestanki bedace podstawa badz warunkiem
udzielenia wyr6znienia;

informacj¢ o rodzaju udzielonego wyr6znienia, z wyjatkiem informacji
o udzieleniu wyrdznienia, o ktorym mowa w art. 424 ust. 1 pkt 1;

oznaczenie przetozonego, ktory udzielit wyrdznienia;

numer i1dat¢ wydania rozkazu lub decyzji oraz oznaczenie organu je
wydajacego, w ktorych stwierdzono udzielenie wyrdznienia;

adnotacje o realizacji wyrdznienia udzielonego zolierzowi, zapoznaniu
zohierza z kartg wyrdznien, a takze podpis osoby dokonujacej wpisu w karcie

wyrdznien.”,

ust. 8 otrzymuje brzmienie:

1)

2)

3)

,,8. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

sposob 1tryb prowadzenia ewidencji wyrdznien, wzér rozkazu lub decyzji,
w ktorych stwierdza si¢ udzielenie wyrdznienia, wzor karty wyroznien
zohierza oraz sposob zapoznawania z nig wyrdéznionego zohierza, a takze
okres jej przechowywania, w tym takze po zwolnieniu zohierza z czynnej
shuzby wojskowe;,

sposob prowadzenia i dokumentowania akt postepowania dyscyplinarnego oraz
obieg dokumentacji dyscyplinarnej, a takze okres ich przechowywania, sposob
brakowania lub archiwizowania,

wzory dokumentow nalezacych do ewidencji dyscyplinarnej, innych niz
wymienione w pkt 1, oraz kategorie os6b upowaznionych do ich prowadzenia,
ewidencjonowania oraz przetwarzania ze wskazaniem sposobu ich obiegu oraz

gromadzenia

— W sposOb zapewniajacy ochrong przed nieuprawnionym ujawnieniem danych

zawartych w dokumentacji oraz z uwzglednieniem warunkéw pehnienia czynnej

stuzby wojskowej, w tym po ogloszeniu mobilizacji, w stanach nadzwyczajnych,

w czasie wojny, a takze podczas wykonywania zadan stuzbowych w strefie dziatan
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wojennych oraz w przypadku uzycia Sil Zbrojnych poza granicami panstwa, jak

rowniez udziatu w sytuacjach kryzysowych.”;

70) w art. 407:

a)

b)

po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

,»2a. Od orzeczenia wydanego w pierwszej instancji przez szefa instytucji krajowe;j
przyshuguje odwotanie do Ministra Obrony Narodowej.”,

ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Wyzszy przetozony dyscyplinarny odmawia przyje¢cia odwotania, w drodze
postanowienia, jezeli odwotanie jest niedopuszczalne lub zostalo wniesione po
terminie. Minister Obrony Narodowej lub Naczelny Dowoddca Sit Zbrojnych
odmawia przyjecia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, w drodze
postanowienia, jezeli wniosek jest niedopuszczalny lub zostat wniesiony po terminie.
Postanowienie w tej sprawie jest ostateczne. Przepis stosuje si¢ odpowiednio do

odmowy przywrocenia terminu.”’;

71) w art. 408 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) mnadane w polskiej placowce pocztowej operatora pocztowego w rozumieniu ustawy

zdnia 23 listopada 2012r. — Prawo pocztowe lub w placowce podmiotu

zajmujacego si¢ dorgczaniem korespondencji na terenie Unii Europejskiej;”;

72) wart. 411 w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,Minister Obrony Narodowej, Naczelny Dowddca Sit Zbrojnych albo wyzszy przetozony

dyscyplinarny, po rozpatrzeniu odwotania albo wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy,

wydaje orzeczenie 0:”;

73) wart. 432:

a)

b)

w ust. 1 po pkt 9a dodaje si¢ pkt 9b w brzmieniu:
,»9b) dodatkowe §wiadczenie motywacyjne;”,
ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Swiadczenie motywacyjne oraz dodatkowe $wiadczenie motywacyjne nie
sa dodatkami o charakterze statym i nie wchodza w sktad uposazenia stanowigcego
podstaweg obliczenia naleznosci pieni¢znych z tytulu zwolnienia z zawodowej shuzby

wojskowej.”;

74) w art. 437 po ust. 1 dodaje si¢ ust. la i 1b w brzmieniu:
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,la. Zomhierz powolany do zawodowej shizby wojskowej do czasu objecia
pierwszego stanowiska shuzbowego otrzymuje uposazenie zasadnicze w wysoko$ci
najnizszej stawki uposazenia w posiadanym stopniu wojskowym.

1b. Zotierz po zakonczeniu pehienia zawodowej stuzby wojskowej na czas
ksztalcenia do czasu objgcia pierwszego stanowiska stuzbowego otrzymuje uposazenie
zasadnicze w wysoko$ci najnizszej stawki uposazenia w posiadanym stopniu
wojskowym.”;

w art. 445 w ust. 10 wyrazy ,,¢wiczeniach 1 szkoleniach poligonowych” zastgpuje si¢

wyrazami ,,szkoleniach 1 ¢wiczeniach”;

po art. 449a dodaje si¢ art. 449b w brzmieniu:

,»Art. 449b. 1. Niezaleznie od $wiadczenia motywacyjnego, o ktorym mowa w art.
449, Minister Obrony Narodowej, w przypadkach uzasadnionych wyjatkowymi
warunkami petnienia stuzby, miejscem jej petnienia, jej wtasciwoscig lub kwalifikacjami
zolierza zawodowego, jednocze$nie w sytuacji wykonywania zadan o szczegoOlnie
istotnym charakterze dla Sit Zbrojnych, w tym w skroconych terminach ich realizacji,
niezaleznie od czasu petnienia przez zotierza stuzby wojskowej, moze ponadto przyznac
zolierzowi zawodowemu, w formie decyzji, dodatkowe $wiadczenie motywacyjne,
okreslajac jego wysokos$¢ 1 czas jego otrzymywania.

2. Dodatkowego $wiadczenia motywacyjnego nie przyznaje, a przyznane cofa sie,
zotierzowi zawodowemu:

1) przeciwko ktoremu wszczgto postegpowanie karne, dyscyplinarne lub o
odpowiedzialnosci zawodowej — do czasu prawomocnego zakonczenia tego
postepowania;

2) ukaranemu karg dyscyplinarng — do czasu jej zatarcia;

3) skazanemu wyrokiem sadu lub w stosunku do ktérego postepowanie karne zostato
warunkowo umorzone — przez okres 1 roku od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia.
3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przepis art. 456 ust. 2 stosuje si¢

odpowiednio.

4. Dodatkowego $wiadczenia motywacyjnego nie wyptaca si¢ za okres:

1)  korzystania z urlopu bezplatnego oraz opiekunczego;

2) przerw w wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych, wymienionych w art. 457;

3) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych albo tymczasowego aresztowania;
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4)  zwolnienia z zaj¢¢ stuzbowych, o ktorym mowa w art. 276 ust. 1 pkt 1 i 3—6 oraz

art. 284 ust. 1;

5) innej nieobecnosci trwajacej co najmniej 1 miesige kalendarzowy.

5. Jezeli po przyznaniu dodatkowego $wiadczenia motywacyjnego wystapia
okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2 i 4, wstrzymanie wyptaty dodatkowego
swiadczenia motywacyjnego nastgpuje z dniem zaistnienia tych okolicznosci.
Wstrzymanie wyplaty Swiadczenia motywacyjnego nastepuje w formie dokumentu
wydawanego dla celow ewidencyjnych przez dowodce jednostki wojskowej, w ktorej
zohierz zajmuje stanowisko shuzbowe lub wykonuje obowigzki w ramach dyspozycji.

6. Do ustalania wysokosci dodatkowego Swiadczenia motywacyjnego przepis art.
435 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.”;

w art. 468:
a) po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

,4a. Zomierzowi zawodowemu, o ktorym mowa w art. 207, przyshuguje
uposazenie 1 naleznosci, o ktorych mowa w ust. 1 1 3, oraz 50% naleznosci, o ktore;j
mowa w ust. 4.”,

b) ust. 516 otrzymujg brzmienie:

,5. Zomierzowi zawodowemu, o ktérym mowa w ust. 1, 2 i 4a,
przebywajacemu w strefie dziatan wojennych przystuguje dodatek wojenny.

6. Zotierzowi zawodowemu, o ktorym mowa w ust. 1, 2 i 4a, moga by¢
przyznane inne naleznosci pieni¢zne, odpowiednio do warunkéw pelnienia
zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa.”,

c) ust. 10 otrzymuje brzmienie:

,»10. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb przyznawania i wyplacania naleznosci, o ktérych mowa w ust. 3 14,

2) mnozniki stawek dodatku bazowego zagranicznego przyjmowanego dla celow
obliczenia naleznos$ci dla cztonkdw stuzby zagranicznej wykonujacych zadania
poza granicami panstwa stosowane przy obliczaniu naleznos$ci zagranicznej dla
stanowisk przeznaczonych dla Zzolierzy wyznaczonych,

3) mnozniki najnizszego uposazenia zasadniczego zolierza zawodowego
stosowane przy obliczaniu wysokos$ci nalezno$ci zagranicznej dla stanowisk
przeznaczonych dla Zotnierzy skierowanych,

4)  sposob itryb oraz zakres zwigkszania mnoznikow, o ktérych mowa w pkt 21 3,
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5) wysoko$¢ jednorazowego zasitku adaptacyjnego, o ktorym mowa w ust. 3
pkt 2,

6) wysoko$¢ oraz sposob i tryb przyznawania i wyptacania dodatku wojennego, o
ktéorym mowa w ust. 5,

7) rodzaje, wysoko$¢ oraz tryb przyznawania i wyplacania innych naleznosci
pieni¢znych, o ktorych mowa w ust. 6

— z uwzglednieniem przypadkéw, w ktorych nastepuje wyznaczenie, a w ktoérych

skierowanie zotierza do petnienia stuzby wojskowej poza granicami panstwa, jak

roOwniez konieczno$ci zapewnienia sprawnosci postgpowania, walut, w ktérych
naleznos$ci beda wyptacane, oraz uwzgledniajac charakter 1 warunki petnienia stuzby
poza granicami panstwa.”;

w art. 471 w ust. 2 uchyla sie pkt 3;

art. 474 otrzymuje brzmienie:

,Art. 474. Zotmierzowi skierowanemu do wykonywania zadan stuzbowych poza
stalym miejscem odbywania stuzby przystuguja naleznosci za podréze stuzbowe. Do
naleznosci stosuje si¢ odpowiednio art. 445 ust. 7—14 oraz przepisy wydane na podstawie
art. 445 ust. 15.”;

w art. 477:
a) wust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) zostal zwolniony ze stuzby wojskowej, z wyjatkiem przypadku, o ktérym mowa
w art. 146 ust. 1 pkt 2;”,
b) dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:
4. Prawo do uposazenia zotnierzy odbywajacych dobrowolng zasadnicza
shuzbe wojskowa zwolnionych z tej stuzby w przypadkach, o ktorych mowa w art.

146 ust. 1 pkt 2, wygasa z dniem tego zwolnienia.”;
po art. 490 dodaje si¢ art. 490a w brzmieniu:

,»Art. 490a. Do ustalania organu wiasciwego w sprawach okreslonych w przepisach
niniejszego rozdziatu przepisy art. 470 stosuje si¢ odpowiednio.”;
art. 508 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 508. Ilekro¢ w niniejszym dziale jest mowa o:

1) wypadku — nalezy przez to rozumie¢ nagle zdarzenie wywolane przyczyna

zewnetrzng powodujace uraz lub $mieré, pozostajace w zwigzku z petlieniem
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czynnej stuzby wojskowej, z wyjatkiem terytorialnej shuzby wojskowej petnionej

dyspozycyjnie, ktore zaszto podczas lub w zwigzku z:

a) wykonywaniem obowigzkow stuzbowych albo polecen przetozonych,

b) wykonywaniem czynno$ci w interesie stuzby wojskowej, nawet bez polecenia
przetozonych,

c) ratowaniem ludzi z grozacego niebezpieczenstwa albo ratowaniem mienia
przed zniszczeniem lub zagarnigciem,

d) udziatem w pos$cigu lub ujeciu oso6b podejrzanych o popehienie przestgpstwa
albo ochrong innych osob przed napascia,

e) odbywaniem drogi do miejsca iz miejsca wykonywania czynnosci okreslonych
w lit. a 1 b;

drodze do miejsca 1 z miejsca wykonywania czynnosci, drodze z miejsca

zamieszkania do jednostki wojskowej 1 z powrotem albo drodze na urlop lub

przepustke 1z powrotem — nalezy przez to rozumie¢ droge najkrdtsza i nieprzerwana,

z tym ze nie uwaza si¢, ze droga zostala przerwana, jezeli przerwa byta zyciowo

uzasadniona i jej czas nie przekraczat granicy potrzeby, a takze woéwczas, gdy droga,

nie bedac drogg najkrotsza, byta najdogodniejsza ze wzgledow komunikacyjnych.”;

83) w art. 541 w ust. 6 po wyrazach ,,w ust. 5 pkt 1 lit. a” dodaje si¢ wyrazy ,,i b”;
84) w art. 545:

a)

b)

ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,,0. Organami wlasciwymi do wydawania rozkazow
personalno-mobilizacyjnych w czasie pokoju sa:

1) Minister Obrony Narodowej — w odniesieniu do stanowisk stuzbowych
o stopniach etatowych putkownika (komandora) i generatéw (admiratow) oraz
na ktore wyznacza na podstawie przepisow odrgbnych ustaw;

2)  Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego — w odniesieniu do pozostatych
stanowisk stuzbowych korpusu oficeréw;

3) dowddca jednostki wojskowej — w odniesieniu do stanowisk shuzbowych
korpusu podoficerow i szeregowych.”,

po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a w brzmieniu:

,»0a. Rozkaz personalno-mobilizacyjny dotyczacy nadania oraz uniewaznienia

przydziatu mobilizacyjnego zohierzowi zawodowemu na stanowisko w jednostce
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88)
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90)

— 43—

wojskowej innej niz ta, w ktorej petni shuzbe, wydaje wlasciwy organ, ktéremu
podlegaja obie te jednostki.”;
w art. 556 w ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»J) prawomocnego orzeczenia o wymierzeniu kary dyscyplinarnej okreslonej w art. 362
ust. 1 pkt 7;”;
w art. 564 po wyrazach ,,0 ktérych mowa w” dodaje si¢ wyrazy ,,art. 563”;
w art. 600 w ust. 7 wyrazy ,,22 stycznia 1999 r.” zastgpuje si¢ wyrazami ,,5 sierpnia
2010r.”;
w art. 651 wust. 2 w pkt 4 wyrazy ,,w art. 28a ust. 1 pkt 1” zastgpuje si¢ wyrazami
W art. 28a ust. 1”;
w art. 659 w ust. 10 w pkt 5 skresla si¢ wyrazy ,,ust. 17;
po art. 798 dodaje si¢ art. 798a w brzmieniu:
»Art. 798a. Osoby, ktore w dniu wejscia w zycie ustawy nie podlegaty obowigzkowi
shuzby wojskowej ze wzgledu na wiek, uznaje si¢ za osoby niepodlegajace obowigzkowi

pehienia stuzby wojskowej w rozumieniu przepisOw niniejszej ustawy.”.

Art. 11. Zomhierze zwolnieni z zawodowej stuzby wojskowej na skutek wypowiedzenia

stosunku stuzbowego zawodowej stuzby wojskowej dokonanego przez organ wojskowy lub

uptywu okresu pozostawania w rezerwie kadrowej, ktorzy przed dniem wejscia w zycie

niniejszej ustawy posiadali uprawnienie do nabycia lokalu mieszkalnego na podstawie

dotychczasowego brzmienia art. 79 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 1, zachowujg uprawnienie

do wykupu lokalu mieszkalnego na podstawie przepisOw ustawy zmienianej w art. 1

w brzmieniu dotychczasowym.

1))

2)

Art. 12. 1. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie:

art. 48d ust. 17, art. 53 ust. 5, art. 78b ust. 2 i art. 78d ust. 2 ustawy zmienianej w art. 3
zachowuja moc do dnia wejscia w zycie przepisOw wykonawczych wydanych na
podstawie art. 48d ust. 17, art. 53 ust. 5, art. 78b ust. 2 i art. 78d ust. 2 ustawy zmienianej
w art. 3, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa,

art. 35 ust. 2, art. 48 ust. 4, art. 57 ust. 7, art. 63 ust. 4, art. 87 ust. 3, art. 102, art. 113,
art. 127 ust. 18, art. 287 ust. 6 iart. 331 ust. 9 ustawy zmienianej w art. 10 zachowuja moc
do dnia wej$cia w zycie przepisow wykonawczych wydanych odpowiednio na podstawie

art. 35 ust. 2, art. 48 ust. 4, art. 57 ust. 7, art. 63 ust. 4, art. 87 ust. 3, art. 102, art. 113,
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art. 127 ust. 18, art. 287 ust. 6 i art. 331 ust. 9 ustawy zmienianej w art. 10, w brzmieniu

nadanym niniejszg ustawa

— nie dtuzej jednak niz przez 6 miesigcy od dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy, oraz moga

by¢ zmieniane na podstawie przepisow dotychczasowych.

1)

2)

3)

2. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie:

art. 49 ust. 3 14 oraz art. 54a ust. 5 ustawy uchylonej w art. 823 pkt 2 ustawy zmienianej
w art. 10 i utrzymane przez nig w mocy nie dtuzej niz przez 18 miesi¢cy od dnia jej wejscia
w zycie zachowuja moc do dnia wejScia w zycie przepisoOw wykonawczych wydanych
odpowiednio na podstawie art. 75 iart. 78 ust. 7 ustawy zmienianej w art. 10, w brzmieniu
nadanym niniejszg ustawa,

art. 24 ust. 8, art. 55 ust. 1, art. 102 ust. 10 1 art. 137c ust. 6 ustawy uchylonej w art. 823
pkt 12 ustawy zmienianej w art. 10 1 utrzymane przez nig w mocy nie dhuzej niz przez
18 miesiecy od dnia jej wejscia w zycie zachowuja moc do dnia wejscia w zycie
przepisow wykonawczych wydanych odpowiednio na podstawie art. 203 ust. 8, art. 107,
art. 468 ust. 101art. 78 ust. 7 ustawy zmienianej w art. 10, w brzmieniu nadanym niniejszg
ustawa,

art. 85 ustawy uchylonej w art. 823 pkt 14 ustawy zmienianej w art. 10 i utrzymane przez
nig w mocy nie dtuzej niz przez 18 miesi¢cy od dnia jej wejscia w zycie zachowuja moc
do dnia wejscia w zycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 403 ust. 8

ustawy zmienianej w art. 10, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg

— nie dluzej jednak niz przez 6 miesi¢gcy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, oraz moga

by¢ zmieniane na podstawie przepisow dotychczasowych.

3. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 6 ust. 2 pkt 1-3 oraz

art. 29 ust. 1 pkt 112 ustawy uchylonej w art. 823 pkt 2 ustawy zmienianej w art. 10 1 utrzymane

przez nig w mocy nie dtuzej niz przez 18 miesi¢cy od dnia jej wejscia w zycie zachowuja moc

do dnia wejScia w zycie przepisOw wykonawczych wydanych odpowiednio na podstawie

art. 27 ust. 2 pkt 1-3 oraz art. 86 ust. 1 i 2 ustawy zmienianej w art. 10, nie dtuzej jednak niz

przez 18 miesigcy od dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy, oraz moga by¢ zmieniane na

podstawie przepisow dotychczasowych.

Art. 13. Ustawa wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.



UZASADNIENIE

Rozwigzania zawarte w projektowanej ustawie wynikaja z analizy funkcjonowania dziatalno$ci
Agencji Mienia Wojskowego utworzonej ustawa z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia
Wojskowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2061), ktorej stosowanie wykazalo problemy, dla
rozwigzania ktorych niezbedne sg zmiany ustawowe. Celem projektu jest umozliwienie Agencji
efektywniejszej realizacji ustawowych zadan na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa panstwa.
Dodatkowo nalezy podnie$é, ze szereg propozycji ma charakter optymalizujacy,
doprecyzowujacy oraz ujednolicajacy pojecia. Ponadto analiza funkcjonowania ustawy z dnia
11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z p6zn. zm.) doprowadzita do
konstatacji, iz niezbedne jest dokonanie pewnych poprawek oraz doprecyzowanie niektorych

regulacji.

Z tego wzgledu w ustawie z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego (dalej ,,ustawa

o AMW”) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) dotyczaca art. 4a — zmiana jest konieczna z uwagi na fakt wprowadzenia w cale]
nowelizowanej ustawie zmiany nazewnictwa ,towarzystwa budownictwa spotecznego” na
»spolteczne inicjatywy mieszkaniowe” i uniknigcia watpliwosci w kwestii zachowania w
mocy dotychczasowych dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem towarzystw budownictwa
spotecznego;

2) dodanie wart. 7 w ust. 1 pkt 9a — umozliwiono Agencji Mienia Wojskowego zastosowanie
rozwigzania pozwalajgcego na partycypacje w kosztach budowy lokali mieszkalnych przez
utworzone przez nig spoleczne inicjatywy mieszkaniowe. Uksztaltowanie warunkéw
umowy partycypacji pozwoli Agencji pozyskiwa¢ lokale mieszkalne budowane przez
spoleczne inicjatywy mieszkaniowe w celu realizacji zadan ustawowych w zakresie
zakwaterowania zohierzy zawodowych. Proponowane regulacje wymagaja okreslenia
w umowie partycypacji warunkow zabezpieczajacych interes Agencji w przypadku jej
wczesniejszego rozwigzania lub wygasnigcia;

3) dodanie art. 7a — zaklada si¢, ze Agencja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie wynikajacym z potrzeb obronnosci i bezpieczenstwa panstwa. Natomiast art. 7a
ust. 2 precyzuje, ze nie stanowi dzialalnoSci gospodarczej realizacja zadah wlasnych
Agencji z zakresu gospodarowania powierzonymi i uzyczonymi nieruchomos$ciami Skarbu
Panstwa. Agencja Mienia Wojskowego jest agencja wykonawcza w rozumieniu ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634, z p6zn. zm.),

nadzorowang przez Ministra Obrony Narodowej (art. 5 ust. 1 ustawy o AMW).



Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych Agencja
wykonawcza jest panstwowa 0sobg prawng tworzong na podstawie odrgbnej ustawy w celu
realizacji zadan panstwa.

,Agencja wykonawcza nabywa osobowos¢ prawng z mocy ustawy tworzgcej agencje.
Ustawa ta powinna takze okreslic, czy i w jakim rejestrze fakt ten powinien byc
odnotowany. Nie wchodzi w gre rejestracja w Krajowym Rejestrze Sqgdowym, poniewaz
agencja wykonawcza nie jest powotana do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i nie
ma Statusu przedsiebiorcy. Wyposazenie agencji wykonawczej w osobowos¢ prawng
wyznacza jedynie okreslony rezim prawnofinansowy agencji, co powinno by¢ uwzglednione
wart. 21. 7.

Agencja Mienia Wojskowego nie jest zatem podmiotem ze swojej istoty powolanym do
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, lecz do realizacji zadan publicznych. Dzialalno$¢
gospodarczg moze prowadzi¢ ,ubocznie” do jej podstawowych zadan, wylgcznie
w zakresie, jaki wyznacza ustawa.

Jednoczesnie przychody Agencji z dziatalno$ci gospodarczej (art. 31 ust. 1 pkt 2 ustawy
0 AMW) nie sg tozsame z przychodami Agencji z gospodarowania mieniem, z dzierzawy
(najmu) lub sprzedazy mienia, w tym nieruchomosci (art. 31 ust. 1 pkt 1, 4 i 5 ustawy
0 AMW).

Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej przez Agencje umieszczone dotychczas w katalogu
zadan wlasnych Agencji, zawartym w art. 7 ust. 1, powoduje, ze wbrew wskazanym wyzej

okoliczno$ciom inne organy (gminy) i sady przyjmujg interpretacje, w swietle ktore;:

— Agencja jest podmiotem prowadzacym w szerokim zakresie dziatalnos¢ gospodarcza,

jako swojg podstawowa dziatalnos¢,

— realizacja przez Agencje zadan wlasnych, zwigzanych z gospodarka nieruchomosciami,

jest utozsamiana z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarcze;.

Interpretacja taka funkcjonuje pomimo tego, ze zadania z zakresu obrotu mieniem, w tym
nieruchomos$ciami, stanowig wyraznie odrgbne zadania (art. 7 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy
0 AMW) od zadania prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej (art. 7 ust. 1 pkt 7 ustawy
0 AMW), a mozliwos$¢ realizacji dziatalnosci gospodarczej zostata ograniczona do sytuacji,
gdy potrzeba jej prowadzenia wynika z potrzeb bezpieczenstwa i obronnos$ci panstwa (art. 7

ust. 2 ustawy o AMW).



Powyzsze powoduje niekorzystne skutki finansowe dla Agencji na gruncie podatku od
nieruchomosci (czg$¢ gmin w Polsce dazy do obcigzenia Agencji najwyzszymi stawkami
podatku od nieruchomosci, traktujagc nieruchomo$ci Agencji jako zwigzane
z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej). Praktyka ta nie dotyczy wszystkich gmin
w kraju, w ktorych Agencja posiada nieruchomosci. Jednakze stanowisko gmin, ktore
obcigzaja Agencj¢ podatkiem od nieruchomosci jako zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnos$ci gospodarczej, spotykalo si¢ z akceptacja SKO 1 sagdow administracyjnych,
ktore, rozpatrujgc odwotania Agencji, wydawaty niekorzystne dla niej wyroki, przyjmujac
wykladnie przepisow tozsama z ta, ktora prezentowaty gminy. Wyrok TK z dnia 24 lutego
2021 r., SK 39/19, w ktorym Trybunat uznal, ze art. 1a ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 stycznia
1991 r. o podatkach i oplatach lokalnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1170) rozumiany w ten
sposob, Ze o zwigzaniu gruntu, budynku Ilub budowli z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej decyduje wylgcznie posiadanie gruntu, budynku Ilub budowli przez
przedsigbiorce lub inny podmiot prowadzqcy dziatalnos¢ gospodarczg, jest niezgodny z art.
64 ust. 1 w zwigzku z art. 31 ust. 3 i art. 84 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, nie
eliminuje w petni probleméw Agencji, dotyczacych podatku od nieruchomosci. Wyrok ten
powoduje jedynie, ze sagdy administracyjne stojg na stanowisku, ze organy gminy nie moga
z gory zaktadaé, ze dana nieruchomo$¢ Agencji ma zwigzek z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej i ze zwigzek taki powinny ustalic w postepowaniu podatkowym. Sady
administracyjne uchylajg decyzje wydane przed orzeczeniem TK z powodu braku takich
ustalen. W zwigzku z powyzszym aktualnie gminy dgzag do wykazywania, ze

nieruchomos$ci AMW sg zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, gdyz sa:

— wykorzystywane do realizacji ustawowych zadan Agencji z zakresu
zagospodarowania nieruchomosci (zagospodarowanie nieruchomosci, w ramach
ktérego sa podejmowane takze czynnos$ci podobne lub tozsame jak na rynku

prywatnym, traktowane jest jak dzialalno$¢ gospodarcza Agencji),
— ujmowane w ewidencji srodkow trwalych Agencji.

Tym samym niezb¢dna jest proponowana nowelizacja wykluczajagca interpretacje
przepisow, w $wietle ktorej AMW jest traktowana jak podmiot prowadzacy dziatalnos¢
gospodarcza w ramach realizacji innych zadan wiasnych (obrotu nieruchomos$ciami),
a powierzone jej nieruchomosci — jako mienie zwigzane z takg dzialalnos$cig. Podkreslenia
wymaga okoliczno$¢, ze, jak wynika z przywolanych wyzej przepisow ustawy o AMW,

wola ustawodawcy nie bylo od poczatku, tj. od uchwalenia ustawy o AMW i powstania



4)

polaczonej Agencji Mienia Wojskowego, wytworzenie na gruncie ustawy o AMW sytuaciji,
w ktorej Agencja jest traktowana jak podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie realizacji zadan wlasnych 2z zakresu gospodarowania lub obrotu
nieruchomos$ciami, a powierzonych jej nieruchomo$ci — jako zwigzanych z taka
dzialalno$cig. Intencja ustawodawcy nie bylo spowodowanie, aby Agencja uiszczala
podatki od nieruchomosci w najwyzszych stawkach, powodujagc tym samym zwigkszone
przychody budzetéw gmin, kosztem wydatkowania §rodkow Agencji przeznaczonych na
realizacj¢ zadan na rzecz resortu obrony narodowej powierzonych Agencji. Aktualne
»Zwigkszone” przychody gmin z tytutu podatkoéw od nieruchomosci uiszczanych przez
Agencje w stawkach jak od nieruchomos$ci zwigzanych z prowadzeniem dziatalnos$ci
gospodarczej nalezy oceni¢ nie jako zamierzony efekt ustawodawcy, lecz efekt
wystepujacy wbrew jego woli, na skutek wyktadni przepisow, jaka wytworzyta si¢ w toku

funkcjonowania Agencji.

Intencjg projektowanej nowelizacji nie jest zwolnienie Agencji z obowigzku uiszczania
podatkow od nieruchomosci na rzecz samorzadow, lecz spowodowanie, aby koszty z tytutu
podatku od nieruchomos$ci byly ponoszone przez Agencje w wysokosci zgodnej
Z przeznaczeniem nieruchomosci, ktorymi wlada Agencja;

Agencja Mienia Wojskowego w $wietle przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych jest agencja wykonawczg z zakresem wykonywanych zadan
wiasnych i zleconych okreslonych w ustawie o AMW. Z uwagi na sytuacj¢ geopolityczng
konieczne jest rozszerzenie dotychczas wykonywanych zadan przez AMW na nowe
obszary dziatalnosci pozwalajace jej na interaktywne wiaczenie si¢ w dynamiczny rozwoj
struktur Sit Zbrojnych RP z jednoczesnym wykorzystaniem mozliwosci pozyskiwania
dodatkowych $rodkéw z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej oraz instytucji finansowych. Wprowadzenie w art. 9 nowego brzmienia ust. 2 ma
charakter redakcyjno-porzadkujacy i rozszerza katalog zadan zlecanych AMW przez
dodanie mozliwosci wykonywania zadan w zakresie inwestycji wynikajacych z potrzeb Sit
Zbrojnych RP oraz zakupu sprzetu powszechnego uzytku i specjalistycznego w celu
przekazania ich urzedowi obstugujacemu Ministra Obrony Narodowej oraz jednostkom
organizacyjnym podlegtym Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego
nadzorowanym. Planowany rozwo6j Sit Zbrojnych RP wiaze si¢ z konieczno$cia
pozyskiwania — niezbednego do budowy infrastruktury oraz zabezpieczenia jej

funkcjonowania w nowych jednostkach organizacyjnych — sprzgtu specjalistycznego,



5)

a W szczeg6lnosci: samochoddéw pozarniczych, ambulanséw oraz innych pojazdéw
przeznaczonych do wykonywania funkcji specjalnych, w tym w budownictwie.
Jednoczesnie w nowym brzmieniu art. 9 ust. 2 nastgpuje rezygnacja z dotychczasowej
umowy uzyczenia (jako ograniczonego prawa rzeczowego), co pozwoli AMW na
przeniesienie prawa wlasnosci nabywanego mienia na podmiot, ktory bedzie eksploatowat
otrzymany sprzet. Mienie bedzie przekazywane na podstawie umowy okreslajacej zasady
przekazania i warunki ptatnosci;

dodanie w art. 9 w ust. 1 pkt 9 i 10 — w celu uniknigcia rozstrzygnig¢é niekorzystnych dla
Agencji lub dalszych sporow sagdowych stalo si¢ konieczne sformulowanie przepisow,
ktore wyrazniej niz dotychczas podkreslaja, ze zadanie prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej przez Agencje jest zadaniem odrgbnym od zadan zwigzanych z gospodarka
nieruchomoséciami. Srodki pozyskiwane przez Agencje z zagospodarowania nieruchomosci

sg przeznaczane na realizacje zadan Agencji na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa panstwa.

Wprowadzenie w art. 9 w ust. 1 pkt 91 10 pozwoli na realizacje przez AMW inwestycji na
powierzonych jej nieruchomos$ciach Skarbu Panstwa w zakresie obiektow, ktore moga by¢
wykorzystane bezposrednio na potrzeby Sit Zbrojnych, a jednoczesnie do podniesienia
poziomu przygotowania obronnego spoteczenstwa, ze wzgledu na mozliwos¢
komercyjnego zagospodarowania nieruchomosci do celow cywilnych. W aktualnym stanie
faktycznym chodzi w szczegoInosci o mozliwos¢ realizacji strzelnic spehniajgcych normy
wojskowe, jednakze w dalszej perspektywie mozliwa jest realizacja innych niezbednych
obiektow (np. place ¢wiczen, tory przeszkod, magazyny). Przyjete rozwigzania pomoga
zaspokoi¢ niedobor strzelnic oraz innych obiektéw ¢wiczeniowych i obiektow zaplecza
(infrastruktury), z ktoérych Sity Zbrojne, po ich realizacji przez Agencj¢, moga korzysta¢
nieodptatnie (w ramach udostepnienia od strony wojskowej nie bylyby pobierane oplaty

0 charakterze zarobkowym, gdyz realizacja zadania nastgpowataby z dotacji).

Jednoczesnie mozliwo$¢ wykorzystania komercyjnego powyzszych obiektow, ze wzgledu
na szerokie zainteresowanie o0sOb cywilnych strzelectwem oraz innymi formami
aktywno$ci paramilitarnej lub mozliwo$¢ przeznaczenia obiektow takze do celow
cywilnych, tworzy perspektywe dofinansowania (czeSciowego finansowania) ich
funkcjonowania, juz po wybudowaniu, z pobieranych optat. Ponadto, dzigki przyjetemu
rozwigzaniu, AMW uzyska dodatkowe mozliwosci zagospodarowania nieruchomosci,

ktore moga by¢ przydatne w celu jego realizacji, a nie sg wykorzystywane na realizacje
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7)

innych zadan Agencji, przy jednoczesnym zachowaniu ich w zasobie i tworzeniu na nich

zaplecza na potrzeby obronnosci i bezpieczenstwa.

Zadanie w postaci budowy i gospodarowania obiektami infrastruktury o przeznaczeniu
wojskowym byloby finansowane za pomocg dotacji na realizacj¢ zadania zleconego
(proponowana zmiana art. 29 ust. 2 przez dodanie pkt 4). W zwigzku z realizacja przez
Agencje zadan na rzecz Sit Zbrojnych RP, w tym o szczegdlnym znaczeniu dla
bezpieczenstwa panstwa, uszczegolowienia wymagajg przepisy ustawy w tym zakresie,
t]. rozszerzenie katalogu zadan zleconych realizowanych przez Agencje o mozliwos¢
realizacji zadan inwestycyjnych wynikajacych z potrzeb Sit Zbrojnych RP, innych niz
mieszkaniowe i internatowe;

dodanie w art. 19 ust. 6a — zapewniono mozliwos¢ zabezpieczenia ciggtosci dziatania rady
nadzorczej w sytuacji uszczuplenia jej skiadu. Ustalenie w tej sytuacji sktadu
piecioosobowego pozwala na prawidlowe funkcjonowanie rady nadzorczej AMW.
Regulacja ta wynika z dotychczasowych do$wiadczen AMW w zakresie mozliwosci
podejmowania przez ten organ wigzacych uchwat w skladzie mniejszym niz wskazany
w art. 10 ust. 1;

dotyczgca brzmienia art. 29 — zgodnie z art. 131 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
0 finansach publicznych dotacje podmiotowe obejmuja $rodki dla podmiotu wskazanego
W odrebnej ustawie lub w umowie miedzynarodowej, wylgcznie na dofinansowanie
dziatalnosci biezgcej w zakresie okreslonym w odrebnej ustawie lub umowie
miedzynarodowej. Do dziatalno$ci biezgcej AMW nalezy zaliczy¢ zadania wymienione
w art. 7 i art. 9 ustawy o AMW, ktore stanowig odrebne rodzaje dziatalnosci operacyjne;.
Wynik finansowy Agencji zarowno planowany, jak i wykonany w danym roku, pochodzi
gléwnie z rodzaju dziatalnosci zwigzanej z gospodarowaniem nieruchomosciami innymi
niz lokale mieszkalne i internaty. Celem najmu i prywatyzacji zasobu jest pozyskanie
srodkow, ktore AMW powinna przeznacza¢ na inwestycje mieszkaniowe (budownictwo
nowych lokali mieszkalnych pod zakwaterowanie zotnierzy). Brak mozliwosci sprzedazy
nieruchomosci bedacych przedmiotem zainteresowania MON pod przyszte potrzeby Sit
Zbrojnych powoduje konieczno$¢ ponoszenia przez AMW kosztow utrzymania tych
nieruchomosci, niejednokrotnie bez jakiejkolwiek mozliwosci ich zagospodarowania.
Koszty utrzymania tych nieruchomosci sg pokrywane w duzej mierze z biezacych srodkow
wygenerowanych i pochodzacych z prywatyzacji zasobu nieruchomosci oraz z dotacji

podmiotowej. Ponadto, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, AMW nie pobiera



wyzszych przychodéw z najmu lokali mieszkalnych i kwater internatowych niz koszty
utrzymania tych zasobow. Zatem w sytuacji braku mozliwosci sfinansowania kosztow
utrzymania lokali mieszkalnych uzyskanymi przychodami czg¢s¢ tych kosztow pokrywa z
dotacji podmiotowej. Szczegdtowe podejscie do rozliczania kosztow dziatalnosci z
uwzglednieniem poszczegolnych rodzajow dziatalnosci prowadzonej przez AMW
posrednio okres$la podzial przychodéw i kosztéw, o ktorych mowa w art. 30 ustawy
0 AMVW, z ktérego wyraznie wynika konieczno$¢ rozrdznienia w definicji udzielone;j
dotacji uzywanego nazewnictwa ,,przychodow z rodzajow dziatalnosci”, jako podkategorii
»dziatalnosci biezacej”, w celu ustalenia wynikéw na dziatalno$ciach, w tym wartosci

odpisow na fundusze specjalne.

W art. 29 w ust. 2 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 3 lit. a, co wynika z faktu, ze zgodnie z ustawag
0 AMW do zadan wlasnych AMW nalezy realizacja przedsigwzie¢ w zakresie inwestycji
budowlanych. Agencja realizuje te zadania w zakresie wynikajagcym z potrzeb obronnos$ci
1 bezpieczenstwa panstwa (art. 7 ust. 2 ustawy o AMW). Agencja Mienia Wojskowego
otrzymuje na ten cel $rodki z dotacji budzetowej, gdyz zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych moze otrzymywac dotacje celowe na finansowanie lub
dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji (art. 132 ust. 2). Ponadto rozporzadzenie

Rady Ministréw z dnia 2 grudnia 2010 r. w sprawie szczegélowego sposobu i trybu

finansowania inwestycji z budzetu panstwa (Dz. U. poz. 1579) okre$la, ze mogg by¢

udzielane dotacje celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji
inwestycji:

— przygotowania do realizacji inwestycji, w tym w szczegdlno$ci kosztoOw opracowania
dokumentacji projektowej, zakupu i przygotowania gruntu pod budowg oraz ekspertyz,
swiadectw, operatow, studiow, pomiaréw geodezyjnych i prac geologicznych oraz prac
archeologicznych, dotyczacych tych inwestycji,

— realizacji inwestycji budowlanych oraz innych zmian w obiektach budowlanych,
0 ktorych mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz. U.
z 2023 r. poz. 682, z pézn. zm.), wraz z ustugami towarzyszacymi, w tym obstuga

inwestorska.

Dodanie w art. 29 w ust. 2 po pkt 3 nowego pkt 4 1 5 pozwoli na zapewnienie §rodkoéw
finansowych na realizacje nowych zadan zleconych Agencji okreslonych w art. 9 ust. 1

pkt 9.



8)

9)

Ponadto zmiana w art. 29 pozwoli Agencji Mienia Wojskowego na finansowanie ze
srodkow dotacji celowej zakupéw na potrzeby Sit Zbrojnych RP sprzgtu powszechnego
uzytku, specjalistycznego i wojskowego oraz srodkdw technicznych i materiatlowych;
dotyczaca art. 35 ust. 3 — w ktérym proponuje si¢ zmian¢ wprowadzenia do wyliczenia.
Powyzsze umozliwi Agencji dysponowanie funduszem rezerwowym zgodnie z jego
przeznaczeniem na zadania majace przede wszystkim na celu odtworzenie warto$ci
majatku Skarbu Panstwa, ktorym Agencja gospodaruje;

dotyczaca art. 41 w zakresie dodania ust. 1la i 1b — zmiana wynika z konieczno$ci
poszerzenia uprawnien Agencji w celu umozliwienia zwolnienia z czgsci dtugu dtuznika
przy jednoczesnej splacie przez niego pozostatej czesci zobowigzania. Majace dotychczas
zastosowanie przepisy umozliwiaja dokonywanie umorzenia naleznosci wzgledem
dluznika jedynie w sytuacjach, w ktorych co do zasady brak mozliwosci ich
wyegzekwowania (upadtos¢, brak majatku, bezskuteczna egzekucja). Jedynie przestanki
zawarte w art. 41 ust. 1 pkt 2 i 6 ustawy 0 AMW odnoszg si¢ do sytuacji, w ktorej, mimo
posiadania przez dluznika prawa majatkowego podlegajacego zajeciu, badz wzglednie
skutecznej egzekucji, umozliwiaja zwolnienie go z obowiazku ich zapftaty. Jak wskazano,
odnosi¢ si¢ to bedzie do spraw, gdzie jest bardzo niska skutecznos$¢ egzekucji (przyrost
kosztow i odsetek jest wickszy niz wptywy z potracen) badz sytuacja materialno-finansowa
dluznika jest tak zta, ze ewentualne podjecie dziatan egzekucyjnych moze skutkowaé
zagrozeniem jego egzystencji. Powyzsze regulacje co prawda umozliwiajg Agencji
zwalnianie z dlugu pewnej kategorii dtuznikéw, to jednak uniemozliwiajg w chwili ich
umorzenia przyjecie czg¢sciowej jego splaty. Powyzsze podyktowane jest faktem, iz
wskazane sytuacje z uwagi na ich charakter, to jest wykluczenie mozliwosci splaty
jakiejkolwiek cze$ci zadluzenia (przestanka warunkujaca umorzenie), stalyby w
sprzeczno$ci z ewentualnym $wiadczeniem dhluznika. Proponowana zmiana umozliwi
Agencji zawieranie ugdd, na mocy ktdrych mozliwe byloby zwolnienie dluznika z czesci
dlugu, przy jednoczesnej splacie przez niego pozostalej czeSci zobowigzania. Taka
przestanka moglaby by¢ zastosowana jedynie w stosunku do naleznos$ci cywilnoprawnych
od 0s0b fizycznych. Wskazane podmioty musiatyby albo nie posiada¢ zadnych sktadnikéw
majatkowych podlegajacych zajeciu egzekucyjnemu, albo posiadac takie, ktorych zajecie
egzekucyjne nie pozwala na splate zadluzenia w dajacej si¢ przewidzie¢ perspektywie
czasowej. Zaistnienie takiej sytuacji musialoby zosta¢ stwierdzone stosownym
dokumentem zawierajacym weryfikacje sytuacji materialno-bytowej dtuznika, sposob

prowadzenia egzekucji wzgledem niego, w szczegdlnosci dokonane wzglgdem niego



czynnosci egzekucyjne, zajecia i wywarty przezen skutek. Weryfikacja takich czynnosci
miataby na celu dokonanie rzetelnej oceny ich skuteczno$ci — w okreslonej jednostce
czasowej. Dokonana analiza pozwolitaby oszacowac, jakiej skutecznosci, czyli jakich
wpltywow mozna byloby spodziewac si¢ w najblizszej perspektywie czasowej, a nastepnie
poréwnac to z propozycja dluznika. Proponowany przepis umozliwitby Agencji wlasciwa
reakcj¢ na takie propozycje dtuznikow, co nalezy podkresli¢, z korzyscia dla niej. Sytuacja,
w ktorej dluznik, majac mozliwo$¢ pozyskania srodkdéw (przez pozyczke czy tez w inny
prawnie dopuszczalny sposob) 1 splaty zadluzenia w czesci, majac w perspektywie
,pozbycie” si¢ pozostale] jego czgsci, jest dla niego bardzo korzystna. O powyzszym
Swiadcza sytuacje, ktore byly podstawa do zgloszenia niniejszej propozycji. Nalezy
podkresli¢, ze w wielu przypadkach dlugotrwale prowadzone dziatania windykacyjne
przynosza skutek w postaci zaniechania aktywnos$ci zawodowej ze strony dluznikow,
ktorzy na skutek popadniecia w spirale dlugow nie sg zainteresowani uzyskiwaniem
dochodéw z uwagi na dokonywane zaj¢cia tych dochodéw w ramach egzekucji
komorniczej. W takich okoliczno$ciach wielu dtuznikéw decyduje si¢, w celu ukrycia
oficjalnych dochodow, do zarobkowania w ramach tzw. szarej strefy. Agencja zatem, majac
w perspektywie prowadzenie wieloletniej egzekucji bezskutecznej lub na niskim poziomie
skutecznosci, czg¢sto z miesigcznymi potrgceniami rzedu okoto kilkudziesieciu zlotych,
gdzie czesto sam przyrost odsetek miesiecznych jest wigkszy niz potracenia, lub splate
czesci dlugu przy czesciowym jego umorzeniu, miataby prawng mozliwos$¢ przystapienia
do takiej propozycji. Wskazana regulacja przyniesie Agencji korzysci przez odzyskanie
znacznej cze$ci naleznosci w przewidywanym okresie | ograniczenie kosztow obstugi

dtugu w konsekwencji zakonczenia wieloletniej czesto egzekucii.

Zmiana w art. 41 w ust. 7 w pkt 1 ma na celu obnizenie kwoty nalezno$ci gtownej
rozstrzygajacej o podziale wiasciwosci migdzy Prezesem Agencji a dyrektorami oddziatow
regionalnych dla spraw o umarzaniu, odraczaniu i1 rozkladaniu na raty naleznosci
pienieznych. W zwigzku z corocznym systematycznym wzrostem przeci¢tnego
wynagrodzenia miesi¢cznego w gospodarce narodowej decydujacym o wiasciwosci (w
2021 r. —4944,79 zt, w 2020 r. — 4512,41 zk; w 2019 r. — 4294,67 zt; w 2018 r. — 4003,88
zh, w 2017 r. — 3731,13 zk; w 2016 r. — 3536,87 zk; w 2015 r. — 3408,62 z; w 2014 r. —
3308,03 zt; w 2013 r. — 3191,93 zk; w 2012 r. — 3080,84 zt; w 2011 r. — 2974,69 zt; w 2010

r. — 2822,66 zt), w celu obnizenia i przywrdocenia do wczesdniejszej wysokosci kwoty



wlasciwosci, konieczne jest obnizenie granicy do stalej kwoty nieulegajacej corocznym
zmianom;

10) dodanie ust. 7 w art. 46 — zmiana ma na celu umozliwienie szybkiego zwrotu rzeczy
ruchomych z zasobu AMW do jednostek organizacyjnych nadzorowanych odpowiednio
przez Ministra Obrony Narodowej albo ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych lub
im podlegtych w celu ich dalszego wykorzystania lub dalszego zagospodarowania. W
ustawie o AMW nie wystepuja regulacje w powyzszym zakresie. W zasobie Agencji
wystepuje mienie, ktore moze by¢ wykorzystane w razie wystapienia np. kleski
zywiotowej, nadzwyczajnego zagrozenia srodowiska, pandemii, powodzi wystepujacych
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

11) dotyczgca art. 53 — proponowane zmiany wprowadzajg mozliwo$¢ realizacji dostaw innych
niz w ramach prowadzonych inwestycji wojskowych, tj. materialowych 1 technicznych,
przez Agencje Mienia Wojskowego na rzecz Ministra Obrony Narodowej na podstawie
zawartych umow, a takze wykonywanie, jako inwestor, powierzonych jej przez Ministra
Obrony Narodowej zadan w zakresie inwestycji wynikajacych z potrzeb Sit Zbrojnych RP.
Jednoczesnie dookre§lono ponoszenie kosztow w ten sposob, ze koszty umow
realizowanych na rzecz jednostek nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej
ponosza te jednostki, a w przypadku jednostek podlegtych Ministrowi Obrony Narodowe;j
koszty uméw ponosza wiasciwi dysponenci srodkéw budzetowych;

12) dotyczaca art. 56 — umozliwi publikacje przez AMW ogloszen przetargowych dotyczacych
sprzedazy rzeczy ruchomych koncesjonowanych 1 niekoncesjonowanych, w tym
stanowigcych odpady, w prasie krajowej lub lokalnej. W obecnej formie wigze si¢ to z
duzymi kosztami (ok. kilkaset tysi¢cy ztotych). Wprowadzenie zmian w znaczny sposob
ograniczy wydatki AMW zwigzane z organizacjg przetargdw. W ubieglym roku byta to
kwota ok. 325 tys. zlotych. Zmniejszenie kosztow publikacji ogloszen przetargowych
pozwoli zwigkszy¢ kwote przekazywana na Fundusz Modernizacji Sit Zbrojnych i Fundusz
Modernizacji Bezpieczenstwa Publicznego. Nalezy wskazaé, ze najlepsza i najszybsza
forma dotarcia do klienta i skutecznego powiadomienia go o planowanym przetargu jest
Internet 1 narzedzia teleinformatyczne. Klienci, ktorzy kupuja zwtaszcza mienie ruchome
niekoncesjonowane, w tym stanowiace odpady, ze wszystkich oddzialdw, nie s3 w stanie
Sledzi¢ wszystkich ogloszen prasowych, w tym lokalnych, zwlaszcza, ze rozne Oddzialy
Regionalne AMW publikuja w ré6znych wydawnictwach;

13) dotyczaca art. 63 — doprecyzowanie zakresu czynnosci, jakie AMW oraz spotki AMW

moga wykonywa¢ miedzy soba, w sposdb niebudzacy watpliwosci i niewymagajacy
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dodatkowych analiz prawnych. Dodatkowo odstgpienie od stosowania Prawa zamowien
publicznych w kazdym przypadku, w zakresie czynno$ci wymienionych w art. 63 ust. 1
ustawy o AMW, rozszerza mozliwoséci dziatania tych spotek i uzyskania przez nie
dodatkowych przychodoéw ze zlecen spoza AMW, przy jednoczesnym zagwarantowaniu
bezprzetargowego realizowania przez nie czynno$ci wykonywanych na rzecz AMW.
Ponadto proponowane zmiany wprowadzaja mozliwos¢ realizacji dostaw materialowych 1
technicznych przez AMW na rzecz Ministra Obrony Narodowej, jak réwniez przez spotki
1 spoleczne inicjatywy mieszkaniowe, utworzone przez AMW, mig¢dzy soba oraz wobec
AMW, co umozliwi bardziej elastyczne reagowanie na potrzeby resortu obrony narodowej.
Nalezyte wykorzystanie przez Agencj¢ Mienia Wojskowego zasobow majatkowych,
technicznych 1 personalnych spolecznych inicjatyw mieszkaniowych utworzonych przez
Agencje 1 powstalych do realizacji zadan Agencji, w szczegdlnosci w zakresie
doswiadczenia w realizacji zadan inwestycyjnych, robot budowlanych i remontowych oraz
zarzadzania nieruchomos$ciami, wymaga zniesienia specyficznych ograniczeh w
dziataniach przewidzianych dla ogétu spotecznych inicjatyw mieszkaniowych tworzonych
w interesie ogdlnym, niezwigzanym z dziataniami Agencji. Wskazana zmiana pozwoli
Agencji Mienia Wojskowego w sposdb petiejszy realizowa¢ obowigzki przewidziane
m.in. w art. 53 ustawy 0 AMW. Wprowadzenie proponowanych zmian umozliwi Agencji
zawieranie z utworzonymi przez siebie spotecznymi inicjatywami mieszkaniowymi umow
w zakresie uczestnictwa w prowadzonych przez Agencj¢ zadaniach inwestycyjnych,
robotach budowlanych i remontowych, w tym przeprowadzanie remontéw 1 modernizacji
obiektow przeznaczonych na inne cele niz zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych. We
wskazanym zakresie powyzsze inicjatywy beda uprawnione w szczegdlnosci do
sprawowania nadzoréw inwestycyjnych nad prowadzonymi robotami, pelienia funkcji
inwestora zast¢pczego, przeprowadzania przegladow technicznych obiektéw oraz
wykonywania wylacznie na rzecz Agencji innych zadan, objetych trescig art. 63 ust. 1
ustawy o AMW, w ktorych Agencja realizuje swoje cele ustawowe. Specyfika dzialan
powyzszych inicjatyw utworzonych przez Agencje zostala juz uwzgledniona przez
ustawodawce w tresci art. 62 ust. 3 ustawy 0 AMW. Kompleksowe ujgcie zagadnienia
wymaga zmian, o ktérych mowa powyzej;

14) dodanie nowego art. 63a — zmiana pozwoli Agencji Mienia Wojskowego na stworzenie ram
prawnych dotyczacych instytucji partycypacji Agencji w kosztach budowy lokali
mieszkalnych przez spoleczne inicjatywy mieszkaniowe przez nig utworzone.

Uksztattowanie warunkow umowy partycypacji pozwoli Agencji pozyskiwaé lokale
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mieszkalne budowane przez powyzsze inicjatywy w celu realizacji zadan ustawowych w
zakresie zakwaterowania zotnierzy zawodowych. Proponowane regulacje wymagaja
okreslenia w umowie partycypacji warunkOw zabezpieczajacych interes Agencji w
przypadku jej wczesniejszego rozwigzania lub wygasnigcia. Obecnie regulacje w tym
zakresie przewiduje jedynie art. 29 ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1995 r. o
spotecznych formach rozwoju mieszkalnictwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 790), zgodnie z
ktérym ,,powiat, gmina, zwigzek miedzygminny lub Agencja Mienia Wojskowego, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego, dzialajac w celu
podnajmowania lub przydziatu lokali mieszkalnych osobom fizycznym, moze zawiera¢ z
SIM umowy w sprawie partycypacji w kosztach budowy lokali mieszkalnych, ktoérych
bedzie najemcy.”. Wskazany przepis jest jednak w swojej tresci niewystarczajacy, aby w
petni uregulowac¢ zasady udzialu w kosztach budowy lokali mieszkalnych w relacji Agencji
ze spolecznymi inicjatywami mieszkaniowymi utworzonymi przez Agencj¢. Dla
zapewnienia jak najszerszych mozliwych warunkow wspolpracy Agencji z utworzonymi
przez nig inicjatywami oraz mozliwosci wyboru optymalnych rozwigzan finansowo-
organizacyjnych planowanych przedsiewzie¢, w projektowanych przepisach ustawy o
AMW przewiduje si¢, iz umowy partycypacji beda moglty by¢ zawierane w ramach
przedsigwzie¢ inwestycyjno-budowlanych, na ktorych pokrycie czgsci kosztéw Bank
Gospodarstwa Krajowego udzielit spotecznej inicjatywie mieszkaniowej kredytu lub przy

wykorzystaniu finansowania zwrotnego.

Poza mozliwos$cig zawierania umow o partycypacje projekt ustawy precyzuje, iz Agencja
bedzie mogtla takze zawiera¢ ze spotecznymi inicjatywami mieszkaniowymi utworzonymi
przez Agencj¢ umowy w sprawie udzialu Agencji w kosztach budowy lokali mieszkalnych
w celu nabycia lokali mieszkalnych do zasobu Agencji w ramach przedsiewzigcia
inwestycyjno-budowlanego. Umowy takie begda zawierane w stosunku do lokali
wybudowanych bez udzialu kredytu udzielonego przez bank lub wykorzystania
finansowania zwrotnego. Do takiego sposobu wspolpracy Agencji z powyzszymi
inicjatywami nie maja zastosowania zasady partycypacji, S$ciSle zwigzane ze
wspotfinansowaniem inwestycji inicjatywy z dodatkowym udzialem kredytu lub
finansowania zwrotnego udzielanego przez Bank Gospodarstwa Krajowego. Umowy w
sprawie udzialu w kosztach budowy lokali mieszkalnych dadza mozliwos$¢ udzialu Agencji
w przedsiewzigciach inwestycyjno-budowlanych, w ktorych Agencja wraz z inicjatywa

bedzie prowadzi¢c wspodlne inwestycje w zakresie budowy lokali mieszkalnych w
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budynkach wielomieszkaniowych, przy czym Agencja bedzie finansowa¢ budowy w
zakresie lokali, co do ktorych w zaloZzeniu ma sta¢ si¢ ich wlascicielem, natomiast
spoteczna inicjatywa mieszkaniowa, korzystajac ze wsparcia kredytu lub przy
wykorzystaniu finansowania zwrotnego, bedzie realizowa¢ budowe w zakresie lokali, ktore

pozostang w zasobie inicjatywy.

Umowa w sprawie partycypacji bedzie mogla zosta¢ zawarta co do lokali mieszkalnych,
ktorych Agencja bedzie najemca lub w celu nabycia lokali mieszkalnych do zasobu
Agencji. Przepis ma na celu przesadzenie o mozliwosci nabywania przez Agencje lokali
wybudowanych przez inicjatywy utworzone przez Agencj¢ przy wsparciu partycypacji
oraz z dodatkowym udziatem kredytu lub finansowania zwrotnego udzielanego przez Bank
Gospodarstwa Krajowego. Pozwoli to rowniez dokona¢ wyboru optymalnej formy prawne;j
korzystania z lokali przez Agencj¢ w celu zakwaterowania w nich zohierzy, odpowiedniej

do biezacych mozliwosci finansowych Agencji oraz spotecznej inicjatywy mieszkaniowe;.

Proponowane regulacje wymagaja okreslenia w umowie partycypacji wszelkich istotnych
warunkow uczestnictwa Agencji w kosztach budowy lokali, w szczegdlnosci wysokos¢
partycypacji, warunki dotyczace rozliczenia partycypacji, a takze warunki zabezpieczajace

interes Agencji w przypadku wczesniejszego rozwigzania lub wygasnigcia umowy.

Z uwagi na istotny aspekt nabycia nieruchomos$ci przez Agencje w projekcie ustawy
okreslono szczegdlne zasady rozliczenia udziatu Agencji w kosztach budowy lokali
mieszkalnych dla uméw przewidujacych dojécie przez Agencje do wiasnosci lokali
mieszkalnych wybudowanych w ramach przedsi¢wziecia inwestycyjno-budowlanego w
czgsci bez udziatu kredytu lub finansowania zwrotnego, natomiast w przypadku uméw o
partycypacj¢ bedzie miata zastosowanie wskazana wyzej zasada, iz warunki dotyczace
rozliczenia partycypacji sa okreslone w umowie partycypacji zawartej przez Agencj¢ z

utworzong przez nig spoteczng inicjatywa mieszkaniows.

Wprowadzenie szerokich mozliwosci wspOlpracy ze spolecznymi inicjatywami
mieszkaniowymi utworzonymi przez Agencj¢ pozwoli rowniez realizowaé wspdlne
przedsigwzigcia na nieruchomos$ciach stanowigcych wlasno$¢ takiej inicjatywy,
polozonych w lokalizacjach, w ktorych budowa przez inne niz inicjatywa podmioty nie jest
mozliwa badZz w ktorych nie istniejg zasoby mieszkaniowe mozliwe do przejecia do zasobu
Agencji od innych podmiotéow, a w ktérych konieczne stanie si¢ zaspokojenie potrzeb
mieszkaniowych zohierzy Sit Zbrojnych RP, w szczegdlno$ci majac na wzgledzie

dynamicznie zmieniajgce si¢ otoczenie geopolityczne. Powyzsze pozwoli na elastyczne
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podejscie do finansowania ze strony Agencji przedsiewzie¢, uwzgledniajac biezace
mozliwo$ci finansowe Agencji, jak i samej inicjatywy, majac na wzgledzie kluczowy
interes publiczny zwigzany z bezpieczenstwem panstwa;

15) uchylenie art. 73 jako przepisu zbgdnego. Stanowi on bowiem informacj¢ o
przeprowadzeniu kontroli stanu technicznego budynkow, ktéry to obowigzek zostal juz
natozony w art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane, ktory reguluje
wszelkie kwestie zwigzane z utrzymaniem stanu technicznego budynkow;

16) art. 74 — proponowana zmiana jest wynikiem uchylenia art. 73 jako zb¢dnego z uwagi na
fakt, ze przedmiotowa materi¢ reguluja przepisy ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo
budowlane;

17) dotyczgca art. 79 ust. 1 pkt 1 — proponowana zmiana jest konieczna w zwigzku z wejsciem
w zycie ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, ktéra zmienia zasady stuzby
wojskowej. Ustawa powyzsza uchylita ustawe z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o shuzbie
wojskowe]j zohierzy zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 536), ktora postugiwata sie¢
pojeciem ,,stalej stuzby wojskowej.”. Zgodnie z art. 129 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o
obronie Ojczyzny stuzba wojskowa dzieli si¢ na: czynng shuzbe wojskowa oraz shuzbe w
rezerwie. Zgodnie natomiast z art. 130 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny:
a) czynna stuzba wojskowa polega na petieniu:

— zasadniczej shuzby wojskowe;,
— terytorialnej shuzby wojskowe;,
— shuizby w aktywnej rezerwie w dniach tej stuzby oraz odbywaniu ¢wiczen
wojskowych w ramach pasywnej rezerwy,
— zawodowej stuzby wojskowej,
— sluzby w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny,
b) zasadnicza stluzba wojskowa polega na petnieniu:
— dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowe;,

— obowiazkowej zasadniczej shuzby wojskowe;j.

Zgodnie z art. 789 tej ustawy: ,,Zohierze pehigcy zawodows stuzbe wojskowa jako stuzbe
stalg na podstawie przepisOw ustawy uchylanej w art. 823 pkt 12 staja si¢ z dniem wejscia
W zycie niniejszej ustawy zotnierzami zawodowymi W rozumieniu niniejszej ustawy i
pelnig te stuzbe na dotychczasowych stanowiskach shuzbowych.” Art. 79 ust. 2 pkt 1
ustawy o AMW poshiguje si¢ aktualnie pojeciem ,zolnierzy stuzby stalej”. Majac

powyzsze na uwadze, proponowana zmiana jest konieczna dla zachowania uprawnien do
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pomniejszenia ceny sprzedazy lokalu mieszkalnego, w wysokosci 95%, przez osoby, ktore
dotychczas posiadly to uprawnienie (zolnierzy stuzby stalej, ktorzy nabyli prawo do
emerytury wojskowej);

18) dotyczgca art. 80 ust. 2 — wprowadza rozszerzenie przepisu o obowigzek ustalania
przedmiotowych kosztéw w oparciu o prognozowane (planowane) wartosci na dany rok,
co pozwoli na ustalenie zryczattowanych kosztow z tytulu przygotowania lokalu do
sprzedazy na rzeczywistym poziomie. Zmiana sposobu ustalenia zryczattowanych kosztow
niezbedna jest w celu stworzenia mozliwosci uwzglednienia w kalkulacji zmian
(zmniejszenia lub zwigkszenia) kosztow niezbednych do poniesienia w danym roku w celu
przygotowania lokalu do sprzedazy. Powyzsze ma szczegodlne znaczenie w przypadku
zmiany uwarunkowan ekonomicznych (np. inflacja), faktycznych i prawnych majacych
wplyw na ponoszone przez Agencj¢ koszty, ktore bezposrednio wptywaja na wysokos¢
kosztow przygotowania nieruchomosci do sprzedazy (np. obowigzek sporzadzenia
swiadectwa charakterystyki energetycznej budynku lub czes$ci budynku przez wilasciciela
lub zarzadce budynku lub czesci budynku, np. w przypadku sprzedazy lokalu). Przy
dotychczasowym brzmieniu przepisu art. 80 ust. 2 ustawy AMW, ktory pozwala na
uwzglednienie przy okreslaniu kosztow na dany rok wytacznie kosztow faktycznie
poniesionych w roku ubieglym, Agencja, nie ponoszac kosztéw sporzadzenia swiadectw
charakterystyki energetycznej lub innych czy tez zwigkszonych kosztow w roku 2022, nie
moze przyjac ich do ustalenia zryczattowanych kosztow przygotowania nieruchomosci na
2023 r. Jednocze$nie, bioragc pod uwage zatozenia OSR, warto$¢ do ujecia w uzasadnieniu
wyniesie 0,00 zt;

19) dotyczaca art. 88 — w wyliczeniu przepisow, jakie majg odpowiednie zastosowanie do
lokali mieszkalnych be¢dacych w zasobie Zarzadu Zasoboéw Mieszkaniowych MSWiA
zawartym w art. 88 ust. 1 ustawy o AMW, proponuje si¢ dodatkowo wskaza¢ art. 41
(dotyczacy zasad umarzania, odraczania termindOw platnosci oraz rozkladania na raty
nalezno$ci pieni¢znych). Propozycja ta ma na celu ujednolicenie zasad umarzania,
odraczania termindw platno$ci oraz rozkladania na raty naleznos$ci pienieznych
wynikajacych z ustawy 0 AMW w odniesieniu do tego typu zasad obowigzujacych w
Agencji Mienia Wojskowego, tak aby nalezno$ci wynikajace z tej samej podstawy prawnej,
tj. przepisOw powyzszej ustawy, mogly by¢ umarzane, odraczane i1 rozkladane na raty na
tych samych zasadach zar6wno w przypadku naleznosci przyshugujacych Agencji Mienia
Wojskowego, jak 1 naleznos$ci przystugujacych Zarzadowi Zasobdéw Mieszkaniowych

MSWiA. Zgodnie bowiem z art. 87 ust. 1 ustawy o AMW zadania Agencji Mienia
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Wojskowego wynikajace z tej ustawy w stosunku do wskazanych w tym przepisie osob
uprawnionych z resortu spraw wewngtrznych i administracji wykonuje Zarzad Zasobow
Mieszkaniowych MSWiA 1 s3 one ze sobg tozsame;

20) dotyczaca uchylenia art. 89 (o doptatach przez Zarzad Zasobéw Mieszkaniowych MSWiA
do wykupu lokali mieszkalnych od jednostek samorzadu terytorialnego przez osoby
uprawnione z resortu spraw wewngtrznych i administracji) — jako przepisu réznicujgcego
uprawnienia emerytow, rencistOw wojskowych zwolnionych z zawodowej shizby
wojskowej z jednostek organizacyjnych nadzorowanych przez ministra wlasciwego do
spraw wewnetrznych lub mu podlegtych i czlonkéw ich rodzin w stosunku do emerytow,
rencistow wojskowych zwolnionych z zawodowej stuzby wojskowej z jednostek
organizacyjnych podleglych lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej 1
czlonkoéw ich rodzin. Wezesniej, tj. do dnia 30 czerwca 2004 r., przepis ten (zawarty
uprzednio w art. 86 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych RP)
dotyczyt zaro6wno os6b uprawnionych z resortu obrony narodowej, jak i1 resortu spraw
wewnetrznych i administracji, a jego zastosowanie do 0s6b uprawnionych z resortu obrony
narodowej zostalo wylgczone przez zmian¢ brzmienia art. 86 ustawy z dnia 22 czerwca
1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych RP na podstawie art. 1 pkt 47 ustawy z dnia 16
kwietnia 2004 r. o zmianie ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1203, z p6zn. zm.);

21) dotyczaca art. 90 — wynika z koniecznosci dostosowania definicji do stosowanych w
ustawie. W ustawie zostat uzyty zwrot ,,nadzwyczajne zagrozenie srodowiska”, ktore bylo
zdefiniowane w art. 104 ust. 2 ustawy z dnia 31 stycznia 1980 r. o ochronie i ksztattowaniu
srodowiska, jako zagrozenie spowodowane gwattownym zdarzeniem, nieb¢dagcym kleska
zywiotowa, stwarzajace powszechne niebezpieczenstwo dla ludzi i srodowiska. Ustawa
zostala uchylona z dniem 26 pazdziernika 2001 r. i od tej pory pojecie to nie jest
zdefiniowane w zadnym akcie prawnym. Jednakze mozna stwierdzi¢, iz w ustawie z dnia
18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiolowej pojecie katastrofy naturalnej, awarii
technicznej lub zdarzenia w cyberprzestrzeni doktadnie zdefiniowano i wyczerpuja one
istote dotychczas stosowanego pojecia ,,nadzwyczajnego zagrozenia srodowiska”. Daje to
Ministrowi Obrony Narodowej mozliwo$¢ wsparcia w dziataniach kryzysowych w
szczegdlnosci w celu likwidacji skutkow klgski zywiolowej, jak rowniez katastrofy
naturalnej, awarii technicznej lub zdarzenia w cyberprzestrzeni wystepujacych na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Szczeg6lnie w czasie trwania pandemii COVID-19

dalo si¢ odczu¢ niewlasciwie zdefiniowane przypadki, w ktérych taka pomoc moze by¢

16



przekazana, uniemozliwiato to MON wsparcia w tym zakresie. Dodatkowo sprecyzowano,
na podstawie jakiego dokumentu moze by¢ przekazane mienie;

22) dotyczaca art. 91 — dodaje si¢ przepisy o utylizacji medycznych $rodkow materiatlowych,
ktorych taczna wartos$¢ w latach 2018-2021 wyniosta 3 350 638,75 zl, a koszt ich utylizacji
wyniost 195 090,76 zi. Przepisy te pozwola ograniczy¢ lub catkowicie znies¢ koszty
zwigzane z utylizacjg mienia, przynoszac korzy$¢ materialng na rzecz podmiotéw
zewngtrznych, dla ktérych proponowane mienie bedzie atrakcyjne z punktu widzenia

medycznego.
Zmiany w innych ustawach:

1. w ustawie z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zolnierzy
zawodowych oraz ich rodzin — majg na celu wyeliminowanie sprzecznos$ci mi¢dzy definicja
,czynnej stuzby wojskowej”, zawartg w projekcie ustawy, a przepisami ustawy z dnia 10

grudnia 1993 r. 0 zaopatrzeniu emerytalnym zolnierzy zawodowych oraz ich rodzin.

Propozycja wylaczenia z okresu czynnej stuzby wojskowej réwniez zawodowej stuzby
wojskowej wynika z regulacji prawnych zawartych w art. 32a ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r.
0 zaopatrzeniu emerytalnym zotlierzy zawodowych oraz ich rodzin. Nalezy wskazaé, ze
powyzszy przepis reguluje kwestie zwigzane z ponownym ustaleniem wysokosci emerytury
wojskowej z tytutu ponownego powotania emeryta uprawnionego do emerytury wojskowej do
zawodowej stuzby wojskowej lub do shuzby w Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego,
Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Biurze
Ochrony Rzadu, Shizbie Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej lub Stuzbie

Wigzienne;.

W konsekwencji zmiany brzmienia art. 15c ust. 1 i art. 18g ust. 1 proponuje si¢ nadanie nowego
brzmienia ust. 2—4 tych przepisow w zwigzku z koniecznoscig usunigcia poje¢ zmienionych w
ust. 1, tj. stuzby wojskowej w Narodowych Sitach Rezerwowych oraz terytorialnej stuzby

wojskowej pelnionej rotacyjnie.

W mysl aktualnie obowiazujacych przepisOw ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym Zzoierzy zawodowych oraz ich rodzin w przypadku ponownego powotania
emeryta do zawodowej stuzby wojskowej jego prawo do wyplaty emerytury ulega zawieszeniu
(art. 39a). W przypadku pehienia tej stuzby nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesiecy

na wniosek emeryta ustala si¢ na nowa podstawe¢ wymiaru $wiadczenia emerytalnego na
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podstawie art. 5 ust. 1 i 2, tj. uposazenia otrzymywanego w ostatnim miesigcu petnienia

ponownej zawodowej stuzby wojskowej. Przeliczenie wysokos$ci emerytury nast¢puje na

wniosek emeryta po zwolnieniu ze shuzby wojskowej (art. 32b). Regulacje te dotycza wytacznie

zotnierzy posiadajacych prawo do emerytury wojskowe;.

2.

w ustawie z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sil Zbrojnych

Rzeczypospolitej Polskiej:

1)

2)

w art. 3 pkt 1 — zmiana art. 21 ust. 7a wynika z faktu wejscia w zycie art. 713 pkt 2 lit. c
ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0 obronie Ojczyzny, ktory brzmi ,,Przepisu ust. 7 nie stosuje
si¢ do zotnierza, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4a”. W art. 21 ustawy z dnia 22 czerwca 1995
r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (dalej: ,ustawa o
zakwaterowaniu) brak ust. 1 pkt 4a. Taki ustep jest w art. 7. Zmiana ma zatem charakter
porzadkowy. Prawo do zakwaterowania nie powinno przyshugiwaé zotierzom petnigcym
zawodowg stuzbe wojskowa w trakcie ksztalcenia w uczelni wojskowej, z wylagczeniem
zohierzy zawodowych skierowanych do ksztalcenia w uczelni wojskowej w czasie
pehienia przez nich zawodowej stuzby wojskowe;j, tak jak to wskazano przy odprawie

mieszkaniowej;

w art. 3 pkt 3 —zmiana w art. 48d ust. 2 pkt 3 ustawy ma charakter porzadkujacy, albowiem
w zmianie dokonanej ustawg z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny zastosowano
btedne odestanie do art. 289. Intencjg niniejszego przepisu, analogicznie jak w
dotychczasowym w stanie prawnym, bylo, zeby zomierz zawodowy, ktoéry w miejscu
pelnienia stuzby lub miejscowosci pobliskiej korzysta z zakwaterowania zbiorowego lub
ktoremu przydzielono miejsce w internacie lub kwaterze internatowej 1 ktéremu
przystuguje dodatek za rozlagke 1 zwrot kosztoéw przejazddéw, nie otrzymywal ponadto

$wiadczenia mieszkaniowego.

Obecny art. 48d ust. 10 reguluje sytuacje wylacznie oddelegowania Zotnierza poza
garnizon petnienia stuzby. Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie
Ojczyzny oddelegowanie dotyczy zohierzy innych niz Zolnierze skierowani. W
proponowanym brzmieniu art. 48d ust. 10 ustawy o zakwaterowaniu jest dostosowany do
art. 208 ust. 6 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, a wigc sytuacji zotnierzy
skierowanych przez dowddce jednostki wojskowej do wykonywania zadan stuzbowych
poza jednostka wojskowa na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy. Poniewaz skierowanie ma
charakter krotkotrwaly, przepis art. 48d ust. 10 gwarantowatby tym Zotierzom stabilno$¢

w wyplacie $§wiadczenia mieszkaniowego 1 miat umozliwi¢ wyplate $wiadczenia wg
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3)

dotychczasowego garnizonu bez koniecznosci skladania nowego wniosku o wyptate
Swiadczenia mieszkaniowego. Proponowana zmiana ma charakter porzadkowy i

dostosowujacy;

w art. 3 pkt 4 — zmiana art. 51 ust. 6 wynika z faktu, iz mocg art. 713 pkt 7 lit. a ustawy z
dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny w art. 51 w ust. 1 ustawy o zakwaterowaniu
zostat uchylony pkt 2. Konieczne stato si¢ dostosowanie brzmienia art. 51 ust. 6 ustawy o
zakwaterowaniu stanowigcego, ze: ,,Uprawnienie, o ktorym mowa w ust. 1, nie przyshuguje
zohierzowi, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 12, jezeli zapewniono mu zakwaterowanie we
wspoélnej kwaterze stalej.”. Nadano mu brzmienie ,,Uprawnienie, o ktorym mowa w ust. 1,
nie przystuguje zolierzowi, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, jezeli zapewniono mu
zakwaterowanie we wspolnej kwaterze stalej.”. Proponowana tre$s¢ pozwoli na zachowanie
zgodnosci miedzy powyzszymi przepisami. Proponowana zmiana ma charakter

porzadkowy.

Dalsze zmiany w art. 51 dodajace po ust. 6 kolejne jednostki redakcyjne, tj. ust. 7-9,
wynikajg z koniecznosci uregulowania sposobu (w sensie materialnoprawnym) kierowania
zohierza do zamieszkiwania w internacie albo kwaterze internatowej. Z racji ekonomiki
postepowania i konieczno$ci obstuzenia zohnierza, czesto w ciggu kilku dni od dnia, w
ktorym stawil si¢ w miejscu pelienia stuzby, proponuje si¢ skierowanie, jako czynnos¢
materialno-techniczng. Forma ta sankcjonuje praktyke Agencji Mienia Wojskowego. Jest
to rozwigzanie analogiczne jak nadanie numeru PESEL uregulowane w art. 16 ustawy z
dnia 24 wrzes$nia 2010 r. o ewidencji ludnosci. Dodatkowo zostalo uregulowane, ze w
przypadku odmowy przydzielenia miejsca w internacie albo w kwaterze internatowej
dyrektor oddziatu regionalnego wiasciwy dla garnizonu, w ktéorym zotnierz petni stuzbe
wojskowa, wydaje decyzje administracyjng. Decyzja negatywna i przystugujace od niej
prawo odwotania si¢ ma gwarantowac zolierzowi ochrong¢ prawa — do tej formy —
realizacji prawa do zakwaterowania. Do 0so6b innych niz Zzotnierze zawodowi skierowanie
i odmowa przydzielenia miejsca w internacie albo w kwaterze internatowej nast¢puje w
formie czynnos$ci materialno-technicznej. Taka forma jest zwigzana z realizacja zasady, ze
proces administracyjno-prawny na mocy ustawy o zakwaterowaniu — co do zasady — wigze
si¢ z prawami 1 obowigzkami zoierzy zawodowych. Wobec innych oséb, na mocy art.
29a, w zakresie nieuregulowanym w ustawie majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23

kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny oraz ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks
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4)

postgpowania cywilnego. Powyzsze rozwigzania nie powoduja nierownosci wobec prawa,

poniewaz reguluja r6znych desygnatow;

w art. 3 pkt 5 — zmiana art. 53 ust. 2 pkt 1 lit. a wynika z koniecznosci dostosowania
przepisow do wprowadzonych zmian w postaci wprowadzenia nowego stopnia: starszego
szeregowego specjalisty (odpowiednio w Marynarce Wojennej — starszego marynarza

specjalisty).

Nowe brzmienie art. 53 ust. 4 odpowiada rodzajom kosztow, ktore powstaja w zwiazku z

zajmowaniem przez zolnierzy zawodowych miejsc w internacie lub kwaterze internatowe;.

W art. 53 po ust. 4a dodaje si¢ ust. 4b 1 4c — propozycja jest doprecyzowaniem rozwigzania
z art. 53 ust. 1 ustawy o zakwaterowaniu, ktory stanowi, ze zajmowanie miejsca w
internacie albo kwaterze internatowej jest dla zolierzy zawodowych nicodplatne i koszty
pokrywa si¢ z dotacji budzetowej (art. 53 ust. 3 ustawy o zakwaterowaniu). Projektowane
przepisy art. 53 ust. 4b 1 4c ustawy o zakwaterowaniu regulujg sytuacje, w ktorej istnieje
koniecznos$¢ zakwaterowania zotierza zawodowego, ale dyrektor oddziatu regionalnego
nie dysponuje miejscem internatowym — odpowiadajagcym normom powierzchni

uzytkowej podstawowej — zotnierza. Proponuje si¢, zeby w takiej sytuacji:

— gdy zohierz zawodowy otrzyma miejsce w internacie albo kwaterze internatowej o
wickszej powierzchni uzytkowej podstawowej niz powierzchnia maksymalna —
wowczas nie bedzie ponosit, z tego tytulu, oplat. W razie pozyskania miejsca
zgodnego z uprawnieniami dyrektor oddzialu regionalnego Agencji Mienia
Wojskowego przydziela zolierzowi normatywne miejsce w internacie albo kwaterze
internatowej. W sytuacji gdy zotnierz odmawia jego przyjecia, ponosi odptatnosé za
nadmetraz, poczawszy od dnia, w ktorym zaproponowano mu miejsce zgodne z jego

uprawnieniami;

— gdy zotnierz zawodowy otrzyma miejsce w internacie albo kwaterze internatowej o
mniejszej powierzchni uzytkowej podstawowej niz powierzchnia minimalna — w takiej

sytuacji zotnierz musi wyrazi¢ pisemng zgode¢ na przydzielenie takiego miejsca.

Dodanie powyzszych przepisow powinno umozliwi¢ sprawniejsze zakwaterowanie
zomhierzy zawodowych — wedle ich potrzeb — oraz przyczyni¢ si¢ do efektywniejszego
gospodarowania zasobem internatowym Agencji Mienia Wojskowego. Proponowane

zmiany majg charakter porzadkowy.
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5)

6)

W art. 53 ust. 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie: ,,sposob ustalania optat za zajmowanie miejsca
w kwaterze internatowej lub w internacie oraz terminy i sposob pobierania tych optat, wzor
kalkulacji rocznej kosztow utrzymania 1 m? powierzchni uzytkowej miejsca w internacie
lub w kwaterze internatowej,”. Dodanie wzoru kalkulacji rocznej kosztéw 1 m? utrzymania
powierzchni uzytkowej miejsca w internatach lub w kwaterach internatowych bedzie
definiowalo katalog kosztéw, ktore powinny wchodzi¢ w sktad przedmiotowej stawki
oplaty. Analogiczne upowaznienie odsyta do wzoru kalkulacji kosztow, ktore wchodzg w
sktad stawki oplaty za uzywanie lokalu mieszkalnego, znajdujacego si¢ w zasobie AMW.

Proponowane zmiany maja charakter dostosowujacy.

Zmiana art. 53 ust. 5 pkt 1 jest doprecyzowaniem materii, ktéra ma by¢ uregulowana w
rozporzadzeniu w sprawie zakwaterowania w internatach 1 kwaterach internatowych oraz
odpfatnosci za to zakwaterowanie. Do dotychczasowego obowigzku okreslenia sposobu
ustalania optat za zakwaterowanie internatowe dodano wzor do sporzadzenia kalkulacji

kosztéw utrzymania 1 m? powierzchni bedacych podstawa do wyliczenia tych oplat.

Pozwoli to na opracowanie w rozporzadzeniu zakresu i szczegdtowego sposobu wykonania
kalkulacji. Wzér kalkulacji bedzie okreslat katalog kosztow, jak réwniez sposob ich
liczenia w kontek$cie planowanych w danym roku do realizacji zadah zwigzanych z

utrzymywaniem zasobu internatowego;

w art. 3 pkt 6 — zmiana w art. 53a ust. 1 ustawy o zakwaterowaniu stanowi dostosowanie
brzmienia przepisow do tresci ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, ktora

znosi podziat na stuzbe stalg 1 kontraktowa.

Celem projektu w zakresie wyzej wymienionym jest rozszerzenie zakresu funkcjonowania

Agencji Mienia Wojskowego;

zmiana w art. 78a ust. 6 — jest konsekwencjg zmiany art. 78b ust. 1 ustawy o
zakwaterowaniu, w ktérym w odniesieniu do lokali mieszkalnych bedacych w zasobie
Zarzadu Zasoboéw Mieszkaniowych MSWiA wskazano odpowiednie odestanie do art. 36
ust. 1 i 3 tej ustawy, oraz nastepstwem dodania do art. 78b ust. la, ktory okresla sposob
ustalania warto$ci odtworzeniowej lokali mieszkalnych bedacych w zasobie Zarzadu
Zasobow Mieszkaniowych MSWiA. Zaproponowana zmiana ma na celu uniknigcie
ewentualnych watpliwosci w zakresie stosowania odpowiedniej warto$ci odtworzeniowej
lokali mieszkalnych znajdujacych si¢ w zasobie Zarzadu Zasobu Mieszkaniowego MSWiA

przy naliczaniu oplat za lokale, ktora po wejsciu w zZycie projektowanych zmian w
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7)

odniesieniu do tych lokali bedzie zdefiniowana w dodawanym art. 78b ust. 1a, a nie jak

dotychczas w art. 36 ust. 2 ustawy o zakwaterowaniu;

zmiany dotyczace art. 78b, art. 78c 1 art. 78d — w wyliczeniu przepisow, jakie maja
odpowiednie zastosowanie do lokali mieszkalnych bedacych w zasobie Zarzadu Zasobow
Mieszkaniowych MSWIiA zawartym w art. 78b ust. 1 ustawy o zakwaterowaniu, proponuje
si¢ dodatkowo wskaza¢ art. 36 ust. 3 (dotyczacy prawa do pobierania zaliczek na oplaty
posrednie) oraz przepisy art. 37 ust. 2 i3 (dotyczace solidarnej odpowiedzialnosci
petnoletnich os6b zamieszkatych w lokalu za uiszczanie oplat za uzywanie lokalu 1 oplat
posrednich). Obecnie prawo do pobierania zaliczek na optaty posrednie wynika jedynie w
sposob posredni z tresci art. 36 ust. 1 ustawy majacego odpowiednie zastosowanie do lokali
mieszkalnych, bedacych w zasobie Zarzadu Zasobow Mieszkaniowych MSWIA, co
powoduje watpliwos$ci interpretacyjne. Natomiast przepis o solidarnej odpowiedzialnosci
petnoletnich os6b zamieszkatych w lokalu za uiszczanie optat za uzywanie lokalu 1 optat
posrednich nie jest nigdzie wskazany, jako przepis majacy odpowiednie zastosowanie do
lokali mieszkalnych bedacych w zasobie Zarzadu Zasobdéw Mieszkaniowych MSWiA
(odpowiedzialno$¢ ta wywodzona jest na zasadach ogolnych 1 niekiedy bywa
kwestionowana), co w praktyce utrudnia dochodzenie nalezno$ci z tego tytutlu od
wszystkich petnoletnich os6b zamieszkatych w danym lokalu mieszkalnym (a nie tylko od
gldwnego najemcy czy uzytkownika lokalu mieszkalnego). Propozycja ta ma na celu
doprecyzowanie i ujednolicenie ww. kwestii na takich samych zasadach, jak ma to miejsce
w przypadku lokali mieszkalnych bedacych w zasobie Agencji Mienia Wojskowego.
Ponadto proponuje si¢ dodanie w art. 78b ust. 1a, ktory jest konsekwencja wskazania art.
36 ust. 1 jako przepisu majacego odpowiednie zastosowanie do lokali mieszkalnych
bedacych w zasobie Zarzadu Zasobow Mieszkaniowych MSWiA. Przepis ten postuguje
si¢ bowiem pojeciem warto$ci odtworzeniowej lokalu, a dodany w art. 78b ust. 1a okresla
sposob ustalania tej wartosci w odniesieniu do lokali mieszkalnych bedacych w zasobie
Zarzadu Zasobow Mieszkaniowych MSWiA. Proponuje si¢, aby do wyliczen tej wartosci
brany byt wskaznik przeliczeniowy kosztu odtworzenia 1 m? powierzchni uzytkowej
budynkéw mieszkalnych ustalany na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 21
czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i 0 zmianie
Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 725) przez wojewode odrebnie dla kazdego
wojewoOdztwa 1 miasta bedacego siedziba wojewody, a nie jak dotychczas przez Prezesa

Agencji Mienia Wojskowego, ktory zgodnie z art. 36 ust. 2 ustawy o zakwaterowaniu
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wylicza ten wskaznik jako $rednig arytmetyczng wskaznikow przeliczeniowych kosztu
odtworzenia 1 m? powierzchni uzytkowej budynkéow mieszkalnych oglaszanych przez
wojewodow dla poszczegoInych powiatow, co usrednia ten wskaznik i powoduje, ze gbérna
granica optat za uzywanie lokali mieszkalnych potozonych w duzych aglomeracjach
miejskich, takich np. jak Warszawa, czy tez miastach bedacych siedziba wojewody, gdzie
koszty utrzymania nieruchomosci i $rednie ptace 0sob zajmujacych lokale mieszkalne sg
zdecydowanie wyzsze, jest taka sama jak dla lokali mieszkalnych polozonych w
niewielkich miejscowosciach, gdzie koszty te i1 place sa duzo nizsze. Zastosowanie
wskaznika przeliczeniowego oglaszanego przez wojewode pozwoli na zroznicowanie optat
za uzywanie lokali mieszkalnych w zaleznosci od ich lokalizacji 1 lokalnych uwarunkowan
zwigzanych z kosztami utrzymania nieruchomosci i placami os6b zajmujacych lokale
mieszkalne na danym terenie oraz umozliwi ustalenie tych opfat, tak aby pokrywaly one
co najmniej rzeczywiste koszty ponoszone przez Zarzad Zasobdéw Mieszkaniowych

MSWIA na utrzymanie lokali mieszkalnych.

W wyliczeniu przepiséw, jakie maja odpowiednie zastosowanie do lokali mieszkalnych
bedacych w zasobie Zarzadu Zasobow Mieszkaniowych MSWiA, zawartym w art. 78c ust.
1 ustawy, proponuje si¢ dodatkowo wskaza¢ art. 31 (dotyczacy zakazu podnajmu i
uzyczania lokali mieszkalnych) oraz art. 80 (tj. przepis karny za samowolne zajecie lokalu
mieszkalnego albo oddanie go w podnajem lub uzyczenie oraz za zakldcanie osobom
mieszkajagcym w danym budynku korzystania z zajmowanego lokalu mieszkalnego lub
pomieszczen przynaleznych do tego lokalu). Propozycja ta wynika z faktu, iz lokale
mieszkalne bedace w zasobie Zarzadu Zasobéw Mieszkaniowych MSWiA (podobnie jak
ma to miejsce w przypadku lokali mieszkalnych bedacych w zasobie Agencji Mienia
Wojskowego) sa przeznaczone na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych 0s6b
uprawnionych, na zasadach okres$lonych w ustawie, a tym samym nie powinny by¢

przedmiotem podnajmu lub uzyczenia na rzecz innych osob.

Z wyliczenia przepisoéw, jakie majg odpowiednie zastosowanie do internatow i kwater
internatowych Zarzadu Zasobow Mieszkaniowych MSWiA, zawartego w art. 78d ust. 1
ustawy proponuje si¢ wylaczy¢ przepisy art. 53 ust. 1 i 3 stanowigce o nieodptatnym
zajmowaniu miejsca w internacie lub kwaterze internatowej przez zohierzy zawodowych
oraz pokrywaniu kosztow tego zakwaterowania z dotacji budzetowej i ustalaniu tych
kosztow. W zasobie internatowym Zarzadu Zasobow Mieszkaniowych MSWiA sa

kwaterowani przede wszystkim funkcjonariusze stuzb mundurowych resortu spraw

23



wewngtrznych i administracji, ktérzy na podstawie odrebnych przepiséw (dotyczacych
tych stuzb) s3 uprawnieni do odplatnego (a nie nieodplatnego) zakwaterowania
internatowego. Zatem zasadne jest, aby wskazane wyzej przepisy nie mialty odpowiedniego
zastosowania do internatow i kwater internatowych Zarzadu Zasobéw Mieszkaniowych

MSWiIA.

3. w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze
srodkow publicznych — maja na celu wprowadzenie mozliwosci petnego finansowania
(obecnie mozliwe jest tylko dofinansowanie) przez MON niektérych §wiadczen zdrowotnych
dla zotnierzy zawodowych. Finansowanie bedzie dotyczy¢ swiadczen medycznych udzielanych
przez podmioty lecznicze podlegle MON dla: pilotow, nawigatorow, obstugi statkow
powietrznych, nurkow i pletwonurkéw oraz zolierzy zawodowych petnigcych shuzbe w

jednostkach wojsk specjalnych i w jednostkach wojsk powietrznodesantowych;

4. wustawie z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow — maja
charakter dostosowawczy. Na mocy przepisow tej ustawy komendanci wojskowych komend
uzupetnien oraz ich zastepcy byli zobowigzani do przedktadania $wiadczen lub informacji o
o$wiadczeniach dotyczgcych pracy lub stuzby w organach bezpieczenstwa — jako osoby
peligce funkcje publiczne. W zwigzku ze zniesieniem szefow wojewodzkich sztaboéw
wojskowych 1 wojskowych komendantow uzupehien oraz utworzeniem wojskowych centrow
rekrutacji wspomniany obowigzek powinien by¢ realizowany przez szefow wojskowych
centréw rekrutacji;

5. w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych — zacigganie na
finansowanie zadan finansowanych z budzetu panstwa, w szczeg6lnosci Ministra Obrony
Narodowej, kredytow i pozyczek i innych instrumentéw finansujgcych typu eksportowego, tj.
takich, z ktorych $rodki trafiajg bezposrednio do dostawcy sprzetu czy uzbrojenia, z
pominigciem rachunkéw budzetowych, wymaga zmian w prawie. Finansowanie potrzeb
pozyczkowych w sposob wskazany w projektowanym przepisie, tj. przez bezposrednie
przekazanie przez kredytodawce (pozyczkodawce) $rodkow do dostawcy sprzgtu lub
uzbrojenia, bez udziatu rachunkoéw budzetu panstwa, wynika z uwarunkowan na danym rynku.
Aby moc zaciagna¢ kredyt, pozyczke 1 inny instrument finansujacy takie wydatki w imieniu
Skarbu Panstwa, muszg istnie¢ potrzeby pozyczkowe generowane przez wydatek budzetu
panstwa. Jednocze$nie kasowy charakter budzetu panstwa sprawia, ze zarowno wydatek (z

ktorym nie wigze si¢ wyptyw srodkdw z budzetu panstwa), jak i przychdd z kredytu, pozyczki
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1 innego instrumentu finansujacego (z ktorym nie wigze si¢ wptyw $rodkow na rachunki
budzetowe) jest obecnie niewidoczny dla systemu budzetowego.

Biorac pod uwage powyzsze, wskazane jest systemowe uregulowanie w ustawie z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych wpltywu na budzet panstwa kredytow, pozyczek i
innych instrumentoéw finansujacych typu eksportowego, co pozwoli usunaé watpliwosci co do
rejestracji wskazanej operacji jako wydatku i przychodu w wysokosci zaciggnigtego kredytu,
pozyczki lub innego instrumentu finansujacego mimo braku przeptywu srodkéw na rachunkach

budzetu panstwa.

W przypadku powyzszych operacji przychod z tytutu kredytu, pozyczki 1 innego instrumentu
finansujacego oraz wydatek budzetu panstwa powstaje z dniem wyplaty $wiadczenia
pieni¢znego, np. wyplaty kwoty kredytu, a kwota wydatku jest rowna kwocie przychodu, tj. w

podanym przyktadzie kwocie wyptaconego kredytu.

W odniesieniu do wydatkow odpowiednia kwota wydatkow w danym roku budzetowym
wynikajaca z umowy dotyczacej kredytow, pozyczek 1 innych instrumentow finansujacych typu
eksportowego bedzie ujmowana w ramach limitu wydatkéw planowanego w ustawie
budzetowej na dany rok, co w podanym wyzej przyktadzie oznacza, ze wydatki Ministerstwa
Obrony Narodowej finansowane kredytem, pozyczkg lub innym instrumentem finansujagcym

powinny by¢ ujete w ramach czesci budzetowej 29 — Obrona narodowa.

Jednoczes$nie ze wzgledu na powyzej opisany szczegdlny sposob finansowania nalezy dokonac
zmiany art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, ktory
przewiduje, iz $rodki publiczne pochodzace z poszczegdlnych tytutdw nie moga byc
przeznaczane na finansowanie imiennie wymienionych wydatkow przez rozszerzenie katalogu
wyjatkow od tej zasady o wydatki finansowane ze $srodkow finansowych, o ktérych mowa w

nowo dodawanym art. 77a ust. 1;

6. w ustawie z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami — przywracaja pojecie
jednostki organizacyjnej podleglej Ministrowi Obrony Narodowej, po to, aby umozliwi¢
odniesienie si¢ do tego wustepu dla odpowiednich, dalszych regulacji (réwniez
znowelizowanych), zwlaszcza dla art. 86 ust. 4, ktory zaklada, ze marszalek wojewddztwa
prowadzi ewidencj¢ jednostek, w tym jednostek organizacyjnych podleglych Ministrowi
Obrony Narodowej. Zaproponowano takie brzmienie nowelizowanych przepiséw, ktore
przyczyni si¢ w optymalny sposéb do uporzadkowania stanu prawnego dotyczacego badan

psychologicznych z zakresu psychologii transportu.
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Jednoczesnie nalezy mie¢ roOwniez na uwadze, ze art. 751 pkt 3 ustawy z dnia 11 marca 2022 r.
o obronie Ojczyzny zmienit brzmienie art. 83 ust. 1 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. 0
kierujacych pojazdami. Zmiana polega na tym, ze badanie psychologiczne w zakresie
psychologii transportu jest przeprowadzane przez uprawnionego do wykonywania tych badan
psychologa w jednostce organizacyjnej podlegtej Ministrowi Obrony Narodowej (w zakresie
badan osdéb na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej), a nie w pracowni
psychologicznej prowadzonej przez jednostke organizacyjng podlegla Ministrowi Obrony

Narodowej.

Nalezy zauwazy¢, ze w mysl art. 87 ust. 3 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych
pojazdami ewidencje¢ uprawnionych psychologdéw prowadzi marszatek wojewodztwa,
jednoczes$nie ust. 4 pkt 5 przewiduje, ze w ewidencji umieszcza si¢ dane uprawnionego

psychologa oraz oznaczenie pracowni psychologicznej, w ktorej wykonuje on badania.

Z uwagi na powyzsze nalezy wskazac, ze psycholodzy wykonujacy badania psychologiczne w
zakresie psychologii transportu (uprawnieni do wykonywania tych badan) nie mogg dalej by¢
wpisani do ewidencji uprawnionych psychologéw prowadzonej przez marszatkow
wojewodztw, poniewaz pracownie psychologiczne ulegly likwidacji, natomiast jednostki
organizacyjne podlegte Ministrowi Obrony Narodowej (Centralne Wojskowe Centrum
Rekrutacji oraz wojskowe centra rekrutacji), w ktorych miatyby by¢ przeprowadzane badania
psychologiczne, nie sg ujete w przywolanych przepisach i nie podlegajg wpisowi do ewidencji
prowadzonej przez marszatka wojewodztwa. Sytuacja ta w bezposredni sposob wplywa na
prace psychologéw w Centralnym Wojskowym Centrum Rekrutacji oraz wojskowych centrach

rekrutacji.

Rozwigzaniem zaistniatej sytuacji jest odpowiednia zmiana omawianych regulacji, tj. dodanie
okreslenia jednostki organizacyjnej podleglej Ministrowi Obrony Narodowej. W efekcie
psycholog wykonujacy w wymienionych jednostkach badania psychologiczne mogiby byc
wpisany do ewidencji uprawnionych psychologow.

Czynnosci podejmowane w omawianym obszarze przybieraja postac realizacji interesu Sit
Zbrojnych RP, co wigze si¢ bezposrednio z wystepujacymi obecnie pilnymi potrzebami
rekrutacyjnymi armii;

7. wustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce — propozycja

zmierza do wylaczenia Zolierzy zawodowych oraz Zonierzy odbywajacych dobrowolna

zasadniczg stuzbe wojskowa w trakcie ksztatcenia w uczelni wojskowej (dotyczy to studentow
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studiow wojskowych od I do V roku nauki) z uprawnien przewidzianych w ustawie z dnia 20
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Uprawnienia przewidziane w tej ustawie
powielaja uprawnienia przystugujace zolnierzom. Zmiana ta nawigzuje do aktualnie
obowigzujacego brzmienia art. 447 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce, gdzie z takich uprawnien wylaczono zomhierzy zawodowych, ktorzy
pobieraja nauk¢ na uczelniach wojskowych na ich wniosek (a nie zostali skierowani na nauke

przez organ wojskowy) i uzyskali pomoc w zakresie pokrycia kosztow czesnego;

8. w ustawie z dnia 22 listopada 2018 r. o dokumentach publicznych — maja na celu
zniwelowanie blednego odestania do przepisu ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o shuzbie

wojskowej zolierzy zawodowych;
9. w ustawie z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny:

1) dotyczaca art. 2 pkt 10 — wykreslono z definicji jednostki organizacyjnej wyrazy
»finansowang z budzetu resortu obrony narodowej”. Powyzsze ma na celu zapewnienie
efektywnosci 1 sprawnosci dziatania jednostek resortu obrony narodowej, jak réwniez
usuniecie watpliwosci interpretacyjnych w zakresie wskazania, czy finansowanie tych
jednostek ma charakter bezposredni czy tez posredni (np. w formie dotacji). Rozwigzanie
to odnosi¢ si¢ bedzie do uczelni wojskowych, podmiotow leczniczych oraz instytutow
badawczych, ktore tylko cze$ciowo sg finansowane z budzetu MON (w formie dotacji). W
wyniku nowelizacji nie begdzie watpliwosci, ze beda to jednostki nadzorowane przez

Ministra Obrony Narodowej;

2) dotyczaca art. 2 pkt 12 — w celu eliminacji problemow z praktycznym stosowaniem
przepisu doprecyzowano definicje jednostki wojskowej o komoérke organizacyjng, aby
wskazaé, iz departamenty (biura) funkcjonujagce w strukturze Ministerstwa Obrony

Narodowej tez sa jednostkami wojskowymi;

3) dotyczaca art. 2 pkt 24 — usunieto koniunkcje w odniesieniu do 0sob zatrudnionych w
urzedzie obstugujacym Ministra Obrony Narodowej, ktorymi moga by¢ cztonek korpusu

stuzby cywilnej albo pracownik zatrudniony w tym urzedzie;

4) dotyczaca art. 2 pkt 36 — uzupetniono katalog sposoboéw uregulowania stosunku do stuzby

wojskowej o dobrowolng zasadnicza shuzbe wojskowa;

5) dotyczaca art. 19 ust. 3 — doprecyzowano zasady zwigzane z przeniesieniem pracownika
resortu obrony narodowej do urzgdu obstugujacego Ministra Obrony Narodowej w sposob

gwarantujacy niepogarszanie sytuacji takiego pracownika. Zgodnie bowiem z art. 35 ust.
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3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1691) w
przypadku 0s6b podejmujacych po raz pierwszy prace w stuzbie cywilnej umowg o prace
zawiera si¢ na czas okre$lony wynoszacy 12 miesiecy. Bioragc za$ pod uwage fakt, ze
przeniesienie do urzegdu MON moze dotyczy¢ réwniez pracownikéw, ktdrzy u obecnego
pracodawcy (dowodcy jednostki wojskowej) sa zatrudnieni na czas nieokreslony, oraz w
celu uniknigcia watpliwos$ci interpretacyjnych w tym zakresie, niezbgdne jest wylaczenie

stosowania tego przepisu do takiej kategorii pracownikow;

dotyczaca art. 35 ust. 2 — doprecyzowanie upowaznienia ustawowego dla Ministra Obrony
Narodowej, na podstawie ktorego tworzy, przeksztatca i znosi wojskowe centra rekrutacji
oraz okresla ich siedziby i terytorialny zasigg dzialania, oraz rozwianie watpliwosci
dotyczacych okreslenia w rozporzadzeniu siedzib osrodkow zamiejscowych wojskowych

centréw rekrutacji oraz Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji;

zmiana (w art. 41 ust. 3, w art. 42 w ust. 1 dodanie pkt 3 oraz dodanie nowych art. 45b i

art. 45¢) — ma na celu:

a) objecie gwarancjg Skarbu Panstwa zobowigzan z tytulu gwarancji udzielonych za
zobowigzania Banku Gospodarstwa Krajowego (BGK) z tytulu kredytow, pozyczek
lub emisji obligacji oraz innych zobowigzan finansowych dotyczacych pozyskania
zwrotnych srodkéw finansowych zaciaggnietych na rzecz Funduszu Wsparcia Sit
Zbrojnych (FWSZ). Proponowana zmiana ustawy umozliwi zwrot wydatkéw
poniesionych np. przez agencje rzadowe innych panstw (np. USA), ktorych gwarancje
wymagane sg przez komercyjnych kredytodawcow dla udzielenia BGK kredytow czy
pozyczek i1 innych zobowigzan na rzecz FWSZ. Bedzie miata ona charakter gwarancji
udzielanej z mocy ustawy, o ile BGK zlozy o§wiadczenie potwierdzajace udzielenie
takiej gwarancji jako warunku skutecznego zaciggni¢cia zobowigzan przez BGK.
Udzielenie gwarancji Skarbu Panstwa bedzie stanowito spetnienie warunku sine qua
non powodzenia przedsigwzigcia realizowanego przez BGK ze srodkow FWSZ, w tym
udzielenia przez inny niz Skarb Panstwa podmiot gwarancji za zobowigzania BGK.
Bedzie udzielana do wysokos$ci 100% zobowigzania wynikajacego z gwarancji innego
niz Skarb Panstwa podmiotu wraz ze 100% odsetek od wyptaconego zobowigzania z

tytutu tej gwarancji 1 innych kosztow bezposrednio zwigzanych z tg gwarancja,

b) wprowadzenie mozliwosci zawierania przez BGK transakcji zabezpieczajacych
ryzyko rynkowe z tytulu zaciagnigtych zobowigzan finansowych na rzecz FWSZ.

Dodanie art. 45b umozliwi BGK realizacj¢ dziatan zabezpieczajacych operacje
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pozyskiwania §rodkéw na rzecz FWSZ przed ryzykami rynkowymi: ryzykiem stopy
procentowej i ryzykiem walutowym. Nalezy mie¢ na uwadze, ze zadania FWSZ oraz
zaciggane zobowigzania finansowe, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1 i art. 45a ust. 1,
na sfinansowanie zadan FWSZ moga by¢ wyrazone w walucie obcej lub
oprocentowane wg zmiennej stopy procentowej. Wykorzystanie dostepnych na rynku
instrumentdw zabezpieczajacych pozwoli ograniczy¢ 3/3 do akceptowalnego i
znanego z gory poziomu koszty zwigzane ze splata zobowigzan pozyskiwanych na
rzecz FWSZ. Wprowadzenie do ustawy takiego rozwigzania moze by¢ korzystne z
punktu widzenia stabilno$ci finansowej FWSZ, a tym samym z punktu widzenia
Skarbu Panstwa jako gwaranta splaty zacigganych zobowigzan. Ponadto BGK w
zakresie przyznanego uprawnienia do zawierania transakcji zabezpieczajacych w
ramach zarzadzania FWSZ bylby zobowigzany do opracowywania i uzgadniania z
Ministrem Finansow rocznej strategii zarzadzania srodkami FWSZ, w szczeg6lnosci
uwzgledniajacej planowane na dany rok transakcje zabezpieczajace i strukture takich
transakcji. Taki dokument stanowitby element planu finansowego FWSZ, ktory juz
teraz wymaga uzgodnienia z ministrem wiasciwym do spraw finansow publicznych i

zatwierdzenia przez Ministra Obrony Narodowej;

dotyczaca art. 48 ust. 4 — usuni¢to kolizje z regulacjami zawartymi w ustawie z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Nalezy wskazaé, ze wprawdzie dotychczasowy
przepis art. 48 ust. 4 ustawy zobowigzuje Ministra Obrony Narodowej do okreslenia
wysokosci dotacji, niemniej zobowigzanie to nie moze wykracza¢ poza art. 122 ust. 1 pkt
2 lit. a ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, w ktorym przesgdzono
juz, ze w zalgcznikach do ustawy budzetowe] zamieszcza si¢ wykaz jednostek
otrzymujacych dotacje oraz kwoty tych dotacji. W rezultacie Minister Obrony Narodowej
nie moze okresli¢ innych wysokosci dotacji niz te okreslone w ustawie budzetowej na dany

rok budzetowy, w cze$ci budzetu panstwa, ktorego jest dysponentem;

dotyczace odpowiednio art. 57 ust. 7, art. 59 oraz art. 62 ust. 4 1 jednocze$nie dodania w
tym artykule nowego ust. 4a — stanowig realizacj¢ postulatu Rzecznika Praw
Obywatelskich dotyczacego zwolnienia z obowigzku stawienia si¢ do kwalifikacji
wojskowej 0sob uznanych za trwale niezdolne do pracy (w tym catkowicie niezdolnym do
pracy w gospodarstwie rolnym) lub niezdolne do samodzielnej egzystencji. Na etapie
tworzenia rejestracji 0sob, stosownie do tresci art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 11 marca 2022

r. o obronie Ojczyzny, wylacza si¢ z obowigzku poddania si¢ kwalifikacji wojskowej osoby
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trwale uznane za niezdolne do pracy lub samodzielnej egzystencji, wobec czego nie sg one
wzywane do kwalifikacji wojskowej. Jednakze, jak zasygnalizowat to Rzecznik Praw
Obywatelskich, niezdolno§¢ do pracy lub samodzielnej egzystencji moze zostac
stwierdzona (w odpowiednim post¢gpowaniu), w okresie migdzy rejestracja (dokonywana
po ukonczeniu przez osobe 18 lat) a dniem stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowe;.
Wowczas moze dojs¢ do sytuacji, w ktérej osoba uznana za niezdolng do pracy lub
samodzielnej egzystencji bedzie wezwana do kwalifikacji wojskowej. W takiej sytuacji w
projektowanym przepisie dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zwolnienia takiej osoby z obowigzku
stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej po przedstawieniu dokumentu potwierdzajgcego
niezdolnos$¢, ewentualnie wydanie orzeczenia o zdolno$ci na podstawie przedstawionej

dokumentacji medycznej;

dotyczaca art. 62 — zmiany zwigzane s3 z przeprowadzaniem w ramach kwalifikacji
wojskowe] obowigzkowych badan psychologicznych, wymuszaja, aby psycholog byt
cztonkiem komisji lekarskiej. W zwigzku z tym nalezy okresli¢ forme tych badan.
Proponuje si¢, aby badania psychologiczne prowadzone w ramach kwalifikacji wojskowej
polegaly na przeprowadzeniu wywiadu psychologicznego osoby stawiajacej si¢ do
kwalifikacji oraz konczyly si¢ wydaniem zaswiadczenia o braku lub istnieniu

przeciwwskazan psychologicznych do petnienia stuzby wojskowej;

dotyczaca art. 63 — w ust. 1 proponuje si¢ umozliwienie zwolnienia psychologa przez
pracodawce, analogicznie jak ma to miejsce w przypadku lekarzy, z obowigzku
$wiadczenia pracy, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia, na czas jego pracy w komisji
lekarskiej. Wpisanie mozliwosci udzielania zwolnien od pracy, z zachowaniem prawa do
wynagrodzenia, pozwoli powotywa¢ do komisji zarowno psychologéw z wojskowych
centréw rekrutacji, jak iz jednostek wojskowych oraz innych niz lecznicze podmiotow, co
poszerzy grono psychologéw mogacych wspotpracowaé z powiatowymi 1 wojewddzkimi
komisjami lekarskimi; w ust. 2 i 4 nowelizowanego artykulu proponuje si¢ natomiast
zastgpienie nazwy ,.Sredni personel medyczny” nazwami medycznymi. Funkcjonujaca
nazwa moze by¢ mylaca, gdyz sugeruje, ze dotyczy zawodow medycznych, wskazanych
w przepisach rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r.
w sprawie klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (Dz. U. z 2018 r. poz. 227, z p6zn. zm.). Intencja prawodawcy jest natomiast
zatrudnianie np. pielegniarek, ktore nie sa zakwalifikowane w tym rozporzadzeniu jako

,»Sredni personel medyczny”;
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dotyczaca art. 70 — zmiana ma na celu przyznanie Dyrektorowi Generalnemu Ministerstwa
Obrony Narodowej mozliwosci prowadzenia ewidencji 0s6b zatrudnionych w urzedzie

MON oraz przetwarzania danych w tej ewidencji;

dotyczaca art. 71 — zmiana ma celu wprowadzenie jednolitych terminow zakonczenia
prowadzenia ewidencji wojskowej w zwigzku z wydluzeniem okresu petnienia stuzby
wojskowej (do 63 lat). Ponadto ze wzglegdu na wprowadzenie zmian w art. 95
umozliwiajacych przystapienie do postepowania rekrutacyjnego w uczelni wojskowej lub
uczelni cywilnej (dotyczy to studiow na Wydziale Wojskowo-Lekarskim Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi) przez osobg, ktora nie ukonczyta jeszcze 18 lat, wprowadzono
zmian¢ w ust. 1 w pkt 1, na podstawie ktorego bedzie mozliwe gromadzenie i

przetwarzanie danych osobowych tych 0os6b w ewidencji wojskowej;

dotyczaca art. 75 — zmiana ma na celu doprecyzowanie zakresu upowaznienia ustawowego
przez dopuszczenie mozliwosci okreSlenia w rozporzadzeniu wzoréw dokumentow
ewidencyjnych majacych na celu ujednolicenie sposobu prowadzenia ewidencji, w ktorej
sg gromadzone dane osobowe Zotnierzy, pracownikéw wojska oraz osob podlegajacych

obowigzkowi obrony;

dotyczaca art. 78 — zmiany majg na celu doprecyzowanie przepisOw materialnych oraz

upowaznienia w zakresie wydawania zolierzom kart i tabliczek tozsamosci;

dotyczaca art. 80 — zmiana dotyczy dopuszczenia mozliwosci skierowania na kurs (np.
prawa jazdy) osoby ubiegajacej si¢ o powolanie do czynnej stuzby wojskowej jeszcze
przed rozpoczeciem shuzby i okreslenie w umowie obowigzku zwrotu kosztow w
przypadku, gdy osoba taka nie podejmie stluzby wojskowej. Obecnie ustawa z dnia 11
marca 2022 r. o obronie Ojczyzny umozliwia nabycie uprawnien lub kwalifikacji w ramach
zgloszenia si¢ do odbywania dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej. Projektowana
zmiana rozszerza takg mozliwo$¢ w odniesieniu do innych form stuzby (np. w WOT).
Projektowana zmiana rozszerza mozliwo$¢ pozyskiwania nowych kandydatéw do shuzby

wojskowej;

dotyczaca art. 81 ust. 2 pkt 3 — zmiana dotyczy postepowania rekrutacyjnego do stuzby
wojskowej. Proponuje si¢, aby osoby, ktore ubiegaja si¢ o przyjecie na studia wojskowe,
byty kierowane do komisji lekarskiej, ktora jednoczesnie orzeknie o ich zdolnosci do
dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej oraz do zawodowej stuzby wojskowe;.

Zohierze, ktorzy studiuja w uczelni wojskowej, na pierwszym roku nauki sg Zohierzami
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dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej, natomiast na kolejnych latach pelnig
zawodowa shizb¢ wojskowa. Zasadne jest wigc uzyskanie przez nich orzeczenia
uznajacego ich za zdolnych do pehienia zaré6wno dobrowolnej zasadniczej stuzby

wojskowej, jak i zawodowej stuzby wojskowej jeszcze przed rozpoczgciem nauki;

dotyczaca art. 82 ust. 2 — proponuje si¢ wydluzenie dwudniowego okresu trwania
procedury powotania osoby ubiegajacej si¢ o powotanie do dobrowolnej zasadniczej
stuzby wojskowej odbywanej na pierwszym roku nauki w uczelni wojskowej. Wydhizenie
terminu ma umozliwi¢ wydanie orzeczenia o zdolnosci do petienia zawodowej sthuzby
wojskowej (na kolejnych latach nauki) i po jej zakonczeniu (zmiana wigze si¢ ze zmiang
nr 15);

dotyczaca art. 84 ust. 1 — co do zasady, zgodnie z art. 125 ustawy z dnia 11 marca 2022 r.
0 obronie Ojczyzny, do wojskowej komisji lekarskiej osobe ubiegajaca sie o powolanie do
zawodowej stuzby wojskowej kieruje szef wojskowego centrum rekrutacji. Proponuje sig,
aby w przypadku zolierzy odbywajacych dobrowolng zasadnicza shuizbe wojskowa,
ktorzy ztoza wniosek o powotanie do zawodowej stuzby wojskowej, do komis;ji lekarskie;j
kierowat ich dowodca jednostki wojskowej, co przyczyni si¢ do usprawnienia
(przys$pieszenia) procesu powolania tych osob do zawodowej stluzby wojskowej. Na
potrzebe usunigcia watpliwosci w tej sprawie zwracalo uwage Rzadowe Centrum
Legislacji w trakcie prac nad rozporzadzeniem w sprawie powotywania do zawodowej

shuzby wojskowej;

dotyczaca art. 84 ust. 4 — zmiana podyktowana jest konieczno$ciag doprecyzowania trybu
zglaszania sprzeciwu od orzeczen wojskowych komisji lekarskich przez cztonka sktadu

orzekajgcego komisji lekarskiej;

dotyczaca art. 84 ust. 12 — w mysl art. 84 ust. 10 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie
Ojczyzny wojskowa komisja lekarska wyzszego stopnia moze uchyli¢ kazde orzeczenie
wojskowej komisji lekarskiej sprzeczne z prawem lub wydane z pominigciem istotnych
okolicznosci faktycznych. W obecnym stanie prawnym komisja lekarska wyzszego stopnia
jest wytacznie Centralna Wojskowa Komisja Lekarska. W obecnym brzmieniu przepis
przewiduje, ze spraw¢ ponownie rozpatruje komisja lekarska wskazana przez Ministra
Obrony Narodowej albo komisja lekarska bedaca komisja lekarska wyzszego stopnia (czyli
faktycznie tylko CWKL). Oznacza to, ze w wyniku uchylenia orzeczenia przez CWKL
sprawe ponownie rozpatruje CWKL. Celowe jest wigc, aby uchylajac orzeczenie i

wskazujac okolicznosci wymagajace wyjasnienia w toku dalszego postepowania w sprawie
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(ust. 11), CWKL mogta przekaza¢ sprawe do ponownego rozpoznania wojskowej komisji
lekarskiej nizszego stopnia, ktora wydata uchylone orzeczenie (a nie sama orzeka¢ wedtug
okreslonych przez siebie wytycznych). Dlatego proponuje si¢ zastapienie uzytego w tym

zepisi wa ,,wojskow ,,wojskowa”’;
rzepisie stowa ,,wojskowa” na ,,wojskowa”

dotyczaca art. 86 — zmiana ma na celu umozliwienie tworzenia filii komisji wojskowych.
Powyzsze spowoduje zwigkszenie liczby instytucji, w ktérych przeprowadza si¢ badania
do stuzby wojskowej, co utatwi osobom ubiegajacym si¢ o powotanie do shuzby wojskowej
przeprowadzenie badan (np. skrocenie odleglo$ci do danej instytucji, skrocenie czasu
oczekiwania na badanie). Z punktu widzenia potrzeb Sit Zbrojnych zmiana pozwoli na
zwiekszenie liczebnosci komisji bez koniecznosci zwickszania liczby zatrudnionych tam
0sOb, bowiem obstuge medyczna, jak 1 administracyjng bedg zapewnia¢ wiasciwe komisje

lekarskie;
dotyczaca art. 87:

a) ust. 2 — zmiana ma na celu dopuszczenie mozliwosci zmiany kategorii zdrowia D
(czyli niezdolny do stuzby wojskowej) na kategori¢ zdrowia A (zdolny do shizby
wojskowej). Proponuje si¢, aby zmiana kategorii stuzby wojskowej byla
niedopuszczalna tylko wobec 0s6b uznanych za trwale niezdolnych do pehienia
shuzby wojskowej (posiadajacych nadang kategorie zdrowia E); obecnie taka
mozliwos$¢ jest wytaczona rowniez wobec 0sob posiadajacych kategorie zdrowia D.
Powyzsze umozliwi osobom, u ktorych nastgpita poprawa stanu zdrowia (np. w
wyniku zastosowania w leczeniu nowych technologii medycznych), uzyskanie

zdolnosci do petienia shuzby wojskowe;j,

b) ust. 3 — zmiana ma na celu rozszerzenie upowaznienia ustawowego w zakresie
okreslenia trybu zglaszania sprzeciwu od projektu orzeczenia komisji lekarskiej.
Instytucja sprzeciwu wobec projektu orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej oraz
tryb ich rozpatrywania stanowi odrgbno$¢ od ogbélnych zasad procedury
administracyjnej, dlatego tez instytucja ta zostala uregulowana na poziomie

ustawowym;

dotyczaca art. 88 ust. 1 — zmiana ma na celu stosowanie przepisow dotyczacych
prowadzenia badan psychologicznych w stosunku do wszystkich 0s6b powolywanych do
czynnej stuzby wojskowej, a nie tylko tych na stanowiskach o szczegdlnych

predyspozycjach psychofizycznych. Ponadto uszczegodtowiono przepis przez wskazanie,
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ze badaniom psychologicznym w tym trybie poddaje si¢ osoby ubiegajace si¢ 0 powotanie
do shizby wojskowej na ich wniosek, co powinno wyeliminowa¢ watpliwosci
interpelacyjne, iz badaniom tym poddaje si¢ wylacznie ochotnikow do czynnej shuzby
wojskowej, nie za$ osoby, ktore realizujg ustawowy obowigzek jej petnienia (np. ¢wiczenia

wojskowe albo obowigzkowa zasadnicza stuzba wojskowa);

art. 91 ust. 1 pkt 1 — zmiana ma na celu umozliwienie ksztalcenia absolwentéw cywilnych
studiow wyzszych posiadajacych tytut magistra lub réwnorzgdny, ktorzy cheg zostaé
oficerami w ramach kurséw oficerskich organizowanych w centrach szkolenia. Obecnie
kursy te sg organizowane wylacznie w uczelniach wojskowych. Przeniesienie czesci
kurséw do centrow szkolenia umozliwi zwigkszenie naboru do szkot oficerskich bez

wplywu na jako$¢ ksztalcenia;
dotyczaca art. 95:

a) dodania ust. 2a—2g — zmiana ma na celu umozliwienie przystapienia do postgpowania
rekrutacyjnego w uczelni wojskowej lub uczelni cywilnej (dotyczy to studiow na
Wydziale Wojskowo-Lekarskim Uniwersytetu Medycznego w Lodzi) przez osobe,
ktora nie ukonczyta jeszcze 18 lat. Sytuacja ta jest wynikiem mozliwosci rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej przez dzieci w wieku 6 lat, co oznacza, ze moga one
ukonczy¢ nauk¢ w szkole $redniej przed ukonczeniem 18 lat. W projektowanych
rozwigzaniach przewiduje si¢ mozliwo$¢ dopuszczenia tych osob do postepowania
rekrutacyjnego, jednakze pod warunkiem ze w roku prowadzonej rekrutacji osiggng
18 lat. Osiagni¢cie tego wieku jest bowiem, zgodnie z art. 81 ust. 1 pkt 4 ustawy,
warunkiem powotania do shluzby wojskowej. Osoba taka bedzie poddawana
postepowaniu rekrutacyjnemu do shuzby wojskowej, okreslonemu w art. 81 ustawy,
oraz postgpowaniu rekrutacyjnemu w uczelni wojskowej. Poniewaz bgdzie to osoba
nieposiadajaca zdolnosci do czynnos$ci prawnych, zaklada sig¢, ze przystapienie do
postepowania rekrutacyjnego bedzie warunkowane zgoda przedstawicieli
ustawowych (rodzicow). Zgoda ta bedzie obejmowata rdwniez poddanie kandydata
badaniom prowadzonym w ramach komisji lekarskiej oraz badaniom
psychologicznym. Orzeczenia wydawane w toku postgpowania rekrutacyjnego, do
chwili ukonczenia przez kandydata 18 lat, beda dorgczane przedstawicielom
ustawowym. W przypadku pozytywnego ukonczenia postepowania rekrutacyjnego
osoba ta rozpocznie studia na kierunku wojskowym w uczelni wojskowej lub uczelni

cywilnej jako student cywilny. W trakcie ksztalcenia bedzie otrzymywaé bezplatne
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27)

28)

29)

30)

zakwaterowanie 1 wyzywienie, natomiast nie bedzie otrzymywac uposazenia
przewidzianego dla kandydatow na Zotnierzy. Po ukonczeniu 18 lat osoba ta bedzie
sktada¢ wniosek o powolanie do dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej na czas
ksztalcenia w uczelni i po tym powotaniu bedzie kontynuowacé nauke juz jako zotnierz
dowolnej zasadniczej stuzby wojskowej, z przewidzianymi dla tej shizby

uprawnieniami i obowigzkami,

b) ust. 7 — celem zmiany jest wylaczenie 40-godz. tygodniowej normy czasu shizby
wobec zohierzy zawodowych pobierajacych nauke w uczelniach wojskowych (od 2
do 5 roku nauki), z jednoczesnym zagwarantowaniem im prawa do wypoczynku (11

godz. w kazdej dobie),

c) ust. 11112 — zmiana podyktowana jest konieczno$cig doprecyzowania obecnej tresci,
ktoéra wprawdzie umozliwia ksztalcenie Zzotnierzy zawodowych w innej uczelni niz
uczelnia wojskowa, jednak pomija w tej regulacji fakt, ze pierwszy rok studidow
prowadzony jest nie w formie zawodowej stuzby wojskowej, ale w ramach
dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej. Ponadto kandydaci do zawodowej stuzby
wojskowe] w okresie ksztalcenia studiujg na uczelni niewojskowej, natomiast w
uczelni wojskowej odbywaja tylko szkolenie wojskowe oraz znajduja si¢ na jej
zaopatrzeniu. Zmiana przepisu nawigzuje do obecnej sytuacji ksztatcenia kandydatow

do zawodowej stuzby wojskowej w cywilnej uczelni medycznej;

dotyczgca art. 96 ust. 3 — w celu unikniecia watpliwosci interpretacyjnych zasadne jest
odwolanie do art. 440 i art. 469 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny w celu
wprowadzenia mozliwosci stosowania do zohlierzy pobierajacych nauke w uczelni
wojskowej przepisOw wskazujacych na termin wyplaty uposazenia oraz potracen z
uposazen np. komorniczych;

dotyczaca art. 101, gdzie zamieszczono prawidtowa redakcje przepisu polegajaca na

odwotaniu si¢ do ,,przepisow wydanych na podstawie ustawy”;

dotyczaca art. 102, gdzie w ust. 6 proponuje si¢ wykreslenie stowa ,,zawodowych”. Ten
zakres regulacji zamieszczony w art. 102 odnosi si¢ bowiem do Zohierzy dobrowolne;j

zasadniczej shuzby wojskowej odbywanej w czasie ksztalcenia;

dotyczaca art. 107 pkt 5 — zmiana byla efektem prac legislacyjnych nad rozporzadzeniem
Ministra Obrony Narodowej w sprawie nauki zotierzy zawodowych, przepis

upowazniajacy stanowiacy podstawe do okreslenia sposobu ustalania kosztow zwigzanych
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31)

32)

33)

34)

35)

z pobieraniem nauki przez zoilierza zawodowego wymagat rozszerzenia o centra i

jednostki wojskowe, w ktérych jest organizowana nauka zotnierzy zawodowych;

dotyczaca art. 112 i art. 113 — zmiana dotyczy problematyki przyznawania stypendiow na
nauk¢ w cywilnych uczelniach wyzszych na kierunkach przydatnych dla Sit Zbrojnych.
Proponuje si¢ okreslenie wysokosci tego stypendium w ustawie na poziomie 50%
uposazenia szeregowego zawodowego. Obecnie wysoko$¢ ta jest okreslona w
rozporzadzeniu. Do powyzszej zmiany art. 112 nalezy rowniez dostosowaé zakres

upowaznienia do wydania rozporzadzenia;

dotyczaca art. 119 — zmiana ma na celu rezygnacje z obowigzku sporzadzania kart opisu
stanowiska shuzbowego dla stanowisk wystepujacych w SKW 1 SWW. Karta opisu
stanowisk zawiera szczegdlowy opis obowigzkdw na stanowisku stuzbowym, co z uwagi
na charakter zadan realizowanych przez te Shuzby nie zawsze jest mozliwe do opisania w

jawnym dokumencie;

dotyczaca art. 127 — zmiana ma na celu umozliwienie przeprowadzenia opiniowania
shuzbowego zotnierzy pasywnej stuzby odbywajacych ¢wiczenia wojskowe w ramach

pasywnej rezerwy;

dotyczaca art. 131 — zmiana ma na celu wydluzenie mozliwosci petienia shuzby w

aktywnej rezerwie do okresu stuzby, jaki moga petni¢ zolierze zawodowi;
dotyczaca art. 137:

a) ust. 2 —doprecyzowanie przepisow w zakresie zaliczenia okreséw stuzby w formacjach
do okresow shuzby wojskowej, od ktorych sg uzaleznione uprawnienia przewidziane
w ustawie, co pozwoli na jednoznaczne okreslenie uprawnien dla tych osob.
Jednoczesnie proponuje si¢ doprecyzowanie wskazujgce, ze nawigzanie stosunku
stuzbowego zawodowej stuzby wojskowej w przypadku tych osdb nastepuje w trybie
powolania do zawodowej stuzby wojskowej, co pozwoli na usuniecie watpliwosci
dotyczacych realizacji ekstraordynaryjnego trybu przenoszenia funkcjonariuszy do
zawodowej stuzby wojskowej. Propozycja tej zmiany wychodzi zarazem naprzeciw
postulatowi RCL dotyczacemu dookreslenia trybu przenoszenia funkcjonariuszy do

zawodowej stuzby wojskowej,

b) ust. 4 — zostat uzyty zwrot ,,zgodnie z art. 140”. Powyzsze nalezy zastapi¢ wyrazami
,»zgodnie z art. 135, poniewaz to wiasnie ten artykut odnosi si¢ do stopni wojskowych,

o ktorych jest mowa w cytowanych przepisach. Jednoczesnie wskazano organy
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wlasciwe do nadawania stopni wojskowych réwnorzednych dla danych stuzb

mundurowych oraz termin ich faktycznego nadania,

dodanie nowego ust. 4a — wprowadzenie mozliwosci poddawania funkcjonariuszy
ubiegajacych si¢ o powolanie do stuzby wojskowej badaniom lekarskim i
psychologicznym (obecnie rozwigzanie to funkcjonuje w rozporzadzeniu Ministra

Obrony Narodowej w sprawie powolywania do zawodowej stuzby wojskowej);

36) dotyczaca art. 138:

a)

b)

ust. 1 — dokonano korekty odestania do przepisow wykonawczych wydawanych na
podstawie art. 139 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny. Ustawa
przewiduje, ze funkcjonariusze przenoszeni do dalszego pehlienia stuzby w ramach
zawodowej stuzby wojskowej nie beda mianowani na stopien wojskowy, lecz
otrzymajg stopien wojskowy rownorzedny z posiadanym stopniem w odpowiedniej
stuzbie. Stopnie w poszczegdlnych formacjach, odpowiadajace poszczegdlnym
stopniom wojskowym, sg natomiast okreslone w rozporzadzeniu Rady Ministréw

wydawanym na podstawie przywotanego art. 139,

ust. 2 — przepis dotyczy bytych funkcjonariuszy, ktorzy po zwolnieniu ze stuzby jako
rezerwisci zostang powolani do zawodowej stuzby wojskowej (a nie funkcjonariuszy
przenoszonych do dalszego petnienia zawodowej stuzby wojskowej] w trybie
przewidzianym w art. 137). Proponuje si¢, aby okres petnienia stuzby w charakterze
funkcjonariusza wliczat si¢ do pehienia czynnej stuzby wojskowej, od ktorego
uzaleznione jest nabycie prawa lub wysoko$¢ naleznosci pieni¢znych, z wylaczeniem
odprawy, o ktorej mowa w art. 458, oraz §wiadczenia pieni¢znego, o ktorym mowa w
art. 459 pkt 1, w przypadku gdy funkcjonariusz otrzymat juz te naleznosci w
poprzedniej shuzbie. Zaproponowane rozwigzanie pozwoli, aby osoby bedace
funkcjonariuszami, ktére po zakonczeniu tej stuzby w formacjach, o ktérych mowa w
tym przepisie, mogty zaliczy¢ ten okres stuzby w innej formacji do okresu shizby

wojskowej;

37) dotyczaca art. 140 — (zmiana ust. 17 i 18 oraz dodanie ust. 18a) — zmiana ma na celu

skrocenie minimalnych okresow stuzby wymaganych do mianowania na wyzszy stopien

wojskowy. Zamiast aktualnie obowigzujacego 3-letniego stazu shuzby w stopniu

wojskowym (wyjatkowo 2-letnim w szczegdlnych sytuacjach) proponuje si¢:
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38)

39)

40)

41)

42)

43)

a) mianowanie w korpusach szeregowych i podoficeréw mlodszych — po uplywie 12
miesi¢cy od mianowania,

b) mianowanie w korpusie oficeréw miodszych — po uptywie 2 lat od mianowania.

Dla pozostatych korpusow, tj. korpusu podoficeréw starszych i oficerow starszych oraz

generalow, proponuje si¢ zachowanie dotychczasowych zasad mianowania. Zmiany te

maja na celu przyspieszenie osadzania wyzszych wakujacych stanowisk stuzbowych, a na

zwolnione przez tych zolierzy stanowiska stuzbowe, ktore sg najnizszymi w korpusach,

powotuje si¢ do shuzby wojskowej osoby cywilne;

dotyczaca art. 144 — przewiduje si¢ wydluzenie okresu petnienia dobrowolnej zasadniczej
stuzby wojskowej na pierwszym roku ksztalcenia (studiow) w uczelni wojskowej, w
sytuacji, jezeli okres tego ksztalcenia jest dluzszy niz 12 miesigcy (okres trwania

dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowe;j);

dotyczaca art. 146 ust. 3 — umozliwienie pozostawienia w stuzbie wojskowej studentow,
ktorzy nie zaliczg danego roku nauki, lecz zostang warunkowo wpisani na kolejny rok

nauki;

dotyczgca art. 146 ust. 5 i art. 147 — wprowadzenie jednoznacznych przepisow
wskazujacych, ze zolierz dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowej moze by¢ powolany
na jego wniosek do zawodowej sluzby wojskowe] rowniez w czasie odbywania
dobrowolnej zasadniczej stluzby wojskowej (rozwigzanie to znajduje si¢ aktualnie w

rozporzadzeniu w sprawie powotywania do zawodowej stuzby wojskowej);

dotyczaca art. 174 — zmiana umozliwi wliczenie do okresu 2 lat stuzby w OT (wymaganego
do powotania do zawodowej shuzby wojskowej) okresOw petienia nie tylko terytorialnej
stuzby wojskowej, ale rowniez innej stuzby wojskowej (np. dobrowolnej zasadniczej

stuzby wojskowej);

dotyczaca art. 192 — zmiana jest zwigzana ze zmiang art. 119 ust. 3 dotyczacego zniesienia
obowigzku sporzadzania karty opisu stanowiska stuzbowego dla stanowisk wystgpujacych

w SKW i SWW;

dotyczaca art. 197 — doprecyzowanie przepisu wskazujacego, ze kadencyjnosci na
stanowiskach stuzbowych nie stosuje si¢ do zolierzy oddelegowanych do pelienia stuzby
w SKW 1 SWW. Za wyczerpujace nalezy bowiem uznaé przepisy ustawy okreslajace tryb

kierowania i odwotywania zotierzy zawodowych od pehienia stuzby w tych Stuzbach;
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44)

45)

46)

47)

48)

49)

50)

dotyczaca art. 199 — zmiana jest podyktowana konieczno$cig zapewnienia wewngtrznej
spdjnosci ustawy. W dotychczasowym brzmieniu art. 199 ust. 1 pkt 3 odnosi si¢ do kary
dyscyplinarnej ,,odwotania z zajmowanego stanowiska stuzbowego”, ktorej to kary nie ma

w aktualnie obowigzujacym katalogu kar dyscyplinarnych (okreslonego w art. 362 ust. 1);

dotyczaca art. 200 — wprowadzenie mozliwosci przeniesienia zolierza do dyspozycji
bezposrednio po powotaniu do zawodowej stluzby wojskowej i oddelegowania go do
instytucji krajowej lub zagranicznej. W obecnym stanie prawnym osoba po powotaniu do
zawodowej stuzby wojskowe] musi zosta¢ wyznaczona na stanowisko stuzbowe w
jednostce wojskowej 1 dopiero nastepnie przeniesiona do dyspozycji i1 skierowana do

wykonywania zadan w instytucji krajowej lub zagranicznej;

dotyczaca art. 203 — przepis zaktada przyznanie Ministrowi Obrony Narodowej pelnych
kompetencji do wskazywania organu, ktoremu podlegaja zohierze pehigcy stuzbe poza
granicami panstwa. Zmiana ma na celu uproszczenie procedury Wyznaczania organu, pod
ktorego podlega zZolnierz w czasie pelienia shizby poza granicami panstwa.
Konsekwencja zmiany jest rowniez konieczno$¢ dostosowania zakresu upowaznienia
ustawowego o kwesti¢ okreslenia wspotpracy migdzy organami w kraju i poza granicami

panstwa;

dotyczgca art. 225 —wprowadzenie korekty przepisu, gdyz w obecnym brzmieniu wskazuje
si¢ na przestgpstwo, przestgpstwo skarbowe Ilub przestepstwo nieumys$lne. Zwrot
przestepstwo jest uzyty zbednie, wystarczajgce jest wskazanie na przestepstwo skarbowe

lub przestepstwo umysine;

dotyczaca art. 226 pkt 12 — dotyczaca wprowadzenia prawidlowej nazwy kary
dyscyplinarnej skutkujgcej obligatoryjnym zwolnieniem zohierza z zawodowej stuzby

wojskowej;

dotyczaca art. 228 ust. 1 pkt 6 — proponuje si¢ doprecyzowanie, ze zotnierza skazanego na
kare pozbawienia wolnos$ci lub aresztu wojskowego z zawieszeniem jej wykonania mozna
pozostawi¢ w stuzbie wojskowej (mozna zwolni¢), w przeciwienstwie do zohierza
skazanego na kar¢ bez warunkowego jej zawieszenia, ktorego nalezy zwolni¢ na podstawie

art. 226 ust. 1 pkt 14;

dotyczaca art. 243 — polegajaca na korekcie przepisu w celu zastosowania jednolitego

zapisu wzgledem ust. 1;
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51)

52)

53)

54)

dotyczaca art. 244 — wliczenie do okresu 2 lat stuzby w AR (wymaganego do powolania
do zawodowej shuzby wojskowej) okresow petnienia shuzby nie tylko w aktywnej rezerwie,
ale rowniez w innej stuzbie wojskowej (np. dobrowolnej zasadniczej stuzbie wojskowe;j
oraz terytorialnej shuzbie wojskowej). Zmiana jest podyktowana potrzebg zabezpieczenia
zasobu rezerw osobowych, w tym rezerwy aktywnej, z drugiej strony potrzebg dazenia do
poszerzenia grupy kandydatéw do zawodowej stuzby wojskowej o doswiadczonych i
przeszkolonych zohierzy, ktorzy bgda mogli by¢ wykorzystani jako uzupenienie
ukompletowania priorytetowych jednostek wojskowych w zmiennej sytuacji
geopolityczne] naszego obszaru, a tym samym zwigkszenie potencjatu bojowego Sit

Zbrojnych RP;

dotyczaca art. 254 oraz art. 255 — przepis art. 254 zdanie pierwsze w obecnej tresci zawiera
odestanie do art. 11 ust. 1 14 ustawy, ograniczajac tym samym mozliwos$¢ realizacji zadan
ustawowych z uzyciem psa sluzbowego oraz psa kontraktowego, wytacznie do zadan
okreslonych w ust. 1 1 4 tego artykulu. Zmiana pozwoli na uzywanie psow stuzbowych
oraz kontraktowych zgodnie z ich przeznaczeniem, we wszystkich sytuacjach
wymienionych w art. 11, w tym podczas zwalczania klgsk zywiotowych i likwidacji ich
skutkow, dziataniach antyterrorystycznych, dziataniach z zakresu ochrony mienia, akcjach
poszukiwawczych, akcjach ratowania lub ochrony zdrowia i zycia ludzkiego, oczyszczaniu
terenéw z materiatdw wybuchowych 1 niebezpiecznych, w realizacji zadan z zakresu
zarzadzania kryzysowego, stosowania srodkoOw przymusu bezposredniego czy tez podczas
realizacji zadan poza granicami panstwa. W zwigzku z powyzszym celowe jest
wprowadzenie zmiany umozliwiajacej uzywanie psow (stuzbowych i kontraktowych)
przez Sity Zbrojne zgodnie z ich przeznaczeniem. W konsekwencji powyzszego dokonano
roOwniez zmiany odestania w art. 255 ust. 1 ustawy. Zmiany w ust. 3 tego przepisu stanowig
natomiast sprostowanie btedu redakcyjnego polegajacego na odestaniu do niewlasciwe;j

czesci art. 255 ust. 2;

dotyczaca art. 280 ust. 6 — doprecyzowano dni, ktore sg uznawane za dni robocze dla celow

ustalenia czasu shuzby zolierzy zawodowych;

dotyczaca art. 287 — w ust. 6 jest zawarte upowaznienie dla Ministra Obrony Narodowe;j
do okreslenia, w drodze rozporzadzenia, stanowisk stuzbowych o szczegdlnych
wlasciwosciach lub warunkach pehienia shuzby, wymagajacych szczeg6lnych
predyspozycji zdrowotnych, uprawniajacych do korzystania z okreslonych w ust. 3 tego

artykutu $§wiadczen opieki zdrowotnej, wykazu chordb i schorzen dyskwalifikujacych z
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55)

56)

57)

58)

59)

wykonywania zadan stuzbowych lub ograniczajacych ich wykonywanie. Majac na uwadze,
ze przepis ten nie zawieral wytycznych, ktore dotyczyly calego zakresu spraw
przekazanych do uregulowania, w celu wypehienia wymagan okreslonych w art. 92 ust. 1

Konstytucji RP, przepis zostat uzupetiony w tym zakresie;

dotyczaca art. 288 — przyznanie nieodplatnych $wiadczen zdrowotnych zolierzom
uczestniczacym w szkoleniach i ¢wiczeniach. Aktualnie §wiadczenia te przyshuguja tylko
w razie ¢wiczen i szkolen poligonowych. Tymczasem zotierze odbywaja ¢wiczenia i
szkolenia nie tylko na poligonach, ale rowniez poza nimi (np. w okresie epidemii COVID-

19 czy podczas stuzby zwigzanej z ochrong granicy panstwowej);

dotyczaca art. 293 — zaproponowane w tym przepisie zmiany dotycza przyznawania

zolierzom zawodowym $wiadczen socjalno-bytowych i zaktadaja:

a) w ust. 114, dopuszczenie mozliwos$Ci przyznania niektorych §wiadczen zotierzom

nieposiadajacym cztonkéw rodziny,

b) w ust. 7, doprecyzowanie warunkéw (w tym okreslenie wysokosci dochodow w

rodzinie zoierza zawodowego) do otrzymania §wiadczen socjalno-bytowych,

c) wust. 101 11, doprecyzowanie, ze nicktore dodatkowe Swiadczenia socjalno-bytowe
przystuguja niezaleznie od posiadanych cztonkoéw rodziny oraz dochodu w rodzinie, a

takze od skorzystania ze ,,standardowych” §wiadczen;

dotyczgca dodania art. 309a — regulacja wprowadza mozliwo$¢ zwrotu kosztow przejazdu
osobom wzywanym przez organy wojskowe na ¢wiczenia wojskowe. Aktualnie nie ma
mozliwosci zwrotu kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca pelnienia stuzby.
Majac na uwadze, ze osoby te s3 wzywane do obowigzkowej formy stuzby wojskowej,

zasadna jest refundacja rzeczywiscie poniesionych kosztow przejazdu przez te osoby;

dotyczaca art. 310 — zmiany polegaja na wprowadzeniu odestania do art. 302, w ktérym
wskazuje si¢ wysokos$¢ uposazenia zolierzy w czasie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny. Obecne uregulowania nie okreslaja wprost wysokos$ci uposazenia Zzoinierzy

niezawodowych w czasie mobilizacji i w czasie wojny;

dotyczgca art. 331 — zmiana dotyczy uzupetnienia upowaznienia ustawowego o mozliwo$¢
okredlenia wymiaru oraz warunkow udzielania niektérych urlopdéw przystugujacych

zolierzom niezawodowym,;
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60)

61)

62)

63)

64)

65)

66)

dotyczaca art. 377 — proponuje si¢ wprowadzenie mozliwosci dokonywania pomiaru

trzezwo$ci zotnierzy przez osobg upowazniong przez dowodce jednostki wojskowej;

dotyczaca art. 403 — polegajaca na doprecyzowaniu sposobu prowadzenia karty wyréznien
zotnierza, w tym zakresu gromadzonych dokumentow. Konsekwencja zmiany jest rowniez
konieczno$¢ zmiany upowaznienia ustawowego okreslajacego sposdb prowadzenia

poszczegolnych dokumentow dyscyplinarnych;

dotyczaca art. 407 w ust. 2 — wskazano, ze od orzeczenia wydanego w pierwszej instancji
przez przetozonego dyscyplinarnego przystuguje odwotanie do wyzszego przelozonego
dyscyplinarnego, ktorymi, obok Ministra Obrony Narodowej oraz Dowddcy Sit Zbrojnych,
sg rowniez na mocy art. 358 ust. 2 inne podmioty. Tymczasem w ust. 4 zostal okreslony
sposob postgpowania odwolawczego wylacznie w odniesieniu do Ministra Obrony
Narodowej oraz Naczelnego Dowodey Sit Zbrojnych, pomijajac innych wyzszych
przetozonych dyscyplinarnych. Projektowana zmiana ma na celu wyeliminowanie luki w

przedstawionym zakresie;

dotyczaca art. 408 — wskazano, ze termin do wniesienia odwolania od orzeczenia
wydanego w pierwszej instancji w postgpowaniu dyscyplinarnym jest zachowany, jezeli
przed jego uptywem pismo zostalo nadane w polskiej placowce pocztowej operatora
pocztowego W rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe lub w
placowce podmiotu zajmujacego si¢ dorgczaniem korespondencji na terenie Unii
Europejskiej. Powyzsze stanowi konsekwencje wyroku Trybunatu Sprawiedliwosci Unii

Europejskiej z dnia 27 marca 2019 r. w sprawie C-545/17 Pawlak;

dotyczaca art. 411 — doprecyzowano przepis w taki sposob, aby obja¢ jego dyspozycija
wszystkie orzeczenia wydane w pierwszej instancji, a nie jedynie te, ktore zostaty wydane

przez MON albo Naczelnego Dowddce Sit Zbrojnych;

dotyczaca art. 437 — okreSlono wysoko$¢ uposazenia, ktore przystuguje zolierzowi
zawodowemu od dnia stawienia si¢ w jednostce wojskowej do dnia objecia obowigzkow

stuzbowych;

dotyczaca dodania art. 449b — przewiduje si¢ mozliwo$¢ przyznania dodatkowego
$wiadczenia motywacyjnego. Swiadczenie bedzie przyznawane przez Ministra Obrony
Narodowej kazdemu zotnierzowi (bez wzgledu na posiadany staz shuzby) obok
$wiadczenia motywacyjnego, z reguly na czas oznaczony. Swiadczenie to ma stanowié

dodatkowy czynnik sktaniajacy Zohierzy zawodowych do wzorowego wykonywania
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67)

68)

69)

70)

obowiazkow stuzbowych, polegajacych np. na ochronie granicy panstwowej. Swiadczenie
to nie bedzie wchodzito w sklad podstawy wymiaru nalezno$ci pieni¢znych, ktoérych
podstawe obliczenia stanowi uposazenie nalezne zolierzowi oraz wojskowych §wiadczen
emerytalno-rentowych. Proponuje si¢, aby $wiadczenie przyznawal Minister Obrony
Narodowej, co pozwoli na zachowanie kontroli nad limitem wydatkow oraz zapewni
jednolitos¢ kryteriow przyznawania tej naleznosci. Wprowadzenie tej zmiany wymusito
rowniez dokonanie zmian wynikowych zawartych w art. 432. Ponadto regulacje
uzupeliono o =zasady przyznawania tego $wiadczenia, na wzor S$wiadczenia

motywacyjnego, o ktorym mowa w art. 449;

dotyczaca art. 468 — w art. 207 wprowadzono mozliwo$¢ skierowania zohierza
zawodowego wyznaczonego na stanowisko stuzbowe poza granicami panstwa do
wykonywania zadan sluzbowych w innym panstwie. Oznacza to, ze zoklierz ten w tym
samym czasie posiada status zolierza wyznaczonego 1 skierowanego do pehienia stuzby
poza granicami panstwa. Z kolei przepis art. 468, w ktorym sa okreslone naleznosci dla
tych zotnierzy, w obecnym brzmieniu, przewiduje osobne kataloginaleznos$ci dla zotierzy
wyznaczonych 1 skierowanych. Wobec wprowadzenia nowej formuly petnienia stuzby
proponuje si¢ wprowadzenie nowego katalogu naleznosci dla Zzotierza rownoczes$nie
wyznaczonego 1 skierowanego. Konsekwencja wprowadzonej zmiany jest rowniez
konieczno$¢ doprecyzowania zakresu upowaznienia ustawowego przez wskazanie

podstawy obliczania naleznos$ci przystugujacych tym zotnierzom;

dotyczaca art. 471 — proponuje si¢ wykreslenie ust. 3. W przepisie tym okreslono katalog
nalezno$ci przyshugujacych zoiierzom niezawodowym, wsrdd ktérych wymieniono

naleznos$ci zwolnieniowe w sytuacji, gdy dalsze przepisy nie przewiduja takich swiadczen;

dotyczaca art. 474 — zamiast pojecia ,,delegowania” proponuje si¢ uzycie pojecia
»skierowania”, co pozwoli na zachowanie jednolitej siatki pojgciowej 1 usunigcie
watpliwosci interpretacyjnych, ze przepis ten dotyczy zohierza skierowanego w podréz
shuzbowa;

dotyczaca art. 477 — zmiana ma na celu wyeliminowanie watpliwo$ci w zakresie wysokosci
uposazenia naleznego zolierzom w przypadku ich rezygnacji z petnienia stuzby w trakcie

miesigca. W omawianym przypadku niezasadne jest przyznanie im uprawnienia do tego

uposazenia za caly miesiac;
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71)

72)

73)

74)

dotyczaca dodania art. 490a — w ktorym okresla si¢ wiasciwos$¢ organu do zalatwiania
spraw uposazeniowych zoinierzy niezawodowych. Proponuje si¢, aby byt to organ
wskazany w art. 470 ustawy, tj. wlasciwy do zatatwiania tych spraw w odniesieniu do

zohierzy zawodowych;

dotyczaca art. 508 — na gruncie definicji zawartej w ustawie z dnia 11 marca 2022 r. o
obronie Ojczyzny (art. 2 pkt 5) jako przejazd z miejsca zamieszkania wskazuje si¢ tras¢
miedzy najblizszym przystankiem miejsca zamieszkania a najblizszym przystankiem
miejsca petnienia stuzby. Nie obejmuje si¢ zatem drogi z miejsca zamieszkania na
przystanek oraz z miejsca stuzby na przystanek, w trakcie ktorych zolierz rowniez moze
ulec wypadkowi. Proponuje si¢ wprowadzenie odrebnej definicji ,,drogi do miejsca 1 z
miejsca  wykonywania czynno$ci” na potrzeby prowadzenia postepowania
powypadkowego. Proponowana definicja stanowi powtorzenie definicji zawartej w
uchylonej ustawie z dnia 11 kwietnia 2003 r. o $wiadczeniach odszkodowawczych
przystugujacych w razie wypadkow 1 chordb pozostajacych w zwigzku ze shizba

wojskowa;

dotyczaca art. 541 ust. 6 — umozliwienie wylaczenia z urzedu od obowigzku petnienia
shuzby wojskowej pelnionej w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny oséb
wykonujagcych mandat radnego. Nalezy podkresli¢, ze analogiczne uregulowanie
obowigzywalo pod rzadami uchylonej ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym

obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej;
dotyczaca art. 545:

a) w zakresie nadania nowego brzmienia ust. 6 — zmiana oznacza powierzenie
kompetencji wydawania rozkazow personalno-mobilizacyjnych  zolierzom
zawodowym na stanowiska stuzbowe korpusu oficerow, poza wyjatkami
zastrzezonymi dla Ministra Obrony Narodowej, organowi stricte wojskowemu, to jest
Szefowi Sztabu Generalnego WP. Aktualnie kompetencj¢ w tym zakresie posiada
kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej do spraw kadr, na mocy art. 196 ustawy
z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, do ktorego odsyta przepis art. 545 ust. 6
tej ustawy. Zmiana ta uwzglednia wilasciwos$¢ Szefa Sztabu Generalnego WP w
obszarze gotowosci bojowej i mobilizacyjnej oraz miejsce tego organu w systemie
dowodzenia Sit Zbrojnych RP, przy jednoczesnym jego usytuowaniu w Ministerstwie
Obrony Narodowej. W wyniku zmiany nastapi zarazem kompleksowe uregulowanie

problematyki nadawania przydzialow mobilizacyjnych w jednym przepisie, bez
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potrzeby odsylania do innych regulacji ustawy, co ulatwi zarazem stosowanie

przepisow w praktyce,

b) w zakresie dodania ust. 6a — wprowadzenie organu wilasciwego do nadawania
przydziatu dla zolnierza, ktory bedzie miat ten przydziat w innej jednostce niz
macierzysta jednostka wojskowa;

75) dotyczaca dodania nowego art. 798a — zmiana stanowi konsekwencj¢ podwyzszenia gornej
granicy wieku podlegania obowigzkowi petnienia shuzby wojskowej okreslonej w art. 5
projektu ustawy z 55 na 60 lat. Na podstawie projektowanego przepisu osoby, ktore nie
podlegaja juz obowigzkowi pehienia shuzby wojskowej, na podstawie przepiséw
dotychczasowych, np. majg 58 lat i nie sg podoficerami i oficerami, nie bedg w dalszym

ciggu podlega¢ temu obowigzkowi, pomimo podniesienia granicy wieku tego obowigzku.

Ponadto w art. 11 projektowanej ustawy dodano ust. 3 majacy na celu utrzymanie w mocy
aktow wykonawczych do art. 6 ust. 2 pkt 1-3 ustawy uchylonej w art. 823 pkt 2 ustawy z dnia
11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (tj. ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej) do dnia wydania nowych aktow wykonawczych
na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 1-3 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, w
brzmieniu proponowanym w przedmiotowym projekcie ustawy. Jednocze$nie nalezy
podkresli¢, ze bioragc pod uwage dotychczasowe doswiadczenia dotyczace czasochtonnosci
zwigzanej z procedowaniem projektéw aktow normatywnych w tym zakresie oraz majac na
uwadze fakt, ze przedmiotem tych regulacji sg sprawy wysoce istotne z punktu widzenia
obronnosci panstwa (dotycza finansowania 1 planowania zadan wykonywanych w ramach
przygotowan obronnych panstwa, systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym oraz
spraw zwigzanych ze stanami gotowos$ci obronnej panstwa), powstata konieczno$¢ utrzymania
W mocy przepisOw wykonawczych obecnie obowigzujacych, w okresie dtuzszym niz zostato to

przyjete na podstawie ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny.

Projektowane zmiany w ustawie z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny majg roOwniez na
celu wyeliminowanie blednych odestan w ustawie, jak rowniez oczywistych omytek pisarskich,
a takze wprowadzenie szeregu zmian dostosowawczych, w tym rowniez w upowaznieniach
ustawowych, ktore wynikly w trakcie prac legislacyjnych nad aktami wykonawczymi do tej

ustawy.
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Projektowana ustawa nie podlega notyfikacji zgodnie z przepisami rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu

notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597).

Projektowana ustawa nie dotyczy majatkowych praw i obowigzkéw przedsiebiorcow lub praw
1 obowigzkow przedsiebiorcow wobec organd6w administracji publicznej. Projekt nie wplywa

na dziatalno$¢ mikroprzedsiebiorcow, matych i srednich przedsiebiorcow.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348) oraz zgodnie z art. 5 ustawy
Z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnoSci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
z 2017 r. poz. 248), projekt zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej Rzagdowego Centrum Legislacji, w serwisie ,,Rzadowy Proces Legislacyjny”, pod
nr UD490.

Ocena Skutkow Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 uchwaty nr 190 Rady
Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow, lecz w trybie
§ 42 ust. 1 Regulaminu.

Projektowana ustawa nie wymaga przedstawienia wiasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projektowana ustawa nie jest sprzeczna z prawem Unii Europejskiej.
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Nazwa projektu: Data sporzadzenia

Projekt ustawy o zmianie ustawy o Agencji Mienia Wojskowego oraz | 15.02.2023 r.
niektorych innych ustaw

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace Zrodlo

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza

Stanu lub Podsekretarza Stanu Nr w Wykazie prac RM
Wiceprezes Rady Ministrow, Minister Obrony Narodowej — Pan | p ag9q

Mariusz BLASZCZAK

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
wuw.@mon.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Celem projektu jest umozliwienie Agencji Mienia Wojskowego efektywniejszej realizacji zadan na rzecz obronnosci
i bezpieczenstwa panstwa, w szczegolnosci przez:

— zmiang polegajaca na dodaniu art. 7a z jednoczesnym wylaczeniem z katalogu zadan wiasnych Agencji,
wskazanego w art. 7 ust. 1, prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej — wyeliminuje to watpliwosci co do
charakteru czynno$ci podejmowanych przez Agencje w ramach gospodarki nieruchomo$ciami i statusu samej
Agencji w obrocie prawnym jako podatnika podatku od nieruchomosci;

— umozliwienie wykonywania przez Agencje Mienia Wojskowego jej ustawowych zadan w pelnym zakresie,
zgodnie z zasadami racjonalnego gospodarowania, za pomocg spolek i spotecznych inicjatyw
mieszkaniowych utworzonych przez Agencje;

— realizacje zgtaszanych przez kadre zawodowa postulatow dotyczacych rozszerzenia katalogu osob
uprawnionych do odptatnego zakwaterowania w internatach albo kwaterach internatowych;

— udziat w zwigkszeniu liczebnosci Sit Zbrojnych RP;

— stworzenie ram prawnych dotyczacych instytucji partycypacji Agencji w kosztach budowy lokali
mieszkalnych przez spoteczne inicjatywy mieszkaniowe przez nig utworzone. Uksztaltowanie warunkow
umowy partycypacji pozwoli Agencji pozyskiwa¢ lokale mieszkalne budowane przez powyzsze inicjatywy
w celu realizacji zadan ustawowych w zakresie zakwaterowania zotnierzy zawodowych.

Dodatkowo w projekcie dokonuje si¢ zmian w zakresie dopuszczenia mozliwoSci zakupu przez Agencje Mienia
Wojskowego sprze¢tu powszechnego uzytku, specjalistycznego i wojskowego oraz ustug z przeznaczeniem na
wyposazenie Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej oraz sprawowania przez te Agencje roli inwestora
w inwestycjach prowadzonych na terenach wojskowych, z uwagi na posiadanie szerszego spektrum pozyskiwania
srodkdw na realizacj¢ tych zadan, w tym np. §rodkéw unijnych.

W projekcie dokonuje si¢ rowniez zmian w ustawie z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny oraz innych
ustawach, ktore maja charakter porzadkujacy.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projektowana ustawa pozwoli Agencji realizowa¢ ustawowe zadania przez zwickszenie jej dochodow, ktére zostana
przeznaczone na potrzeby obronnosci i bezpieczenstwa panstwa, oraz wprowadzenie zmian porzadkujacych w ustawie
z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny oraz innych ustawach, ktére sa zwigzane z przedmiotowymi regulacjami.
Dodatkowo projektowane rozwigzania pozwolg na uatrakcyjnienie zasad petnienia zawodowej stuzby wojskowej, a w
konsekwencji ulatwia osiagniecie celu, jakim jest zwigkszenie liczebnos$ci Sit Zbrojnych RP. Ponadto zmiany
zwigkszaja mozliwosci realizacji zadan stawianych przez Ministra Obronny Narodowej, co stanowi odpowiedz na
potrzeby z zakresu obronnos$ci i bezpieczenstwa panstwa.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Z uwagi na charakter regulacji nie ma koniecznosci dokonywania analizy prawnoporownawczej w kwestii rozwigzan
stosowanych w innych krajach.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos$¢ Zrédto danych Oddziatywanie
Agencja Mienia 1 wiasne W zakresie wskazanym
Wojskowego w projekcie ustawy.
spoteczne inicjatywy 1 wlasne Mozliwos¢ partycypacji
mieszkaniowe przez Agencje Mienia




Wojskowego w realizacji
przez spoteczne inicjatywy
mieszkaniowe lokali
mieszkalnych.

Sity Zbrojne
Rzeczypospolitej Polskiej

wlasne Doprecyzowanie
przepisOw ustawy z dnia
11 marca 2022 r. o obronie
Ojczyzny oraz niektérych
innych ustaw.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt ustawy zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. 22017 r. poz. 248) zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzagdowego
Centrum Legislacji, w serwisie ,,Rzadowy Proces Legislacyjny”.

Ze wzgledu na zakres przedmiotowy ustawy projekt ten nie zostat poddany konsultacjom publicznym.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejScia w zycie zmian [mln zt]

2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Lacznie

(0-10)

Dochody ogoétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Wydatki ogoltem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Zrodla finansowania

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Projektowana ustawa nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla sektora
finansé6w publicznych, w tym budzetu panstwa oraz budzetow jednostek samorzadu
terytorialnego.

Skutki finansowe wynikajace z wej$cia w zycie przepisow ustawy zostang sfinansowane
w ramach limitu wydatkéw obronnych, o ktérym mowa w art. 40 ustawy z dnia 11 marca
2022 r. o obronie Ojczyzny, bez koniecznosci wystgpowania o dodatkowe srodki.

Nie ulegaja zmianie czynniki majace wplyw na sektor finanséw publicznych w stosunku
do dotychczas obowiazujacych uregulowan prawnych wynikajacych z ustawy z dnia
10 lipca 2015 r. 0 Agencji Mienia Wojskowego.

W projekcie zamieszczono regulacje, ktora bedzie oddziatywaé na wysokos¢ podatku od
nieruchomosci naktadanego przez jednostki samorzadu terytorialnego na Agencje.
Niektore jednostki obcigzaja Agencje najwyzszymi dopuszczalnymi stawkami podatku od
nieruchomosci, traktujgc nieruchomo$ci Agencji jako zwigzane z prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarczej, co nie zawsze ma miejsce. Wobec tego Agencja zaskarza
(z pozytywnym wynikiem dla Agencji) decyzje organéw samorzgdowych nakladajace
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podatek. Tym samym niezbgdna jest proponowana nowelizacja wykluczajaca interpretacje
przepiséw, w $wietle ktorej Agencja jest traktowana jak podmiot prowadzacy dziatalnosé
gospodarcza w ramach realizacji innych zadan wilasnych (obrotu nieruchomosciami),
a powierzone jej nieruchomosci — jako mienie zwigzane z taka dziatalnoscig. Rozwigzanie
to w efekcie pozostanie neutralne dla finanséw jednostek samorzadu terytorialnego, gdyz
z reguly decyzje naktadajagce podatek od nieruchomosci sa uchylane, co obliguje te
jednostki do zwrotu nadptaconego podatku. Przypadki naliczania podatku od
nieruchomosci AMW w stawce jak od nieruchomosci zwigzanej z prowadzong
dziatalnos$cig gospodarcza dotycza 29 gmin z 316, w ktéorych AMW posiada
nieruchomosci. Sg to gminy: Lipka, Koscielisko, Mierzecice, Zbrostawice, Zawichost,
Kolbaskowo, Swieszyno, Przemys$l, Niemce, Klodzko, Olesnica, Wisznia Mala,
Komprachcice, Gubin, Malbork, Przasnysz, Lidzbark Warminski, Szczecinek, Okonek,
Choszczno, Mirostawiec, Nowe Miasto nad Pilica, Sanok, Brzeg, Grudzigdz, Krakow,
Biala Podlaska, Rzeszow, Jelenia Gora. Gminy te sg zréznicowane co do potozenia na
terenie kraju oraz wielkosci i wysokosci dochodow.

Aktualnie w przypadku 20 sposrod ww. gmin toczg si¢ na roznym etapie postgpowania
dotyczace podatku od nieruchomosci (stawki podatku od nieruchomosci) z zasobu AMW
lub zwrotu na rzecz AMW nadptaty podatku, odsetek i kosztow. Sa to gminy: Koscielisko,
Mierzecice, Przemysl, Niemce, Ktodzko, Ole$nica, Wisznia Mata, Komprachcice, Gubin,
Malbork, Przasnysz, Lidzbark Warminski, Okonek, Choszczno, Nowe Miasto nad Pilica,
Sanok, Brzeg, Krakdw, Biata Podlaska, Rzeszow.

AMW odwotuje si¢ od decyzji podatkowych gmin najpierw do SKO, a nastgpnie do sgdow
administracyjnych. W zwigzku z uchyleniem przez sady czeSci decyzji obcigzajacej
Agencje¢ podatkiem od nieruchomo$ci w stawce jak od nieruchomos$ci zwigzanych z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej Agencja dazy do odzyskania oprocz wptaconych
kwot podatku rowniez odsetek oraz kosztow zastgpstwa procesowego i kosztow egzekucji
(w przypadkach gdy podatek zostal $ciggnicty w drodze postgpowania egzekucyjnego),
wszczynajac w tym zakresie stosowne postepowania (o zwrot nadptaty podatku, o zwrot
odsetek, o zwrot kosztow egzekucji).

Sytuacj¢ dotyczaca postgpowan podatkowych z udzialem AMW obrazuja nastepujace
dane:

1) liczba postgpowan dotyczacych podatku od nieruchomosci prowadzonych
w zwigzku ze stawka podatku, ktore dotyczyly lub dotyczg AMW (zakonczonych
1 niezakonczonych): 115,
2) warto$¢ przedmiotu sporu:
— nalezno$¢ gtowna: 42 750 466,77 z1,

— odsetki: 13 979 632,55 z1,
— koszty postepowania poniesione przez AMW: 847 311,65 zi,

3) srodki odzyskane przez AMW:

— nalezno$¢ gtowna: 16 576 470,20 zi,

— odsetki: 7 187 898,68 zl,

—  koszty postepowania poniesione przez AMW: 719 843,81 zi
Dotychczas zostaly zakoficzone 63 postgpowania.
Obok orzeczen korzystnych dla Agencji, tj. uchylajacych decyzje obcigzajace AMW
w stawce jak od nieruchomosci zwiazanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej lub
nakazujacych zwrot nadptaconego podatku (odsetek, kosztow), nadal zapadaja réwniez
orzeczenia niekorzystne dla Agencji (sprawy sa w tym przypadku w toku na skutek
odwotan od orzeczen sktadanych przez Agencje). Réwniez czes¢ gmin, ktérych decyzje
zostaty uchylone, kontynuuje postgpowania podatkowe, dazac do obcigzenia AMW
podatkiem od nieruchomosci w stawce jak od nieruchomosci zwigzanych z prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarczej. Gminy te (a za nimi cz¢$¢ SKO i sadow) nadal reprezentuja
poglad, ze Agencja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w ramach obrotu nieruchomo$ciami
i innym powierzonym jej mieniem.
Wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 24 lutego 2021 r. (SK 39/19) nie dotyczyt
bezposrednio Agencji Mienia Wojskowego i nie rozstrzygatl zagadnienia zwigzania
nieruchomosci Agencji z dziatalnoscia gospodarcza, wskazujac wylacznie, ze nie jest
wladciwa interpretacja przepisow, ktora przyjmuje, ze kazda nieruchomos$¢ w posiadaniu
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podmiotu prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza moze by¢ automatycznie uznana za
zwigzang z tg dziatalnos$cig. W $wietle wyroku TK okoliczno$¢, czy dana nieruchomos$é
pozostaje zwigzana z takg dzialalnosciag, wymaga wyjasnienia w toku postgpowania
podatkowego.

Nalezy zauwazy¢, ze wyroki sadow administracyjnych korzystne dla Agencji, wydane w
zwigzku z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 24 lutego 2021 r. (SK 39/19), nie
stwierdzaja, ze obrot nieruchomos$ciami (i innym mieniem) przez Agencj¢ nie stanowi
dziatalno$ci gospodarczej i ze Agencja, w ramach innych zadan, takiej dzialalno$ci nie
prowadzi. Wyroki uchylajace decyzje organéw podatkowych obciazajace Agencje
podatkiem od nieruchomosci w stawce jak od nieruchomos$ci zwigzanych z prowadzeniem
dzialalno$ci gospodarczej sg uzasadniane wylacznie niezbadaniem przez gminy w toku
postgpowan podatkowych okolicznosci, czy dana nieruchomos$¢ (nieruchomosci) jest lub
moze by¢ zwigzana z prowadzeniem dzialalnoSci gospodarczej przez AMW. Kwestia, czy
dana nieruchomo$¢ zostanie w przysztosci (w dalszym toku postgpowania lub w
postgpowaniach o podatek za kolejne lata) uznana za zwigzang z prowadzeniem
dzialalno$ci gospodarczej, pozostaje po takich wyrokach nadal otwarta. Daje to pole do
dalszej interpretacji przepiséw i stanow faktycznych przez gminy, SKO i sady.

Sady administracyjne powszechnie uznaja, np. w sprawach dotyczacych tak AMW, jak i
innych podmiotow, ze kwestia ujecia nieruchomosci w ewidencji sSrodkow trwatych moze
stanowi¢ wskazowke, ze pozostaje ona zwigzana z prowadzeniem dzialalno$ci
gospodarczej. Takie ujecie zagadnienia rzeczywiscie pozwala okresli¢ przeznaczenie do
dzialalno$ci gospodarczej nieruchomosci znajdujacej si¢ w posiadaniu osoby fizycznej,
prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza (osoba taka ksigguje w ramach dziatalnosci
nieruchomosci do niej przeznaczone, a nie ksigguje nieruchomosci do osobistego uzytku
— zaspokajania potrzeb zyciowych). Natomiast Agencja, jako panstwowa osoba prawna,
ujmuje nieruchomosci, niezaleznie od ich przeznaczenia, w ewidencji srodkow trwatych.
Tym niemniej ujecie przez Agencje nieruchomosci w ewidencji srodkow trwatych stanowi
podstawe do twierdzenia przez gminy, a nast¢pnie sady, ze AMW prowadzi dzialalno$¢
gospodarcza.

Jednoczesnie zdarzajg si¢ przypadki, ze sad administracyjny sprawdza jedynie, czy organ
podatkowy czysto formalnie spetlnit wymogi zawarte w orzeczeniu TK, tj. dokonat
jakiejkolwiek oceny zasobu Agencji w gminie pod katem stawek podatku (np. wyodrebnit
z nieruchomos$ci Agencji nieruchomosci mieszkalne, ktore uznal za niezwigzane z
prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej, i nieruchomosci o innym przeznaczeniu, ktore
uznat za zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej). Nie zglebiajg przy tym
zagadnienia 1 nie neguja poprawnosci merytorycznej samego w sobie kwalifikowania
nieruchomosci z zasobu AMW o przeznaczeniu innym niz mieszkalne, jako zwiazanych z
prowadzeniem dzialalno$ci gospodarczej, gdyz nadal utrwalony i przyjmowany jest
poglad, ze obrét nieruchomo$ciami przez Agencje stanowi dziatalno$¢ gospodarcza, a
nieruchomosci o przeznaczeniu innym niz mieszkalne moga stanowi¢ przedmiot obrotu.

7. Wplyw na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsiebiorczos$¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéow, oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wej$cia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lacznie
(0-10)
W ujeciu pienigznym | duze
(w min zl, ceny state | przedsigbiorstwa

Z...1.)

sektor mikro-,
matych i srednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze
niepieni¢znym przedsigbiorstwa




sektor mikro-,
matych i $rednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe
Niemierzalne
Dodatkowe
informacje, w tym Nie przewiduje si¢ wptywu projektowanych regulacji na konkurencyjno$¢ gospodarki
wskazanie zrodet i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorstw, oraz na rodzing, obywateli
danych i przyjetych | i gospodarstwa domowe, jak rowniez na osoby starsze i 0S0by niepelnosprawne.

do obliczen zatozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie O tak
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwroconej tabeli O nie
zgodnosci).

O nie dotyczy

0] zmniejszenie liczby dokumentow O zwickszenie liczby dokumentow

O zmniejszenie liczby procedur O zwigkszenie liczby procedur

[ skrécenie czasu na zatatwienie sprawy L] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
O inne: O inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich O tak

elektronizacji. O nie

1 nie dotyczy

Komentarz: Projektowane rozwigzania nie wprowadzaja zwigkszonego zakresu obcigzen regulacyjnych.

9. Wplyw na rynek pracy

Nie przewiduje si¢ wptywu projektowanej regulacji na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ $rodowisko naturalne 1 demografia O informatyzacja
O sytuacja i rozwoj regionalny O mienie panstwowe O zdrowie

[[] sady powszechne, O inne:

administracyjne lub wojskowe

Omowienie wplywu

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wraz z wejSciem w zycie projektowanego aktu prawnego.

12.W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Brak.

13.Zataczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie oplat za uzywanie lokali mieszkalnych bedacych

w dyspozycji Agencji Mienia Wojskowego

Na podstawie art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit

Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. ...) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 21 wrze$nia 2016 r. w sprawie
oplat za uzywanie lokali mieszkalnych bedacych w dyspozycji Agencji Mienia Wojskowego
(Dz.U.z2016r. poz. 1568 oraz z 2022 r. poz. 1362 i 1586) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w§3:
a) W ust. 2 skresla si¢ wyrazy ,,Z zastrzezeniem ust. 61 7”,
b) uchyla si¢ ust. 6 i ust. 7,
2) wi§4
a) W ust. 2 skre§la si¢ wyrazy ,,z zastrzezeniem ust. 6 17”7,
b) uchyla si¢ ust. 61 7;
3) wi§b:
a) W ust. 2 skresla si¢ wyrazy: ,,z zastrzezeniem ust. 37,
b) uchyla si¢ ust. 3,
4) w§6:
a) ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) nie czesdciej niz raz w roku lub”.
b) wust. 1 pkt 2 skresla si¢ wyrazy ,,z wylaczeniem sytuacji osob, o ktorych mowa
w § 3 ust. 6, § 4 ust. 6 oraz § 5 ust. 3”.
§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ



UZASADNIENIE

Zmiana w przepisach rozporzadzenia jest konsekwencja prac nad zmiang art. 36 ustawy z dnia
22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U z....... ),

dalej ustawa o zakwaterowaniu.

W projekcie ustawy o zmianie ustawy o Agencji Mienia Wojskowego oraz niektorych innych

ustaw? do art. 36 ustawy o zakwaterowaniu zostat dodany ust. 2a i 2b w brzmieniu:

., 2a. Wzrost miesiecznej oplaty za uzywanie 1 M2 powierzchni uzytkowej lokali mieszkalnych
zajmowanych przez: Zolnierzy zawodowych, emerytow wojskowych, rencistow wojskowych,
wdowy po Zotnierzach zawodowych, emerytach wojskowych i rencistach wojskowych, dzieci
Zotnierzy zawodowych do czasu zawarcia przez nie zwigzku matzenskiego, nie diuzej jednak niz
do dnia ukonczenia 25 roku Zycia, chyba, ze przed tym dniem staly sie niezdolne do pracy oraz
samodzielnej egzystencji inie zawarty zwigzku matzenskiego, nie moze przewyzszaé
waloryzacji okreslonej w decyzji na dany rok wydanej do konca I kwartatu przez Ministra
Obrony Narodowej.

2b. Kalkulowane koszty utrzymania lokali mieszkalnych, ktore sq zajmowane przez osoby
wymienione w ust. 2a, pomniejszone 0 przychody nalezne z tytutu optat za uzywanie lokali sg
pokrywane z dotacji podmiotowej.”

Dotychczas zakres ww. regulacji byt zawarty w: § 3 ust. 617, § 4 ust. 617 oraz § 5 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 21 wrzesnia 2016 r. w sprawie optat
za uzywanie lokali mieszkalnych bedacych w dyspozycji Agencji Mienia Wojskowego
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1568 oraz z 2022 r. poz. 1362 i 1586) - przy czym - granica poziomu
waloryzacji odnosita si¢ do sredniorocznego wskaznika cen towarow i ustug konsumpcyjnych
ogotem w poprzednim roku kalendarzowym oglaszanego w formie komunikatu, przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor
Polski".

Z tej przyczyny w celu uniknigcia niezgodnosci rozporzadzenia z ustawg o zakwaterowaniu

koniecznym jest uchylenie wskazanych przepisdw rozporzadzenia oraz skreslenie w § 3 ust. 2,

Y Niniejszg ustawa zmienia sie ustawy: ustawe z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym Zzotnierzy

zawodowych oraz ich rodzin, ustawe zdnia 22 czerwca 1995r. 0 zakwaterowaniu Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczefstwa panstwa z lat 1944—-1990 oraz treéci tych dokumentéw, ustawe z dnia 5 stycznia
2011 r. o kierujacych pojazdami, ustawe z dnia 5 lipca 2018 r. o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa,
ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, ustawg z dnia 22 listopada 2018 r.
o dokumentach publicznych, ustawe z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny.



_3_

§ 4ust. 2oraz § 5ust. Liw § 6 ust. 1 pkt 2, wyrazéw w ktorych tre$¢ odsytata do uchylonego
§3ust. 617, §4 ust. 617 oraz § 5 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia
21 wrze$nia 2016 r. w sprawie optat za uzywanie lokali mieszkalnych bedacych w dyspozycji
Agencji Mienia Wojskowego.

Propozycja zmiany terminu: ,,z dniem 1 lipca” na ,,nie czgSciej niz raz w roku” zapewni
mozliwo$¢ ustalenia wysokos$ci optat za uzywanie lokali mieszkalnych w czasie, w ktorym
faktycznie bedzie istniala konieczno$¢ ich wprowadzenia. Zostanie utrzymana zasada,

ze czynno$¢ ta nie moze nastgpic¢ czgsciej niz jeden raz w roku kalendarzowym.

Pozwoli to na uwzglgdnienie ewentualnych zmian, w tym nowych uregulowan prawnych,
majacych wptyw na wysokos$¢ oplat a takze sytuacje odbiorcéw z ich z perspektywy socjalne;.
W obecnej sytuacji w kraju i jej dynamiki - takie podejscie - wydaje si¢ by¢ niezbedne.
Zmiana w oplatach bedzie, jak dotychczas poprzedzona zawiadomieniem, wysytanym - nie
pozniej niz na 30 dni przed planowang datg zmiany opfat.

Co do zasady nadal oplata bedzie mogta ulec zmianie raz w roku, zatem proponowane

uregulowanie nie wplynie negatywnie na odbiorcow.
Projektowana zmiana jest zasadna i konieczna.

W projekcie proponuje si¢, aby wejscie w zycie rozporzadzenia nastgpito po uptywie 14 dni

od dnia ogloszenia.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie pociggnie za sobg skutkow finansowych

dla budzetu resortu obrony narodowe;.

Projektowane rozporzadzenie nie dotyczy majatkowych praw i obowigzkéw przedsiebiorcow
lub praw 1 obowigzkow przedsicbiorcow wobec organow administracji publicznej.
Projektowane rozporzadzenie nie wplywa na dziatalno§¢ mikroprzedsiebiorcow, matych

i Srednich przedsigbiorcow.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348) oraz zgodnie
z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U.z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces

Legislacyjny.



Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong w
rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania

krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039, z p6zn. zm.).

Ocena Skutkow Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 — Uchwaly Nr 190 Rady
Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2022 r.
poz. 348), lecz w trybie § 42 ust. 1 Regulaminu.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji
albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym Europejskim

Bankiem Centralnym.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej zmieniajace | ....................

rozporzadzenie w sprawie oplat za uzywanie lokali mieszkalnych | 7 6dlo:

bedacych w dyspozycji Agencji Mienia Wojskowego Art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r.
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych RP (Dz. U. z
Ministerstwo Obrony Narodowej 2022 r. poz. 1623 ... oraz z 2023 1. poz. ...)

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, | Nr w wykazie prac .......cccoceveeninnnne
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu

Mariusz Blaszczak — Minister Obrony Narodowej
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt dostosowuje przepisy rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 21 wrze$nia 2016 r. w sprawie optat
za uzywanie lokali mieszkalnych bedacych w dyspozycji Agencji Mienia Wojskowego (Dz. U. z 2016 r. poz. 1568
oraz z 2022 r. poz. 1362 i 1586) do dodanego w art. 36 ust. 2a i ust. 2b ustawy z dnia 22 czerwca 1995r. 0
zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U z 2022 r. poz. 1623 oraz z 2023 r. poz. ...), dalej
ustawa o zakwaterowaniu.

Przepisy te zostaly wprowadzone mocg ustawy z dnia ............ o zmianie ustawy o Agencji Mienia
Wojskowego oraz niektorych innych ustaw (Dz. U z....... ).

W§3ust. 617, §4 ust. 617 oraz § 5 ust. 3 zmienianego rozporzadzenia byta zawarta regulacja - analogiczna - do
przepisoéw, obecnie dodanych, do art. 36, tj. ust 2a i 2b ustawy o zakwaterowaniu.

Ponadto w § 3 ust. 2, § 4 ust. 2 oraz § 5 ust. 1 i w § 6 ust. 1 pkt 2 bylo odestanie do uchylonych przepiséw § 3 ust. 6
17,§ 4 ust. 617 oraz § 5 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 21 wrze$nia 2016 r. W sprawie
optat za uzywanie lokali mieszkalnych bedgcych w dyspozycji Agencji Mienia Wojskowego. Stad rowniez i te
przepisy winny by¢ uchylone.

Projekt zawiera rowniez w § 6 ust. 1 pkt 1 propozycj¢ zmiany terminu ,,z dniem 1 lipca” na ,,nie czeSciej niz raz w
roku” zapewni mozliwo$¢ ustalenia wysokosci oplat za uzywanie lokali mieszkalnych w czasie, w ktorym faktycznie
bedzie istniata koniecznos¢ ich wprowadzenia. Zostanie utrzymana zasada, ze czynno$¢ ta nie moze nastapic czesciej
niz jeden raz w roku kalendarzowym. Pozwoli to na uwzglednienie ewentualnych zmian, w tym nowych uregulowan
prawnych, majacych wptyw na wysokos¢ optat a takze sytuacje odbiorcow z ich z perspektywy socjalnej. W obecne;j
sytuacji w kraju i jej dynamiki - takie podejscie - wydaje si¢ by¢ niezbedne.

Zmiana w optatach bedzie, jak dotychczas poprzedzona zawiadomieniem, wysytanym - nie pdzniej niz na 30 dni
przed planowang datg zmiany opfat.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Dostosowanie przepisow rozporzadzenia do ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych RP.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Brak informacji na ten temat.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Ze wzgledu na przedmiot regulacji projekt nie wymagal konsultacji publicznych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny statez ... r.) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mln zt]

ol 1|2 |3 |4|5 |6 /| 7| 8] 9] 10/ Laznie
(0-10)

Dochody ogélem - - - - - - - - - - - -




budzet panstwa - - - - - - - - - - - -

JST - - - - - - - - - - - -

pozostate jednostki - - - - - - - - - - - -
(oddzielnie)

Wydatki ogolem - - - - - - - - - - - -

budzet panstwa - - - - - - - - - - - -

JST - - - - - - - - - - - -

pozostate jednostki - - - - - - - - - - - -
(oddzielnie)

Saldo ogotem - - - - - - - - - - - -

budzet panstwa - - - - - - - - - - - -

JST - - - - - - - - - - - -

pozostate jednostki - - - - - - - - - - - -
(oddzielnie)

Zrbdta finansowania

Dodatkowe Przyjete rozwigzania nie beda miaty wptywu na sektor finansow publicznych, w tym, budzet
informacje, w tym panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsi¢gbiorcow oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejScia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lacznie
zmian (0-10)
W yjeciu duze przedsi¢biorstwa
pienieznym —
(w min 71, §gktor mlkro,ma%ych

1 $rednich
ceny stale z ... .
r) przedsigbiorstw

rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
PIEPICIIEZIYM | soptor mikro-, matych

i $rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe
Niemierzalne
Dodatkowe Regulacja nie wplynie na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczo$¢, w tym
informacje, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow, a zwlaszcza mikroprzedsigbiorcow, matych i srednich
wskazanie zrodet przedsigbiorcéw, oraz na sytuacje ekonomiczng i spoteczng rodziny a takze osob

danych i przyjetych niepelmosprawnych oraz osob starszych.

do obliczen zatozet | przedmiotowy projekt z uwagi na swoj charakter nie zawiera przepiséw dotyczacych zasad
podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalno$ci gospodarczej, regulacji
dotyczacych majatkowych praw i obowigzkéw przedsiebiorcow lub praw i obowiazkow
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przedsigbiorcéw wobec organdow administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi
dokonania oceny przewidywanego wplywu proponowanych rozwigzan na dziatalno$¢ mikro,
matych i $rednich przedsigbiorcow, stosownie do przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsigbiorcow ani analizy zgodno$ci projektu z tg ustawa w powyzszym zakresie.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdconej [] nie

tabeli zgodnosci). [ nie dotyczy

[[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentéw

] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zalatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[]inne: [ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak

elektronizacji. [] nie

X nie dotyczy

Komentarz:
Projektowane rozwigzania nie wprowadzaja zwigkszonego zakresu obcigzen regulacyjnych.

9. Wplyw na rynek pracy

Zaproponowane rozwigzania nie bedg mialy wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie pafistwowe [] zdrowie

[] sady powszechne, L] inne:

administracyjne lub wojskowe

Omowienie wplywu

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

14 dni od dnia ogloszenia

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Nie dotyczy.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia

w sprawie wyplaty Swiadczenia mieszkaniowego

Na podstawie art. 48d ust. 17 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit

Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 22018 r. poz. 133 1138, z 2022 r. poz. 1623)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) wysoko$¢ stawki podstawowej $wiadczenia mieszkaniowego, zwanego dalej
,.Swiadczeniem”;
2)  wspolczynnik $wiadczenia dla kazdego garnizonu;
3) usrednione koszty utrzymania miejsca zakwaterowania.
§ 2. Wysokos¢ stawki podstawowej §wiadczenia wynosi 300 zi.
§ 3. Wspolczynnik $wiadczenia dla poszczegdlnych garnizondéw okresla zalacznik do
rozporzadzenia.

§ 4. Usrednione koszty utrzymania miejsca zakwaterowania, o ktorych mowa w art. 48d

ust. 11 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej

Polskiej, wynosza 84,70 zt za miesigc.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ


http://lex.amw.com.pl/#/document/16796941?unitId=art(48(d))ust(17)&cm=DOCUMENT
http://lex.amw.com.pl/#/document/16796941?unitId=art(48(d))ust(11)&cm=DOCUMENT
http://lex.amw.com.pl/#/document/16796941?unitId=art(48(d))ust(11)&cm=DOCUMENT

Zalacznik

do rozporzadzenia

Ministra Obrony Narodowej
z dnia

(poz. )

WSPOLCZYNNIK SWIADCZENIA MIESZKANIOWEGO DLA
POSZCZEGOLNYCH GARNIZONOW

Lp. | GARNIZON WSPOLCZYNNIK SWIADCZENIA
1 2 3
1 | BARTOSZYCE 1,8
2 | BIALA PODLASKA 2,5
3 | BIALYSTOK 2,8
4 | BIELSKO-BIALA 3

5 | BOLESLAWIEC 2,3
6 | BRANIEWO 2,1
7 | BRODNICA 1,9
8 | BRZEG 2,3
9 | BYDGOSZCZ 3
10 | BYTOM 2,2
11 | CHELM 1,9
12 | CHELMNO 2
13 | CHOJNICE 2,1
14 | CHOSZCZNO 2,7
15 | CZARNE 1,5
16 | DARLOWO 2,2
17 | DEBLIN 1,9
18 | DRAWSKO POMORSKIE 1,9
19 | DZIWNOW 2,2
20 | ELBLAG 2,7
21 | GDANSK 4
22 | GDYNIA 3
23 | GIZYCKO 1,7




24 | GLIWICE 2,5
25 | GLOGOW 2,1
26 | GOLENIOW 2,5
27 | GOLDAP 1,8
28 | GROIJEC 2,5
29 | GRUDZIADZ 2

30 | HRUBIESZOW 1,7
31 | INOWROCLAW 2

32 | JAROCIN 2

33 | JAROSLAW 1,9
34 | KATOWICE 2,2
35 | KIELCE 2,3
36 | KLODZKO 2,1
37 | KOLOBRZEG 3,3
38 | KOSZALIN 2,6
39 | KRAKOW 3,2
40 | KRAKOW-BALICE 3

41 | KROSNO ODRZANSKIE 2,2
42 | KUTNO 2,6
43 | LESZNO 2

44 | LEBORK 1,7
45 | LIDZBARK WARMINSKI 1,7
46 | LIPOWIEC 1,9
47 | LUBLIN 2,8
48 | LUBLINIEC 2,3
49 | LASK 2,5
50 | LECZYCA 1,8
51 | LOMZA 1,8
52 | LODZ 3,1
53 | MALBORK 2,1
54 | MIEDZYRZECZ 1,7
55 | MINSK MAZOWIECKI 2,5




56 | MIROSEAWIEC 1,9
57 | MORAG 1,6
58 | MRZEZYNO 2,3
59 | NISKO 2
60 | NOWA DEBA 2
61 | NOWY DWOR MAZOWECKI | 2,4
62 | OLESNICA 2,5
63 | OLSZTYN 2,4
64 | OPOLE 3
65 | ORZYSZ 2
66 | OSTROW MAZOWIECKA 2
67 | PILA 2,1
68 | POWIDZ 2
69 | POZNAN 3
70 | PRUSZCZ GDANSKI 2,7
71 | PRZASNYSZ 2,3
72 | PRZEMYSL 2
73 | RADOM 2,5
74 | RZESZOW 2,5
75 | SANDOMIERZ 1,6
76 | SIEDLCE 2,5
77 | SIEMIROWICE 1,6
78 | SIERADZ 2,2
79 | SKWIERZYNA 2,2
80 | SLUPSK 3
81 | SOCHACZEW 2,4
82 | STARGARD 2,6
83 | SULECHOW 2,6
84 | SUWALKI 2
85 | SZCZECIN 3,7
86 | SREM 2,1
87 | SWIDWIN 1,6




88 | SWINOUJSCIE 4,2
89 | TARNOWSKIE GORY 2,2
90 | TOMASZOW MAZOWIECKI | 2,4
91 | TORUN 2,5
92 | TRZEBIATOW 2,3
93 | USTKA 3
94 | WALCZ 1,9
95 | WARSZAWA 5
96 | WEJHEROWO 2,3
97 | WESOLA 3,1
98 | WEDRZYN 3
99 | WEGORZEWO 1,9
100 | WEADYSEAWOWO 2,5
101 | WROCLAW 3,2
102 | ZAMOSC 2,1
103 | ZEGRZE 3,3
104 | ZIELONA GORA 3,2
105 | ZLOCIENIEC 1,9
106 | ZAGAN 1,9




UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie wyplaty $wiadczenia
mieszkaniowego jest konsekwencja zmiany art. 48d ust. 17 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r.
o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. ...). Regulacja zawiera
delegacje dla Ministra Obrony Narodowej do wydania rozporzadzenia, w ktérym okresli
wysoko$¢ stawki podstawowej, wspolczynnik swiadczenia mieszkaniowego oraz usrednione
koszty utrzymania zakwaterowania. W przepisie doprecyzowano podstawe okreslenia
poszczegbdlnych sktadnikéw. Zostaly one uregulowane w wysokosci analogicznej jak
w obowigzujagcym od 1 stycznia br. rozporzadzeniu w sprawie wyplaty $wiadczenia
mieszkaniowego i nie ulegaja zmianom.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348), oraz zgodnie z art. 5
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzagdowy Proces
Legislacyjny.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie =z procedurg okreslong
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm 1 aktow prawnych (Dz. U.
poz. 2039, z p6zn. zm.).

Projektowane rozporzadzenie nie dotyczy majatkowych praw i obowigzkow przedsigbiorcow
lub praw 1 obowigzkow przedsigbiorcow wobec organéw administracji publiczne;.
Projektowane rozporzadzenie nie wpltywa na dzialalno$¢ mikroprzedsigbiorcow, matych
1 $rednich przedsiebiorcow.

Ocena Skutkéw Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 ww. uchwatly nr 190
Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow,
lecz w trybie § 42 ust. 1 Regulaminu.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji
albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym Europejskim
Bankiem Centralnym.

Przedmiot projektowanego aktu prawnego nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.



i

Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie wyplaty

swiadczenia mieszkaniowego Zrédio

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace Art. 48d ust. 17 ustawy z dnia 22 czerwca
Ministerstwo Obrony Narodowej 1995r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza | Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z ...)
Stanu lub Podsekretarza Stanu Nr w Wykazie prac

Mariusz Blaszczak — Minister Obrony Narodowej

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt rozporzadzenia jest konsekwencja zmiany art. 48d ust. 17 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r.
0 zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. ...) zawierajacego delegacje do wydania
rozporzadzenia.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Zgodnie z art. 48d ust. 17 ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych RP Minister Obrony Narodowej okresla w drodze
rozporzadzenia wysoko$¢ stawki podstawowej, wspotczynnik §wiadczenia mieszkaniowego oraz usrednione koszty
utrzymania zakwaterowania. W przepisie doprecyzowano podstawe okre$lenia poszczegélnych sktadnikow. W
projekcie rozporzadzenia zostaty one uregulowane w wysoko$ci analogicznej jak w obowigzujgcym od 1 stycznia br.
rozporzadzeniu w sprawie wyplaty §wiadczenia mieszkaniowego i nie ulegajg zmianom.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Brak informacji na ten temat

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddzialywanie

Wzrost $wiadczenia

Zoknierze zawodowi Ok. 100 tys. Dane AMW : ;
mIeSZkanlowego

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt nie podlegal konsultacji publicznej ze wzgledu na fakt, ze projektowane rozporzadzenie dotyczy wytacznie
zohierzy zawodowych, dla ktérych projektowane rozwiazania sa korzystne.

Projekt nie wymaga takze zasiegniecia opinii okreslonych podmiotow wynikajacych z przepiséw odrebnych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ...\r.) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mln zt]

o| 1|2 |3 | 4|5]|6 /| 7] 8] 9|10/ Laznic
(0-10)

Dochody ogélem - - - - - - - - - - - -

budzet panstwa - - - - - - - - - - - -

JST

pozostate jednostki - - - - - - - - - - - -
(oddzielnie)

Wydatki ogolem - - - - - - - - - - - -

budzet panstwa - - - - - - - - - - - -

JST

pozostale jednostki - - - - - - - - - - - -
(oddzielnie)




Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Zrodta finansowania

Dotacja celowa

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zalozen

Swiadczenie mieszkaniowe przysluguje zomierzowi zawodowemu w wysokosci iloczynu
stawki podstawowej 1 wspotczynnika swiadczenia mieszkaniowego zaleznego od garnizonu.
Wysokos¢ stawki podstawowej $wiadczenia wynosi 300 zi, natomiast wspolczynnik
$wiadczenia wynosi od 1,5 do 5,0 i jest uzalezniony od garnizonu w ktérym zotierz pehi
shuzbe wojskowa. Swiadczenie wynosi od 450 zt do 1 500 zt w zalezno$ci od garnizonu.

Z uwagi na brak zmian skladnikow w stosunku do obowigzujacego od 1 stycznia br.
rozporzadzenia nie przewiduje si¢ dodatkowych skutkdéw finansowych.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczo$é, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lacznie
zmian (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa

pienigznym W
min zi,

sektor mikro-, matych
i $rednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

W ujeciu duze przedsigbiorstwa
MIEPIENEZAYM | soktor mikro-, matych
i $rednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
Niemierzalne
Dodatkowe Regulacja nie wplynie na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczo$¢, w tym

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

funkcjonowanie przedsiebiorcow, a zwlaszcza mikroprzedsigbiorcow, matych i $Srednich
przedsigbiorcéw, oraz na sytuacje ekonomiczng i spoteczng rodziny a takze osob
niepetlnosprawnych oraz osob starszych.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swdj charakter nie zawiera przepisow dotyczacych zasad
podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalnosci gospodarczej, regulacji
dotyczacych majatkowych praw i obowigzkéw przedsiebiorcow lub praw i obowigzkow
przedsigbiorcéw wobec organdw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi
dokonania oceny przewidywanego wplywu proponowanych rozwiagzan na dziatalno$¢ mikro,
matych i $rednich przedsigbiorcow, stosownie do przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsigbiorcéw ani analizy zgodnos$ci projektu z ta ustawa w powyzszym zakresie.
Projektowane rozporzadzenie wptynie korzystnie dla zoierzy zawodowych.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

(] nie dotyczy
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Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegdty w odwroconej
tabeli zgodnosci).

[ ] tak
[ ] nie
[] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw
(] zmniejszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ]inne:

[] zwiekszenie liczby dokumentéw
[] zwickszenie liczby procedur
[ ] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich
elektronizaciji.

(] tak
[ ] nie
[] nie dotyczy

Komentarz:

Projektowane rozwigzania nie wprowadzaja zwickszonego zakresu obcigzen regulacyjnych

9. Wplyw na rynek pracy

Zaproponowane rozwigzania nie bedg mialy wptywu na rynek pracy

10. Wplyw na pozostale obszary

[] érodowisko naturalne [ ] demografia

[] informatyzacja

[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panistwowe [] zdrowie
[ ]inne:
Omowienie wptywu | Wejscie w zycie przepiséw rozporzadzenia nie ma wplywu na powyzsze

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Od 1 stycznia 2023 r.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia

w sprawie zakwaterowania w internatach i kwaterach internatowych oraz odplatnosci

za to zakwaterowanie

Na podstawie art. 53 ust. 5 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z ....) zarzadza sig, co nastepuje:

)

2)

3)

4)
5)

6)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

sposoOb ustalania oplat za zaymowanie miejsca w kwaterze internatowej lub w internacie
oraz terminy 1 sposob pobierania tych optat;

tryb przydzielania miejsc w internacie lub kwaterze internatowej oraz wzory dokumentéw
stanowigcych podstawe przydzielania miejsca w internacie lub kwaterze internatowe;;
standard oraz wyposazenie kwater internatowych i internatow;

tryb 1 sposob przyjmowania oraz zdawania kwatery internatowej i pokoju w internacie;
tryb wyrazania zgody na pobyt opiekuna lub najblizszego cztonka rodziny, o ktérym
mowa w art. 4 pkt 12 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatah poza
granicami panstwa (Dz. U. z ....), wraz z weteranem uprawnionym oraz Wzory
dokumentow stanowigcych podstawe ubiegania si¢ o zgodg;

tryb wyrazania zgody na przedhuzenie zakwaterowania, o ktérym mowa w art. 51 ust. 3a
ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej, zwanej dalej ,,ustawa”, w internacie lub kwaterze internatowej oraz wzory

dokumentow stanowigcych podstawg ubiegania si¢ o zgodg.

§ 2. 1. Dyrektor oddzialu regionalnego Agencji Mienia Wojskowego, zwanej dalej

»Agencja”’, na wniosek o przydzielenie miejsca w internacie albo kwaterze internatowe;j

zlozony przez zohierza zawodowego, kieruje zgodnie z art. 51 ust. 7 ustawy Zolnierza

zawodowego do zamieszkiwania w internacie albo kwaterze internatowej wydajac

skierowanie.

2. Wniosek Zohierza o przydzielenie miejsca w internacie albo kwaterze internatowe;

poswiadcza dowddca jednostki wojskowej, w ktdrej Zotnierz pehni stuzbe wojskowa.



3. Wz6r wniosku o przydzielenie zotnierzowi zawodowemu miejsca w internacie albo
kwaterze internatowej jest okreslony w zalaczniku nr 1 do rozporzadzenia.

4. Wzdér skierowania do zamieszkiwania w internacie albo kwaterze internatowej
zohierza jest okreslony w zalacznikach nr 2 do rozporzadzenia.

5. Wzér skierowania do odplatnego zamieszkiwania w internacie albo kwaterze

internatowej zolierza jest okreslony w zatgcznikach nr 4 do rozporzadzenia.

§ 3. 1. Dyrektor oddziatu regionalnego Agencji na wniosek o przydzielenie miejsca w
internacie albo kwaterze internatowej ztozony przez pracownika, o ktorym mowa w art. 51 ust.
1 pkt 3 ustawy, wydaje pracownikowi skierowanie do zamieszkiwania w internacie albo
kwaterze internatowe;.

2. Wniosek pracownika o przydzielenie miejsca w internacie albo kwaterze internatowe;j
poswiadcza pracodawca.

3. Wz6r wniosku o przydzielenie pracownikowi miejsca w internacie albo kwaterze
internatowe;j jest okreslony w zalgczniku nr 3 do rozporzadzenia.

4. Wzor skierowania do zamieszkiwania w internacie albo kwaterze internatowej

pracownika jest okreslony w zatgczniku nr 4 do rozporzadzenia.

§ 4. 1. Dyrektor oddzialu regionalnego Agencji na wniosek o przydzielenie dziecku
miejsca w internacie albo kwaterze internatowej ztozony przez zolnierza albo pracownika, o
ktorym mowa w art. 51 ust. 1 pkt 3 ustawy, w przypadkach, o ktorych mowa w art. 53a ust. 1
pkt 1 1 art. 51 ust. la ustawy, wydaje dziecku zotnierza albo pracownika skierowanie do
zamieszkiwania w internacie albo kwaterze internatowe;.

2. Wzo6r wniosku o przydzielenie dziecku miejsca w internacie albo kwaterze internatowe;j
jest okreslony w zalaczniku nr 5 do rozporzadzenia.

3. Wzor skierowania do zamieszkiwania w internacie albo kwaterze internatowej dziecka

zotnierza jest okreslony w zataczniku nr 4 do rozporzadzenia.

§ 5. 1. Weteran uprawniony sktada do dyrektora oddzialu regionalnego Agencji wniosek
o przydzielenie miejsca w internacie albo kwaterze internatowej wraz z kopig legitymacji
weterana albo weterana poszkodowanego.

2. Wz6r wniosku weterana uprawnionego o przydzielenie miejsca w internacie albo
kwaterze internatowej jest okre§lony w zataczniku nr 6 do rozporzadzenia.

3. W przypadku ubiegania si¢ o zakwaterowanie w internacie albo kwaterze internatowe;j

wraz z opiekunem lub najblizszym czlonkiem rodziny weteran uprawniony sktada do dyrektora



oddzialu regionalnego wniosek o przydzielenie miejsca w internacie albo kwaterze
internatowej wraz z kopig legitymacji weterana lub weterana poszkodowanego.

4. Wzér wniosku weterana uprawnionego o przydzielenie miejsca w internacie albo
kwaterze internatowej wraz z opiekunem lub najblizszym cztonkiem rodziny jest okreslony
w zalaczniku nr 7 do rozporzadzenia.

5. W przypadku ubiegania si¢ o przedtuzenie zakwaterowania w internacie albo kwaterze
internatowej na okres powyzej trzech miesigcy w roku kalendarzowym weteran uprawniony
sktada do dyrektora oddziatu regionalnego Agencji wniosek o przydzielenie miejsca
w internacie albo kwaterze internatowej wraz z kopia legitymacji weterana albo weterana
poszkodowanego 1 o§wiadczeniem o okresach korzystania z zakwaterowania w internacie albo
kwaterze internatowej w danym roku kalendarzowym oraz potwierdza koniecznos¢
przedtuzenia zakwaterowania, w tym okres tego przedtuzenia.

6. Wzor oswiadczenia o okresach korzystania z zakwaterowania w internacie albo
kwaterze internatowej w danym roku kalendarzowym jest okreslony w zalaczniku

nr 8 do rozporzadzenia.

§ 6. 1. Dyrektor oddziatu regionalnego Agencji rozpoznaje wnioski, o ktorych mowa
w § 5, w terminie 7 dni od dnia ich zlozenia do dyrektora oddzialu regionalnego Agencji.

2. W przypadku wniosku, ktory nie zawiera dokumentow okreslonych w § 5, dyrektor
oddziatu regionalnego Agencji wzywa do jego uzupeklienia w terminie do 7 dni od dnia
doreczenia wezwania, a po bezskutecznym uplywie tego terminu sprawe¢ pozostawia bez

rozpoznania.

§ 7. 1. Dyrektor oddziatu regionalnego Agencji wydaje weteranowi uprawnionemu
odpowiednio skierowanie do zamieszkiwania w internacie albo kwaterze internatowej albo
skierowanie do zamieszkiwania w internacie albo kwaterze internatowej wraz z opiekunem lub
najblizszym czlonkiem rodziny.

2. Wzér skierowania do zamieszkiwania w internacie albo kwaterze internatowej
weterana uprawnionego jest okreslony w zalaczniku nr 9 do rozporzadzenia.

3. Wzor skierowania do zamieszkiwania w internacie albo kwaterze internatowej
weterana uprawnionego wraz z opiekunem lub najblizszym czlonkiem rodziny jest okreslony
w zalaczniku nr 10 do rozporzadzenia.

4. Dyrektor oddzialu regionalnego Agencji, wyrazajac zgod¢ na przediuzenie

zakwaterowania w internacie albo w kwaterze internatowej, o ktéorym mowa w art. 51 ust. 3a



ustawy, wydaje weteranowi uprawnionemu skierowanie do zamieszkiwania w internacie albo

kwaterze internatowe;.

§ 8. 1. Pokdj w internacie i kwaterze internatowej wyposaza si¢ co najmniej w tapczan,
szafe ubraniowa, regal lub komodg, krzesto, stot, szatke przytozkowa, lampke nocna, zyrandol,
kosz na $mieci i lustro, posciel i bielizng poscielowa oraz firany i zastony lub zaluzje albo
rolety.

2. Pomieszczenia wspdlnego uzytkowania wyposaza si¢ co najmnie;j:

1) kuchni¢ w internacie - w kuchni¢ gazowg lub elektryczng, szatki kuchenne, stot, taborety
kuchenne, lodowke, kuchenke mikrofalowa 1 komplet naczyn kuchennych, w tym garnki,
patelnie, czajniki;

2)  kuchni¢ w kwaterze internatowej - w kuchni¢ gazowg lub elektryczng, szatki kuchenne,
stot, taborety kuchenne, lodowke i komplet naczyn kuchennych, w tym garnki, patelnie,
czajniki;

3) s$wietlice w internacie - w telewizor, radioodbiornik, stolik pod telewizor, stot albo stolik,
fotel lub krzesta;

4) pralni¢ w internacie - w pralk¢ automatyczng, miejsce do suszenia, deske do prasowania
1 zelazko.

§ 9. 1. Przyjecie albo zdanie miejsca w internacie albo kwaterze internatowej nastepuje
na podstawie protokotu przyjecia albo zdania miejsca w internacie albo kwaterze internatowe;j
sporzadzonego przez upowaznionego przedstawiciela dyrektora oddzialu regionalnego Agencji
1 podpisanego przez osobe przyjmujaca albo zdajaca miejsce.

2. Osobg przyjmujacg albo zdajaca miejsce przydzielone dziecku:

1) zolierza na podstawie art. 51 ust. 1a ustawy - jest zotnierz zawodowy;

2) pracownika na podstawie art. 53a ust. 1 pkt 1 ustawy - jest pracownik.

3. Wzor protokotu przyjecia albo zdania miejsca w internacie albo kwaterze internatowe;j,
zwanego dalej ,,protokolem”, jest okre§lony w zataczniku nr 11 do rozporzadzenia.

4. W protokole okresla si¢ przedmioty wyposazenia pokoju w internacie albo kwaterze
internatowej, a takze stan techniczny wyposazenia pokoju w internacie albo kwatery
internatowej oraz znajdujacych si¢ w nich urzadzen.

5. Protokot sporzadza si¢ w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

6. O zamiarze zwolnienia miejsca w internacie albo kwaterze internatowej osoba, ktora

zajmuje to miejsce, inna niz weteran uprawniony, zawiadamia na pis$mie dyrektora oddziatu



regionalnego Agencji co najmniej na 14 dni przed planowanym terminem zwolnienia, a
weteran uprawniony - co najmniej na 3 dni przed planowanym terminem zwolnienia.

7. W dniu sporzadzenia protokotu zwalniane miejsce w internacie albo kwaterze
internatowej oraz pomieszczenia przynalezne opréznia si¢ ze wszystkich rzeczy
niestanowiacych ich wyposazenia.

8. Jezeli w trakcie sporzadzania protokotlu w internacie albo kwaterze internatowej
stwierdzono pozostawienie rzeczy, uszkodzenie elementéw i1 wyposazenia lub urzadzen
technicznych, przedstawiciel Agencji, ktory sporzadza protokot, informuje osobe, ktora
zwalnia miejsce w internacie albo kwaterze internatowej, o obowigzku usunigcia rzeczy lub
pokrycia kosztow naprawy uszkodzen zgodnie z art. 74 ust. 4 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r.
o Agencji Mienia Wojskowego (Dz. U. ....).

9. W dniu sporzadzenia protokotu przedstawiciel Agencji przyjmuje od osoby, ktora
zwalnia miejsce w internacie albo kwaterze internatowej, klucze do tego miejsca.

10. Za date zwolnienia miejsca w internacie albo kwaterze internatowej przyjmuje si¢

dzien sporzadzenia protokotu.

§ 10. 1. Stawke optat za zaymowanie miejsca w internacie albo kwaterze internatowe;j
okresla dyrektor oddzialu regionalnego Agencji do ostatniego dnia lutego kazdego roku
kalendarzowego, z mocg od dnia 1 kwietnia danego roku, wedtug kalkulacji rocznej, okreslone;j
w zalagczniku nr 12 do rozporzadzenia. W przypadku zmiany wysokos$ci poniesionych kosztow
utrzymania 1 m2 powierzchni uzytkowej stawka optat moze by¢ korygowana czgsciej niz raz
w roku, z tym ze nowa stawka oplat obowigzuje od pierwszego dnia kalendarzowego miesigca
nastepujagcego po dacie skorygowania stawki optat. O zmianie wysoko$ci stawki optat
zawiadamia si¢ osoby zajmujace miejsca w internacie nie pdzniej niz w terminie 30 dni przed
planowang datg zmiany stawki optat. Jezeli z przeprowadzonej kalkulacji wynika, ze stawka
oplat bedzie nizsza od dotychczas obowigzujacej, osoby te mozna zawiadomi¢ o tym fakcie
wczesniej”.

2. Kalkulacje kosztéw utrzymania 1 m2 powierzchni uzytkowe;j:

1) miejsca w internatach - ustala si¢ na podstawie kosztoéw utrzymania wszystkich
internatow oddzialu regionalnego Agencji Mienia Wojskowego;
2) kwaterach internatowych - ustala si¢ na podstawie kosztow utrzymania wszystkich kwater

internatowych oddziatu regionalnego Agencji Mienia Wojskowego;



3) kwater internatowych potozonych w budynkach wspolnot/spotdzielni mieszkaniowych,
budynkach pochodzacych z najmu lub leasingu od 0s6b trzecich - kalkuluje si¢ oddzielnie
dla kazdej wspdlnoty/spotdzielni, kazdego budynku lub kazdej grupy budynkow.

3. Do powierzchni uzytkowej wlicza si¢ powierzchni¢ pokoju, przedpokoju, lazienki i
innych pomieszczen przynaleznych do tego pokoju. Jezeli pokdj, przedpokoj, tazienka i inne
pomieszczenia przynalezne sg przeznaczone do uzytkowania przez kilka osob, powierzchnig
uzytkowa ustala si¢ proporcjonalnie do liczby miejsc w pokoju.

4. W przypadku remontu w internacie przy kalkulacji kosztow utrzymania 1 m2
powierzchni uzytkowej koszty remontu rozklada si¢ w réwnych czgsciach na pigé lat

nastepujacych po roku kalendarzowym, w ktérym przeprowadzono remont.

§ 11.1 Dzienng oplat¢ za zajmowanie miejsca w internacie przez osoby, o ktorych mowa

w art. 51 ust. 1 pkt 3, art. 53a ust 1 1 art. 53¢ ustawy oraz dziecko, o ktérym mowa w art. 51

ust. 1a ustawy, ustala si¢:

1) wpokoju jednoosobowym - w wysokosci dziennego kosztu utrzymania 1 m2 powierzchni
uzytkowej miejsca w danym internacie pomnozonego przez powierzchni¢ uzytkowsa
zajmowanego miejsca;

2) w pokoju dwuosobowym lub wieloosobowym - w wysokosci dziennego kosztu
utrzymania 1 m2 powierzchni uzytkowej miejsca w danym internacie pomnozonego przez
powierzchni¢ uzytkowa przypadajaca proporcjonalnie do zajmowanego miejsca.

2. Oplate za zajmowanie miejsca w internacie przez osoby, o ktorych mowa w ust. 1,
stanowi iloczyn dziennej oplaty za zajmowanie miejsca w internacie oraz liczby dni

zajmowania miejsca w internacie w danym miesigcu.

§ 12. Oplate za zajmowanie miejsca w internacie albo kwaterze internatowej pobiera si¢
od dnia protokolarnego przyjecia miejsca w internacie albo kwaterze internatowej do dnia

protokolarnego zdania tego miejsca.

§ 13. Oplaty za zajmowanie miejsca w internacie albo kwaterze internatowej uiszcza si¢
do pietnastego dnia kazdego miesigca za miesigc biezacy lub w przypadku korzystania kroce;j
niz miesigc - w terminie 3 dni od dnia zdania miejsca. Za date wplaty przyjmuje si¢ dzien

wplywu optaty na rachunek bankowy Agencji.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ



Zatacznik

- 7= do rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowej
z dnia
(poz. )
Zalacznik nr 1
WZOR

UWAGA! Wypehij WIELKIMI LITERAMI, pola wyboru zaznacz znakiem X, wypelnij wszystkie pola, zanim
wypelnisz o§wiadczenia, zapoznaj sie z Pouczeniem

WNIOSEK O PRZYDZIELENIE ZOENIERZOWI MIEJSCA W INTERNACIE ALBO
KWATERZE INTERNATOWEJ

DANE ZOELNIERZA SKEADAJACEGO WNIOSEK O PRZYDZIELENIE MIEJSCA W INTERNACIE ALBO
KWATERZE INTERNATOWEJ]

Pani/Pan*

(STOPIEN)

(IM1E 1 NAZWISKO)

(para, MiEISCOWOSC)

PESEL

ADRES ZAMIESZKANIA

KOD POCZTOWY POCZTA
NN A ) O O
MIEJSCOWOSC

N I O O N O O B
ULICA

| ] ] I I
NUMER DOMU NUMER LOKALU

NrtelefOnUY:
adres e-mMaild: oo

adres elektroniczny®: ... ...

NAZWA ORGANU WELASCIWEGO DO REALIZACJT WNIOSKU ZOENIERZA O PRZYDZIELENIE MIEJSCA W INTERNACIE
ALBO KWATERZE INTERNATOWE]

DYREKTOR
ODDZIALU REGIONALNEGO AGENCJI MIENIA WOJSKOWEGO

Y Dane nieobowigzkowe. Podajgc je usprawnisz kontakt z Agencjg Mienia Wojskowego.

2 Dane nieobowigzkowe. Podajac je usprawnisz kontakt z Agencjg Mienia Wojskowego.

3) Adres do doreczen elektronicznych stuzacy do korespondencji urzgdowej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1, zgodnie z ustawa z dnia 18 listopada 2020 r.
o doreczeniach elektronicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 285).

4 Whiosek nalezy ztozy¢ do dyrektora oddziatu regionalnego wiasciwego dla garnizonu, w ktérym zotnierz petni stuzbe wojskowa. Szczegdtowe

dane teleadresowe organéw Agencji Mienia Wojskowego sa wskazane na witrynie www.amw.com.pl.



http://www.amw.com.pl/
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I. WNOSZE O PRZYDZIELENIE MIEJSCA W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWEJ

W MIEJSCOWOSCT .....cceerumerieiiinneeriirteeeenireeesessreessessseeens 1 OSWIADCZAM, ZE:
jestem zolnierzem zawodowym wyznaczonym rozkazem personalnym nr .............. Zdnia ..o
(6 F01 ) 11 15 0) 22/

do pelnienia stuZby W JW/INSEYTUCTI® ... .ottt ettt et ettt et ettt e e et e e e e e e eesbeebbe st ebbe b bbb snbe s

W ITEJSCOWOSCI v eenteetettnteeeeteeeeneeneeneeeeneeseneeneene e aaeeeneeneneaens od dnia .....ooveiiiiiiiii

1. OSWIADCZENIE SEUZACE USTALENIU PRAWA ZOLNIERZA DO ZAKWATEROWANIA:

OSWIADCZAM, ZE JA LUB MOJ MALZONEK:

a) Otrzymatem/tam*® ekwiwalent pieni¢zny w zamian za rezygnacje z kwatery, wyplacony na podstawie przepisow
obowigzujacych do dnia 30 czerwca 2004 r.:

a tak, W MIEJSCOWOSC cvvvveererrreseeceerreireesseesssssseesseesssssssssnees U nie

b) Otrzymatem/fam* odprawe mieszkaniowa wyptacong albo zrealizowana w formie rzeczowej
na podstawie przepisow obowiazujacych od dnia 1 lipca 2004 r.:

U tak, w INEEJSCOWOSC cervrverreeereerireneeeeeeeseeiresessesenseessseesssenees U nie

€) Nabylem/tam* lokal mieszkalny od Skarbu Panstwa, Agencji Mienia Wojskowego wczeéniej pod nazwa Wojskowej
Agencji Mieszkaniowej lub jednostki samorzadu terytorialnego z bonifikata lub z uwzglednieniem pomniejszenia
w cenie nabycia:

O tak, w INIEJSCOWOSC wervreerrerereerireneeeerceseeese et eesess e e sesssenaes U nie
d) Otrzymatem/tam* pomoc finansows w formie zaliczkowej lub bezzwrotnej do dnia 31 grudnia 1995 r. na podstawie

przepisoéw ustawy z dnia 20 maja 1976 r. o zakwaterowaniu sit zbrojnych (Dz. U. z 1992r. poz. 19 oraz z 1994 r.
poz. 36):

U tak, w INEEJSCOWOSC cvrvreerrerereerireneeeeeeeseeiseseesssens e ssesesssenees U nie

e) Nabytem/tam* wiasno$ciowe spoldzielcze prawo do lokalu mieszkalnego od Agencji Mienia Wojskowego
wczesniej pod nazwag Wojskowej Agencji Mieszkaniowej:

U tak, w INEEJSCOWOSC cevvrverrerereerireneeeeeenscesesesssssenseesssesesssenees U nie

f) Posiadam lokal mieszkalny wybudowany lub nabyty z wykorzystaniem ww. uprawnien
O tak, w INEEJSCOWOSC cervrverrerereerireeeeeeenseeisesessesens e sessesssenees U nie

PONADTO STWIERDZAM, ZE:

g) moj malzonek jest zotnierzem zawodowym®

U tak U nie

jesli TAK proszg podac:

(STOPIEN, IMIE I NAZWISKO MAEZONKA,. PESEL)

5 *Niepotrzebne skreslié.

6 Zgodnie z art. 21 ust. 7 ustawy o zakwaterowaniu, cyt.: W przypadku gdy oboje malzonkowie sq zotnierzami zawodowymi, jednemu z matzonkdéw
przystuguje prawo do zakwaterowania realizowane w formie przydziatu kwatery albo innego lokalu mieszkalnego, a drugiemu w formie
przydziatu miejsca w internacie albo kwaterze internatowej albo wyplaty Swiadczenia mieszkaniowego; w przypadku braku mozliwo Sci
przydziatu kwatery albo innego lokalu mieszkalnego, prawo do zakwaterowania jest realizowane w formie przydziatu miejsc w internacie albo
kwaterze internatowej, albo w formie wyplaty Swiadczen mieszkaniowych. Malzonkowie wybierajq, na ich wniosek, forme realizowania prawa
do zakwaterowania. Matzonkowi, ktory wybral realizacje prawa do zakwaterowania w formie przydziatu kwatery albo innego lokalu
mieszkalnego, nie przystuguje norma na maizonka, ktory korzysta z innej formy realizacji prawa do zakwaterowania.



—9_

I1l. OSWIADCZENIE ZOLNIERZA ZELOZONE W CELU WERYFIKACJI UPRAWNIENIA DO
PRZYDZIELENIA MIEJSCA W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWEJ:

OSWIADCZAM, ZE DOTYCHCZAS MOJE UPRAWNIENIE DO ZAKWATEROWANIA BYLO/JEST*
REALIZOWANE W NASTEPUJACY SPOSOB:

Q przydziat kwatery Iub innego lokalu mieszkalnego W mMi€JSCOWOSCI ....ccveruvrrueruieieiiieiie e erie st erie s seesr e sreeeee e
0174 Y10 | PRSP SRRRSSRN m. .......

Q przydzial miejsca w internacie albo kwaterze internatowej W mMi€JSCOWOSCI ..o.vveverrrerverrrervesreesieeseesseeseesseeseesseenns
8174 Y10 | PSSRSO m. ...

Q wyplate $wiadczenia mieszKanioWego W JANNMIZONIE .......cuvieeeeirieesesieeetieseseetesee e seeneessssesessessesseseeseeseesessennens

IV. NA POTWIERDZENIE INFORMACJI ZAWARTYCH WE WNIOSKU ZALACZAM
NASTEPUJACE DOKUMENTY:

O zaswiadczenie dowodcy Jednostki Wojskowe) .....ooeeeieiiieiiiiiiii ;

O inne zataczniki potwierdzajace okolicznosci majace wptyw na prawo do zakwaterowania, wymieni¢ jakie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Agencje Mienia Wojskowego w zakresie przekazanego numeru
telefonu, adresu e-mail i adresow elektronicznych wylqcznie w celach zwigzanym z realizacjq prawa do zakwaterowania.

Wyrazong zgode obejmujgcg: przekazany numer telefonu, adres e-mail i adresy elektroniczne moze Pan/Pani odwotaé w kazdym
czasie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnoS¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
Jjej cofnieciem.

(DATA I CZYTELNY PODPIS)
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POUCZENIE

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119z 4.5.2016, str. 1 z p6zn. zm.)
informuje, ze:

Administratorem danych osobowych, powierzonych przez Pania/Pana jest Agencja Mienia Wojskowego w Warszawie
ul. Nowowiejska 26A, 00 - 911 Warszawa, www.amw.com.pl;

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nastepuje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, gdyz jest niezb¢dne do wypetnienia
obowigzku prawnego ciazacego na Administratorze;

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji uprawnien i obowigzkéw wynikajacych z dyspozycji art. 51 ust. 1
pkt 1 oraz 53a ust.1 pkt 2 ustawy o zakwaterowaniu;

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ powierzone do przetwarzania przez AMW TBS ,, Kwatera” sp. z 0.0.;

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres wynikajacy z regulacji Administratora tj. jednolitego rzeczowego
wykazu akt - sporzadzonego na podstawie przepisow prawa w zakresie archiwizacji dokumentow, ktory jest dostepny w siedzibie
Oddziatu Regionalnego (dane teleadresowe organow Agencji Mienia Wojskowego sa wskazane na witrynie www.amw.com.pl);
Przystuguje Pani/Panu prawo dost¢pu do swoich danych osobowych w siedzibie dyrektora oddziatu regionalnego Agencji Mienia
Wojskowego (dane teleadresowe organow Agencji Mienia Wojskowego sa wskazane na witrynie www.amw.com.pl)
obstugujacego Pani/Pana sprawe, prawo ich sprostowania lub uzupetnienia, a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych. Prawo moze by¢ realizowane w formie pisemnej lub w siedzibie Oddziatu Regionalnego;

Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bgda poddane procesowi
profilowania;

Administrator zawiadamia, ze dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest poprzez pocztg elektroniczng na adres:iod@amw.com.pl lub listownie:
Agencja Mienia Wojskowego w Warszawie ul. Nowowiejska 26A, 00 — 911 Warszawa, z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony
Danych”;

Sktadane o$wiadczenia zawarte we wniosku, stanowia dowody w postgpowaniu administracyjnym w rozumieniu
art. 75 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego”.

Zgodnie z art. 75 § 2 jezeli przepis prawa nie wymaga urzedowego potwierdzenia okre§lonych faktow lub stanu prawnego w
drodze zaswiadczenia wlasciwego organu administracji, organ administracji publicznej odbiera od strony, na jej wniosek,
o$wiadczenie ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci za fatszywe zeznania.

Na podstawie 233 § 1 Kodeksu karnego® kto, sktadajac zeznanie majace shuzy¢ za dowoéd w postepowaniu sagdowym lub w

innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.

7 Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2000, 2185 i 1855).
8) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. 22022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).
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Zalacznik do wniosku o przydzielenie miejsca w internacie albo kwaterze internatowej
ZASWIADCZENIE
(wypetnia jednostka wojskowa)

Stwierdzam, ze:

PANT (PAN)* ..ottt sttt ettt ettt

(STOPIEN WOJSKOWY, IMIE I NAZWISKO)

jest zolierzem pelnigcym zawodowa stuzbe WOJSKOWE .....ovviiiiiiriiiiii e
(NAZWAINR Jw)

L] na stanowisku stuzbowym
L] wuczelni wojskowej, szkole podoficerskiej, centrum szkolenia, osrodku szkolenia, w ktorych pobieram naukeg
O] w dyspozycji

zgodnie z rozkazem nr D D D D z dnia D D_ D D _D D D D , Wydanym przez

pelni shuzbe:

[ bezterminowo lub od D D'DD'DD DD do D D_DD'D DD D
w Jednostce Wojskowej nr D D D D ....................................................................................

na stanowisku stuzbowym 9 ...
zaszeregowanym do stopnia BtatOWEgO™) ... ... ... i e
lub inna sytuacja *?:

zgodnie z rozkazem nr D I:l D D z dnia D D = D D- D D D I:l wydanym przez

(NAZWA ORGANU)
pekni shuzbe:
[ bezterminowo Iub od D D'D D'D D I:l D do D D_D D'D D I:l D
opis
......... (DATA|PODP|S13)D0W0Dcij/WLAsc]WEGOORgANU)
BB e

(prosze wpisac nr telefonu do osoby obstugujqcej sprawe
w JW lub innej instytucji, w ktdrej Zotnierz pelni stuzbe)

9 Niepotrzebne skresli¢.

10) Stanowisku stuzbowym - nalezy przez to rozumie¢ usytuowanie zolnierza w hierarchii suzbowej jednostki organizacyjnej.
1) Stopniu etatowym - nalezy przez to rozumie¢ stopnie wojskowe okreslone dla danego stanowiska stuzbowego.

12) Zwigzana ze shuzbg np. dyspozycja, skierowanie, zawieszenie, wypowiedzenie, urlopy rodzicielskie itp.

13) Podpis winien zawiera¢ czytelne imiennie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe, jakie zajmuje osoba sktadajaca podpis.
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Zalacznik nr 2

Dyrektor Oddzialu Regionalnego
Agencji Mienia Wojskowego

W otetiernierarnrnesasasesasnrnesnsnsns
"""" (miejscowos¢ i data)
Skierowanie nr ..................
zdnia ....ccooevveenne.
do zamieszkiwania w internacie / kwaterze internatowej® zolierza zawodowego
Na podstawie art. ............ccceeeeererererennne. 2) ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit
Zbrojnych  Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z ...... , POzZ. ....... ) od dnia
KIiertjg Pania/PaNaY) ...........cccoveueiuivereeieieeeeee ettt st e sttt
(stopien wojskowy, imi¢ i nazwisko)
Pemnigca/petnigce@ol) STUZDE W ........ccvecvei ettt sttt
(miejscowosc)
do internatu/kwatery internatowej) W ...........cocevvvevrverennene. PIrZY UL oo e
1] S do pokoju/lokalu mieszkalnego? ............... (0 1S10] 101V T To I o | S
o powierzchni uzytkowej ............... m? i powierzchni uzytkowej podstawowej ......... m?

przypadajacej na osobe skierowana.

Na wniosek zohlierza zawodowego dyrektor oddzialu regionalnego przydzielit powierzchnig
uzytkowa podstawowag wigksza niz powierzchnia maksymalna 0 ................ m?, za ktora
na podstawie art. 53 ust. 2 pkt 2 ustawy jest Pani/Pan? zobowigzana/zobowigzany® ponosié oplaty
w petnej wysokosci.

Przekazanie miejsca nastapi na podstawie protokolu przyjecia/zdania® miejsca w internacie/
kwaterze internatowej.

DYREKTOR ODDZIALU REGIONALNEGO
AGENCJI MIENIA WOJSKOWEGO

(podpis)

D Niepotrzebne skredli¢;
2 Nalezy wpisa¢ wlasciwg podstawe prawng wynikajaca z ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1623).



~ 13-

Pouczenie
Zgodnie z art. 24 ust. 5 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z ....... , pOzZ. ....... ) zolierz zawodowy jest obowigzany
niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora oddzialu regionalnego Agencji Mienia Wojskowego
o wszelkich okoliczno$ciach majacych wpltyw na prawo do zakwaterowania. Skutki braku
powiadomienia organdéw Agencji Mienia Wojskowego o zaistnialych zmianach obcigzaja

zohierza.
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Zalacznik nr 3

WZOR

UWAGA! Wypelnij WIELKIMI LITERAMI, pola wyboru zaznacz znakiem X, wypelnij wszystkie pola, zanim
wypelnisz o§wiadczenia, zapoznaj sie z Pouczeniem

WNIOSEK O PRZYDZIELENIE PRACOWNIKOWI MIEJSCA W INTERNACIE ALBO
KWATERZE INTERNATOWEJ

DANE PRACOWNIKA SKEADAJACEGO WNIOSEK O PRZYDZIELENIE MIEJSCA W INTERNACIE ALBO
KWATERZE INTERNATOWEJ]

Pani/Pan™ e e e e e e

(1ME 1 NAZWISKO)

PESEL

ADRES ZAMIESZKANIA

KOD POCZTOWY POCZTA

MIEJSCOWOSC

ULICA

NUMER DOMU NUMER LOKALU

AAIES KOTESPONMAEN CY Y s .
nrtelefonU?:
adres e-mail®: .o

adres eleKtroniczny®: ... ...

NAZWA ORGANU WEASCIWEGO DO REALIZACIT WNIOSKU PRACOWNIKA O PRZYDZIELENIE MIEJSCA W INTERNACIE
ALBO KWATERZE INTERNATOWE]

DYREKTOR
ODDZIALU REGIONALNEGO AGENCJI MIENIA WOJSKOWEGO

2 Dane nieobowigzkowe. Podajac je usprawnisz kontakt z Agencjg Mienia Wojskowego.

3 Dane nieobowigzkowe. Podajac je usprawnisz kontakt z Agencjg Mienia Wojskowego.

4 Adres do doreczen elektronicznych stuzacy do korespondencji urzedowej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1, zgodnie z ustawg z dnia 18 listopada
2020 r. o dorgczeniach elektronicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 285).

5 Whiosek nalezy ztozy¢ do dyrektora oddziatu regionalnego wiasciwego dla garnizonu, w ktérym pracownik zajmuje stanowisko stuzbowe.
Szczegbdtowe dane teleadresowe organdéw Agencji Mienia Wojskowego sa wskazane na witrynie www.amw.com.pl.



http://www.amw.com.pl/
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I. WNOSZE O PRZYDZIELENIE MIEJSCA W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWEJ
1 OSWIADCZAM, ZE:

jestem pracownikiem zatrudnionym W MI€JSCOWOSCT W.. ...t iuintrinetenint et etenteintesenenineserenresesaseneneareanns

(W MIEJSCOWOSCTI)

Na potwierdzenie informacji zawartych powyzej zatagczam® do niniejszego wniosku:
U zaswiadczenie pracodawcy.

11. OSWIADCZENIE PRACOWNIKA?

JEDNOCZESNIE OSWIADCZAM, CO NASTEPUJE:

a) posiadam lokal mieszkalny w miejscowosci, w ktorej jestem zatrudniona/y lub w miejscowosci pobliskie;j:
U tak, nazwa MNIEJSCOWOSC wvvvrnrrererireireereesceseesiresese e sessesennes U nie
b) malzonek posiada lokal mieszkalny w miejscowosci, w ktorej jestem zatrudniona/y lub w miejscowosci
pobliskiej:
U tak, nazwa INIEJSCOWOSCT wvvvrrverererireiresereescerees st sese s sessesenns U nie

(DATA | CZYTELNY PODPIS PRACOWNIKA)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Agencje Mienia Wojskowego w zakresie przekazanego numeru
telefonu, adresu e-mail i adresow elektronicznych wylgeznie w celach zwigzanych z zakwaterowaniem w internacie albo kwaterze
internatowej.

Wyrazong zgodeg obejmujqcq: przekazany numer telefonu, adres e-mail i adresy elektroniczne Pan/Pani odwotaé w kazdym
czasie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

(DATA | CZYTELNY PODPIS)

6) Zalaczany dokument nalezy zaznaczy¢ E
) Wiaséciwe zaznaczyd.
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POUCZENIE

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 2 4.5.2016, str. 1 z p6zn. zm.)
informuje, ze:

Administratorem danych osobowych, powierzonych przez Panig/Pana jest Agencja Mienia Wojskowego w Warszawie
ul. Nowowiejska 26A, 00 - 911 Warszawa, www.amw.com.pl;

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nast¢puje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, gdyz jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze;

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji uprawnien i obowiazkoéw wynikajacych z dyspozycji art. 51 ust. 1
pkt 3 ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych RP,

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ powierzone do przetwarzania przez AMW TBS , Kwatera” sp. z 0.0.;

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres wynikajacy z regulacji Administratora tj. jednolitego rzeczowego
wykazu akt - sporzadzonego na podstawie przepisow prawa w zakresie archiwizacji dokumentow, ktory jest dostgpny w siedzibie
Oddziatu Regionalnego (dane teleadresowe organow Agencji Mienia Wojskowego sa wskazane na witrynie www.amw.com.pl);
Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych w siedzibie dyrektora oddziatu regionalnego Agencji Mienia
Wojskowego (dane teleadresowe organow Agencji Mienia Wojskowego sa wskazane na witrynie www.amw.com.pl)
obstugujacego Pani/Pana sprawe, prawo ich sprostowania lub uzupetnienia, a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych. Prawo moze by¢ realizowane w formie pisemnej lub w siedzibie Oddziatu Regionalnego;

Dane udostgpnione przez Pania/Pana nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda poddane procesowi
profilowania;

Administrator zawiadamia, ze dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest poprzez pocztg elektroniczng na adres:iod@amw.com.pl lub listownie:
Agencja Mienia Wojskowego w Warszawie ul. Nowowiejska 26A, 00 — 911 Warszawa, z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony
Danych”;

Sktadane o$§wiadczenia zawarte we wniosku, stanowig dowody w postepowaniu administracyjnym w rozumieniu art. 75 § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego ).

Zgodnie z art. 75 § 2 jezeli przepis prawa nie wymaga urzgdowego potwierdzenia okreslonych faktow lub stanu prawnego
w drodze zaswiadczenia wlasciwego organu administracji, organ administracji publicznej odbiera od strony, na jej wniosek,
o$wiadczenie ztozone pod rygorem odpowiedzialno$ci za fatszywe zeznania.

Na podstawie 233 § 1 Kodeksu karnego ) kto, sktadajac zeznanie majace shuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym lub
w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

8) Ustawa z dnia 22 czerwca 1995 r. 0 zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1623);
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Zalacznik nr 4

WZOR
Dyrektor Oddzialu Regionalnego
Agencji Mienia Wojskowego

(miejscowosc¢ 1 data)

do zamieszkiwania w internacie / kwaterze internatowej" zolnierza zawodowego? /
pracownika zatrudnionego w jednostce organizacyjnej podleglej Ministrowi Obrony
Narodowej lub przez niego nadzorowanej / dziecka zohierza / dziecka pracownika®

Na podstawie art ........... % ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych

Rzeczypospolitej Polskiej kieruje

Paniag/Panab.........coovcveieieeeeeeeeee ettt ettt ettt en et
(stopien wojskowy Y, imie i nazwisko)

petigca(-cego) shuzbe / zatrudniong(-nego) / pobierajaca(-cego) nauke W .........cccccevvvrnnee.

(miejscowosc)
do internatu / kwatery internatowej? W ..........ccoeeevvevveviveeeennnns 0174 YV | IR
nr...... do pokoju / lokalu mieszkalnego? ..................... osobowego nr ........ 0 powierzchni
UZYtKOWE] ... m? przypadajacej na osobe skierowana.

Za korzystanie z internatu / kwatery internatowej? jest Pani/PanY obowigzana(-ny) uiszczaé
oplaty w pelnej wysokosci za zajmowang powierzchni¢ uzytkowa zgodnie z art. 53a ust. 2 / art.
51 ust. 1a® ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej.

Przekazanie miejsca nastapi na podstawie protokotu przyjecia/zdania® miejsca w internacie /
kwaterze internatowej.

Brak mozliwosci zapewnienia zakwaterowania zotnierzom zawodowym, o ktérych mowa
w art. 51 ust. 1 ustawy, moze spowodowac obowigzek zwolnienia zajmowanego miejsca.
Dyrektor Oddziatu Regionalnego Agencji moze zakwaterowac¢ osoby wymienione w art. 51
ust. 1 pkt 3 oraz art. 53a ust. 1 ustawy pod warunkiem zaspokojenia potrzeb zohierzy
zawodowych.
DYREKTOR ODDZIALU REGIONALNEGO
AGENCIJI MIENIA WOJSKOWEGO
1] TR
(podtuzna pieczg¢¢ imienna 1 wlasnore¢czny podpis)
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Pouczenie
Zgodnie z art. 24 ust. 5 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej zotnierz zawodowy jest obowigzany niezwlocznie powiadomié
dyrektora oddzialu regionalnego Agencji Mienia Wojskowego o wszelkich okoliczno$ciach
majacych wptyw na prawo do zakwaterowania. Skutki braku powiadomienia organéw Agencji
Mienia Wojskowego o zaistniatych zmianach obcigzaja zohierza.

Y Niepotrzebne skresli¢.

2 Zohierz zawodowy, ktérego prawo do zakwaterowania, o ktérym mowa w art. 21 ust. 6 ustawy z dnia
22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, zostato zrealizowane w
miejscowosci petnienia stuzby Iub miejscowosci pobliskie;j.

% Nalezy wpisa¢ whasciwa podstawe prawna decyzji wynikajaca z ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. 0
zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.
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Zalacznik nr 5

WZOR

UWAGA! Wypelnij WIELKIMI LITERAMI, pola wyboru zaznacz znakiem X, wypelnij wszystkie pola, zanim wypelnisz
o$wiadczenia, zapoznaj si¢ z Pouczeniem

WNIOSEK O PRZYDZIELENIE DZIECKU MIEJSCA W INTERNACIE ALBO
KWATERZE INTERNATOWEJ

DANE ZOLNIERZA/PRACOWNIKA SKEADAJACEGO WNIOSEK O PRZYDZIELENIE DZIECKU MIEJSCA
W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWEJ

Pani/Pan*

(STOPIEN)

(1M1E 1 NAZWISKO)

ADRES ZAMIESZKANIA

KOD POCZTOWY POCZTA
N 1 e A o O O O O
MIEJSCOWOSC

N S S A A ) A O N S
ULICA

I I I N
NUMER DOMU NUMER LOKALU

AAIES KOTESPONMAEN CY Y s .o e
nrtelefonU?:
adres e-mail®: .o

adres eleKtroniczny®: ... ...

NAZWA ORGANU WEASCIWEGO DO REALIZACJI WNIOSKU ZOENIERZA/PRACOWNIKA O PRZYDZIELENIE DZIECKU
MIEJSCA W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWE]

DYREKTOR
ODDZIALU REGIONALNEGO AGENCJI MIENIA WOJSKOWEGO

2 Dane nieobowigzkowe. Podajac je usprawnisz kontakt z Agencjg Mienia Wojskowego.

% Dane nieobowigzkowe. Podajac je usprawnisz kontakt z Agencjg Mienia Wojskowego.

4 Adres do doreczen elektronicznych stuzacy do korespondencji urzedowej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1, zgodnie z ustawg z dnia 18 listopada
2020 r. o doreczeniach elektronicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 285).

5 Whiosek nalezy ztozy¢ do dyrektora oddziatu regionalnego wiasciwego dla garnizonu, w ktorym dziecko pobiera nauke. Szczegdtowe dane
teleadresowe organow Agencji Mienia Wojskowego sa wskazane na witrynie www.amw.com.pl .


http://www.amw.com.pl/
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I. WNOSZE O PRZYDZIELENIE DZIECKU MIEJSCA W INTERNACIE ALBO KWATERZE

INTERNATOWEJ I OSWIADCZAM, ZE®:

Q jestem Zohierzem i pelni¢ stuzbg WojSKOWE W MIEJSCOWOSCT ....vvinirititiiii ettt e eee e e e

Q jestem pracownikiem i jestem zatrudniona/Ny w mMi€jSCOWOSCT .....iveriviriririnieriieteeiteeiieeeeerenennns

(NAZWA I NUMER JEDNOSTKI WOJSKOWEJ/JEDNOSTKI ORGANIZACYJINEJ PODLEGLEJ MINISTROWI OBRONY NARODOWEJ LUB PRZEZ NIEGO NADZOROWANEJ)

1. MOJE DZIECKO

DANE DZIECKA

(1M1 1 NAZWISKO DZIECKA)

PESEL

ADRES ZAMIESZKANIA

KOD POCZTOWY

MIEJSCOWOSC

ULICA

|
|

I T I O B N I I O
N

NUMER DOMU

W ITHEJSCOWOSCL -+ttt eeetee ettt et e et et e e e e e e e aeneans poza miejscowoscig zamieszkania, ktora nie jest

miejscowoscig pobliskg PObIera NAUKE . ... ... ... ... it i e
(OZNACZENIE PLACOWKI, W KTOREJ DZIECKO POBIERA NAUKE)

111. OSWIADCZENIE ZOLNIERZA/PRACOWNIKA®

JEDNOCZESNIE OSWIADCZAM, CO NASTEPUJE:
a) posiadam lokal mieszkalny w miejscowosci, w ktorej jestem zatrudniona/ny lub w miejscowos$ci pobliskiej:

a tak, NAZWA MIEJSCOWOSCI wvuvvrverererirririereescereesse s s ieeenns U nie

b) malzonek posiada lokal mieszkalny w miejscowosci, w ktorej jestem zatrudniona/ny lub w miejscowosci pobliskie;:
(| tak, NAZWA MIEJSCOWOSCH .uuvrvrvrrrieirieresereiieie st st s sessseesns U nie

6) Wiasciwe zaznaczyC.
) Wypehié, jezeli wniosek dotyczy dziecka pobierajacego nauke poza miejscowoscia zamieszkania.
8 Jak w odestaniu nr 4.
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IV. Na potwierdzenie informacji zawartych we wniosku zalaczam® nastepujace dokumenty'?:

a) Q) zaswiadczenie dowodcy/instytucji/pracodawcy,

b) Q) zaswiadczenie ze szkoty/z placowki o§wiatowe;.

(DATA I CZYTELNY PODPIS ZOENIERZA/PRACOWNIKA)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Agencje Mienia Wojskowego w zakresie przekazanego numeru
telefonu, adresu e-mail i adresow elektronicznych wylgcznie w celach zwigzanych z zakwaterowaniem w internacie albo kwaterze
internatowej.

Wyrazong zgode obejmujgcq: przekazany numer telefonu, adres e-mail i adresy elektroniczne moze Pan/Pani odwotaé w kazdym
czasie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
Jjej cofnieciem.

(DATA I CZYTELNY PODPIS)

POUCZENIE

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z4.5.2016, str. 1 z p6zn. zm.)
informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych, powierzonych przez Pania/Pana jest Agencja Mienia Wojskowego w Warszawie
ul. Nowowiejska 26A, 00 - 911 Warszawa, www.amw.com.pl;

2. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nastgpuje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, gdyz jest niezbedne
do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze;

3. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji uprawnien i obowigzkoéw wynikajacych z dyspozycji art. 53 a ust.
1 pkt 1 ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych RP 9,

4. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ powierzone do przetwarzania przez AMW TBS , Kwatera” sp. z 0.0.;

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres wynikajacy z regulacji Administratora tj. jednolitego rzeczowego
wykazu akt - sporzadzonego na podstawie przepisow prawa w zakresie archiwizacji dokumentow, ktory jest dostepny w
siedzibie Oddziatu Regionalnego (dane teleadresowe organdow Agencji Mienia Wojskowego sa wskazane na witrynie
www.amw.com.pl);

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych w siedzibie dyrektora oddziatu regionalnego Agencji
Mienia Wojskowego (dane teleadresowe organdéw Agencji Mienia Wojskowego sg wskazane na witrynie www.amw.com.pl)
obstugujgcego Pani/Pana sprawe, prawo ich sprostowania lub uzupetienia, a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych. Prawo moze by¢ realizowane w formie pisemnej lub w siedzibie Oddzialu
Regionalnego;

7. Dane udostegpnione przez Panig/Pana nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda poddane procesowi
profilowania;

8. Administrator zawiadamia, ze dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest poprzez poczte elektroniczng na adres:iod@amw.com.pl lub listownie:
Agencja Mienia Wojskowego w Warszawie ul. Nowowiejska 26A, 00 — 911 Warszawa, z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony
Danych”;

9. Skladane o$wiadczenia zawarte we wniosku, stanowig dowody w postepowaniu administracyjnym w rozumieniu
art. 75 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego*?.

Zgodnie z art. 75 § 2 jezeli przepis prawa nie wymaga urz¢gdowego potwierdzenia okreslonych faktow lub stanu
prawnego w drodze zaswiadczenia wlasciwego organu administracji, organ administracji publicznej odbiera od
strony, na jej wniosek, os§wiadczenie ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci za falszywe zeznania.

Na podstawie 233 § 1 Kodeksu karnego' kto, sktadajac zeznanie majace stuzyé za dowodd w postepowaniu
sadowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

9) Zalaczany dokument nalezy zaznaczy¢ @

100 Zataczone dokumenty winny byé aktualne w dacie ich ztozenia, np. zaswiadczenia o zamieszczonych lub niezamieszczonych w rejestrze stanu
cywilnego danych dotyczacych wskazanej osoby oraz zaswiadczenia o stanie cywilnym zgodnie z art. 44 ust. 4 ustawy z dnia 28 listopada 2014 r.
Prawo o aktach stanu cywilnego (Dz. U. 2 2022 r. poz. 1681, 350 i 2770; z 2020 r. poz. 2320) sa wazne przez okres 6 miesi¢cy od daty ich sporzadzenia.
1) Ustawa z dnia 22 czerwca 1995 r. 0 zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1623).

12) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2000, 2185 i 1855).

13) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. 22022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).
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Zalacznik nr 6

WZOR

UWAGA! Wypelnij WIELKIMI LITERAMI, pola wyboru zaznacz znakiem X, wypelnij wszystkie pola, zanim
wypelnisz o§wiadczenia, zapoznaj sie z Pouczeniem

WNIOSEK WETERANA UPRAWNIONEGO O PRZYDZIELENIE MIEJSCA
W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWEJ

DANE WETERENA UPRAWNIONEGO SKEADAJACEGO WNIOSEK O PRZYDZIELENIE MIEJSCA
W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWEJ

Pani/Pan™ e e e e e
(para, MiEISCOWOSC)

(ME 1 NAZWISKO)

PESEL

ADRES ZAMIESZKANIA

KOD POCZTOWY POCZTA
N N I I O O O s
MIEJSCOWOSC

N I O O N O O B
ULICA

| ] ] I I I
NUMER DOMU NUMER LOKALU

AAIES KOTESPONMAEN CY Y s .o e
nrtelefonu?:
adres e-mail®: L.

adres elektroniczny®: ... ...

NAZWA ORGANU WEASCIWEGO DO REALIZACJT WNIOSKU WETERANA UPRAWNIONEGO O PRZYDZIELENIE MIEJSCA
W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWE]

DYREKTOR
ODDZIALU REGIONALNEGO AGENCJI MIENIA WOJSKOWEGO

2 Dane nieobowigzkowe. Podajac je usprawnisz kontakt z Agencjg Mienia Wojskowego.

% Dane nieobowigzkowe. Podajac je usprawnisz kontakt z Agencjg Mienia Wojskowego.

4 Adres do doreczen elektronicznych stuzacy do korespondencji urzedowej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1, zgodnie z ustawg z dnia 18 listopada
2020 r. o dorgczeniach elektronicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 285).
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I. WNOSZE O PRZYDZIELENIE MIEJSCA W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWEJ
W OKRESIE:

I1. INFORMACJE O KORZYSTANIU Z ZAKWATEROWANIA®

OSWIADCZAM, ZE:
U nie korzystatam/tem w biezagcym roku kalendarzowym z zakwaterowania w internacie albo kwaterze
internatowej;
Q korzystatam/tem w biezacym roku kalendarzowym z zakwaterowania w internacie albo kwaterze internatowej
w okresach:
Od i O o ;
Od i O o ;
Od i O o ;
O i O e ;
O e dO e ; lacznie ponizej 3 miesigcy

11l. ZALACZNIKI ®

Q
Q

ZALACZAM:

kopie legitymacji weterana;

kopie legitymacji weterana poszkodowanego;
o ktorej mowa w art. 9 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa

(Dz. U. z 2022 r. poz. 2205) oraz przepisach wydanych na podstawie art. 10 tej ustawy.

IV. OSWIADCZENIE WETERANA

Oswiadczam, ze jestem §wiadoma/$§wiadomy konieczno$ci ponoszenia pelnych kosztéw za zajmowang powierzchnig
uzytkowa w internacie albo kwaterze internatowej, do ktérych dochodzenia wlasciwy jest dyrektor oddziatu

regionalnego Agencji Mienia Wojskowego.

(DATA | CZYTELNY PODPIS WNIOSKODAWCY)

5 Wiadciwe zaznaczyd.
6) Jak powyzej w odestaniu nr 3.
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Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Agencje Mienia Wojskowego w zakresie przekazanego numeru
telefonu, adresu e-mail i adreséw elektronicznych wylgeznie w celach zwigzanych z zakwaterowaniem w internacie albo kwaterze
internatowe;.

Wyrazong zgodg obejmujgcq: przekazany numer telefonu, adres e-mail i adresy elektroniczne moze Pan/Pani odwotac¢ w kazdym
czasie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
Jjej cofnigciem.

(DATA | CZYTELNY PODPIS)

POUCZENIE

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.

UE L 11924.5.2016, str. 1 z p6zn. zm.) informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych, powierzonych przez Panig/Pana jest Agencja Mienia Wojskowego
w Warszawie ul. Nowowiejska 26A, 00 - 911 Warszawa, www.amw.com.pl;

2.  Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nastepuje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, gdyz jest
niezbedne do wypetienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze;

3. Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzane w celu realizacji uprawnien i obowiazkow wynikajacych
z dyspozycji art. 51 ust. 1 pkt 4 ustawy 0 zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej”;

4. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ powierzone do przetwarzania przez AMW TBS , Kwatera” sp. z 0.0.;

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres wynikajacy z regulacji Administratora tj. jednolitego
rzeczowego wykazu akt - sporzadzonego na podstawie przepisow prawa w zakresie archiwizacji dokumentow,
ktory jest dostepny w siedzibie Oddziatu Regionalnego (dane teleadresowe organdéw Agencji Mienia
Wojskowego sg wskazane na witrynie www.amw.com.pl);

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych w siedzibie dyrektora oddzialu
regionalnego Agencji Mienia Wojskowego (dane teleadresowe organow Agencji Mienia Wojskowego
sa wskazane na witrynie www.amw.com.pl) obstugujacego Pani/Pana sprawe, prawo ich sprostowania
lub uzupehienia, a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych. Prawo
moze by¢ realizowane w formie pisemnej lub w siedzibie Oddziatu Regionalnego;

7. Dane udostgpnione przez Pania/Pana nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda poddane
procesowi profilowania:

8. Administrator zawiadamia, ze dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest poprzez poczte elektroniczng
na adres:iod@amw.com.pl lub listownie: Agencja Mienia Wojskowego w Warszawie ul. Nowowiejska 26A,
00 — 911 Warszawa, z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych”;

9. Skladane o$wiadczenia zawarte we wWniosku, stanowig dowody w postepowaniu administracyjnym w rozumieniu

art. 75 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego®.

Zgodnie z art. 75 § 2 jezeli przepis prawa nie wymaga urz¢gdowego potwierdzenia okreslonych faktow lub stanu
prawnego w drodze zaswiadczenia wlasciwego organu administracji, organ administracji publicznej odbiera od
strony, na jej wniosek, os§wiadczenie ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci za falszywe zeznania.

Na podstawie 233 § 1 Kodeksu karnego® kto, sktadajac zeznanie majace shuzyé za dowdd w postepowaniu
sagdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

) Ustawa z dnia 22 czerwca 1995 r. 0 zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022 r. 1623).
8) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2000, 2185 i 1855).
9 Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. 22022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).
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Zalacznik nr 7

WZOR

UWAGA! Wypelnij WIELKIMI LITERAMI, pola wyboru zaznacz znakiem X, wypelnij wszystkie pola, zanim
wypelnisz o§wiadczenia, zapoznaj sie z Pouczeniem

WNIOSEK WETERANA UPRAWNIONEGO O PRZYDZIELENIE MIEJSCA
W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWEJ
WRAZ Z OPIEKUNEM LUB NAJBLIZSZYM CZEONKIEM RODZINY

DANE WETERENA UPRAWNIONEGO SKEADAJACEGO WNIOSEK O PRZYDZIELENIE MIEJSCA
W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWEJ WRAZ Z OPIEKUNEM LUB NAJBLIZSZYM CZLONKIEM
RODZINY

Pani/Pan™ e s e e e
(para, MiEISCOWOSC)

(1IMIE 1 NAZWISKO)

PESEL

ADRES ZAMIESZKANIA

T e
N Y I O
ek —— e ——

AArES KOTESPON AN CY Y .o,
nrtelefonU?:
adres e-mail®: L.

adres eleKtroniczny™®: ... ...

NAZWA ORGANU WEASCIWEGO DO REALIZACIT WNIOSKU WETERANA UPRAWNIONEGO O PRZYDZIELENIE MIEJSCA
W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWEJ WRAZ Z OPIEKUNEM LUB NAJBLIZSZYM CZELONKIEM RODZINY

DYREKTOR
ODDZIALU REGIONALNEGO AGENCJI MIENIA WOJSKOWEGO

2 Dane nieobowigzkowe. Podajac je usprawnisz kontakt z Agencjg Mienia Wojskowego.

% Dane nieobowigzkowe. Podajac je usprawnisz kontakt z Agencjg Mienia Wojskowego.

4 Adres do doreczen elektronicznych stuzacy do korespondencji urzedowej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1, zgodnie z ustawg z dnia 18 listopada
2020 r. o dorgczeniach elektronicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 285).
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I. WNOSZE O PRZYDZIELENIE MIEJSCA W INTERNACIE ALBO KWATERZE INTERNATOWEJ:

WRAZ Z9:

a opiekunem;

Q najblizszym czIonKiem rodZiny, t]. ......ouveniiniiiti i e

(WSKAZAC POKREWIENSTWO)

W OKRESIE:

I I R T N N I O O B
KOD POCZTOWY
I ) S O O O
MIEJSCOWOSC

N I S S I s A O B
ULICA
NUMER DOMU I I | l|\lUMER LOKALU | |
AArES KOTESPONAENCY Y .o
nrtelefonu™:
adrese-mail®: ...
adres elektroniczny®: ... ...

5 Wiaséciwe zaznaczyd.
6) Jak w odestaniu nr 1.
7) Jak w odestaniu nr 2.
8) Jak w odestaniu nr 3.
9 Jak w odestaniu nr 4.
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I1. INFORMACJE O KORZYSTANIU Z ZAKWATEROWANIA

OSWIADCZAM, ZE:

U nie korzystatam/tem w biezacym roku kalendarzowym z zakwaterowania w internacie albo kwaterze internatowej;

Q korzystatam/tem w biezacym roku kalendarzowym z zakwaterowania w internacie albo kwaterze internatowej

w okresach:

Od ot O e ;
Od i O v ;
Od o O v ;
Od e O v ;
O Lo 4 T ; lacznie ponizej 3 miesiecy

I11. ZALACZNIKI*)

ZALACZAM:

Q kopie legitymacji weterana;

Q kopie legitymacji weterana poszkodowanego,

o ktorej mowa w art. 9 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2205) oraz przepisach wydanych na podstawie art. 10 tej ustawy;

() uzasadnienie koniecznosci zakwaterowania z opiekunem lub najblizszym cztonkiem rodziny:

IV. OSWIADCZENIE WETERANA

Oswiadczam, ze jestem $wiadoma/$wiadomy koniecznosci ponoszenia petnych kosztow za zajmowana powierzchnie
uzytkowa w internacie albo kwaterze internatowej, do ktorych dochodzenia wiasciwy jest dyrektor oddziatu

regionalnego Agencji Mienia Wojskowego.

(DATA I CZYTELNY PODPIS WNIOSKODAWCY)

(DATA I PODPIS OPIEKUNA LUB NAJBLIZSZEGO CZELONKA RODZINY)

10 Wiaéciwe zaznaczyd.
1 Jak w odestaniu nr 5.
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Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Agencje Mienia Wojskowego w zakresie przekazanego numeru
telefonu, adresu e-mail i adreséw elektronicznych wytqcznie w celach zwigzanych z zakwaterowaniem w internacie albo
kwaterze internatowej.

Wyrazong zgode obejmujgcqg. przekazany numer telefonu, adres e-mail i adresy elektroniczne moze Pan/Pani odwotaé¢ w kazdym
czasie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
Jej cofnigciem.

(DATA | CZYTELNY PODPIS)

POUCZENIE

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z4.5.2016, str. 1 z p6zn. zm.)
informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych, powierzonych przez Pania/Pana jest Agencja Mienia Wojskowego
w Warszawie ul. Nowowiejska 26A, 00 - 911 Warszawa, www.amw.com.pl;

2. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nastgpuje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, gdyz jest niezbedne
do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze;

3. Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzane w celu realizacji uprawnien i obowiazkéw wynikajacych z dyspozycji
art. 51 ust. 1 pkt 4 i ust. 102 ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych RP,

4. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ powierzone do przetwarzania przez AMW TBS ,, Kwatera” sp. z 0.0.;

5. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane przez okres wynikajacy z regulacji Administratora tj. jednolitego

rzeczowego wykazu akt - sporzadzonego na podstawie przepisOw prawa w zakresie archiwizacji dokumentow, ktory
jest dostgpny w siedzibie Oddziatu Regionalnego (dane teleadresowe organdow Agencji Mienia Wojskowego
sa wskazane na witrynie www.amw.com.pl);

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych w siedzibie dyrektora oddziatu regionalnego
Agencji Mienia Wojskowego (dane teleadresowe organéw Agencji Mienia Wojskowego sa wskazane na witrynie
www.amw.com.pl) obstugujacego Pani/Pana sprawe, prawo ich sprostowania lub uzupelnienia, a takze prawo
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Prawo moze by¢ realizowane w formie pisemnej
lub w siedzibie Oddzialu Regionalnego;

7. Dane udostgpnione przez Pania/Pana nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda poddane
procesowi profilowania;
8. Administrator zawiadamia, ze dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

migdzynarodowej. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest poprzez poczt¢ elektroniczng na
adres:iod@amw.com.pl lub listownie: Agencja Mienia Wojskowego w Warszawie ul. Nowowiejska 26A, 00 — 911
Warszawa, z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych”;

9. Sktadane o$wiadczenia zawarte we wniosku, stanowia dowody w postgpowaniu administracyjnym
w rozumieniu art. 75 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego®®.
Zgodnie z art. 75 § 2 jezeli przepis prawa nie wymaga urzgdowego potwierdzenia okreslonych faktow
lub stanu prawnego w drodze zaswiadczenia wlasciwego organu administracji, organ administracji
publicznej odbiera od strony, na jej wniosek, oswiadczenie ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci za
fatszywe zeznania.
Na podstawie 233 § 1 Kodeksu karnego'¥ kto, sktadajac zeznanie majgce stuzyé za dowod
w postgpowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawdg lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

12) Ustawa z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sif Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1623).
13) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2000, 2185 i 1855).
14) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. 22022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.).
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Zalacznik nr 8
WZOR
(miejscowosc 1 data)
DYREKTOR
ODDZIALU REGIONALNEGO
AGENCJI MIENIA WOJSKOWEGO
W ettt ettt en e
OSWIADCZENIE

o0 okresach korzystania z zakwaterowania w internacie albo kwaterze internatowej
Oswiadczam, ze korzystatam(-lem) w okresie 12 miesiecy biezacego roku kalendarzowego z
zakwaterowania w internacie albo kwaterze internatowej w okresach:

(o]0 I o[ R )
(o]0 o[ R )
(o]0 o[ R )
O oo O i ;
O o dO e ; facznie ... miesiecy

W zwigzku z tym prosze o przedluzenie okresu zakwaterowania w internacie albo kwaterze
internatowej w okresie od ............... dO ......ccce... W MIEJSCOWOSCT «vivvveenniienineniennnnnnn.
oraz informuje, ze dotgczam wniosek o przydzial miejsca w internacie albo kwaterze
internatowe;j.

(czytelny podpis weterana uprawnionego)
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Zalacznik nr 9

WZOR
(miejscowosc 1 data)
Dyrektor Oddzialu Regionalnego
Agencji Mienia Wojskowego

(imi¢ 1 nazwisko weterana uprawnionego
/ numer PESEL)

do zamieszkiwania w internacie / kwaterze internatowej? weterana uprawnionego

Na podstawie art ........ 1 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej kieruje Pania/Pana? ............ccccvvvvreeveeeeieesissssesssesessssesess e,
oddnia ......cccoeevvvrienne dodnia ....ccccoevvnirnne

do internatu / kwatery internatowej?) W przy ul. .......ccocvvevveeeeeeeeeeeeisnnn, nr...... do pokoju /
lokalu mieszkalnego? osobowego nr o powierzchni uzytkowej ....... m? i powierzchni
uzytkowej podstawowej ............ m? przypadajacej na osobe skierowana.

Na podstawie art. 53¢ ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej jest
Pani/Pan? zobowigzana(-ny) uiszcza¢ oplaty za korzystanie z internatu lub kwatery
internatowej w petnej wysokosci za zajmowang powierzchni¢ uzytkowa.

Przekazanie miejsca nastapi na podstawie protokotu przyjecia/zdania® miejsca w internacie /
kwaterze internatowej?.

DYREKTOR ODDZIALU REGIONALNEGO
AGENCIJI MIENIA WOJSKOWEGO
. et

(podtuzna pieczg¢ imienna i wlasnoreczny podpis)

L) Wpisa¢ podstawe prawna.
2) Niepotrzebne skresli¢.
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Zalacznik nr 10

WZOR
(miejscowosc 1 data)
Dyrektor Oddzialu Regionalnego
Agencji Mienia Wojskowego

do zamieszkiwania w internacie / kwaterze internatowej? weterana uprawnionego wraz
z opiekunem lub najblizszym czlonkiem rodziny

Na podstawie art ....... U ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej kieruje

PaNia/PaAna? ........cocveveeeieeeeeeieeeee ettt ettt sttt n s e
wraz z Pania/Panem? ............coccooveiveeninns, tj. opiekunem / najblizszym cztonkiem rodziny?,
(00 I [ 1] - K do dnia ......ccooeveiicieiiene do internatu / kwatery internatowej?
W e, (] AYA| F | G do pokoju / lokalu mieszkalnego?
................. 0S0bowego M .............. 0 powierzchni uzytkowej ....... m? i powierzchni uzytkowej
POAStaWOWej .................. m? przypadajacej na osobe skierowana.

Na podstawie art. 53¢ ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
Pani/Pan? i Pani/Pana® opiekun lub najblizszy cztonek rodziny sa zobowiazani uiszczaé oplaty
w pelnej wysokosci za zajmowang powierzchni¢ uzytkows.

Przekazanie miejsca nastapi na podstawie protokotu przyjecia/zdania® miejsca w internacie /
kwaterze internatowej?.

DYREKTOR ODDZIALU REGIONALNEGO
AGENCJI MIENIA WOJSKOWEGO

I, ettt ettt ettt ettt ettt et r bt eaa e anan
(podtuzna pieczg¢ imienna 1 wlasnoreczny podpis)

L) Wpisa¢ podstawe prawna.
2) Niepotrzebne skresli¢.
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Zalacznik nr 11

(podhuzna piecze¢ imienna i wlasnorgczny podpis)

PROTOKOL PRZYJECIA ALBO ZDANIAY MIEJSCA W INTERNACIE ALBO
KWATERZE INTERNATOWEJY
Sporzadzony w dniu w sprawie przyjecia/zdania? kwatery internatowej / miejsca w
internaci®? przez Pania/Pana® na podstawie skierowania nr
dyrektora Oddzialu Regionalnego Agencji Mienia Wojskowego w
...................... , znajdujacej(-cego) si¢ w budynku potozonym w

................ mieszkanie/pokoj® nr
Kwatera internatowa / miejsce w internacie? o powierzchni uzytkowe; m?, W tym
powierzchni uzytkowej podstawowej m?, sklada si¢ z pokoi/pokoju®, kuchni,
przedpokoju, tazienki, WC oraz ma instalacj¢ zimnej wody, kanalizacyjng, elektryczna,
gazowa, cieplej wody, centralnego ogrzewania®.

Kwatera internatowa / miejsce w internacie jest wyposazona(-ne) w nastepujace sprzety i

urzadzenia:

1) w zakresie instalacji elektrycznej

S ) , Jednostki | Liczba w dniu [Liczba w dniu
Lp. Wyszczegdlnienie sprzetu 1 urzadzen . e .
miary przyjecia zdania
L Licznik elektryczny e e
-stanlicznika e [
Oprawa oswietleniowa [ e
2 |-sufitowa el
-8cienna Ll [
3 |Gniazdawtykowe e e
4 |Wylagczniki
Kuchnia elektryczna
i 7 piekarnikiem / ez piekarnikal) [
6 [Podgrzewaczwody e e
7 [Wentylator tazienkowy | foe
8 |Dzwonek elektryczny e e
Inne urzadzenia: e e
0 [ [ e |

1 Niepotrzebne skreslié.
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zakresie instalacji ogrzewczej

Lp.

Wyszczegdlnienie sprzetu i urzadzen

Jednostki
miary

Liczba w dniu
przyjecia

Liczba w dniu
zdania

Grzejniki c.o.

- liczba czlondw

Inne urzadzenia: .........cccocevviieeiieiienenene

zakresie instalacji gazowej

Wyszczegdlnienie sprzetu 1 urzadzen

miary

Liczba w dniu
przyjecia

zdania

Gazomierz

- stan licznika

Kuchnia gazowa

Grzejniki wody przeptywowe

[nne urzadzenia: ........ccooevveinienieecenen.

zakresie instalacji wodociggowo-kanalizacyjnej

Wyszczegdlnienie sprzetu 1 urzadzen

Jednostki
miary

Liczba w dniu
przyjecia

Liczba w dniu
zdania

'Wanna kapielowa (obudowa)

Brodzik (obudowa)

Umywalka (postument)

Bateria wannowa lub prysznicowa

Bateria umywalkowa

Komplet klozetowy (muszla, deska
sedesowa, zbiornik ptuczacy)

Zlewozmywak

Bateria zlewozmywakowa

Inne urzadzenia:

10

11

12

13

14

zakresie elementow budowlanych

Lp.

Wyszczegdlnienie sprzetu i urzadzen

Jednostki
miary

Stan w dniu
przyjecia

Stan w dniu
zdania
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Okna (okucia)

Drzwi zewngtrzne (okucia, zamki)

Drzwi wewngtrzne (okucia, zamki)

Podloga

Tynki

Okladziny

~N| o o B W] N -

Inne urzadzenia: ........ccceoevievincceneeienenee,

8

9

(=)

) w zakresie wyposazenia

—
=]

Wyszczegdlnienie sprzetu 1 urzadzen

miary

Liczba w dniu
przyjecia

Liczba w dniu
zdania

Biurko

Dywan (chodnik, wyktadzina)

Firanki i1 zastony

Fotel 1-osobowy rozktadany

Fotel klubowy

Fotel gabinetowy

Kanapa

Karnisze

O| o N o O ] WO N -

Kosz na $mieci (plastikowy)

—
o

Krzesto wyscietane

11 |Kuchnia gazowa lub elektryczna | e e
12 JLampkanocna e e s
13 |Lodowka i e [,
14 |Lustro tazienkowe (komplet 1azienkowy) |o.cooveveviies feviiniiiinniiiniiies foveeereieseen e,
15 |Okap kuchenny e e e
16 |Pralka L e [,
17 [Puf L e [
18 |Radioodbiornik e [ [,
19 [Regal gabinetowy e e [
20 [Sejff e e [
21 (Stolik pod komputer e e [
22 [Stolik pod RTV i e v
23 |Stot(lawa) L e e
24 |Stotkuchenny | [ o,
25 |Stot gabinetowy 0 | e foee,
26 |Stotkwadratowy | [ o,

N
-~

Szafa na akta




28
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Szafa ubraniowa

29

Szafka kuchenna

30

Szafka przytozkowa

31

Taboret kuchenny

32

Tapczan

33

Telewizor

34

\Wieszak z lustrem

35

Zaluzje wertykalne

36

Zyrandol

37

Inne urzadzenia: .........ccoeeveeveiieenieeeeeeeens e

38

39

7) w zakresie oceny stanu technicznego lokalu mieszkalnego (kwatery internatowej) i
znajdujacych si¢ w nim urzadzen technicznych oraz zuzycia elementoéw wyposazenia

Rzeczywisty [ Ocena techniczna
L Elementy wyposazenia i urzadzenia | Procent okres
P- techniczne zuzycia | uzytkowania | naprawa® | wymiana®
w latach
1 |Kuchnia gazowa
2  |Kuchnia elektryczna
Gazowe grzejniki wody
3 [przeplywowej:
kuchnia
4 ftazienka
5 |Urzadzenie dwufunkcyjne
5 Elektryczne podgrzewacze wody:
kuchnia
7 [tazienka
8 |wC
9 Baterie:
kuchenna
10 |WC, umywalkowa
11 [tazienkowa, umywalkowa
12 Jtazienkowa, wannowa (prysznicowa)
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13 [Zawory czerpalne

14 |Wanna (brodzik) emaliowana(-ny)

\Wanna (brodzik) z tworzyw

15
sztucznych

16 |Kabina natryskowa

17 [Zlewozmywak emaliowany

18 [Zlewozmywak stalowy

Umywalka:

19
lazienka

20 (WC

Misa klozetowa:
lazienka

21

22 |(WC

b3 Zbiornik phiczacy:
tazienka

24 WC

25 |Bidet fajansowy

26 |Szafka zlewozmywakowa

27 |Meble wbudowane

28 |Inne

29 |

Protokoét sporzadzono w dwdch egzemplarzach, po jednym dla zdajacego i przyjmujacego.
Podpisy:

Data i czytelny podpis ZAAJACEZO . .oveeruieeiiieiieieeie ettt ettt e e
Data i czytelny podpis PIZYJIMUJICEEO ...eeeuveeueeriiieiieeiieeiteeteeetteetteeateetesreesseesnee e e e e nessreeseneas
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Zalagcznik nr 12

Kalkulacja roczna kosztéw utrzymania 1 m2 powierzchni uzytkowej miejsca w
internatach/kwaterach internatowych* oddziatu regionalnego Agencji Mienia Wojskowego

r
©

Wyszczegolnienie

Wykonanie za ubiegty rok

Plan na biezacy rok

miejsce w internatach /
kwaterach internatowych*

miejsce w internatach /
kwaterach internatowych*

% wzrostu
(kolumna 4:3)

2

3

4

Koszty (w tym):

zuzycie materialow i energii

materialy biurowe

srodki czystosci

koszty wyposazenia®

materialy pozostate

energia cieplna

energia elektryczna

gaz

woda

ustugi obce

remontowe?

olo |M[T|lae || |lalo |lo|l [P =—|—

konserwacje i przeglady

o

najem i dzierzawa sktadnikow
majatkowych

o

odbidr nieczystosci statych i
ptynnych

utrzymanie czesci wspalnej
(sprzatnie, pranie, ods$niezanie,
dezynfekcja, deratyzacja,
dezynsekcija)

pralnicze (m.in. pranie i wymiana
poscieli, firan i zaston)

sprzatanie pokoi

Tacznosci ( pocztowe,
telekomunikacyjne, internetowe,
RTV)

kominiarskie

ochroniarskie

transportowe

pozostate ustugi

podatki i oplaty

wynagrodzenia

$wiadczenia, ubezpieczenia
spoleczne i inne

koszty pozostale

oo o |n|lw|—=|[xf~]-

podréze stuzbowe

(e

wptaty do Wspdlnot
Mieszkaniowych®
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C ubezpieczenia majatkowe

d inne
7 odpis na fundusz remontowy 4
1 Koszty zarzadu

Razem - roczny koszt

1 .
utrzymania (1+ 11)

llos¢ m? powierzchni uzytkowej, 0
IV |ktérej mowa w § 10 ust. 3
rozporzadzenia

Roczny koszt utrzymania 1 m?

V ; . .
powierzchni uzytkowej (111/1V)
Vi Dzienny koszt utrzymania
(\V/365)
Dzienny koszt utrzymania 1 m? powierzchni uzytkowej miejsca w
internatach/kwaterach internatowych:
- Lp. Il (kolumna 4)
D= :
= ( Lp.IV (kolumna4) ): 365
gdzie:

Dy- dzienny koszt utrzymania

* Niepotrzebne skresli¢.

2 W(g zapotrzebowania.

2 Kalkuluje sie dla internatéw.

Przyjmuje si¢ oddzielnie dla kazdej wspdlnoty w przeliczeniu na powierzchnie uzytkowa kwatery internatowe;.

)
3)
)Tworzy sie dla kawater internatowych.

4
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej rozporzadzenie z dnia .... W sprawie

zakwaterowania w internatach i kwaterach internatowych oraz odptatnosci za to zakwaterowanie
wynika:

1) zmiany dyspozycji art. 53 ust. 5 pkt 1 ustawa o zakwaterowaniu mocg ustawy z dnia ...

0 zmianie ustawy o Agencji Mienia Wojskowego oraz niektérych innych ustaw?(Dz. U.

poz. ...), dalej: ustawa o zmianie ustawy o Agencji.
2) z konieczno$ci dostosowania treéci - zalacznika nr 1 1 2 do rozporzadzenia tj. wniosku o

przydzial Zotnierzowi zawodowemu miejsca w internacie albo kwaterze internatowej |
skierowania Zolnierza zawodowego do zamieszkiwania w internacie albo kwaterze
internatowej do - zmian z ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z
2022 r. poz. 2305, z 2023 r. poz. 347 i 641) dalej ustawa o obronie Ojczyzny i zmian
wprowadzonych art. 713 tej ustawy do ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1623), dalej ustawa o
zakwaterowaniu.

W wyniku dokonanych zmian zniesiona zostala instytucja stuzby kontraktowej jako
rodzaju - petnionej - zawodowej stuzby wojskowej. Oznacza to, ze zohierze pelnigcy
dotychczas shuzbe kontraktowa, w dniu wejscia w zycie 0 obronie Ojczyzny, stali si¢
zotierzami zawodowymi,

W dotychczasowej tresci wniosku o przydziat Zotnierzowi zawodowemu miejsca w internacie albo
kwaterze internatowej i skierowaniu Zofnierza zawodowego do zamieszkiwania w internacie albo
kwaterze internatowej byto rozréznienie na zotnierzy peligcych shuzbg stalg i zotierzy petnigcych
stuzbe na podstawie kontraktu. W obecnym zatgczniku nr 1 i 2 zostaly uzyte pojecia z ustawy o
obronie Ojczyzny.

Zmiana zalagcznika nr 1 wniosku o przydzial Zolnierzowi zawodowemu miejsca W internacie albo
kwaterze internatowej dotyczy rowniez jego struktury i grafiki. Wniosek jest podzielony na cze¢sci.
Kazda z czes$ci - odnosi si¢ - do realizacji przepisow ustawy o zakwaterowaniu, co potwierdzaja
rowniez odestania we wniosku.

We wstepie zotnierz podaje swoje dane i wskazuje whasciwy organ Agencji do ktorego sklada
whniosek.

Czes¢ I - zawiera dane Zotnierza dotyczacego jego sytuacji shuzbowej;

D) ustawa zmienila: ustawe z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zotierzy zawodowych oraz ich

rodzin, ustawe z dnia 22 czerwca 1995 r. 0 zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczefstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw, ustawe z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami, ustawe z dnia 5 lipca 2018
r. o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa, ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, ustawe z dnia 22 listopada 2018 r. o dokumentach publicznych, ustawe z dnia 11 marca 2022 r. o obronie

Ojczyzny.
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Czes¢ 11 - zawiera o$wiadczenie Zotnierza, w tym dotyczace, takze jego malzonka w zakresie
istnienia negatywnej przestanki realizacji prawa do zakwaterowania. W tej czgéci zohierz wskaze
dane matzonka i zawrze informacje, czy matzonek jest zohlierzem.

Czes¢ I - zawiera oswiadczenie zolnierza o dotychczasowym sposobie realizacji prawa do
zakwaterowania shuzgce weryfikacji uprawnien na podstawie przepisOw ustawy o zakwaterowaniu;

Czgs¢ IV - stanowi wskazanie, jakie zolierz zawodowy winien przedlozy¢ dokumenty i
pozostawiono miejsce, gdzie zotierz moze wpisa¢ dodatkowe dane.

W ramach standaryzacji nadano jednolita grafik¢ i strukture formularza (z podziatem na czesci)
réwniez pozostatym wzorom wniosku o:

e przydzielenie pracownikowi miejsca w internacie albo kwaterze internatowej (zatacznik nr
3);

e przydzielenie dziecku miejsca w internacie albo kwaterze internatowej (zatacznik nr 4);

e przydzielenie weteranowi uprawnionemu miejsca w internacie albo kwaterze internetowej
(zalacznik nr 5);

e przydzielenie weteranowi uprawnionemu z opiekunem Ilub najblizszym czlonkiem rodziny
miejsca w internacie albo kwaterze internatowej (zatgcznik nr 6).

Kazdy wniosek zostal podzielony odpowiednio na cze$¢: podmiotowa dotyczaca osoby
uprawnionej
i przedmiotowa zwigzang z przestankami realizacji przydziatu miejsca w internacie albo kwaterze
internatowej oraz czegs¢, w ktorej zostaly wskazane dokumenty, jakie wnioskodawca powinien
przedtozy¢.

Whiosek 0 przydzial miejsca w internacie albo kwaterze internatowej mozna zlozy¢ w wersji
papierowej lub w formie elektronicznej. Zgodnie z ustawg z dnia 18.11.2020 r. o doreczeniach
elektronicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 569, 1002 i 2754) Agencja Mienia Wojskowego, dalej:
AMW udostepni adres do doreczen elektronicznych. Jezeli taki adres bedzie mial takze
wnioskodawca wowczas bedzie mogt wykorzysta¢ go do korespondencji z AMW, jak ize
wszystkimi pozostatymi podmiotami korzystajacymi z ushug rejestrowanego doreczenia
elektronicznego. Skorzystanie przez wnioskodawce - z procesu dorgczenia elektronicznego -
umozliwi mu wysytanie i odbieranie korespondencji z dowolnego miejsca. W ten sposob skroci sig
czas potrzebny na realizacj¢ procesow doreczenia. Dorgczenia takie wywohujg skutki prawne takie,
jak doreczenie tradycyjne, tj. w postaci dowodéw wystania oraz dowoddéw otrzymania
korespondencji. Dlatego preferowang forma przedtozenia wniosku bedzie forma elektroniczna.

Dyspozycja art. 53 ust. 5 ustawy o zakwaterowaniu zawiera delegacje dla Ministra Obrony
Narodowej

do uregulowania w drodze rozporzadzenia sposobu ustalania oplat za zajmowanie miejsca w
kwaterze internatowej lub w internacie oraz terminy i sposob pobierania tych opfat.

Mocg ustawy 0 zmianie do ustawy o Agencji art. 53 ust. 5 pkt 1 ustawy o zakwaterowaniu otrzymat
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brzmienie, cyt.: sposob ustalania oplat za zajmowanie miejsca w kwaterze internatowej lub
w internacie oraz terminy isposob pobierania tych optat, wzor kalkulacji rocznej kosztow
utrzymania 1m?2powierzchni uzytkowej miejsca w internacie lub w kwaterze internatowej. W
przepisie tym zostalo dodane, ze zgodnie - ze wzorem kalkulacji rocznej - okresla si¢ koszty
utrzymania 1m? powierzchni uzytkowej miejsca w internacie lub w kwaterze internatowe;j.

Z tej przyczyny proponuje si¢ dodanie zatacznika nr 12 Kalkulacja roczna kosztow utrzymania 1
m? powierzchni uzytkowej miejsca w internatach/kwaterach internatowych™ oddziatu regionalnego
Agencji Mienia Wojskowego.

Proponowany wzor precyzyjnie okresli katalog kosztow planowanych w danym roku do realizacji
zadan takich jak np. remonty, wymiana zuzytego wyposazenia, termomodernizacji, konserwacji,
koszty mediow komunalnych, koszty zwigzane 2z czynnoSciami zarzadzajacymi 1
administracyjnymi wzgledem posiadanego przez Agencj¢ zasobu nieruchomosci internatowych.
W przypadku kosztéw wynagrodzen sg to czynnosci pracownikow np. rozliczajacych media -
wody, gazu, energii z dostawcami, naliczajacych podatki, wykonujacych czynnos$ci zarzadcze 1
administracyjne wzglgdem nieruchomosci. W kosztach podrézy stuzbowych beda koszty zwigzane
z dojazdem do internatéw i1 kwater internatowych w celu m.in. kontroli, wykorzystania zasobu w
tym tworzenia nowych miejsc oraz ich likwidacji, zaplanowania wyposazenia nowych miejsc,
podlaczeniem mediow.

Z powyzszych wzgledow, zasadne jest dodanie w projektowanym rozporzadzeniu zatgcznika nr
12, stanowigcym wzor kalkulacji rocznej kosztow utrzymania 1 m? powierzchni uzytkowej miejsca
w internatach/kwaterach internatowych.

Doda¢ rowniez nalezy, ze do zotnierzy peligcych stuzbe kontraktowa, ktorzy w terminie 14 dni
od dnia wejscia w zycie ustawy 0 obronie Ojczyzny, ztozyli u dowodcy jednostki wojskowej
rezygnacj¢ z petnienia stuzby wojskowej stosuje si¢ przepisy dotychczasowe, jak stanowi art. 790
ust. 1 ustawy o obronie Ojczyzny. Konsekwencjg powyzszego jest to, ze do tej grupy zoinierzy
projektowane zmiany nie bedg miaty zastosowania.

Stad projektowane rozporzadzenie wydaje si¢ by¢ zasadne i konieczne.

W projekcie proponuje si¢, aby wejScie w zycie rozporzadzenia nastgpito po uptywie 14 dni od
dnia ogloszenia.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie pociggnie za sobg skutkow finansowych dla
budzetu resortu obrony narodowe;j.

Projektowane rozporzadzenie nie dotyczy majatkowych praw i obowiazkéw przedsigbiorcow lub
praw iobowigzkoéw przedsiebiorcow wobec organéw administracji publicznej. Projektowane
rozporzadzenie nie wplywa na dzialalno$¢ mikroprzedsigbiorcow, malych 1 $rednich
przedsigbiorcow.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministroéw (M.P. z 2022 r. poz. 348) oraz zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7
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lipca 2005 r. 0 dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248)
projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong w rozporzadzeniu
Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039, z p6zn. zm.).

Ocena Skutkow Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 — Uchwaty Nr 190 Rady
Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz.
348), lecz w trybie § 42 ust. 1 Regulaminu.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji albo
uzgodnienia z wilasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym Europejskim
Bankiem Centralnym.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Za zgodnos¢ pod wzgledem

prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
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Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie | 05.12.2022r.
zakwaterowania w internatach i kwaterach internatowych oraz | 7,¢dio

odplatnosci za to zakwaterowanie Art. 53 ust. 5 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 . 0

Ministerstwo wioda,ce i ministerstwa wsp()lpracuj ace zakwaterowaniu Sit Zbrojnych RP (DZ.U. Z )
Ministerstwo Obrony Narodowej Nr w wykazie prac

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra,
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu

Mariusz Blaszczak — Minister Obrony Narodowej
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Zenon Mazurczak, tel. 225019248

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Rozwigzany zostaje problem spdjnosci:

1) zdyspozycja art. 53 ust. 5 pkt 1 ustawa o zakwaterowaniu mocg ustawy z dnia ... 0 zmianie ustawy o Agencji
Mienia Wojskowego oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. ...), dalej: ustawa o zmianie ustawy o Agenciji,

2) treSci wniosku o przydzial Zolnierzowi zawodowemu miejsca w internacie albo kwaterze internatowej i
skierowania zotnierza zawodowego do zamieszkiwania w internacie albo kwaterze internatowej z pojgciami
z ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2022 r. poz. 2305, z 2023 r. poz. 347 i 641) i
zmian wprowadzonymi art. 713 tej ustawy do ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1623), w zakresie zniesienia instytucji shuzby
kontraktowej jako rodzaju - petlnionej - zawodowej stuzby wojskowej. Z dniem 23 kwietnia 2022 r. zolnierze
petiacy dotychczas stuzbe kontraktowg stali si¢ Zotnierzami zawodowymi.

W zwigzku ze zmiang art. 53 ust. 5 pkt 1 ustawa o zakwaterowaniu mocg ustawy o zmianie do ustawy o Agencji, ktory
stanowi podstawe niniejszego rozporzadzenia koniecznym bylo jego wprowadzenie.

Dodatkowo z uwagi na zmiany wprowadzone ustawa o0 obronie Ojczyzny o tym, ze kazdy zotnierz zawodowy jest
uprawniony do wyboru wedle wlasnych potrzeb - jednej - z trzech form zakwaterowania, tj.: przydziat kwatery albo
innego lokalu mieszkalnego, wyplate $wiadczenia mieszkaniowego, przydzial miejsca w internacie albo kwaterze
internatowej nadano spdjna - pojeciowo - tre$¢ zatgcznikoéw do rozporzadzenia.

Tre§¢ wnioskow zostala przygotowana rowniez w takiej formie, aby zotierze zawodowi mogli sktada¢ je w postaci
elektronicznej. Wszystkim wnioskom nadano jednolita szat¢ graficzna i dokonano drobne zmiany redakcyjne.
Intencja jest, aby wzory wnioskoéw udostgpnic, takze w postaci interaktywnej - do pobrania - z witryny Agencji Mienia
Wojskowego.

Moca ustawy o zmianie do ustawy o Agencji, w art. 53 ust. 5 pkt 1 ustawy o zakwaterowaniu zostato dodane, ze
zgodnie - ze wzorem Kalkulacji rocznej - okresla si¢ koszty utrzymania 1m? powierzchni uzytkowej miejsca
w internacie lub w kwaterze internatowej. Z tej przyczyny proponuje si¢ dodanie zatacznika nr 12 Kalkulacja roczna
kosztow utrzymania 1 m? powierzchni uzytkowej miejsca w internatach/kwaterach internatowych™ oddziatu
regionalnego Agencji Mienia Wojskowego.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Dostosowanie przepisow rozporzadzenia do ustawy o obronie Ojczyzny i ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych RP.
Wprowadzone zmiany sa odpowiedzig na postulaty srodowiska zolierzy zawodowych w zakresie zakwaterowania.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegolnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Brak informacji na ten temat.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddziatywanie

Zohierze zawodowi Dostosowanie praw i
obowigzkow o0sob uprawnionych
do zakwaterowania

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji
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Ze wzgledu na przedmiot regulacji projekt nie wymagat konsultacji publicznych.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

(cenystatez ... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [min zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Lacznie
(0-10)

Dochody ogoétem - - - - - - - - - - -

budzet panstwa - - - - - - - - - - -

JST - - - - - - - - - - -

pozostate jednostki - - - - - - - - - - -
(oddzielnie)

Wydatki ogélem - - - - - - - - - - -

budzet panstwa - - - - - - - - - - -

JST - - - - - - - - - - -

pozostate jednostki - - - - - - - - - - -
(oddzielnie)

Saldo ogélem - - - - - - - - - - -

budzet panstwa - - - - - - - - - - -

JST - - - - - - - - - - -

pozostate jednostki - - - - - - - - - - -
(oddzielnie)

Zrodla finansowania

Dodatkowe Przyjete rozwigzania nie bedg miaty wptywu na sektor finanséw publicznych, w tym, budzet
informacje, w tym panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zalozen

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lacznie
zmian (0-10)
W ujeciu duze
pienigznym (W | przedsigbiorstwa
;Itl;rllezzl’ Cer;}; sektor mikro-,
B matych i $rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze

niepienieznym | przedsigbiorstwa

sektor mikro-,
matych i $rednich
przedsigbiorstw
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rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe
Niemierzalne
Dodatkowe Regulacja nie wptynie na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym
informacje, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow, a zwlaszcza mikroprzedsigbiorcow, matych i $rednich
wskazanie zrodet przedsi¢biorcéw, oraz na sytuacje ekonomiczng i spoteczng rodziny a takze o0sob

danych i przyjetych | niepetnosprawnych oraz osob starszych.

do obliczen zatozen | przedmiotowy projekt z uwagi na swéj charakter nie zawiera przepiséw dotyczacych zasad
podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalnosci gospodarczej, regulacji
dotyczacych majatkowych praw i obowigzkoéw przedsiebiorcoOw lub praw i obowigzkoéw
przedsigbiorcéw wobec organéw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi
dokonania oceny przewidywanego wptywu proponowanych rozwigzan na dziatalno$¢ mikro,
matych i Srednich przedsigbiorcow, stosownie do przepisoOw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsigbiorcow ani analizy zgodnoS$ci projektu z tg ustawa w powyzszym zakresie.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegoty w odwroconej [] nie

tabeli zgodno$ci). [ nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentéw

] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[ ] inne: [ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak

elektronizacji. [] nie

X nie dotyczy

Komentarz:
Projektowane rozwigzania nie wprowadzaja zwigkszonego zakresu obcigzen regulacyjnych.

9. Wplyw na rynek pracy

Zaproponowane rozwiazania nie beda mialy wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie

[_] sady powszechne, [] inne:

administracyjne lub wojskowe

Omowienie wplywu

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

14 dni od dnia ogloszenia

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Projekt
ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

Z dnia

w sprawie warunkow i trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach

przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzadowej i organy

samorzadu terytorialnego

Na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U.

poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347, 641 i ....) zarzadza si¢, co nastepuje:

1)

2)

3)

1)

2)

3)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

warunki 1 tryb planowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych
panstwa, realizowanych przez organy administracji rzadowej 1 organy samorzadu
terytorialnego;

warunki 1 tryb finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych
panstwa;

sposOb naktadania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa
oraz wlasciwos¢ organow w tych sprawach, w tym ujetych w planowaniu operacyjnym

i programach obronnych.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

celach NATO dla Rzeczypospolitej Polskiej — nalezy przez to rozumie¢ uzgodniony
ZNATO w ramach sojuszniczego planowania obronnego, zestaw WwWymogow
I zobowigzan Rzeczypospolitej Polskiej, ktore dotycza rozwoju i pozyskiwania zdolnosci
oraz wydzielenia sit do NATO (katalogu Sit), przewidzianych do realizacji w Okreslone;]
perspektywie czasowej;

zadaniach operacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ te cze$¢ zadan wykonywanych
w ramach przygotowan obronnych panstwa, ktére sg realizowane w celu reagowania na
powstalte zagrozenia lub ich symptomy w kazdym stanie gotowo$ci obronnej panstwa;
zestawie zadan operacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ usystematyzowang list¢ zadan
operacyjnych, przewidziang do realizacji przez okreslonego ministra kierujacego dziatem
administracji rzadowej, centralny organ administracji rzadowej, wojewode, kierownika
jednostki organizacyjnej podlegtej lub nadzorowanej przez Prezesa Rady Ministrow albo
ministra, albo tez okreslong grupe tych podmiotéw, przy pomocy podlegltych i
nadzorowanych jednostek organizacyjnych, oraz wykonawcow realizujacych zadania na

rzecz Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, zwanych dalej ,,Sitami Zbrojnymi”, o



4)

5)

6)

7)

8)

92
ktorych mowa w art. 648 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny,
zwanej dalej ,,ustawg”, a w przypadku wojewodow rowniez przy pomocy marszatkow
wojewoddztw, starostow, prezydentow miast, woOjtow i burmistrzow oraz jednostek
organizacyjnych utworzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego;

planowaniu obronnym — nalezy przez to rozumie¢ ustalanie sposobow wykonywania
zadan w ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzadowej i
organy samorzadu terytorialnego oraz wykorzystania w tym celu niezbednych sit
i sSrodkdw, obejmujace planowanie operacyjne i programowanie obronne, w tym
wykonywanie, uzgadnianie 1 aktualizowanie planow operacyjnych, programéw
obronnych oraz dokumentéw sporzadzanych w ramach przegladow obronnych
z uwzglednieniem wszystkich wykonawcow zadan, ktorzy znajduja si¢ we wlasciwosci
organu sporzadzajacego;

planowaniu operacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ ustalanie czynnosci dotyczacych
przygotowania 1 dziatania organéw administracji rzagdowej 1 organdw samorzadu
terytorialnego, w celu reagowania na zagrozenia lub ich symptomy
w kazdym stanie gotowos$ci obronnej panstwa, ujetych w formie zestawow zadan
operacyjnych, a takze ustalanie sit i sSrodkéw niezbgdnych do ich wykonania.

cyklu planistycznym — nalezy przez to rozumie¢ okres od rozpoczecia prac nad Planem
Reagowania Obronnego Rzeczypospolitej Polskiej do zakonczenia opracowywania
planéw operacyjnych funkcjonowania na wszystkich szczeblach administracji
publicznej, w tym przygotowania obligatoryjnych zalgcznikow do tych planow;
programowaniu obronnym — nalezy przez to rozumie¢ ustalanie zadan wykonywanych w
ramach przygotowan obronnych panstwa realizowanych w czasie pokoju na
pietnastoletni okres planistyczny, rozpoczynajacy si¢ w roku nieparzystym, ujetych
w programach obronnych w formie zestawienia przedsigwzie¢ rzeczowo-finansowych, w
celu utrzymania i rozwoju potencjatu obronnego panstwa oraz zabezpieczenia potrzeb i
przygotowania Sit Zbrojnych, organéw administracji rzadowej i organdw samorzadu
terytorialnego do dzialania w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny, a takze projektowanie srodkéw budzetowych przeznaczonych
na ten cel;

karcie realizacji zadania operacyjnego — nalezy przez to rozumie¢ dokument
wykonawczy bedacy czgscia skladowa planu operacyjnego, okreslajacy szczegdlowa
procedure postgpowania osoby lub komdrki organizacyjnej, bezposrednio realizujace;]
zadanie operacyjne oraz podmioty wspotdziatajace w realizacji tego zadania 1 niezbgdne

do tego dokumenty;
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9) przegladach obronnych — nalezy przez to rozumie¢ zespot czynno$ci realizowanych
poprzez analizy, ankiety, raporty, sprawozdania i inne dokumenty wykonywane
okresowo przez wlasciwe organy administracji rzadowej, na potrzeby oceny stanu
przygotowan obronnych oraz wynikajace z nich wnioski, zawierajace rekomendacje
doskonalenia systemu obronnego panstwa i poszczegdlnych jego elementéw, z ktérych
nalezy sporzadzi¢ dokument wynikowy;

10) zadaniach wynikajacych z obowigzkdéw panstwa-gospodarza — nalezy przez to rozumieé
zadania, o0 ktorych mowa w art. 23a ustawy z dnia 23 wrzesnia 1999 r. o zasadach pobytu
wojsk obcych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2110 oraz
z 2022 r. poz. 655);

11) organie sporzadzajacym — nalezy przez to rozumie¢ organ administracji rzadowej,
kierownika jednostki organizacyjnej podlegle; lub nadzorowanej przez Prezesa Rady
Ministrow albo ministra, marszatka wojewodztwa, staroste, prezydenta miasta, wojta
I burmistrza wykonujacych, uzgadniajagcych i aktualizujagcych operacyjny, program
obronny lub dokument sporzadzany w ramach przegladu obronnego 1 wydajacych
wytyczne do ich opracowania;

12) organie naktadajagcym zadania wykonywane w ramach przygotowan obronnych panstwa
— nalezy przez to rozumie¢ organ administracji rzadowej, kierownika jednostki
organizacyjnej podlegltej lub nadzorowanej przez Prezesa Rady Ministréw albo ministra,
marszatka wojewoddztwa, staroste, prezydenta miasta, wojta i burmistrza,;

13) podmiocie koordynujacym — nalezy przez to rozumie¢ organ wiodacy (koordynujacy),
wilasciwy merytorycznie w zakresie realizacji zadania operacyjnego;

14) podmiocie realizujgcym — nalezy przez to rozumie¢ organ bezposrednio lub posrednio
odpowiedzialny za wykonanie zadania operacyjnego, zgodnie z wytycznymi podmiotu
koordynujacego;

15) podmiocie wspotdziatajagcym — nalezy przez to rozumie¢ organ wspotdzialajacy
w realizacji zadania operacyjnego i wspoluczestniczacy w opracowaniu procedur

wykonawczych.

§ 3. 1. Wykonywanie zadan w ramach przygotowan obronnych panstwa nast¢puje
w ramach planowania operacyjnego przez naktadanie zadan operacyjnych na ministrow
kierujacych dzialami administracji rzadowej, centralne organy administracji rzadowej,
wojewodow, kierownikow jednostek organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez
Prezesa Rady Ministréw albo ministra, albo tez okreslong grupe tych podmiotéw, marszatkow

wojewddztw, starostow, prezydentow miast, wojtoOw 1 burmistrzOw oraz jednostek
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organizacyjnych utworzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego lub innych
wykonawcow realizujacych natozone zadania.

2. Nakladanie zadan operacyjnych nastgpuje w niejawnym procesie planowania
operacyjnego, umozliwiajacym administracji publicznej przygotowanie do efektywnego
I skutecznego wspotdziatania w kazdym stanie gotowosci obronnej panstwa.

3. W ramach planowania operacyjnego, o ktorym mowa w ust. 2 sporzadza si¢:

1)  Plan Reagowania Obronnego Rzeczypospolitej Polskiej;

2)  plany operacyjne funkcjonowania dziatdow administracji rzadowej;

3) plany operacyjne funkcjonowania urzedéw obstugujacych centralne organy administracji
rzagdowej 1 jednostek organizacyjnych podlegtych Prezesowi Rady Ministrow lub przez
niego nadzorowanych;

4)  plany operacyjne funkcjonowania urzedéw obstugujacych centralne organy administracji
rzadowej i jednostek organizacyjnych podlegtych danemu ministrowi lub przez niego
nadzorowanych;

5) plany operacyjne funkcjonowania wojewodztw;,

6) plany operacyjne funkcjonowania urzgdow marszatkowskich;

7)  plany operacyjne funkcjonowania powiatow i miast na prawach powiatu;

8)  Plan Operacyjny Funkcjonowania Miasta Stotecznego Warszawy;

9) plany operacyjne funkcjonowania gmin i gmin o statusie miasta;

10) plany operacyjne funkcjonowania inne niz wymienione W pkt 1-9, o ile organ nakladajacy
zadania wykonywane w ramach przygotowan obronnych panstwa zlecit wykonanie takiego

planu.

§ 4. Wykonywanie zadan w ramach przygotowan obronnych panstwa, o ktérych mowa w

§ 1 pkt 1, w zakresie planowania operacyjnego, nastepuje W drodze sporzadzenia przez:

1)  Ministra Obrony Narodowej — planu, o ktéorym mowa w § 3 ust. 3 pkt 1;

2)  ministrow kierujacych dziatami administracji rzadowej — planow, o ktorych mowa w § 3
ust. 3 pkt 2;

3)  centralne organy administracji rzagdowej — planow, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 3 i 4;

4)  kierownikow jednostek organizacyjnych podlegtych Prezesowi Rady Ministrow lub przez
niego nadzorowanych — planéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 3;

5)  kierownikow jednostek organizacyjnych podlegtych danemu ministrowi lub przez niego

nadzorowanych, na ktorych natozono zadania operacyjne — planow, o ktorych mowa w § 3



ust. 3 pkt 4;

6) wojewodow — planow, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 5;

7)  marszalkow wojewodztw — planow, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 6;

8)  starostow i prezydentéw miast na prawach powiatu — planow, o ktorych mowa w § 3 ust. 3
pkt 7 — z zastrzezeniem § 3 ust. 3 pkt 8;

9) Prezydenta miasta stotecznego Warszawy — planu, o ktorym mowa w § 3 ust. 3 pkt 8;

10) wojtow, burmistrzow, prezydentow miast — planow, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 9;

11) wykonawcow zadan operacyjnych, na ktorych natozono te zadania — plandéw, o ktérych

mowa w § 3 ust. 3 pkt 10.

§ 5. 1. Plany, w ramach nowego cyklu planistycznego, sporzadza si¢ w terminie:

1) 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie postanowienia o wydaniu Polityczno-Strategicznej
Dyrektywy Obronnej RP — w przypadku planu, o ktorym mowa w § 3 ust. 3 pkt 1;

2) 5 miesigcy od otrzymania wypisow z planu, o ktorym mowa w § 3 ust. 3 pkt 1 —
w przypadku planéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 pkt 2, 31 5;

3) 4 miesiecy od otrzymania wypisow z planow operacyjnych funkcjonowania —w przypadku
planow 1 dokumentow wydanych przez organy 1 jednostki organizacyjne inne niz
wymienione w pkt 2;

4) 3 miesiecy od otrzymania wypisow z planéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 7 —
w przypadku planow, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 pkt 9.

2. Organy, o ktorych mowa w § 4 pkt 2-4 i 6, informujg Ministra Obrony Narodowej

0 zakonczeniu cyklu planistycznego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 w terminie do 30 dni od

jego zakonczenia.

3. Organy, o ktorych mowa w § 4 pkt 5 i 7-11, przedstawiajg informacje o zakonczeniu
cyklu planistycznego organowi, ktory zatwierdza ich plan, w terminie do 30 dni od jego

zakonczenia.

§ 6. 1. Plany uzgadnia:

1)  Minister Obrony Narodowej — w przypadku planow, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 pkt 2, 3
i5;

2)  minister kierujacy dziatem administracji rzgdowej — w przypadku planow, o ktorych mowa
w § 3 ust. 3 pkt 4;

3)  wojewoda — w przypadku planéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 6-8;

4)  starosta - w przypadku planow, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 9;

5)  organ nakladajacy zadania wykonywane w ramach przygotowan obronnych panstwa na

komorki i jednostki organizacyjne bedace we wlasciwosciach tego organu — w przypadku
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planow, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 10.

2. Przedlozenie planow, o ktérych mowa w ust. 1, do uzgodnienia nastepuje w terminie 30
dni od dnia podpisania dokumentu przez uprawniong osobe.

3. Uzgodnienie plandéw, o ktorych mowa w ust. 1, nastgpuje w terminie 30 dni od dnia
przediozenia ich do uzgodnienia, a w uzasadnionych przypadkach organ uzgadniajacy moze

wydtuzy¢ termin uzgodnienia do 45 dni.

§ 7. 1. Plany zatwierdza:

1)  Prezes Rady Ministrow — w przypadku planéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 1-315;

2)  minister kierujacy dziatem administracji rzagdowej — w przypadku planow, o ktorych mowa
w § 3 ust. 3 pkt 4;

3)  wojewoda — w przypadku planow, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 6-9;

4)  organ nakladajacy zadania wykonywane w ramach przygotowan obronnych panstwa na
komorki i jednostki organizacyjne bedace we wlasciwosciach tego organu — w przypadku
plandéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 10.

2. Zatwierdzenie planow, o ktorych mowa w ust. 1, nast¢gpuje w terminie 30 dni od dnia

przediozenia ich do zatwierdzenia.

§ 8. 1. Prezes Rady Ministroéw naklada na organ zadania operacyjne poprzez zatwierdzenie
Planu Reagowania Obronnego Rzeczypospolitej Polskiej, z uwzglednieniem wlasciwosci
danego organu, posiadanych sit i srodkow, a takze sit 1 srodkow jednostek organizacyjnych
podlegtych temu organowi lub przez niego nadzorowanych oraz wykonawcéw realizujacych
zadania na rzecz Sit Zbrojnych.”.

2. Plan Reagowania Obronnego Rzeczypospolitej Polskiej sporzadza Minister Obrony
Narodowej na podstawie ustalen przyjetych w strategii bezpieczenstwa narodowego, o ktorej
mowa w art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy i Polityczno-Strategicznej Dyrektywy Obronnej
Rzeczypospolitej Polskiej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 4 ustawy, w uzgodnieniu ze
wskazanymi przez Prezesa Rady Ministréw organami, stosownie do ich wlasciwosci oraz:

1)  Szefem Biura Bezpieczenstwa Narodowego;
2)  Szefem Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego;

3) Szefem Agencji Wywiadu.

§ 9. 1. Minister Obrony Narodowej przekazuje ministrom kierujacym dziatami
administracji rzadowej, centralnym organom administracji rzgdowej i kierownikom jednostek
organizacyjnych podlegtych Prezesowi Rady Ministrow lub przez niego nadzorowanych oraz

wojewodom wypisy z planu, o ktérym mowa w § 3 ust. 3 pkt 1, zawierajace:
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1)  oceng zewngtrznych zagrozen bezpieczenstwa panstwa;

2)  zamiar reagowania obronnego panstwa;

3) zestaw albo zestawy zadan operacyjnych przeznaczonych do wykonania przez organ
sporzadzajacy, w tym zadania zabezpieczajace potrzeby Sit Zbrojnych i1 wojsk
sojuszniczych stosownie do wilasciwosci, terminy realizacji poszczegdlnych zadan
operacyjnych oraz podmioty koordynujace, realizujace i wspoldziatajace w ich realizacji;

4)  przedsigwziecia i procedury realizowane w stanach gotowosci obronnej panstwa;

5) przedsigwziecia i procedury zwigzane z przygotowaniem i funkcjonowaniem systemu
kierowania bezpieczenstwem narodowym, w tym obrong panstwa, zwanego dalej
,Systemem kierowania”, okreslone w odrebnych przepisach.

2. Ministrowie kierujacy dziatami administracji rzadowej przekazujg centralnym organom
administracji rzadowej i jednostkom organizacyjnym podlegtym lub nadzorowanym przez
ministra wypisy z planu, o ktorym mowa w § 3 ust. 3 pkt 2, zawierajace:

1) oceng zagrozen w dziale administracji rzadowej zwigzanych z zewngtrznym
bezpieczenstwem panstwa;

2) zamiar realizacji zadan operacyjnych wlasciwego ministra kierujacego dzialem
administracji rzadowej;

3) zadania operacyjne, w tym zadania wiasne, przeznaczone do wykonania przez organ
sporzadzajacy, a takze zadania zabezpieczajace potrzeby Sit Zbrojnych 1 wojsk
sojuszniczych stosownie do wlasciwosci, sposob i terminy realizacji poszczegdlnych zadan
operacyjnych oraz sity i srodki przewidziane do wykorzystania w tym celu;

4)  przedsiewzigcia i procedury realizowane w stanach gotowosci obronnej panstwa oraz
w ramach kierowania dziatem administracji rzagdowej;

5) zasady wspoéldziatania w realizacji zadan operacyjnych z innymi organami
sporzadzajacymi oraz Sitami Zbrojnymi, wojskami sojuszniczymi i organizacjami
miedzynarodowymi, o ktorych mowa w § 2 pkt 10.

3. Wilasciwi wojewodowie przekazuja marszatkom wojewddztw, starostom i prezydentom
miast na prawach powiatu, Prezydentowi m. st. Warszawy i innym wykonawcom zadan wypisy
z planu, o ktorym mowa w § 3 ust. 3 pkt 5, zawierajace:

1)  oceng zagrozen wojewoOdztwa zwigzanych z zewngtrznym bezpieczenstwem panstwa;

2)  zamiar realizacji zadan operacyjnych wlasciwego wojewody;

3) zadania operacyjne, w tym zadania wlasne, przeznaczone do wykonania przez organ
sporzadzajacy, a takze zadania zabezpieczajace potrzeby Sil Zbrojnych 1 wojsk
sojuszniczych stosownie do wlasciwosci, sposob i terminy realizacji poszczeg6lnych zadan
operacyjnych oraz sily i srodki przewidziane do wykorzystania w tym celu;

4)  przedsigwzigcia i procedury realizowane w stanach gotowos$ci obronnej panstwa oraz
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kierowania wojewddztwem,;

5) zasady wspoldziatania w realizacji zadan operacyjnych z innymi organami
sporzadzajacymi oraz Sitami Zbrojnymi, wojskami sojuszniczymi i organizacjami
mi¢dzynarodowymi, o ktorych mowa w § 2 pkt 10.

4. Starostowie przekazuja woéjtom (burmistrzom, prezydentom miast) wypisy z planu,
0 ktéorym mowa w § 3 ust. 3 pkt 7, zawierajace zadania operacyjne, w tym zadania wilasne,
przeznaczone do wykonania przez organ sporzadzajacy, a takze zadania zabezpieczajace
potrzeby Sil Zbrojnych 1 wojsk sojuszniczych stosownie do wilasciwosci, sposob i terminy
realizacji poszczeg6lnych zadan operacyjnych oraz sity 1 srodki przewidziane do wykorzystania
w tym celu.

5. Organ naktadajacy zadania wykonywane w ramach przygotowan obronnych panstwa
przekazuje komérkom 1 jednostkom organizacyjnym bedacym we wilasciwosciach tego organu
lub innym podmiotom wypisy ze swojego planu, zawierajgce zadania operacyjne, w tym zadania
wiasne, do wykonania przez organ sporzadzajacy, sposob 1 terminy realizacji poszczegdlnych

zadan operacyjnych oraz sity i srodki przewidziane do wykorzystania w tym celu.

§ 10. 1. Sporzadzanie planow operacyjnych, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 2-8 nastepuje

z uwzglednieniem w nich infrastruktury panstwa, mozliwos$ci organizacyjno-finansowych

wykonawcow zadan operacyjnych oraz zadan realizowanych na rzecz Sit Zbrojnych i wojsk

sojuszniczych, w tym:

1)  wypisow, o ktorych mowa w § 9 ust. 1-3;

2) oceny zagrozen w sferze wlasciwosci lub na terenie objetym wlasciwoscig organu
sporzadzajacego;

3) zamiaru realizacji zadan operacyjnych organu sporzadzajgcego, przeznaczonych do
wykonania przez ten organ;

4)  zadan operacyjnych, w tym zadan urz¢edu obstlugujacego organ sporzadzajacy,
przeznaczonych do wykonania przez podlegle i1 nadzorowane przez niego organy
administracji rzadowej 1 kierownikdw jednostek organizacyjnych, zadan operacyjnych
przeznaczonych do wykonania przez marszatkow wojewodztw 1 starostow w przypadku
gdy organem sporzadzajacym jest wojewoda albo zadan operacyjnych realizowanych
przez wojtow (burmistrzow lub prezydentow miast) w przypadku gdy organem
sporzadzajacym jest starosta;

5)  przedsigwzig¢ i procedur realizowanych w stanach gotowosci obronnej panstwa;

6) zasad wspotdziatania w realizacji zadan operacyjnych;

7)  przedsigwzie¢ 1 procedur zwigzanych z przygotowaniem i funkcjonowaniem systemu

kierowania w sferze wlasciwos$ci organu sporzadzajacego;
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8)  Kart realizacji zadan operacyjnych;

9)  wytycznych koordynacyjnych i innych dokumentow majacych wptyw na prawidlowa
realizacje przydzielonych zadan.

2. Sporzadzanie planow, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt 9 i 10 nastepuje z uwzglednieniem
struktury organizacyjnej organu sporzadzajacego plan oraz mozliwosci wykonania zadan
operacyjnych i zadan realizowanych na rzecz Sit Zbrojnych i wojsk sojuszniczych, w tym:

1)  wypisow, o ktérych mowa w § 9 ust. 41 5;

2)  kart realizacji zadan operacyjnych;

3) wytycznych koordynacyjnych i innych dokumentéw majacych wptyw na prawidiowsa
realizacj¢ przydzielonych zadan.

3. Prawidlowe sporzadzenie planéw operacyjnych odbywa si¢ na podstawie ustalen
przyjetych w dokumentach normalizacji obronne;.

4. W planach, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 pkt 2-9, uwzglednia si¢ zadania urz¢du
obstugujacego organ sporzadzajacy.

5. Podmiot koordynujacy wydaje wytyczne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 9, okreslajace
procedury wykonawcze dla podmiotow realizujacych zadania operacyjne.

6. W Karcie realizacji zadania operacyjnego podmiot koordynujacy i realizujgcy ujmuje
W szczegdlnosci:

1) tre$¢ zadania operacyjnego;

2) o0znaczenie zadania operacyjnego;

3) o0soby i komorki organizacyjne odpowiedzialne za realizacje¢ zadania operacyjnego;
4)  termin wykonania zadania operacyjnego;

5) szczegdlowe procedury realizacji zadania operacyjnego;

6) podmioty wspoidziatajace przy realizacji zadania operacyjnego.

§ 11. 1. Zapewnienie ciaglosci wykonywania zadan w ramach przygotowan obronnych
panstwa nastepuje przez:
1)  obowigzywanie planow operacyjnych i programéw obronnych do czasu zatwierdzenia
nowych planéw operacyjnych i programéw obronnych;
2)  aktualizacje lub opracowanie nowych planow operacyjnych;
3) aneksowanie lub opracowanie nowych programéw obronnych.
2. Plany, o ktorych mowa w § 3 ust 3, podlegaja przegladowi i aktualizacji nie rzadziej niz
raz na 12 miesigcy od momentu zakonczenia cyklu planistycznego.
3. Plany o ktorych mowa w § 3 ust 3, podlegaja aktualizacji w przypadku zmian:
1) srodowiska bezpieczenstwa panstwa;

2) wynikajacych z ustawy z dnia 4 wrzes$nia 1997 r. o dziatach administracji rzadowe;j (Dz. U.
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z 2022 r. poz. 2512) na podstawie wniosku organu przestanego do Ministra Obrony

Narodowej w terminie do 60 dni od zaistniatych zmian z proponowanymi rekomendacjami;

3) dotyczacych jednostek podlegtych lub nadzorowanych przez Prezesa Rady Ministréow lub
ministréw na podstawie wniosku organu przestanego do Ministra Obrony Narodowej
w terminie do 60 dni od zaistniatych zmian z proponowanymi rekomendacjami;

4) wynikajacych z zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych i wojsk sojuszniczych;

5) organizacyjnych w urzedach obstugujacych organy sporzadzajace plany.

4. Aktualizacji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1-4, dokonuje si¢ w ramach przegladu Planu
Reagowania Obronnego Rzeczypospolitej Polskiej w terminie nie dtuzszym niz 6 miesigcy od
zaistnienia zmian.

5. Aktualizacji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 5, dokonuje si¢ w ramach przegladu planow
operacyjnych funkcjonowania w terminie nie dluzszym niz 4 miesigce od zaistnienia zmian.

6. W przypadku aktualizacji Planu Reagowania Obronnego Rzeczypospolitej Polskiej,
plany operacyjne funkcjonowania aktualizuje si¢ w terminie nie dluzszym niz 4 miesigce od
otrzymania wypisu z planu organu naktadajacego zadania wykonywane w ramach przygotowan
obronnych panstwa.

7. W zalezno$ci od zakresu zmian, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1-4 dopuszcza si¢
mozliwo$¢ opracowania howego planu na warunkach i w trybie okre§lonym w § 4-7.

8. Aneksowanie programéw obronnych przeprowadza si¢ na warunkach i w trybie

okreslonym dla ich opracowania.

§ 12. 1 Programowanie obronne odbywa si¢ na podstawie ustalen przyjetych:

1) w strategii bezpieczenstwa narodowego, o ktorej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy;

2) w wytycznych Ministra Obrony Narodowej do programowania przygotowan obronnych
Rzeczypospolitej Polskiej na pietnastoletni okres planistyczny rozpoczynajacy si¢ w roku
nieparzystym, ktore sporzadza si¢ raz na 4 lata z pigtnastomiesi¢ecznym wyprzedzeniem w
stosunku do poczatkowego roku ich obowigzywania.

2. W wytycznych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 uwzglednia si¢ rekomendacje Prezydenta

Rzeczypospolitej Polskiej do przygotowan obronnych Rzeczypospolitej Polskiej, o ktorych

mowa W art. 24 ust. 1 pkt 3 ustawy.

§ 13. 1. W ramach programowania obronnego, co 4 lata, na pigtnastoletni okres
planistyczny rozpoczynajacy si¢ w roku nieparzystym sporzadza si¢:
1) Program Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych Rzeczypospolitej Polskiej, ktory
sporzadza Minister Obrony Narodowej, po zasi¢gnig¢ciu opinii organdw sporzadzajacych

programy, o ktérych mowa w pkt 2;
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programy pozamilitarnych przygotowan obronnych:

a) dzialow administracji rzadowej, ktore sporzadzaja ministrowie kierujacy dziatami
administracji rzagdowej,

b) urzedow obstugujacych centralne organy administracji rzadowej bedace dysponentami
czesci budzetowych, ktore opracowuja te organy,

c) wojewodztw, ktore sporzadzajg wojewodowie

- W porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej.

2. W ramach programowania obronnego opracowuje si¢ rowniez:

program rozwoju Sit Zbrojnych, o ktorym mowa w art. 37 ustawy;

Plan zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych realizowanych przez przedsigbiorcow, o ktorym

mowa w art. 651 ustawy.

3. Uzgodnienia programoéw obronnych przeprowadza si¢ w terminie:

okreslonym przez organ sporzadzajacy — W przypadku programoéw, o ktorych mowa w ust.

1 pkt 1;

do dnia 28 lutego w roku nieparzystym rozpoczynajagcym obowigzywanie programow,

0 ktérych mowa w ust. 1 pkt 2.

4. Programy obronne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, sg sporzadzane zgodnie z Programem

Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych Rzeczypospolitej Polskie;.

1)

2)

§ 14. W programach obronnych, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 pkt 1 i 2, ujmuje sie:
wymagania dotyczace pozamilitarnych przygotowan obronnych na pigtnastoletni okres
obowigzywania programu;

przedsiewziecia rzeczowo-finansowe w zakresie utrzymywania i doskonalenia struktur
pozamilitarnych systemu obronnego panstwa, dotyczace:

a) przygotowania systemu kierowania, w tym:

- inwestycji lub budowy, przebudowy, remontu oraz wyposazania Stanowisk
Kierowania, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 2
ustawy, w sprzet niezbedny do wykonywania zadan w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,

- systemOw tgcznosci na potrzeby obronne, okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 27 ust. 2 pkt 6 ustawy,

b) zaspokajania potrzeb Sit Zbrojnych i wojsk sojuszniczych, w tym realizacji przez
organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego:

- celow NATO dla Rzeczypospolitej Polskiej,

- zadan wynikajacych z obowiazkow panstwa-gospodarza,
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inwestycji na drogach o znaczeniu obronnym oraz ich utrzymania, a takze
przygotowania $rodkéw transportu na potrzeby Sit Zbrojnych i wojsk
sojuszniczych,

przygotowania zaplecza materialowo-technicznego do zabezpieczenia przewozow
Sit Zbrojnych i wojsk sojuszniczych zgodnie z planami ostony technicznej drog o
znaczeniu obronnym,

inwestycji na liniach kolejowych o znaczeniu wylacznie obronnym oraz ich
utrzymania, a takze utrzymywania w gotowosci taboru kolejowego
I przygotowania  zaplecza materialowo-technicznego do  zabezpieczenia
przewozow Sit Zbrojnych i wojsk sojuszniczych zgodnie z planami ostony
technicznej sieci kolejowej,

inwestycji na srédlagdowych drogach wodnych na potrzeby obronne,
przygotowania zaplecza materialowo-technicznego do zabezpieczenia przewozow
Sit Zbrojnych i wojsk sojuszniczych zgodnie z planami ostony technicznej
srodladowych drog wodnych,

przygotowania infrastruktury lotniskowej na potrzeby Sit Zbrojnych i wojsk
sojuszniczych,

przygotowania infrastruktury portow morskich na potrzeby Sit Zbrojnych i wojsk
sojuszniczych,

utrzymania w gotowos$ci na potrzeby Sit Zbrojnych i1 wojsk sojuszniczych
punktow dostgpowych do sieci przedsiebiorcy telekomunikacyjnego,

innych przedsiewzie¢ umozliwiajagcych mobilizacyjne rozwinigcie Sit Zbrojnych,

C) przygotowania ochrony obiektow szczegdlnie waznych dla bezpieczenstwa lub

obronnosci panstwa,

d) organizacji ¢wiczen obronnych,

e) organizacji kontroli realizacji zadan wykonywanych w ramach przygotowan

obronnych panstwa,

f)  organizacji kursow obronnych i wyzszych kurséw obronnych przez Ministra Obrony

Narodowej;

projektowane naklady na pozamilitarne przygotowania obronne w pigtnastoletnim okresie

obowigzywania programu, usystematyzowane wedhug:

a) planowanych przedsiewzig¢é rzeczowo-finansowych,

b) czesci, dzialow i rozdzialow budzetu panstwa.
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§ 15. Programy obronne zatwierdza:

1) Prezes Rady Ministréw — w przypadku programow, o ktorych mowa w § 13 ust. 1 pkt 1, w
terminie do dnia 31 grudnia kazdego roku parzystego poprzedzajacego rok obowigzywania
programu;

2) organ sporzadzajacy — w przypadku programéw, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 pkt 2,

niezwlocznie po ich uzgodnieniu w trybie okreslonym w § 13 ust. 3.

§ 16. 1. W ramach planowania obronnego przeprowadza si¢ przeglady obronne, ktore
obejmuja:

1) analiz¢ danych liczbowych i opisowych ocen stanu przygotowan obronnych, ktore
sporzadzaja dysponenci czesci budzetowych w formie Narodowego Kwestionariusza
Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych, odpowiednio: dzialu administracji rzadowej,
urzedu obshugujacego centralny organ administracji rzgdowej albo wojewodztwa, wedtug
stanu na dzien 31 grudnia kazdego roku;

2) ocene pozamilitarnych przygotowan obronnych Rzeczypospolitej Polskiej, ktorag sporzadza
si¢ W latach nieparzystych na podstawie analizy materiatéw w tym tych, o ktérych mowa
w pkt 1, zawierajaca stan przygotowania struktur pozamilitarnych systemu obronnego
panstwa do realizacji zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa
oraz wynikajace z niej wnioski, zawierajace rekomendacje do dalszych przygotowan
obronnych;

3) ocen¢ Sit Zbrojnych, ktorg sporzadza si¢ w latach nieparzystych, zawierajacg stan
przygotowania Sit Zbrojnych do realizacji przez nie zadan oraz wynikajgce z niej wnioski;

4) raport o stanie obronno$ci Rzeczypospolitej Polskiej, ktory sporzadza si¢ w latach
parzystych we wspolpracy z ministrami i centralnymi organami administracji rzgdowej,
Z uwzglednieniem tresci dokumentow, o ktérych mowa w pkt 2 i 3.

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, organy sporzadzajace przedkiadaja
Ministrowi Obrony Narodowej do dnia 28 lutego kazdego roku, w celu ich wykorzystania
W procesie opracowania oceny, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-4, zostajg opracowane i przedstawione do
akceptacji Ministrowi Obrony Narodowej do dnia 30 czerwca.

4. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-4, Minister Obrony Narodowej przedstawia
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej i Prezesowi Rady Ministrow w terminie do 30 dni od

dnia ich zaakceptowania.

§ 17. 1. Realizacje przedsiewzieé, o ktorych mowa w § 14 pkt 2, finansuje si¢ w ramach
srodkow okreslonych na dany rok budzetowy w programie, o ktdrym mowa w § 13 ust. 1 pkt 1,

W czg$ci budzetu panstwa dysponenta planujacego i wykonujacego zadania obronne.
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2. Finansowanie przedsigwzie¢, o ktorych mowa w ust. 1, realizowanych przez organy

niebgdace dysponentami czesci budzetowych, jest planowane w czesci budzetowej organu
sprawujacego nadzor nad organem sporzadzajacym.

3. Przedsigwzigcia, o ktérych mowa w ust. 2, majace charakter administracyjno-biurowy,

s finansowane ze srodkéw wilasnych organéw sporzadzajacych.

§ 18. Plany i programy wykonane na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkow i trybu planowania i finansowania zadan
wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzagdowej
i organy samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1911 oraz z 2022 r. poz. 441) zachowuja
moc do dnia zatwierdzenia planéw 1 programOéw opracowanych wedlug niniejszego

rozporzadzenia.

§ 19. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.”)
PREZES RADY MINISTROW

Y Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministréow z dnia 15 czerwca 2004 r.
W sprawie warunkéw i trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan
obronnych panstwa przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1911 oraz z 2022 r. poz. 441), ktore zgodnie z art. 821 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie
Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347) traci moc z dniem wejscia w Zzycie niniejszego
rozporzadzenia.
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UZASADNIENIE
Wydanie projektowanego rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie warunkéw i trybu
planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa
realizowanych przez organy administracji rzadowej oraz samorzadu terytorialnego wynika
Z przepisu art. 27 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz.
2305, z pozn. zm.) dalej zwana ,,ustawg”.
Projektowane rozporzadzenie zastepuje rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2004
r. w sprawie warunkow i trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach
przygotowan obronnych panstwa realizowanych przez organy administracji rzadowej oraz
samorzadu terytorialnego, wydane na podstawie uchylonej ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o
powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 3721 1728).
Projektowane rozporzadzenie okresla:
1) warunki i tryb planowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych
panstwa przez organy administracji rzadowej 1 organy samorzadu terytorialnego;
2) warunki i tryb finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych
panstwa;
3) sposob naktadania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa
oraz wlasciwos$¢ organéw w tych sprawach.
Zgodnie z przyjeta w projekcie rozporzadzenia definicja planowanie obronne to ustalanie
sposobow wykonywania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa
przez organy administracji rzagdowej 1 organy samorzadu terytorialnego oraz wykorzystania
w tym celu niezbednych sit i srodkoéw, obejmujgce planowanie operacyjne i programowanie
obronne, w tym wykonywanie, uzgadnianie i aktualizowanie planow operacyjnych, programow
obronnych i dokumentéw sporzadzanych w ramach przegladéw obronnych z uwzglednieniem
wszystkich wykonawcow zadan.
Ponadto w ramach przygotowan obronnych panstwa zaproponowano odniesienie si¢ do
rekomendacji przekazywanych Radzie Ministrow przez Prezydenta RP, o ktérych mowa w art.
24 ust. 1 pkt 3 ustawy o obronie Ojczyzny.
Przepisy od §3 do §10 po$wigcone sg zagadnieniom zwigzanym z planowaniem operacyjnym.
Okreslono, zZe podstaw¢ do planowania operacyjnego stanowig strategia bezpieczenstwa
narodowego oraz Polityczno-Strategiczna Dyrektywa Obronna. Przyjeto, ze w ramach
planowania operacyjnego sporzadza si¢ Plan Reagowania Obronnego Rzeczypospolitej Polskiej,
plany operacyjne funkcjonowania administracji rzadowej 1 samorzadowej oraz plany operacyjne
innych podmiotéw, na ktdre organy administracji publicznej maja mozliwo$¢ naktadania zadan
operacyjnych.

W §3 okreslono warunki wykonywania zadan wykonywanych w ramach przygotowan
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obronnych panstwa poprzez nakladanie zadan operacyjnych na organy administracji publicznej
oraz innych wykonawcow realizujacych natozone zadania, a takze zapewnienie sit i srodkéw na
ich realizacj¢. Podkreslono rowniez niejawny tryb procesu planistycznego. Rozwigzanie to jest
warunkiem niezb¢dnym ze wzgledu na wrazliwos$¢ przekazywanych tresci zadan operacyjnych
na wszystkich szczeblach administracji, ze szczegdlnym uwzglednieniem przekazywanych
wypisow dla wykonawcOw najnizszego szczebla tj. gmin i innych wykonawcow na ktorych
zostaly nalozone zadnia. Umieszczenie takiego zapisu ma na celu unikni¢cie przestanek
niezasadnego obnizania klauzuli procesu planistycznego. Propozycja ta wynika z wnioskow
wynikajacych z przeprowadzonych kontroli kompleksowych, a takze czynnosci prowadzonych
przez Agencj¢ Bezpieczenstwa Wewngtrznego.

Ponadto w § 5 wprowadzono nowe rozwigzanie, ktore pozwoli na przyjecie 18 miesigcznego
cyklu planistycznego i jednoznaczne wskazanie ram czasowych dziatan planistycznych na
kazdym poziomie administracji. Przyjecie takiego mechanizmu ma zapewni¢ wszystkim
uczestnikom procesu planistycznego wystarczajacy czas na wykonanie dokumentow i umozliwic
odpowiedni nadzor nad procesem planistycznym.

Dodatkowo w rozporzadzeniu wskazano podmioty zobowigzane do opracowania dokumentoéw
planistycznych, jak rowniez organy je uzgadniajace i zatwierdzajace. W przypadku Planu
Reagowania Obronnego RP wprowadzono rozwigzanie polegajace na obligatoryjnym
uzgadnianiu tego planu z Szefami BBN, ABW i AW oraz wskazaniu przez Prezesa Rady
Ministrow innych organéw uzgadniajagcych dokument, zgodnie z posiadanymi wlasciwosciami.
Rozwigzanie to ma na celu umozliwienie Prezesowi Rady Ministrow elastyczne kreowanie
procesu planistycznego poprzez wskazywanie organow witasciwych do uzgodnienia PRO RP
zgodnie z aktualnym zakresem dziatania i strukturg administracji.

W rozporzadzeniu okreslono czesci sktadowe planow operacyjnych ujmowane obligatoryjnie.
Woprowadzono rowniez obowigzek obligatoryjnego przegladu planow operacyjnych raz na 12
miesigcy oraz dokonanie w ramach opisywanego przegladu aktualizacji w przypadku
wystapienia projektowanych przestanek. Z uwagi na dlugo$¢ trwania cyklu planistycznego
wynikajacego z Postanowienia Prezydenta RP o wydaniu Polityczno-Strategicznej Dyrektywy
Obronnej RP oraz dynamiki zmian zachodzacych m.in. w dziatach administracji rzagdowe;j,
a ktore maja bezposredni wpltyw na Plan Reagowania Obronnego, przyjeto zalozenie, ze
pierwszego przegladu planow nalezy dokona¢ po 12 miesigcach od zakonczenia cyklu
planistycznego. Rozwigzanie to ma na celu nieprzerwane funkcjonowanie przedmiotowych
planéw operacyjnych na wszystkich szczeblach administracji publicznej bez wprowadzania do
nich zmian przez co najmniej rok.

Ponadto w rozporzadzeniu przewidziano by aktualizacji Planu Reagowania Obronnego RP

dokonywano na wniosek organu pod warunkiem wystgpienia projektowanych przestanek,
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a takze zaproponowano ramy czasowe do przeprowadzenia aktualizacji planow na wszystkich
szczeblach administracji publicznej.

W zaleznosci od zakresu zmian zgloszonych do Planu Reagowania Obronnego RP, dopuszcza
si¢ jego aktualizacjg, polegajaca na opracowaniu nowegO planu na warunkach i w trybie
opisanym w rozporzadzeniu.

Ponadto zaproponowano nowe rozwigzanie polegajace na kaskadowosci przekazywania
wypisOw majace na celu uwzglednienie w tym procesie powiatéw, ktore na podstawie
otrzymanego wypisu od organu nadrzednego tj. wojewody, opracowuja wlasny plan operacyjny
funkcjonowania, a nastepnie wykonany wypis z tego planu przekazuja do wojtow (burmistrzow,
prezydentow miast). Powyzsze wynika m.in. z zakresu dzialania 1 zadan powiatu, ktory
wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie
obronnosci. (Art. 4. ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym).
Kolejnym novum jest ograniczenie zakresu planu operacyjnego funkcjonowania wykonywanego
przez wojtow 1 inne podmioty, uczestniczace w procesie planowania, polegajace na zawarciu
tylko niezbednych informacji majgcych wpltyw na realne i prawidlowe wykonanie natozonych
zadan. Powyzsze rozwigzanie ma stymulowa¢ wskazanych wykonawcow planéw do doktadnego
przygotowanie procedur i1 synchronizacji dzialan wynikajagcych z zadan operacyjnych.
Jednoczes$nie ma ulatwi¢ wykonanie planu operacyjnego funkcjonowania innymi metodami, gdy
dostep do akredytowanych systemoéw umozliwiajacych przetwarzania informacji niejawnych jest
ograniczony lub niemozliwy.

Przepisy regulujgce programowanie obronne zawarte zostaly w §12-§15. Zgodnie z nimi
programowanie obronne odbywa si¢ na podstawie ustalen zawartych w strategii bezpieczenstwa
narodowego oraz w wytycznych Ministra Obrony Narodowej do programowania przygotowan
obronnych RP. W ramach programowania obronnego sporzadza si¢:

— Program Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych Rzeczypospolitej Polskiej;

— programy pozamilitarnych przygotowan obronnych dzialoéw administracji rzadowej;

— programy pozamilitarnych przygotowan obronnych urzgedow obstugujacych centralne

organy administracji rzadowej bedace dysponentami czgéci budzetowych;

— programy pozamilitarnych przygotowan obronnych wojewodztw;

— program rozwoju Sit Zbrojnych;

— plan zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych realizowanych przez przedsigbiorcow.
Okreslono podmioty zobowigzane do opracowywania wyzej wymienionych dokumentow,
jakiego rodzaju przedsigwzigcia ujmowane sa w programach obronnych oraz wskazano organy,
ktore zatwierdzaja programy obronne.

W §16 projektu rozporzadzenia wskazano dokumenty sporzadzane w ramach przegladow
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obronnych. Zaliczono do nich Narodowe Kwestionariusze Pozamilitarnych Przygotowan
Obronnych, Raport o stanie obronnosci Rzeczypospolitej Polskiej, Ocene Sit Zbrojnych oraz
Oceng pozamilitarnych przygotowan obronnych Rzeczypospolitej Polskie;.

§17 wskazuje zrodta finansowania przedsigwzie¢ w zakresie planowania obronnego.

§18 okresla sytuacje, w ktorych plany operacyjne i programy obronne tracag moc obowigzujaca
lub podlegaja aktualizacji.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje powstania skutkow finansowych innych niz
okreslone na podstawie obowiazujacych przepisow regulujacych przedmiotowy obszar.

Projekt nie wywoluje skutkow spotecznych i gospodarczych.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039,
z p6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji Europejskiej.
Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. z 2022 r. poz. 348) oraz zgodnie z art. 5 ustawy z
dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017
poz. 248) projekt zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzgdowy Proces Legislacyjny. W tym trybie uwag
nie zgloszono.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji
albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym Europejskim
Bankiem Centralnym.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.
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Nazwa projektu Data sporzadzenia
Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie warunkow 1 trybu|....................
planowania 1 finansowania zadan wykonywanych w ramach |7z.4dlo
przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzadowe;j i

organy samorzadu terytorialnego art. 27 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca

2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz.
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace 2305, z p6zn. zm.)

Ministerstwo Obrony Narodowej Nr w Wykazie prac

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Minister Obrony Narodowej
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Podstawe prawng do wydania rozporzadzenia w sprawie warunkéw i trybu planowania i finansowania zadan
wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzgdowej i organy samorzadu
terytorialnego stanowi art. 27 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z
pozn. zm.)

Dotychczas kwestie warunkow i trybu planowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa
przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego oraz warunkow i trybu ich finansowania
regulowato rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie w sprawie warunkow i trybu
planowania i1 finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy
administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1911).

Celem projektu rozporzadzenia jest okre$lenie sposobu opracowania i trybu procedowania nastepujacych
dokumentoéw planistycznych oraz sprawozdawczych w ramach planowania obronnego panstwa, w tym:

- planéw operacyjnych,

- programéw pozamilitarnych przygotowan obronnych (PPPO),

- Programu rozwoju Sit Zbrojnych RP,

- Planu zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych realizowanych przez przedsigbiorcéw (Plan),
- Oceny realizacji programu rozwoju Sit Zbrojnych RP,

- Oceny pozamilitarnych przygotowan obronnych RP,

- Raportu o stanie obronnosci RP,

- Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych (NKPPO).

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W projekcie okreslono zakres i sposob prowadzenia przez organy administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego
planowania i realizacji zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa. Okreslono podmioty
zobowiazane do planowania operacyjnego oraz programowania obronnego.

Przyjete w rozporzadzeniu rozwigzania gwarantuja jasne i spdjne zasady opracowywania tych dokumentow.

Proponuje si¢ aby wydatki w zakresie planowania obronnego byly finansowane z budzetu panstwa oraz planowane w
czgsci budzetowej organu sporzadzajacego, w ramach zaplanowanych na dany rok wydatkow budzetowych. Przy
czym przedsigwziecia realizowane przez organy niebedace dysponentami czesSci budzetowych, planuje si¢ w czesci
budzetowej organu sprawujacego nadzor nad organem sporzadzajacym.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ | Zrodio danych Oddziatywanie

gov.pl/web/ | Opracowanie PRO RP, procedowanie oraz
Minister Obrony Narodowej 1 obrona- nadzor nad realizacjag PPPO oraz PRO RP w
narodowa |wypadku jego uruchomienia.
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Ministrowie opracowuja oraz realizuja
PPPO, a takze Plany operacyjne
ministrowie kierujacy dziatami administracji 17 premier.gov. |funkcjonowania dzialow administracji
rzadowej pl rzadowej w warunkach zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w
czasie wojny

Wojewodowie opracowuja oraz realizujg
PPPO, a takze Plany operacyjne
wojewodowie 16 stat.gov.pl | funkcjonowania wojewodztw w warunkach
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny

Kierownicy urzedow centralnych
opracowujg oraz realizuja PPPO, a takze
Kierownicy urzedow centralnych 17 bip.kpr:n.gov.p Plany operacyjne funkcjonowania urzedow

centralnych w warunkach zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w
czasie wojny

Plany operacyjne funkcjonowania w
organy samorzgdu terytorialnego warunkach ~ zewngtrznego  zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt zostanie skierowany do zaopiniowania przez Komisje Wspo6lng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego (art. 3 pkt
5 ustawy z 6 maja 2005 r. o Komisji Wspolnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego oraz o przedstawicielach
Rzeczypospolitej Polskiej w Komitecie Regionéw Unii Europejskiej, Dz. U. poz. 759).

Z uwagi na brak oddzialywania spotecznego projekt rozporzadzenia nie wymaga przeprowadzenia konsultacji
publicznych.

Ponadto, stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministroéw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin
pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 poz. 348) oraz zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnoSci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w
Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzagdowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces
Legislacyjny. W tym trybie uwag nie zgloszono.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stalez ....1.) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mln zt]

0| 1|2 |3|4|5]|6|7]|8]| 9|10 facznic(0-10)

Dochody ogélem - - - - - - - - - - - -

budzet panstwa - - - - - - - - - - - -

JST

pozostale jednostki (oddzielnie) - - - - - - - - - - - ,

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogolem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie) - - - - - - - - - - - N

Zrodta Przedsigwzigcia w zakresie planowania obronnego ujmowane w Planie oraz PPPO finansuje si¢
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finansowania

z budzetu panstwa oraz planuje w czgsci budzetowej organu sporzadzajacego, w ramach
zaplanowanych na dany rok wydatkow budzetowych.

Dodatkowe
informacje,

w tym
wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do
obliczen
zalozen

Projekt nie generuje dodatkowych obcigzen finansowych dla sektora finanséw publicznych innych
niz okreslone na podstawie obowigzujacych przepisow regulujacych przedmiotowy obszar.

Projekt nie wywotuje skutkéw spotecznych i gospodarczych.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczos$¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejScia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10  facznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa -
pienigznym (W sektor mikro-, matych i
min zt, ceny , .
stalez 1) Srednich i

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz -

gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa |-
MIEPIENEZAYM | soktor mikro-, matychi |-

$rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz | -

gospodarstwa domowe
Niemierzalne
Dodatkowe Regulacja nie wptynie na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczo$é, w tym funkcjonowanie
informacje, przedsigbiorcow, a zwlaszcza mikro przedsigbiorcow, matych i $rednich przedsigbiorcow oraz na
w tym sytuacj¢ ekonomiczng i spoteczng rodziny a takze osob niepetnosprawnych oraz osob starszych.
wskazanie | przedmiotowy projekt z uwagi na swoj charakter nie zawiera przepisow dotyczacych zasad
ZrOd?l danychi | hodejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalnosci gospodarczej, regulacji dotyczacych
przyj @tXCh do majatkowych praw i obowigzkow przedsiebiorcéw lub praw i obowigzkow przedsigbiorcéw wobec
obihcfze’n organow administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi dokonania oceny
zatozen

przewidywanego wplywu proponowanych rozwigzan na dziatalno$¢ mikro, matych i $rednich
przedsigbiorcow, stosownie do przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsi¢biorcow
ani analizy zgodnosci projektu z ta ustawa w powyzszym zakresie.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane

zgodnosci).

sa obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegoty w odwroconej tabeli [] nie

X nie dotyczy

[ ]inne:

[ ] zmniejszenie liczby dokumentéw
[ zmniejszenie liczby procedur
[ ] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ] zwiekszenie liczby dokumentow
[ ] zwiekszenie liczby procedur
[ ] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ] inne:

elektronizaciji.

Wprowadzane obciazenia sa przystosowane do ich [ ] tak

[ ] nie
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X nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowane rozwigzanie nie ma wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary
[ ] srodowisko naturalne [ ] demografia [ ] informatyzacja
[ ] sytuacja i rozwoj regionalny [ ] mienie panstwowe [ ] zdrowie

[] sady powszechne, administracyjne ] inne:
lub wojskowe:

Omowienie

wplywu Projekt nie ma wplywu na wymienione obszary.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wraz z wejSciem przepisow w zycie.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Osiagnigcie efektow projektu bedzie mierzone corocznie w sporzadzanej przez Ministra Obrony Narodowej Ocenie
pozamilitarnych przygotowan obronnych, opracowanej na podstawie analizy danych z NKPPO, zawierajgcej oceng stanu
przygotowania struktur niemilitarnych do realizacji zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa
oraz propozycje kierunkéw dalszych dziatan. Do okre$lenia stopnia realizacji rozporzadzenia oraz monitorowania
wydatkow przyjeto mierniki Scisle powigzane budzetem zadaniowy panstwa, na poziomie zadan, podzadan i dziatan.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Projekt
ROZPORZADZENIE

RADY MINISTROW
7 dnia

W sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym

Na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz.

U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347, 641 i ....) zarzadza si¢, co nastepuje:

1)

2)

1)

2)
3)
4)

5)
6)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

organizacj¢ 1 tryb przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym, w
tym obrong panstwa, zwanego dalej ,,systemem kierowania”;

warunki funkcjonowania organéw wiladzy publicznej, zwanych dalej ,,organami” na

stanowiskach kierowania.

§ 2. Organy wskazane w § 3 organizuja system kierowania przez:

zapewnienie nieprzerwalnego zarzadzania panstwem, utrzymania bezpieczenstwa
narodowego w tym obrony panstwa;

zapewnienie cigglosci podejmowania 1 przekazywania decyzji;

monitorowanie zrodet, rodzajow, kierunkéw i skali zagrozen;

reagowanie na powstale zagrozenia bezpieczenstwa panstwa na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami;

minimalizowanie 1 usuwanie skutkbw zagrozen bezpieczenstwa panstwa;

monitorowanie 1 uzupetnianie zasobéw obronnych panstwa.

§ 3. 1. W skiad systemu kierowania wchodza:

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej;

Prezes Rady Ministrow;

ministrowie, centralne organy administracji rzagdowej oraz wojewodowie;

kierownicy organdow administracji rzadowej nieobjetych zakresem dziatdéw administracji
rzagdowej zgodnie z art. 33a ust. 1 ustawy z dnia 4 wrzes$nia 1997 r. o dziatach
administracji rzadowej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2512);

kierownicy zespolonych shuzb, inspekcji i1 strazy dziatajacych pod zwierzchnictwem
wojewody oraz organy administracji niezespolonej, ustalone przez ministrow
1 wojewodow stosownie do kompetencji;

organy wykonawcze samorzadu terytorialnego.

2. W uzasadnionych przypadkach Prezes Rady Ministrow moze wiaczy¢ w sktad systemu

kierowania inne organy niz wskazane w ust. 1.
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3. Elementami systemu kierowania sa rowniez organy dowodzenia Sitami Zbrojnymi
Rzeczypospolitej Polskiej, w tym Naczelny Dowodca Sit Zbrojnych, z chwilg jego mianowania
i przejecia dowodzenia.

4. Organy wskazane w ust. 1-3 wykonuja zadania zwigzane z kierowaniem
bezpieczenstwem narodowym w ramach:

1) dotychczasowych struktur organizacyjnych;
2) uruchomionych stanowisk kierowania, po postanowieniu o ktorym mowa w § 18 ust. 1;

3) stanowisk dowodzenia.

§4. 1. Organizacja przygotowania systemu kierowania obejmuje planowanie
1 koordynowanie przedsiewzig¢ zapewniajacych organom wykonywanie zadan zwigzanych
z kierowaniem bezpieczenstwem narodowym.
2. Przedsigwzigcia, o ktorych mowa w ust. 1, realizuje si¢ przez:
1) przygotowanie organdow i obstugujacych je urzedéw do funkcjonowania w systemie
kierowania;
2)  wykonywanie planéw operacyjnych funkcjonowania i programoé6w obronnych;
3) przygotowanie infrastruktury umozliwiajacej funkcjonowanie systemu kierowania;
4) przygotowanie do rozwini¢cia gtdwnych i zapasowych stanowisk kierowania;

5) zapewnienie wspoldziatania pomiedzy elementami systemu kierowania.

§ 5. Przygotowanie, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 pkt 1, realizuje si¢ przez:

1) polityke kadrowa w zakresie obsady stanowisk stuzbowych zapewniajacych
przygotowanie oraz sprawne funkcjonowanie systemu kierowania;

2) szkolenia obronne prowadzone zgodnie z przepisami wykonawczymi wydanymi na
podstawie art. 27 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny;

3) przygotowanie procedur funkcjonowania organdéw 1 obstugujacych je urzedoéw
w systemie kierowania oraz ich wspoldzialania z innymi elementami systemu, ktore

umieszcza si¢ w planach operacyjnych funkcjonowania.

§ 6. Przygotowanie infrastruktury, o ktorej mowa w § 4 ust. 2 pkt 3, polega na
wytypowaniu istniejagcych oraz, stosownie do potrzeb, wykonaniu w nich dodatkowych robot
budowlanych lub budowie nowych budynkéw w rozumieniu art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 7 lipca
1994 r. — Prawo budowlane (Dz. U. z 2023 r. poz. 682), a takze opracowaniu planow ich

przystosowania i wyposazenia w niezbedne systemy facznosci.

§ 7. 1. Przygotowanie, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 pkt 4, polega na zabezpieczeniu
organom, o ktéorych mowa w § 3, zdolnosci do kierowania zarowno z gléwnych jak

1 zapasowych stanowisk kierowania, w zaleznosci od potrzeb.
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2. W celu zachowania ciagglo$ci kierowania przez organy, z chwilg uruchomienia
glownego stanowiska kierowania, podejmuje si¢ dzialania przygotowawcze umozliwiajace

niezaklocone przejscie organdw na zapasowe stanowiska kierowania.

§ 8. Warunki funkcjonowania organdw na stanowiskach kierowania zapewnia si¢ przez:
1) organizacj¢ pracy na stanowiskach kierowania;
2) przygotowanie infrastruktury stanowisk kierowania;
3) wyposazenie stanowisk kierowania;
4) zabezpieczenie finansowania;
5) utrzymanie cigglosci funkcjonowania stanowisk kierowania;
6) zapewnienie cigglego 1 niezakloconego obiegu informacji w ramach stanowisk

kierowania oraz pomig¢dzy stanowiskami kierowania organdw, o ktérych mowa w § 3.

§ 9. W ramach systemu kierowania organy funkcjonuja na glownych stanowiskach

kierowania 1 zapasowych stanowiskach kierowania.

§ 10. 1. Stanowiska kierowania Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa Rady
Ministrow oraz ministréw 1 centralnych organéw administracji rzagdowej, wskazanych przez
Prezesa Rady Ministrow, tworzg Centralne Stanowisko Kierowania Obrong Panstwa.

2. Organizujac stanowisko kierowania Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej przewiduje
si¢, ze Marszatek Sejmu lub Marszalek Senatu petlnigc obowigzki Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej kieruje obrong panstwa ze stanowiska kierowania Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskie;.

3. Granice rejonu gtownych stanowisk kierowania organow, o ktorych mowa w ust. 1,
ustala Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych
uzgodniony z Ministrem Obrony Narodowe;.

4. Zapasowe stanowiska kierowania Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa Rady
Ministréw oraz ministréw i centralnych organéw administracji rzadowej, wskazanych przez

Prezesa Rady Ministrow, tworza Zapasowe Stanowisko Kierowania Obrong Panstwa.

5. Granice rejonu zapasowych stanowisk kierowania organdéw, o ktorych mowa w ust. 4,
ustala Prezes Rady Ministrow, na wniosek Ministra Obrony Narodowej uzgodniony

z ministrem wtasciwym do spraw wewnetrznych.

6. Granice rejonu zapasowych stanowisk kierowania organdéw przygotowuje si¢
w rejonach, ktore w pierwszym okresie prowadzenia obrony panstwa beda najmniej narazone

na dzialanie srodkow walki, zwanych dalej ,,rejonami zapasowych stanowisk kierowania”.

§ 11. 1. Gléwne stanowiska kierowania przygotowuje si¢ w stalych siedzibach organow.
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2. W celu zapewnienia cigglosci funkcjonowania organu mozliwe jest dodatkowe
przygotowanie glownego stanowiska kierowania w innej lokalizacji niz stata siedziba organu,
zwanych dalej ,,rezerwowymi miejscami pracy”.

3. Rezerwowe miejsce pracy przygotowuje si¢ w budynkach, bedacych w trwatym
zarzadzie tego organu lub planowanych do przydzielenia temu organowi w ramach $wiadczen
na rzecz obrony.

4. Rezerwowe miejsca pracy dla organow, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-2 organizuje

si¢ w pomieszczeniach wskazanych w § 14 pkt 2.

§ 12. 1. Gloéwne stanowiska kierowania przygotowuje si¢ dla organow, o ktorych mowa

w § 3:

1)  w stalej siedzibie przez kierownikow urzedéw obstugujacych organy;

2) wrezerwowym miejscu pracy dla organdéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 112 przez
ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych w lokalizacjach wskazanych odpowiednio
przez Szefa Biura Bezpieczenstwa Narodowego lub Szefa Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow.

2. W przypadku organizacji gtdwnego stanowiska kierowania w rezerwowym miejscu
pracy organy, o ktérych mowa:

1) w§3ust. 1pkt3i4oraz § 3 ust. 2 jego lokalizacje uzgadniajg z ministrem wlasciwym
do spraw wewngtrznych;

2)  w§3ust. 1 pkt 516 jego lokalizacje uzgadniajg z wlasciwym wojewoda.

3. W przypadku gdy organy, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 3-6 oraz § 3 ust. 2, nie
posiadajg w trwalym zarzadzie budynkoéw z pomieszczeniami odpowiednimi na rezerwowe
miejsce pracy, skfadajg wnioski o przydziat takich budynkow, w trybie swiadczen na rzecz

obrony, do wiasciwego wojta (burmistrza lub prezydenta miasta).

§ 13. 1. Zapasowe stanowiska kierowania przygotowuje si¢ dla organéw, o ktorych mowa

w § 3.

2. Zapasowe stanowiska kierowania przygotowuja:

1)  Minister Obrony Narodowej dla organdw, o ktorych mowa w § 10 ust 1;

2) wojewodowie w uzgodnieniu z ministrem wilasciwym do spraw wewnetrznych
1 Ministrem Obrony Narodowej;

3) ministrowie i centralne organy administracji rzadowej, inne niz okreslone w § 10 ust. 1
oraz organy, o ktorych mowa w § 3 ust. 4-6 oraz § 3 ust. 2 w uzgodnieniu z wlasciwym
wojewoda.

3. Wojewodowie, w ramach stanowisk kierowania, zapewniaja miejsca pracy
marszatkowi wojewddztwa lub komisarzowirzadowemu powotanemu na podstawie odrebnych

przepisow, a takze innym organom niezbednym w kierowaniu obrong wojewodztwa.
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§ 14. Na potrzeby stanowisk kierowania wykorzystuje si¢ budynki, czgsci budynkow lub

zesp6t budynkow, o ktérych mowa w § 6, w ktorych przygotowuje sig:

1) pomieszczenia ogdlnego przeznaczenia,

2) pomieszczenia wyposazone w urzadzenia, instalacje i sprzet, ktorych dziatanie jest
niezalezne od ogdlnodostepnej infrastruktury techniczno-uzytkowe;.

§ 15. Czynno$ci podejmowane przez organy w odniesieniu do stanowisk kierowania
obejmuja:

1) przygotowanie pomieszczenh w budynkach przeznaczonych na stanowiska kierowania,
w tym przydzielonych w ramach $wiadczen na rzecz obrony, zgodnie z wymogami
okreslonymi w § 16;

2) przygotowanie regulaminow i instrukcji pracy na stanowiskach kierowania;

3) ujecie w planach operacyjnych zamierzen zwigzanych 2z przemieszczeniem
1 funkcjonowaniem na stanowiskach kierowania.

§ 16. 1. Przygotowanie gldéwnego stanowiska kierowania obejmuje:

1) wytypowanie istniejagcych lub budowe nowych budynkéw na potrzeby stanowiska
kierowania;

2) opracowanie dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem 1 zapewnieniem warunkow
funkcjonowania organu na stanowisku kierowania;

3) utrzymywanie nalezytego stanu technicznego obiektow budowlanych umozliwiajacych
funkcjonowanie systemu kierowania przez ich wiascicieli lub zarzagdcow w rozumieniu
art. 61 pkt 1 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane;

4) ustalenie zasad wymiany informacji na potrzeby organu oraz zorganizowanie
niezakldconej pracy i bezpieczenstwa jawnych i niejawnych systemow tacznosci;

5) przygotowanie pomieszczen petnigcych funkcje zabezpieczajaca lub ograniczajacg skutki
atakow powietrznych;

6) zapewnienie ochrony indywidualnej przed bronig masowego razenia;

7) utrzymywanie systemu powiadamiania i alarmowania;

8) szkolenie obsady stanowiska kierowania i1 sit odpowiedzialnych za zabezpieczenie
funkcjonowania stanowisk kierowania;

9) mozliwo$¢ przygotowania Zrodet energii elektrycznej 1 cieplnej oraz ujg¢ wody, ktorych
dziatanie jest niezalezne od ogo6lnodostgpnej infrastruktury techniczno-uzytkowej — dla
obiektow budowlanych umozliwiajacych funkcjonowanie systemu kierowania;

10) prowadzenie dziatanh zmierzajacych do nieujawniania rzeczywistego przeznaczenia
budynkoéw i pomieszczen wytypowanych na stanowiska kierowania;

11) zorganizowanie:

a) zywienia i zaopatrywania w artykuly codziennego uzytku,



12)

)
2)

3)

4)
5)
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b) wyposazenia w urzadzenia techniczne 1 sanitarne oraz sprzet biurowy
1 kwaterunkowy niezbedny do pracy i odpoczynku,

c) zabezpieczenia medycznego,

d) transportu oraz obshugi pojazdéw i urzadzen technicznych,

€) zaopatrywania w paliwa i materiaty eksploatacyjne,

f)  ostony kontrwywiadowczej,

g) punktow zabiegow specjalnych;

przygotowanie sit i rodkéw do:

a) rozwinigcia 1 odtwarzania systemu 1gcznosci oraz utrzymania bezpieczenstwa
cyberprzestrzeni,

b) ochrony 1 obrony stanowisk kierowania, w tym przed rozpoznaniem
1 obezwladnianiem radioelektronicznym,

¢) prowadzenia akcji ratowniczych,

d) przemieszczenia na rezerwowe miejsca pracy 1 zapasowe stanowiska kierowania.

2. Przygotowanie zapasowego stanowiska kierowania obejmuje:

przedsigwzigcia wskazane w ust. 1;

ochrone zbiorowg przed skazeniami, a w przypadku braku mozliwos$ci jej zapewnienia,

wyposazenie w indywidualne $§rodki ochrony przed skazeniami;

zapewnienie Srodkow do ochrony i obrony stanowisk kierowania przed rozpoznaniem

oraz skutkami dzialania $rodkéw razenia przeciwnika, w tym obezwladniania

radioelektronicznego;

stworzenie warunkow do obrony stanowisk kierowania stosownie do potrzeb;

przedsigwziecie wskazane w ust. 1 pkt 9 przygotowywane dla wszystkich obiektow

budowlanych umozliwiajagcych funkcjonowanie systemu kierowania, znajdujacych si¢

w rejonach zapasowych stanowisk kierowania.

§ 17. 1. Finansowanie zadan realizowanych w ramach przygotowania stanowisk

kierowania nalezy do organdw, ktore beda na tych stanowiskach funkcjonowac,

z zastrzezeniem ust. 21 3.

2. Finansowanie zadan zwigzanych z przygotowaniem rezerwowych miejsc pracy

glownych stanowisk kierowania Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej i Prezesa Rady

Ministrow nalezy do ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych.

3. Finansowanie zadan zwigzanych z przygotowaniem zapasowych stanowisk kierowania

organdéw, o ktorych mowa w § 10 ust. 1, nalezy do Ministra Obrony Narodowe;j.

4. Finansowanie zadan zwigzanych z przygotowaniem stanowisk kierowania okreslonych

w ust 2 1 3 oraz z uwzglednieniem postanowien §14 pkt 2, dotyczy réwniez infrastruktury

pozyskanej na potrzeby danego organu w ramach §wiadczen na rzecz obrony.
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§ 18. 1. Przejécie organéw na okreslone stanowiska kierowania nastgpuje w trybie art. 10
ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 2002 r. o stanie wojennym oraz o kompetencjach
Naczelnego Dowddcy Sit Zbrojnych i zasadach jego podleglosci konstytucyjnym organom
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2091).

2. Przejscie organow, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 112, na rezerwowe miejsca pracy
realizuje si¢ na podstawie ich decyzji, a przemieszczenie odbywa si¢ zgodnie z opracowanymi
planami operacyjnymi przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych.

3. Przejscie organdw, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 3 14 oraz § 3 ust. 2, na rezerwowe
miejsca pracy realizuje si¢ na podstawie ich decyzji, a przemieszczenie odbywa si¢ zgodnie z
opracowanymi planami operacyjnymi, po uprzednim powiadomieniu Prezesa Rady Ministrow
oraz ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych.

4. Przejscie organdéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 5 1 6, na rezerwowe miejsca pracy
realizuje si¢ na podstawie ich decyzji, a przemieszczenie odbywa si¢ zgodnie z opracowanymi
planami operacyjnymi, po uprzednim powiadomieniu wiasciwego wojewody.

5. Przejscie organow, o ktorych mowa w § 10 ust. 1, na zapasowe stanowiska kierowania
realizuje si¢ na podstawie postanowienia Prezydenta RP, a przemieszczenie odbywa si¢
zgodnie z opracowanym planem operacyjnym, po uprzednim powiadomieniu przez ministra
wiasciwego do spraw wewnetrznych organow podlegajacych przemieszczeniu oraz Ministra

Obrony Narodowe;.

§ 19. W ramach organizacji przygotowywania systemu kierowania Prezes Rady

Ministrow:

1) wspoldziata z organem, o ktéorym mowa w § 3 ust. 1, w zakresie zadan zwigzanych
z przygotowaniem systemu kierowania;

2) synchronizuje zadania dla organéw, o ktorych mowa w § 3 ust 1 pkt 3-6, zwigzanych z
przygotowaniem systemu kierowania;

3) koordynuje przygotowanie, wdrozenie 1 utrzymanie systemu tgcznosci na potrzeby
kierowania i utrzymania bezpieczenstwa narodowego, w tym kierowania obrong panstwa;

4) stosownie do potrzeb wspodlpracuje z organami, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 5, w

zakresie ich udziatu w systemie kierowania.

§ 20. Organizacja przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym
obejmuje przedsigwzigcia w kluczowych obszarach:
1) przygotowania infrastruktury budowlanej;
2) zapewnienia ochrony i obrony;
3) zapewnienia ostony kontrwywiadowczej;
4) przygotowania systemow tacznosci,

5) zabezpieczenia transportu;
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zabezpieczenia §wiadczen zdrowotnych.

§ 21. W ramach organizacji przygotowywania systemu kierowania minister wlasciwy do

spraw wewnetrznych:

1)

2)

3)

4)

przygotowuje, w uzgodnieniu z Ministrem Obrony Narodowej, plan przemieszczenia

organow, o ktorych mowa w § 10 ust. 1, na zapasowe stanowiska kierowania oraz

odpowiada za koordynacj¢ ich przemieszczenia;

zapewnia we wspOlpracy z Ministrem Obrony Narodowej i wlasciwym wojewoda

w rejonie zapasowych stanowisk kierowania organdw wymienionych § 10 ust. 1,

bezpieczenstwo 1 porzadek publiczny, ochrong przeciwpozarowa oraz prowadzenie akcji

ratunkowo-ewakuacyjnych;

okresla potrzeby i wymagania oraz wspiera ministra wtasciwego do spraw informatyzacji

w zakresie przygotowania 1 utrzymania systemow facznos$ci oraz ministra wlasciwego do

spraw tgcznos$ci (w zakresie przygotowania i utrzymania ushug pocztowych) na potrzeby

kierowania bezpieczenstwem panstwa w dziale sprawy wewnetrzne, administracja
publiczna;

w ramach glownych stanowisk kierowania Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej

1 Prezesa Rady Ministrow:

a) przygotowuje dla nich rezerwowe miejsca pracy, w zakresie uzgodnionym
odpowiednio z Szefem Biura Bezpieczenstwa Narodowego 1 z Szefem Kancelarii
Prezesa Rady Ministrow w miejscach wskazanych przez te organy,

b) zapewnia warunki utrzymania ich infrastruktury i obstugi technicznej w stanie peine;j
gotowosci obronnej panstwa,

¢) planuje 1 organizuje przemieszczenie Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej i Prezesa
Rady Ministrow na rezerwowe miejsca pracy,

d) zapewnia ochron¢ 1 obron¢ glownych stanowisk kierowania Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej i Prezesa Rady Ministrow,

e) przygotowuje, w uzgodnieniu z ministrem wilasciwym do spraw informatyzacji,
Ministrem Obrony Narodowej oraz ministrem wilasciwym do spraw Igcznosci
1Szefem Agencji Bezpieczefstwa Wewnetrznego, plan organizacji systemu
facznosci Centralnego Stanowiska Kierowania Obrong Panstwa (obejmujacego state
siedziby i1 rezerwowe miejsca pracy),

f) zapewnia ochron¢ oraz bezpieczenstwo, porzadek publiczny 1 ochrone
przeciwpozarowg oraz prowadzenie akcji ratunkowo-ewakuacyjnych,

g) zapewnia zorganizowanie systemu ostrzegania i alarmowania.
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§ 22. W ramach przygotowywania systemu kierowania w zakresie systemoéw lacznosci

organy wykorzystujg rozwigzanie przyjete dla systemow lacznosci na potrzeby obronne

panstwa.

§ 23. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia®).
PREZES RADY MINISTROW

D Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 r. w
sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym (Dz.U. poz. 978,z 2016 r. poz. 917
oraz z 2018 r. poz. 474), ktore zgodnie z art. 821 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
(Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347 1 641) traci moc z dniem wej$cia w Zycie niniejszego rozporzadzenia.
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym stanowi wypetnienie upowaznienia zawartego w art. 27 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z p6zn. zm.).

W projektowanym rozporzadzeniu okreslono organizacje i tryb przygotowania systemu
kierowania bezpieczenstwem narodowym, w tym obrong panstwa, ktory tworza organy wladzy
publicznej wraz ze stanowigcymi element systemu kierowania organami dowodzenia Sitami
Zbrojnymi Rzeczypospolitej Polskiej, a takze Naczelnym Dowddca Sit Zbrojnych, z chwilg
jego mianowania i przejecia dowodzenia. Ponadto w rozporzadzeniu okreslono takze warunki
funkcjonowania organow wiladzy publicznej na stanowiskach kierowania.

W § 2 rozporzadzenia okreslono zasadnicze zalozenia organizacji systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym, jakimi sg zapewnienie nieprzerwalnego zarzadzania panstwem,
utrzymania bezpieczenstwa narodowego w tym obrony panstwa oraz mozliwosci
podejmowania i przekazywania decyzji przez organy wtadzy publiczne;.

W § 3 rozporzadzenia wskazano organy wchodzace w sklad systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym. Ponadto w przypadku zaistnienia koniecznos$ci, przewidziano
mozliwos¢ wlaczenie w sklad systemu kierowania przez Prezesa Rady Ministrow innych
organdéw. Rozwigzanie to ma na celu umozliwienie elastycznego ksztaltowania sktadu systemu
kierowania bezpieczenstwem narodowym zgodnie z wystepujacymi potrzebami. Majac na
uwadze cywilng 1 demokratyczng kontrole nad SZ RP, zaproponowano réwniez przepis
odnoszacy si¢ do organéw dowodzenia SZ RP jako elementu systemu kierowania. W ostatnim
ustepie paragrafu przewidziano, ze organy wchodzace w sklad systemu kierowania, beda
realizowa¢ zadania zwigzane z systemem kierowania bezpieczenstwem narodowym
w dotychczasowych strukturach organizacyjnych lub uruchomionych w tym celu stanowiskach
kierowania.

Nastepnie w § 4 rozporzadzenia opisano organizacj¢ przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym, ktora obejmuje przedsiewzigcia planistyczne i koordynacyjne
zapewniajace poszczegdlnym organom mozliwos$¢ wykonywania zadan w zakresie planowania
obronnego, przygotowania infrastruktury, przygotowania stanowisk kierowania czy
wspotdziatania elementéw systemu.

Z kolei w § 5-7 odniesiono si¢ do przedsigwzig¢ z zakresu przygotowania organdw,
infrastruktury oraz zabezpieczenia zdolnosci do kierowania. Jako istotne rozwigzanie w ramach
systemu Kierowania bezpieczenistwem narodowym podkreslono konieczno$é zachowania
zdolno$ci organdw do kierowania przez utworzenie zaréwno gléwnych, jak i zapasowych
stanowisk kierowania. W tym celu wprowadzono rozwigzanie polegajace na podjeciu dziatan
przygotowawczych umozliwiajacych niezaklocone przejscie organdw na zapasowe stanowiska
kierowania juz z chwilg uruchomienia gléwnego stanowiska kierowania.

W § 8 okreslono warunki zapewniajace funkcjonowanie organdw na stanowiskach kierowania,
takie jak zapewnienie organizacji pracy, przygotowanie infrastruktury, wyposazenia,
zapewnienie finansowania, utrzymanie ciaglosci funkcjonowania oraz zapewnienie obiegu
informacji.

W § 9 okreslono, ze wszystkie organy wchodzace w sklad systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym funkcjonuja na glownych stanowiskach kierowania
I zapasowych stanowiskach kierowania.
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Na potrzeby kierowania obrong panstwa w ramach systemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym, w § 10 przyjeto rozwigzanie organizacyjno-funkcjonalne polegajace na
utworzeniu:

1) Centralnego Stanowiska Kierowania Obrong Panstwa,

2) Zapasowego Stanowiska Kierowania Obrong Panstwa

- w skiad ktérych wchodza odpowiednio gtéwne i zapasowe stanowiska kierowania Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa Rady Ministréw oraz ministrow i centralnych organow
administracji rzagdowej, wskazanych przez Prezesa Rady Ministrow.

Majac na uwadze wystapienie okolicznos¢ czesciowej lub trwalej niemoznos$ci sprawowania
urzedu przez Prezydenta RP, przewidziano rozwigzanie polegajace na tym, ze Marszatek Seymu
lub Marszatek Senatu pelnigc obowigzki Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej kieruje obrong
panstwa ze stanowiska kierowania Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej. Projektowane
rozwigzanie ma na celu sprawne wilgczenie organéw konstytucyjnych do systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym dla zapewnienia ciggtosci kierowania obrong panstwa.

Glowne stanowiska kierowania tworzy si¢ zgodnie z § 11 w statych siedzibach organdéw
I w rezerwowych miejscach pracy. Przygotowanie stanowiska kierowania w stalej siedzibie jest
obligatoryjne dla wszystkich organdéw. Jezeli organ przewiduje mozliwo$¢ wystgpienia
zagrozenia dla zachowania cigglosci kierowania w stalej siedzibie, moze podja¢ decyzje
0 dodatkowym przygotowaniu gldwnego stanowiska kierowania w innych budynkach
bedacych w trwalym zarzadzie organu lub przydzielone mu w ramach swiadczen rzeczowych.

O przejsciu ze statej siedziby na rezerwowe miejsce pracy w ramach glownego stanowiska
kierowania decyduje dany organ na podstawie przepisow § 18 rozporzadzenia.

Dla Prezydenta RP i Prezesa Rady Ministrow obligatoryjnie tworzy si¢ rezerwowe miejsca
pracy w pomieszczeniach posiadajagcych wyposazenie niezalezne od ogdlnodostepne;j
infrastruktury techniczno-uzytkowej, co opisano w § 14 pkt 2.

§ 12 1 § 13 okreslajg kolejno przygotowanie glownych 1 zapasowych stanowisk kierowania.
Ustanowiono ktére organy i w jakim trybie majg przygotowaé stanowiska kierowania.
Wyjasniono takze w jaki sposob organy moga pozyskiwa¢ budynki z przeznaczeniem na
stanowiska kierowania. Rozrdznia si¢ dwa rodzaje pomieszczen jakie sg wykorzystywane
W tym celu, ktore opisuje wspomniany juz § 14.

Rozporzadzenie w § 15 okresla wymagania wobec organdw w odniesieniu do stanowisk
kierowania. Wyszczeg6lniono niezbedne dzialania, jakie musza podja¢ organy w ramach
przygotowania gldownego i zapasowego stanowiska kierowania.

W § 16 ust. 1 szczegblowo rozpisano czynnosci dotyczace przygotowania pomieszczen
wykorzystywanych na potrzeby giéwnego stanowiska kierowania. Jako kluczowe wskazano
dziatania z zakresu przygotowania infrastruktury, tacznosci, ochrony i obrony oraz inne
przedsigwzigcia organizacyjne zmierzajagce do zapewnienia wlasciwych warunkow do
funkcjonowania na stanowiskach kierowania. Zasadniczym zalozeniem jest spelnienie
wszystkich wymagan w odniesieniu do gldwnego stanowiska kierowania, co ma
zagwarantowa¢ wysokg skuteczno$¢ w realizacji celu jakim jest zapewnienie cigglosci
funkcjonowania i przekazywania informacji. W przypadku zapasowego stanowiska
kierowania, wymaga si¢ spetnienia zalozen okreslonych dla gldwnego stanowiska oraz
dodatkowo wykonania czynnos$ci dedykowanych wylacznie dla stanowiska zapasowego.
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§ 17 okresla finansowanie zadan zwigzanych z przygotowaniem stanowisk kierowania.
Przyjeto ogdlne zalozenie, ze finansowanie zadan w ramach stanowisk kierowania nalezy do
organdéw, ktére je tworzg z zastrzezeniem rezerwowych miejsc pracy glownych stanowisk
kierowania Prezydenta RP i Prezesa Rady Ministroéw oraz zapasowych stanowisk kierowania
organow tworzacych Zapasowe Stanowisko Kierowania Obrong Panstwa. Finansowanie
dotyczy rowniez infrastruktury pozyskanej w ramach swiadczen rzeczowych.

Tryb w jakim poszczegodlne organy przechodzg na okreslone stanowiska kierowania ustalono
w kolejnych ustepach w § 18.

W § 19 wyszczegdlniono zasadnicze czynno$ci Prezesa Rady Ministrow wykonywane w
ramach organizacji systemu kierowania.

§ 20 odnosi si¢ do informacji o szczegdtowych zadaniach dla organd6w wtadzy publicznej, ktore
ujete sa w dokumentach niejawnych sporzadzanych w oddzielnym trybie.

W § 21 natomiast tak jak w przypadku zadan Prezesa Rady Ministrow, wyszczegolniono
zasadnicze dziatania podejmowane przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych,
w odniesieniu do systemu kierowania.

Zmiany w stosunku do istniejacego stanu prawnego

Pierwszg z zasadniczych zmian w stosunku do obecnie obowigzujacej regulacji obejmujacej
zakres niniejszego rozporzadzenia jest dodanie opisanej wczesniej mozliwosci wigczenia w
sktad systemu kierowania przez Prezesa Rady Ministrow innych organow. Obecny katalog
podmiotow tworzacych system kierowania nie przewiduje takiej mozliwosci, co uniemozliwia
pelne funkcjonowanie w systemie niektorych organow, nawet przywotywanych w Konstytucji
RP. Wprowadzona zmiana likwiduje problem w tym obszarze.

W zakresie infrastruktury zamieniono uzywane dotychczas pojecie ,,obiekt budowlany” na
,budynek”. Nowe pojecie jest zgodne z zapisami art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. -
Prawo budowlane co pozwoli na klarowng interpretacje i unikni¢cie tworzenia nowego pojecia
w tej samej materii. Uwzgledniajac zgltaszane przez uczestnikow systemu kierowania problemy
z przystosowywaniem catych budynkéw na potrzeby stanowisk, zdecydowano wprowadzi¢
ulatwienie polegajace na mozliwos$ci przystosowania jedynie pomieszczen lub czgsci budynku
na okreslone stanowiska kierowania, bez konieczno$ci przygotowywania catego budynku. Tym
sposobem unikni¢to takze stosowania problematycznego pojecia ,,obiekty specjalne”, ktore
W dotychczasowym rozporzadzeniu odnosi si¢ do obiektéow (budynkéw) wyposazonych
W urzadzenia, instalacje 1 sprzet, ktorych dzialanie jest niezalezne od ogdlnodostepne;
infrastruktury techniczno-uzytkowej. Obecne rozporzadzenie wskazuje, ze takg funkcjg moga
spetnia¢ wydzielone pomieszczenia, ktoére nie tworza nowego pojecia. W celu unikania
problemoéw z nazewnictwem wprowadzono okreslenie ,,rezerwowe miejsce pracy” w miejsce
»Zapasowego miejsca pracy”’. Funkcjonujace dotychczas nazewnictwo czgsto nawiazywalo
mylnie do ,,zapasowego stanowiska kierowania”, uzywanego w tym samym rozporzadzeniu.

Istotng zmiang w kwestii stanowisk kierowania jest utworzenie Zapasowego Stanowiska
Kierowania Obrong Panstwa, ktore tworza stanowiska kierowania Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa Rady Ministréw oraz ministréw 1 centralnych organdéw
administracji rzadowej, wskazanych przez Prezesa Rady Ministréw. Stworzono w ten sposob
analogi¢ do rozwigzania przyjetego w przypadku gléwnych stanowisk kierowania wskazanych
organow, czego brakowalo w dotychczasowych przepisach.
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W wymaganiach koniecznych do przygotowania stanowiska kierowania, w odr6znieniu do
obecnych przepisow, okreslono oddzielne wymagania do przygotowania glownego
I zapasowego stanowiska kierowania. Istnieja bowiem zasadnicze roznice w przygotowania
wymienionych typow stanowisk, ktére zaproponowane rozwigzanie pozwala lepiej
zobrazowa¢ 1 ulatwi¢ organom identyfikacje potrzeb w tym zakresie.

Majac na uwadze doswiadczenia z funkcjonowania systemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym, tworzonego na podstawie przepisow z 2004 r., nalezy zauwazy¢, ze brak jest w
systemie prawnym regulacji na poziomie ustawowym kwestii zwigzanych z okresleniem zadan
dla poszczegbdlnych organdow tworzacych system kierowania.

Wobec powyzszego w celu uniknigcia subdelegacji zaproponowano przez brzmienie § 19, ze
zadania dla poszczegolnych organdéw zostang ujete w niejawnych dokumentach planowania
operacyjnego wydanych na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0
obronie Ojczyzny.

Dodatkowo, poza powyzszym, w nowym rozporzadzeniu dokonano zmian, przeniesien badz
korekt edycyjnych w celu poprawy zrozumienia zapisow lub zachowania chronologii, nie
zmieniajac przy tym zasadniczych zalozen aktu prawnego.

Zaproponowane zmiany nie spowodujg powstania skutkow finansowych.
Projekt nie wywotuje skutkow spotecznych i gospodarczych.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039, z
pézn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji Europejskiej.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013
roku — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348) oraz zgodnie z art. 5 ustawy
z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnos$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017
poz. 248) projekt zostal udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowej Rzagdowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzgdowy Proces Legislacyjny.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji
albo uzgodnienia z wiasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym Europejskim
Bankiem Centralnym.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.
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Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie przygotowania systemu | ..................

kierowania bezpieczenstwem narodowym Zrédio

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace Ustawa z dnia 11 marca 2022 r. o obronie
Ministerstwo Obrony Narodowej Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 .
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza | Poz. 3471 641)

Stanu lub Podsekretarza Stanu Nr w Wykazie prac Rady Ministrow
Minister Obrony Narodowej

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z pézn. zm.). Zgodnie z przywotanym przepisem Rada
Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, organizacje i tryb przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym, w tym obrong panstwa, zwanego dalej ,,systemem kierowania” oraz warunki funkcjonowania organow
wladzy publicznej na stanowiskach kierowania.

Dotychczas kwestie organizacji i trybu przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym oraz
warunkow funkcjonowania organdéw wiadzy publicznej na stanowiskach kierowania regulowato rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym
(Dz. U. poz. 978, z p6zn. zm.).

Celem projektu jest okreslenie organizacji i trybu przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym,
ktory tworza organy wladzy publicznej. Okresla si¢ réwniez warunki jakie musza zosta¢ spelnione przez organy
wladzy publicznej na stanowiskach kierowania.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W rozporzadzeniu wyszczegélniono wszystkie organy wiladzy publicznej, ktore tworza system Kkierowania
bezpieczenstwem narodowym. Wymieniono przy tym jakie zadania sg konieczne do wykonania w ramach tworzonego
systemu oraz jakie warunki muszg przy tym zosta¢ spetnione.

Przyjeto dwa typy stanowisk kierowania dla organéw. Gloéwne stanowiska kierowania i zapasowe stanowiska
kierowania. Wyjasniono kiedy i w jakich okoliczno$ciach tworzy si¢ dane stanowiska oraz stworzono katalog wymagan
koniecznych do spetnienia przy ich tworzeniu.

Wyjasniono kwestie zwigzane z finansowaniem zadan realizowanych w ramach przygotowania stanowisk kierowania.
Opisano tryb przej$cia poszczegdlnych organdéw na okres§lone stanowiska kierowania.

Rozwiazano kwestie realizacji zadan szczegélowych w zakresie systemu kierowania, ktére realizowane sa w ramach
planowania operacyjnego na podstawie oddzielnych przepisow.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.
4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt
Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie
Koordynacja i organizacja
Prezes Rady Ministrow 1 premier.gov.pl przygotowywania  systemu
kierowania.
ministrowie kierujacy Organizacja
dziatami administracji 18 premier.gov.pl przygotowywania  systemu
rzagdowe;j kierowania.

Organizacja
wojewodowie 16 stat.gov.pl przygotowywania  systemu
kierowania.
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kierownicy urzedow . Organizacja .
17 bip.kprm.gov.pl przygotowywania  systemu
centralnych kierowania.
Organy samorzadu Organizacja przygotowywania
terytorialnego systemu Kierowania.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt zostanie skierowany do zaopiniowania przez Komisje Wspolng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego (art. 3 pkt 5
ustawy z 6 maja 2005 r. o Komisji Wspolnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego oraz o przedstawicielach
Rzeczypospolitej Polskiej w Komitecie Regionow Unii Europejskiej (Dz. U. poz. 759).

7Z uwagi na brak oddzialywania spotecznego projekt rozporzadzenia nie wymaga przeprowadzenia konsultacji
publicznych.

Ponadto, stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministroéw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin
pracy Rady Ministrow (M. P. z 2022 r. poz. 348) oraz zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w
Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces
Legislacyjny.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ... 1.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Lacznie
(0-10)

Dochody ogolem - - - - - - - - - - - -

budzet panstwa - - - - - - - - - - - -

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

) Przedsiewzigcia ujmowane w Programie Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych
Zrodta finansowania | finansuje si¢ z budzetu panstwa oraz planuje w czg¢Sci budzetowej organu sporzadzajacego,
w ramach zaplanowanych na dany rok wydatkow budzetowych.

Dodatkowe Projekt nie generuje dodatkowych obcigzen finansowych dla sektora finanséw publicznych
informacje, w tym innych niz okre§lone na podstawie obowiazujacych przepisow regulujacych przedmiotowy
wskazanie zrodet obszar.

danych i przyjetych Projekt nie wywotuje skutkéw spotecznych i gospodarczych.
do obliczen zatozen

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz
na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
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Czas w latach od wejscia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lacznie
zmian (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa -
pienigziym sektor mikro-, matych
(w min zt, o .

i $rednich -
ceny stale z ... .
r) przedsigbiorstw

rodzina, obywatele -
oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa | -
MHEPIEIEZIYI | sektor mikro-, matych | -
1 $rednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele -
oraz gospodarstwa
domowe

Niemierzalne

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych 1 przyjetych
do obliczen zatozen

Regulacja nie wptynie na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym
funkcjonowanie przedsigbiorcéw, a zwlaszcza mikro przedsiebiorcéw, matych i $srednich
przedsiebiorcow oraz na sytuacje ekonomiczng i spoteczng rodziny a takze osob
niepelnosprawnych oraz osob starszych.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swoj charakter nie zawiera przepisoOw dotyczacych zasad
podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalnosci gospodarczej, regulacji
dotyczacych majatkowych praw i obowigzkow przedsigbiorcow lub praw i obowigzkow
przedsigbiorcéw wobec organow administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi
dokonania oceny przewidywanego wptywu proponowanych rozwigzan na dziatalnos¢ mikro,
matych i srednich przedsigbiorcow, stosownie do przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
— Prawo przedsigbiorcow ani analizy zgodnos$ci projektu z tg ustawa w powyzszym zakresie.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegoty w odwroconej [] nie

tabeli zgodnosci). I nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentow

] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [ ] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[]inne: [ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich (] tak

elektronizacji.

[ ] nie
X nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Projekt pozostaje bez wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary
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[ ] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panistwowe [] zdrowie

[] sady powszechne, [ ] inne:

administracyjne lub wojskowe

Omowienie wptywu | Projekt nie ma wptywu na wymienione obszary.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wykonanie przepiséw rozporzadzenia nastgpi wraz z jego wejsciem w zycie.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Osiagnigcie efektow projektu begdzie mierzone corocznie w sporzadzanej przez Ministra Obrony Narodowej Ocenie
pozamilitarnych przygotowan obronnych, opracowanej na podstawie analizy danych z NKPPO, zawierajacej diagnoze
stanu przygotowania struktur niemilitarnych do realizacji zadan obronnych oraz propozycje kierunkow dziatan na okres
czterech kolejnych lat. Do okre$lenia stopnia realizacji rozporzadzenia oraz monitorowania wydatkéw przyjeto mierniki
Scisle powigzane budzetem zadaniowym panstwa, na poziomie zadan, podzadan i dziatan.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Projekt

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW
Z dnia

W sprawie gotowosci obronnej panstwa

Na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
(Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347, 641 i ....) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) stany gotowos$ci obronnej panstwa, ich rodzaje, warunki wprowadzania;

2) zadania zwigzane z podwyzszaniem gotowosci obronnej panstwa i tryb ich realizacji;

3) organizacj¢ izadania w zakresie tworzenia systemu statych dyzurOw na potrzeby
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa,

4)  wlasciwo$¢ organow w tych sprawach, o ktérych mowa w pkt 1-3.

§ 2. 1. Ustala si¢ nastepujace stany gotowosci obronnej panstwa:
1) stan stalej gotowosci obronnej panstwa;

2) stan pelnej gotowosci obronnej panstwa.

§ 3. 1. Na potrzeby przygotowania systemu obronnego panstwa w czasie pokoju,
w sytuacji braku symptomow zewngetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, utrzymuje si¢
stan stalej gotowosci obronnej panstwa.

2. W stanie stalej gotowos$ci obronnej panstwa realizuje Si¢ zadania przygotowujgce
uruchomienie systemu obronnego panstwa do reagowania na zewnetrzne zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa oraz do podwyzszenia stanu gotowosci obronnej panstwa okreslone
w Planie Reagowania Obronnego Rzeczypospolitej Polskiej, zwanym dalej ,Planem

Reagowania”.

§4.1. W sytuacji zaistnienia zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
1 koniecznosci reagowania w przypadku jego wystapienia, odparcia bezposreniej zbrojne]
napasci na terytorium Rzeczypospolitej polskiej lub gdy z umow miedzynarodowych wynika
zobowigzanie do wspdlnej obrony, wymagajacej uruchomienia systemu obronnego panstwa,

stan gotowosci obronnej panstwa podwyzsza si¢ do stanu pelnej gotowosci obronnej panstwa.



2. W sytuacji ustania przeslanek do utrzymywania stanu pelnej gotowos$ci obronnej
panstwa nastepuje obnizenie stanu gotowos$ci obronnej panstwa do stanu stalej gotowosci

obronnej panstwa.

§5.1. W sytuacji, o ktorej mowa w § 4 Rada Ministrow wystepuje
z wnioskiem do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o zmiang stanu gotowosci obronnej
panstwa na podstawie art. 27 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
(Dz. U. poz. 2305), zwanej dalej ,,ustawa”.

2. Uruchomienie systemu obronnego panstwa lub jego wstrzymanie nastepuje z chwilg
postanowienia przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o zmianie stanu gotowosci obronnej

panstwa.

§ 6. 1. Zadania zwigzane z podwyzszaniem gotowosci obronnej panstwa, o ktorych mowa
w § 5 ust. 1 uruchamia Rada Ministrow.

2. Realizacje¢ zadan zwigzanych z podwyzszaniem gotowosci obronnej panstwa
koordynuje odpowiednio Prezes Rady Ministrow, ministrowie, wojewodowie, Starostowie
I prezydenci miast na prawach powiatow, zgodnie z przepisami dotyczacymi koordynowania

planowania i realizacji zadan obronnych, wydanymi na podstawie art. 8 ustawy.

§ 7. 1. W stanach, o ktérych mowa w § 3 i 4, realizuje si¢ zadania przewidziane w Planie
Reagowania, opracowanym zgodnie z przepisami wykonawczymi wydanymi na podstawie
art. 27 ust. 2 pkt 1 ustawy.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, realizuje si¢ z uwzglednieniem pierwszenstwa
zadan wykonywanych w ramach zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej iwojsk sojuszniczych, w tym podnoszenia gotowosci bojowej SZ RP oraz

uruchamiania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym.

§ 8. 1. Dla zapewnienia ciaggtosci dziatania panstwa w stanach o ktorych mowa w § 314,
w stalej gotowosci obronnej panstwa funkcjonuje system statych dyzuréw.

2. System stalych dyzuréw organizuje si¢ przy wykorzystaniu dostepnych sit i srodkow
w ramach dotychczasowych struktur organu tworzacego staty dyzur.

3. Zadania w zakresie tworzenia systemu statych dyzuréw  obejmuja zadania
planistyczne, organizacyjne, szkoleniowe 1 kontrolne, majagce na celu zapewnienie

funkcjonowania systemu powiadamiania i alarmowania.

4. Celem funkcjonowania systemu statych dyzuréw o ktorym mowa w ust. 1 jest
zapewnienie ciaglosci przekazywania decyzji i zadan wynikajacych ze stanow gotowosci

obronnej panstwa.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

5. System, o ktorym mowa w ust. 1 tworza:

Prezes Rady Ministrow — na potrzeby przekazywania decyzji, 0 ktérych mowa w ust. 4 —
ministrom, przewodniczagcym komitetow, ktorzy wchodza w sklad Rady Ministrow,
centralnym organom administracji rzagdowej podlegtym lub nadzorowanym przez Prezesa
Rady Ministrow, kierownikom podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych
oraz wojewodom;

ministrowie — na potrzeby przekazywania decyzji, o ktéorych mowa w ust. 4 —
kierownikom podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych, centralnym
organom administracji rzgdowej podlegtlym lub nadzorowanym przez ministrow oraz
przedsigbiorcom realizujgcym zadania obronne na rzecz administracji rzadowej
znajdujacym si¢ w kompetencjach ministrow;

centralne organy administracji rzadowej podlegte lub nadzorowane przez Prezesa Rady
Ministrow lub ministréw na potrzeby przekazywania decyzji, o ktorych mowa w ust. 4 —
kierownikom podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych;

wojewodowie — na potrzeby przekazywania decyzji, o ktorych mowa w ust. 4 —
marszalkom wojewodztw, starostom i prezydentom miast na prawach powiatu oraz
organom niezespolonej administracji rzadowej, kierownikom zespolonych shuzb,
inspekeji 1 strazy wojewodzkich, kierownikom podlegtych 1 nadzorowanych jednostek
organizacyjnych, przedsi¢gbiorcom, jezeli nie znajduja si¢ oni we wiasciwosci ministrow,
o ktorych mowa w pkt 2 oraz innym jednostkom organizacyjnym i organizacjom
pozarzagdowym, wytypowanym do wykonania okreslonych zadan obronnych, majacych
swoja siedzibg¢ na terenie wojewodztwa,

marszatkowie wojewodztw — na potrzeby przekazywania decyzji, o ktorych mowa w ust.
4 — kierownikom podleglych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych, w tym
tworzonym 1 zarzadzanym przez samorzad wojewodztwa podmiotom leczniczym,
jednostkom os$wiaty oraz instytucjom realizujacym zadania w zakresie zarzadzania
drogami publicznymi oraz infrastrukturg kolejowa, znajdujacych si¢ na terenie
wojewddztwa,

starostowie iprezydenci miast na prawach powiatow — na potrzeby przekazywania
decyzji, o ktérych mowa w ust. 4 — wojtom (burmistrzom lub prezydentom miast),
kierownikom podlegtych 1 nadzorowanych jednostek organizacyjnych, innym
jednostkom organizacyjnym iorganizacjom pozarzadowym, wytypowanym do

wykonania okreslonych zadan obronnych, majacych swoja siedzib¢ na terenie powiatu,



7) wojtowie (burmistrzowie lub prezydenci miast) — na potrzeby przekazywania decyzji,
0 ktorych mowa w ust. 4 — kierownikom podlegtych i nadzorowanych gminnych
I miejskich jednostek organizacyjnych;

8) przedsiebiorcy realizujacy zadania na rzecz sit zbrojnych — na potrzeby realizacji zadan

obronnych nalozonych zgodnie z art. 648 ustawy.

§ 9. Organy, o ktorych mowa w § 8 ust. 5 dostosujg utworzony w swoich jednostkach

system statych dyzurow w terminie 6 miesiecy od wejscia w Zycie niniejszego rozporzadzenia.

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.V)

PREZES RADY MINISTROW

Y Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 21 wrzesnia 2004 r.

w sprawie gotowosci obronnej panstwa (Dz.U. poz. 2218), ktére zgodnie z art. 821 ust. 1 ustawy z dnia
11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz.U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347 i 641) traci moc z dniem wejscia
W zycie niniejszego rozporzadzenia.



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wypetienie upowaznienia zawartego w art. 27 ust. 2 pkt
3 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347
i 641).

Projekt Rozporzgdzenia okresla stany gotowosci obronnej panstwa, ich rodzaje, warunki
wprowadzania, zadania zwigzane zZ podwyzszaniem gotowos$ci obronnej panstwa itryb ich
realizacji, organizacj¢ izadania w zakresie tworzenia systemu stalych dyzurow na potrzeby

podwyzszania gotowosci obronnej panstwa oraz wlasciwos¢ organdw w tych sprawach.

Zasadniczg zmiang w Rozporzgdzeniu, W stosunku do obowigzujgcego stanu prawnego jest
zmniejszenie liczby standw gotowosci obronnej panstwa z trzech do dwoch, a takze

rozszerzenie systemu statych dyzuréw poprzez dodanie brakujgcych uczestnikow.

Ze wzgledu na duza zlozonos$¢ funkcjonowania systemu bezpieczenstwa panstwa i relacji
taczacych jego kluczowe elementy, m.in. System Obronny Panstwa, projektodawca dazy
do uproszczenia 1 ulatwienia organom administracji panstwowej wykorzystania posiadanych
zasobow adekwatnie do skali zagrozen. Przejawem takiego podejscia jest propozycja dwoch
stanbw gotowosci obronnej panstwa, umozliwiajgca elastyczne reagowanie na zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa juz w stanie stalej gotowosci obronnej bez zmiany stanu gotowosci
obronnej panstwa. W tym kontek$cie nalezy dodaé, ze zgodnie z tg zmiang, zadania
przewidziane w Planie Reagowania Obronnego Rzeczypospolitej Polskiej (PRO RP), ktore de
facto zostalyby wprowadzone w czasie stanu gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu bedg

mialy zastosowanie w stanie stalej gotowosci obronnej panstwa.

W Rozporzqdzeniu opisano roOwniez tresci zwigzane z systemem statych dyzuréw tworzonych
zarowno przez administracj¢ rzagdowa, jak i samorzgdows. Dodano brakujgce w stosunku
do obowigzujacego stanu prawnego zapisy mowigce o centralnych organach administracji
rzagdowej podlegltych lub nadzorowanych przez Prezesa Rady Ministréw lub Ministrow,
marszalkach wojewodztw, jako odrgbnej grupie majacej obowigzek utworzenia systemu
statych dyzuréw, wojtach, burmistrzach, prezydentach miast i przedsigbiorcach, a takze
sprecyzowano przekazywanie decyzji i zadan wynikajagcych z okre§lonych stanow
na kazdym szczeblu administracji. Waznym elementem rozporzadzenia jest doprecyzowane
elementu systemu zwigzanego z przedsigbiorcami, zawezajac te grupe do ,,przedsiebiorcow
realizujacych zdania na rzecz Sit Zbrojnych” zgodnie z art. 648 ustawy z dnia 11 marca 2022

r. 0 obronie Ojczyzny.

Zgodnie z powyzszym rozwigzaniem wszyscy uczestnicy systemu beda mieli zapewniong

jednakowa $wiadomos$¢ sytuacyjng w zakresie realizacji zadan wynikajacych z PRO RP.
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Zaproponowane zmiany nie spowodujg powstania skutkéw finansowych.
Projekt nie wywoluje skutkow spotecznych i gospodarczych.

Projektowane rozporzadzenie nie dotyczy majatkowych praw i obowigzkow przedsigbiorcow
lub praw 1 obowigzkdw przedsiebiorcow wobec organéw administracji publiczne;.
Projektowane rozporzadzenie nie wpltywa na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorcow, matych

i §rednich przedsigbiorcow.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039,

z po6zn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji Europejskiej.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013
roku — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2016 r., poz. 1006, z p6zn zm.) oraz zgodnie
z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. 22017 poz. 248) projekt zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie internetowej Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzadowy Proces Legislacyjny.

Zaden podmiot nie wyrazit zainteresowania pracami nad projektem.

Wskaza¢ nalezy ponadto, iz Ocena Skutkdw Regulacji projektu nie byta dokonywana
w trybie § 32 uchwaty Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin
pracy Rady Ministrow, lecz w trybie § 42 ust. 1 pkt 1 Regulaminu.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji
albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym Europejskim

Bankiem Centralnym.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.
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Nazwa projektu Data sporzadzenia: .............
Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie gotowosci obronnej Zrédlo

panstwa Ustawa z dnia 11 marca 2022 r. o obronie
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspoélpracujgce Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 .
Ministerstwo Obrony Narodowej poz. 347 i 641).

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza | Nr w Wykazie
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Sekretarz Stanu Pan Wojciech SKURKIEWICZ
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projektowane rozporzadzenie stanowi wypelnienia upowaznienia zawartego w art. 27 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 11
marca 2022 r. o obronie Ojczyzny i okreSla stany gotowo$ci obronnej panstwa, ich rodzaje, warunki wprowadzania,
zadania zwigzane z podwyzszaniem gotowosci obronnej panstwa i trybem ich realizacji. Ponadto w projekcie
okres$lono organizacje i zadania w zakresie tworzenia systemu statych dyzurow na potrzeby podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa oraz wlasciwo$¢ organdw w tych sprawach.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W projekcie okreslono warunki wprowadzenia, obszar zadan realizowany dla kazdego ze standw gotowosci obronnej
panstwa, organizacj¢ i zadania zwigzane z systemem statych dyzuroéw, a takze doprecyzowano przekazywanie decyzji
i zadan wynikajacych z okreslonych stanéw na kazdym szczeblu administracji.

W stosunku do obowigzujacego stanu prawnego w projektowanym rozporzadzeniu zmniejszono liczbe standow
gotowos$ci obronnej panstwa z trzech do dwoch, a takze rozszerzono system statych dyzurow poprzez dodanie
brakujacych uczestnikow.

Ze wzgledu na duzg ztozonos¢ funkcjonowania systemu bezpieczenstwa panstwa i relacji taczacych jego kluczowe
elementy, m.in. System Obronny Panstwa, projektodawca dazy do uproszczenia i utatwienia organom administracji
panstwowej wykorzystania posiadanych zasobow adekwatnie do skali zagrozen. Przejawem takiego podej$cia jest
propozycja dwoch stanéw gotowoSci obronnej panstwa, umozliwiajaca elastyczne reagowanie na zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa juz w stanie statej gotowosci obronnej bez zmiany stanu gotowosci obronnej panstwa. W
tym kontekscie nalezy doda¢, ze zgodnie z t3 zmiang, zadania przewidziane w Planie Reagowania Obronnego
Rzeczypospolitej Polskiej (PRO RP), ktére de facto zostalyby wprowadzone w czasie stanu gotowo$ci obronnej
panstwa czasu kryzysu beda miaty zastosowanie w stanie statej gotowo$ci obronnej panstwa.

W Rozporzgdzeniu opisano rowniez treSci zwiazane z systemem statych dyzuréow tworzonych zaréwno przez
administracje rzadowa, jak i samorzadowa. Dodano brakujace w stosunku do obowiazujacego stanu prawnego zapisy
mowigce o centralnych organach administracji rzadowej podlegtych lub nadzorowanych przez Prezesa Rady
Ministréw lub Ministrow, marszalkach wojewddztw, jako odrebnej grupie majacej obowiazek utworzenia systemu
statych dyzuréw, wojtach, burmistrzach, prezydentach miast i przedsiebiorcach, a takze doprecyzowano
przekazywanie decyzji i zadan wynikajacych z okreslonych stanéw na kazdym szczeblu administracji. Waznym
elementem rozporzadzenia jest doprecyzowane elementu systemu zwigzanego z przedsiebiorcami, zawgzajac te grupe
do ,,przedsigbiorcow realizujacych zdania na rzecz Sit Zbrojnych” zgodnie z art. 648 ustawy z dnia 11 marca 2022 r.
0 obronie Ojczyzny.

Zgodnie z powyzszym rozwigzaniem wszyscy uczestnicy systemu beda mieli zapewniong jednakowa §wiadomo$¢
sytuacyjna w zakresie realizacji zadan wynikajacych z PRO RP.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.
4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddziatywanie
Organy administracji bezposrednic

publicznej

Inne jednostki organizacyjne bezposrednie
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5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt zostanie skierowany do zaopiniowania przez Komisj¢ Wspolna Rzadu i Samorzadu Terytorialnego (art. 3 pkt 5
ustawy z 6 maja 2005 r. o Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego oraz o przedstawicielach
Rzeczypospolitej Polskiej w Komitecie Regionow Unii Europejskiej, Dz. U. poz. 759).

Z uwagi na brak oddzialywania spotecznego projekt rozporzadzenia nie wymaga przeprowadzenia konsultacji
publicznych.

Projekt nie wymaga przedstawienia wlasciwym instytucjom i organom Unii Europejskiej celem uzyskania opinii,
dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia projektu.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy
Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348) oraz zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces
Legislacyjny.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ... 1.) Skutki w okresie 10 lat od wejScia w zycie zmian [mln zt]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Lacznie
(0-10)
Dochody ogoétem
budzet panstwa
JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zr6dla finansowania Regulacja nie generuje dodatkowych skutkéw finansowych dla sektora finansow

publicznych.
Dodatkowe informacje, | Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje skutkow finansowych dla jednostek sektora
w tym wskazanie finansow publicznych, w tym budzetu panstwa i budzetéw jednostek samorzadu
zrodet danych i terytorialnego, polegajacych na zwickszeniu lub zmniejszeniu wydatkow lub zmniejszeniu

przyjetych do obliczen | dochodéw tych jednostek w stosunku do wielkosci wynikajacych z obowiazujacych
zatozen przepisow.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lacznie
(0-10)
W ujeciu duze
pienieznym (W | przedsigbiorstwa
min zt, ceny

sektor mikro-,
matych i $rednich
przedsigbiorstw

stalez...r.)

rodzina, obywatele




oraz gospodarstwa
domowe

W ujeciu duze
niepieni¢znym | przedsicbiorstwa

sektor mikro-,
matych i $rednich
przedsiebiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe

Niemierzalne

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Regulacja nie wplynie na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczo$¢, w tym
funkcjonowanie przedsigbiorcow, a zwlaszcza mikroprzedsigbiorcow, matych i $rednich
przedsiebiorcow, oraz na sytuacje ekonomiczng ispoteczng rodziny a takze osob
niepelosprawnych oraz 0sob starszych.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swéj charakter nie zawiera przepisoOw dotyczacych zasad
podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalnoSci gospodarczej, regulacji
dotyczacych majatkowych praw i obowiazkow przedsigbiorcow lub praw i obowigzkow
przedsigbiorcow wobec organéw administracji publicznej, a zatem nie podlega
obowigzkowi dokonania oceny przewidywanego wptywu proponowanych rozwigzan na
dzialalno$¢ mikro, matych i $rednich przedsigbiorcoéw, stosownie do przepisOw ustawy Zz
dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2023 r. poz. 221) ani analizy
zgodnos$ci projektu z tg ustawg w powyzszym zakresie.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwroconej

tabeli zgodno$ci).

[]tak
[ ] nie
[] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow
(] zmniejszenie liczby procedur
[ ] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy

] zwickszenie liczby dokumentoéw
[] zwigkszenie liczby procedur
[ ] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[]inne: [ ] inne:
Wprowadzane obciagzenia sa przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [] nie

[] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Projekt pozostaje bez wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne

] sytuacja i rozwoj regionalny

[] sady powszechne, administracyjne

lub wojskowe

[] informatyzacja
[ ] zdrowie

[] demografia

[ ] mienie panstwowe

[ ] inne:

Omowienie wptywu

Projekt nie ma wptywu na wymienione obszary.
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11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wykonanie przepiséw rozporzadzenia nastgpi wraz z jego wejsciem w zycie.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

Z dnia

w sprawie Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz wojskowych centréw

rekrutacji

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U.

poz. 2305 oraz z 2023 1. poz. 347, 641 1 ....) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla siedziby 1 terytorialny zasieg dzialania Centralnego

Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz wojskowych centréw rekrutacji.

§ 2. 1. Centralne Wojskowe Centrum Rekrutacji obejmuje swoim zasiegiem dzialania

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Siedzibg Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji jest Warszawa.

3. Tworzy si¢ osrodki zamiejscowe Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji

Z siedzibg:

1) w Bialymstoku — obejmujgcy terytorialnym zasiegiem dziatania wojewddztwo podlaskie;

2) w Bydgoszczy — obejmujacy terytorialnym zasiegiem dziatania wojewddztwo kujawsko
— pomorskie;

3) w Gdansku — obejmujgcy terytorialnym zasi¢giem dziatania wojewodztwo pomorskie;

4)  w Katowicach — obejmujacy terytorialnym zasi¢giem dziatania wojewodztwo $laskie;

5 w Kielcach — obejmujacy terytorialnym zasiegiem dziatania wojewddztwo
swigtokrzyskie;

6) w Krakowie — obejmujacy terytorialnym zasi¢giem dzialania wojewodztwo matopolskie;

7)  w Lublinie — obejmujacy terytorialnym zasiegiem dziatania wojewodztwo lubelskie;

8) w Lodzi — obejmujacy terytorialnym zasiggiem dziatania wojewodztwo todzkie;

9) w Olsztynie — obejmujacy terytorialnym zasiggiem dziatania wojewodztwo warminsko —
mazurskie;

10) w Opolu — obejmujacy terytorialnym zasiggiem dziatania wojewodztwo opolskie;

11) w Poznaniu - obejmujacy terytorialnym zasiegiem dziatania wojewodztwo

wielkopolskie;



12) w Rzeszowie — obejmujacy terytorialnym zasiggiem dzialania wojewodztwo
podkarpackie;

13) we Wroclawiu — obejmujacy terytorialnym zasiggiem dziatania wojewodztwo
dolnoslaskie;

14) w Szczecinie — obejmujacy terytorialnym zasiggiem dzialania wojewodztwo

15)

1)

2)

zachodniopomorskie;

w Zielonej Goérze — obejmujacy terytorialnym zasiegiem dzialania wojewodztwo

lubuskie.

§ 3. Ustala si¢ siedziby i terytorialny zasieg dziatania wojskowych centrow rekrutacji w:

wojewodztwie dolnoslaskim:

a)

b)

d)

w Bolestawcu, dla miast 1 gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow:
bolestawieckiego, jaworskiego, karkonoskiego, lubanskiego, Iwoweckiego,
zgorzeleckiego 1 zlotoryjskiego oraz miasta Jelenia Gora,

w  Glogowie, dla miast 1 gmin objetych =zasiggiem dzialania powiatow:
glogowskiego, gorowskiego, legnickiego, lubinskiego, polkowickiego i
wolowskiego oraz miasta Legnica,

w Klodzku, dla miast 1 gmin objetych =zasiegiem dzialania powiatow:
dzierzoniowskiego, kamiennogorskiego, ktodzkiego, $widnickiego, watbrzyskiego |
zabkowickiego oraz miasta Watbrzych,

we Wroctawiu, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatoéw: milickiego,
olesnickiego, ofawskiego, strzelinskiego, sredzkiego, trzebnickiego i wroctawskiego

oraz miasta Wroclaw;

wojewoOdztwie kujawsko-pomorskim:

a)

b)

c)

d)

w Brodnicy, dla miast i gmin obj¢tych zasiggiem dziatania powiatow: brodnickiego,
golubsko-dobrzynskiego i rypinskiego,

w Bydgoszczy, dla miast i gmin objetych zasiegiem dzialania powiatow:
bydgoskiego, nakielskiego, sepolenskiego 1 tucholskiego oraz miasta Bydgoszcz,

w Grudziadzu, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow:
chetminskiego, grudziadzkiego, swieckiego 1 wabrzeskiego oraz miasta Grudziadz,
w Inowroctawiu, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow:
inowroctawskiego, mogilenskiego 1 zninskiego,

w Toruniu, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow:

aleksandrowskiego i torunskiego oraz miasta Torun,



3)

4)

5)

f)

we Wiloclawku, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow:

lipnowskiego, radziejowskiego i wloctawskiego oraz miasta Wioctawek;

wojewddztwie lubelskim:

a)

b)

c)

d)

w Biatej Podlaskiej, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow:
bialskiego, tukowskiego, parczewskiego i radzynskiego oraz miasta Biata Podlaska,
w Chetmie, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow: chetmskiego,
krasnostawskiego i wlodawskiego oraz miasta Chetm,

w Putawach, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dzialania powiatéw: opolskiego,
putawskiego 1 ryckiego,

w Lublinie, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow: janowskiego,
krasnickiego, lubartowskiego, lubelskiego, fgczynskiego i §widnickiego oraz miasta
Lublin,

w Zamosciu, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow:
bitgorajskiego, hrubieszowskiego, tomaszowskiego 1 zamojskiego oraz miasta

Zamos¢;

wojewodztwie lubuskim:

a)

b)

c)

w Gorzowie Wielkopolskim, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania
powiatow: gorzowskiego, miedzyrzeckiego, shubickiego, strzelecko-drezdeneckiego
1 sulgcinskiego oraz miasta Gorzow Wielkopolski,

w Zielonej Gorze, dla miast 1 gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow:
kros$nienskiego, §wiebodzinskiego, wschowskiego i zielonogorskiego oraz miasta
Zielona Goéra,

w Zaganiu, dla miast i gmin objetych zasiegiem dzialania powiatow: nowosolskiego,

zaganskiego 1 zarskiego;

wojewddztwie todzkim:

a)

b)

w Lodzi, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow: brzezinskiego,
feczyckiego, todzkiego wschodniego, pabianickiego, poddgbickiego i zgierskiego
oraz miasta £.0dz,

w Sieradzu, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow:
betchatowskiego, laskiego, pajeczanskiego,  sieradzkiego,  wielunskiego,
wieruszowskiego 1 zduniskowolskiego,

w Skierniewicach, dla miast i gmin obj¢tych zasiggiem dziatania powiatow:

kutnowskiego, towickiego, rawskiego 1 skierniewickiego oraz miasta Skierniewice,



6)

7)

d)

w Tomaszowie Mazowieckim, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania
powiatdw: opoczynskiego, piotrkowskiego, radomszczanskiego i tomaszowskiego

oraz miasta Piotrkéw Trybunalski;

wojewoOdztwie matopolskim:

a)

b)

e)

w Krakowie, dla miast i gmin obj¢tych zasiggiem dziatania powiatow:
krakowskiego, miechowskiego, olkuskiego, proszowickiego i wielickiego oraz
miasta Krakow,

w Nowym Saczu, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow:
gorlickiego, limanowskiego i nowosadeckiego oraz miasta Nowy Sacz,

w Nowym Targu, dla miast 1 gmin objetych zasiegiem dzialania powiatow:
nowotarskiego, suskiego 1 tatrzanskiego,

w Oswiecimiu, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow:
chrzanowskiego, myslenickiego, o§wigcimskiego i wadowickiego,

w Tarnowie, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatéw: bochenskiego,

brzeskiego, dgbrowskiego 1 tarnowskiego oraz miasta Tarnow;

wojewodztwie mazowieckim:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

w Ciechanowie, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow:
ciechanowskiego, mlawskiego, ptonskiego i1 zurominskiego,

w Garwolinie, dla miast 1 gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow:
garwolinskiego i1 otwockiego,

w Minsku Mazowieckim, dla miast i gmin objetych zasiegiem dzialania powiatow:
minskiego 1 wegrowskiego,

w Ostrotece, dla miast i gmin objetych zasigegiem dziatania powiatow: makowskiego,
ostroteckiego 1 przasnyskiego oraz miasta Ostrofgka,

w Plocku, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dzialania powiatéw: gostyninskiego,
plockiego, sierpeckiego i1 sochaczewskiego oraz miasta Plock,

w Radomiu, dla miast i gmin obj¢tych zasiggiem dziatania powiatow:
biatobrzeskiego,  kozienickiego,  lipskiego,  przysuskiego,  radomskiego,
szydtowieckiego i zwolenskiego oraz miasta Radom,

w Siedlcach, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow: tosickiego,
siedleckiego i sokotowskiego oraz miasta Siedlce,

w Warszawie-Mokotow, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow:
grojeckiego 1 piaseczynskiego oraz cz¢$ci miasta stotecznego Warszawy, dzielnice:

Mokotow, Ursynow i Wilandw,



8)

9)

)

k)

w Warszawie-Ochota, dla miast i gmin objg¢tych zasiggiem dzialania powiatow:
grodziskiego, nowodworskiego, pruszkowskiego, warszawskiego zachodniego
i zyrardowskiego oraz cze$ci miasta stolecznego Warszawy, dzielnice: Ochota,
Ursus i Wiochy,

w Warszawie-Praga, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatu
wolominskiego oraz czgsci miasta stolecznego Warszawy, dzielnice: Bialolcka,
Praga-Poludnie, Praga-Péinoc, Rembertow, Targowek, Wawer i Wesola,

w Warszawie-Srédmiescie, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatu
legionowskiego oraz czgsci miasta stolecznego Warszawy, dzielnice: Bemowo,
Bielany, Srodmiescie, Wola i Zoliborz,

w Wyszkowie, dla miast 1 gmin objetych zasigegiem dziatania powiatow:

ostrowskiego, pultuskiego 1 wyszkowskiego;

wojewddztwie opolskim:

a)

b)

c)

w Brzegu, dla miast 1 gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow: brzeskiego,
kluczborskiego, namystowskiego 1 nyskiego,

w Kedzierzynie-Kozlu, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow:
ghibczyckiego, kedzierzynsko-kozielskiego, prudnickiego i strzeleckiego,

w Opolu, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow: krapkowickiego,

oleskiego i opolskiego oraz miasta Opole;

wojewodztwie podkarpackim:

a)

b)

w Jarostawiu, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania powiatoéw:
jarostawskiego, lubaczowskiego, przemyskiego i1 przeworskiego oraz miasta
Przemysl,

w Jasle, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania powiatéw: jasielskiego,
kro$nienskiego i strzyzowskiego oraz miasta Krosno,

w Mielcu, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow: dgbickiego,
kolbuszowskiego, mieleckiego i ropczycko-sedziszowskiego,

w Nisku, dla miast i gmin obj¢tych zasiegiem dziatania powiatow: lezajskiego,
nizanskiego, stalowowolskiego i tarnobrzeskiego oraz miasta Tarnobrzeg,

w Rzeszowie, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatéw: tancuckiego
i rzeszowskiego oraz miasta Rzeszow,

w  Sanoku, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow:

bieszczadzkiego, brzozowskiego, leskiego i sanockiego;



10) wojewoddztwie podlaskim:

11)

12)

a)

b)

c)

d)

w Biatymstoku, dla miast i gmin obj¢tych zasiggiem dzialania powiatow:
biatostockiego, monieckiego i1 sokolskiego oraz miasta Biatystok,

w Bielsku Podlaskim, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow:
bielskiego, hajnowskiego, siemiatyckiego i wysokomazowieckiego,

w Lomzy, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow: grajewskiego,
kolnenskiego, tomzynskiego i zambrowskiego oraz miasta L.omza,

w Suwatkach, dla miast 1 gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow:

augustowskiego, sejnenskiego 1 suwalskiego oraz miasta Suwaiki;

wojewodztwie pomorskim:

a)

b)

c)

d)

e)

w Czluchowie, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow:
bytowskiego, chojnickiego i cztuchowskiego,

w Gdansku, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dziatania powiatéw: gdanskiego,
koscierskiego 1 starogardzkiego oraz miasta Gdansk,

w Gdyni, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow: kartuskiego,
puckiego i wejherowskiego oraz miast: Gdynia i Sopot,

w Malborku, dla miast i gmin objetych =zasiggiem dzialania powiatow:
kwidzynskiego, malborskiego, nowodworskiego, sztumskiego i tczewskiego,

w Stupsku, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow: leborskiego

1 shupskiego oraz miasta Shupsk;

wojewodztwie $laskim:

a)

b)

c)

d)

w Bedzinie, dla miast i gmin objetych zasi¢giem dzialania powiatow: bedzinskiego
1 zawiercianskiego oraz miast: Dabrowa Gornicza i Sosnowiec,

w Bielsku-Biatej, dla miast i gmin objetych zasiegiem dzialania powiatow:
bielskiego, cieszynskiego i zywieckiego oraz miasta Bielsko-Biata,

w Chorzowie, dla miast i gmin obj¢tych zasiggiem dzialania miast: Chorzoéw, Piekary
Slaskie, Ruda Slaska, Siemianowice Slaskie i Swigtochtowice,

w Czgstochowie, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow:
czgstochowskiego, klobuckiego, lublinieckiego 1 myszkowskiego oraz miasta
Czestochowa,

w Gliwicach, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow: gliwickiego
1 tarnogodrskiego oraz miast: Bytom, Gliwice 1 Zabrze,

w Katowicach, dla miast: Jaworzno, Katowice i Myslowice,



9)

h)

w Rybniku, dla miast i gmin obj¢tych zasi¢giem dziatania powiatow: raciborskiego,
rybnickiego i wodzistawskiego oraz miast: Jastrzebie-Zdroj, Rybnik i Zory,
w Tychach, dla miast i gmin obj¢tych zasiggiem dziatania powiatow: bierunsko-

ledzinskiego, mikotowskiego i pszczynskiego oraz miasta Tychy;

13) wojewddztwie swigtokrzyskim:

a)

b)

c)

w Busku-Zdroju, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow: buskiego,
jedrzejowskiego, kazimierskiego i pinczowskiego,

w Kielcach, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow: kieleckiego,
koneckiego, skarzyskiego, starachowickiego 1 wloszczowskiego oraz miasta Kielce,
w Sandomierzu, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania powiatéw:

opatowskiego, ostrowieckiego, sandomierskiego i staszowskiego;

14) wojewddztwie warminsko-mazurskim:

a)

b)

c)

d)

w Elblagu, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow: braniewskiego
1 elblaskiego oraz miasta Elblag,

w Etku, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow: etckiego, oleckiego
i piskiego,

w Gizycku, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow: gizyckiego,
goldapskiego, mragowskiego 1 wegorzewskiego,

w Lidzbarku Warminskim, dla miast i gmin obj¢tych zasi¢giem dziatania powiatow:
bartoszyckiego, ketrzynskiego i lidzbarskiego,

w Olsztynie, dla miast i gmin objetych zasiegiem dzialania powiatow: nidzickiego,
olsztynskiego 1 szczycienskiego oraz miasta Olsztyn,

w Ostrédzie, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow:

dziatdowskiego, itawskiego, nowomiejskiego 1 ostrédzkiego;

15) wojewodztwie wielkopolskim:

a)

b)

w Kaliszu, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatéw: jarocinskiego,
kaliskiego, kepinskiego, krotoszynskiego, ostrowskiego, o0strzeszowskiego
i pleszewskiego oraz miasta Kalisz,

w Koninie, dla miast 1 gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow:
gnieznienskiego, kolskiego, koninskiego, stupeckiego, tureckiego i wrzesinskiego
oraz miasta Konin,

w Lesznie, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow: gostynskiego,

kos$cianskiego, leszczynskiego 1 rawickiego oraz miasta Leszno,
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d) w Nowym Tomyslu, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow:
grodziskiego, migdzychodzkiego, nowotomyskiego, szamotulskiego
1 wolsztynskiego,

e) w Pile, dla miast i gmin obj¢tych zasiggiem dziatania powiatow: chodzieskiego,
czarnkowsko-trzcianeckiego, pilskiego, wagrowieckiego i ztotowskiego,

f)  w Poznaniu, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow: obornickiego,
poznanskiego, sredzkiego i sremskiego oraz miasta Poznan;

16) wojewddztwie zachodniopomorskim:

a) w Kolobrzegu, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow:
biatogardzkiego, kotobrzeskiego, tobeskiego 1 swidwinskiego,

b) w Koszalinie, dla miast i gmin objetych zasiggiem dzialania powiatow:
koszalinskiego 1 stawienskiego oraz miasta Koszalin,

c) w Stargardzie, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow:
choszczenskiego, mysliborskiego, pyrzyckiego 1 stargardzkiego,

d) w Szczecinku, dla miast i gmin objetych zasiegiem dziatania powiatow: drawskiego,
szczecineckiego 1 waleckiego,

e) w Szczecinie, dla miast i gmin objetych zasi¢giem dziatania powiatow:
goleniowskiego, gryfinskiego i polickiego oraz miasta Szczecin,

f)  w Swinoujsciu, dla miast i gmin objetych zasiggiem dziatania powiatow: gryfickiego

1 kamienskiego oraz miasta Swinoujscie.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.?

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

Y Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 14 kwietnia
2022 r. w sprawie Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz wojskowych centrow rekrutacji (Dz. U.
r. poz. 856), ktore na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia ........ 0 zmianie ustaw o Agencji Mienia
Wojskowego oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. ....), traci moc z dniem wejscia w zycie niniejszego
rozporzadzenia.
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UZASADNIENIE

Rozporzadzenie zostalo opracowane jako wykonanie delegacji zawartej w art. 35 ust. 2
ustawy z dnia 11 marca 2022 r. (Dz. U. poz. 2305, z p6zn. zm.) o obronie Ojczyzny, zwanej
dalej ,,ustawa”, zgodnie z ktérg Minister Obrony Narodowej w drodze rozporzadzenia tworzy,
przeksztatca i znosi wojskowe centra rekrutacji oraz okresla ich siedziby i terytorialny zasigg
dziatania z uwzglednieniem podziatu terytorialnego panstwa oraz konieczno$ci zapewnienia
sprawnosci funkcjonowania wojskowych centréw rekrutacji.

Centralne Wojskowe Centrum Rekrutacji w Warszawie obejmie swoim dziataniem
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Rozporzadzenie zakltada roéwniez utworzenie osrodkow
zamiejscowych z siedzibami we Wroctawiu, Bydgoszczy, Lublinie, Zielonej Gorze, Lodzi,
Krakowie, Opolu, Rzeszowie, Bialymstoku, Gdansku, Katowicach, Kielcach, Olsztynie,
Poznaniu 1 Szczecinie, tj. w siedzibach miast wojewodzkich z wylaczeniem Warszawy, gdyz
w tym miescie swojg siedzibe bedzie mialo Centralne Wojskowe Centrum Rekrutacji wraz
z przypisaniem im terytorialnego zasiegu dziatania. Osrodki zamiejscowe beda realizowaty
zadania prawnie przypisane Szefowi Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji w zakresie
w jakim zostang im one przekazane do realizacji przez Szefa Centralnego Wojskowego
Centrum Rekrutacji.

Centralnemu Wojskowemu Centrum Rekrutacji  podporzadkowanych bedzie
osiemdziesiagt sze$¢ wojskowych centrow rekrutacji, obejmujacych zasiegiem dziatania
dotychczasowe zasiegi terytorialne wojskowych komend uzupehien.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie pociggnie za sobg dodatkowych
skutkow finansowych dla budzetu resortu obrony narodowej, gdyz bedzie realizowane
w oparciu o dotychczasowe zasoby wojewodzkich sztabow wojskowych oraz wojskowe
komendy uzupehien i finansowana w ramach $rodkéw przewidzianych na ich biezaca
dziatalno$¢.

Projektowane rozporzadzenie nie dotyczy majatkowych praw 1 obowigzkow
przedsiebiorcow lub praw i obowigzkoéw przedsigbiorcOw wobec organéw administracji
publicznej. Projektowane rozporzadzenie nie wptywa na dziatalno$¢ mikroprzedsiebiorcow,
matych i §rednich przedsigbiorcow.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348), oraz zgodnie z art. 5

ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
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22017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces
Legislacyjny. W tym trybie uwag nie zgloszono.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039,
Z pézn. zm.).

Ocena Skutkow Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 — Uchwaty
Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M.P. z 2022 r. poz. 348), lecz w trybie § 42 ust. 1 Regulaminu.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia,
konsultacji albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym
Europejskim Bankiem Centralnym.

Projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskie;.
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Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie Centralnego | ................
Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz wojskowych centréw rekrutacji | 7rédto

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace Ustawa z dnia 11 marca 2022 r.
Ministerstwo Obrony Narodowej 0 obronie Ojczyzny

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza (Dz. U. poz. 2305, z p6zn. zm.)
Stanu lub Podsekretarza Stanu Nr w Wykazie prac MON

Minister Obrony Narodowej — Mariusz BLASZCZAK
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Rozporzadzenie zostato opracowane jako wykonanie delegacji zawartej w art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 11 marca
2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z pé6zn. zm.).

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji i oczekiwany efekt

Zgodnie z regulacjami rozporzadzenia bedzie funkcjonowato Centralne Wojskowe Centrum Rekrutacji w
Warszawie wraz z szesnastoma osrodkami zamiejscowymi z siedzibami we Wroctawiu, Bydgoszczy, Lublinie,
Zielonej Goérze, Lodzi, Krakowie, Opolu, Rzeszowie, Biatymstoku, Gdansku, Katowicach, Kielcach, Olsztynie,
Poznaniu i Szczecinie. Centralnemu Wojskowemu Centrum Rekrutacji podporzadkowanych bedzie osiemdziesiat
sze$¢ wojskowych centréw rekrutacji, obejmujacych zasiegiem dziatania dotychczasowe zasiegi terytorialne
przeksztatcanych wojskowych komend uzupehien.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegolnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy. Kazdy z krajow cztonkowskich OECD/UE indywidualnie w ramach wewngtrznego ustawodawstwa
okresla struktury terenowych organéw wykonawczych resortow obrony.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie

Pracownicy i zohierze
zawodowi z jednostek
organizacyjnych podlegajacych

Zmianom organizacyjnym w Stworzenie
wyniku utworzenia Centralnego nowych struktur
Wojskowego Centrum terenowych
Rekrutacji i wojskowych - ) organow
centrow rekrutacji, jak rowniez wykonawczych
wszyscy obywatele i Mlgl;ﬁgrns)tlwa
przedsigbiorcy, ktorzy moga Narodoe

realizowa¢ powszechny
obowiazek obrony

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Ze wzgledu na zakres regulacji przedmiotowy projekt nie zostal poddany konsultacjom publicznym. Projekt
rozporzadzenia zostal zamieszczony na stronie internetowej BIP RCL.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mln zt]

(ceny stale z ... 1) ol 1|2 |3|4|5|6|7|8]09 10 Eacznie
(0-10)

Dochody ogélem
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budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa ( min. zt)

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodta finansowania

Dodatkowe informacje, w tym
wskazanie zrodet danych i
przyjetych do obliczen zatozen

Nie przewiduje si¢ wzrostu wydatkow z czeSci budzetu panstwa, ktorej
dysponentem jest Minister Obrony Narodowej. CWCR i wcr bedg formowane na
bazie WSzW i WKU, na funkcjonowanie ktorych zabezpieczono $rodki finansowe
w budzecie panstwa — cze$¢ 29 — Obrona narodowa.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejScia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lacznie
zmian (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienigznym sektor mikro-, matych
(w mln z1, . .

i $rednich
ceny state z ... .
r) przedsigbiorstw

rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze przedsi¢biorstwa
PICPICIIEZIYM | soptor mikro-, matych

i $rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe
Niemierzalne

Dodatkowe informacje, w tym
wskazanie zrodet danych i
przyjetych do obliczen zatozen

Regulacja nie wptynie na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym
funkcjonowanie przedsigbiorcow, a zwlaszcza mikroprzedsigbiorcow, matych i
srednich przedsiebiorcow, oraz na sytuacj¢ ekonomiczng i spoteczng rodziny, a
takze 0sob niepelnosprawnych oraz oséb starszych.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swoj charakter nie zawiera przepisow
dotyczacych zasad podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalno$ci
gospodarczej, regulacji dotyczacych majatkowych praw 1 obowigzkow
przedsigbiorcow lub praw i1 obowiazkdéw przedsigbiorcow wobec organdow
administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi dokonania oceny
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przewidywanego wplywu proponowanych rozwigzan na dziatalno$¢ mikro,
matych i $rednich przedsigbiorcéw, stosownie do przepisow ustawy z dnia
6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow ani analizy zgodnos$ci projektu z ta
ustawa w powyzszym zakresie.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdconej [] nie
tabeli zgodnosci). I nie dotyczy
[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentéw
] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zalatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne: [ ] inne:
o . [] tak
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ nie

elektronizacji.
) X nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Projekt nie ma wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie

[] sady powszechne, X inne: resort obrony narodowej

administracyjne lub wojskowe

Utworzenie nowych terenowych organdw wykonawczych Ministra Obrony

Omowienie wplywu Narodowej

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wykonanie przepiséw aktu prawnego nastapi z dniem jego wejscia w zycie.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Ewaluacja efektow rozporzadzenia odbegdzie si¢ po jego pelnym wdrozeniu i polega¢ bedzie na ocenie funkcjonowania
nowych struktur organizacyjnych terenowych organéw wykonawczych Ministra Obrony Narodowe;.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

Nie wymaga




Projekt

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW
Z dnia

w sprawie sposobu ustalania dodatkowego wynagrodzenia os6b wchodzacych w sklad
komisji lekarskich orzekajacych o stopniu zdolnosci do stuzby wojskowej osob
stawiajacych si¢ do kwalifikacji wojskowej oraz pielegniarkom lub ratownikom

medycznym, wyznaczonym do powiatowych komisji lekarskich

Na podstawie art. 63 ust. 4 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U.
poz. 655 oraz z 2023 r. poz. 347, 6411 ....) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla sposdb ustalania dodatkowego wynagrodzenia osob
wchodzacych w sktad komisji lekarskich orzekajacych o stopniu zdolnosci do shuzby
wojskowe] o0sob stawiajacych si¢ do kwalifikacji wojskowej oraz pielegniarkom Iub

ratownikom medycznym, wyznaczonym do powiatowych komisji lekarskich.

§ 2. Dodatkowe wynagrodzenie dla osob, o ktorych mowa w § 1, oblicza si¢ jako iloczyn

kwoty ustalanej corocznie przez wojewodow:

1) dla przewodniczacego komisji lekarskiej - nie mniejszej niz 400 zt i nie wiekszej niz 899
7} oraz liczby posiedzen, ktérym przewodniczyt;

2) dla lekarza - cztonka wojewoddzkiej komisji lekarskiej - nie mniejszej niz 350 zt i nie
wiekszej niz 764 zt oraz liczby posiedzen, w ktorych uczestniczyt;

3) dla psychologa — cztonka komisji lekarskiej — nie mniejszej niz 300 zt i nie wigkszej niz
600 zt oraz liczby posiedzen, w ktorych uczestniczyt;

4) dla sekretarza komisji lekarskiej - nie mniejszej niz 150 zt i nie wigkszej niz 476 zt oraz
liczby posiedzen, w ktorych uczestniczyt;

5) dla pielggniarki oraz ratownika medycznego, wyznaczonych do powiatowej komisji
lekarskiej - nie mniejszej niz 200 zt i nie wigkszej niz 557 zt oraz liczby posiedzen, w

ktorych uczestniczyli.
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§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.V)

PREZES RADY MINISTROW

Y Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 13 maja 2022 r. w
sprawie sposobu ustalania dodatkowego wynagrodzenia osob wchodzacych w sktad komisji lekarskich
orzekajacych o stopniu zdolnos$ci do stuzby wojskowej osob stawiajacych si¢ do kwalifikacji wojskowej oraz
pracownikow $redniego personelu do spraw zdrowia wyznaczonych do powiatowych komisji lekarskich (Dz.
U. poz. 1133 oraz z 2023 r. poz. 593), ktére na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia ...... 0 zmianie
ustawy o Agencji Mienia Wojskowego oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. ....) traci moc z dniem
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia.



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 63 ust. 4

ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, zwanej dalej ,,ustawa”.

Szczegolowe regulacje wynagradzania skladu powiatowych komisji lekarskich i
wojewodzkich komisji lekarskich okreslone byly dotychczas w rozporzgdzeniu Rady
Ministrow Rady Ministrow z dnia 13 maja 2022 r. w sprawie sposobu ustalania dodatkowego
wynagrodzenia osoéb wchodzacych w sklad komisji lekarskich orzekajacych o stopniu
zdolnosci do stuzby wojskowej osob stawiajacych sie do kwalifikacji wojskowej oraz
pracownikow $redniego personelu do spraw zdrowia wyznaczonych do powiatowych komisji

lekarskich (Dz. U. poz. 1133 oraz z 2023 r. poz. 593).

W § 2 rozporzadzenia ustalono wysokosci minimalnej i maksymalnej stawki dla
cztonkéw komisji lekarskich. Za udzial w posiedzeniu komis;ji lekarskiej (jeden dzien pracy)

przystugiwato wynagrodzenie (brutto):

1) dla przewodniczacego komisji lekarskiej - nie mniejszej niz 400 zt i nie wigkszej niz
899 zit, oraz liczby posiedzen, ktérym przewodniczyt;

2) dla lekarza - cztonka wojewodzkiej komisji lekarskiej - nie mniejszej niz 350 zt i nie
wiekszej niz 764 zi, oraz liczby posiedzen, w ktorych uczestniczyt;

3) dla psychologa — cztonka komisji lekarskiej — nie mniejszej niz 300 zt i nie wigkszej
niz 600 zt oraz liczby posiedzen, w ktorych uczestniczyt

4) dla sekretarza komisji lekarskiej - nie mniejszej niz 150 zt i nie wickszej niz 476 z1,
oraz liczby posiedzen, w ktérych uczestniczyt;

5) dla pielegniarki oraz ratownika medycznego, wyznaczonych do powiatowej komisji
lekarskiej - nie mniejszej niz 200 zt i nie wigkszej niz 557 zt oraz liczby posiedzen, w
ktérych uczestniczyli.

Przedmiotowe kwoty maja na celu zapewnienie wlasciwego poziomu
przeprowadzanych badan oraz traftnos$ci wystawianych orzeczen lekarskich, co lezy zarowno w
interesie panstwa, jak 1 os6b poddawanych corocznie kwalifikacji wojskowej. Jest to jednak
uzaleznione od wiasciwie dobranych do sktadu komisji merytorycznie przygotowanych lekarzy
1 Sredniego personelu do spraw zdrowia oraz ich stosunku do wykonywanej pracy, na ktory
niewatpliwie wplyw ma wysoko$¢ proponowanego im dodatkowego wynagrodzenia.

Proponowane stawki nie sa jednak w petni konkurencyjne w stosunku do stawek oferowanych



personelowi medycznemu na rynku pracy w sektorze ochrony zdrowia, dlatego nalezy dazy¢
do ich zwigkszenia w kolejnych latach.

Regulacja nie wygeneruje dodatkowego obcigzenia dla budzetu panstwa w 2022 r., gdyz
srodki na ten cel zabezpieczone zostaty juz w ustawie budzetowej na rok 2022, w czesci 85 —
Budzety wojewodow, dziat 750 — Administracja publiczna, rozdziat 75045 — Kwalifikacja
wojskowa. Wojewodowie majg mozliwo$¢ indywidualnego ksztattowania dziennych stawek
dodatkowego wynagrodzenia, w przedziale kwot ujetych w projekcie rozporzadzenia, ktore
beda mogli proponowac lekarzom i sredniemu personelowi do spraw zdrowia — chetnym do
pracy w komisjach lekarskich w 2022 r. W przypadku wystgpienia dodatkowych kosztow
zwigzanych z kwalifikacja wojskowa zgodnie z art. 813 ustawy o obronie Ojczyzny
wojewodowie mogg wystapi¢ do Prezesa Rady Ministréw o stosowne zwigkszenie swoich
budzetoéw. Z dniem 23 kwietnia 2022 r. wydatki zwigzane z wejSciem w zycie proponowanej
regulacji beda sfinansowane w ramach limitu wydatkow obronnych wyliczanego zgodnie z
regula zawartg w art. 40 ustawy o obronie Ojczyzny, bez koniecznosci dodatkowego ich
zwigkszania ponad ustawowy wskaznik.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal udostepniony w
Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Rzgdowego Centrum Legislacji — zgodnie z § 41 §
52 uchwatly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady
Ministrow (M. P. z 2022 1. poz. 348).

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong w
rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz.

597).

Projekt rozporzadzenia nie dotyczy majatkowych praw i obowigzké6w przedsiebiorcoOw

lub praw 1 obowiazkéw przedsiebiorcOw wobec organdw administracji publiczne;.

Projekt rozporzadzenia nie wpltywa na dzialalno$¢ mikroprzedsigbiorcow, matych i

srednich przedsigbiorcow.

Przedmiot projektowanego aktu prawnego nie jest objety zakresem prawa Unii

Europejskiej.



Projekt nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie sposobu ustalania | ....................
dodatkowego wynagrodzenia osob wchodzacych w sklad komisji | 7 6dlo
lekarskich orzekajacych o stopniu zdolnosci do stuzby wojskowej oséb
stawiajacych si¢ do kwalifikacji wojskowej oraz pielggniarkom lub
ratownikom medycznym, wyznaczonym do powiatowych komisji
lekarskich

art. 63 ust. 4 ustawy z dnia 11 marca 2022
r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z
pozn. zm.)

- . Lo . . Nr w WyKazie prac ....coceeeveceenenene
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace y P

Ministerstwo Obrony Narodowej

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Sekretarz Stanu w MON Pan Wojciech Skurkiewicz
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 63 ust. 4 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie
Ojczyzny.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projekt przewiduje podwyzszenie maksymalnych dziennych stawek dodatkowego wynagrodzenia oséb wchodzacych
w sklad powiatowych i wojewodzkich komisji lekarskich orzekajacych o stopniu zdolnosci do czynnej stuzby
wojskowej 0sob stawiajacych si¢ do kwalifikacji wojskowej. Zaproponowane stawki mieszcza si¢ w limicie okreslonym
przez art. 63 ust 3 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655), zgodnie z ktorym wysoko$¢
wynagrodzenia za kazdy dzien pracy nie moze przekraczaé 15% przecigtnego wynagrodzenia oglaszanego przez
Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego za kwartal poprzedzajacy wyplate wynagrodzenia. Koszty wynagrodzen,
zgodnie z art. 63 ust. 8 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0 obronie Ojczyzny sg pokrywane z budzetu wojewodow.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy. Brak koniecznoSci analizy poréwnawczej z rozwigzaniami w innych krajach ze wzgledu na wytgcznie
wewnatrzkrajowy charakter aktu prawnego.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie
Wojewodowie 16 ustawa z dnia 24 lipca 1998 r. | Wyznaczanie 0sob do
Zasadniczego komlSJl IekarSkiCh
trojstopniowego podziatu (zarzq.dzenla wqewqd ow W
. , sprawie powotania 1
terytorialnego panstwa (Dz. dzani tonke
U. poz. 603 i 656, z 1999 r. ‘ggnﬂ?sgf;‘ ama - czionkow
poz. 1182 oraz z 2001 r. poz. I)-
497).
Powiatowe i wojewodzkie | Zalezna od liczby Dane wlasne MON. Poprawa realizacji procesu
komisje lekarskie. powotanych orzeczniczego prowadzonego
wojewodzkich i w ramach wojewodzkich i
powiatowych komisji powiatowych komisji
lekarskich. lekarskich.
Osoby podlegajace Zalezna od liczby Dane wlasne MON. Zachowanie cigglosci
kwalifikacji wojskowej. orzekanych. wykonywania zadan.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) zostat udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowe;j
Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzagdowy Proces Legislacyjny. Projekt nie zostal poddany konsultacjom
publicznym ani opiniowaniu albowiem stanowi on dostosowanie kwot wynagrodzen do limitu okre§lonego w art. 63




i

ust 3 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, zgodnie z ktorym wysoko$¢ wynagrodzenia za kazdy dzien
pracy nie moze przekraczaé 15% przecigtnego wynagrodzenia oglaszanego przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego za kwartat poprzedzajacy wyplate wynagrodzenia.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny statez ... 1.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Lacznie

(0-10)

Dochody ogoétem

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodla finansowania

Regulacja nie wygeneruje dodatkowego obcigzenia dla budzetu panstwa w 2022 r., gdyz
srodki na ten cel zostaly juz zabezpieczone w ustawie budzetowej na rok 2022, w czeSci 85
— Budzety wojewoddw, dziat 750 — Administracja publiczna, rozdziat 75045 -
Kwalifikacja wojskowa.
W przypadku niewystarczajacych srodkow z rozdziatu 75045, wojewodowie maja
mozliwo$¢ pozyskania ich dokonujgc stosownych przesuni¢é w dziale 750. W przypadku
wystapienia dodatkowych kosztow zwigzanych z kwalifikacja wojskows, zgodnie z art.
813 ustawy o obronie Ojczyzny wojewodowie mogg wystapi¢ do Prezesa Rady Ministréw
o stosowne zwigkszenie swoich budzetow. Z dniem 23 kwietnia 2022 r. wydatki zwigzane
z wejSciem w zycie proponowanej regulacji beda sfinansowane w ramach limitu wydatkow
obronnych wyliczanego zgodnie z regulg zawarta w art. 40 ustawy o obronie Ojczyzny, bez
konieczno$ci dodatkowego ich zwigkszania ponad ustawowy wskaznik.

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Precyzyjne okreslenie wydatkdbw z budzetu panstwa uzaleznione jest od liczby
przeprowadzanych kwalifikacji wojskowych w danym roku kalendarzowym, danych
demograficznych w  szczego6lnosci  liczby o0sob  kierowanych na  kwalifikacje.
Wojewodowie maja mozliwos¢ indywidualnego ksztattowania dziennych stawek
dodatkowego wynagrodzenia, w przedziale kwot ujetych w projekcie rozporzadzenia, ktore
beda mogli proponowac lekarzom i sredniemu personelowi do spraw zdrowia — chgtnym
do pracy w komisjach lekarskich poczawszy od 2022 r.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lacznie
(0-10)
W ujeciu duze
pienigznym (W | przedsigbiorstwa
;rtl;lllezzl’ cer;); sektor mikro-,
B matych i $rednich
przedsigbiorstw




rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

W ujeciu duze
niepieni¢znym | przedsicbiorstwa

sektor mikro-,
matych i srednich
przedsiebiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe
Niemierzalne
Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie Projekt nie wpltywa na dzialalnos¢ mikroprzedsiebiorcow, malych 1 $rednich
zrodet danych i przedsigbiorcoéw. Projekt nie wptywa na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsigbiorczosci,
przyjetych do obliczen | w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na sytuacje ekonomiczng i spoteczng rodziny,
zatozen a takze 0sob niepetnosprawnych oraz oséb starszych.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak

wymaganymi przez UE (szczegoty w odwroconej [] nie

tabeli zgodno$ci). [] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwigkszenie liczby dokumentoéw

(] zmniejszenie liczby procedur [] zwigkszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ] inne: [ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich [ ] tak

elektronizacji. [] nie

[] nie dotyczy

Komentarz:

Obciagzenia regulacyjne podmiotdw administracji publicznej w zakresie powotywania lekarzy i sredniego personelu
do sprawa zdrowia do sktadow wojewddzkich i powiatowych komisji lekarskich orzekajacych o stopniu zdolno$ci
do czynnej stuzby wojskowej oséb stawiajacych sie¢ do kwalifikacji wojskowej sa przedsigwzieciami statymi,
wpisanymi do zakresu ich dzialania i wynikaja wprost z ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny.
Projektowane rozporzadzenie nie generuje dodatkowych obciazen regulacyjnych.

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowane podwyzszone maksymalne stawki dziennej dodatkowego wynagrodzenia dla os6b wchodzacych w
sktad komisji lekarskich kwalifikacji wojskowej stang si¢ bardziej atrakcyjne, szczeg6lnie dla lekarzy i $redniego
personelu do spraw zdrowia i zacheca do podejmowania pracy w sktadach wojewodzkich i powiatowych komisji
lekarskich powotanych do orzekania w zakresie kwalifikacji wojskowej.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
] sytuacja i rozwoj regionalny [ ] mienie panstwowe [] zdrowie

[] sady powszechne, administracyjne | [_] inne:
lub wojskowe

o Nie dotyczy
Omowienie wptywu
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11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wraz z wejsciem aktu w zycie.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Brak

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)




Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia

w sprawie prowadzenia ewidencji wojskowej

Na podstawie art. 75 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz.

2305 oraz z 2023 r. poz. 347, 641 1....) zarzadza si¢, co nastepuje:

)
2)
3)

1)

2)

3)

ROZDZIAL 1
Przepisy ogodlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
sposob prowadzenia ewidencji wojskowej;
dokumenty bedace podstawg wprowadzenia danych do ewidencji wojskowej;

sposob odtwarzania ewidencji wojskowe;.

§ 2. 1. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

archiwum informatycznej bazy ewidencyjnej — wydzielong cze¢$¢ informatycznej bazy
ewidencyjnej, do ktorej nie stosuje si¢ przepisow dotyczacych archiwdéw tworzacych
panstwowg sie¢ archiwalng, zawierajacg dane osob skreslonych z ewidencji wojskowej,
przechowywane do czasu ich przekazania do wlasciwego archiwum wojskowego lub ich
usuniecia;

archiwum wojskowe — archiwum zorganizowane przez Ministra Obrony Narodowej na
podstawie przepisOw o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;

archiwum wojskowego centrum rekrutacji — wydzielone i1 zabezpieczone pomieszczenie
w wojskowym centrum rekrutacji, do ktorego nie stosuje si¢ przepisow dotyczacych
archiwéw tworzacych panstwowa sie¢ archiwalng, przeznaczone do przechowywania
dokumentow ewidencyjnych, dokumentow aktualizujacych oraz ksiag ewidencji
w zakresie o0sOb skreslonych z ewidencji wojskowej do czasu zniszczenia tych

dokumentow lub ich przekazania do wlasciwego archiwum wojskowego;



4)

S)

6)

7)

8)

9

10)

11)

12)

13)
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dokument — informacj¢ utrwalong w formie pisemnej, graficznej, elektronicznej lub innej,
w tym wydruk z systemu informatycznego, odpis lub wyciag z dokumentu, a takze kopie
potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginalem przez osobe upowazniona;

ewidencja elektroniczna — jawne i niejawne systemy informatyczne, pozwalajace na
gromadzenie 1 przetwarzanie danych, o ktorych mowa w art. 71 ust. 2 ustawy z dnia 11
marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, zwanej dalej ,,ustawg”, w informatycznych bazach
ewidencyjnych;

indywidualny zbidr ewidencyjny — zbidér danych osoby objetej ewidencja wojskowa,
prowadzony w postaci elektronicznej w informatycznej bazie ewidencyjnej;
informatyczna baza ewidencyjna — baza danych zawierajgca indywidulany zbior
ewidencyjny poszczegdlnych osob objetych ewidencja wojskows, zgromadzone w
postaci elektronicznej 1 zapisane na informatycznym no$niku danych;

kartoteka ewidencyjna — uporzadkowany zbior kart ewidencyjnych poszczegolnych osdb
objetych ewidencja wojskows;

kandydat — zolnierza peligcego zawodowa shuzbe wojskowg w trakcie ksztalcenia w
uczelni wojskowej, szkole podoficerskiej, centrum szkolenia lub osrodku szkolenia oraz
zohierza odbywajacego kurs oficerski,

osoba podlegajaca kwalifikacji wojskowej — osobe, ktora stawita si¢ do kwalifikacji
wojskowej lub w celu przeprowadzenia rekrutacji w trybie art. 82 ust. 11 ustawy, w
stosunku do ktérej wykonano czynnosci okreslone w art. 81 ust. 2 pkt 1 1 6 ustawy;
przekazanie ewidencji wojskowe] osoby — przekazanie organowi uprawnionemu do
prowadzenia ewidencji wojskowej calosci lub czgsci zgromadzonych i przetwarzanych
danych dotyczacych danej osoby bez zaprzestania prowadzenia ewidencji wojskowej tej
osoby;

przekazanie prowadzenia ewidencji wojskowej osoby — przekazanie calosci
zgromadzonych i przetwarzanych danych osoby organowi wskazanemu w art. 70 ust. 3
ustawy 1 zaprzestanie prowadzenia ewidencji wojskowej tej osoby przez
dotychczasowego prowadzacego;

skreslenie z ewidencji wojskowej — wylaczenie karty ewidencyjnej z kartoteki
ewidencyjnej 1 przekazanie jej do archiwum wojskowego centrum rekrutacji albo
wylaczenie indywidualnego zbioru ewidencyjnego tej osoby z informatycznej bazy

ewidencyjnej 1 przeniesienie go do archiwum informatycznej bazy ewidencyjnej;



14)

15)

16)

17)

1)
2)
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skreslenie z ewidencji jednostki — zaprzestanie dokonywania wpiséw we wtorniku karty

ewidencyjnej lub zamieszczania danych w indywidualnym zbiorze ewidencyjnym tej

osoby, wylaczenie tego wtornika z kartoteki ewidencyjnej lub tego zbioru z

informatycznej bazy ewidencyjnej i przekazanie tych dokumentéw do wojskowego

centrum rekrutacji lub innej jednostki wojskowej (organizacyjnej);

uzytkownik:

a) osob¢ z jednostki wojskowej (komorki organizacyjnej, jednostki organizacyjnej),
przetwarzajaca dane w ewidencji wojskowej tej jednostki wojskowej (komorki
organizacyjnej, jednostki organizacyjnej) lub jednostek podlegtych - stosownie do
realizowanych przez nig obowigzkow 1 posiadanego przez nig upowaznienia
wydanego przez dowddce lub szefa lub dyrektora lub kierownika tej jednostki
wojskowej (komorki organizacyjnej, jednostki organizacyjnej),

b) osobe, o ktorej mowa w art. 70 ust. 4 pkt 2-14 ustawy, przetwarzajaca dane w
ewidencji wojskowej w zakresie niezbednym do realizacji zadan, uzgodnionym z
osobami, o ktorych mowa w art. 70 ust. 3 pkt 1 1 3 ustawy, jezeli przetwarzanie
wymaga dostgpu do danych oso6b spoza jej jednostki wojskowej (komorki
organizacyjnej, jednostki organizacyjnej) lub jednostek podlegtych,

c) osoby przetwarzajace dane w ewidencji wojskowej, posiadajace upowaznienie
wydane na podstawie art. 70 ust. 5 ustawy, w zakresie niezb¢dnym do realizacji
zadan, uzgodnionym z osobami, o ktorych mowa w art. 70 ust 3 pkt 1 1 3 ustawy,
jezeli przetwarzanie wymaga dostepu do danych oséb spoza jej jednostki wojskowe;j
(komorki organizacyjnej, jednostki organizacyjnej) lub jednostek podlegtych;

wojskowa placowka edukacyjna — uczelni¢ wojskowa, szkot¢ utworzong na podstawie art.

100 ustawy ksztalcaca kandydatow na podoficerow zawodowych, osrodek szkolenia lub

inng jednostk¢ wojskowa w kraju, prowadzaca dzialalno$¢ edukacyjng dla zoierzy

zawodowych i kandydatow na zohierzy zawodowych;

wpis do ewidencji — dodanie, skreslenie, usuni¢cie lub korekt¢ danych na podstawie

informacji, dokumentow ewidencyjnych lub dokumentow bedacych podstawa

wprowadzenia danych do ewidencji wojskowej, dostep do zgromadzonych danych w tej
ewidencji, jak rowniez jej zatozZenie przez uzytkownika.

2. Uzyte w rozporzadzeniu skroty oznaczaja:

CWCR - Centralne Wojskowe Centrum Rekrutacji;

DZSW — dobrowolna zasadnicza stuzba wojskowa;
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3) IZE - indywidualny zbioér ewidencyjny;
4) OZ CWCR - osrodki zamiejscowe Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji;
5)  WCR - wojskowe centrum rekrutacji.

§ 3. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o dowddcy jednostki wojskowej, nalezy przez
to rozumie¢ rowniez szefa (kierownika, dyrektora) jednostki organizacyjnej resortu obrony

narodowej lub komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowe;.
ROZDZIAL 2
Sposob prowadzenia ewidencji wojskowej

§ 4. 1. Ewidencje wojskowa prowadza:

1) Szef CWCR — w informatycznych bazach ewidencyjnych;

2) szet WCR — w informatycznej bazie ewidencyjnej lub w postaci papierowe;;

3) kierownik komorki organizacyjnej wiasciwej do spraw kadr — w informatycznej bazie
ewidencyjnej lub postaci papierowej;

4) dowddca jednostki wojskowej — w informatycznej bazie ewidencyjnej lub w postaci
papierowe;.

2. W razie ogloszenia mobilizacji lub ogloszenia stanu wojennego i w czasie wojny
ewidencje wojskowa osob, o ktorych mowa w § 5 pkt 1-4 1 7-8, Szef WCR prowadzi wylacznie
w postaci papierowej, w przypadku gdy brak jest mozliwosci jej prowadzenia w postaci
elektroniczne;.

3. Ewidencj¢ wojskowa osob, o ktorych mowa w § 5 pkt 9 prowadzi si¢ w postaci
elektronicznej, z uwzglgdnieniem § 67 ust. 3.

4. Jezeli dowoddca jednostki wojskowej nie ma dostegpu do ewidencji w postaci
elektronicznej, ewidencje w zakresie zotierzy zawodowych i1 pracownikdéw resortu obrony
narodowej prowadzi dowddca jednostki wojskowej nadrzednej posiadajacy dostep do
ewidencji elektroniczne;.

5. Wpisy do ewidencji w postaci elektronicznej opatruje si¢ cechami dokumentu (nazwa,
numerem, datg jego wydania, nazwa organu wydajacego) oraz data wprowadzenia, a takze
imieniem i nazwiskiem lub identyfikatorem uzytkownika, ktory te dane wprowadzit.

6. Dowodca jednostki wojskowej, potwierdza w ewidencji elektronicznej, w cyklu

miesigcznym, zgodno$¢ danych ze stanem faktycznym.
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7. Ewidencji elektronicznej nie prowadzi si¢ w odniesieniu zohierzy, ktorzy pehnia

zawodowg shizbe wojskowa na stanowiskach shizbowych w Stuzbie Kontrwywiadu

Wojskowego oraz w Shuzbie Wywiadu Wojskowego.

8. Nadzéor nad zgodnoscia prowadzonej ewidencji ze stanem faktycznym i

prawidtowoscia dokonywanych wpisow do ewidencji wojskowej, stosownie do posiadanych

kompetencji, sprawuja:

1)
2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Szef CWCR — w stosunku do szefow WCR;
kierownik komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwej do spraw

kadr — w stosunku do dowodcow jednostek wojskowych.

§ 5. Za prowadzenie ewidencji wojskowej w odniesieniu do:

0sob podlegajacych rejestracji, kwalifikacji wojskowej 1 obowigzkowi stuzby wojskowe;j
— odpowiada szef WCR wilasciwy ze wzgledu na miejsce stalego pobytu osoby albo
pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesiace;

0sO6b dobrowolnie zglaszajacych si¢ do shuzby wojskowej, z wyjatkiem DZSW na czas
ksztatcenia — odpowiada szef WCR, do ktorego zostat ztozony lub przestany wniosek o
powotanie do stuzby wojskowej, a w przypadku gdy wniosek dotyczy powotania do
zawodowej stuzby wojskowej rowniez dowodca jednostki wojskowej, w ktorej zonierz
ma pehic stuzbg wojskowa;

0s0b zglaszajacych si¢ do DZSW na czas ksztalcenia — odpowiada szef WCR, do ktorego
zostat zlozony lub przestany wniosek o powotanie do stuzby wojskowej lub szef WCR
wlasciwy terytorialnie dla siedziby uczelni wojskowej oraz odpowiednio dowddca
jednostki wojskowej, w ktorej zolierz ma peli¢ stuzbe wojskowa albo kierujacy
wojskowa placowka edukacyjng;

zohierzy pehigcych zawodowa shizbe wojskowa — odpowiada dowodca jednostki
wojskowej, w ktorej zohierz zajmuje stanowisko shuzbowe lub petni stuzbe w dyspozycji,
a w przypadku zainicjowania procesu zwalniania Zolnierza z zawodowej shuzby
wojskowej, rowniez szef WCR wilasciwy ze wzgledu na miejsce stalego pobytu zotnierza
albo pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesiace;

zohierzy pelnigcych lub odbywajacych inny niz zawodowa rodzaj czynnej stuzby
wojskowej — odpowiada dowddca jednostki wojskowej, w ktorej Zotierz pelni lub
odbywa czynng shuzbe wojskowa;

Zohierzy aktywnej rezerwy — odpowiada dowoddca jednostki wojskowej, w ktorej

zotnierz pehi stuzbg;
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7) o0sob bedacych w pasywnej rezerwie — odpowiada szef WCR wlasciwy ze wzgledu na
miejsce statlego pobytu osoby albo pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesigce, a w
trakcie odbywania ¢wiczen wojskowych rowniez dowodca jednostki wojskowej, w ktorej
zohierz ten pehi stuzbe;

8) 0s6b podlegajacych albo spetniajacych inny rodzaj obowigzku obrony — odpowiada szef
WCR wiasciwy ze wzgledu na miejsce stalego pobytu albo pobytu czasowego trwajacego
ponad 3 miesiace;

9) pracownikow resortu obrony narodowej — odpowiada dowodca jednostki wojskowej, w
ktorej pracownik jest zatrudniony, a w przypadku pracownikow zatrudnionych w urzedzie

obstugujagcym Ministra Obrony Narodowej — Minister Obrony Narodowe.

§ 6. 1. Szef CWCR odpowiada za prowadzenie ewidencji wojskowej dla terytorium
catego kraju w odniesieniu do oséb, ktorych ewidencje wojskowa prowadza szefowie WCR.

2. Szef CWCR moze prowadzi¢ ewidencje wojskowg z podziatem na terytorialny zasigg
zgodnie z terytorialnym zasiggiem dziatania OZ CWCR, okreslonym w przepisach wydanych

na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy.

§ 7. 1. Wpisow do dokumentow ewidencyjnych prowadzonych w postaci papierowej
dokonuje si¢ starannym 1 czytelnym pismem maszynowym lub recznym, pidrem lub
dtugopisem, niebieskim lub czarnym kolorem.

2. We wpisach do dokumentéw ewidencyjnych nie stosuje si¢ skrétdéw nazwisk, imion,
nazw miejscowosci, jednostek organizacyjnych, stanowisk stuzbowych ani komorek
wewnetrznych.

3. Skreslen 1 poprawek w dokumentach, o ktérych mowa w ust. 1, dokonuje si¢ piorem
lub dlugopisem, czerwonym kolorem, przez przekreslenie pozioma linig dotychczasowego
tekstu w sposdb umozliwiajacy odczytanie tekstu pierwotnego. Skreslenia i poprawki opisuje
si¢ przez zamieszczenie uwagi o przyczynie zmiany oraz potwierdza si¢ czytelnym podpisem

uzytkownika dokonujacego zmiany, pieczgcia urzegdowa 1 data dokonania zmiany.

§ 8. 1. Skreslenia z ewidencji wojskowej prowadzonej przez:
1) szefa WCR dokonuje si¢ w razie:
a) orzeczenia trwalej i calkowitej niezdolnos$ci do czynnej stuzby wojskowej w czasie
pokoju oraz w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny,

b) utraty lub zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego,
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c) osiggnigcia przez osobg wieku okreslonego w art. 5 ust. 1 ustawy, z wyjatkiem osob,

ktérym po ukonczeniu 60 roku zycia nadano pracowniczy przedziat mobilizacyjny,

d) zgonu lub uznania za zmarlego;

2) dowddce jednostki wojskowej w zakresie zolierzy zawodowych dokonuje sie w razie:

a) zgonu lub uznania za zmarlego,

b) zaginigcia,

c) zwolnienia z zawodowej shuzby wojskowej po osiagnigciu wieku okreslonego w art.

5 ust. 1 ustawy, w przypadku o ktorym mowa w art. 227 ustawy.

2. Skreslenia, o ktorym mowa w ust. 1, dokonuje podmiot prowadzacy ewidencje
wojskowa.

3. Podmiot, ktory pozyskat informacje bedaca podstawa dokonania skreslenia z ewidencji
wojskowe] udostepnia te informacje innym podmiotom, odpowiedzialnym za prowadzenie
ewidencji wojskowej w zakresie osoby, ktorej ta informacja dotyczy.

4. Po skresleniu osoby z ewidencji wojskowej, gromadzone i przetwarzane dane przenosi
si¢ do archiwum informatycznej bazy ewidencyjnej lub archiwum wojskowego centrum
rekrutacji, celem ich przechowywania przez okres wskazany odpowiednio w art. 71 ust. 10 lub

11 ustawy.

§ 9. Skreslenia z ewidencji jednostki osob, o ktorych mowa w art. 71 ust. 1 pkt 1 12 ustawy
dokonuje si¢ w razie:

1) zwolnienia z czynnej shuzby wojskowej, z wyjatkiem zohlierzy pasywnej rezerwy
posiadajagcych nadany przydzial mobilizacyjny do tej jednostki wojskowej
(organizacyjnej) lub jednostki przez nig mobilizowanej;

2) przeniesienia do innej jednostki wojskowej (organizacyjnej);

3) wygasniecia lub uchylenia przydzialu mobilizacyjnego lub pracowniczego przydziatu

mobilizacyjnego.

§ 10. Skreslenie z ewidencji wojskowej prowadzonej przez szefa WCR oznacza

jednoczes$nie skreslenie z ewidencji prowadzonej przez Szefa CWCR.

§ 11. W ramach prowadzenia ewidencji wojskowej kierownik komorki organizacyjnej
Ministerstwa Obrony Narodowej wilasciwej do spraw kadr moze dokonywaé wpisow w

dokumentach ewidencyjnych wszystkich zohierzy zawodowych.

§ 12. Ewidencj¢ wojskowa aktualizuje si¢ nie pdzniej niz 14 dni po otrzymaniu informacji

0 wystapieniu zmian.
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§ 13. Dane zawarte w informatycznej bazie ewidencyjnej 1 kartotece ewidencyjnej
przetwarza si¢ w sposob zapewniajacy przekazywanie ich w drodze teletransmisji oraz
odpowiednie bezpieczenstwo tych danych, w tym ochrone przed niedozwolonym Ilub
niezgodnym z prawem przetwarzaniem oraz przypadkowa utrata, zniszczeniem lub

uszkodzeniem, za pomocg odpowiednich srodkéw technicznych lub organizacyjnych.
ROZDZIAL 3
Dokumenty ewidencyjne

§ 14. 1. Dokumentem ewidencyjnym prowadzonym dla kazdej osoby, ktorej dane
gromadzi si¢ 1 przetwarza w ewidencji wojskowej jest:

1) 1ZE —w przypadku ewidencji w postaci elektronicznej lub

2) karta ewidencyjna — w przypadku ewidencji w postaci papierowe;.

2. Wzor karty ewidencyjnej dla:

1) zolnierza peligcego zawodowa stuzbe wojskowa jest okreslony w zatgczniku nr 1 do
rozporzadzenia;

2) zolnierza terytorialnej shuizby wojskowej jest okreSlony w zalaczniku nr 2 do
rozporzadzenia;

3) osoby niepehlnigcej zawodowe] stuzby wojskowej, posiadajacej stopien oficerski albo
zdany egzamin na oficera jest okreslony w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia;

4)  pozostatych osob podlegajacych obowigzkowi petienia stuzby wojskowej jest okreslony
w zalgczniku nr 4 do rozporzadzenia;

5) os6b nie podlegajacych obowigzkowi pelienia stuzby wojskowej, ktorym planuje si¢
nadanie lub posiadajacych nadany pracowniczy przydziat mobilizacyjny jest okreslony w
zalgczniku nr 5 do rozporzadzenia.

3. Raz na 3 miesigce z informatycznej bazy ewidencyjnej generuje si¢ plik elektroniczny
zawierajacy zbidr kart ewidencyjnych zotierzy zawodowych bedacych na ewidencji dowodey
jednostki wojskowej. Po wygenerowaniu nowego zbioru usuwa si¢ poprzedni.

4. Zbior, o ktérym mowa w ust. 3, przechowuje si¢ w postaci elektronicznej na niejawnym

informatycznym no$niku danych z oznaczeniem daty wykonania tego zbioru.

§ 15. Ewidencje wojskowa 0sob podlegajacych rejestracji wojskowej prowadzi si¢ tylko

W postaci rejestru 0sob objetych rejestracja, o ktorym mowa w art. 53 ust. 5 ustawy.



—9_

§ 16. 1. Dokumenty ewidencyjne osob, ktore nie stawily si¢ do kwalifikacji wojskowej i
ukonczyty 35 rok zycia zaktada si¢ w roku kalendarzowym nastepujacym po roku, w ktorym
ukonczyty 35 rok zycia.

2. IZE lub karty ewidencyjne osob dobrowolnie zglaszajacych si¢ do stuzby wojskowe;,
ktére wczesniej nie stawaly do kwalifikacji wojskowej, zaklada szef WCR w czasie
postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. 81 ust. 1 i 2 ustawy.

3. Dla oficeréw rezerwy oraz innych zotnierzy rezerwy, ktdrzy zdali egzamin na oficera,
karte ewidencyjng zaklada si¢, w przypadku prowadzenia ewidencji wojskowej w postaci

papierowej lub uaktualnia si¢ IZE.

§ 17. 1. Wtérnik karty ewidencyjnej stanowi drugi egzemplarz karty ewidencyjnej
znajdujacej si¢ w kartotece ewidencyjnej WCR oraz jest oznaczony napisem ,, WTORNIK”.

2. Wtornik karty ewidencyjnej znajdujacej si¢ w kartotece ewidencyjnej szef WCR
zaklada dla osoby, ktorej dane zawarte sg w karcie ewidencyjnej, w przypadku:

1) powolania jej lub skierowania przez szefa WCR po raz pierwszy odpowiednio do:

a) odbycia czynnej stuzby wojskowej,

b  shizby w aktywnej rezerwie;

2) nadania przez szefa WCR po raz pierwszy pracowniczego przydzialu mobilizacyjnego,
jezeli dotychczas nie posiadata zatozonego wtoérnika karty ewidencyjnej;

3) otrzymania powiadomienia, o ktdrym mowa w art. 578 ust. 2 ustawy, o skierowaniu osoby
podlegajacej kwalifikacji wojskowej do odbycia stuzby zastepczej w podmiocie;

4) powolania jej do shuzby zastepczej w formacji uzbrojonej niewchodzacej w sktad Sit

Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. Karte ewidencyjng z kartoteki ewidencyjnej, dla ktorej zatozono wtornik, oznacza si¢
symbolem ,,W”.

4. W przypadku prowadzenia informatycznej bazy ewidencyjnej wydruk z IZE,
sporzadzony na potrzeby, o ktorych mowa w ust. 2, oznacza si¢ napisem ,, WTORNIK” z
podaniem numeru identyfikacyjnego wydruku.

5. Numer identyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 4, sktada si¢ z systemowego kodu WCR,
nazwy WCR, kodu rodzaju wydruku, numeru kolejnego wydruku w ramach rodzaju wydruku,
daty wykonania wydruku i identyfikatora uzytkownika drukujacego wtornik.

6. Jezeli zakres danych w prowadzonym IZE przekracza mozliwosci wydruku tych

danych we wtorniku, o ktérym mowa w ust. 4, zamieszcza si¢ w nim aktualne dane, natomiast
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pozostate dane, stosownie do potrzeb i celu jego sporzadzania, drukuje si¢ w postaci zalacznika
do tego wtornika.

7. Wtérniki kart ewidencyjnych lub IZE prowadzone w jednostce wojskowej podlegaja
statej aktualizacji przez dowddce jednostki wojskowej w zakresie informacji gromadzonych w
ewidencji wojskowe;.

8. Wtornik, o ktorym mowa w ust. 4, drukuje si¢ zgodnie ze wzorem okreslonym dla karty

ewidencyjne;j.

§ 18. 1. Szef WCR przekazuje dokumenty ewidencyjne osob powotanych do stuzby
wojskowej, w formie wtornikow kart ewidencyjnych, dowddcy jednostki wojskowej lub
kierujacemu wojskowg placowka edukacyjna, co najmniej na 3 dni przed dniem stawienia si¢
lub rozpoczecia przez te osoby stuzby w tej jednostce lub wojskowej placowce edukacyjne;.

2. Dowddcy jednostki wojskowej lub kierujgcemu wojskowa placowka edukacyjna
prowadzacym informatyczng baze ewidencyjng zamiast wtornika karty ewidencyjnej
udostepnia si¢ IZE osoby, o ktorej mowa ust. 1.

3. Z chwilg otrzymania informacji o stawieniu si¢ osoby w jednostce wojskowej do
pehienia stuzby wojskowej, szef WCR nie dokonuje dalszej aktualizacji ewidencji wojskowej

tej osoby do chwili zwolnienia jej z tej stuzby.

§ 19. 1. Po zwolnieniu zohlierza z czynnej stuzby wojskowej dowddca jednostki
wojskowe] przekazuje ewidencje wojskowa niezwlocznie szefowi WCR w formie
zaktualizowanego IZE lub wtérnika karty ewidencyjnej i skresla go z ewidencji jednostki.

2. W przypadku gdy zwolnienie z czynnej sluzby wojskowej w jednostce wojskowe;j
dotyczy zomhierza pasywnej rezerwy, ktory posiada nadany przydziat mobilizacyjny do tej
jednostki, zamiast wtornika karty ewidencyjnej przekazuje si¢ szefowi WCR uwierzytelniong
kopi¢ tego wtornika, a jezeli jednostka wojskowa prowadzi informatyczng baze ewidencyjna,
przekazuje si¢ w drodze teletransmisji danych lub na zewnetrznym nos$niku danych IZE tego
zotnierza 1 dokonuje jego usunigcia z informatycznej bazy ewidencyjne;.

3. W przypadku gdy zwolnienie zolierza zawodowego, ktory przekroczyt wiek okreslony
w art. 5 ust. 1 ustawy, nastepuje w przypadku o ktérym mowa w art. 227 ustawy, skresla si¢
go z ewidencji wojskowe;.

4. Dane znajdujace si¢ we wtorniku karty ewidencyjnej, jego kopii lub w IZE przekazane
szefowi WCR podlegaja wpisowi w karcie ewidencyjnej lub zamieszczeniu w IZE w zakresie
zmian danych w szczego6lnos$ci dotyczace przebiegu czynnej stuzby wojskowej oraz majacych

znaczenie dla nadania lub uchylenia przydziatu mobilizacyjnego.
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5. Przepisy ust. 1 14 stosuje si¢ do zotnierzy zwalnianych z zawodowej shuzby wojskowej,

w zakresie przekazania ewidencji wojskowej tego zotierza.

§ 20. 1. Po zwolnieniu zohierza aktywnej rezerwy ze shuzby dowddca jednostki
wojskowej przekazuje ewidencje wojskowa niezwlocznie szefowi WCR w formie
zaktualizowanego IZE Iub wtérnika karty ewidencyjnej oraz skresla go z ewidencji jednostki
wojskowej i usuwa IZE z informatycznej bazy ewidencyjne;j.

2. Dane znajdujace si¢ w IZE lub wtérniku karty ewidencyjnej przekazane przez dowddce
jednostki wojskowej szefowi WCR podlegaja wpisowi w karcie ewidencyjnej lub
zamieszczeniu w I[ZE w zakresie zmian danych zgromadzonych w ewidencji wojskowej, a w

szczegbdlnosci z przebiegu czynnej stuzby wojskowe;.

§ 21. W przypadku przeniesienia zolierza do innej jednostki wojskowej, , dowodca
jednostki wojskowej przekazuje prowadzenie ewidencji wojskowej zohierza, dowoddcy

jednostki wojskowej, do ktorej zotnierz zostat przeniesiony.

§ 22. 1. Szef WCR przekazuje ewidencj¢ wojskowa, w formie wtornika karty
ewidencyjnej zolnierza pasywnej rezerwy, ktoremu nadano przydzial mobilizacyjny lub
pracowniczy przydzial mobilizacyjny, dowddcy jednostki wojskowej mobilizujace;,
niezwlocznie po jego nadaniu.

2. Dowddca jednostki wojskowej, o ktoérej mowa w ust. 1, w razie wygasnigcia lub
uchylenia zolierzowi pasywnej rezerwy przydziatlu mobilizacyjnego lub pracowniczego
przydzialu mobilizacyjnego, przekazuje niezwlocznie szefowi WCR, o ktérym mowa
odpowiednio w § 5 pkt 7 lub 8, zaktualizowany wtoérnik karty ewidencyjnej tego zotnierza.

3. Przepisy ust. 112 stosuje si¢ do 0sob nie podlegajacych obowigzkowi pehienia stuzby

wojskowej, ktorym nadano pracowniczy przydziat mobilizacyjny.

§ 23. 1. Ksiega ewidencji zawiera dane osobowe o0sob, ktore sa objete lub byly objete
ewidencja wojskowa, prowadzang przez szefa WCR oraz jest jednocze$nie aktualnym
skorowidzem kart ewidencyjnych lub IZE, prowadzonym wedlug rocznikow, alfabetycznie
przez szefa WCR, osobno dla:

1)  0sob podlegajacych kwalifikacji wojskowej 1 obowigzkowi shuzby wojskowe;:

a) oddzielnie dla kazdego rocznika osob podlegajacych kwalifikacji wojskowej 1

obowigzkowi shuzby wojskowej oraz

b) osobno dla poszczegdlnych obszardéw, na ktorych prowadzona byla kwalifikacja

wojskowa;
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2) o0sob dobrowolnie zglaszajacych si¢ do shuzby wojskowej, ktore wezesnie nie stawaly do
kwalifikacji wojskowej;

3) zomhierzy zawodowych, zwalnianych z zawodowej stuzby wojskowej;

4)  zoierzy aktywnej rezerwy;

5) o0so6b bedacych w pasywnej rezerwie, oddzielnie dla kazdego rocznika:

a) szeregowych rezerwy,
b) podoficeréw rezerwy,
c) oficerow rezerwy oraz
d) innych Zoierzy rezerwy, w tym zotnierzy, ktorzy zdali egzamin na oficera;

6) o0sob niepodlegajacych obowigzkowi stuzby wojskowej, ktorym planuje si¢ nadanie
pracowniczego przydzialu mobilizacyjnego lub posiadajacych takie przydziaty, ktore
pozostaja lub pozostawaly w ewidencji wojskowej prowadzonej przez szefa WCR;

7)  o0s6b podlegajacych albo spetniajacych inny rodzaj obowigzku obrony.

2. W przypadku osob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 1 6, ksigegi ewidencji prowadzi si¢
alfabetycznie bez podziatu na roczniki.

3. Wzor ksiegi ewidencji jest okreslony w zataczniku nr 6 do rozporzadzenia.

§ 24. 1. Ksigzka ewidencyjna zawiera dane osobowe zohierzy pehigcych lub
odbywajacych inny niz zawodowa rodzaj czynnej stuzby wojskowej, ktore sg objete lub byty
objete ewidencja wojskowa, prowadzong przez jednostke¢ wojskowa, ktora jest jednoczesnie
aktualnym skorowidzem wtornikow kart ewidencyjnych lub IZE.

2. Ksigzke ewidencyjng zaktada i prowadzi dowodca jednostki wojskowej wspdlnie dla
kazdego rodzaju czynnej stuzby wojskowej, alfabetycznie wedlug przybycia zotmierzy w
danym roku kalendarzowym do jednostki wojskowe;.

3. Wzor ksigzki ewidencyjnej jest okreslony w zataczniku nr 7 do rozporzadzenia.

§ 25. 1. Zeszyt ewidencji przebiegu szkolenia wojskowego zawiera dane osobowe
zotierzy pehiagcych lub odbywajacych inny niz zawodowa lub terytorialna rodzaj czynne;j
stuzby wojskowej 1 0s6b bedacych w rezerwie posiadajacych stopien oficerski lub podoficerski
albo odbywajacych kursy lub szkolenia wojskowe na potrzeby ksztatcenia na podoficerow lub
oficerow.

2. Szef WCR zaktada zeszyt przebiegu szkolenia wojskowego:

1) oficerom i podoficerom pasywnej rezerwy — z dniem nadania tym Zonierzom po raz

pierwszy przydziatu mobilizacyjnego,



~13-

2) absolwentom szkot wyzszych bedacych zolierzami pasywnej rezerwy powotanym na
szkolenie wojskowe oraz zolnierzom pasywnej rezerwy powolanym na ¢wiczenia
wojskowe, w ramach ktorych prowadzone jest ksztalcenie na podoficera lub oficera — z
dniem dore¢czenia karty powotania

— o ile osobom tym nie zatozono takiego zeszytu wczesniej.

3. W przypadku zohierzy aktywnej rezerwy, ktorych mianowano na pierwszy stopien
podoficerki lub oficerski w trakcie petnienia stuzby w aktywnej rezerwie, zeszyt przebiegu
szkolenia wojskowego zaklada dowoddca jednostki, o ile osobom tym nie zalozono takiego
zeszytu wczesnie;j.

4. Szef WCR przesyla zeszyt ewidencji przebiegu szkolenia wojskowego dowddcy
jednostki wojskowej wraz z wtornikiem karty ewidencyjnej lub niezwlocznie po przestaniu IZE
Zotnierza.

5. Zeszyt ewidencji przebiegu szkolenia wojskowego prowadzi dowodca jednostki
wojskowej, do ktorej oficer rezerwy lub podoficer rezerwy posiada nadany przydziat
mobilizacyjny albo w ktorej Zotlierz odbywa ¢wiczenia wojskowe, w ramach ktorych
prowadzony jest kurs podoficerski lub oficerski, oraz ochotnika powotanego do czynnej stuzby
wojskowe] w ramach szkolenia wojskowego studentoéw 1 absolwentow uczelni wyzszych na
potrzeby ksztalcenia na oficerow lub podoficerow albo w ktoérej oficer aktywnej rezerwy lub
podoficer aktywnej rezerwy petni stuzbe w aktywnej rezerwie.

6. W zeszycie ewidencji przebiegu szkolenia wojskowego dokonuje wpisow dotyczacych
zdania egzaminu na oficera lub podoficera oraz przebiegu szkolenia wojskowego, w tym oceng
wywigzywania si¢ zotnierza z obowigzkow shuzbowych w czasie pelienia czynnej stuzby
wojskowej.

7. W razie zwolnienia zotnierza z czynnej shuzby wojskowej, ktory nie posiada nadanego
przydzialu mobilizacyjnego w jednostce w ktorej pehit stuzbe, zeszyt przebiegu szkolenia
wojskowego przekazuje si¢ niezwlocznie szefowi WCR.

8. Wzor zeszytu ewidencji przebiegu szkolenia wojskowego jest okreslony w zalaczniku
nr 8§ do rozporzadzenia.

9. W razie uchylenia Zotierzowi pasywnej rezerwy przydzialu mobilizacyjnego lub
zwolnienia Zotnierza pasywnej rezerwy z ¢wiczen wojskowych, ktory nie posiada takiego
przydziatu, zeszyt ewidencji przebiegu szkolenia wojskowego tego zohierza, przekazuje si¢

niezwlocznie szefowi WCR.

§ 26. 1. Kart¢ poszukiwania zaktada 1 prowadzi szef WCR dla:
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0sob podlegajacych kwalifikacji wojskowej, ktore:

a)
b)

f)

nie zglosity si¢ na wezwanie szefa WCR w sprawach obowiazku obrony Ojczyzny,
nie dopehity obowigzku, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 24
wrzesnia 2004 roku o ewidencji ludnosci (Dz. U. z 2022 r. poz. 1191 oraz z 2023 r.
poz. 497),

nie zglosily si¢ w ramach kwalifikacji wojskowej na wezwanie do powiatowej albo
wojewodzkiej komisji lekarskiej, a takze nie poddaty si¢ badaniom specjalistycznym
lub obserwacji szpitalnej,

wymeldowaly si¢ z dotychczasowego miejsca pobytu stalego lub miejsca pobytu
czasowego trwajacego ponad 3 miesigce, nie zglaszajac nowego miejsca pobytu,
nie zglosily zmiany miejsca pobytu stalego lub czasowego trwajacego ponad 3
miesigce,

nie stawity si¢ do petnienia czynnej stuzby wojskowej lub stuzby zastepcze;;

zolnierzy pasywnej rezerwy, ktorzy:

a)
b)

nie zglosili si¢ na wezwanie szefa WCR w sprawach obowigzku obrony Ojczyzny,
nie zglosili si¢ do wojskowej komisji lekarskiej, wojskowej pracowni
psychologicznej, jednostki shuizby medycyny pracy lub innego uprawnionego
organu, zakfadu opieki zdrowotnej, pracowni psychologicznej, lekarza lub
psychologa, w celu przeprowadzenia badan medycznych lub psychologicznych na
potrzeby obowigzku obrony Ojczyzny,

nie zglosili zmiany miejsca pobytu statego lub czasowego trwajacego ponad 3
miesigce,

nie odbierajg wezwan w sprawach obowigzku obrony Ojczyzny,

nie stawili si¢ do czynnej stuzby wojskowe;j,

nie zglosili faktu wyjazdu za granice na okres dluzszy niz 6 miesigcy oraz powrotu

z tego wyjazdu.

2. Wpisy w karcie poszukiwania prowadzonej w postaci papierowej uwierzytelnia si¢

pieczecia urzedowa i podpisem szefa WCR.

3. Wydruki kart poszukiwania z informatycznej bazy ewidencyjnej uwierzytelnia si¢

pieczecia urzedowa i podpisem szefa WCR.

4. Wz6r karty poszukiwania jest okreslony w zalaczniku nr 9 do rozporzadzenia.

§ 27. 1. W czasie pokoju dla Zolierzy zawodowych prowadzi si¢ teczke akt personalnych

zohierza zawodowego, ktorej wzor jest okreslony w zalaczniku nr 10 do rozporzadzenia.



— 15—

2. Teczke akt personalnych zohierza zawodowego zaklada dowddca jednostki
wojskowej, z wyjatkiem przypadkow o ktérych mowa w ust. 3, dla:

1) kandydata powotanego do zawodowej stuzby wojskowej nie p6zniej niz 30 dni po dniu
powolania na podstawie dokumentéw ewidencyjnych w szczeg6lnosci przekazanych
przez szefa WCR przy powotywaniu do DZSW;

2) zolierza powotanego do zawodowej stuzby wojskowej nie pdzniej niz 14 dni po dniu
stawienia si¢ w jednostce wojskowej na podstawie dokumentéw ewidencyjnych,
szczegbdlnosci przekazanych przez szefa WCR, organ powotujacy i organy wyznaczajacy
na stanowisko stuzbowe.

3. Teczke akt personalnych zotnierza zawodowego zaktada:

1) kierownik komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwej do spraw
kadr — dla Zzolierza zawodowego powotanego do pelnienia zawodowej stuzby wojskowe;j
w urzedzie Ministra Obrony Narodowej, z wyjatkiem Zotnierza zawodowego peligcego
sluzbe w komorce organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej tworzacej Sztab
Generalny Wojska Polskiego;

2) szef komorki organizacyjnej tworzacej Sztab Generalny Wojska Polskiego wiasciwe) w
sprawach zarzadzania zasobami osobowymi — dla zohierza zawodowego powotanego do
pehienia zawodowej stuzby wojskowej w komdrce organizacyjnej Ministerstwa Obrony
Narodowej wchodzacej w sktad Sztabu Generalnego Wojska Polskiego.

4. W przypadku zohierza rezerwy, ktory wczesniej pelnit zawodowa stuzbg wojskowa,
po ponownym powolaniu do zawodowej stuzby wojskowej prowadzi si¢ dotychczasowg teczke
akt personalnych zohierza zawodowego, ktora szef WCR pozyskuje od wiasciwego archiwum
wojskowego. W przypadku przeniesienia funkcjonariusza teczke akt personalnych pozyskuje
organ wilasciwy do powotlania.

5. Razem z teczkg akt personalnych zotierza zawodowego zaklada si¢ karte wypozyczen,
ktorej wzor jest okreslony w zataczniku nr 11 do rozporzadzenia.

6. Teczke akt personalnych Zonierza zawodowego 1 karte wypozyczen teczki akt
personalnych zaktada si¢ w jednym egzemplarzu.

7. Teczke akt personalnych zotierza zawodowego wraz z kartg jej wypozyczen przesyla
si¢ niezwlocznie do organu wilasciwego do jej prowadzenia.

8. Teczki akt personalnych Zzohierzy zawodowych prowadzone w jednostce wojskowe;j
ujmuje si¢ w rejestrze teczek akt personalnych zolierzy zawodowych w ewidencji

prowadzonej elektronicznie.
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§ 28. 1. Teczke akt personalnych zoiierza zawodowego prowadzi dowddca jednostki

wojskowej, z wyjatkiem przypadkow, o ktorych mowa w ust. 2.

1)

2)

3)

4)

2. Teczkg akt personalnych zohierza zawodowego prowadzi:

kierownik komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwej do spraw

kadr, jezeli zotierz zawodowy:

a) posiada stopien wojskowy pulkownika (komandora) lub wyzszy albo pehni
zawodowg shizbe wojskowa na stanowisku stuzbowym o stopniu etatowym
putkownika (komandora) lub wyzszym,

b) petli zawodowa stuzbe wojskowa w urzedzie Ministra Obrony Narodowej, z
wyjatkiem zoklierza zawodowego petnigcego stuzbe w komodrce organizacyjnej
Ministerstwa Obrony Narodowej tworzacej Sztab Generalny Wojska Polskiego,

c) pozostaje w dyspozycji kierownika komoérki organizacyjnej Ministerstwa Obrony
Narodowej wlasciwej do spraw kadr, w zwigzku ze skierowaniem na ksztalcenie w
uczelni wojskowej w czasie petnienia przez niego zawodowej stuzby wojskowej lub
szkolenie poza granicami panstwa, a takze w zwigzku z wykonywaniem przez
zohierza pracy, o ktérej mowa w art. 200 ust. 3 pkt 2 ustawy, oraz w przypadku, o
ktorym mowa w art. 286 ust. 5 ustawy,

d) pehizawodowg stuzbe wojskowa w instytucji krajowej lub instytucji zagranicznej;

Szef Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Szef Stuzby Wywiadu Wojskowego, jezeli

zolierz zawodowy pelni zawodowa stuzbe wojskowa na stanowisku shuzbowym w

podlegtej mu stuzbie;

bezposredni przetozony zolhierza, jezeli zolierz zawodowy pehi stuzbe na stanowisku

dowddcy jednostki wojskowej o stopniu etatowym nizszym niz putkownik (komandor);

szef komorki organizacyjnej tworzacej Sztab Generalny Wojska Polskiego wlasciwej w

sprawach zarzadzania zasobami osobowymi, jezeli zolierz petni zawodowa stuzbeg

wojskowa w komorce organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wchodzacej w

sktad Sztabu Generalnego Wojska Polskiego.

§ 29. 1. Na pierwszej stronie okladki teczki akt personalnych wpisuje si¢ nazwisko, imi¢

(imiona), imi¢ ojca i rok urodzenia zotierza zawodowego.

2. Teczka akt personalnych Zolnierza zawodowego zawiera fotografi¢, bez nakrycia

glowy, w mundurze wyjsciowym, z widocznym aktualnym stopniem wojskowym, na

jednolitym jasnym tle, o wymiarach 6 x 9 cm. Jezeli Zohierzowi zawodowemu nie wydano

munduru wyj$ciowego, wkleja si¢ fotografi¢ w mundurze polowym. Dowddca jednostki
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wojskowej stwierdza tozsamo$¢ zotnierza wilasnor¢cznym podpisem i odciskiem pieczeci
urzedowej jednostki wojskowej, wpisujac date wykonania tej czynnosci.

3. Zomierz zawodowy dostarcza fotografic do organu prowadzacego teczke akt
personalnych nie pdzniej niz 14 dni od dnia mianowania na stopien wojskowy lub powotania
do zawodowej shuzby wojskowe;j.

4. Wymienione fotografie pozostawia si¢ w teczce akt personalnych w przeznaczonej do
tego celu kopercie.

5. Podczas ksztalcenia kandydata w uczelni wojskowej, do teczki akt personalnych wkleja
si¢ fotografie z pierwszym nadanym stopniem wojskowym, fotografie z aktualnym stopniem
wojskowym przechowuje si¢ w wersji elektronicznej. Fotografie wklejong do teczki akt
personalnych aktualizuje si¢ po ukonczeniu studiow lub nauki przez zotnierza.

6. Teczka akt personalnych zohierza zawodowego sktada si¢ z dziatow zawierajacych:
1) zeszyt ewidencyjny zotnierza zawodowego, ktorego wzor jest okreslony w zatgczniku nr

12 do rozporzadzenia;

2) dokumenty — do ktorego wiacza sie, w kolejnosci naptywania, dokumenty dotyczace

zohierza zawodowego wymienione w § 62 pkt 1-38 141 - 46,

3) dokumenty dotyczace karalnosci — do ktéorego wilacza sie, w kolejnosci naptywania,

dokumenty dotyczace zotierza zawodowego wymienione w § 62 pkt 39 140.

§ 30. 1. W zeszycie ewidencyjnym zohierza zawodowego wpisuje si¢ dane personalne
zohierza zawodowego na podstawie dokumentow zgodnie z opisem rubryk.

2. Zohierz zawodowy stwierdza wlasnorecznym podpisem wiarygodno$é danych
personalnych w zeszycie ewidencyjnym albo dokonujagc potwierdzenia w ewidencji
elektronicznej, o ile zapewniono techniczne mozliwosci dostepu do tej ewidencji w sposob
zgodny z procedurami bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego, w ktérym prowadzona
jest ewidencja wojskowa oraz posiada niezbedne uprawnienia.

3. W trakcie ksztalcenia kandydata w uczelni wojskowej nie dokonuje si¢ wpisow w
zeszycie ewidencyjnym. Zeszyt ewidencyjny prowadzi si¢ tylko w ewidencji prowadzonej w
postaci elektroniczne;.

4. Zeszyt ewidencyjny aktualizuje si¢ w terminie 14 dni po ukonczeniu studiow lub nauki.

5. Aktualizacja, o ktorej] mowa w ust. 4, moze odby¢ si¢ przez jego wydrukowanie z
ewidencji elektronicznej i jego wymiang. Przepis ust. 2 stosuje si¢.

6. W przypadku zastgpienia zeszytu ewidencyjnego jego wydrukiem, przed dokonaniem

zamiany, wykonuje si¢ skan dotychczasowego zeszytu ewidencyjnego, ktory wiacza sie do
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ewidencji elektronicznej. Nowy zeszyt ewidencyjny nie wymaga podpisu zotnierza, jesli jego
aktualno$¢ zostala potwierdzona przez zoilierza w ewidencji elektronicznej w sposob
wskazany w ust. 2.

7. W przypadku braku wolnego miejsca na dokonanie wpisu w zeszycie ewidencyjnym,
kolejne zapisy dodaje si¢ w polu uwagi poprzedzajac je numerem grupy danych albo zeszyt

ewidencyjny zastepuje si¢ jego wydrukiem, realizujac czynnos$ci wymienione w ust. 6.

§ 31. 1. Dokumenty wlaczane do odpowiednich dzialow teczki akt personalnych wpisuje
si¢ do spisu dokumentow, ktérego wzor jest okreslony w zatgczniku nr 13 do rozporzadzenia.
Spis dokumentéw prowadzi si¢ oddzielnie dla kazdego z dziatow teczki akt personalnych.
Kolejne arkusze dokumentow numeruje si¢ w ramach kazdego dziahu.

2. Przed wlaczeniem dokumentu do teczki akt personalnych aktualizuje si¢ w ewidencji
elektronicznej dane wynikajace z tresci dokumentu.

3. Przed przekazaniem dokumentu w celu dotaczenia do teczki akt personalnych Zotnierza
zawodowego, aktualizuje si¢ w ewidencji elektronicznej dane wynikajace z tresci dokumentu,
a informacje¢ o ujeciu danych w ewidencji elektronicznej zamieszcza w pismie przekazujacym

dokument.

§ 32. 1. Trwale usuni¢cie dokumentu z teczki akt personalnych zoiierza zawodowego
dopuszczalne jest uzasadnionych przypadkach. Usuniecie dokumentu odnotowuje si¢ w spisie
dokumentow. Przepis § 7 ust. 2 stosuje si¢.

2. Usunigcie z teczki akt personalnych zotnierza zawodowego dokumentow dotyczacych
skazania zohierza zawodowego prawomocnym wyrokiem sadu nast¢puje w przypadku, gdy
kara ulegta zatarciu. Informacje¢ o osobie z Krajowego Rejestru Karnego lub jej uwierzytelniong
kopi¢ wiacza si¢ do dziatu ,,dokumenty dotyczace karalnos$ci” oraz sporzadza si¢ nowy spis
dokumentow dotyczacych karalnosci.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ rowniez w przypadku zatarcia innego rodzaju kar.

4. Usunigcie z teczki akt personalnych dokumentu organ, o ktérym mowa w § 28,

odzwierciedla w ewidencji elektroniczne;.

§ 33. 1. W przypadku braku miejsca do wlaczania do teczki akt personalnych kolejnych
dokumentow zaklada si¢ kolejny tom teczki akt personalnych Zohierza. Przepis § 29 ust. 1
stosuje sie.

2. W pierwszym tomie teczki akt personalnych spisy dokumentow konczy si¢ w sposob

okreslony w § 40 ust. 1.
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3. Kolejne dokumenty wilacza si¢ do nowego tomu w sposéb okreslony w § 31,
rozpoczynajac od nowa numeracj¢ arkuszy.
4. Wymiang oktadki teczki akt personalnych dopuszcza si¢ w przypadku:
1) uszkodzenia oktadki teczki;
2) zmiany wzoru teczki oraz
3) braku miejsca do wigczania do teczki akt personalnych kolejnych dokumentéw.

Przepisy § 29 ust. 112 stosuje sie.

§ 34. 1. Odpisy lub kserokopie dokumentow wiaczanych do teczki akt personalnych
potwierdza si¢ odciskiem pieczgci urzgdowej jednostki wojskowej oraz datg, imieniem,
nazwiskiem 1 podpisem osoby potwierdzajacej ich zgodnos$¢ z oryginatem.

2. Kopia dokumentu elektronicznego, rozumiana jako wydruk tresci dokumentu, moze
by¢ sporzadzona z dokumentow:

1) dokumentow elektronicznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 17 lutego 2005 r. o

informatyzacji dzialalnosci podmiotow realizujacych zadania publiczne (Dz. U. z 2023 r.

poz. 57);

2)  dokumentow z ewidencji elektronicznej;

3) dokumentow sporzadzonych w systemie elektronicznego obiegu dokumentow,
rozumianym jako system informatyczny wykorzystywany w jednostce (komorce)
organizacyjnej do procesu rejestrowania, przechowywania, obiegu 1 udost¢pniania
dokumentow w postaci elektronicznej.3. Kopie dokumentow elektronicznych, o ktérych mowa
w ust. 2, wykonuje si¢ w postaci uwierzytelnionego wydruku zwizualizowanego dokumentu
zawierajacego:

1) jednoznaczny identyfikator tego dokumentu umozliwiajacy odnalezienie pierwowzoru w
systemie teleinformatycznym;

2) date wykonania wydruku;

3) imig, nazwisko i podpis osoby wykonujacej wizualizacje.

4. W przypadku dokumentéw sporzadzonych w systemie elektronicznego obiegu
dokumentow, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3, z wizualizacji usuwa si¢ zapisy dekretacji, z

zastrzezeniem pozostawienia dekretacji dowddcy jednostki wojskowe;.

§ 35. W ewidenc;ji elektronicznej dotyczacej Zzotnierzy zawodowych zamieszcza si¢, w
zakresie okreslonym w art. 71 ust. 2 ustawy:
1) dane osobowe oraz informacje o zmianach tych danych;

2) dane o przebiegu czynnej stuzby wojskowe;:



3)

g)

h)

),

k)
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decyzje irozkazy personalne dotyczace powotania do zawodowej shuzby wojskowej,
decyzje i rozkazy personalne dotyczace wyznaczenia na stanowiska stuzbowe i
zwolnien z tych stanowisk oraz zmian zaszeregowan do stopnia wojskowego w
ramach zajmowanego stanowiska stuzbowego,

decyzje i rozkazy personalne dotyczace skierowania do stuzby poza granicami kraju
i powrotu z tej shuzby,

decyzje i rozkazy personalne dotyczace przeniesienia do dyspozycji,

decyzje 1 rozkazy personalne dotyczace zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej
lub skreslenia z ewidencji wojskowej,

decyzje i1 rozkazy personalne o skierowaniu na studia lub nauke, staz, kurs lub
specjalizacje w kraju 1 poza granicami oraz o rozpoczeciu 1 ich zakonczeniu,
decyzje 1 rozkazy personalne o mianowaniu na stopnie wojskowe,

informacje o dacie objecia 1 zwolnienia ze stanowisk stuzbowych oraz o okresach
przebywania w dyspozycji,

opinie stuzbowe,

informacje o nieobecnosciach w shizbie, naleznych i1 wykorzystanych dniach
poszczegbdlnych urlopow,

informacje o zamiarze wyjazdu za granice w celach niezwigzanych z zawodowg
shuzba wojskowa,

informacje o wypowiedzeniu stosunku stuzbowego zawodowej shuzby wojskowe;j
oraz informacje o skroceniu okresu wypowiedzenia lub wyrazeniu zgody na
wycofanie wypowiedzenia,

meldunki o realizacji zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej,

informacje o zlozonej przysigdze wojskowej,

informacj¢ o zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego, w przypadku obowigzku jego
zlozenia,

informacje o okresach petnienia niezawodowej stuzby wojskowej,

informacje o powierzonych dodatkowo obowiazkach 1 funkcjach,

dokumenty upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych,

informacje o wyrazeniu zgody na dalsze petnienie zawodowej stuzby wojskowej po

osiggnigciu wieku 60 lat;

dane dotyczace zdrowia:

a)

orzeczenia komisji lekarskich,
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b) informacje o zastosowanych szczepieniach ochronnych,
c) orzeczenia z przeprowadzonych profilaktycznych badaniach lekarskich,
d) oceny ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej oraz informacje o nieprzystapieniu do
sprawdzianu sprawnosci fizycznej,
e) informacje o pobraniu materialu genetycznego;
4) dane o wyksztalceniu i kwalifikacjach oraz o przebiegu pracy zawodowe;j:
a) uzyskane wyksztalcenie,
b) posiadane tytuly 1 stopnie naukowe,
c) ukonczone staze, kursy lub specjalizacje w kraju i poza granicami w ramach
wojskowego systemu doskonalenia zawodowego,
d) ukonczone inne staze, kursy, specjalizacje i szkolenia,
e) dokumentujgce poziom znajomos¢ jezykow obcych,
f)  potwierdzajace prawo wykonywania danego zawodu,
g) uprawnienia i certyfikaty zawodowe,
h) przebieg pracy zawodowej,
1) o udzieleniu zgody na wykonywanie pracy zarobkowej lub na prowadzenie
dziatalnos$ci gospodarczej,
j)  wnioski o udzielenie pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki oraz dokumenty
potwierdzajace rodzaj udzielonej pomocy;
5) dane o stanie cywilnym;
6) dane o stanie rodzinnym;
7) dane o nadanych medalach i odznaczeniach panstwowych, resortowych 1 innych;
8) dane dotyczace prawomocnych orzeczen w sprawach karnych, w sprawach o wykroczenia
oraz w postepowaniu administracyjnym , a takze odpowiedzialno$ci zawodowe;;

9) informacje o karach i wyrdznieniach wydanych w postgpowaniu dyscyplinarnym.

§ 36. 1. Dowodca jednostki wojskowej, ktory wydat dokument, wprowadza jego tres¢ do
ewidencji elektronicznej nie p6zniej niz 7 dni od dnia jej wydania.

2. Dowddca jednostki wojskowej, ktory wykonal decyzje o zwolnieniu Zoierza z
zawodowej stuzby wojskowej, w terminie 7 dni od dnia zwolnienia wprowadza meldunek o
realizacji zwolnienia do ewidencji elektroniczne;.

3. Organ zwalniajacy, ktory skrocit okres wypowiedzenia stosunku stuzbowego
zawodowej stuzby wojskowej lub wyrazit zgode na wycofanie wypowiedzenia, wprowadza te¢

informacje do ewidencji elektroniczne;.
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2)
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§ 37. 1. Zmiany dokumentoéw ewidencyjnych dotyczacych:

miejsca zamieszkania oraz zameldowania zotierza lub

danych kontaktowych Zotnierza lub

danych kontaktowych osoby wskazanej przez zotlierza do powiadomienia w razie

zaistnienia okreslonych okolicznos$ci

— dokonuje si¢ na podstawie meldunku zolierza zawodowego zlozonego do dowodcy

jednostki wojskowej, ktorego wzor jest okreslony w zalaczniku nr 14 do rozporzadzenia, w

terminie 7 dni od zaistnienia zmiany.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)

2. Zmiany danych dokumentow ewidencyjnych dotyczacych:

stanu cywilnego;

stanu rodzinnego;

nazwiska lub imienia;

dokumentu tozsamosci;

uzyskania:

a) wyksztalcenia,

b) stopni i tytutéw naukowych,

c) specjalizacji zawodowych (uprawnien);

otrzymania odznaczen nadawanych przez organy organizacji mi¢dzynarodowych lub
innych panstw;

danych dotyczacych przebiegu pracy zawodowe;;

danych dotyczacych karalnosci;

uzyskania orderéw i odznaczen panstwowych oraz odznak bez posrednictwa jednostek

wojskowych

— dokonuje si¢ na podstawie dokumentéw przedstawionych przez zohierza zawodowego w

terminie 14 dni od zaistnienia zmiany (zdarzenia).

3. Zmiany (zdarzenia) odzwierciedla si¢ w dokumentach ewidencyjnych oraz w ewidencji

elektronicznej, a dokumenty wigcza (przesyta) si¢ do teczki akt personalnych.

§ 38. W przypadku zmiany przez zotnierza zawodowego nazwiska lub imienia aktualizuje

si¢ ewidencj¢ wojskowa.

§ 39. Wojskowe placowki edukacyjne aktualizuja ewidencje elektroniczng przez dodanie

informacji o ukonczonych przez zotierzy zawodowych studiach, stazach, szkoleniach lub

kursach w terminie 14 dni od daty ich zakonczenia.
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§ 40. 1. Teczke akt personalnych zolierza zawodowego przesyta si¢ niezwlocznie do
wlasciwego organu, o ktérym mowa w § 28, jezeli po wyznaczeniu zolnierza na nowe
stanowisko stuzbowe albo przeniesieniu go do dyspozycji ustaje obowiazek jej prowadzenia w
dotychczasowym organie, po uprzednim wykonaniu nastepujacych czynnosci:

1) zamieszczeniu w spisach dokumentéw, o ktéorych mowa w § 31 ust. 1, pod ostatnig
zewidencjonowang pozycja, adnotacji dotyczacych liczby dokumentéw i liczby arkuszy
dokumentéw zewidencjonowanych w kazdym spisie;

2) potwierdzeniu adnotacji, o ktorych mowa w pkt 1, przez dowddce jednostki wojskowe;j
odciskiem pieczgci urzegdowej oraz wilasnorecznym podpisem 1 datag wykonania tych
CZynnosci.

2. Teczke akt personalnych zohierza zawodowego pelnigcego zawodowa stuzbe
wojskowa na stanowisku stuzbowym w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego albo w Stuzbie
Wywiadu Wojskowego, po zakonczeniu przez niego shuzby w tej instytucji, przesyta si¢ do
wiasciwego organu, o ktorym mowa w § 28, po uprzednim:

1) wykonaniu czynno$ci wymienionych w ust. 1;

2) trwalym usuni¢ciu z teczki akt personalnych Zolnierza zawodowego dokumentow,
dotyczacych przebiegu stuzby w tej instytucji, w sposob okreslony w § 32 ust. 1;

3) wlaczeniu do teczki zaswiadczenia potwierdzajacego okres petnienia stuzby w Shuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego albo Stuzbie Wywiadu Wojskowego, lub w bylych
Wojskowych Stuzbach Informacyjnych. W zaswiadczeniu podaje si¢ rowniez okres
otrzymywania dodatku specjalnego oraz stuzbowego, o ktérych mowa w art. 439 ust. 1
pkt 1 i 2 ustawy wraz z podaniem ostatniej kwoty tych dodatkow, w przypadku ich

otrzymywania.

§ 41. Teczke akt personalnych zohierza, wobec ktorego wydana zostala decyzja o
zwolnieniu z zawodowej shuzby wojskowej lub zaistnialy przestanki do skreslenia go z
ewidencji wojskowej, organ, w ktérym byla prowadzona teczka akt personalnych tego
zotnierza, przesyla niezwlocznie do jednostki wojskowej, ktorej dowddca wykonuje decyzje o
zwolnieniu tego zZolierza z zawodowej stuzby wojskowej lub skresleniu z ewidencji

wojskowej.

§ 42. 1. Ewidencje elektroniczng Zotnierzy zawodowych, zwalnianych z zawodowe]
stuzby wojskowej, udostepnia si¢ wlasciwym szefom wojskowych centrum rekrutacji.
2. Po uptywie 6 miesigcy, jednak nie pdzniej niz po roku, od dnia zwolnienia zotnierza z

zawodowej stuzby wojskowej, dowddca, ktory wykonat decyzje o zwolnieniu z zawodowej
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stuzby wojskowej lub skresleniu z ewidencji wojskowej, przesyla teczke akt personalnych
zotnierza zawodowego, po jej aktualizacji, do wlasciwego archiwum wojskowego. Teczki
przekazuje si¢ zbiorczo, nie czgsciej niz co 6 miesiecy.

3. Teczki akt personalnych zotierzy zawodowych w stopniu wojskowym putkownika
(komandora) lub wyzszym, zwolnionych z zawodowej shluzby wojskowej, przekazuje si¢
bezposrednio do Centralnego Archiwum Wojskowego.

4. Jezeli miejsce stalego pobytu zohierza jest nieznane lub znajduje si¢ poza granicami
kraju, ewidencje elektroniczng zolnierza udostgpnia si¢ szefowi WCR wilasciwemu dla
ostatniego miejsca pobytu statego zotierza w kraju.

5. Po skresleniu zotnierza zawodowego z ewidencji wojskowej odnotowuje si¢ ten fakt w

ewidencji elektronicznej oraz zaprzestaje si¢ jej aktualizacji w stosunku do tego Zotnierza.

§ 43. 1. Udostepnianie teczek akt personalnych odbywa sie przez:

1) przedstawienie na terenie jednostki wojskowej przez osoby wykonujace zadania zwigzane
z dzialalnoscig kadrowag lub prowadzeniem dokumentéw ewidencyjnych 1 w ich
obecnosci teczki akt personalnych;

2) odnotowanie w karcie wypozyczen kazdego udostepnienia teczki akt personalnych;

3) dopilnowanie zwrotu przez osoby, ktore udostepniaja teczki akt personalnych, tych teczek
w uzgodnionym terminie oraz sprawdzenie ich kompletnosci;

4) dokonanie w karcie wypozyczen adnotacji o zwrocie teczki akt personalnych oraz jej
kompletnosci wpisuje sig.

2. W przypadku koniecznos$ci uzupehienia dokumentow w wypozyczonych teczkach akt
personalnych, dokumenty, ktore majg by¢ wlaczone do teczek akt personalnych, zatgcza si¢ do

kart wypozyczen.

§ 44. 1. Zohierzowi moze by¢ udostepniona dotyczaca go ewidencja elektroniczna.

2. Udostepnienie, o ktorym mowa w ust. 1, realizuje uzytkownik wykonujacy zadania
zwigzane z dzialalno$cig kadrowa, w uzgodnionym z Zoklierzem terminie.

3. Zohierz moze zapoznaé si¢ z dotyczaca go ewidencja osobiscie przez dedykowany
formularz udost¢pniony z ewidencji elektronicznej, jesli zapewniono techniczne mozliwos$ci
dostepu do tej ewidencji w sposOb zgodny z procedurami bezpieczenstwa sieci
teleinformatycznej, w ktorej prowadzona jest ewidencja wojskowa oraz posiada niezbedne

uprawnienia.
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4. W przypadku stwierdzenia przez zohierza niezgodnosci w prowadzonej ewidencji,
wymagane korekty moga zosta¢ wykonane po dostarczeniu dokumentéw zrédlowych
potwierdzajacych prawdziwo$¢ informacji.

5. W przypadku zapoznawania si¢ z ewidencja elektroniczng w sposéb okreslony w ust.
3, zolierz moze potwierdzi¢ fakt zapoznania si¢ z ewidencja, ktdry zostanie zarejestrowany w
tej ewidencji.

6. Trzykrotne skorzystanie przez zolnierza z dostgpu do ewidencji elektronicznej w
okresie do 3 miesigcy, z pomini¢ciem potwierdzenia faktu zapoznania si¢ z ewidencjg jest

rOwnoznaczne z jego potwierdzeniem.

§ 45. W przypadku koniecznosci przestania teczki akt personalnych do podmiotéw, o
ktorych mowa w art. 73 ust. 1 ustawy, od teczki odlacza si¢ karte wypozyczen. Przepisy § 43
pkt 2-4 stosuje sig.

§ 46. 1. Wtorniki kart ewidencyjnych, stanowigce wydruki z IZE, niszczy si¢
protokolarnie w terminie do dnia 1 kwietnia roku nastepujacego po roku, w ktorym zostaty one
sporzadzone lub wptynety do WCR.

2. Wtorniki kart ewidencyjnych, stanowigce wydruki z IZE, sporzadzane na potrzeby
jednostek wojskowych, niszczy si¢ protokolarnie w przypadku potrzeby sporzadzenia nowego

wtornika, niezaleznie od terminu, o ktorym mowa w ust. 1.

§ 47. IZE przechowywane w archiwum informatycznej bazy ewidencyjnej, po uplywie
okresow ich przechowywania, niszczy si¢ lub usuwa protokolarnie w terminie do konca

nastepnego roku kalendarzowego.

§ 48. 1. Ksiegi ewidencji przechowuje si¢ w archiwum WCR do czasu zniszczenia kart
ewidencyjnych lub usunigcia IZE, dla Zohlierzy oraz osdéb danego rocznika, ktoérych dane
znajduja si¢ w tych ksiggach.

2. Ksiegi ewidencji przechowywane w archiwum WCR po uplywie okreséw ich

przechowywania przekazuje si¢ do wlasciwego archiwum wojskowego.

§ 49. Karty poszukiwania niszczy sig¢:

1) w przypadku oséb podlegajacych kwalifikacji wojskowej — po uptywie 10 lat od dnia
przeniesienia ich do rezerwy, jednak nie pdzniej niz do konca roku, w ktdrym osoba
podlegajaca stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej zostala skre§lona z ewidencji

wojskowej;
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2) w przypadku zolhierzy pasywnej rezerwy — po uptywie 10 lat od dnia dokonania w niej
ostatniego wpisu, nie dluzej niz do konca roku, w ktérym zotnierz ten zostat skreslony z

ewidencji wojskowe;.

§ 50. Ksigzke ewidencji przechowuje si¢ w jednostce wojskowej przez okres 10 lat od

daty jej zakonczenia i przekazuje si¢ do wlasciwego archiwum wojskowego.

§ 51. Zeszyt przebiegu szkolenia wojskowego niszczy protokolarnie szef WCR w terminie
do dnia 1 kwietnia roku nastepujacego po roku, w ktorym skreslono dang osobe z ewidencji

wojskowe;.
ROZDZIAL 4
Wojenny system prowadzenia ewidencji wojskowej

§ 52. Przejscia z pokojowego na wojenny system prowadzenia ewidencji wojskowej

dokonuje si¢ z dniem ogloszenia mobilizacji lub ogloszenia stanu wojennego oraz wojny.

§ 53. 1. Ewidencj¢ wojskowg prowadzi si¢ wytacznie w formie kart ewidencyjnych w
postaci papierowe] w jednostkach wojskowych, w ktorych zotnierze 1 pracownicy pozostaja na
ewidencji

2. Karty ewidencyjne zolierzy zawodowych drukuje si¢ z ewidencji elektronicznej, a w
przypadku jej niedostgpnosci — z archiwalnego zbioru, o ktorym mowa w § 14 ust. 4.

3. Prowadzenie teczek akt personalnych zohierzy zawodowych zawiesza si¢ do daty
zakonczenia mobilizacji, lub stanu wojennego lub wojny.

4. Teczki akt personalnych deponuje si¢ we wlasciwym archiwum wojskowym.

5. Zawiesza si¢ eksploatacje ewidencji elektronicznej, za wyjatkiem ewidencji
prowadzonej przez Szefa CWCR 1 szefow WCR, a jej kopie, na informatycznym nos$niku
danych, deponuje si¢ w Centralnym Archiwum Wojskowym.

6. W przypadku braku mozliwo$ci prowadzenia ewidencji wojskowej przez szefa WCR
w postaci elektronicznej, dokonuje on wydruku z niej kart ewidencyjnych i wtérnikow kart
ewidencyjnych i prowadzi ewidencj¢ w postaci papierowe].

7. W przypadku braku mozliwosci wykonania przez szefa WCR wydrukow, o ktorych
mowa w ust. 6, wydruki wykonuje, wlasciwy terytorialnie szef OZ CWCR lub Szef CWCR.

§ 54. 1. Dla osob, o ktorych mowa w art. 71 ust. 1 pkt 3 ustawy, posiadajacych

pracowniczy przydziat mobilizacyjny, kontynuuje si¢ prowadzenie dotychczasowej ewidencji.
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2. Dla 0s6b posiadajacych pracowniczy przydzial mobilizacyjny, o ktorych mowa w art.
531 ust. 6 ustawy dopuszcza si¢ odstgpienie od koniecznos$ci gromadzenia dokumentow,
informacji i danych bedacych podstawa dokonania wpisu lub poprzestanie na przekazaniu
informacji ustnej, o czym czyni si¢ stosowng wzmianke z podaniem powodu tego odstagpienia.

3. W przypadku o0séb, o ktorych mowa w ust. 1, kart¢ ewidencyjng stanowi wydruk z IZE,
wedlug wzoru, o ktorym mowa w § 14 ust. 2 pkt 5.

§ 55. W przypadku powotania w okresie trwania mobilizacji, stanu wojennego lub w
czasie wojny:
1) zokierza do pelienia stuzby wojskowe;j albo
2) o0s0b z nadanym pracowniczym przydziatem mobilizacyjnym,
- szef WCR przekazuje dowodcy jednostki wojskowej, w ktorej beda oni petni¢ stuzbe

wojskowa ewidencj¢ wojskowg tylko w formie wtornika karty ewidencyjne;.

§ 56. 1. Razem z deponowanymi teczkami akt personalnych do archiwum wojskowego
przekazuje si¢ wydruk rejestru teczek akt personalnych, ktory jest jednoczesnie spisem
imiennym deponowanych teczek akt personalnych oraz protokotem ich przekazania.

2. Na wydruku rejestru deponujacy teczki zaznacza te, ktére sg przekazywane, a na
ostatniej stronie wpisuje:

1) dane oso6b dokonujacych przekazania teczek akt personalnych z podaniem stopnia
wojskowego, imienia 1 nazwiska, nazwy stanowisk stuzbowych, przekazujacego i
przyjmujacego;

2) dokumenty podlegajace przekazaniu;

3) liczbe deponowanych teczek akt personalnych oraz liczbg¢ przekazanych paczek z tymi
dokumentami, z wyszczegdlnieniem klauzul tajnosci i opisem tych paczek;

4) date zdeponowania.

3. Pod wpisem, o ktorym mowa w ust. 2, umieszcza si¢ stopnie wojskowe, nazwiska i
imiona oraz podpisy deponujacego i przyjmujacego, z uwidocznionymi nazwami ich stanowisk
stuzbowych 1 okre§leniem jednostek wojskowych, w ktorych pelig zawodowa shizbe

wojskowg. Pomigdzy podpisami odciska si¢ piecz¢¢ urzgdowa jednostki przyjmujace;.

§ 57. 1. Archiwa, o ktorych mowa w § 53 ust. 4 1 5, wystawiaja pokwitowanie odbioru
zdeponowanych u nich dokumentéw ewidencyjnych.
2. Pokwitowanie, o ktdrym mowa w ust. 1, zawierajace:

1)  wyszczegolnienie nazw 1 liczby otrzymanych dokumentow ewidencyjnych;
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2) podpis przyjmujacego z wpisanym jego stopniem wojskowym, imieniem i nazwiskiem
oraz datg i odci$nietg pieczecia urzegdowa jednostki przyjmujacej

— przesyla si¢ niezwlocznie przekazujagcemu dokumenty.

§ 58. 1. Z dniem zakonczenia mobilizacji, stanu wojennego lub wojny teczki akt
personalnych zohierzy zawodowych przekazuje si¢ do wlasciwych jednostek wojskowych w

celu ich dalszego prowadzenia.
ROZDZIAL 5

Postepowanie w przypadku niektorych zmian w ewidencji prowadzonej przez szefow

WCR

§ 59. W przypadku otrzymania przez szefa WCR zawiadomienia o ustaniu przyczyn
wylaczenia os6b od obowigzku petnienia shuzby wojskowej lub uchyleniu przydziatu
organizacyjno-mobilizacyjnego, po przekazaniu IZE danej osoby szefowi WCR wlasciwemu
wedhug nowego miejsca stalego pobytu lub pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesigce,
powiadamia si¢ o tym danego szefa WCR, przesylajac w §lad za przekazang ewidencja
dokumenty stanowigce podstawe do ustania przyczyn wytaczenia, lub uchylenia przydziatu

organizacyjno — mobilizacyjnego.

§ 60. 1. W przypadku zgloszenia zmiany przez osobe obje¢ta ewidencjg wojskowa lub
otrzymania informacji z organu prowadzacego ewidencj¢ ludnosci, a takze pozyskania danych
z innych zrodet pobytu statego lub czasowego trwajacego ponad 3 miesigce w miejscu
potozonym poza terytorialnym zasi¢giem dzialania WCR, szef WCR, ktorego ewidencja jest
objeta dana osoba, przekazuje dokumenty ewidencyjne tej osoby szefowi WCR wiasciwemu
wedlug nowego miejsca jej pobytu statego lub pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesigce.
Po otrzymaniu potwierdzenia o otrzymaniu ewidencji danej osoby, od szefa WCR wilasciwego
wedlug nowego miejsca pobytu, dotychczasowy wlasciwy szef WCR usuwa IZE danej osoby
ze swojej informatycznej bazy ewidencyjne;j.

2. W przypadku pozyskania przez szefa WCR, w ramach uzgodnien nadania przydziatu
organizacyjno-mobilizacyjnego, zawiadomienia o wylaczeniu z urzgdu lub wniosku o
wylaczenie informacji o pobycie stalym lub pobycie czasowym trwajacym ponad 3 miesiace
na obszarze objetym jego terytorialnym zasi¢giem dzialania osoby, ktorej nie posiada ewidencji
wojskowej, szef WCR niezwlocznie ustala WCR, w ktorej przechowywane sa dokumenty

ewidencyjne tej osoby, w celu pozyskania tych dokumentow.
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3. Przekazanie ewidencji wojskowej w sposob okreslony w ust. 1, nastgpuje rowniez
pomigdzy szefem WCR, a szefem WCR, do ktérego zostat ztozony lub przestany wniosek o
powotlanie do stuzby wojskowej. Przekazanie to nastepuje na podstawie przestanej kopii
wniosku, na czas postepowania rekrutacyjnego.

4. Przekazania dokumentdw nie dokonuje si¢ w przypadku zmiany przez zohierza
miejsca zameldowania na pobyt czasowy dokonywanej w miejscu petnienia stuzby u dowddcy,

a w obiekcie wojskowym u komendanta (kierownika, szefa, dowodcy) obiektu.

§ 61. 1. Przekazywanie IZE odbywa si¢ droga elektroniczng lub na informatycznych
nosnikach danych za posrednictwem operatora pocztowego przesytka polecong lub za

posrednictwem upowaznionego pracownika WCR.
ROZDZIAL 6
Dokumenty bedace podstawa wprowadzenia danych do ewidencji wojskowej

§ 62. Podstawe dokonywania zmian w ewidencji wojskowej w odniesieniu do zolierzy
zawodowych w czasie pokoju stanowig nastepujace dokumenty:

1) decyzje (rozkazy personalne) oraz wyciagi z rozkazéw dziennych dowodcow jednostek
wojskowych w zakresie posiadanych przez nich kompetencji kadrowych 1 finansowych;

2)  wnioski o powotanie do zawodowej stuzby wojskowej;

3) wnioski w sprawach kadrowych wynikajace z przepisOw prawa;

4) potwierdzajace uzyskanie wyksztalcenia, tytutu lub stopnia naukowego, specjalizacji
zawodowej lub innych uprawnien, w tym prawa wykonywania danego zawodu albo
ukonczenie kursu, praktyki, stazu lub szkolenia;

5) protokoty i $wiadectwa (certyfikaty) wydane przez resortowe komisje egzaminacyjne,
dokumentujace znajomos¢ jezykow obcych;

6) opinie shuzbowe oraz odwolania od tych opinii;

7)  dokumenty upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych i odbyciu wymaganego
szkolenia z zakresu ochrony informacji niejawnych oraz decyzje o odmowie wydania lub
cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa;

8) orzeczenia wojskowych komisji lekarskich;

9) $wiadectwo shuzby;

10) wtérnik karty ewidencyjnej;

11) stanowigce podstawe do zwolnienia Zotnierza ze stuzby wojskowej lub skreslenia z

ewidencji;
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13)

14)

15)
16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

—30 -

wydane przez sady, urzedy stanu cywilnego i inne organy administracji publicznej,

dotyczace w szczegdlnosci stanu cywilnego, stanu rodzinnego, nazwiska lub imienia;

wydane przez pracodawce lub inne uprawnione organy, potwierdzajace przebieg pracy

zawodowej;

opinie szkoty, pracodawcy, dowodcy jednostki wojskowej 1 szefa WCR wystawione w

zwigzku z powolaniem do zawodowej stuzby wojskowej;

potwierdzajace zlozenie przysiggi wojskowej;

wnioski o zezwolenie na przynaleznos¢ do stowarzyszen lub innych organizacji

zagranicznych lub migdzynarodowych oraz decyzje w tych sprawach;

powiadomienia dowddcy jednostki wojskowej o:

a) przynaleznosci do stowarzyszenia lub innej organizacji krajowej,

b) pobieraniu nauki oraz wnioski o udzielenie pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki;

oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wyznaczenie na stanowisko stuzbowe w Stuzbie

Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, instytucji krajowej lub

instytucji zagranicznej;

oswiadczenia o odmowie petnienia zawodowej stuzby wojskowej na rownorzednym lub

wyzszym stanowisku stuzbowym;

wypowiedzenia stosunku stuzbowego zawodowej shuzby wojskowej przez zoinierza

zawodowego;

wnioski o wycofanie wypowiedzenia stosunku stuzbowego zawodowej stuzby wojskowe;j

oraz stanowisko wlasciwego organu w tej sprawie;

wnioski o skrocenie okresu wypowiedzenia stosunku stuzbowego zawodowej stuzby

wojskowej;

dokumenty personalno-finansowe zwigzane ze zwolnieniem z zawodowej shuzby

wojskowej;

wyciagg z rozkazu dziennego dowddcy jednostki wojskowej o przybyciu do jednostki

wojskowej oraz o objeciu obowigzkow stuzbowych;

umowy zawarte z zolierzem zawodowym, ktory:

a) zostal skierowany przez organ wojskowy na studia, nauke, kurs, staz naukowy lub
specjalizacje w kraju lub za granica,

b) uzyskal pomoc w zwiagzku z pobieraniem nauki;

fotografie Zotnierza zawodowego;
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29)
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31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)

38)

39)
40)

41)

42)

43)

44)

45)
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decyzje dowoddcy jednostki wojskowej dotyczace niewyrazenia zgody na wyjazd za
granice w celach niezwigzanych z zawodowa shuzba wojskowa;

metryki akt spraw administracyjnych podlegajacych wiaczeniu do ewidencji wojskowej;
potwierdzajace status weterana,

poswiadczajace przebieg stuzby poza granicami kraju;

zakresy obowigzkoéw na zajmowanych stanowiskach stuzbowych;

thamaczenia dokumentéw obcojezycznych znajdujacych si¢ w teczce wykonane przez
thumaczy przysieglych;

protokoty 1 notatki z indywidualnych rozmoéw kadrowych;

powodujace skutki kadrowe 1 finansowe;

wnioski o wyrazenie zgody na dalsze pelnienie zawodowe] stuzby wojskowej po
osiggnieciu wieku 60 lat;

oswiadczenia o nieprowadzeniu przeciwko osobie postgpowania karnego,
karnoskarbowego, dyscyplinarnego lub z tytutu odpowiedzialno$ci zawodowej;
informacja zohierza, ze wystepuje lub nie wystgpuje stosunek podlegtosci, o ktorym
mowa w art. 223 ustawy;

potwierdzajace posiadany stopien stuzbowy i zajmowane stanowisko w przypadku, o
ktorym mowa w art. 138 ustawy;

informacje z Krajowego Rejestru Karnego;

orzeczenia 1 zawiadomienia organdéw S$cigania, odpisy prawomocnych wyrokéw
sagdowych lub sentencje wyrokow, postanowienia sgdowe o zatarciu skazania oraz
ostateczne orzeczenia wydane w postepowaniu sagdowym, administracyjnym lub
dyscyplinarnym oraz odpowiedzialno$ci zawodowej;

dotyczace uzyskiwanych wynikéw oraz wypetniania przez zohierza obowiagzku poddania
si¢ sprawdzianowi sprawnosci fizycznej;

meldunki o zmianie miejsca zamieszkania i zameldowania oraz danych kontaktowych
zotnierza, o ktorych mowa w § 37 ust. 1;

powiadomienia dowddcy jednostki wojskowej o zamiarze wyjazdu i pobytu za granicg w
celach niezwigzanych z zawodowa shuzba wojskowa;

decyzje zwigzane z udzieleniem zezwolenia na wykonywanie pracy zarobkowej lub
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

postanowienia 1 decyzje o nadaniu orderéw 1 odznaczen panstwowych, medali

resortowych oraz wyciagi z tych postanowien i decyzji;



46)
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orzeczenia z profilaktycznych badan lekarskich.

§ 63. Podstawa dokonywania zmian w ewidencji wojskowej prowadzonej przez szefa

WCR sa:

1)
2)
3)
4)

S)
6)

7)

8)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

dane pozyskane z Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludnosci
(PESEL);

dane pozyskane z Centralnej Ewidencji Kierowcow;

dane pozyskane z Krajowego Rejestru Karnego;

orzeczenia 1 zawiadomienia powiatowych 1 wojewodzkich komisji lekarskich;
orzeczenia 1 zawiadomienia wojskowych komisji lekarskich;

rejestry 0sob objetych rejestracjg oraz zawiadomienia wojtow (burmistrzoéw ,prezydentow
miast), w tym meldunkowe, oraz dotyczace wyjazdu za granice¢ na okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 powrotu z tego wyjazdu oraz zawiadomienia innych organéw administracji
publicznej;

zawiadomienia dowddcoOw jednostek wojskowych, kierownikow podmiotow lub formacji
uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, w ktorych
peiona jest lub byla stuzba zastepcza oraz jednostek organizacyjnych przewidzianych
do militaryzacji 1 jednostek zmilitaryzowanych;

zawiadomienia pracodawcow;

zawiadomienia rektoréw  uczelni, oraz dyrektorow szkot  ponadpodstawowych,
ksztatcacych w zawodach, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 60
ust. 7 ustawy;

zawiadomienia i orzeczenia sagdow, zaswiadczenia prokuratorow, dyrektorow zaktadow
karnych i aresztéw $ledczych;

zawiadomienia lub o$§wiadczenia osob objetych ewidencja wojskowa oraz czionkdéw ich
rodzin 1 innych os6b objetych ewidencja wojskowa;

zawiadomienia organu udzielajacego zgody obywatelowi polskiemu na stuzbe w obcym
wojsku lub obcej organizacji wojskowej;

zawiadomienia 1 orzeczenia innych podmiotdw zobowigzanych z mocy przepisow prawa
do przekazywania szefom WCR danych o osobach podlegajacych obowiazkowi obrony;
decyzje, rozkazy personalne 1 rozkazy wydawane przez dowodcoOw jednostek
wojskowych;

wyciagi z postanowien (decyzji) o nadaniu orderdw i1 odznaczen panstwowych;

opinie i oceny stuzbowe;
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17) informacja o utracie lub zrzeczeniu si¢ obywatelstwa polskiego.

§ 64. Dane z rejestrow panstwowych, o ktérych mowa w § 63 pkt 1-3 pozyskuje Szef
CWCR i przekazuje je w drodze teletransmisji lub na zewngtrznym informatycznym no$niku

danych szefom WCR.

§ 65. Zalozenie ewidencji wojskowej przez szefa WCR oznacza jednoczesnie zalozenie

ewidencji przez Szefa CWCR.

§ 66. 1. Dokumenty, o ktorych mowa w § 63 pkt 4-17, przechowuje si¢ w WCR przez
okres 10 lat od dnia ich otrzymania.

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1, niszczy si¢ protokolarnie w terminie do konca
roku kalendarzowego, w ktorym uptynat okres ich przechowywania.

3. W przypadku zmiany przynaleznosci ewidencyjnej osoby objetej ewidencja wojskowa
przekazanie uwierzytelnionych kopii dokumentéw aktualizujacych dotyczacych tej osoby do

wiasciwego szefa WCR nastepuje na zadanie tego szefa.

§ 67. 1. Podstawg dokonywania wpisdOw w ewidencji wojskowej w zakresie pracownikow
resortu obrony narodowej sg dokumenty:

1) znajdujace si¢ w dokumentacji pracowniczej, prowadzonej zgodnie z rozporzadzeniem
ministra wlasciwego do spraw pracy, wydanym na podstawie art. 298" ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. 2022 r. poz. 1510, 1700, 2140 oraz z 2023 r. poz.
240);

2) inne dane, informacje i dokumenty konieczne do zgromadzenia danych, w szczego6lnosci:
a) wypemhmiony kwestionariusz osobowy pracownika resortu obrony narodowe;j,

b) dodatkowe dokumenty potwierdzajace inne kwalifikacje, umiejetnosci i osiggniecia

zawodowe niz wymagane do wykonywania pracy na zajmowanym stanowisku.

2. Wz6r kwestionariusza osobowego pracownika resortu obrony narodowej, zawierajacy
niezb¢dne dane wynikajace z art. 71 ust. 2 ustawy, jest okreslony w zalgczniku nr 15 do
rozporzadzenia.

3. Dokumenty bedace podstawg dokonania wpisu, z wytaczeniem dokumentéw, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 1, gromadzi si¢ i przechowuje w zbiorze dokumentéw w postaci papierowej,

prowadzonym z wyodrgbnieniem kazdej osoby, w kolejnosci alfabetycznej wedlug nazwiska.
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ROZDZIAL 7
Sposob odtwarzania ewidencji wojskowej

§ 68. 1. W przypadku zniszczenia calosci lub czeéci danych lub dokumentow zawartych
w ewidencji wojskowej prowadzonej przez jeden z organéw, o ktorym mowa w § 4 ust. 1, a
takze wystgpienia zdarzen, ktére uniemozliwiaja korzystanie z tej ewidencji, organ prowadzacy
te ewidencje wystepuje do Szefa CWCR z wnioskiem o zarzadzenie jej odtworzenia oraz
powiadamia o tym fakcie przetozonego.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, nie jest wymagany jezeli odtworzenie dotyczy:
1) ewidencji prowadzonej w postaci elektronicznej i1 jej odtworzenie moze nastgpic¢ z kopii

bezpieczenstwa informatycznej bazy ewidencyjnej;
2)  dokumentow ewidencyjnych dotyczacych jednej osoby.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, organ prowadzacy ewidencj¢ powiadamia o
odtworzeniu ewidencji wojskowej przetozonego oraz Szefa CWCR, podajac zakres 1 przyczyne

tego odtworzenia.

§ 69. Odtwarzanie ewidencji wojskowej moze nastgpi¢ w siedzibie:
1) organu, ktory prowadzit wczesniej zniszczong ewidencje;
2) innego organu uprawnionego do prowadzenia ewidencji wojskowej wskazanego przez

Szefa CWCR.

§ 70. 1. W przypadku wystgpienia potrzeby udzielenia pomocy przez wojewode w
odtworzeniu ewidencji wojskowej, Szef CWCR powiadamia o tym wojewode, okreslajac
zakres, sposob 1 miejsce jej odtwarzania.

2. Wojewoda udziela niezbednej pomocy w zakresie odtworzenia ewidencji wojskowej,
a w razie potrzeby uczestniczy w organizowaniu jej odtwarzania.

3. Odtworzenia ewidencji wojskowej dokonuje organ prowadzacy wczesniej zniszczong
ewidencj¢, a w przypadku zaprzestania dzialania przez ten organ, odtworzenia ewidencji

wojskowej dokonuje organ wyznaczony przez Szefa CWCR.

§ 71. 1. Odtwarzanie ewidencji wojskowe] przeprowadza si¢ na podstawie danych
uzyskanych z informatycznych baz ewidencyjnych oraz, w zaleznosci od potrzeb, na podstawie
danych:

1) uzyskanych od o0s6b podlegajacych obowigzkowi shizby wojskowej lub okazania
ksigzeczki wojskowej lub innych dokumentow zawierajacych dane niezbedne do

prowadzenia ewidencji wojskowe;j;
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2) zawartych w zbiorach meldunkowych, ewidencji wydanych i utraconych dowodow
osobistych, rejestrze 0sob objetych rejestracja oraz wykazach oso6b podlegajacych
wezwaniu do kwalifikacji wojskowej;

3) zawartych w ksiegach orzeczen lekarskich i1 innych dokumentéw dotyczacych
orzecznictwa zdrowotnego uzyskanych od powiatowych i wojewddzkich komisji
lekarskich oraz wojskowych komisji lekarskich;

4) uzyskanych od organow bioracych udziat w kwalifikacji wojskowe;j;

5) uzyskanych od pracodawcoOw w zakresie zatrudnienia 1 zwolnienia pracownikéw oraz ich
kwalifikacji zawodowych 1 zaymowanych stanowisk;

6) uzyskanych od rektorow uczelni 1 dyrektorow szkét ponadpodstawowych;

7) uzyskanych od dowddcoOw jednostek wojskowych, w szczegdlnosci kopii wtornikdw kart
ewidencyjnych zohierzy petnigcych czynng stuzbe wojskowa w tych jednostkach, osob,
ktérym nadano przydziat mobilizacyjny oraz osdb, ktorym nadano pracowniczy przydzial
mobilizacyjny;

8) uzyskanych od sadow i jednostek prokuratury, zaktadow karnych, zaktadow poprawczych
1 aresztow $ledczych;

9) uzyskanych od innych organéw administracji publiczne;j.

2. Dane, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-9, udostepniane sg na podstawie pisemnego

wniosku, ktory okresla zakres 1 przeznaczenie udostgpnianych danych osobowych.

§ 72. Odtwarzanie ewidencji wojskowej obejmuje dane osobowe i informacje dotyczace
0sob, o ktorych mowa w § 5, okreslone w art. 71 ust. 2, pkt 1 1 2 ustawy, w zaleznos$ci od

potrzeb.

§ 73. Na podstawie danych, o ktorych mowa w § 71, ponownie zakltada si¢ ewidencj¢

wojskowa.

§ 74. 1. W razie zniszczenia lub uszkodzenia wtornika karty ewidencyjnej, znajdujacego
si¢ w ewidencji prowadzonej przez dowodce jednostki wojskowej, w stopniu
uniemozliwiajacym postugiwanie si¢ tym dokumentem albo w razie jego zagini¢cia, dowddca
jednostki wojskowej wystgpuje do wlasciwego szefa WCR o sporzadzenie i1 przekazanie
nowego wtornika karty ewidencyjne;.

2. Otrzymany nowy egzemplarz karty ewidencyjnej, uzupetnia si¢ o wpisy wynikajace z

prowadzonej ewidencji wojskowej w zakresie nalezacym do dowoddcy jednostki wojskowe;.
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3. Wtornik karty ewidencyjnej, w miejsce ktorego zostal sporzadzony nowy egzemplarz,

odsyta si¢ niezwlocznie do szefa WCR.

§ 75. 1. W razie uszkodzenia poszczegdlnych stron ksiggi ewidencji lub ksigzki
ewidencyjnej odtwarza si¢ peing tre$¢ uszkodzonych stron w wolnej od wpisdw czesci tej ksiggi
lub ksigzki.

2. W przypadku gdy ksiega ewidencji lub ksigzka ewidencyjna ulegnie zniszczeniu w
stopniu utrudniajacym postugiwanie si¢ nig w biezacej pracy, zaklada si¢c nowa ksiege lub
ksigzke.

3. Ksiggi ewidencyjne (strony ksigg ewidencyjnych) lub ksigzki ewidencyjne (strony
ksigzek ewidencyjnych) odtwarza si¢ na podstawie danych zawartych w kartach
ewidencyjnych, wtornikach lub IZE.

4. Do nowo zalozonej ksiegi ewidencji lub ksigzki ewidencyjnej wpisuje si¢ dane tylko
tej osoby, ktora jest aktualnie obj¢ta ewidencjag wojskowa prowadzong przez szef WCR lub
dowddce jednostki wojskowe;.

5. Uszkodzong ksigge ewidencji przechowuje si¢ w archiwum WCR do czasu zniszczenia
kart ewidencyjnych lub IZE 0s6b tego rocznika, na ktory zatozono dang ksiege.

6. Uszkodzong ksigzke ewidencyjng przechowuje si¢ w jednostce wojskowej przez okres
10 lat, liczony od dnia ubycia z tej jednostki wojskowej 1 skreslenia z ewidencji wojskowe;j tej
jednostki ostatniej osoby, ktorej dane znajdowaty si¢ w tej ksigzce.

7. Odtworzenie ksiegi ewidencji lub ksigzki ewidencyjnej nie wymaga wniosku, o ktérym

mowa w § 68 ust. 1.

§ 76. 1. W razie zniszczenia lub uszkodzenia teczki akt personalnych w stopniu
uniemozliwiajagcym postugiwanie si¢ nig albo w razie jej zagini¢cia, sporzadza si¢ duplikat
teczki akt personalnych. Na pierwszej stronie okladki duplikatu teczki akt personalnych
wpisuje si¢ adnotacj¢ ,,DUPLIKAT”.

2. Duplikat teczki akt personalnych sporzadza si¢ na podstawie:

1) dokumentéw uzyskanych z organow wojskowych;
2) dokumentow ujetych w ewidencji elektronicznej;
3) dokumentéw dostarczonych przez zainteresowanego zolnierza;
4) danych uzyskanych od:
a) wojskowych komisji lekarskich — w zakresie dokumentéw dotyczacych

orzecznictwa zdrowotnego,
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b) rektoréw (komendantow) wojskowych placowek edukacyjnych, rektorow uczelni
oraz dyrektorow szkot,
c) sadoéw i powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury oraz Krajowego
Rejestru Karnego,
d) organow administracji publicznej.
3. Teczki akt personalnych, w ktérych miejsce zostaty sporzadzone duplikaty:
1)  zniszczone lub uszkodzone w stopniu uniemozliwiajagcym poshigiwanie si¢ nimi,
2) odnalezione po uzupetnieniu duplikatu o dokumenty wystepujace w oryginale teczki, a
nieujete w duplikacie

— niszezy si¢ protokolarnie.
ROZDZIAL 8
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 77. 1. Dotychczasowe dokumenty ewidencyjne, sporzadzone do dnia wejscia w zycie
niniejszego rozporzadzenia, stajg si¢ dokumentami ewidencyjnymi, o ktéorych mowa w art. 70
ust. 112 ustawy.

2. Dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 1, prowadzi si¢ nadal zgodnie z przepisami

niniejszego rozporzadzenia.

§ 78. Dla kart ewidencyjnych znajdujacych si¢ w dniu wejScia w zycie rozporzadzenia w
archiwum wojskowego centrum rekrutacji nie zaklada si¢ informatycznych zbioréw

ewidencyjnych.

§ 79. Karty ewidencyjne osob skreslonych z ewidencji wojskowej, dla ktorych nie
zalozono IZE, prowadzonej przez szefa WCR przechowuje si¢ w archiwum WCR w uktadzie
wedhug rocznikow, w porzadku alfabetycznym, nie dtuzej niz do konca roku kalendarzowego,

w ktorym uptyneto 10 lat od dnia skreslenia z ewidencji wojskowe;.

§ 80. 1. W przypadku, gdy osoba, ktdrej dane gromadzi si¢ i przetwarza w ewidencji,
zostanie zaliczona do innej niz dotychczasowa grupa os6b wskazanych w art. 71 ust. 1 pkt 1 —
3 ustawy, kontynuuje si¢ prowadzenie dotychczasowej ewidencji, z uwzglednieniem w
sposobu okreslonego dla nowej grupy, od dnia wystapienia zmiany.

2. Jezeli osoba, o ktorej] mowa w art. 71 ust. 10 lub ust. 11 ustawy ponownie zostanie
zaliczona do ktorejkolwiek z grupy osob z art. 71 ust. 1 ustawy, kontynuuje si¢ prowadzenie

dotychczasowej ewidencji. Przepis ust. 1 stosuje sig.
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§ 81. W terminie 6 miesi¢ecy od dnia wejsScia w zycie niniejszego rozporzadzenia organy,
o ktorych mowa w § 4 ust. 1, uzupeinig dane i dokumenty bedace podstawa do prowadzenia

ewidencji wojskowe;.

§ 82. Ewidencja wojskowa prowadzona w postaci elektronicznej w systemie
teleinformatycznym moze by¢ prowadzona w dotychczasowy sposob przez okres nie dtuzszy

niz 12 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie rozporzadzenia.

§ 83. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.?

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

Y Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem:

1) Ministra Obrony Narodowej z dnia 8 pazdziernika 2010 r. w sprawie w sprawie prowadzenia ewidencji
wojskowej (Dz. U. poz. 1321, z 2013 r. poz. 1526, z 2015 r. poz. 2152 oraz z 2020 r. poz. 2229), ktore traci
moc z dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 821 ust. 1 ustawy z dnia 11
marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023.r poz. 347 i 641);

2) Ministra Obrony Narodowej z dnia z dnia 26 maja 2010 r. w sprawie zakresu, sposobu oraz miejsca
odtwarzania ewidencji wojskowej 0s6b podlegajacych obowigzkowi stuzby wojskowej (Dz. U. poz. 663),
ktore traci moc z dniem wejScia w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 821 ust. 1 ustawy
z dnia 11 marca 2022 r. 0 obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023.r poz. 347 i 641);

3) Ministra Obrony Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2014 r. w sprawie ewidencji wojskowej zolnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 956 oraz z 2021 r. poz. 1563), ktére utracito moc z dniem 23 kwietnia
2022 r. w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz.
2305 oraz z 2023 r. poz. 347 i 641).
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WZOR

Karta ewidencyjna zolnierza zawodowego

Zatacznik
do rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowej
z dnia
(Dz. U.poz. )
Zalacznik nr 1

1. Nazwisko, imiona, imi¢ ojca i matki

12. Stopien wojskowy Nr i data rozkazu

Data sporzadzenia wydruku
L1 [-1

|- 1 |
15. Specjalnos¢ wojskowa

16. Dokumenty upowazniajace do dostepu do
informacji niejawnych (dokument, klauzula).

2. Datai miejsce urodzenia (miejscowos¢, gmina, powiat, wojewddztwo, kraj)

3. Numer ewidencyjny PESEL

4. Nazwisko rodowe

5. Obywatelstwo

uczelni / szkoty, tytut

zawodowy, rok ukonczenia)

(poziom wyksztatcenia,
kierunek studiéw / nauki, nazwa

6. Woyksztatcenie cywilne

7. Stan cywilny i rodzinny
(imig i nazwisko wspétmatzonka,
imiona i nazwisko oraz rok urodzenia dzieci)

13. Stuzba niezawodowa ( rodzaj, od- do)

17. Powotany do stuzby wojskowej
(charakter stuzby, przez, data, podstawa)

8. Znajomos¢ jezykow obcych

alueyINfs - §
BIURIAZD - O

BluBIMOW - |

aluesid - 4

18. Numer Karty i tabliczki tozsamosci

a. miejsce pobytu statego lub pobytu czasowego
trwajacego ponad 3 miesiace

Karta

Tabliczka

9. Adres zohierza

14. Kategoria zdrowia

19. Wojskowy dokument osobisty

b. adres do korespondencji

alcenie
jskowe
iom
unek

studiéw/nauki,

SN &2

woj
(po

wyksztalcenia,
kier

10 Wykszi

11. Osoba do kontaktu (nazwisko, imiona, adres zameldowania lub
adres zamieszkania, numer telefonu, adres elektroniczny)

seria

numer data wydania

20. Odznaczenia
(nazwa, nr leg., nr i data postanowienia, decyzji)
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21. Inne adnotacje

22. Przebieg stuzby wojskowej i pracy cywilnej

od — do

jednostka wojskowa (miejsce pracy), nazwa stanowiska — NIS, SW, STE, U/STW

czyj rozkaz, nr i data




—42—




— 43—

Zalacznik nr 2
WZOR
Karta ewidencyjna zolnierza terytorialnej shuzby wojskowej | —_— |
12. Stopien wojskowy Nr i data rozkazu | | | - | | - | | |
15. Specjalnos¢ wojskowa
1 Nazwisko. imiona. imie oica i matKi 16. Dokumenty upowazniajace do dostepu do
) ' » IMi¢ 0) informacji niejawnych (dokument, klauzula).
2. Datai miejsce urodzenia (miejscowosé, gmina, powiat, wojewddztwo, kraj)
3. Numer ewidencyjny PESEL 4. Nazwisko rodowe
5. Obywatelstwo
o @ 7. Stan cywilny i rodzinny 13. Stuzba niezawodowa ( rodzaj, od- do) 17. Powotany do stuzby wojskowej
S 8 = (imig i nazwisko wspétmatzonka, .
;g = ’g 8 imiona i nazwisko oraz rok urodzenia dzieci) (charakter stuzby, przez, data, podstawa)
§335¢
TESZ®
NSx8S8
X g8gs5¢e
>=5"%
= g
©
oz ]To]>
8. Znajomos¢ jezykéw obcych | & g fz g o 18. Numer Karty i tabliczki tozsamosci
7 El @ ® N
“’ &
< |a. miejsce pobytu statego lub pobytu czasowego
R trwajacego ponad 3 miesiace Karta
8 -
-<E( Tabliczka
o 14. Kategoria zdrowia 19. Woj.skowy dokument osobisty
b. adres do korespondencji sena numer data wydania
~ 11. Osoba do kontaktu (nazwisko, imiona, adres zameldowania lub
§ € adres zamieszkania, numer telefonu, adres elektroniczny)
&% g§ 20. Odznaczenia
§ é? % ) (nazwa, nr leg., nr i data postanowienia, decyzji)
22228
=)
—
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21. Inne adnotacje

22. Przebieg stuzby wojskowej i pracy cywilnej

od — do

jednostka wojskowa (miejsce pracy), nazwa stanowiska — NIS, SW, STE, U/STW

czyj rozkaz, nr i data
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WZOR
Karta ewidencyjna osoby nie petniacej zawodowej stuzby wojskowej, posiadajacej stopien oficerski albo zdany egzamin na oficera
15. Stopien wojskowy Nr i data rozkazu 16. Korpus osobowy, grupa SW
i stanowisko (nazwa i symbol)
. Nazwisko, imiona, imie ojca i matki ) ) )
17. Przynaleznos¢ ewidencyjna do WCR
(data przyjecia na ewidencje)
2. Data i miejsce urodzenia (miejscowos¢, gmina, wojewddztwo)
3. Numer (PESEL) 4. Obywatelstwo
zotnierza
5. Seria i nr dowodu osobistego zotnierza 6. Zawodd zotnierza
- - _ 18. Wyszkolenie wojskowe (nazwa szkoty — kursu
7. 8. Znajomos¢ jezykdw obcych . ] .
2Ex% (stopien znajomosci) i rok ukonczenia)
SNS S
O o0 o N
TS2 8
Yexs
S5 E2
£38¢%
a) Nr poz. Ksiegi ewidencji | b) Nr grupy kartoteki
9. Udziat w bojach (misjach wojskowych — gdzie, okres) 0s6b podl. ob. wojsk. ewidencyjnej
- - 19. Cwiczenia wojskowe w rezerwie 20. Powotany do stuzby wojskowej
10. Pobyt za granica 1. Kary wymierzone przez sady (zakres szkolenia) od - do QaA .. przez
DOWOACZY ....oeveeviiiiineei e e e WCECR o
i ata oo przez
(réwnorzedny) ....vvvvieniieiieiieee e WCR
21. Kategoria zdrowia 22. Numer: a) karty tozsamosci
12. Stan cywilny i rodziny (imi¢ matzonka), 13. Odznaczenia (nazwa, nr i data uchwaty-rozkazu)
imiona i rok urodzenia dzieci) b) tabliczki tozsamosci
23. Seria Numer Data wydania
— £tz
14. | a)zolnierza 2 Esg
e ettt 24. Uwagi
& S| Nrtel., adres elektroniczny:

o . . 25.  Zgodnos¢ danych z aktami personalnymi stwierdzam
S % b)rodziny zotnierza L,
IS (podpis dowddcy oddz. Szefa WCR)

mp.
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" aA oo
Nr tel., adres elektroniczny:
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26. Wylaczenie 27. Przydziat mobilizacyjny
) Nr str. ksiegi Jednostka Miejsce
Okres Podstawa wytaczenia Data obs. mob. tawiennict
Ksiegi etatowej mobilizujaca mobilizowana stawiennictwa
28. Wydanie i wycofanie karty mobilizacyjnej 29. Wydanie umundurowania do domu
Data Data
Seria, numer Podpis Numer zestawu Jed_nEstka
wydania wycofania Wojskowa wydania wycofania

30. Przebieg stuzby wojskowej i pracy cywilnej

od —do

Jednostka (miejsce pracy, stanowisko)

Czyj rozk. nr i data




. Data zatozenia ewidencji

2. Nr ewidencyjny PESEL

—47 -
WZOR

KARTA EWIDENCYJNA
OSOBY PODLEGAJACEJ OBOWIAZKOWI SLUZBY WOJSKOWEJ

3. Symbol kartoteki

Zalacznik nr 4

Mu/63

D R P
4. Nazwisko 5. Imig (pierwsze) 6. Imie¢ ojca Nazwisko rodowe matki
Rodowe Imig¢ (drugie) 7. Imie matki

8. Data i miejsce urodzenia

9. Obywatelstwo

10. Seria i Nr dowodu osobistego

25. Nr grupy kryterium zdrow.

11. Adres zameldowania na pobyt staty

26. Wzrost 27. Ciezar ciata
1a pobyt czasowy - - 28. Nr buta 29. Nr czapki
2. Adres korespondencyjny/ adres elektroniczny Nr telefonu i i i
30. Umiejetnosci i uprawnienia
13. Adres zamieszkania
14. Adres najblizszej rodziny
15. Stan cywilny i rodzinny
dmionainazwisko matzonka il
imiona i nazwisko dziec, dataurodzenia ]
16. Wyksztatcenie (poziom) | Adres szkoly i nazwa szkoly/kierunek nauki ] 31. Informacje z Krajowego Rejestru Karnego Data aktualizacji
! przewid. termin zakof. nauki Inf(_)rmaCJe 0 prawomocr_1ych wyrokach, aresztowaniu, osadzeniu,
- r — umieszczeniu w zakladzie karnym
17. Zawdd wyuczony + Adres zatrudnienia i nazwa zaktadu
18. Zawdd wykonywany/rodz. prowadz. dziataln. gospod.
: . . . 32. Przeznaczony do (SMS, Pododdziat) w SW
__________________________________________________________ 1 20.Czas obowiazywania umowy o0 pracg do dnia
- stanowisko 21. Kat. prawa jazdy Data waznosci

19. Znajomos¢ jezykdw obcych

22. Kwalifikacje zawodowe

23. Zdolnos¢ do czynnej stuzby wojsk., z wytaczeniem zaw. st. wojsk.

33. Planowana:

JW. Nr, miejscowosé¢

Data stawiennictwa

Nazwa komisji lekarskiej

Poz. ksiazki

Data orzecz.

Kat. zdoln.

Schorzenia wg paragraféw

34. Odroczenie zasadniczej stuzby wojskowej

Data wpisu

Z tytutu

Termin odroczenia od -

do dnia

24. Zdolnos¢ do zaw. st. wojsk. lub czynnej stuzby wojsk. wymagajacej szczeg6lnych predyspozycji zdrowotnych

Nazwa komisji lekarskiej

Poz. ksiazki

Data orzecz.

Kat. zdoln.

Na potrzeby okreslenia zdolnosci do:




35. Ustne informacje o planowanym terminie powotania do zsw

Data poinformowania

Planowany termin powotania

41. Ocena stuzbowa

49. Stopien wojskowy

50. Specjalnos¢ wojskowa (SW-1)

51. Stanowisko (S-1)

52. Specjalnos¢ wojskowa (SW-2)

42. Przeniesiony do rezerwy w dniu

53. Rodzaj wojsk (stuzby)

Rozkaz nr/protoko6t

54. Klasa kwalifikacyjna

36. Nie zgtosit si¢ na wezwanie

Na podstawie

55. Wytaczenie

Data wezwania Seria i nr

Data wezwania Seria i nr

43. Przynalezno$¢ ewidencyjna

Nazwa WCR

Data

Z urzedu

Na wniosek

56. Przydziat organizacyjno- mobilizacyjny

Seria i nr karty przydziatu Wydano Wycofano
44. Wojskowy dokument osobisty
37. Data zatoz. karty poszukiwania Data zakonczenia poszukiwan Seria i nr Nazwa WCR Data wydania
38. Data wcielenia do JW 45. Tabliczka tozsamosci
Miejscowosé Numer Data wydania Data wycofania 57. Cwiczenia wojskowe zotnierzy rezerwy
Powotany przez WCR Data ¢wiczenia Liczba dni w roku Nr JW SwW Rozkaz/Uwagi
w celu odbycia 46. Karta tozsamosci
L.dz. listy imiennej powotanych z dnia Seria i nr Data wydania Data waznosci
39. Data ztozenia przysiegi wojskowej/slubowania
Nr jednostki wojskowej 47. Przydziat mobilizacyjny
Rozkaz nr z dnia Nr JW. mobilizowanej Nr stanowiska NIS
40. Przebieg czynnej stuzby wojskowej (form réwnorze¢dnych albo zastepczej) S RAZEM
Spostbpowotania 58. Adnotacje stuzbowe
od-do NIS SW, funkcja Rozkaz nr 48. Karta mobilizacyjna/pracowniczy przydziat mobilizacyjny
Seriainr Data wydania Data wycofania
59. Data zgonu
D ki ey mp. e
Pozostaje na przydziale przez: podpis




. Data zatozenia ewidencji (RRRR-MM-DD)
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WZOR
KARTA EWIDENCYJNA PRACOWNIKA

2. Nrewidencyjny PESEL

3. Symbol kartoteki

Zalacznik nr 5

4. Nazwisko

Rodowe

5. Imig (pierwsze) 6. Imic ojca

Imig (drugie)

7. Imi¢ matki

Nazwisko rodowe matki

8. Data i miejsce urodzenia

9. Obywatelstwo 10. Seriai Nr dowodu osobistego

22. Przynalezno$¢ ewidencyjna

Nazwa WCR

Data

11. Adres zameldowania na pobyt staty

na pobyt czasowy

12. Adres korespondencyjny/ adres elektroniczny

Nr telefonu

13. Adres zamieszkania

14. W razie wypadku powiadomi¢ (nazwisko, imiona, adres zameldowania lub zamieszkania, nr telefonu, adres elektroniczny)

15. Stan cywilny i rodzinny

23. Umiejetnosci i uprawnienia

imiona i nazwisko matzonka

16. Wyksztatcenie (poziom)

przewid. termin zakon. nauki

17. Zawdd wyuczony

19. Adres zatrudnienia i nazwa zaktadu

18. Zawdd wykonywany/rodz. prowadz. dziataln. gospod.

- kod zawodu

24. Informacje z Krajowego Rejestru Karnego

Data aktualizacji

Informacje o prawomocnych wyrokach, aresztowaniu, osadzeniu,

umieszczeniu w zaktadzie karnym

Czas obowigzywania umowy o prace do dnia

20. Znajomos¢ jezykdw obcych

21. Kwalifikacje zawodowe (szkoty, kursy, szkolenia)

25. Kat. prawa jazdy

Termin

Nazwa kursu, szkolenia

Kat.

Data uzys. upraw.

Wazne do

26. Data zgonu:
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27. Wytgczenie

28. Pracowniczy przydziat mobilizacyjny

Okres

Podstawa wytgczenia

Nr jednostki

Stanowisko

mobilizujacej mobilizowanej

Nr NIS

Symbol
zawodu

Sposéb
powotania

29. Wydanie i wycofanie karty mobilizacyjnej

30. Adnotacje stuzbowe

Seria i numer

Data

wydania

wycofania

31. Przebieg pracy zawodowej

od —do

miejsce pracy, stanowisko

rodzaj zatrudnienia

Data aktualizacji karty

mp.

Stanowisko i podpis
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Zalacznik nr 6
WZzOR

Mu/65

KSIEGA EWIDENCJI

(rocznik *)

(nazwa wojskowego centrum rekrutacji)

*) Nie dotyczy oficerdw i podoficerow rezerwy
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Nazwisko i imi¢ (imiona)

Miejsce zamieszkania

L Stopien Imie oica Data
P wojskowy PE‘?SEJL urodz.
Adres najblizszego cztonka rodziny
1 2 3 4 5
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* Nr spec.

Seria i Nr WOjSKOWej Kategoria | Grupa kartoteki | Przyjecie na Data powolania
ksigzeczki wojskowej Nr zdolnosci lub innych | ewidencje | do czynnej stuzby
rok wydania <tanowiska rok wydania zbiorow Skreslenie wojskowej
nazwa WCR ... | orzeczenia danych z ewidencji | i zwolnienia z niej

(funkcji)
6 7 8 9 10 11

N‘< E‘C —I‘m ;U"U O‘Z Z‘t‘“ I“X <—-‘— I‘CD 'n‘rrl U‘O UJ‘:D



54—
SPOSOB WYPELNIANIA KSIEGI EWIDENCJI
OSOB PODLEGAJACYCH EWIDENCJI WOJSKOWEJ

Poszczeg6lne rubryki wypelnia si¢ w nastepujacy sposob:
1) w rubryce 1 —wpisuje si¢ kolejny numer porzagdkowy dla kazdej litery alfabetu;

2) w rubryce 2 — wpisuje si¢ stopien wojskowy (otéwkiem); nie wypelnia si¢ dla os6b podlegajacych
stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej;

3) w rubryce 3 — wypelnia si¢ zgodnie z jej brzmieniem z tym, ze nazwisko wpisuje si¢ literami
drukowanymi;

4) w rubryce 4 — wypetnia si¢ zgodnie z jej brzmieniem, np.: ,,8.02.1956";

5) w rubryce 5:
— w podrubryce gornej — wpisuje si¢ aktualny adres zamieszkania zotnierza (otéwkiem),
— w podrubryce dolnej — wpisuje si¢ imi¢ i nazwiska osoby, ktora nalezy poinformowa¢ o losie
zotnierza oraz jej adres zamieszkania (otowkiem);

6) rubryki 67— wypetnia si¢ zgodnie z ich brzmieniem (rubryke 7 otéwkiem — dodatkowa SW wpisuje
sie pod zasadniczg SW);

7) w rubryce 8 — wpisuje si¢ oznaczeniem literowym kategorie zdolnosci (np. ,,A”) oraz ewentualne
paragrafy przepisow o ocenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby wojskowej, jak rowniez rok
wydania orzeczenia lekarskiego; wpiséw dotyczacych zmiany kategorii zdolnosci dokonuje sie
otéwkiem;

8) w rubryce 9 — wpisuje si¢ okreslone symbole dziatu i grupy kartoteki ewidencyjnej (otéwkiem);

9) w rubryce 10:

— w podrubryce gérnej - wpisuje sie dane dotyczace przyjecia na ewidencje
(data, L. Dz.),

— w podrubryce dolnej - wpisuje sie¢ dane dotyczace skreslenia z  ewidencji
(data, L. Dz.);

10) rubryke 11 — wypetnia si¢ w stosunku do 0s6b powotanych do czynnej stuzby wojskowej.

* w odniesieniu do ewidencji 0s6b, w zwigzku z potrzeba nadania lub nadaniem pracowniczych
przydziatdw mobilizacyjnych, nie bgdacych zotnierzami rezerwy, w miejsce ,,Nr spec. wojskowej”
wpisuje sie numer jednostki wojskowej, do ktorej nadano pracowniczy przydziat mobilizacyjny.
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Zalacznik nr 7
WZOR

(piecze¢ podiuzna jednostki wojskowej)
Org-oe/1

KSIAZKA EWIDENCYJNA

(nazwa oddziatu, pododdziatu)

Data zalozenia .....ovooveeeie e

Data zakonczenia prowadzenia ......................
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INSTRUKCJA DO KSIAZKI EWIDENCYJNEJ MON - Org-oe/1

1. Ksigzke ewidencyjna prowadzi si¢ we wszystkich oddziatach ewidencyjnych, ujmujac

W niej zolnierzy czynnej stuzby wojskowej.

2. Whpisanie zotnierza czynnej stuzby wojskowej do ksigzki ewidencyjnej powinno nastapic¢

w ciaggu 24 godzin od chwili przybycia do oddziatu ewidencyjnego na podstawie karty

ewidencyjnej lub skierowania - po ogloszeniu w rozkazie dziennym oddziatu

ewidencyjnego.

3. Tres¢ wpisywanych rubryk powinna by¢ krotka, zwigzta, bez zbe¢dnych wyjasnien.

Rubryki powinny by¢ wypetnione czytelnym pismem - obowigzkowo dlugopisem lub

pidrem.

Przed wydaniem ksigzki ewidencyjnej do pracy nalezy:

wszystkie kartki ponumerowac,

kartki posznurowaé, a konce sznurkow przymocowaé lakows (papierowa)
pieczeciag do wewnetrznej strony tylnej oktadki ksiazki,

obok pieczgci umiescic  tekst: "Ksigzka zawiera  ponumerowanych,
przesznurowanych i opieczetowanych ............. kartek od nr ...... do nr .........,
co stwierdza si¢ podpisem i pieczgcia urzedows",

ksiazke nalezy zarejestrowac w tajnej kancelarii i wyda¢ za pokwitowaniem osobie

prowadzacej ewidencje.

5. Ksigzke ewidencyjna nalezy wypetniac¢ zgodnie z trescia rubryk.

6. 6. Celem racjonalnego wykorzystania ksigzki ze skorowidzem zaleca si¢ przeznaczy¢

nastepujace ilosci kartek na poszczegolne litery alfabetu, np. przy ksigzce stukartkowej:

na litery: E, I, U, Z 1 kartke
na litery: A, F, L, O 2 kartki
na litery: H, L, T 3 kartki
na litery: N, R, Z 4 kartki
na litery: C, D, J 5 kartek
na litery: B, G, M, W 6 kartek
na literg: P 7 kartek
na literg: S 10 kartek

na literg: K 11 kartek
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. ) Przez Rodzaj Do jakiego
Imig ojca i . Miejsce jakie czynnej pododdziatu
Nazwisko i imie nazwisko Stopief PESEL ostatniego WKU stuzby zostat
Lp. (imiona) rodowe wojskowy zamieszKania i kiedy wojskowej | przydzielony
matki wcielony
8 9
1 2 3 4 > ° !
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. . Nazwisko, imig i Data ubycia
. Stanowisko | Wyszkolenie - !
D iy | shapoweta | wopower | T | i | SKa s | eviieiofen
przy - petniona petniona . - tozsamosci e pr: -
pododdziatu funkcia funkcia tozsamosci najblizszej ewidencji do
. . rodziny innej instytucji
10 11 12 13 14 15 16

N‘< é‘c —I‘m ;u‘v o‘z z‘r« r—‘x u\— I‘G) 'n‘rn U‘O w‘>
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Zalacznik nr 8
WZOR

Mu/146

(okfadka)

ZESZYT EWIDENCJI

PRZEBIEGU SZKOLENIA WOJSKOWEGO

STOPIEN WOJSKOWY, NAZWISKO

IMIE (IMIONA) | IMIE OJCA

ROCZNIK
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(rocznik)

(nr PESEL zotnierza)

Stopien wojskowy, czyj rozkaz, nr i data (wypetnia¢ otdwkiem)

Wyszkolenie wojskowe uprawniajace do nadania pierwszego stopnia w korpusie oficerskim lub podoficerskim (nazwa kursu
lub szkoty, rok ukonczenia oraz og6lna ocena ztozonego egzaminu)

(podpis szefa WCR)
UWAGA:!
1. Cwiczenia diugotrwate i krétkotrwate oraz stuzba czynna w aktywnej rezerwie —str. 4
2. Cwiczenia jednodniowe —str. 10

3. Adnotacja 0 przesunieciu terminu powotania —str. 13
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Wpis 0 zdaniu egzaminu na podoficera rezerwy

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)
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Wpis 0 zdaniu egzaminu na oficera rezerwy

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)
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1. Cwiczenia dlugotrwale i krotkotrwale oraz stuzba czynna w aktywnej rezerwie

Data rsucTr?; Nazwa jednostki wojskowej Zakres szkolenia Numer
rozpocz. | zakoncz. “géé dni (kursu) (stanowisko, nazwa pododdz.) SW
1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)
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-5-
Data rSuCr;r?; Nazwa jednostki wojskowej Zakres szkolenia Numer
rozpocz. | zakoncz. “géé dni (kursu) (stanowisko, nazwa pododdz.) SW
1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)
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-6-
Data rSuCr;r?; Nazwa jednostki wojskowej Zakres szkolenia Numer
rozpocz. | zakoncz. “géé dni (kursu) (stanowisko, nazwa pododdz.) SW
1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)
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—-7-
Data rSuCr;r?; Nazwa jednostki wojskowej Zakres szkolenia Numer
rozpocz. | zakoncz. “géé dni (kursu) (stanowisko, nazwa pododdz.) SW
1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)




- 68—

-8-
Data rSuCr;r?; Nazwa jednostki wojskowej Zakres szkolenia Numer
rozpocz. | zakoncz. “géé dni (kursu) (stanowisko, nazwa pododdz.) SW
1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)
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Data rSuCr;r?; Nazwa jednostki wojskowej Zakres szkolenia Numer
rozpocz. | zakoncz. “géé dni (kursu) (stanowisko, nazwa pododdz.) SW
1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)

1 2 3 4 5 6

Ocena przelozonego z wywiazywania sie z obowigzkow stuzbowych

(podpis opiniowanego) m.p. (podpis opiniujacego)
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2. Cwiczenia jednodniowe

L.p.

Data
odbywania
¢wiczen

Nazwa jednostki wojskowej

Cel ¢wiczen

Podpis
dokonujacego
adnotacji
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L.p.

Data
odbywania
¢wiczen

Nazwa jednostki wojskowej

Cel éwiczen

Podpis
dokonujacego
adnotacji
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L.p.

Data
odbywania
¢wiczen

Nazwa jednostki wojskowej

Cel éwiczen

Podpis
dokonujacego
adnotacji
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3. Adnotacje o przesunieciu terminu powolania

L.p.

Planowana data
powotania na
éwiczenia

Przyczyny odroczenia
na jaki okres

Czyja decyzja
(nr wch. i data pisma)

Podpis
dokonujacego
adnotacji
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L.p.

Planowana data
powotania na
éwiczenia

Przyczyny odroczenia
na jaki okres

Czyja decyzja
(nr wch. i data pisma)

Podpis
dokonujacego
adnotacji
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L.p.

Planowana data
powotania na
éwiczenia

Przyczyny odroczenia
na jaki okres

Czyja decyzja
(nr wch. i data pisma)

Podpis
dokonujacego
adnotacji
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- 16 -
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(okfadka)

Przynaleznos¢ do WCR (wypetnia¢ otdwkiem)

Przynaleznos¢ do OZ/MO CWCR (wypetnia¢ otdwkiem)
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Zalacznik nr 9
WZOR
Mu/68
Ipieczeé Wojskowego Centrum Rekrutacii/
KARTA POSZUKIWANIA
""""""""""""""""""""" /stopien, nazwisko i imie/ o ESELS
""""""" /data zalozenia karty/
. Data wpisu,
Lp. Przyczyna wpisu wskazanieoggijﬁgstgit/(tygénec%gcz Nnnosci podpis uzytkownika,
podye ynnos piecze¢ okragla WCR
. Data wpisu,
Lp. Przyczyna wpisu wskazanieoggijﬁgstgit/(tygénec%gcz nnosci podpis uzytkownika,
podye ynnos piecze¢ okragla WCR
Data zakonczenia prowadzenia karty poszukiwania ...............c..cc..c......
" Iczytelny podpis uzytkownika/ Szef

Wojskowego Centrum Rekrutacji

m.p.

[stopien, imie i nazwisko/
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Zalacznik nr 10
WZzOR

SILY ZBROJNE
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

TECZKA
AKT PERSONALNYCH

ZOLNIERZA ZAWODOWEGO

nazwisko

imie¢ (imiona) i imie ojca

rok urodzenia
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miejsce
na fotografie
6 9cm

pieczecd

Stwierdzam tozsamosé zolnierza:

(nazwisko i imig zotnierza zawodowego)

(nazwajednostk|Wojskowej)

Dnia ....c.ooovvviieenl I

(podpis dowodcy jednostki wojskowej)
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WZOR

KARTA WYPOZYCZEN
TECZKI AKT PERSONALNYCH

stopier wojskowy, nazwisko, imi¢ (imiona) i imi¢ ojca rok urodzenia

Zalacznik nr 11

Wypozyczenie Zwrot

nazwa JW
(komérki wewnetrznej)
WYypO0zyczajacego

stopien wojskowy, pokwitowanie odbioru potwierdzenie zwrotu
AT data - data )
nazwisko i imig (numer pisma wych.) (numer pisma wch.)

Uwagi
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Wypozyczenie

Zwrot

nazwa JW
(komérki wewnetrznej)
WYpO0zyczajacego

stopien wojskowy,
nazwisko i imig

data

pokwitowanie odbioru
(numer pisma wych.)

data

potwierdzenie zwrotu
(numer pisma wch.)

Uwagi

Miejsce na adnotacje
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Zalacznik nr 12
WZOR

SILY ZBROJNE

Rzeczypospolitej Polskiej

Zeszyt ewidencyjny

zolnierza zawodowego

Nazwisko

Imig (imiona)

numer ewidencyjny PESEL

mianowany na stopien . czyje postanowienie, (decyzja, rozkaz)
: z dniem . .
wojskowy numer i data wydania
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|. Dane personalne

1.| Dataoraz miejsce i kraj urodzenia

(gmina, powiat, wojewodztwo)

2. Obywatelstwo

3. Nazwisko rodowe

4. Dokumenty tozsamosci

seria numer przez kogo wydany da:?ﬁ‘_"é?ﬂ%f‘dasc'
dowod osobisty
5. Wyksztatcenie cywilne
od do

poziom wyksztatcenia

nazwa uczelni (szkoty), kierunek (specjalizacja), uzyskany tytut

rrrr-mm-dd rrrr-mm-dd

podstawowe, gimnazjalne,
zasadnicze zawodowe lub
zasadnicze branzowe,

srednie lub $rednie branzowe

wyzsze
(1, 11, 111 stopnia)
podyplomowe
specjalizacje

6. Wyksztalcenie wojskowe

rodzaj kwalifikacji

nazwa uczelni (placowki, JW), kierunek (nazwa, kod kursu),
uzyskany tytut

od do
rrrr-mm-dd rrrr-mm-dd

uczelnia wojskowa, szkota
podoficerska, centra szkolenia,
szkolenie wojskowe

kursy w ramach wojskowego
systemu doskonalenia
zawodowego

inne kursy i szkolenia

uprawnienia, certyfikaty
zawodowe, specjalizacje

lekarskie, aplikacje prawne
(nazwy, nr dokumentu, data uzyskania)
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7. Znajomos¢ jezykow obcych

8. Stan cywilny i rodzinny zolnierza zawodowego

(poziom znajomosci)
........................................................................ S-stuchanie | M-mowienie | C-czytanie P-pisanie
(jezyk obcy) (numer $wiadectwa / protokotu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka obcego)
(poziom znajomosci)
........................................................................ S-stuchanie | M-mowienie |~ C-czytanie P-pisanie
(jezyk obcy) (numer $wiadectwa / protokotu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka obcego)
(poziom znajomosci)
........................................................................ S-stuchanie | M-mowienie | C-czytanie P-pisanie
(jezyk obcy) (numer $wiadectwa / protokotu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka obcego)
(poziom znajomosci)
........................................................................ S-stuchanie | M-méwienie | C-czytanie P-pisanie
(jezyk obcy) (numer $wiadectwa / protokotu potwierdzajacego
znajomosc¢ jezyka obcego)

stan cywilny

imiona, nazwisko, nazwisko

wspOtmatzonek rodowe
i data urodzenia
imiona, nazwisko, nazwisko
dzieci rodowe

i daty urodzenia dzieci

9. Dane adresowe zolnierza oraz osoby wskazanej do kontaktu

adres aktualnego

zolnierza zawodowego albo czasowego
trwajacego ponad 3 miesigce

miejsce pobytu statego

adres do korespondencji zotnierza

zawodowego

numer telefonu kontaktowego

adres elektroniczny

aktualny adres zamieszkania najblizszej

rodziny zotnierza
= imiona, nazwisko
~
3 .
= adres zameldowania lub
i) adres zamieszkania
o
'g numer telefonu
< kontaktowego
(72) a
o adres elektroniczny
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10. Dane dotyczace rodzicdw zolnierza zawodowego

rodzice zotnierza zawodowego

ojciec

matka

imiona, nazwisko,
nazwisko rodowe

numer PESEL

11. Przebieg pracy cywilnej przed powotaniem do zawodowej stuzby wojskowej

od

rrrr-mm-dd rrrr-mm-dd

do

nazwa (zaktadu pracy)

stanowisko

miejscowosé

Wiarygodnosé danych w rubrykach 1-11

potwierdzam wlasnorecznym podpisem

(data i podpis zotnierza zawodowego )

potwierdzono w ewidencji elektronicznej
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Il. Stuzba w Wojsku Polskim

12. Powolanie do czynnej stuzby wojskowej w Sitach Zbrojnych

data powotania rodzai stuzb czyj rozkaz nr i data rozkazu przynaleznos¢ ewidencyjna
rrrr-mm-dd ! Y (decyzja) nn/ rrrr-mm-dd WCR
13. Przebieg czynnej stuzby wojskowej
g Lo nazwa stanowiska, SW1/ U czyj rozkaz
rrrr- rrrr- nazwa jednostki wojskowej NIS SW2 STE STW I L

mm-dd mm-dd
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14. Kategoria zdrowia

Nazwa wojskowej komisji lekarskiej

Nr i data orzeczenia lekarskiego

Kategoria zdrowia

15. Legitymacja stuzbowa zetnierza zawodowego

Seria

Numer

Data wydania

Seria

Numer

Data wydania

16. Odznaczenia

Nazwa orderu, odznaczenia, medalu

Nr legitymacji

Nr i data postanowienia, decyzji (rozkazu)
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17. UWAGI
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Zalacznik nr 13

WZOR
(strona pierwsza)

SPIS DOKUMENTOW

Data wykonania

Nr arkusza dokumentu

Nazwa dokumentu Uwagi

(strona druga)

strona ...
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Nr arkusza

Data wykonania
dokumentu

Nazwa dokumentu

Uwagi

strona ...
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Zalacznik nr 14
WZOR

stopien, imi¢ i nazwisko miejscowos¢, data sporzadzenia meldunku

numer lub nazwa jednostki wojskowej

MELDUNEK O ZMIANIE
miejsca zamieszkania i zameldowania, danych kontaktowych zotnierza
oraz danych kontaktowych osoby wskazanej przez zotnierza

A. DANE IDENTYFIKACYJNE

numer ewidencyjny PESEL

B. DANE ADRESOWE

rodzaj adresu*

|:| adres zamieszkania D adres zameldowania |:| adres do korespondencji
ulica — numer domu — numer mieszkania kod pocztowy miejscowosé
lgmina — powiat — wojewédztwo kraj

C. DANE KONTAKTOWE ZOLNIERZA

numer telefonu ladres elektroniczny

D. DANE KONTAKTOWE OSOBY, KTORA NALEZY POWIADOMIC W RAZIE KONIECZNOSCI

nazwisko, imig stopief pokrewienstwa lub powinowactwa** (zona/maz/cdrka/syn/matka/ojciec/siostra/brat/krewny/nie dotyczy)

|:| adres jak w czesci B*

ulica — numer domu — numer mieszkania kod pocztowy miejscowosé¢
lgmina — powiat — wojewodztwo kraj
numer telefonu ladres elektroniczny

* Zaznaczy¢ wilasciwe pola
** \Whpisa¢ wiasciwe

podpis zotnierza



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
pracownika resortu obrony narodowej

(nalezy dofgczy¢ fotografie/wizerunek)

NUMER PESEL

94—

WZOR

Zalacznik nr 15

IMIONA

NAZWISKO

NAZWISKO RODOWE

POPRZEDNIE IMIE (IMIONA)

POPRZEDNIE NAZWISKO

DATA URODZENIA

MIEJSCE URODZENIA

KRAJ (URODZENIA)

OBYWATELSTWO

IMIE OJCA

NUMER PESEL OJCA

NAZWISKO RODOWE OJCA

IMIE MATKI

NUMER PESEL MATKI

NAZWISKO RODOWE MATKI

PLEC

STAN CYWILNY

MIEJSCE POBYTU STALEGO ALBO POBYTU CZASOWEGO
TRWAJACEGO PONAD 3 MIESIACE
(dokZadny adres: ulica, nr domu/nr lokalu, kod pocztowy, miejscowos¢)

WOJEWODZTWO

POWIAT

GMINA

ADRES DO KORESPONDENCIJI
(dokZadny adres: ulica, nr domu/nr lokalu, kod pocztowy, miejscowosc)

TELEFON KONTAKTOWY

ADRES ELEKTRONICZNY

IMIONA

NAZWISKO

ADRES ZAMELDOWANIA LUB ADRES ZAMIESZKANIA
(dokZadny adres: ulica, nr domu/nr lokalu, kod pocztowy, miejscowosc)

NUMER TELEFONU

ADRES ELEKTRONICZNY

MAEZONEK

IMIONA

NAZWISKO

ADRES ZAMELDOWANIA LUB ADRES ZAMIESZKANIA
(dokZadny adres: ulica, nr domu/nr lokalu, kod pocztowy, miejscowosc)

NUMER TELEFONU

ADRES ELEKTRONICZNY
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DZIECKO

IMIONA

NAZWISKO

DATA URODZENIA

ADRES ZAMELDOWANIA LUB ADRES ZAMIESZKANIA
(dokZadny adres: ulica, nr domu/nr lokalu, kod pocztowy, miejscowos¢)

NUMER TELEFONU

ADRES ELEKTRONICZNY

DZIECKO

IMIONA

NAZWISKO

DATA URODZENIA

ADRES ZAMELDOWANIA LUB ADRES ZAMIESZKANIA
(dokZadny adres: ulica, nr domu/nr lokalu, kod pocztowy, miejscowos¢)

NUMER TELEFONU

ADRES ELEKTRONICZNY

DZIECKO

IMIONA

NAZWISKO

DATA URODZENIA

ADRES ZAMELDOWANIA LUB ADRES ZAMIESZKANIA
(dokZadny adres: ulica, nr domu/nr lokalu, kod pocztowy, miejscowos¢)

NUMER TELEFONU

ADRES ELEKTRONICZNY

DOWOD OSOBISTY
(seria, numer i data waznosci ostatniego wydanego dowodu osobistego oraz

oznaczenie organu wydajgcego dokument)*

WYKSZTALCENIE*

ROK

NAZWA SZKOLY UKONCZENIA

KIERUNEK/ZAKRES

TYTUL ZAWODOWY/ZAWOD
WYUCZONY

KURSY / SZKOLENIA*

NAZWA INSTYTUCIJI

RODZAJ KURSU

DATA UKONCZENIA




POSWIADCZENIE BEZPIECZENSTWA*
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UPOWAZNIENIE DO DOSTEPU DO INFORMACII
NIEJAWNYCH*

ZASWIADCZENIE O PRZESZKOLENIU*

ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH*

SPECJALIZACJE LEKARSKIE LUB PRAWNICZE*

STATUS WETERANA/ WETERANA POSZKODOWANEGO
(typ i numer legitymaciji)

PRAWO JAZDY - UPRAWNIENIA*

GRUPA KRWI

NIEPELNOSPRAWNOSC*
(stopiesi niepe/nosprawnosci)

INNE INFORMACIJE (W TYM SZKODLIWE UZYWANIE
ALKOHOLU, SRODKOW ODURZAJACTCH, SUBSTANCII
PSYCHOAKTYWNYCH ITP.)

OD-DO MIEJSCE PRACY

ZAJMOWANE
STANOWISKO

RODZAJ ZATRUDNIENIA

DZIALALNOSC GOSPODARCZA***

OD-DO MIEJSCE PRACY

ZAJMOWANE STANOWISKO

RODZAJ ZATRUDNIENIA

DODATKOWE ZATRUDNIENIE ***

OD-DO MIEJSCE PRACY

ZAJMOWANE STANOWISKO

RODZAJ ZATRUDNIENIA

PRZYDZIAL MOBILIZACYJINY
(posiadany przydziaZ mobilizacyjny, pracowniczy przydziaZ mobilizacyjny lub
przydziaZ organizacyjno-mobilizacyjny)

TAK**

NIE**

NAWA JEDNOSTKI WOJSKOWEJ,
KOMORKI ORGANIZACYJNE],
LUB JEDNOSTKI ZMILITARYZOWANE]

RODZAJ PRZYDZIALU

WYLACZENIE Z OBOWIAZKU PEENIENIA SLUZBY
WOJISKOWEJ W RAZIE OGLOSZENIA MOBILIZACJI | W
CZASIE WOINY (art. 541)

TAK**

NIE**

PODSTAWE WYLACZENIA

TABLICZKA TOZSAMOSCI
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SLUZBA WOJSKOWA

RODZAJ SLUZBY

STOPIEN WOJSKOWY
SPECJALNOSC WOJSKOWA
KORPUS OSOBOWY
GRUPA OSOBOWA

KLASA KWALIFIKACYJNA

PRZEBIEG CZYNNEJ SLUZBY WOJSKOWE]

(FORM ROWNORZEDNYCH ALBO ZASTEPCZYCH)
(dopuszcza sig¢ dofgczenie swiadectwa sfuzby i odpisu przebiegu
stuzby)

INFORMACJO O KARALNOSCI***

ORZECZENIA W SPRAWACH KARNYCH
ORZECZENIA W SPRAWACH O WYKROCZENIACH

* do wglgdu lub ewentualnie ksero dokumentu potwierdzajgcego
** zaznaczy¢ wlasciwe.
***w przypadku, gdy nie dotyczy wpisac ,,nie dotyczy”

Niniejszym oswiadczam, ze podane dane sa zgodne z prawda oraz ze zobowiazuje si¢ do
niezwlocznego podania informacji o zmianie danych zawartych w powyzszym

kwestionariuszu.

(miejscowos¢ i data)

(podpis osoby sk/adajgcej kwestionariusz)
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej stanowi wykonanie upowaznienia
zawartego w art. 75 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z
p6zn. zm.) i okresla sposob prowadzenia ewidencji wojskowej, dokumenty bedace podstawa
wprowadzenia danych do tej ewidencji, sposob odtwarzania ewidencji wojskowej, dla
poszczeg6lnych kategorie 0sob objetych ewidencja wojskowa. Zgodnie z art. 71 ust. 1 ustawy
o obronie Ojczyzny, w ewidencji wojskowej gromadzi si¢ i przetwarza dane:

1) osob podlegajacych rejestracji wojskowej na potrzeby kwalifikacji wojskowej i

obowigzku stuzby wojskowe;j,

2) 0s6b dobrowolnie zglaszajacych si¢ do shuzby wojskowe;j,

3) o0s6b podlegajacych albo spehiajgcych inny rodzaj obowigzku obrony,

4) zohierzy petnigcych czynng stuzbg wojskowa oraz 0sob w rezerwie oraz

5) pracownikow resortu obrony narodowe;.

Projektowane rozporzadzenie reguluje nastepujace grupy zagadnien: przepisy dotyczace
sposobu prowadzenia ewidencji wojskowej dla poszczegdlnych grup osob, ktorych dane
osobowe sg gromadzone i przetwarzane, dokumenty bedace podstawa wprowadzenia danych
do ewidencji wojskowej oraz przepisy dotyczace odtwarzania ewidencji wojskowe;j.

W ramach przepiséw dotyczace sposobu prowadzenia ewidencji wojskowej okre§lono
obszary odpowiedzialno$ci organdw prowadzacych ewidencje wojskowa w zaleznosci od
grupy o0sob objetych ewidencja, uwzgledniajac miejsce stuzby (pracy) lub miejsce pobytu tych
osob oraz przypadki w ktorych prowadzi si¢ wylgcznie ewidencje w wersji papierowe;.
Projektowane przepisy okreslajg, ktore dokumenty ewidencyjne majg by¢ prowadzone,
W zaleznosci od grupy osob objetych ewidencjg oraz organu prowadzacego, dokonywanie w
nich wpiséw, ich obieg pomie¢dzy organami prowadzacymi ewidencje¢ oraz przekazywanie
pomigdzy tymi organami w przypadku wystapienia zdarzen powodujacych konieczno$¢ zmiany
prowadzacego.

Ponadto w ramach sposobu prowadzenia ewidencji wojskowej okre§lono rowniez, ktore
z dokumentow ewidencyjnych sa prowadzone w postaci papierowej, a ktore w postaci
elektroniczne oraz ktore z nich i w jakiej postaci beda prowadzone w przypadku koniecznos$ci
przejscia na wojenny system prowadzenia ewidencji wojskowe;.

W  projektowanych przepisach dotyczacych dokumentéw bedacych podstawa
wprowadzenia danych do ewidencji okreslono dokumenty, w zalezno$ci od grupy oséb

objetych ewidencja wojskowa lub organu prowadzacego.
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Poniewaz znaczna cz¢$¢ dokumentdéw, informacji i danych dotyczacych pracownikow
resortu obrony narodowej znajduje si¢ w dokumentacji pracowniczej, prowadzonej zgodnie
Z rozporzadzeniem ministra wlaéciwego do spraw pracy, wydanym na podstawie art. 2981
Kodeksu Pracy, przewidziano rozwigzania pozwalajace na ich wykorzystanie przy
prowadzeniu ewidencji wojskowej, co znaczgco usprawni procesy zwigzane z ich
gromadzeniem i przetwarzaniem w tej ewidencji. W celu pozyskania pelnego zestawu danych
dla potrzeb ewidencji wojskowej w zakresie pracownikow resortu obrony narodowe;j,
wskazanych w art. 71 ust. 2 pkt 2 ustawy o obronie Ojczyzny, przewidziano obowigzek
wypetnienia kwestionariusza osobowego pracownika resortu obrony narodowe;.

W przepisach okreslajacych sposob odtwarzania ewidencji wojskowej uregulowano
przypadki kiedy Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji zarzadza jej odtwarzanie,
mozliwe miejsca odtworzenia, organy 1 podmioty, od ktérych mozliwe bedzie pozyskiwanie
danych na potrzeby odtwarzania ewidencji. Okreslono rowniez przypadki, w ktorych nie bedzie
wymagane zarzadzenie odtwarzania ewidencji wojskowej przez Szefa CWCR, a jedynie
poinformowanie o fakcie odtworzenia ewidencji. Ponadto w tej czesci projektowanego
rozporzadzenia okreslono zasady odtwarzania dokumentéw ewidencyjnych prowadzonych w
postaci papierowej i ich oznakowania.

W projektowanym akcie prawnym okreslono wzory dokumentéw ewidencyjnych
prowadzonych w postaci papierowe;j, ktére po wyplenieniu zawiera¢ beda dane osobowe. Jest
to niezbedne w celu okreslenia jednolitego sposobu prowadzenia ewidencji wojskowe] w
postaci papierowej, ktora bedzie prowadzona przez ponad 1300 organéw (dowddcy jednostek
wojskowych, kierownicy jednostek organizacyjnych) iprowadzenie ktorej bedzie
przekazywane pomiedzy tymi organami. Sformalizowanie wzoréw dokumentow
ewidencyjnych ufatwi prowadzenie ewidencji wojskowej w szczegolnosci po ogloszeniu
mobilizacji, ogloszeniu stanu wojennego i w czasie wojny.

Ze wzgledu na fakt, ze przedmiotowy projekt rozporzadzenia zastepuje dwa akty prawne,
dotychczas regulujace tematyke ewidencji wojskowej, odrgbnie w zakresie zolierzy
zawodowych 1 pozostalych oso6b podlegajacych powszechnemu obowigzkowi obrony oraz
podejmuje regulacje zagadnienia dotyczacego prowadzenia ewidencji wojskowej w zakresie
pracownikow resortu obrony narodowej, niezb¢dne byto okreslenie przepiséw przejsciowych.
W przepisach przejsciowych wskazano okresy na dostosowanie ewidencji w postaci
papierowej oraz systemow informatycznych umozliwiajacych jej prowadzenie w postaci
elektronicznej. Wskazano rowniez, ktore z dotychczas prowadzonych dokumentow

ewidencyjnych wymagaja uzupetnienia lub wymiany, a ktére zachowuja waznos¢.
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Proponuje si¢, aby projektowane rozporzadzenie weszlo w zycie po uplywie 14 dni od
dnia ogloszenia.

Nie zaklada si¢ zwigkszonych skutkéw finansowych wynikajacych z wejscia w zycie
projektowanej regulacji, gdyz ewidencja wojskowa jest prowadzona obecnie, a wydatki z tego
tytutu sa pokrywane w ramach srodkow ustalanych corocznie w ustawie budzetowej dla czesci
budzetu panstwa, ktérej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348), oraz zgodnie z art. 5
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
22017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzagdowy Proces
Legislacyjny.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong
W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039,
Z pozn. zm.).

Projektowane rozporzadzenie nie dotyczy majatkowych praw 1 obowigzkow
przedsigbiorcow lub praw 1 obowigzkow przedsigbiorcow wobec organdéw administracji
publicznej. Projektowane rozporzadzenie nie wptywa na dziatalno$¢ mikroprzedsiebiorcow,
matych i $rednich przedsigbiorcow.

Ocena Skutkéw Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 ww. uchwaly nr
190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw, lecz
w trybie § 42 ust. 1 Regulaminu pracy Rady Ministrow.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia,
konsultacji albo uzgodnienia z wiasciwymi instytucjami 1 organami Unii Europejskiej, w tym
Europejskim Bankiem Centralnym.

Przedmiot projektowanego aktu prawnego nie jest objety zakresem prawa Unii

Europejskiej.
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Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie prowadzenia | Zrédto

ewidencji wojskowej Art. 75 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace obronie Ojczyzny (Dz.U. poz. 2305, z pozn.
Ministerstwo Obrony Narodowej zm.)

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza | Nr w Wykazie prac MON
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej — Pan Michat
Wisdniewski

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Rozporzadzenie okresla sposdb prowadzenia ewidencji wojskowej, dokumenty bedace podstawa wprowadzenia
danych do tej ewidencji oraz sposob odtwarzania ewidencji wojskowej. W ewidencji wojskowej gromadzone i
przetwarzane sg dane osobowe 0sob podlegajacych rejestracji na potrzeby kwalifikacji wojskowej 1 obowigzku stuzby
wojskowej, osob dobrowolnie zglaszajacych si¢ do stuzby wojskowej albo podlegajacych lub spehiajgcych inny
rodzaj obowigzku obrony (np. petnigcy stuzbe zastepcza), zohierzy pelniacych czynng stuzbe wojskowsg oraz osob w
rezerwie, a takze pracownikow resortu obrony narodowej.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W rozporzadzeniu reguluje si¢ nastepujace grupy zagadnien: przepisy ogolne, przepisy dotyczace prowadzenia
ewidencji wojskowej dla poszczegdlnych grup osob, ktorych dane osobowe gromadzi i przetwarza sie¢ w ewidencji
wojskowej oraz dotyczace odtwarzania ewidencji wojskowej. Wskazano takze dokumenty bedace podstawa
dokonywania wpisow do ewidencji wojskowej, a takze zasady prowadzenia ewidencji wojskowej podczas mobilizacji
i wojny. Zagadnienie prowadzenia ewidencji wojskowej pracownikow resortu obrony narodowej (PRON)
opracowano od podstaw ze wzgledu na fakt, iz ta problematyka do tej pory byla nie uregulowana. Znaczna cze$é
dokumentéw, informacji i danych dotyczacych PRON znajduje si¢ w dokumentacji pracowniczej, prowadzonej
zgodnie z rozporzadzeniem ministra wlasciwego do spraw pracy, wydanym na podstawie art. 298" Kodeksu Pracy.
W zwigzku z tym przewidziano rozwigzania pozwalajace na ich wykorzystanie przy prowadzeniu ewidencji
wojskowej, co znaczaco usprawni procesy zwigzane z gromadzeniem i przetwarzaniem danych w tej ewidencji.
Dodatkowo przewidziano, iz w celu pozyskaniu petnego zakresu danych wskazanych w art. 71 ust. 2 pkt 2 ustawy o
obronie Ojczyzny, pracownicy resortu dla potrzeb ewidencyjnych beda wypetnia¢ kwestionariusz osobowy
pracownika resortu obrony narodowe;j.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy. Kazdy z krajow cztonkowskich OECD/UE indywidualnie, w ramach wewnetrznego prawodawstwa
ksztattuje polityke obronna.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddziatywanie

Osoby podlegajace
obowiazkowi czynnej
shuzby wojskowej objete
ewidencja wojskowa

Ewidencja wojskowa
ok. 9 min os6b prowadzona przez wlasciwe
organy

Dowddcy jednostek Dokonywanie zmian w
wojskowych prowadzacy ewidencji wojskowej
ewidencj¢ wojskowa
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Przechowywanie, wydawanie,
uniewaznianie, niszczenie,
oraz odtwarzanie tej
ewidencji.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Ze wzgledu na przedmiot regulacji, zrezygnowano z przeprowadzania konsultacji publicznych.

Projekt rozporzadzenia zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej W procesie stanowienia
prawa (Dz. U, z 2017 r. poz. 248) zostat udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej
Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.

Projekt nie wymaga takze zasiggnigcia opinii okre§lonych podmiotow na podstawie przepiséw odrgbnych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystatez ... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [min zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Lacznie
(0-10)

Dochody ogoétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Zrodla finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

Nie zaklada si¢ zwigkszonych skutkow finansowych wynikajacych z wejscia w zycie
projektowanej regulacji, gdyz ewidencja wojskowa jest prowadzona obecnie, a wydatki z tego
tytutu sa pokrywane W ramach $rodkow ustalanych corocznie w ustawie budzetowej dla
czesci 29 — Obrona narodowa i nie przewiduje si¢ konieczno$ci ubiegania si¢ o dodatkowe
$rodki na ten cel w kolejnych latach budzetowych.
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7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lacznie
zmian (0-10)
W ujeciu duze
pienieznym (W przedsiebiorstwa

min z1,
ceny statez ... 1.)

sektor mikro-,
matych i $rednich
przedsiebiorstw

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

W ujeciu duze
niepieni¢znym przedsiebiorstwa
sektor mikro-,
matych i srednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
Niemierzalne
Dodatkowe Regulacja nie wptynie na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczo$¢, w tym

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

funkcjonowanie przedsigbiorcow, a zwlaszcza mikroprzedsigbiorcow, matych i $rednich
przedsigbiorcéw, oraz na sytuacje ekonomiczng i spoteczna rodziny, a takze osob
niepelnosprawnych oraz osob starszych.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swoj charakter nie zawiera przepisow dotyczacych zasad
podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalno$ci gospodarczej, regulacji
dotyczacych majatkowych praw i obowigzkéw przedsiebiorcow lub praw i obowiazkow
przedsigebiorcéw wobec organéw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowiazkowi
dokonania oceny przewidywanego wptywu proponowanych rozwigzan na dziatalno$¢ mikro,
matych i $rednich przedsigbiorcow, stosownie do przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 162, z pézn. zm.) ani analizy zgodnosci
projektu z ta ustawg w powyzszym zakresie.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdconej

tabeli zgodnosci).

[ tak
O nie
nie dotyczy

L] zmniejszenie liczby dokumentow

O zwigkszenie liczby dokumentow
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O zmniejszenie liczby procedur 0 zwigkszenie liczby procedur

L1 skrocenie czasu na zatatwienie sprawy U wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
O inne: O inne:

Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich O tak

elektronizaciji. O nie

nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Regulacja nie spowoduje wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

O érodowisko naturalne I demografia informatyzacja
[ sytuacja i rozwoj regionalny [ mienie panstwowe I zdrowie
O sady powszechne, inne: resort obrony narodowej

administracyjne lub wojskowe

Rozporzadzenie spowoduje konieczno$¢ wykonywania czynno$ci zwigzanych z prowadzeniem
Omowienie wplywu | ewidencji, w tym z utrzymaniem systeméw informatycznych wykorzystywanych do
gromadzenia i przetwarzania danych osobowych.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wraz z wejSciem w zycie przepisow.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Miernikiem ewaluacji bedzie sprawno$¢ gromadzenia i przetwarzania danych osobowych, ktéra bedzie prowadzona na
biezaco.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

Nie dotyczy




Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
Z dnia

w sprawie nauki zolnierzy zawodowych

Na podstawie art. 107 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz.

2305 oraz z 2023 r. poz. 347, 6411 ....) zarzadza si¢, co nastgpuje:

1)

2)

3)

4)

5)

1)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

tryb udzielania Zolierzom zawodowym pomocy w zwigzku z pobieraniem przez nich
nauki, rodzaj, forme, zakres i wysoko$¢ pomocy oraz sposob jej ustalania i tryb jej zwrotu,
a takze sposdb dokumentowania poniesionych przez zohierza zawodowego wydatkéw
objetych pomocy;

tryb kierowania na studia lub nauke oraz na staz, kurs lub specjalizacje w kraju lub za
granicg 1 organy wlasciwe w tych sprawach;

tryb odwotania ze studidw lub z nauki oraz ze stazu, z kursu lub ze specjalizacji w kraju
lub za granicg i organy wtasciwe w tych sprawach,;

wzory umow, o ktorych mowa w art. 105 ust. 5 1 art. 106 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca
2022 r. o obronie Ojczyzny, zwanej dalej ,,ustawg”;

sposob ustalania kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki przez zotnierza zawodowego
pehiacego stuzbe w uczelni wojskowej, szkole podoficerskiej lub osrodku szkolenia oraz

tryb zwrotu tych kosztow.

§ 2. Zohmierzowi zawodowemu pobierajacemu nauke moze zosta¢ udzielona pomoc:

w formie finansowe;j:

a) pokrycia oplat za nauke,

b)  zwrotu nalezno$ci z tytutu kosztow zakwaterowania, wyzywienia, umundurowania i
nauki oraz dojazdu do miejsca jej pobierania oraz przejazdu do i z miejsca pobierania
nauki na obszarze kraju w wysokosci 1 w zakresie okreslonych w przepisach
0 nalezno$ciach przystugujacych zotnierzom zawodowym z tytulu podrozy

stuzbowych na obszarze kraju;



2)  w formie niefinansowej:
a) zmniejszenia liczby stuzb dyzurnych,
b) zmniejszenia liczby podrozy stuzbowych,

C) ograniczenia zlecania dodatkowych zadan stuzbowych.

§ 3. 1. Zohmierz zawodowy moze wystapi¢ bezposrednio do dowoddcy jednostki
wojskowej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 4 ustawy, zwanego dalej ,,dowddca”, z wnioskiem o
udzielenie pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki, zwanym dalej ,,wnioskiem”.

2. Zomierz zawodowy sktada wniosek pisemnie w postaci papierowej w kancelarii
jednostki wojskowej. Wniosek ten podlega rowniez zarejestrowaniu w elektronicznym
systemie ewidencji wojskowej.

3. Wniosek mozna zlozy¢ przed rozpoczeciem naukioraz w trakcie jej pobierania.

4. We wniosku zotnierz zawodowy podaje:

1) stopien wojskowy, nazwisko, imiona, numer PESEL;

2) nazwg jednostki wojskowej, nazwe stanowiska stuzbowego;

3) formg irodzaj pomocy, o ktorg wnioskuje;

4) nazwe i rodzaj podmiotu prowadzacego naukg;

5) poziom, kierunek i tryb pobierania nauki;

6) planowany termin rozpoczecia i ukonczenia nauki;

7)  terminy i miejsce odbywania zajec;

8) kwalifikacje, wyksztalcenie lub tytuly, ktore uzyska po ukonczeniu nauki;

9) wysoko$¢ optat za nauke¢, w tym koszty postepowania rekrutacyjnego;

10) przewidywang wysokos$¢ kosztow noclegow i przejazdow, o ktorych mowa w § 2 pkt 1

lit. b;

11) informacj¢ o ewentualnych udzielonych wcze$niej formach pomocy w zwigzku z
pobieraniem nauki.

5. Do wniosku dotgcza si¢ zaswiadczenie o pobieraniu nauki wystawione przez podmiot
prowadzacy nauke. Jezeli wniosek zostal ztozony przed rozpoczeciem nauki, za§wiadczenie o
pobieraniu nauki sktada si¢ niezwlocznie po jej rozpoczeciu.

6. Informacji, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 9 i 10, zotnierz zawodowy nie zamieszcza We
wniosku, jezeli ubiega si¢ wylacznie o pomoc, o ktérej mowa w § 2 pkt 2.

7. Dowddca moze zazada¢ od Zohierza zawodowego przedstawienia odpowiednio

programu studidw lub nauki w podmiocie prowadzacym nauke.
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§ 4. Po otrzymaniu wniosku zolierza zawodowego dowodca ustala, czy zostaty
spelnione warunki udzielenia pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki, okreslone w art. 105
ust. 4 ustawy, w odniesieniu do kierunkéw rozwoju zawodowego i potrzeb szkoleniowych
zohierza zawodowego zawartych w dotyczacej go opinii stuzbowej oraz mozliwosci uzyskania
w ramach systemu doskonalenia zawodowego zohierzy zawodowych kwalifikacji

réwnorzgdnych z tymi, ktore zotnierz ten nabedzie po ukonczeniu tej nauki.

§ 5. 1. Dowobdca wystgpuje pisemnie w postaci papierowej lub przy wykorzystaniu
elektronicznego systemu ewidencji wojskowej do organu uprawnionego do wyznaczania
zolierza zawodowego na stanowisko sluzbowe wyzsze od zajmowanego z wnioskiem o
wyrazenie zgody na zawarcie umowy, o ktérej mowa w art. 105 ust. 5 ustawy.

2. Do wystgpienia dotacza sig:

1)  wniosek zohierza zawodowego o udzielenie pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki;

2) kopie ostatniej opinii stuzbowej dotyczacej zotnierza zawodowego;

3) opini¢ dowodcey, wraz z rekomendacja pozytywnego rozpatrzenia wniosku lub brakiem
tej rekomendacji i ich uzasadnieniem;

4) informacje¢ dowddcy 0 posiadanych srodkach finansowych przeznaczonych na udzielenie
pomocy zotnierzowi zawodowemu w zwigzku z pobieraniem nauki;

5) informacj¢ dowddcy 0 podjetych uprzednio dzialaniach majacych na celu pobieranie
nauki w zakresie objetym wnioskiem w ramach systemu doskonalenia zawodowego
zotnierzy zawodowych oraz o mozliwo$ci pobierania nauki przez zotnierza zawodowego
w ramach tego systemu;

6) inne dokumenty w sprawie, w tym Kkarty opisu stanowiska Stuzbowego zajmowanego
przez zohierza zawodowego oraz planowanego do wyznaczenia.

3. W przypadku wniosku podoficera zawodowego lub szeregowego zawodowego, z
wyjatkiem zolnierzy zawodowych wyznaczonych na stanowiska shizbowe w Shuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego lub w Stuzbie Wywiadu Wojskowego oraz oddelegowanych
do instytucji, o ktorych mowa w art. 209 ust. 1 ustawy, o udzielenie pomocy w zwigzku
z pobieraniem nauki na studiach lub studiach podyplomowych dowoddca przed podjeciem
decyzji wystepuje o opini¢ w tej sprawie do kierownika komorki organizacyjnej Ministerstwa

Obrony Narodowej wiasciwej do spraw kadr.

§ 6. Po uzyskaniu zgody, o ktorej mowa w § 5 ust. 1, oraz pozytywnej opinii, o ktorej

mowa w § 5 ust. 3, w przypadku koniecznosci jej pozyskania, dowodca zawiera z zolierzem



zawodowym umowe¢ o udzielenie pomocy w zwigzku z pobieraniem przez zolnierza
zawodowego nauki. W przypadku zolnierza zawodowego pelnigcego zawodowa shuzbe
wojskowa na stanowisku stuzbowym w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego albo w Shizbie

Wywiadu Wojskowego przepis ten stosuje si¢ odpowiednio.

2. Wzér umowy o udzielenie pomocy w zwigzku z pobieraniem przez zohierza

zawodowego nauki jest okreslony w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia.

§ 7. W przypadku niespelnienia warunkoéw do podpisania umowy, o ktérych mowa w

§ 41§ 5, dowddca informuje zainteresowanego zotnierza zawodowego o tym fakcie.

§ 8. Na studia lub nauk¢ oraz na staz, kurs lub specjalizacj¢ i inne formy szkolenia i
doskonalenia zawodowego, zwane dalej ,,nauka”, odbywajace si¢ W Kraju kieruja:

1) zohierza zawodowego — dowoddca, a jezeli skierowanie dotyczy tego dowddcy — jego
bezposredni przetozony;

2) zomierza zawodowego oddelegowanego do pehienia obowigzkéw shuzbowych
W instytucji, o ktorych mowa w art. 209 ust. 1 ustawy — odpowiednio kierownicy tych
instytucji.

§ 9. 1. Organ kierujacy na naukeg, o ktorym mowa w § 8, przesyla droga stuzbowg
zgloszenie kandydata na nauk¢ w terminie do 2 miesiecy przed planowanym rozpoczeciem
nauki w kraju do:

1) kierownika komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwej do spraw
kadr — w przypadku nauki w uczelniach wojskowych;

2) kierownika komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwej do spraw
szkolnictwa wojskowego — w przypadku kurséw jezykowych prowadzonych w
uczelniach wojskowych 1 Wojskowym Studium Nauczania Jezykow Obcych;

3) Dowddcy Generalnego Rodzajow Sit Zbrojnych, Dowodcy Wojsk Obrony Terytorialne;j,
Szefa Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych lub Komendanta Glownego Zandarmerii
Wojskowej — w przypadku nauki organizowanej w podlegtych im centrach i osrodkach
szkolenia, szkotach podoficerskich lub jednostkach wojskowych;

4)  kierownikéw komorek organizacyjnych lub jednostek organizacyjnych uprawnionych do
kwalifikowania Zotierzy zawodowych do udziatlu w nauce organizowanej w centrach 1
osrodkach szkolenia lub jednostkach wojskowych 1 jednostkach organizacyjnych

niewymienionych w pkt 3.



2. Zgloszenie kandydata na nauk¢ przesyla si¢ pisemnie w postaci papierowej lub z
wykorzystaniem elektronicznego systemu ewidencji wojskowej. W zgloszeniu podaje sig:

1) rodzaj i termin nauki;

2) nazwg¢ podmiotu prowadzacego naukg;

3) stopien wojskowy, nazwisko, imiona, numer PESEL, telefon kontaktowy (w tym
komoérkowy), adres poczty elektronicznej jawnej zglaszanego zotnierza zawodowego;

4) nazwe jednostki wojskowej, nazwe stanowiska stuzbowego, specjalno$¢ wojskowa oraz
numer identyfikacyjny stanowiska stuzbowego (NIS) zajmowanego przez zglaszanego
zohierza zawodowego;

5) informacj¢ dowddcy o nieprowadzeniu przeciwko zolierzowi zawodowemu
postepowania  karnego, karnoskarbowego, dyscyplinarnego lub z  tytulu
odpowiedzialno$ci zawodowej;

6) nazwe jednostki wojskowej, nazwe stanowiska stuzbowego, specjalno$¢ wojskowg oraz
numer identyfikacyjny stanowiska stuzbowego (NIS) planowanego do objecia przez
zglaszanego zolhierza zawodowego albo uzasadnienie potrzeby skierowania na nauke
wynikajace z opinii stuzbowej dotyczacej zohierza zawodowego lub z potrzeb Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.

7)  klauzulg i termin waznosci poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajacego do dostepu
do informacji niejawnych krajowych oraz informacji niejawnych wiasciwej organizacji
migdzynarodowe] (NATO/UE/ESA), a takze dane zawarte w zaswiadczeniu O
przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych NATO/UE/ESA wydanym w
jezyku angielskim — w przypadku gdy udziat w nauce jest uzalezniony od ich posiadania;

8) poziom znajomosci jezyka obcego wedlug STANAG 6001 i rok otrzymania Swiadectwa
przez zglaszanego zolnierza zawodowego — W przypadku gdy speinienie kryteriow
jezykowych jest koniecznym warunkiem udziatu w nauce;

9) serig, numer dowodu osobistego oraz adres zamieszkania zglaszanego zolnierza
zawodowego — w przypadku gdy konieczne jest zawarcie umowy, o ktorej mowa w art.
106 ust. 1 ustawy;

10) nazwe, organ wydajacy oraz okres waznosci dokumentu potwierdzajacego przyjecie
okreslonego szczepienia — w przypadku gdy jego posiadanie jest koniecznym warunkiem

udziatu w nauce;
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11) specjalizacje medyczng, rok ukonczenia nauki lub nabycia specjalizacji — w przypadku
gdy do nauki w tym obszarze sg zglaszani zolierze zawodowi korpusu osobowego

medycznego.

§ 10. 1. Organ, o ktorym mowa w § 9 ust. 1 :

1) dokonuje weryfikacji przestanego zgloszenia i kwalifikuje do udziatu w nauce;

2) sporzadza imienny wykaz zotnierzy zawodowych zakwalifikowanych do udziatu w nauce
i przesyla go do podmiotu prowadzacego nauk¢ w terminie do miesigca przed
planowanym rozpoczgciem nauki w kraju;

3) informuje pisemnie w postaci papierowej lub z wykorzystaniem elektronicznego systemu
ewidencji wojskowej o zakwalifikowaniu Zolierza zawodowego na zglaszany rodzaj 1
kierunek nauki jego dowddceg droga stuzbowa.

2. Dowddca, na podstawie informacji, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, kieruje zotnierza
zawodowego do podmiotu prowadzacego naukg. Fakt skierowania stwierdza si¢ w rozkazie
dziennym jednostki wojskowej.

3. Przed skierowaniem zotnierza zawodowego na nauke dowodca zawiera z tym
zolierzem umowe o skierowanie g0 na nauke w kraju.

4. Wz6r umowy o skierowanie zohierza zawodowego na nauke w kraju jest okreslony w
zalgczniku nr 2 do rozporzadzenia.

§ 11. Organ, o ktorym mowa w § 9 ust. 1 pkt 1, informuje kierownika komorki
organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwej do spraw szkolnictwa wojskowego
0 liczbie zotierzy zawodowych zakwalifikowanych do udzialu w nauce w terminie do 3

tygodni przed rozpoczeciem edycji prowadzonej przez uczelnie wojskowe w kraju.

§ 12. 1. Na przystgpienie do postepowania rekrutacyjnego na kurs zakonczony
egzaminem na oficera, o ktérym mowa w art. 140 ust. 10 ustawy, kierownik komorki
organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwej do spraw kadr wyraza zgode na
podstawie sporzadzonego pisemnie wniosku zohierza zawodowego przestanego droga
stuzbowa W postaci papierowej lub z wykorzystaniem elektronicznego systemu ewidencji
wojskowej.

2. Na podstawie wynikow postgpowania rekrutacyjnego na kurs, o ktorym mowa w ust.
1, przeprowadzonego w uczelni wojskowej kierownik komorki organizacyjnej Ministerstwa
Obrony Narodowej wiasciwej do spraw kadr wydaje rozkaz personalny o skierowaniu zohierza

zawodowego na ten kurs.



§ 13. 1. Na przystagpienie do postgpowania rekrutacyjnego na kurs zakonczony
egzaminem na podoficera, o ktorym mowa w art. 140 ust. 11 ustawy, kierownik komorki
organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wiasciwej do spraw kadr wyraza zgode¢ na
podstawie sporzadzonego pisemnie wniosku zolierza zawodowego przestanego droga
stuzbowa w postaci papierowej lub z wykorzystaniem elektronicznego systemu ewidencji
wojskowej.

2. Na podstawie wynikow postepowania rekrutacyjnego na kurs, o ktérym mowa w ust.
1, dowodca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz zawodowy pehi stuzbg, wydaje rozkaz

personalny o skierowaniu zotnierza zawodowego na ten kurs.

§ 14. 1. Na nauke za granicg kieruja:

1) Zohnierza zawodowego zajmujacego lub przewidzianego do wyznaczenia na stanowisko
stuzbowe 0 stopniu etatowym putkownika (komandora) i wyzszych — Minister Obrony
Narodowej;

2) zohierza zawodowego zajmujgcego stanowisko stuzbowe zaszeregowane do pozostatych
stopni etatowych — kierownik komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej
wlasciwej do spraw kadr;

3) zohierza zawodowego pelnigcego zawodowg stluzbe wojskowg na stanowiskach
w Shizbie Kontrwywiadu Wojskowego albo w Shizbie Wywiadu Wojskowego —
odpowiednio szefowie tych Stuzb;

4)  zomierza zawodowego oddelegowanego do pelnienia obowigzkéw stuzbowych
W instytucji, o ktorych mowa w art. 209 ust. 1 ustawy — odpowiednio kierownicy tych
instytucji.

2. Zohierzy zawodowych wyznaczonych do petienia zawodowej stuzby wojskowej poza
granicami panstwa lub wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w organizacjach
miedzynarodowych, miedzynarodowych strukturach wojskowych lub przy sitach zbrojnych
panstw obcych stacjonujacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej kieruje na nauke za

granicg dowddca wedtug trybu obowigzujacego w miejscu pehienia stuzby.

§ 15. 1. Zgloszenie kandydata na nauke za granica moze réwniez przedstawi¢ droga
stuzbowg dowodca. Przepis § 9 ust. 2 stosuje si¢, z tym ze w zgloszeniu podaje si¢ dodatkowo
seri¢, numer 1 dat¢ waznoS$ci paszportu oraz informacj¢ o posiadanych wizach 1 datach ich

wazno$ci.
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2. Kierownik komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wilasciwej do
spraw kadr w przypadku:

1) zomlierza zawodowego, o ktorym mowa w § 14 ust. 1 pkt 1, przedstawia Ministrowi
Obrony Narodowej kandydatur¢ zohierza zawodowego do skierowania na nauke za
granica;

2) zolnierza zawodowego, o ktorym mowa w § 14 ust. 1 pkt 2, kwalifikuje i kieruje zotierza

zawodowego na nauke za granica.

3. Wz6r umowy o skierowanie zotnierza zawodowego na naukg za granicg jest okreslony

w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia.

§ 16. Organem uprawnionym do odwotania zolierza zawodowego z nauki w kraju lub
za granicg jest organ, ktory skierowat tego zotierza na te nauke.

§ 17. 1. W przypadkach zaistnienia okolicznos$ci, o ktorych mowa w art. 106 ust. 2 pkt 3
i 4 ustawy, organ uprawniony do odwolania zohierza zawodowego z nauki w kraju lub za
granicg uzgadnia odwotanie zohierza zawodowego z organem, ktory zakwalifikowat go na
nauke, jezeli sam nie jest tym organem.

2. Jezeli zaistniejg przypadki, o ktorych mowa w art. 106 ust. 2 pkt 1 1 2 ustawy,
organizator ksztalcenia w kraju lub za granicg informuje 0 ich zaistnieniu organ kierujacy oraz
organ, ktory zakwalifikowat zotierza zawodowego na nauk¢ w kraju lub za granica.

3. W przypadku, o ktorym mowa w art. 106 ust. 2 pkt 3 ustawy, zotnierz zawodowy sktada
wniosek o odwolanie z nauki w kraju lub za granicg do organu kierujagcego go na nauke — za
posrednictwem organizatora ksztalcenia.

4. W przypadku, o ktérym mowa w art. 106 ust. 2 pkt 4 ustawy, organ kierujacy zotnierza
zawodowego na nauke odwotuje go z tej nauki, informujac o tym fakcie zotierza zawodowego

oraz podmiot prowadzacy nauke.

§ 18. Skierowanie Zotnierza zawodowego na nauk¢ za granica 1 odwolanie go z tej nauki
nastepuje w drodze decyzji organu, o ktorym mowa w § 14 ust. 1. Doreczenie decyzji nastepuje
w sposob przewidziany dla doreczen decyzji, a takze — w razie wystgpienia uzasadnionej
potrzeby — na adres poczty elektronicznej, o ktorym mowa w § 9 ust. 2 pkt 3, lub na adres

podany przez zotnierza zawodowego.

§ 19. 1. Rektor-komendant uczelni wojskowej, komendant szkolty podoficerskiej,
komendant centrum lub o$rodka szkolenia albo kierownik innej jednostki organizacyjnej

resortu obrony narodowej prowadzacej nauke ustala w odniesieniu do zotnierza zawodowego
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pobierajacego nauke w kraju wysoko$¢ kosztow, o ktorych mowa w art. 106 ust. 1 ustawy, do

ktorych zalicza si¢ powstate od dnia rozpoczecia nauki do dnia jej ukonczenia albo przerwania

koszty przypadajace na jednego zolierza zawodowego w zakresie zakwaterowania,

umundurowania, wyzywienia i innych $wiadczen zwigzanych z nauka.

2. Przy wyliczaniu kosztow bierze si¢ pod uwage $srednig warto$¢ §wiadczen naleznych

zolierzowi zawodowemu, ktore zostang mu wydane w naturze lub wyplacone w postaci

ekwiwalentu, a ktore obejmuja:

1) w zakresie zakwaterowania:

a)
b)

c)
d)

warto$¢ zuzytych mediow 1 ustug komunalnych,

warto$¢ sprzetu kwaterunkowego 1 przeciwpozarowego oraz wyposazenia
nieuznawanego za $rodki trwate,

warto$¢ poscieli,

warto$¢ ustug w zakresie remontdéw 1 konserwacji pomieszczen i budynkoéw;

2)  w zakresie umundurowania:

a)
b)
c)
d)

warto$¢ wydanego umundurowania i wyekwipowania,
warto$¢ wydanych srodkéw czystosci 1 srodkéw higieny osobiste],
warto$¢ ushug pralniczych i1 krawieckich,

warto$¢ otrzymanych rownowaznikow;

3) w zakresie wyzywienia, w przypadku korzystania z bezptatnego wyzywienia w czasie

pobierania nauki:

a)
b)

warto$¢ odpowiedniej normy wyzywienia,

koszty przygotowania i wydania positkow;

4)  w zakresie s$wiadczen zwigzanych z nauka:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

stypendia,

czesne,

oplaty kursowe,

warto$¢ wydanych ksigzek 1 pomocy dydaktycznych,

warto$¢ wydanych do zuzycia pomocy naukowych i1 dydaktycznych,

koszty dojazdu i przejazdu do i z miejsca pobierania nauki — zwrot naleznosci z tytutu
kosztow podrozy shuzbowej na obszarze kraju w wysokosci okreslonej w przepisach
0 naleznosciach przyshugujacych Zoiierzom zawodowym z tytulu podrézy
stuzbowych na obszarze kraju,

Swiadczenia zwigzane ze skierowaniem na nauke¢ za granica.
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§ 20. Koszty poniesione w zwigzku z pobieraniem przez zotierza zawodowego nauki,
0 ktorych mowa w art. 105 ust. 5 ustawy, obejmuja zwrot poniesionych przez organ wojskowy

kosztéw pomocy finansowe;j.

§ 21. 1. Zwrot kosztow, o ktorych mowa w art. 105 ust. 5 i art. 106 ust. 1 ustawy,
nastepuje w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez zotierza zawodowego wezwania do
zaplaty.

2. W wezwaniu do zaptaty okresla si¢ kwote podlegajaca zwrotowi i wskazuje numer
rachunku bankowego, na ktéry ma nastgpi¢ zwrot.

3. Na wniosek zolierza zawodowego, w drodze umowy zawarte] miedzy zolierzem
zawodowym a dowddca, termin zwrotu kosztow moze zosta¢ odroczony na taczny okres nie
dtuzszy niz 12 miesiecy lub kwota podlegajaca zwrotowi moze zosta¢ roztozona na raty w
liczbie nie wigkszej niz 24.

4. W przypadku, o ktorym mowa w art. 106 ust. 4 ustawy, postepowanie w sprawie

prowadzi si¢ na wniosek zotierza zawodowego ztozony droga shuzbowa.

§ 22. 1. Dowoddca dokonuje niezwlocznie z urzgdu czynno$ci zwigzanych ze zwrotem
przez zohierza zawodowego kosztow wynikajacych z podpisanej przez niego umowy — po
otrzymaniu informacji o:

1) przerwaniu nauki przez zotierza zawodowego, o ktorym mowa w art. 105 ust. 5 ustawy;

2) zwolnieniu zohlierza zawodowego z zawodowej stuzby wojskowej z przyczyn
okreslonych w art. 226 pkt 1, 4, 6-9 1 11-16 oraz art. 228 ust. 1 pkt 1, 2 i 6-10 ustawy,
przed terminem okreslonym w umowie, a po zakonczeniu nauki.

2. Organ, ktory skierowal na nauke zotierza zawodowego, o ktorym mowa w art. 106
ust. 1 ustawy, dokonuje niezwlocznie z urzgdu czynnosci zwigzanych ze zwrotem przez
zotierza zawodowego kosztoéw wynikajacych z podpisanej przez niego umowy — pO

otrzymaniu informacji o przerwaniu nauki przez tego zotierza.

§ 23. 1. Zohierzy zawodowych pehigcych zawodowa shizbe wojskowa na stanowiskach
stuzbowych w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego albo w Stuzbie Wywiadu Wojskowego na
nauke w kraju w uczelniach wojskowych i innych niz wojskowe kieruja odpowiednio szefowie
tych Stuzb.

2. Do kierowania zohierzy zawodowych, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy §
91§ 10.
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§ 24. 1. Umowy, o ktérych mowa w art. 105 ust. 5 iart. 106 ust. 1 ustawy, zawarte przed
dniem wejs$cia w zycie rozporzadzenia zachowuja waznos¢.
2. Do wnioskéw zomhierzy zawodowych o udzielenie pomocy w zwigzku z pobieraniem

przez nich nauki zlozonych do dnia wejscia w zycie rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy
dotychczasowe.

§ 25. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia'?

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

&y

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 15 wrzesnia
2014 r. w sprawie nauki zolierzy zawodowych (Dz. U. poz. 1352), ktére traci moc z dniem wej$cia w zycie

niniejszego rozporzadzenia zgodnie z art. 822 ust. 6 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz.
U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347 i 641).
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Zataczniki
do rozporzadzenia
Ministra Obrony Narodowej
z dnia
(Dz. U. poz. )
Zalacznik nr 1
WZOR
UMOWA O UDZIELENIE POMOCY W ZWIAZKU Z POBIERANIEM PRZEZ
ZOENIERZA ZAWODOWEGO NAUKI

ZAWAITA W ANIU oo, Lo W e

miedzy:

dowOdcg JedNOStKT WOJSKOWE] ...eeiueiiiiiiiiiiiieeiie e e :
(oznaczenie jednostki wojskowej)

zwanym dalej ,,dowddcg jednostki wojskowej”, reprezentowanym przez

(data urodzenia) (miejsce urodzenia)
numer PESEL ... ,
seria i numer dowodu osobistego/dokumentu paszportowego'.............cc.oevueeeeeieeennn., ,

ZAMIESZKATYIN W oo e ,
(adres zamieszkania oraz adres zameldowania, jezeli jest inny niz adres
zamieszkania)

zwanym dalej ,,zolierzem zawodowym”, o nastepujacej tresci:
§1

Dowodca jednostki wojskowej zobowigzuje si¢ do udzielenia Zotnierzowi zawodowemu
nastgpujacej pomocy W formie finansowej:

1) zwrotu opfat za nauke, w tym kosztdw postepowania rekrutacyjnego w wysokosci:
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2) zwrotu kosztow z tytulu kosztow zakwaterowania oraz dojazdu do miejsca pobierania
nauki oraz przejazdu do i z miejsca jej pobierania na obszarze kraju w wysokos$ci
I w zakresie okreSlonych w przepisach o nalezno$ciach przystugujacych zotnierzom
zawodowym z tytulu podrozy stuzbowych na obszarze kraju, po przedstawieniu
rachunku poniesionych kosztow
w zwigzku z podjeciem nauki W:

(kwalifikacje, wyksztalcenie lub tytuly uzyskane po zakoriczeniu nauki)

§2
Wyplaty $rodkow tytulem pomocy dokonuje si¢ okresowo/jednorazowo! po pozytywnym
ukonczeniu kursu/szkolenial lub zaliczeniu przez Zotierza zawodowego semestru lub roku
nauki 1 przedstawieniu dowodcy jednostki wojskowe] zaswiadczenia o wysokosci
poniesionych wydatkéw (dokonanej zaptaty) — przelewem na rachunek bankowy wskazany
przez zotierza zawodowego.

. (nazwa i numer rachunku bankowego wskazanego przez Zotnierza zawodowego)

§3
Zwrot nalezno$ci z tytutu kosztoéw noclegu i przejazdu do 1z miejsca pobierania nauki nastepuje
w trybie okre$lonym w rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 6 lipca 2022 r.
w sprawie naleznosci pieni¢znych zoinierzy zawodowych za przeniesienia, przesiedlenia
i podroze stuzbowe (Dz. U. poz. 1464) na rachunek bankowy, o ktorym mowa w § 2.

§ 4
1. Zomierz zawodowy zobowigzuje si¢ do zwrotu pobranej pomocy, jezeli:
1) po zakonczeniu nauki, w terminie do dnia ............ccoeverviiennne , zostanie zwolniony

z zawodowej stuzby wojskowej z przyczyn, o ktorych mowa w art. 226 pkt 1, 4, 6-9 i
11-16 oraz art. 228 ust. 1 pkt 1, 2 i 6-10 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie
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Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347 i 647), zwanej dalej ,,ustawg” —
proporcjonalnie do czasu stuzby po zakonczeniu nauki;

2) w trakcie nauki zostanie zwolniony z zawodowej stuzby wojskowej z przyczyn,
0 ktorych mowa w art. 226 pkt 1, 4, 6-9 i 11-16 oraz art. 228 ust. 1 pkt 1, 2 i 6-10
ustawy — w catosci;

3) przerwie nauke — w calosci.

2. W przypadku wypowiedzenia przez dowodce jednostki wojskowej umowy z powodu
kolidowania pobieranej nauki z wykonywaniem przez zoklierza zawodowego jego
obowiazkéw stuzbowych zohierz zawodowy nie jest zobowigzany do zwrotu pobranej
pomocy finansowej.

§5

1. Zwrot pobranej pomocy w przypadku, o ktérym mowa w § 4 ust. 1, nastgpuje w terminie
14 dni od dnia otrzymania przez zotierza zawodowego wezwania do zaptaty od dowodcy
jednostki wojskowej, w ktorym jest okreslona kwota podlegajaca zwrotowi 1 jest wskazany
numer rachunku bankowego, na ktory zotierz zawodowy ma dokona¢ wptaty.

2. Na wniosek zolierza zawodowego, w drodze umowy zawartej mi¢dzy zohierzem
zawodowym a dowodca jednostki wojskowej, termin zwrotu kosztow moze zostad
odroczony na faczny okres nie dluzszy niz 12 miesigecy lub kwota podlegajaca zwrotowi
moze zosta¢ rozlozona na raty w liczbie nie wigkszej niz 24.

§6

1. Zuwagina potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej umowa moze by¢ rozwigzana
wskutek jej wypowiedzenia w kazdym czasie przez dowoddce jednostki wojskowej, w
szczegbdlnosci jezeli pobierana przez zolierza zawodowego nauka koliduje z
wykonywaniem przez niego zadan stuzbowych lub zohierz zawodowy nie przedstawi,
mimo  wezwania, zaswiadczenia  potwierdzajgcego  pozytywne  ukonczenie
kursu/szkolenial lub zaliczenie semestru lub roku nauki.

2. W wypowiedzeniu umowy dowddca jednostki wojskowej wskazuje przyczyny jej
wypowiedzenia.

3. Wypowiedzenie umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7
W zakresie nieuregulowanym umowg majg zastosowanie przepisy ustawy oraz ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360, z pdzn. zm.).

§8
1. Zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Spory mogace wynikna¢ z realizacji umowy strony poddaja rozstrzygnigciu sadu
powszechnego wilasciwego dla siedziby dowoddcy jednostki wojskowe;.

§9

Umowa zostata sporzadzona w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach.



(wlasnoreczny podpis zolierza zawodowego) (wlasnoreczny podpis dowodcey jednostki
wojskowej)

Przekazano :

1) Zomierzowi zawodowemu;

2) dowddcy jednostki wojskowe;;

3) wilasciwemu organowi finansowemu (ptatnikowi);
4)  do teczki akt personalnych zolnierza zawodowego.

" Niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik nr 2
WZOR
UMOWA O SKIEROWANIE ZOELNIERZA ZAWODOWEGO NA NAUKE W
KRAJU
W ONIU e e L W e s

(miejsce zawarcia umowy)

(oznaczenie organu wojskowego)

zwanym dalej ,.kierujacym”, reprezentowanym przez

a
(stopien wojskowy, imie i nazwisko zotnierza zawodowego)
L W o )
(data urodzenia) (miejsce urodzenia)
numer PESEL ... ,
seria i numer dowodu 0SObISteZ0.......vvvviiiiiiiiiiii e, ,
ZAMIESZKATYIN W ..oiiiii ettt ete et ae e e ae e e eeae e e eas s enre e ,

(adres zamieszkania oraz adres zameldowania, jezeli jest inny niz adres
zamieszkania)

zwanym dalej ,,zolierzem zawodowym”, zostata zawarta umowa o skierowanie na nauke
W kraju o nastgpujacej tresci:

§1
Kierujacy zobowigzuje si¢ do skierowania zohierza zawodowego na naukg:

(rodzaj i kierunek nauki (nazwa kursu))

OrganizoOWang PrZeZ POAMIOL: .. ....cccueiiriuiriieieetiesie e st e tbe st e e e et sbee st e st et ssbesbeesbe s e ene s :
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(nazwa podmiotu prowadzgcego nauke)

zwany dalej ,,0rganizatorem”, W tEITNINIC .........eecueervierrieereeieereeesreesteesereereeseeessaessaesesesnneas .
(termin nauki)

§2
Koszty utrzymania i nauki, o ktérych mowa w art. 106 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0 obronie

Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347 i 647), zwanej dalej ,,ustawg”, wynosza:
................. zt (stownie: ................. Z}).

§3
1. Zotnierz zawodowy zobowigzuje sie do zwrotu kosztéw, o ktérych mowa w § 2 umowy, oraz
kosztow nauki, jezeli:

1) przerwal nauke lub zostal odwolany z ksztalcenia, w przypadkach, o ktorych mowa
w art. 106 ust. 2 pkt 1-3 ustawy — w calosci;

2) w trakcie szkolenia lub po jego zakonczeniu zostal zwolniony z zawodowej stuzby
wojskowej z przyczyn, 0 ktorych mowa w art. 226 pkt 1, 4, 6-9 i 11-16 oraz art. 228
ust. 1 pkt 1, 2 i 6-10 ustawy — w wysokosci proporcjonalnej do czasu stuzby po
zakonczeniu nauki, o ktérym mowa w § 4.

2. Brak postepow w ksztatceniu, o ktérym mowa w art. 106 ust. 2 pkt 1 ustawy, ocenia sie
z uwzglednieniem dochowania przez zotnierza zawodowego starannosci ogélnie wymaganej w
procesie ksztatcenia (nalezytej starannosci).

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Minister Obrony Narodowej moze zwolni¢ zotnierza
zawodowego, ktdry nie ukoniczyt nauki, z obowigzku zwrotu kosztéw poniesionych przez resort
obrony narodowej na jego nauke, przy czym zwolnienie to nie dotyczy kosztow w wysokosci
dwunastokrotnosci miesiecznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze
statym, naleznego zotnierzowi zawodowemu na zajmowanym przez niego stanowisku stuzbowym
w dniu powstania zobowigzania, ktdre zotnierz zawodowy jest zobowigzany pokryé, o czym mowa
w art. 106 ust. 4 ustawy.

§4

Zobowigzanie zotnierza zawodowego okreslone w § 3 wygasa z uptywem odbycia przez zotnierza
zawodowego zawodowej stuzby wojskowej w okresie ........ccceeeeeceicenrecnnne.

(dtugosc okresu)
liczonym od dnia zakoriczenia nauki wynikajgcego z dokumentu wystawionego przez organizatora.
§5

1. W przypadku, o ktérym mowa w § 3, wysokos¢ kosztow poniesionych na utrzymanie i nauke
zotnierza zawodowego, o ktorych mowa w art. 106 ust. 1 ustawy, zostanie ustalona przez

(nazwa organizatora)

2. Zwrot kosztéw utrzymania i nauki, o ktérych mowa w § 2, nastepuje w terminie 14 dni od dnia
otrzymania przez zotnierza zawodowego wezwania do zaptaty od dowddcy jednostki wojskowej,
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w ktérym jest okreslona kwota podlegajgca zwrotowi i jest wskazany numer rachunku
bankowego, na ktéry zotnierz zawodowy ma dokona¢ wptaty.

3. Na wniosek zotnierza zawodowego, w drodze umowy zawartej miedzy zotnierzem zawodowym a
dowddcg jednostki wojskowej, termin zwrotu kosztéw moze zostaé odroczony na taczny okres nie
dtuzszy niz 12 miesiecy lub kwota podlegajgca zwrotowi moze zostaé roztozona na raty w liczbie
nie wiekszej niz 24.

§6
Zmiana kierujacego na nauke¢ nie ma wptywu na tres¢ umowy.
§7

Zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, z
zastrzezeniem § 6 umowy.

§8
W zakresie nieuregulowanym umowg majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360, z p6zn .zm.).

§9

Spory mogace wynikng¢ z realizacji umowy strony poddajg rozstrzygnieciu Sadu
powszechnego wilasciwego dla siedziby kierujacego.

§10
Umowa zostata sporzagdzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach.

(Wlasnoreczny podpis zotnierza zawodowego) (wlasnoreczny podpis kierujgcego)

Przekazano :

1) Zomierzowi zawodowemu;
2) organowi kierujagcemu;
3) do teczki akt personalnych zotierza zawodowego.
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Zalacznik nr 3
WZOR
UMOWA O SKIEROWANIE ZOLNIERZA ZAWODOWEGO NA NAUKE
ZA GRANICA
W ONIU e e L W o s

(miejsce zawarcia umowy)

(oznaczenie organu wojskowego)

zwanym dalej ,.kierujacym”, reprezentowanym przez

a
(stopien wojskowy, imie i nazwisko zZotnierza zawodowego)
L W o )
(data urodzenia) (miejsce urodzenia)
numer PESEL ........ccooviiiiiiicienn, O

seria i numer dowodu osobistego/dokumentu paszportowego™..............ccccoeceeveeeeeeeseeenns
ZAMIESZKATYIN W ..ot e ,
(adres zamieszkania oraz adres zameldowania, jezeli jest inny niz adres zamieszkania)

zwanym dalej ,,zotnierzem zawodowym”, na podstawie art. 106 ustawy z dnia 11 marca 2022 r.
0 obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 orz z 2023 r. poz. 347 i 647), zwanej dalej ,,ustawa”,
zostala zawarta umowa o skierowanie zolnierza zawodowego na nauke¢ za granice o
nastgpujacej tresci:

§1
Kierujacy zobowiazuje si¢ do skierowania zotnierza zawodowego na nauke:

(rodzaj i kierunek nauki (nazwa kursu))

0rganizowana Przez POAMIOL: ........ccviiiieiieeie sttt st e et e e e beesaesre e e e neenae e
(nazwa podmiotu prowadzgcego nauke)
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zwany dalej ,,0rganizatorem”, W tETTNINIC .........ecvuerueerreeerriertieeieeieenreesteessaeesseesseaseesseesseess sens .
(termin nauki)

§2
Kierujacy zobowigzuje si¢ do wyptacenia Zohlierzowi zawodowemu naleznosci
przewidzianych w art. 455 ust. 2 ustawy, obowigzujacych w dniu zawarcia umowy.

§3

1. Wyptaty stypendium miesiecznego oraz innych przystugujgcych naleznosci dokonuje sie z gory,
przed wyjazdem na szkolenie, w kasie Walutowej ......ccccoeoeeevvceccecicrinninen

(nazwa ptatnika)
lub przesyta sie w formie przelewu bankowego na konto wskazane przez zotnierza zawodowego.

2. Wyptaty naleznosci, o ktérych mowa w § 2 umowy, dOKONUJE ......ccceeeueririnenenciece e .

(nazwa ptatnika)

§ 4
Zomhierz zawodowy zobowigzuje sie do przedstawiania kierujacemu, na jego wezwanie,
dokumentow potwierdzajacych pobieranie nauki oraz — niezwlocznie po jej zakonczeniu, bez
wezwania organu — dokumentu potwierdzajacego ukonczenie (np. certyfikat, swiadectwo,
dyplom) wystawionego przez organizatora.

§5
1. Zotnierz zawodowy zobowigzuje sie do zwrotu kosztéw, o ktérych mowa w § 2 umowy, oraz
kosztéw nauki, wyszczegdlnionych w zatgczniku stanowigcym jej integralng cze$é", jezeli:

1) przerwal nauke¢ lub zostal odwotany z ksztalcenia, w przypadkach, o ktérych mowa
w art. 106 ust. 2 pkt 1 - 3 ustawy — w catosci;

2) w trakcie szkolenia lub po jego zakonczeniu zostal zwolniony z zawodowej stuzby
wojskowej z przyczyn, o ktérych mowa w art. 226 pkt 1, 4,6 —91i 11 - 16 oraz art. 228
ust. 1 pkt 1, 2 i 6 - 10 ustawy — w wysokosci proporcjonalnej do czasu stuzby po
zakonczeniu nauki, o ktérym mowa w § 6.

2. Brak postepow w ksztalceniu, o ktorym mowa w art. 106 ust. 2 pkt 1 ustawy, ocenia si¢
z uwzglednieniem dochowania przez zZolnierza zawodowego staranno$ci ogolnie
wymaganej w procesie ksztalcenia (nalezytej starannosci).

3. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Minister Obrony Narodowej moze zwolni¢
zolierza zawodowego, ktory nie ukonczyt nauki, z obowigzku zwrotu kosztow
poniesionych przez resort obrony narodowej na jego nauke, przy czym zwolnienie to nie
dotyczy kosztow w wysokosci dwunastokrotno$ci miesigcznego uposazenia zasadniczego
wraz z dodatkami o charakterze stalym, naleznego Zolierzowi zawodowemu na
zajmowanym przez niego stanowisku stuzbowym w dniu powstania zobowigzania, ktore
zohierz jest zobowigzany pokry¢, o czym mowa w art. 106 ust. 4 ustawy.

§6

Zobowigzanie zolierza zawodowego okreslone w § 5 wygasa z uplywem odbycia przez
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zotnierza zawodowego zawodowej stuzby wojskowej w okresie ................oeiiiiiiinL.
(dtugosé¢ okresu)

liczonym od dnia zakonczenia nauki, wynikajacego z dokumentu wystawionego przez
organizatora.

§7
1. W przypadku, o ktéorym mowa w § 5, wysokos¢ kosztow poniesionych na utrzymanie i nauke
zotnierza zawodowego, o ktorych mowa w art. 106 ust. 1 ustawy, zostanie ustalona przez

(nazwa podmiotu)

na podstawie naleznosci wymienionych w § 2 niniejszej umowy i faktycznie wyptaconych
zotnierzowi zawodowemu oraz organizatorowi.

2. Zwrot naleznosci, o ktédrych mowa w § 2, nastepuje w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez
zotnierza zawodowego wezwania do zaptaty od dowddcy jednostki wojskowej, w ktédrym jest
okreslona kwota podlegajgca zwrotowi i jest wskazany numer rachunku bankowego, na ktéry
zotnierz zawodowy ma dokona¢ wpfaty.

3. Na wniosek zolierza zawodowego, w drodze umowy zawartej migdzy zolierzem
zawodowym a dowddca jednostki wojskowej, termin zwrotu kosztow moze zostaé
odroczony na taczny okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy lub kwota podlegajaca zwrotowi
moze zosta¢ rozlozona na raty w liczbie nie wigkszej niz 24.

§8

1. Na potrzeby ustalania wysokosci zobowigzan wynikajgcych z umowy przyjmuje sie kurs sredni

(nazwa waluty)

do polskiego ztotego okreslony przez Narodowy Bank Polski, z dnia powstania obowigzku zwrotu
kosztow, o ktdrych mowa w § 2 umowy.

2. Za date powstania obowigzku zwrotu kosztéw uznaje sie w przypadkach, o ktérych mowa w § 5
ust. 1:

1) pkt 1 umowy - dzien przerwania przez zolnierza zawodowego ksztalcenia lub
odwotania z ksztalcenia, stwierdzony przez organizatora,;

2) pkt 2 umowy — dzien zwolnienia Zolnierza zawodowego z zawodowe] shuzby

wojskowe;.
§9
Zmiana kierujacego na nauke¢ nie ma wptywu na tres¢ umowy.
§10

Zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci, z
zastrzezeniem § 9 umowy.
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§11

W zakresie nieuregulowanym umowg majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360, z p6zn. zm.).

§ 12

Spory mogace wyniknag¢é z realizacji umowy strony poddaja rozstrzygnigciu Sadu
powszechnego wiasciwego dla siedziby kierujacego.

§13

Umowa zostata sporzadzona w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach.

(wlasnoreczny podpis Zotnierza zawodowego) (wlasnoreczny podpis kierujgcego)

w uzgodnieniu:

(wlasnoreczny podpis dowoddey
jednostki wojskowej bedacej ptatnikiem)

Przekazano :
1) Zolierzowi zawodowemu;
2) organowi kierujagcemu;
3) wlasciwemu organowi finansowemu (platnikowi);
4) do teczki akt personalnych zohierza zawodowego.

" Niepotrzebne skresli¢
"W zalaczniku nalezy okresli¢ te naleznosci przewidziane w art. 455 ust. 2 ustawy, ktore sg faktycznie
wyplacane zolierzowi oraz koszty nauki (np. optata kursowa, optata za studia), jezeli istnieja.
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 107 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z p6zn. zm.),
zwanej dalej ,,ustawg”.

Projektowane rozporzadzenie ma zastapi¢ rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej
Z dnia 15 wrzesnia 2014 r. w sprawie nauki zotnierzy zawodowych (Dz. U. poz. 1352).

Dokonana analiza funkcjonowania aktualnych zapisow uchylanego aktu
wykonawczego wskazuje, ze dotychczas obowigzujace regulacje wymagaja pewnych
modyfikacji wynikajacych zarowno z zapisOw ustawy, jak 1 zebranych do$§wiadczen.

W projektowanym rozporzadzeniu okreslono tryb udzielania Zolierzom zawodowym
pomocy w zwigzku z pobieraniem przez nich nauki, rodzaj, forme, zakres 1 wysoko$¢ pomocy
oraz sposob jej ustalania 1 tryb jej zwrotu, a takze sposob dokumentowania poniesionych przez
zohierza zawodowego wydatkow objetych pomoca, o ktoérej mowa w art. 105 ustawy, tryb
kierowania na studia lub nauke oraz na staz, kurs lub specjalizacje w kraju lub za granicg
I odwolywania z wymienionych przedsigwzie¢ oraz organy wlasciwe w tych sprawach,
a ponadto wzory umow z tym zwigzanych, o ktorych mowa w art. 105 ust. 5 i art. 106 ust. 1
ustawy. Tym samym projektowane przepisy zapewnig ciggtos¢ i skutecznos$¢ realizacji zadan.

Przepisy ustawy wskazuja dowodce jednostki wojskowej jako organ udzielajacy
zohierzowi zawodowemu, na jego wniosek, pomocy w zwigzku z pobieraniem przez niego
nauki. Niezbedne informacje, jaki powinny by¢ zawarte we wniosku oraz zalaczniki do niego
okresla niniejsze rozporzadzenie. Pomoc moze by¢ udzielona w formie finansowej lub
niefinansowe;.

Dowodca jednostki wojskowej, ustala spelienie warunkoéw do udzielenia pomocy
W zwigzku z pobieraniem nauki, okreslonych w art. 105 ust. 4 ustawy, uwzgledniajac kierunki
rozwoju zawodowego 1 potrzeby szkoleniowe zotnierza zawodowego zawarte w jego opinii
stuzbowej oraz mozliwosci uzyskania wymaganych kwalifikacji w ramach systemu
doskonalenia zawodowego zolierzy zawodowych. Po ich ustaleniu zwraca sig,
w szczeg6lnosci przy wykorzystaniu elektronicznego systemu ewidencji wojskowej, do organu
uprawnionego do wyznaczania zohierza zawodowego na stanowisko stuzbowe wyzsze
od zajmowanego z wnioskiem o wyrazenie zgody na zawarcie umowy, o ktorej mowa w art.
105 ust. 5 ustawy. Ponadto, w przypadku wniosku podoficera lub szeregowego o udzielenie
pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki na studiach lub studiach podyplomowych dowodca

jednostki wojskowej przed podjeciem decyzji uzgadnia ja z kierownikiem komorki
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organizacyjnej wlasciwej do spraw kadr. Nastepnie dowddca jednostki wojskowej podejmuje
decyzje o udzieleniu pomocy w zwigzku z pobieraniem nauki i zawiera z zolierzem
zawodowym umowe, o ktorej mowa w art. 105 ust. 5 ustawy wedlug wzoru okreslonego w
zalgczniku nr 1 do rozporzadzenia.

W przypadku niezaplanowania $rodkéw w planie finansowym, niespehienia
warunkow, o ktérych mowa w art. 105 ust. 4 ustawy lub niewyrazenia zgody, o ktérej mowa
w art. 105 ust. 5 ustawy, dowddca jednostki wojskowej, w drodze decyzji, odmawia
zotierzowi zawodowemu udzielenia pomocy finansowej w zwigzku z pobieraniem nauki.

Dowodca jednostki wojskowej moze rowniez odmoéwi¢ zotnierzowi zawodowemu
udzielenia pomocy finansowej w zwiazku z pobieraniem nauki w przypadku, gdy nauke
spetniajacg warunki, o ktorych mowa w art. 105 ust. 4 ustawy, mozna bylo zrealizowa¢ w
ramach systemu doskonalenia zawodowego zohierzy zawodowych.

Zokierz zawodowy moze byé kierowany na studia lub nauke oraz na staz, kurs lub
specjalizacje w kraju, po zakwalifikowaniu go do udziatlu w danej formie doskonalenia
zawodowego przez organy wymienione w rozporzadzeniu. Co do zasady organem kierujagcym
jest dowodca jednostki wojskowej, z wylaczeniem zotierzy zawodowych petnigcych
zawodowg stuzbe wojskowg na stanowiskach w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego albo
w Shizbie Wywiadu Wojskowego oraz zohierzy zawodowych oddelegowanych do petnienia
obowigzkéw stuzbowych w instytucji, o ktorej mowa w art. 209 ust. 1 ustawy. W tych
przypadkach kieruja zolierza zawodowego na nauke odpowiednio szefowie wymienionych
shuzb oraz kierownicy instytucji.

Po zgloszeniu kandydata, nie pdzniej niz na 2 miesigce przed planowanym
rozpoczeciem nauki w kraju, do odpowiedniego organu wymienionego w niniejszym
rozporzadzeniu, organ ten dokonuje weryfikacji przestanego zgtoszenia i kwalifikuje na nauke,
a nastepnie sporzadza wykaz imienny zothierzy zawodowych zakwalifikowanych na nauke
iprzesyta go do podmiotu prowadzacego nauke nie pdzniej niz na 1 miesigce przed planowanym
rozpoczeciem nauki w kraju oraz informuje o zakwalifikowaniu Zzohierza zawodowego
na zglaszany rodzaj i kierunek nauki drogg shuzbowa dowodce jednostki wojskowej, w ktorej
zotnierz ten pelni stuzbe. Na tej podstawie dowddca jednostki wojskowej kieruje zotnierza
zawodowego do podmiotu prowadzacego nauke. Fakt skierowania stwierdza si¢ w rozkazie
dziennym jednostki wojskowe;j.

Zohierz zawodowy moze by¢ takze skierowany na szkolenie wojskowe zakonczone
egzaminem na oficera, o ktorym mowa w art. 140 ust. 10 ustawy lub na szkolenie wojskowe

zakonczone egzaminem na podoficera, o ktorym mowa w art. 140 ust. 11 ustawy. Rozkaz
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o skierowaniu zotnierza wydaje wtedy odpowiednio kierownik komoérki organizacyjnej
wlasciwej do spraw kadr lub dowodca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz pehni stuzbeg.

Oprocz powyzszego, zolierz zawodowy moze by¢ réwniez skierowany na nauke za
granicg przez organy wyszczegolnione w projekcie rozporzadzenia.

Co do zasady organem uprawnionym do odwotania zolierza zawodowego z nauki w
kraju lub za granicg jest organ, ktory skierowal zohierza zawodowego na t¢ nauke.

Skierowanie na nauk¢ i odwotanie z niej nastepuje w drodze decyzji tylko w przypadku
nauki za granicg.

W przypadku zohierza zawodowego ktérego planuje si¢ na koszt wojska skierowac na
studia lub nauke albo staz, kurs lub specjalizacj¢ lub inne formy szkolenia 1 doskonalenia
zawodowego w kraju lub za granicg, ktorych koszt przekracza sze$ciokrotno$¢ najnizszego
uposazenia zasadniczego zotierza zawodowego, zawiera si¢ umowe, ktora okresla warunki
zwrotu kosztow poniesionych na jego utrzymanie i nauke w przypadku przerwania, odwotania
z ksztalcenia lub zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej przed okreslonym w umowie
okresem shuzby wojskowej z przyczyn, o ktorych mowa w art. 226 pkt 1, 4, 6-9, 11-16 oraz art.
228 ust. 1 pkt 1, 21 6-10 ustawy, w wysokosci proporcjonalnej do czasu stuzby po zakonczeniu
tej nauki. Wzor umowy jest okreslony w zatgczniku nr 2 do projektu rozporzgdzenia.

Jeden egzemplarz umowy dotyczacej udzielenia pomocy w zwigzku z pobieraniem
przez zohierza zawodowego nauki lub umowy o skierowanie zolierza zawodowego na nauke
za granicg wilacza si¢ do teczki akt personalnych zotnierza zawodowego.

Projekt rozporzadzenia zawiera réwniez katalog $wiadczen, ktore w szczegdlnosci
bierze si¢ pod uwage przy wyliczaniu kosztoéw poniesionych w zwigzku z pobieraniem przez
zohierza zawodowego nauki, o ktorych mowa w art. 106 ust. 1 ustawy.

W przypadku zaistnienia przestanek do zwrotu przez zohierza zawodowego kosztow,
o ktorych mowa w art. 105 ust. 5 i art. 106 ust. 1 ustawy, zwrot nastepuje w terminie 14 dni od
dnia otrzymania przez zotnierza zawodowego wezwania do zaplaty zawierajacego informacijeg
o kwocie podlegajacej zwrotowi i numerze rachunku bankowego, na ktory ma nastapi¢ zwrot.
Na wniosek zolierza zawodowego, w drodze umowy zawartej pomiedzy zolnierzem
zawodowym a dowddcg jednostki wojskowej, termin zwrotu kosztow moze zosta¢ odroczony
na okres laczny nie dluzszy niz 6 miesigcy lub kwota podlegajaca zwrotowi moze zosta¢
rozlozona na raty, w liczbie nie wigkszej niz 12 rat.

Projekt rozporzadzenia wskazuje roOwniez organy, ktore sa uprawnione do prowadzenia
czynno$ci zwigzanych ze zwrotem przez zotnierzy zawodowych kosztow wynikajacych z

podpisanych przez nich uméw.
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Jednocze$nie, zolierz zawodowy, ktory nie ukonczyl nauki, moze wystapi¢ z
wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej o zwolnienie go z obowiazku zwrotu kosztow
poniesionych przez resort obrony narodowej na jego nauke. W szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach Minister Obrony Narodowej moze przychyli¢ si¢ do wniosku zoinierza
zawodowego 1 okresli¢ wymiar takiego zwolnienia, przy czym minimalnym wymaganym
poziomem pokrycia przez zotierza zawodowego zwrotu kosztow pozostaje dwunastokrotnos¢
miesigcznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym, naleznego
zotierzowi zawodowemu na zajmowanym przez niego stanowisku stuzbowym.

Projekt rozporzadzenia sankcjonuje takze waznos¢ umoéw o ktorych mowa w art. 105
ust. 5 1art. 106 ust. 1 ustawy, zawartych przed dniem wejscia rozporzadzenia w zycie.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie pociggnie za sobg skutkow
finansowych dla budzetu resortu obrony narodowej.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swoj charakter nie zawiera regulacji dotyczacych
majatkowych praw 1 obowigzkoéw przedsigbiorcow lub praw i obowigzkéw przedsiebiorcow
wobec organéw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi dokonania oceny
przewidywanego wplywu proponowanych rozwigzan na dziatalno$¢ mikro-, matych i srednich
przedsigbiorcow, stosownie do przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsigbiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 162, z p6zn. zm.).

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2022 r. poz. 348) oraz zgodnie z art. 5
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzagdowy Proces
Legislacyjny. Zadne podmioty nie wykazaty zainteresowania pracami legislacyjnymi.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm 1 aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039,
z poézn. zm.).

Ocena Skutkow Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 — Uchwaty Nr
190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P.
7 2022 1. poz. 348), lecz w trybie § 42 ust. 1 Regulaminu.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia,
konsultacji albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym

Europejskim Bankiem Centralnym.
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Projekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;.



Nazwa projektu Data sporzadzenia.
Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie nauki | Zrédlo

zotierzy zawodowych art. 107 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z p6zn.
Ministerstwo Obrony Narodowej zm.)

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Nr w Wykazie prac legislacyjnych
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu Ministra Obrony Narodowej

Minister Obrony Narodowej — Pan Mariusz Blaszczak
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej zolierzom pobierajacym naukg poza Sitami Zbrojnymi oraz przypadki, w
ktérych nastgpuje zwrot tej pomocy oraz tryb kierowania zotnierzy zawodowych na nauke w ramach szkolnictwa
wojskowego 1 na nauk¢ poza granicami panstwa, okreslajac przypadki, w ktorych zotierz bedzie zobowigzany do
zwrotu poniesionych przez Sity Zbrojne kosztow tej nauki.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projekt okresla tryb udzielania zolierzom zawodowym pomocy w zwigzku z pobieraniem przez nich nauki poza
Sitami Zbrojnymi (na wniosek zotnierza, wymagane dokumenty), oraz rodzaj i wysoko$¢ tej pomocy (zwrot czesnego,
czasowe zwolnienie od niektorych zaje¢ stuzbowych), a takze przypadki, w ktérych nastapi zwrot tej pomocy
(przerwanie nauki), sposob dokumentowania poniesionych przez zoinierz kosztéw nauki oraz wzér umowy
zawieranej z zolnierzem na pomoc w nauce.

Projekt okresla réwniez tryb kierowania zolnierzy zawodowych na nauk¢ w kraju (w ramach szkolnictwa
wojskowego) oraz kierowania na nauk¢ poza granice panstwa (na wniosek dowodcy jednostki wojskowej, w ktorej
zotnierz pelni stuzbg) oraz ustalania kosztow tej nauki ponoszonej przez Sity Zbrojne i przypadki, w ktorych zotnierz
bedzie zobowigzany do zwrotu tych kosztow (przerwanie nauki) oraz wzér umowy zawieranej z zolnierzem na tg
naukg.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegolnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkosc Zrédto danych Oddziatywanie
‘ Zapewnienie prawidlowe;j
Zolnierze . . . realizacji doskonalenia
. Ewidencja wojskowa L
zawodowi zawodowego zolnierzy
zawodowych.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Ze wzgledu na przedmiot regulacji, zrezygnowano z przeprowadzania konsultacji publicznych.

Projekt rozporzadzenia zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej W procesie stanowienia
prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowe;j
Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny. Zadne podmioty nie wykazaty
zainteresowania pracami legislacyjnymi.

Projekt nie wymaga takze zasiegniecia opinii okre§lonych podmiotéw na podstawie przepiséw odrgbnych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mln zt]

(ceny statez ... r.) Lacznie
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (0-10)

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST
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pozostate jednostki
(oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Zrodta finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

Wydatki dla resortu obrony narodowej, wynikajace z wejScia w zycie przepisOw
rozporzadzenia, bedg finansowane w ramach limitu wydatkéw obronnych, o ktérym mowa w
art. 40 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, bez konieczno$ci wystgpowania
o dodatkowe $rodki.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow, oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
CZ{?IS w latach od wejscia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lacznie
zmian (0-10)
duze przedsigbiorstwa
W ujeciu sektor mikro-, matych
pienieznym i $rednich
(w mln zl, przedsigbiorstw
?e;ny stalez ... rodzina, obywatele
' oraz gospodarstwa
domowe
duze przedsigbiorstwa
sektor mikro-, matych
. i $rednich
W ujeciu .
Lo przedsigbiorstw
niepieni¢znym
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
Niemierzalne
Projekt nie wplywa na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorcow, matych i $rednich
przedsigbiorcéw. Projekt nie wptywa takze na konkurencyjnos¢ gospodarki
Dodatkowe i przedsiebiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na sytuacje ekonomiczng

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

i spoteczng rodziny, a takze osob niepetnosprawnych oraz oséb starszych.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swoj charakter nie zawiera przepisoéw dotyczacych zasad
podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalno$ci gospodarczej, regulacji
dotyczacych majatkowych praw i obowigzkow przedsigbiorcow lub praw i obowiazkéw
przedsigbiorcow wobec organdéw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowiazkowi
dokonania oceny przewidywanego wptywu proponowanych rozwigzan na dzialalno$¢ mikro,
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matych i $rednich przedsigbiorcow, stosownie do przepisoOw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsigbiorcow ani analizy zgodno$ci projektu z ta ustawa w powyzszym zakresie.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

[INie dotyczy.

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [] tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej (] nie
tabeli zgodnosci). [ nie dotyczy
X] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentéw
X] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur
[X] skrocenie czasu na zalatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne: [ ] inne:

o . [] tak
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ nie
elektronizacji. _

[] nie dotyczy

Komentarz: Poprzez propozycj¢ rezygnacji z kierowania zolnierza zawodowego na nauke w kraju i odwolania go z
tej nauki w drodze decyzji zmniejszy si¢ liczba wytwarzanych dokumentéw oraz liczba procedur, co pozwoli na
skrdocenie czasu na zatatwienie sprawy.

9. Wplyw na rynek pracy

Nie dotyczy

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie pafistwowe [] zdrowie

[] sady powszechne, X inne: resort obrony narodowej

administracyjne lub wojskowe

Omowienie wplywu | Projektowane rozporzadzenie oddziatlowych bedzie na zolierzy zawodowych.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wraz z wej$ciem aktu w zycie.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Procedowany projekt rozporzadzenia oparty zostat w duzej mierze na dotychczasowych rozwiazaniach funkcjonujacych
w obszarze nauki zolierzy zawodowych, a projektowane regulacje zostaly dostosowane do zapisow ustawy w
przedmiotowym zakresie, wychodzac tym samym naprzeciw oczekiwaniom $rodowiska wojskowego.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia

w sprawie stypendiow dla kandydatow na zZolierzy

Na podstawie art. 113 ustawy zdnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U.

poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347, 641 1....) zarzadza si¢, co nastgpuje:

1)

2)
3)

4)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

warunki, sposob 1tryb przyznawania stypendium na nauke w uczelni wyzszej, na
kierunku zapewniajagcym nabycie kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, zwanego dalej ,,stypendium”;

sposob 1 tryb wyptacania stypendium;

wykaz uczelni 1kierunkow studiow zapewniajacych nabycie kwalifikacji przydatnych
w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

niezbedne elementy umowy.

§ 2. 1. Osoba zainteresowana powotaniem do zawodowej stuzby wojskowej, zwana dalej

,kandydatem”, moze wystgpi¢ do Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji

z wnioskiem o przyznanie stypendium przez Ministra Obrony Narodowe;.

1)
2)

3)

4)

5)
6)

2. Wniosek, o ktébrym mowa w ust. 1, zawiera:

imi¢ 1 nazwisko kandydata;

dane kontaktowe kandydata, obejmujace: adres do korespondencji, numer telefonu, adres
poczty elektronicznej;

za$wiadczenie potwierdzajace przyjecie na studia na kierunku okreslonym w zataczniku
do rozporzadzenia;

planowany termin ukonczenia studiow;

kroétkie przedstawienie okolicznosci sprawy;

oswiadczenie kandydata o spetnianiu wymogéw formalnych do powotania do zawodowe;]
stuzby wojskowe;.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, kandydat sktada do Szefa Centralnego Wojskowego

Centrum Rekrutacji najpdzniej do dnia 31 sierpnia danego roku za posrednictwem dowolnego

wojskowego centrum rekrutacji.



4. Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji weryfikuje kompletno$¢ danych
zawartych we wniosku iprzesyla go Ministrowi Obrony Narodowej najpdzniej w terminie
3 dni roboczych od jego otrzymania.

5. Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji, przekazujac wniosek, przedstawia

Ministrowi Obrony Narodowej rekomendacje w przedmiocie przyznania stypendium.

§ 3. 1. Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji niezwlocznie informuje
kandydata o sposobie rozpatrzenia wniosku.

2. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Minister Obrony Narodowej lub
dziatajacy z jego upowaznienia Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji podpisuje
z kandydatem umoweg, o ktoérej mowa w art. 112 ust. 3 ustawy zdnia 11 marca 2022 r.

o obronie Ojczyzny, zwang dalej ,,umow3g”.

§ 4. 1. Umowa jest zawierana w formie pisemnej 1 sktada si¢ z nast¢pujacych elementow:
1) miejsce i data zawarcia umowy;
2) strony umowy;
3) przedmiot umowy;
4)  warunki realizacji umowy;
5) obowigzki kandydata;
6) zasady finansowania;
7) zasady wstrzymania finansowania;
8) zasady zwrotu stypendium;
9) zasady rozwigzania umowy;
10) postanowienia koncowe.
2. Umowe sporzadza si¢ w 3 egzemplarzach.
3. Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji niezwlocznie przesyla egzemplarz

umowy Ministrowi Obrony Narodowe;.

§ 5. Minister Obrony Narodowej przyznaje kandydatowi stypendium na czas studidow, nie

dhuzszy jednak od czasu trwania studidow realizowanych zgodnie z programem.

§ 6.1. Stypendium wyplaca dowodca jednostki wojskowej, na ktérego zaopatrzeniu
pozostaje Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji.

2. Stypendium wyptaca si¢ miesiecznie z dotu do dziesigtego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, za ktdry stypendium to przystuguje w formie bezgotowkowej na warunkach

ustalonych w umowie.



3. Kandydat niezwlocznie dostarcza Szefowi Centralnego Wojskowego Centrum
Rekrutacji zaswiadczenia potwierdzajace zaliczenie kolejnych semestrow studidw.

4. Jezeli kandydat nie dostarczy zaswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3, w terminie
odpowiednio do dnia 30 marca albo do dnia 30 wrzes$nia danego roku, wyptata stypendium
zostaje wstrzymana.

5. W przypadku dostarczenia przez kandydata zaswiadczenia w terminie pdzniejszym niz
okreslony w ust. 4 stypendium obniza si¢ proporcjonalnie, z tym ze przyjmuje si¢, ze jeden
dzien stanowi 1/30 cze$ci miesigcznego stypendium.

6. Wyplate stypendium wstrzymuje sig:

1) na okres urlopow od zaje¢ lub innych przerw udzielonych zgodnie zregulaminem
studiow;

2)  w przypadku odbywania czg$ci studiow poza granicami panstwa w ramach programow
umozliwiajacych uczestnictwo w wymianach miedzynarodowych.

7. Okresu, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1, nie wlicza si¢ do czasu studidow, na jaki

kandydatowi przyznaje si¢ stypendium.

§ 7. 1. Kandydat informuje Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji
o wszystkich okoliczno$ciach majacych wptyw na przyznanie iwyplate stypendium,
w szczegolnosci dotyczacych utraty statusu studenta uczelni lub niespelniania wymogow
formalnych do powotania do zawodowej stuzby wojskowe;.

2. Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji moze zazada¢ w kazdym czasie
okazania dokumentow potwierdzajacych odbywanie studiow na kierunku 1w uczelni

okreslonych w umowie.

§ 8. Wykaz uczelni ikierunkéw studidow zapewniajacych nabycie kwalifikacji
przydatnych w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej jest okreslony w zalaczniku do

rozporzadzenia.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ



Zalacznik

do rozporzadzenia

Ministra Obrony Narodowej
z dnia

(poz. )

WYKAZ UCZELNI I KIERUNKOW STUDIOW ZAPEWNIAJACYCH NABYCIE
KWALIFIKACJI PRZYDATNYCH W SILACH ZBROJNYCH RZECZYPOSPOLITEJ

POLSKIEJ]

Lp. Nazwa uczelni wyzszej Kierunek studiow

1 rachunkowos¢

2 finanse i rachunkowo$¢

3 finanse

4 rachunkowos¢ i ubezpieczenia

5 finanse i bankowo§¢

6 zarzadzanie

7 bezpieczenstwo narodowe

8 bezpieczenstwo informacyjne
i cyberbezpieczenstwo

9 bezpieczenstwo wewnetrzne

10 obronno$¢

11 administracja

12 prawo

13 informatyka

14 elektronika

15 elektrotechnika

16 telekomunikacja

17 automatyka

18 robotyka

19 mechatronika

20 wszystkie uczelnie wyzsze lotnictwo

21 energetyka

22 lekarski

23 lekarsko-dentystyczny

24 weterynaria

25 pielegniarstwo

26 ratownictwo medyczne

27 analityka laboratoryjna

28 analityka medyczna

29 farmacja

30 psychologia

31 biochemia

32 biologia

33 diagnostyka laboratoryjna

34 fizjoterapia

35 fizyka

36 zdrowie publiczne

37 promocja zdrowia i edukacja zdrowotna

38 logistyka medyczna

39 organizacja i zarzadzanie ochrong

zdrowia




40 dziennikarstwo
41 komunikacja spoteczna (public
relations)
42 komunikacja strategiczna
43 politologia
44 medioznawstwo
45 logistyka
46 optoelektronika
47 stosunki migdzynarodowe
48 geodezja
49 kartografia i geoinformatyka
50 teleinformatyka
51 cybernetyka
systemy informacyjne
52 . L
W bezpieczenstwie
53 zarzadzanie kryzysowe
54 logistyka i transport
55 cyberbezpieczenstwo
56 budownictwo
57 budownictwo zréwnowazone
eksploatacja infrastruktury
58 . -
komunikacyjnej
59 gospodarka przestrzenna
60 inzynieria geoprzestrzenna
61 inzynieria $rodowiska
62 ochrona srodowiska
63 mechanika i budowa maszyn
64 nawigacja
65 inzynieria bezpieczenstwa
66 chemia
67 matematyka
68 wyzsze seminaria duchowne teologia
69 Chrzescijanska Akademia Teologiczna t .
eologia

w Warszawie
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 113 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z pdzn. zm.),
zwanej dalej ,ustawa”. Zgodnie z tym przepisem Minister Obrony Narodowej zostat
upowazniony do okreSlenia w drodze rozporzadzenia sposobu i trybu przyznawania i
wyplacania stypendium, wykazu uczelni i kierunkow studiow zapewniajacych nabycie
kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych oraz niezb¢dnych elementéw umowy.

Projektowane rozporzadzenie umozliwi¢ ma wdrozenie nowej instytucji okreslonej
w art. 112 ustawy. Instytucja ta ma na celu gromadzenie rezerw osobowych, w specjalnos$ciach
ktore znajduja si¢ w zainteresowaniu Sit Zbrojnych, a ktére nie sa objete programem
ksztalcenia w uczelniach wojskowych. Istota regulacji polega na przyznaniu studentom uczelni,
ksztatcacych si¢ na takich witasnie kierunkach, stypendidow na nauke. Stypendia te maja
stanowi¢ zachete do pelienia w przysziosci stuzby wojskowej. System przyznawania
stypendium ma na celu przyjecie do stuzby wojskowej, osoby, ktora zdobyla przydatne
w Sitach Zbrojnych wyksztalcenie, z jednoczesnym odbyciem podstawowego przeszkolenia
wojskowego.

Proponuje si¢, by osoba zainteresowana powotaniem do zawodowej shuzby wojskowe;j
wystepowata z wnioskiem o przyznanie jej stypendium na nauke w uczelni, na kierunku
zapewniajagcym nabycie kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych do Szefa Centralnego
Wojskowego Centrum Rekrutacji za posrednictwem dowolnego Wojskowego Centrum
Rekrutacji. Zaktada si¢, by wniosek ten sktadany byt do 31 sierpnia danego roku co pozwoli na
uzyskanie informacji w przedmiocie przyjecia na dang uczelni¢ lub kierunek studiow, nawet
w przypadku koniecznosci poprawy egzaminu maturalnego.

Zaopiniowany przez Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji
rozpatrywany bedzie przez Ministra Obrony Narodowej. W przypadku pozytywnego
rozstrzygnigcia sprawy z kandydatem zawarta zostanie umowa w przedmiocie przyznania
stypendium zawierajaca elementy wskazane w cytowanej ustawie oraz projektowanym
rozporzadzeniu.

Stypendium przyznawane bedzie na czas trwania studiow, nie dtuzszy jednak od czasu
trwania studiow wedtug programu studidow. Organem wiasciwym do jego wyptaty bedzie Szef
Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji. Wyplata nastepowac bedzie miesi¢cznie z dotu
do 10 dnia kazdego miesiaca.

Projektowane przepisy przewiduja dostarczanie przez kandydata zaswiadczen

potwierdzajacych zaliczenie kolejnych semestrow studiow. W przeciwnym wypadku wyptata
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stypendium ulega wstrzymaniu. Wysoko$¢ stypendium obniza si¢ proporcjonalnie do okresu
zwloki w dostarczeniu za§wiadczenia.

Wyptate stypendium wstrzymuje si¢ na okres urlopéow od zaje¢ lub innych przerw
udzielonych zgodnie z regulaminem studiow oraz w przypadku odbywania czesci studiow
poza granicami panstwa w ramach programéw umozliwiajacych uczestnictwo w wymianach
miedzynarodowych. Okresu przebywania na cytowanych urlopach lub innych przerwach nie
wlicza si¢ do czasu studidw.

Kandydat informuje Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji o wszelkich
okolicznosciach majacych wplyw na przyznanie 1 wyplate stypendium. Natomiast Szef
Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji jest uprawniony do zadania okazania wszelkich
dokumentow istotnych w przedmiotowej sprawie.

Wykaz uczelni i kierunkow studiow zapewniajacych nabycie kwalifikacji przydatnych
w Sitach Zbrojnych okresla zatgcznik do rozporzadzenia. Obejmuje on deficytowe z punktu
widzenia potrzeb Sit Zbrojnych RP kierunki, w szczegolnosci takie, ktore nie sg prowadzone
przez uczelnie wojskowe lub w odniesieniu do ktorych istnieja duze potrzeby uzupetnieniowe
na stanowiskach stuzbowych, z uwagi na konieczno$¢ posiadania danego wyksztatcenia
kierunkowego.

Zaktada si¢, ze przepisy projektowanego rozporzadzenia wejda w zycie z dniem
nastepujagcym po dniu ogloszenia. Biorac pod uwage, ze bedzie to rozwigzanie korzystne dla
adresatoOw rozporzadzenia, proponowany termin nie narusza zasady demokratycznego panstwa
prawnego. Powyzsze nie stoi zatem w sprzecznosci z art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca
2000 r. o0 ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz.U.
z 2019 r. poz. 1461).

Szacuje si¢, ze roczny koszt przyznanego stypendium dla jednej osoby wynosit bedzie
27 360 zt. Skutki finansowe wynikajace z wejscia w zycie projektowanych regulacji zostang
sfinansowane w ramach §rodkow ustalanych corocznie w ustawie budzetowej dla czgsci 29 —
Obrona narodowa i nie beda stanowily podstawy do ubiegania si¢ o dodatkowe $rodki na ten
cel w kolejnych latach budzetowych.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348), oraz zgodnie z art. 5
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
22017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzagdowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces
Legislacyjny. Zadne podmioty nie zglosily zainteresowania pracami nad projektem w trybie

WW. przepisow.
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Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedura okreslong
W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239,
poz. 2039, z pézn. zm.).

Projektowane rozporzadzenie nie dotyczy majatkowych praw 1 obowigzkow
przedsigbiorcow lub praw i obowigzkow przedsiebiorcow wobec organdw administracji
publicznej. Projektowane rozporzadzenie nie wptywa na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorcow,
matych i §rednich przedsiebiorcow.

Ocena Skutkow Regulacji projektu byta dokonana w trybie § 32 ww. uchwaty nr 190
Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow, lecz
W trybie § 42 ust. 1 Regulaminu pracy Rady Ministrow. Koordynator Oceny Skutkow Regulacji
przedstawil uwagi do projektu rozporzadzenia.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia,
konsultacji albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym
Europejskim Bankiem Centralnym.

Przedmiot projektowanego aktu prawnego nie jest objety zakresem prawa Unii

Europejskiej.
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Nazwa projektu

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie stypendiow | Data sporzadzenia
dla kandydatow na zohierzy

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace Zrédlo

Ministerstwo Obrony Narodowe art. 113 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z pozn.
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu zm.)

Minister Obrony Narodowej — Pan Mariusz Blaszczak Nr w Wykazie prac legislacyjnych
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu Ministra Obrony Narodowej

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projektowane rozporzadzenie umozliwi¢c ma wdrozenie nowej instytucji okreslonej w art. 112 ustawy o obronie
Ojczyzny. Instytucja ta ma na celu gromadzenie rezerw osobowych, w specjalnosciach ktoére znajdujg sic w
zainteresowaniu Sit Zbrojnych, a ktére nie sg objete programem ksztalcenia w uczelniach wojskowych. Istota regulacji
polega na przyznaniu studentom uczelni wyzszych, ksztatcacych si¢ na takich wtasnie kierunkach, stypendiéw na nauke.
Stypendia te majg stanowi¢ zachete do pelnienia w przysztosci stuzby wojskowej. System przyznawania stypendium
ma na celu przyjecie do stuzby wojskowej, osoby, ktora zdobyta przydatne w Sitach Zbrojnych wyksztalcenie, z
jednoczesnym odbyciem podstawowego przeszkolenia wojskowego.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Proponuje sig, by osoba zainteresowana powotaniem do zawodowej stuzby wojskowej wystgpowata z wnioskiem o
przyznanie jej stypendium na nauk¢ w uczelni, na kierunku zapewniajgcym nabycie kwalifikacji przydatnych w
Sitach Zbrojnych do Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji poprzez dowolne Wojskowe Centrum
Rekrutacji. Zaklada si¢, by wniosek ten skladany byt do 31 sierpnia danego roku co pozwoli
na uzyskanie informacji w przedmiocie przyjecia na dang uczelni¢ lub kierunek studiow, nawet w przypadku
koniecznosci poprawy egzaminu maturalnego.

Zaopiniowany przez Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji rozpatrywany bedzie przez Ministra
Obrony Narodowej. W przypadku pozytywnego rozstrzygniecia sprawy z kandydatem zawarta zostanie umowa w
przedmiocie przyznania stypendium zawierajaca elementy wskazane w cytowanej ustawie oraz projektowanym
rozporzadzeniu.

Stypendium przyznawane bedzie na czas trwania studiow, nie dtuzszy jednak od czasu trwania studiéow wedlug
programu studiéw. Organem witasciwym do jego wyplaty bedzie Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji.
Wyptlata nastgpowac bedzie miesiecznie z dotu do 10 dnia kazdego miesiaca

Projektowane przepisy przewiduja dostarczanie przez kandydata zaswiadczen potwierdzajacych zaliczenie kolejnych
semestrow studiow. W przeciwnym wypadku wyptata stypendium ulega wstrzymaniu. Wysokos¢ stypendium obniza
si¢ proporcjonalnie do okresu zwtoki w dostarczeniu za§wiadczenia.

Wyptate stypendium wstrzymuje si¢ na okres urlopow od zaje¢ lub innych przerw udzielonych zgodnie z
regulaminem studiéw oraz w przypadku odbywania czg$ci studiow poza granicami panstwa w ramach programow
umozliwiajacych uczestnictwo w wymianach miedzynarodowych. Okresu przebywania na cytowanych urlopach lub
innych przerwach nie wlicza si¢ do czasu studiow.

Kandydat informuje Szefa Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji o wszelkich okoliczno$ciach majacych
wplyw na przyznanie i wyplate stypendium. Natomiast Szef Centralnego Wojskowego Centrum Rekrutacji jest
uprawniony do zadania okazania wszelkich dokumentéw istotnych w przedmiotowej sprawie.

Wykaz uczelni i kierunkdéw studidow zapewniajacych nabycie kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych okres$la
zalacznik do rozporzadzenia. Obejmuje on deficytowe z punktu widzenia potrzeb Sit Zbrojnych RP kierunki, w
szczegolnosci takie, ktére nie s3 prowadzone przez uczelnie wojskowe lub w odniesieniu do ktérych istnieja duze
potrzeby uzupetieniowe na stanowiskach stuzbowych, z uwagi na konieczno$¢ posiadania danego wyksztalcenia
kierunkowego.

Zaklada sig, ze przepisy projektowanego rozporzadzenia wejdg w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.
Biorac pod uwagg, ze bedzie to rozwigzanie korzystne dla adresatow rozporzadzenia, proponowany termin nie
narusza zasady demokratycznego panstwa prawnego. PowyZsze nie stoi zatem w sprzeczno$ci z art. 4 ust. 2 ustawy
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z dnia 20 lipca 2000 r. 0 ogfaszaniu aktow normatywnych i niektoérych innych aktow prawnych (Dz.U. z 2019 r. poz.

1461).

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegoélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie
Studenci  rozpoczynajacy Brak mgzhwosm_ e .
studia na  wskazanych 0szacowania z uwagi na Mozliwo$¢ otrzymania
Kierunkach zmienne limity okre§lane stypendium
przez uczelnie wyzsze
Brak mozliwosci
Osoby pobierajace | 0Szacowania z uwagi na L .
stypendium zmienne potrzeby Sit Pobieranie stypendium
Zbrojnych
Centralne Wojskowe 1 CWCR oraz 85 Obshuea procesu
Centrum Rekrutacji oraz wojskowych centrow - Znawaiiaps tvbendidw
wojskowe centra rekrutacji rekrutacji przy yP

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Ze wzgledu na przedmiot regulacji, zrezygnowano z przeprowadzania konsultacji publicznych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejScia w zycie zmian [mln zt]

Lacznie

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (0-10)

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Zrodta finansowania

Dodatkowe
informacije, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

Skutki finansowe wynikajace z wejScia w zycie projektowanych regulacji zostang
sfinansowane w ramach srodkow ustalanych corocznie w ustawie budzetowej dla czgsci 29
— Obrona narodowa i nie bedg stanowity podstawy do ubiegania si¢ o dodatkowe $rodki na
ten cel w kolejnych latach budzetowych.




—11 -

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow, oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie Lacznie
Zmian 0 1 2 3 5 10 (0-10)
duze
przedsigbiorstwa
W ujeciu sektor mikro-,
pienieznym (W | matych i $rednich
min z1, ceny przedsigbiorstw
state z....1.) rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
duze
przedsiebiorstwa
sektor mikro-,
W ujeciu matych i srednich
niepieni¢znym | przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
Niemierzalne
Dodatkowe . . . L . o, ., .
informacje, w tym Projekt nie wplywa na dziatalno§¢ mikroprzedsiebiorcow, matych 1 $rednich
’ przedsigbiorcéw. Projekt nie wplywa takze na konkurencyjno$¢ gospodarki

wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zalozen

i przedsiebiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcéw oraz na sytuacje ekonomiczng
i spoteczng rodziny, a takze osob niepetnosprawnych oraz osob starszych.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

[INie dotyczy.

Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwroconej

tabeli zgodnosci).

[]tak
[ ] nie
X nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw
] zmniejszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy

[] zwiekszenie liczby dokumentow
[] zwiekszenie liczby procedur
[ ] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[]inne: [ ] inne:
o . [ ] tak
Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich [ nie

elektronizacji.

X nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Zaklada sie, ze wprowadzenie instytucji przyznawania stypendiéw stworzy warunki do zwigkszenia motywacji do
podejmowania i petnienia stuzby wojskowe;.
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10. Wplyw na pozostale obszary

[] érodowisko naturalne [ ] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie

[] sady powszechne, [X] inne: resort obrony narodowej

administracyjne lub wojskowe

Regulacja bgdzie miata bezposredni wpltyw na sytuacje ekonomiczng i spoleczng oséb
Omowienie wplywu | ubiegajacych si¢ o powotanie do zawodowej stuzby wojskowej, ktorym przyznane zostanie
stypendium.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wraz z wejsciem aktu w zycie.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ocena zaproponowanych rozwigzan bedzie mozliwa po wprowadzeniu przedmiotowego rozporzadzenia, a miernikiem
efektow tego projektu bedzie wzrost zainteresowania pelieniem shuzby wojskowej przez osoby cywilne, a w
konsekwencji liczba przydzielonych stypendidow.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty Zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Projekt
ROZPORZADZENIE

RADY MINISTROW
7 dnia

w sprawie pelnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa

Na podstawie art. 203 ust. 8 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U.

poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347, 641 1 ....) zarzadza si¢, co nastepuje:

1)

2)

3)

4)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

przypadki, w ktorych nast¢puje wyznaczenie, a w ktorych skierowanie do petnienia
zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa;

tryb postgpowania przy wyznaczaniu lub kierowaniu zohierzy zawodowych do pelienia
zawodowej stluzby wojskowej poza granicami panstwa, a takze odwotywania do kraju z
tej stuzby;

sposob 1 tryb wspotdziatania pomigedzy organem, ktéremu zoinierz podlega podczas
shuzby poza granicami panstwa, a organami wlasciwymi w zakresie przyznania i wyplaty
$wiadczen, o ktérych mowa w ust. 5—7;

wysokos¢, sposob i tryb przyznawania swiadczen zolierzom zawodowym wyznaczonym
albo skierowanym do petnienia sluzby poza granicami panstwa oraz S$wiadczen
przystugujacych zohierzom zawodowym w zwigzku z wyznaczeniem lub skierowaniem

do pelienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa.

§ 2. 1. Wyznaczenie zohierza zawodowego do pelienia zawodowej stuzby wojskowe;j

poza granicami panstwa nastepuje w przypadkach petnienia tej stuzby na stanowiskach

stuzbowych:

1))

2)

3)

w polskich przedstawicielstwach wojskowych przy:

a) organizacjach migdzynarodowych,

b) miedzynarodowych strukturach wojskowych;

bezposrednio w strukturach organizacji mi¢dzynarodowych 1 mig¢dzynarodowych
strukturach wojskowych;

przy Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej albo przy innych strukturach obronnych

panstw obcych;



4) w ataszatach obrony przy przedstawicielstwach dyplomatycznych i1 w statych
przedstawicielstwach przy organizacjach migdzynarodowych, podlegtych ministrowi
wlasciwemu do spraw zagranicznych, majacych siedzibg poza granicami panstwa.

2. Stanowiska stuzbowe, o ktérych mowa w ust. 1, ujmuje si¢ w wykazach stanowisk
stuzbowych przeznaczonych dla zohierzy zawodowych wyznaczonych do pehienia stuzby
poza granicami panstwa.

3. Zohmierzowi zawodowemu, ktory peli zawodowa stuzbe wojskowa poza granicami
panstwa w statych przedstawicielstwach przy organizacjach migdzynarodowych podlegltych
ministrowi wlasciwemu do spraw zagranicznych, majacych siedzibe poza granicami panstwa,
przyshuguja swiadczenia w wysokosci, trybie 1 na warunkach okre§lonych w art. 53 ust. 1 oraz
przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 54 ustawy z dnia 21 stycznia 2021 r. o
stuzbie zagranicznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 406), dotyczace cztonkéw stuzby zagranicznej
wykonujgcym obowigzki shuzbowe w placoOwce zagranicznej. Do tego zotnierza nie stosuje si¢

przepisow § 11-25.

§ 3. 1. Skierowanie zotnierza zawodowego do pelienia zawodowej stuzby wojskowe;j
poza granicami panstwa nastepuje:
1) w przypadkach petienia tej stuzby:

a) w skladzie jednostki wojskowej okreslonej w przepisach ustawy z dnia 17 grudnia
1998 1. 0 zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza
granicami panstwa (Dz.U. z 2021 r. poz. 396 oraz z 2022 r. poz. 655),

b) w kwaterach gléwnych, dowoddztwach 1 sztabach misji  organizacji
migdzynarodowych i sit wielonarodowych,

c) jako obserwator wojskowy lub osoba posiadajgca status obserwatora wojskowego w
misjach pokojowych organizacji miedzynarodowych i sit wielonarodowych;

2) w przypadkach koniecznosci:

a) zabezpieczenia funkcjonowania jednostki wojskowej, o ktorej mowa w pkt 1 lit. a,
w rejonie jej dziatania,

b) zapewnienia organizacji, funkcjonowania i sprawowania dzialalnosci kontrolnej
jednostki wojskowej, o ktorej mowa w pkt 1 lit. a, w rejonie jej dzialania,

¢) udziatu w przedsigwzigciach szkoleniowych i ¢wiczeniach,

d) udziatu w akcjach ratowniczych, poszukiwawczych lub humanitarnych,

e) udzialu w przedsigwzigciach reprezentacyjnych.



2. Stanowiska stuzbowe, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i b, ujmuje si¢ w etatach lub
wykazach stanowisk stuzbowych przeznaczonych dla zotierzy zawodowych skierowanych do

petnienia stuzby poza granicami panstwa.

§ 4. 1. Wyznaczenie zolnierza zawodowego do pelnienia zawodowej stuzby wojskowe;j
poza granicami panstwa, zwanego dalej ,,zolnierzem wyznaczonym”, nastepuje w drodze
decyz;ji.

2. Wyznaczenie, o ktérym mowa w ust. 1, poprzedza si¢ procesem kwalifikowania lub, w
zaleznosci od potrzeb, procesem rekrutacji kandydatow na stanowiska stuzbowe poza
granicami panstwa.

3. Kwalifikowanie przeprowadza organ wiasciwy do wyznaczenia zolierza zawodowego
na stanowisko stuzbowe poza granicami panstwa z urzedu lub na wniosek tego zohierza albo
dowddcy jednostki wojskowej. Zakwalifikowany kandydat jest przygotowywany do stuzby
poza granicami panstwa.

4. Kwalifikowanie moze by¢ poprzedzone rekrutacjg, ktora ma na celu dobor kandydatow
na stanowiska stuzbowe poza granicami panstwa.

5. Proces rekrutacji przeprowadza organ, o ktorym mowa w § 10 ust. 5 pkt 1, odpowiednio

do usytuowania stanowiska stuzbowego poza granicami panstwa.

§ 5. 1. Skierowanie zohlierza zawodowego do pelienia zawodowej stuzby wojskowe;j
poza granicami panstwa, zwanego dalej ,,zolierzem skierowanym”, nastgpuje w drodze
indywidualnego lub zbiorowego rozkazu, z pozostawieniem na ostatnio zajmowanym
stanowisku stuzbowym albo w dyspozycji.

2. Skierowanie, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje z urzedu lub na wniosek dowddcy

jednostki wojskowej albo na wniosek zotierza zawodowego.

§ 6. Wyznaczenie lub skierowanie Zzotierza zawodowego do pelnienia zawodowej stuzby
wojskowe] poza granicami panstwa nastepuje, po uzyskaniu orzeczenia lekarskiego
stwierdzajacego brak przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia tej shuzby, jezeli jest ono

wymagane.

§ 7. 1. W przypadku gdy petnienie zawodowej shuzby wojskowej poza granicami panstwa
bedzie si¢ wigza¢ z dostgpem do informacji uznanych za niejawne przez panstwo, na ktorego
terenie Zonierz zawodowy ma pehi¢ shuzbg, lub przez organizacje¢ migdzynarodowa, przy
ktérej dziata polskie przedstawicielstwo, lub w strukturze, w ktorej ten Zotnierz ma petnié

stuzbe, a z tym panstwem lub z tg organizacja zostala zawarta umowa o wzajemnej ochronie



informacji niejawnych, wyznaczenie lub skierowanie do shuzby poza granicami panstwa mozna
dokona¢ wobec zotnierza zawodowego posiadajacego poswiadczenie bezpieczenstwa zgodnie
z przepisami o ochronie informacji niejawnych.

2. Wyznaczenie zolnierza zawodowego do pelnienia stuzby w  statych
przedstawicielstwach przy organizacjach mig¢dzynarodowych, majacych siedzibe poza

granicami panstwa, nastepuje po uzgodnieniu z ministrem wtasciwym do spraw zagranicznych.

§ 8. 1. Organ, o ktorym mowa w art. 203 ust. 2 lub 3 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o
obronie Ojczyzny, zwanej dalej ,ustawa”, uchyla decyzj¢ o wyznaczeniu zohierza
zawodowego do petlienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa albo rozkaz
o skierowaniu zotnierza zawodowego do petnienia tej stuzby przed dniem wyjazdu z kraju w
razie braku zgody na jego przyjecie przez panstwo lub organizacj¢ migdzynarodowa, a takze w
razie zmiany orzeczenia, o ktorym mowa w § 6, w zakresie stwierdzenia przeciwwskazan
zdrowotnych do pelienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa lub cofni¢cia
poswiadczenia bezpieczenstwa, o ktérym mowa w § 7 ust. 1.

2. Decyzja, o ktorej mowa w § 4 ust. 1, oraz rozkaz, o ktorym mowa w § 5 ust. 1, moga
by¢ uchylone przez organ, ktory wydat t¢ decyzje lub rozkaz, przed dniem wyjazdu z kraju:

1) w przypadku prawomocnego ukarania zoinierza zawodowego za przewinienie
dyscyplinarne, wszczgcia postgpowania karnego przeciwko zohmierzowi zawodowemu o
przestepstwo, postepowania w sprawie o wykroczenie lub tez zawieszenia zohnierza
zawodowego w czynnos$ciach stuzbowych;

2) na wniosek zohlierza zawodowego;

3) ze wzgledu na uzasadnione potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;.

§9. 1. Organ, o ktorym mowa w art. 203 ust. 2 lub 3 ustawy, odwotuje Zohierza
zawodowego ze stuzby poza granicami panstwa do kraju:

1) na wniosek organu panstwa, przy ktorego sitach zbrojnych albo przy ktérego innych
strukturach obronnych zotnierz zawodowy petni stuzbe wojskowa albo, w ktorym dziata
misja organizacji mi¢dzynarodowej, albo na terytorium ktérego ma siedzibe¢ polskie
przedstawicielstwo wojskowe, albo na wniosek organizacji mig¢dzynarodowej albo
mi¢dzynarodowej struktury wojskowej, przy ktorej dziala przedstawicielstwo, albo tez na
wniosek organu pafistwa, na ktorego terytorium maja one swoja siedzibe, a takze na

wniosek dowodcy sit migdzynarodowych;



2) na wniosek ministra wiasciwego do spraw zagranicznych w stosunku do Zolnierza
wyznaczonego do pehienia stuzby w stalym przedstawicielstwie przy organizacjach
miedzynarodowych;

3) w razie stwierdzenia przeciwwskazan zdrowotnych do petlnienia zawodowej shuzby
wojskowej poza granicami panstwa.

2. Zohmierz zawodowy moze by¢ odwotany do kraju ze shizby petionej poza granicami

panstwa, w kazdym czasie przez organ, o ktérym mowa w art. 203 ust. 2 lub 3 ustawy:

1) zwilasnej inicjatywy tego organu albo na wniosek dowodcy jednostki wojskowej, w ktorej
zohierz zawodowy peti stuzbg poza granicami panstwa, lub przetozonego, o ktorym
mowa w § 10 ust. 1-3 w przypadku:

a) niewywigzywania si¢ z zadan stuzbowych lub nienalezytego ich wykonywania,

b) prawomocnego ukarania zolierza zawodowego w postepowaniu dyscyplinarnym,
wszczgeia przeciwko zolnierzowi zawodowemu postegpowania karnego o
przestepstwo, postgpowania w sprawie o wykroczenie, zawieszenia zolnierza
zawodowego w czynno$ciach stuzbowych oraz w razie uprawdopodobnionego
podejrzenia popethienia czynu, ktory jest zabroniony pod grozba kary wedlug prawa
panstwa pobytu, lub wszczecia postepowania dyscyplinarnego w stosunku do
zohierza skierowanego,

¢) uzasadnionych potrzeb Sit Zbrojnych,

d) niewykonywania zadan stuzbowych przez okres dtuzszy niz 15 dni,

e) utraty dostgpu do informacji niejawnych wymaganego na zajmowanym stanowisku
shuzbowym;

2) umotywowanego wniosku zotierza zawodowego.

3. Zohierza zawodowego odwotanego do kraju zwalnia si¢ z zajmowanego stanowisko

stuzbowego poza granicami panstwa 1 wyznacza na stanowisko stuzbowe lub przenosi do

dyspozycji.

§ 10. 1. W czasie petlnienia zawodowej stuzby wojskowej na stanowisku stuzbowym poza
granicami panstwa, zotierz zawodowy podlega organowi wskazanemu przez Ministra Obrony
Narodowej w przepisach okreslajacych bezposrednie podporzadkowanie jednostek
organizacyjnych.

2. W przypadku, gdy Minister Obrony Narodowej nie wskazat organu, o ktérym mowa
w ust. 1, Zzolierz zawodowy podlega organowi, ktory go wyznaczyt lub skierowal do stuzby

poza granicami panstwa.



—6—

3. Zomhierz skierowany do pehienia zawodowej stuzby wojskowej w kraju i poza
granicami panstwa, ktory uprzednio zostal wyznaczony do pelnienia zawodowej stuzby
wojskowej na stanowisku stuzbowym poza granicami panstwa albo wyznaczony na stanowisko
stuzbowe w organizacjach mi¢dzynarodowych, miedzynarodowych strukturach wojskowych
lub przy Sitach Zbrojnych panstw obcych stacjonujacych na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, w okresie skierowania podlega organowi kierujacemu go do tej shuzby.

4. Organy, o ktérych mowa w ust. 1-3, realizujg w stosunku do zolierza zawodowego
zadania dowodcy jednostki wojskowe;.

5. Zakres 1 wysoko$¢ swiadczen, o ktorych mowa w art. 203 ust. 5 1 7 ustawy, ustala z
urzedu lub na wniosek zotnierza zawodowego:

1) w przypadku Zotnierzy wyznaczonych, o ktérych mowa:

a) w § 2 ust. 1 pkt 1-3 — szef komorki organizacyjnej Sztabu Generalnego Wojska
Polskiego wlasciwej do spraw zarzadzania zasobami osobowymi,

b) w § 2 ust. 1 pkt 4 — szef komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej
wlasciwej do spraw zagranicznych;

2)  w przypadku zohierzy skierowanych, o ktorych mowa:

a) w § 3 ust. 1 pkt 1 lit. a — Dowodca Operacyjny Rodzajow Sit Zbrojnych, a dla
zohierzy zawodowych wydzielonego komponentu wojsk specjalnych - Dowoddca
Komponentu Wojsk Specjalnych,

b) w § 3 ust. 1 pkt 1 lit. b oraz pkt 2 lit. a - b — Dowddca Operacyjny Rodzajow Sit
Zbrojnych,

c) w § 3 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ — szef komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony
Narodowej witasciwej do spraw zagranicznych,

d) w§ 3ust. 1pkt?2lit. ¢ - e— Dowddca Generalny Rodzajow Sit Zbrojnych

- zwane dalej ,,organem administrujacym”.

6., Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 5, przyznaje si¢ przez wydanie dokumentu do
celow ewidencyjnych — w przypadku, jezeli wysoko$¢ i1 zakres §wiadczenia wynika wprost z
przepisoOw prawa lub gdy przyznaje §wiadczenie zgodnie z wnioskiem Zotnierza zawodowego.
W innych przypadkach, wydaje si¢ decyzje..

7. Przed wydaniem rozstrzygnig¢cia, o ktorym mowa w ust. 6, organ administrujgcy w
sprawach zotnierzy zawodowych, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 iw § 3 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ zasiega
opinii dowodcy (szefa, dyrektora, komendanta) jednostki wojskowej (komorki organizacyjnej

Ministerstva Obrony Narodowej) wlasciwego w sprawie zabezpieczenia finansowego



zotierzy zawodowych petligcych shuzbe poza granicami panstwa, zwanego dalej ,,jednostka
finansujaca”.

8. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 6, zotnierzowi zawodowemu przystuguje prawo do
whiesienia odwolania do organu, ktéremu bezposrednio podlega organ administrujacy.

9. Dokument wydany dla celéw ewidencyjnych lub ostateczng decyzje, o ktorych mowa

w ust. 6, przesyla si¢ do jednostki finansujacej w celu ich realizacji.

§ 11. 1. Wysoko$¢ rownowaznika pienieznego na wynajecie lokalu mieszkalnego, dla
poszczegbdlnych miejsc pelnienia stluzby przez zohlierzy wyznaczonych jest okreslona w
zalgczniku do rozporzadzenia.

2. Zomhierzom wyznaczonym, ktérym wyplaca sie rownowaznik pieniezny na wynajecie
lokalu mieszkalnego, przydziela si¢ nieodplatnie niezbedne umeblowanie 1 wyposazenie albo
wyptaca si¢ ryczalt w wysokosci 15% rownowaznika. Na dodatkowy wniosek zoinierza
wyznaczonego, ryczalt moze by¢ wyplacony jednorazowo z goéry za okres do 12 kolejnych

miesiecy.

§ 12. 1. Normatywna powierzchnia uzytkowa lokalu mieszkalnego, dla celow
nieodptatnego zakwaterowania zotnierza wyznaczonego w lokalu mieszkalnym oraz dla celow
ustalenia wysoko$ci rOwnowaznika pieni¢znego na wynajecie lokalu mieszkalnego, wynosi
dla:

1) Zohierza - do 75 m?;

2) Zohierza z 1 lub 2 czlonkami rodziny - do 90 m?;

3) zohierza z wigcej niz 2 cztonkami rodziny - dodatkowo do 20 m? dla kazdego nastepnego
cztonka rodziny.

2. Do normatywnej powierzchni uzytkowej nie wlicza si¢ dodatkowej powierzchni na cele
reprezentacyjne, o ktérej mowa w ust. 516.

3. W przypadku, gdy zohierzowi wyznaczonemu zostal zapewniony, na jego wniosek,
lokal mieszkalny o powierzchni wigkszej niz powierzchnia, o ktorej mowa w ust. 1, Zokierz
ten zwraca jednostce finansujacej, roéznic¢ pomigdzy odplatnoscia za powierzchnie
zajmowanego lokalu a odptatnosciag za powierzchnig, o ktérej mowa w ust. 1.

4. W przypadku gdy jednostka finansujaca dysponuje wolnym lokalem mieszkalnym o
powierzchni przekraczajacej normatywy okreSlone w ust. 1 lub jest to uzasadnione
ekonomicznie, zotierzowi wyznaczonemu przydziela si¢ nieodptatnie ten lokal, niezaleznie

od ograniczen, o ktorych mowa w ust. 1.
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5. Zotmierzowi wyznaczonemu na stanowisko shuzbowe attaché obrony przystuguje prawo
do dodatkowej powierzchni na cele reprezentacyjne o tacznej powierzchni do 50 m?.

6. W przypadkach uzasadnionych waznym interesem panstwa, zwyczajem
miedzynarodowym lub zakresem wykonywanych zadan Minister Obrony Narodowej moze
na uzasadniony wniosek organu administrujagcego, przyzna¢ dodatkowa powierzchni¢ na cele
reprezentacyjne o tacznej powierzchni do 100 m? Zotierzowi wyznaczonemu, innemu niz
wskazany w ust. 5.

7. Wielko$¢ normatywu okreslonego w ust. 1 ustala si¢ na dzien objecia obowigzkow
przez zolnierza wyznaczonego i1 podlega on zmianie na jego udokumentowany wniosek.
Zoierz wyznaczony, w ciagu 7 dni roboczych, powiadamia organ administrujacy o wszelkich
zmianach trwajacych powyzej 30 dni, majacych wptyw na zakres uprawnien, o ktorych mowa

w ust. 1 oraz w § 13 ust. 1. Przepis ust. 3 stosuje si¢.

§ 13. 1. Zohierz wyznaczony otrzymuje rownowaznik pieniezny na wynajecie lokalu

mieszkalnego, ktory obejmuje rowniez wydatki:

1) niezbedne do zawarcia umowy najmu lokalu mieszkalnego, w tym koszty ekspertyzy
technicznej lokalu oraz ustugi posrednictwa agencji mieszkaniowej;

2) zwigzane z wypowiedzeniem umowy najmu lokalu mieszkalnego, w przypadku
odwolania tego zotierza do kraju ze stuzby petnionej poza granicami panstwa z przyczyn,
o ktorych mowa w § 9 ust. 1 iust. 2 pkt 1 lit. c-e oraz pkt 2 albo wydaniem decyzji o jego

ewakuacji.

§ 14. 1. Przyjecie i zwrot przydzielonego mieszkalnego wraz z umeblowaniem i
wyposazeniem przez zolierza wyznaczonego nastepuje na podstawie protokotu przekazania.

2. Od dnia przyjecia lokalu mieszkalnego zohierz wyznaczony ponosi odpowiedzialnos$¢
za szkody wynikle z niewlasciwego uzytkowania lokalu oraz jego umeblowania i wyposazenia
na podstawie umowy o indywidualnej odpowiedzialno$ci majatkowej za powierzone mienie

zawieranej z tym zolierzem przez jednostke finansujaca.

§ 15. 1. Zolhierz wyznaczony otrzymuje ryczalt na pokrycie kosztow nastepujacych
Swiadczen:
1)  energii 1 ogrzewania lokalu mieszkalnego;
2) zaopatrzenia w zimng i ciepta wodg;
3) oswietlenia korytarzy, klatek schodowych oraz utrzymania urzadzen, pomieszczen i

otoczenia budynkow, przeznaczonych do wspolnego uzytkowania lokatoréw, zbiorczych



anten telewizyjnych i abonamentu telewizji kablowej znajdujacej si¢ w budynku

mieszkalnym, korzystania z wind, wywozu $mieci, a takze innych §wiadczen i oplat

wynikajacych z miejscowych warunkow i zwyczajow - jezeli jest zobowigzany do ich
ponoszenia;

4) ubezpieczenia lokalu mieszkalnego w zakresie wynikajacym z zawartej umowy najmu;

5) instalacji telefonu w lokalu mieszkalnym lub zakupu telefonu komorkowego oraz kosztow
zwigzanych z ich utrzymaniem, a takze dostgpem do internetu, w wysokosci 250 zt
miesi¢cznie, z wyjatkiem przypadku przydzielenia Zzolierzowi wyznaczonemu telefonu
komorkowego lub telefonu w lokalu mieszkalnym wraz dostgpem do bezptatnego
internetu.

2. Ryczalt na pokrycie kosztow §wiadczen ustala si¢ na podstawie przecigtnych kosztow
Swiadczen wymienionych w ust. 1, za okres 12 miesigcy poprzedzajacych zakonczenie
trzeciego kwartatu oraz zmian kosztéw §wiadczen publikowanych przez uprawnione organy w
panstwach, w ktorych zohierze wyznaczeni petnig zawodowa stuzbe wojskowa..

3. Zoierz wyznaczony niezwlocznie zawiadamia organ administrujacy o cztonkach
rodziny, ktorzy i1 od kiedy beda stale z nim przebywali w miejscu petnienia shuzby, nie pdznie;j
niz na miesigc przed przyjazdem cztonkow rodziny.

4. Przybycie czlonkow rodziny zoilierz wyznaczony potwierdza poprzez zlozenie
oswiadczenia do organu administrujgcego. Przepis § 12 ust. 3 1 7 zdanie drugie stosuje si¢.

5. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 4, powinno w szczegdlnosci zawiera¢: imiona,
nazwiska oraz daty urodzenia przesiedlonych czlonkow rodziny, termin przesiedlenia,
wykorzystany $rodek transportu oraz wskazanie miejsca stalego zamieszkania w kraju, z
ktorego nastgpito przesiedlenie.

6. Zotierzowi wyznaczonemu wyplaca sie, na jego wniosek, rownowaznik pieniezny, o,
na wynajecie lokalu mieszkalnego oraz ryczalt, o ktérym mowa w ust. 1, jednorazowo z gory,

za okres do 4 kolejnych miesiecy.

§ 16. 1. Zomierzowi wyznaczonemu, w ramach zwrotu oplat zwigzanych z nauka
przesiedlonych dzieci w szkole typu podstawowego i ponadpodstawowego, przyznaje si¢
Zwrot:

1) opflat z tytulu obowigzkowego przygotowania szkolnego wymaganego przepisami kraju
pobytu Zolnierza, z wyjatkiem wydatkow na podreczniki 1 przybory szkolne, sktadki

ubezpieczeniowe, odziez szkolna, wyzywienie i indywidualne dojazdy do szkoly,
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depozyty, a takze optat za zajecia ponadobowigzkowe i1 wycieczki oraz oplat za

ponadobowigzkowe jezykowe kursy doksztalcajace lub wyjazdy edukacyjne,

2) kosztow egzamindéw $rodrocznych, kwalifikacyjnych i maturalnych, wymaganych
przepisami w kraju pobytu tego zohierza,

3) kosztow zorganizowanych dojazdow grupowych lub indywidualnych dojazdéw dzieci do
szkoty

- w szkole wskazanej przez organ administracyjny, przy uwzglednieniu potrzeby zapewnienia

warunkOw nauczania porOwnywalnych z warunkami nauczania w kraju, wiek rozpoczecia

obowigzku szkolnego w kraju pobytu Zzotlierza wyznaczonego, wysoko$¢ optat za nauke,
kwestie zapewnienia bezpieczenstwa oraz dobro dziecka, w tym jego mozliwos¢ adaptacji do
systemu nauczania w kraju pobytu tego zohierza;

4)  kosztow przejazdu dzieci pozostajacych na jego utrzymaniu do kraju 1 z powrotem, w celu
zlozenia egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, 6smoklasisty lub maturalnego lub
egzaminu, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 3 pkt 1
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082, 1179,
1116, 1383, 173012089 oraz z 2023 r. poz. 185);

5)  kosztéw podrozy, o ktorej mowa pkt 4, ponoszonymi przez opiekuna prawnego dzieci,
ktore nie przekroczyly:

a) 18 roku zycia albo

b) 25 roku zycia, jesli uczeszczaja do szkoty lub odbywaja studia, a ktore staty sie

catkowicie niezdolne do pracy lub niezdolne do samodzielnej egzystencji

2. W przypadku odmowy przyjecia dziecka do szkoly wskazanej przez organ
administrujacy, zolierzowi wyznaczonemu przystuguje zwrot opftat, o ktérych mowa w ust. 1,
na podstawie faktur wystawianych przez szkoty inne niz szkotly, zawierajace imi¢, nazwisko 1
wiek dzieci pobierajacych w nich nauke, a takze po przedstawieniu zaswiadczenia ze szkoly o
braku mozliwos$ci przyje¢cia do szkoty publicznej - do wysokos$ci kosztow nauki w szkole, o
ktoérej mowa w ust. 1.

3. Zohierzowi wyznaczonemu przystuguje zwrot udokumentowanych kosztéw nauki
Jjezyka dziecka, na kazde dziecko do wysokosci 5000 euro, bedacego podstawowym jezykiem
nauczania w bezplatnej szkole publicznej lub innej szkole, do ktérej uczeszcza dziecko
zotnierza, za ktorg jednostka finansujaca nie ponosi kosztow. Zwrot kosztéw przystuguje do
czasu ukonczenia przez dziecko nauki, na podstawie przedstawionego przez Zzoinierza

dokumentu potwierdzajacego faktu uczeszczania dziecka do szkoty.
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4. Zomierzowi wyznaczonemu przystuguje zwrot koszty przejazdu, o ktorych mowa w
ust. 1 pkt 4, na warunkach okre$lonych dla zagranicznych podrézy stuzbowych zoierzy
zawodowych w przepisach wydanych na podstawie art. 445 ust. 15 ustawy.

5. Zolmierzowi wyznaczonemu pokrywa sie koszty zorganizowanych dojazdow
grupowych lub indywidualnych dojazdéw dzieci do szkoty, o ktorej ust. 11 2 lub do szkoty
polskiej okreslonej w przepisach o organizowaniu ksztalcenia dzieci obywateli polskich
czasowo przebywajacych za granicg, wspomaganiu nauczania historii, geografii i jezyka
polskiego wsrod Polonii oraz zakresie swiadczen przystugujacych nauczycielom polskim
skierowanym w tym celu do pracy za granica, jezeli odleglo$¢ z miejsca petnienia stuzby przez
zotnierza do szkoly przekracza 20 km. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach zohierzowi
wyznaczonemu mozna pokry¢ koszty dowozu dziecka do szkoty, pomimo, ze odlegtos$¢ do tej

szkoty nie przekracza 20 km.

§ 17. 1. Zomhierzowi wyznaczonemu zwrot kosztow jego leczenia oraz przesiedlonych
wraz z nim cztonkow jego rodziny, w panstwie w ktorym zotnierz petni stuzbe, przystuguje w
pelnej wysokosci, nieprzekraczajgcej rownowartosci 5000 euro na zotnierza wyznaczonego lub
uprawnionego cztonka rodziny tego zolierza w ciggu miesigca kalendarzowego, w
przypadku:

1) poroddw i leczenia w szpitalu,

2) badan albo zabiegdw diagnostycznych zleconych przez lekarza w szpitalu,

3) zabiegow leczniczych zleconych przez lekarza w szpitalu,

4) rehabilitacji w tym fizykoterapii, fizjoterapii, kinezyterapii zleconej przez lekarza w
szpitalu

- jezeli zotierz wyznaczony i uprawnieni cztonkowie jego rodziny:

1) nie sguprawnieni do bezptatnego leczenia w panstwie, w ktorym zohierz ten petni stuzbe,
w tym réwniez z tytutu wykupu dodatkowego ubezpieczenia zdrowotnego;

2) nie korzystaja bez uzasadnionej przyczyny z ustug lekarzy i zaktadéw leczniczych innych
niz te, ktére stosownie do zawartego porozumienia s3 zobowigzane do leczenia tego
zotnierza i cztonkoéw jego rodziny;

3) nie korzystaja bez uzasadnienia z drogich procedur medycznych mimo dost¢pu do
tanszych procedur medycznych.

2. Zwrotowi, o ktorym mowa w ust. 1, w wysoko$ci nieprzekraczajacej rownowartosci
1000 euro na Zohlierza wyznaczonego lub uprawnionego cztonka rodziny w ciggu miesigca

kalendarzowego, podlegaja udokumentowane koszty:



1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

12—

wizyt 1 konsultacji lekarskich — w 100%;

badan dodatkowych zleconych przez lekarza, w tym analiz laboratoryjnych, badan
rentgenowskich, USG, tomografii komputerowej i rezonansu magnetycznego — w 100%;
rehabilitacji zaleconej przez lekarza, w tym fizykoterapii, fizjoterapii, kinezyterapii
zwigzanej z zabiegami leczniczymi — w 50%;

terapii logopedycznej i psychologicznej dzieci — w 50%;

gimnastyki korekcyjnej u dzieci i mlodziezy do 18 roku zycia — w 50%;

leczenia cukrzycy — w 100%;

wizyt 1 leczenia stomatologicznego, zachowawczego 1 profilaktycznego — w 50%;
chirurgii stomatologicznej, ekstrakcji zebéw, badania rentgenowskiego zebow — w 70%;
porad z zakresu protetyki, protez dentystycznych z wylaczeniem implantoéw, nie czgscie]
niz jeden raz na 5 lat — w 50%;

aparatow ortodontycznych dla dzieci i miodziezy do 18 roku zycia oraz konsultacji
ortodontycznych i wizyt kontrolnych — w 50%;

zakupu lekow na zlecenie lekarza — w 50%;

zakupu strzykawek 1 igiet jednorazowych oraz materialow opatrunkowych — w 100%;
zakupu szkiet okularowych (korekcyjnych, szkiet dwuogniskowych, cylindrycznych,
standardowych soczewek kontaktowych) zleconych przez lekarza okulist¢ lub optyka, nie
czesciej jednak niz raz na 2 lata i tylko w przypadku zmiany ich mocy — w 50%;

zakupu szkiet okularowych (korekcyjnych, szkiel dwuogniskowych, cylindrycznych) w
przypadku dzieci do 18 roku zycia, nie czesciej niz raz na dwa lata, a w razie pogorszenia
si¢ wady wzroku, zwrot kosztow szkiet moze nastgpic czgsciej, w zaleznosci od wnioskow
lekarza — w 50%;

obowigzkowych szczepien ochronnych dzieci do ukonczenia 18 roku zycia, ktére w
Polsce s3 szczepieniami bezplatnymi, pod warunkiem, Zze nie sa one bezplatne w kraju
petnienia stuzby — w 100%;

zalecanych szczepien ochronnych przesiedlonych czlonkéw rodziny, w zakresie
zapobiegania rozprzestrzeniania si¢ epidemii lub pandemii, ktore w Polsce s3
szczepieniami bezptatnymi, pod warunkiem, Ze nie sa one bezptatne w kraju petnienia
stuzby — w 100%;

obowigzkowych sktadek z tytulu ubezpieczenia zdrowotnego, pobieranych przez

instytucje lub zaktad leczniczy w kraju petnienia stuzby — w 100%;
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18) obligatoryjnych, nakazanych testow medycznych dla Zolierza wyznaczonego, pod
warunkiem, ze nie sa one bezptatne w kraju pelienia stuzby a ich wykonanie jest
niezbedne do realizacji zadan stuzbowych — w 100%;

19) obowigzkowych szczepien ochronnych i badan obowigzkowych zleconych przez
Swiatowa Organizacje Zdrowia (WHO) albo miejscowa lub krajowa stuzbe zdrowia - w
100%.

3. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, zolierzowi wyznaczonemu i
uprawnionym cztonkom rodziny przesiedlonym z nim do kraju pelienia stuzby, poniesione
koszty §wiadczen, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 112, przekraczajace w ciggu miesigca
kalendarzowego rownowartos¢ 5000 euro lub 1000 euro, mogg zostaC zwrdcone na
udokumentowany wniosek tego zohierza, za zgoda Ministra Obrony Narodowe;.

4. Przepisy ust. 1-3 nie majg zastosowania w przypadku swiadczen zdrowotnych z zakresu
lecznictwa uzdrowiskowego albo rehabilitacji uzdrowiskowej udzielanych przez zaktady
lecznictwa uzdrowiskowego albo poza uzdrowiskiem w szpitalach 1 sanatoriach oraz porad i
zabiegow z zakresu kosmetyki albo zabiegow medycyny estetyczne;.

5. Zwrot kosztow leczenia nastgpuje w walucie bazowej okreslonej dla panstwa, w ktérym
zolierz wyznaczony pehi stuzbg. Na wniosek tego zohierza zwrotu kosztow leczenia
dokonuje si¢ w zlotych polskich, przeliczonych na podstawie tabeli srednich kursow walut
publikowanych przez Narodowy Bank Polski, z dnia wystawienia faktury.

6. Do wniosku o zwrot kosztow zleconych badan i1 zabiegéw oraz zakupdéw produktow
leczniczych 1 wyrobow medycznych wymienionych w ust. 2 pkt 2-6, 10-16 1 18-19 dotacza si¢
potwierdzenie ich oplacenia.

7. Zohierzowi wyznaczonemu oraz uprawnionym czlonkom rodziny przesiedlonym z
nim do kraju pehienia stuzby, ktérzy sa uprawnieni do $wiadczen opieki zdrowotnej
przyshugujacych ubezpieczonemu, zgodnie z przepisami o koordynacji systemow
zabezpieczenia spofecznego w Unii Europejskiej na terytorium innego niz Rzeczpospolita
Polska pafistwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Wielkiej Brytanii lub panstwa
cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej wyptaca si¢ rdznice
miedzy kosztami leczenia poniesionymi przez tego zolnierza, do wysokosci i w zakresie
okreslonym w ust. 1-7, a kwota podlegajaca zwrotowi, wyliczong zgodnie z przepisami o

koordynacji systemOw zabezpieczenia spolecznego w Unii Europejskiej.
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§ 18 . 1. Zwrot kosztow leczenia nastgpuje na podstawie faktur i rachunkow
potwierdzajacych wysoko$¢ wydatkowanych $rodkow, a w przypadkach wymienionych w §
17 ust. 1 1 ust. 2 pkt 2-6, 10-16 i 18-19 dodatkowo na podstawie zlecen lekarskich lub
dokumentow wystawionych przez instytucje wiasciwg w kraju petlnienia stuzby.

2. Na wniosek zolnierza wyznaczonego, jednostka finansujagca wyplaca zaliczke na

pokrycie kosztow wymienionych w ust. 1.

§ 19. Zomierzowi wyznaczonemu i uprawnionym czlonkom rodziny pokrywa sie koszty
przejazdu do kraju w celu leczenia szpitalnego - w wysokosci 1 na warunkach okreslonych
dla zagranicznych podrozy shizbowych odbywanych przez zolierzy zawodowych w

przepisach wydanych na podstawie art. 445 ust. 15 ustawy.

§ 20. 1. Zomierzowi wyznaczonemu przystuguje zwrot kosztow przejazdu z zagranicy
do kraju i z powrotem wraz z uprawnionymi cztonkami rodziny przesiedlonymi z nim do kraju
pelnienia stuzby w razie $mierci malzonka, rodzica, rodzenstwa, rodzica matzonka tego
zohierza, dziecka tego zotnierza, dziecka przysposobionego, pasierba oraz dziecka przyjetego
na utrzymanie i wychowanie na podstawie orzeczenia sagdu — w wysokosci 1 na warunkach
okreslonych dla zagranicznych podrézy stuzbowych odbywanych przez zZoierzy
zawodowych w przepisach wydanych na podstawie art. 445 ust. 15 ustawy.

2. W razie zgonu za granicg zotnierza wyznaczonego lub przesiedlonego z nim cztonka
rodziny, pokrywa si¢ koszt przewozu zwlok do miejsca pochowania w kraju. Wniosek w tej
sprawie sktada cztonek rodziny, ktory poniost te koszty, do organu administrujacego.

3. W przypadku odbycia przejazdu samochodem prywatnym, motocyklem Ilub
motorowerem przystuguje zwrot kosztow w wysokosci stanowigcej iloczyn przejechanych
kilometrow oraz maksymalnej stawki za 1 km przebiegu pojazdu, zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 34a ust. 2 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o transporcie

drogowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 2201).

§ 21. Zohierz wyznaczony udajacy si¢ poza granice pafnstwa w celu objecia stanowiska
stuzbowego 1 w zwiazku z tym zmieniajacy panstwo pobytu lub miejscowos¢ w panstwie
pobytu albo powracajacy do kraju po =zakonczeniu tej stuzby otrzymuje zwrot
udokumentowanych kosztow:

1) podrozy przesiedleniowej tego zolnierza i kazdego uprawnionego przesiedlajacego si¢ z
nim czlonka rodziny, niezaleznie od terminu ich faktycznego przesiedlenia, w wysokosci

1 na warunkach okre$lonych dla zagranicznych podrozy stuzbowych Zoierzy
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zawodowych w przepisach wydanych na podstawie art. 445 ust. 15 ustawy. W przypadku
odbycia podrézy przesiedleniowej samochodem prywatnym, motocyklem lub
motorowerem przepis § 20 ust. 3 stosuje si¢;

2) zwrotu za przew6z rzeczy osobistego uzytku i przedmiotow gospodarstwa domowego w
wysokosci faktycznie poniesionych kosztow, nie wiecej jednak niz 200 % dla zohierza
wyznaczonego oraz 150 % dla kazdego uprawnionego przesiedlonego czlonka rodziny -
stawki brutto najnizszego uposazenia zasadniczego zohlierza zawodowego. Koszty
przewozu mienia w walucie obcej przelicza si¢ wedtug kursu walut srednich NBP z dnia

wystawienia faktury.

§ 22. 1. Zohierzowi wyznaczonemu i przesiedlonym z nim czionkom rodziny, pokrywa
si¢ koszty przejazdu z miejsca petnienia stuzby do miejsca stalego zamieszkania w kraju i z
powrotem na urlop wypoczynkowy, nie wczesniej jednak niz po uptywie 6 miesigcy stuzby
poza granicami kraju. Koszty przejazdu pokrywa si¢ ponownie po kazdych 2 latach od
skorzystania przez zohierza z uprawnienia, jednak nie w roku w ktorym nastepuje powrdt
zohierza do kraju.

2. Koszty przejazdu pokrywa si¢ w wysokosci 1 na warunkach okreslonych dla
zagranicznych podrozy stuzbowych zomierzy zawodowych w przepisach wydanych na

podstawie art. 445 ust. 15 ustawy, z tym, ze Srodek transportu okresla organ administrujacy.

§ 23. Zotierzowi wyznaczonemu pokrywa si¢ koszty przejazdu do miejsca petnienia tej
shuzby 1 z powrotem do kraju nieprzesiedlonych czlonkéw rodziny, w wysokosci i na
warunkach okreslonych dla zagranicznych podrozy stuzbowych zolierzy zawodowych w
przepisach wydanych na podstawie art. 445 ust. 15 ustawy wedlug S$rodka transportu

okreslonego przez organ administrujacy.

§ 24. 1. Zomierzowi wyznaczonemu, Minister Obrony Narodowej moze, na wniosek
organu administrujgcego, w przypadkach uzasadnionych zwyczajem mi¢dzynarodowym,
wyrazi¢ zgode na pokrycie, ze srodkow jednostki finansujacej, kosztow przejazdu i noclegu

matzonka towarzyszacego temu zotnierzowi w podrozy shuzbowe;j.

2. Pokrycie kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, nastgpuje w wysokosci i na warunkach
okreslonych dla zagranicznych podrézy stuzbowych zohierzy zawodowych w przepisach

wydanych na podstawie art. 445 ust. 15 ustawy.

§ 25. 1. Zomierzowi wyznaczonemu przyshiguje ryczalt na uzywanie do celow

stuzbowych samochodu osobowego, motocykla lub motoroweru bgdacego w posiadaniu
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zotierza. Ryczalt wyplacany jest w walucie bazowej okreslonej dla panstwa, w ktérym
zohierz peni stuzbg lub w zlotych polskich. Przeliczenia dokonuje si¢ na podstawie tabeli
srednich kursow walut publikowanych przez NBP, z ostatniego dnia danego miesigca.

2. Wyptata ryczattu, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje na podstawie skladanego
comiesi¢cznie oswiadczenia zotnierza, w wysokos$ci kosztow zakupu do 100 litrow paliwa w
kraju pehlienia shuzby. Wysokos$¢ ryczaltu ustala si¢, uwzgledniajac zakres obowigzkow
stuzbowych zohierza, przy ktérych wykonywaniu jest konieczne uzycie pojazdow, o ktorych
mowa w ust. 1.

3. Ryczalt, o ktérym mowa w ust. 1, jest przeznaczony na pokrycie kosztoéw przejazdéow
zohierza w celach stuzbowych na terenie miejscowosci, w ktorej petni on stuzbe, oraz podrozy
shuzbowych poza ta miejscowoscig w odlegtosci do 100 km w obie strony facznie.

4. Zomierz wyznaczony otrzymujacy ryczakt, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze korzystaé
z pojazdéw stuzbowych w celu zalatwiania spraw shluzbowych, z wyjatkiem przejazdoéw
przekraczajacych odleglos$¢, o ktorej mowa w ust. 3. W przypadku, gdy uzywanie do celow
shuzbowych samochodu osobowego, motocykla lub motoroweru posiadanego przez zohierza
byloby niezgodne ze zwyczajem migdzynarodowym lub spowodowatoby niewykonanie zadan
shuzbowych, przetozony narodowy moze wyrazi¢ zgode na dorazne uzycie samochodu
shuzbowego.

5. Kwote ryczaltu, o ktérym mowa w ust. 1, zmniejsza si¢ o jedng dwudziestg drugg za

kazdy dzien roboczy nieobecnosci zolierza w miejscu petnienia stuzby.

§ 26. 1. Zomierzowi skierowanemu przystuguje bezptatne zakwaterowanie i wyzywienie,
od dnia rozpoczecia przygotowania poza rejonem stacjonowania jednostki wojskowej, w ktorej
zohierz ten peli shuzbg, do dnia przekroczenia granicy Rzeczypospolitej Polskiej dnia
skierowania na urlop aklimatyzacyjny, o ktérym mowa w art. 281 ust. 12 ustawy, jezeli w tym
czasie zotnierz skierowany przebywal w jednostce wojskowej,, ztym, ze Zotierzowi, o ktorym
mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 lit. ¢, w okresie od dnia przekroczenia granicy panstwa do dnia
przekroczenia tej granicy w drodze powrotnej, przystuguja w sytuacji gdy nie otrzymat on od
misji organizacji mi¢dzynarodowej lub sit wielonarodowych tych $wiadczen w naturze albo
srodki pienigznych przeznaczonych na te $wiadczenia.

2. Na realizacj¢ uprawnien, o ktorych mowa w ust. 1, Zolierzowi skierowanemu, o
ktérym mowa w § 3 ust. 1 pkt 1 lit. b, moze by¢ przed wyjazdem do miejsca pelienia stuzby,
na jego wniosek, wyptacona zaliczka w wysokos$ci stanowiacej rownowartos¢ przewidywanych

kosztow zakwaterowania 1 wyzywienia w pierwszym miesigcu petnienia shuzby.
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§ 27 . Zohmierzowi skierowanemu $wiadczenia zdrowotne oraz zaopatrzenie w produkty
lecznicze i wyroby medyczne oraz wyposazenie wyrobow medycznych, , przystuguja w czasie
wykonywania zadan w obszarze dzialania jednostki wojskowej poza granicami panstwa oraz
W czasie przewozu tam i z powrotem, od dnia przekroczenia granicy do dnia przekroczenia tej

granicy w drodze powrotne;.

§ 28. 1. Zokierza skierowanego, w tym rowniez uprzednio wyznaczonego do petienia
zawodowej stuzby poza granicami panstwa obejmuje si¢ indywidualnym 1 zbiorowym
ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow zaistniatych w czasie pelnienia
zawodowej sluzby wojskowej poza granicami panstwa, wskutek ktorych nastgpity uszkodzenie
ciata, rozstrdj zdrowia lub $mier¢ tego zotnierza.

2. Zakres 1 sum¢ ubezpieczenia, o ktorych mowa w ust. 1, okresla umowa ubezpieczenia
zawarta miedzy Ministrem Obrony Narodowej a zakladem ubezpieczen, z tym, ze suma
ubezpieczenia nie moze by¢ nizsza niz suma przewidzianych w ustawie jednorazowego
odszkodowania z tytuhu stalego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowia doznanego w wyniku
wypadku lub choroby pozostajagcej w zwiagzku ze shuzba wojskowa poza granicami panstwa
oraz odszkodowania za utracone calkowicie, zniszczone lub uszkodzone przedmioty

osobistego uzytku utracone wskutek wypadku pozostajacego w zwigzku ze shuzbg wojskowa.

§29. 1. W sprawach $wiadczen zohierzy zawodowych wynikajacych z przepisow
rozporzadzenia, korespondencja, w tym dokumenty i rozstrzygnigcia, pomi¢dzy zoinierzem
zawodowym a organem administrujgcym oraz jednostkg finansujacg, moze odbywaé sig
rowniez w formie elektronicznej na adresy poczty elektronicznej ustalone pomigdzy tym
zolierzem, a organem administrujacym.

2. Zokierz zawodowy w terminie 7 dni roboczych powiadamia organ administrujacy o

wszelkich zmianach majacych wptyw na zakres uprawnien, o ktérych mowa w rozporzadzeniu.

§ 30. Do spraw wszczetych lecz niezakonczonych do dnia wejscia w Zycie rozporzadzenia

stosuje si¢ przepisy niniejszego rozporzadzenia.
§ 31. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po 14 dniach od dnia ogloszenia® .

PREZES RADY MINISTROW

Y Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 10 marca 2015 r. w

sprawie pelnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa (Dz. U. z 2015 r., poz. 479), ktore
traci moc z dniem wejScia w zycie niniejszego rozporzadzenia zgodnie z art. 822 ust. 6 ustawy z dnia 11 marca
2022 r. 0 obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347 i 641).
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Zalacznik

do rozporzadzenia

Rady Ministrow

z dnia

(poz. ).
Lp. Panstwo Miasto Wysokosé Wysokosé Waluta

(miejsce petnienia stuzby) rownowaznika ryczaltu za
zalm? media

zalm?
1 AFGANISTAN KABUL 24,93 7,71 EUR
2 ALBANIA TIRANA 16,00 2,25 EUR
3 ALGIERIA ALGIER 26,26 4,98 EUR
4 ARABIA RIJAD 44,51 3,00 EUR

SAUDYJSKA

5 ARMENIA ERYWAN 19,00 3,10 EUR
6 AUSTRIA WIEDEN 16,50 4,66 EUR
7 AZERBEJDZAN BAKU 20,50 2,75 EUR
8 BELGIA BRUKSELA 17,88 6,06 EUR
9 BELGIA MONS 17,18 6,06 EUR
10 BELGIA OSTENDA 12,91 4,74 EUR
11 | BIALORUS MINSK 15,50 3,29 EUR
12 BRAZYLIA BRASILIA 27,00 2,55 EUR
13 BULGARIA SOFIA 15,37 3,75 EUR
14 CHINY PEKIN 39,70 3,10 EUR
15 CHORWACJA ZAGRZEB 20,13 2,56 EUR
16 CZECHY PRAGA 19,30 4,52 EUR
17 CZECHY VYSKOV 11,40 4,48 EUR
18 DANIA KOPENHAGA 186,58 20,65 DKK
19 DANIA SLAGELSE 116,99 16,00 DKK
20 EGIPT KAIR 29,92 4,60 uUSD
21 ESTONIA TALLIN AO 17,92 3,80 EUR
22 ESTONIA TALLIN NFIU 15,00 3,80 EUR
23 ESTONIA TARTU 11,50 3,40 EUR
24 ETIOPIA ADDIS ABEBA 38,00 15,79 uUSsD
25 FINLANDIA HELSINKI 21,68 3,07 EUR
26 FRANCJA PARYZ 41,91 5,20 EUR
27 FRANCJA STRASBOURG 15,10 5,10 EUR
28 GRECJA ATENY 19,42 3,00 EUR
29 GRECJA CHANIA 10,00 3,00 EUR
30 GRECJA SALONIKI 15,00 3,00 EUR
31 GRUZJA TBILISI 17,80 3,32 EUR
32 HISZPANIA MADRYT 19,00 3,00 EUR
33 HISZPANIA WALENCJA 15,26 3,00 EUR
34 INDIE NEW DELHI 31,00 8,50 EUR
35 INDONEZJA DZAKARTA 22,20 3,70 EUR
36 IRAK BAGDAD 28,25 3,40 uUSsD
37 IRAN TEHERAN 29,00 0,50 EUR
39 JAPONIA TOKIO 7 050,00 635,00 JPY
40 JORDANIA AMMAN 14,40 8,29 EUR
41 KANADA OTTAWA 28,25 6,58 CAD
42 KAZACHSTAN ASTANA 27,00 0,50 EUR
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43 | KOREA SEUL 38,37 2,79 EUR
POLUDNIOWA
44 | KUWEJT KUWEJT 41,22 1,40 EUR
45 | LIBAN BEJRUT 20,90 6,90 USD
46 | LITWA WILNO 16,13 3,56 EUR
47 | LITWA KOWNO 15,45 3,56 EUR
48 | LUKSEMBURG CAPELLEN 22,97 4,43 EUR
49 | LUKSEMBURG LUKSEMBURG 19,24 4,43 EUR
50 | LOTWA RYGA AO 15,00 3,71 EUR
51 | LOTWA RYGA NFIU STRATCOM 13,91 3,50 EUR
COE
52 | LOTWA ADAZI 12,20 3,40 EUR
53 | MALEZJA KUALA LUMPUR 22,48 2,13 EUR
54 | MEKSYK MEKSYK 30,63 3,54 USD
55 | MOLDAWIA KISZYNIOW 21,57 4,15 EUR
56 Niderlandy HAGA AO 23,58 3,83 EUR
57 | NIDERLANDY HAGA NATEX, CMIX, 19,61 3,83 EUR
HQ NCIA
58 | NIDERLANDY BRUNSSUM 13,17 3,83 EUR
59 | NIDERLANDY EINDHOVEN 16,12 3,83 EUR
60 | NIDERLANDY ENSCHEDE 13,89 3,83 EUR
61 | NIDERLANDY MAASTRICHT 14,44 3,83 EUR
62 | NIDERLANDY NIEUW MILLIGEN 13,89 3,83 EUR
63 | NIEMCY BERLIN 25,40 417 EUR
64 | NIEMCY GARMISCH- 14,00 4,17 EUR
PARTENKIRCHEN
65 | NIEMCY GEILENKIRCHEN 11,77 417 EUR
66 | NIEMCY INGOLSTADT 14,50 417 EUR
67 | NIEMCY KILONIA 11,80 417 EUR
68 | NIEMCY KALKAR 11,00 417 EUR
69 | NIEMCY LIPSK 12,30 417 EUR
70 | NIEMCY NEUBRANDENBURG 11,03 417 EUR
71 | NIEMCY OBERAMMERGAU 12,00 417 EUR
72 | NIEMCY OLDENBURG 11,80 417 EUR
73 | NIEMCY RAMSTEIN 17,32 417 EUR
74 | NIEMCY STRAUSBERG 12,00 417 EUR
75 | NIEMCY STUTTGART 16,89 417 EUR
76 | NIEMCY UEDEM 11,98 417 EUR
77 | NIEMCY ULM 14,32 417 EUR
78 | NIEMCY WIESBADEN 14,00 417 EUR
79 | NIGERIA ABUDZA 39,50 0,50 EUR
80 | NIGERIA LAGOS 21,32 3,62 EUR
81 | NORWEGIA OSLO 278,94 20,00 NOK
82 | NORWEGIA STAVANGER 260,85 20,00 NOK
83 | PAKISTAN ISLAMABAD 38,40 6,33 EUR
84 | PORTUGALIA LIZBONA 20,00 3,02 EUR
85 | REPUBLIKA PRETORIA / 18,06 3,50 USD
POLUDNIOWEJ JOHANNESBURG
AFRYKI
86 | ROSJA MOSKWA 53,44 0,50 EUR
87 | RUMUNIA BUKARESZT 21,00 4,79 EUR
88 | RUMUNIA CRAIOVA 17,70 4,39 EUR
89 | RUMUNIA ORADEA 14,00 3,45 EUR
90 | RUMUNIA SIBIU 16,00 3,90 EUR
91 | SERBIA BELGRAD 17,62 3,82 EUR
92 | SLOWACJA BRATYSLAWA AO 16,56 3,15 EUR
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93 | SLOWACJA BRATYSLAWA NFIU 15,38 3,15 EUR
94 | SLOWACJA TRENCIN 10,60 3,15 EUR
95 | SLOWENIA POLJCE 14,34 2,98 EUR
96 | SZWAJCARIA BERNO 31,02 10,73 CHF
97 | SZWECJA SZTOKHOLM 292,71 39,00 SEK
98 | TURCJA ANKARA 30,00 7,00 usD
99 | TURCJA IZMIR 30,00 7,00 usD
100 | TURCJA STAMBUL 40,00 10,00 usD
101 | UKRAINA KIJOW 25,00 3,75 EUR
102 | USA WASZYNGTON (DC) AO 45,00 5,00 usD
103 | USA WASZYNGTON (DC) 45,00 5,00 usD
104 | USA NOWY JORK 57,45 5,23 usD
105 | USA CHARLESTON 23,31 3,77 uUsD
(Karolina Pid.)
106 | USA CHARLOTTESVILLE 23,00 3,77 uUsD
(Virginia)
107 | USA DYESS (Teksas) 15,20 3,09 UsD
108 | USA FORT HOOD (Teksas) 15,20 3,09 UsD
109 | USA FORT KNOX (Kentucky) 21,04 3,68 UsD
110 | USA FORT SILL (Oklahoma) 14,00 3,20 UsD
111 | USA HILL (Utah) 20,56 4,25 UsD
112 | USA HOLLOMAN (Nowy 19,54 3,45 usD
Meksyk)
113 | USA LUKE (Arizona) 19,54 3,68 UsD
114 | USA NEW CUMBERLAND 23,22 3,74 USA
(Pensylwania)
115 | USA NORFOLK (Wirginia) 24,75 5,20 USsD
116 | USA POPE (Karolina Pin.) 20,14 3,68 usD
117 | USA REDSTONE ARSENAL 23,00 3,79 usD
(Alabama)
118 | USA TAMPA (Floryda) 30,73 4,11 UsD
119 | USA TINKER (Oklahoma) 19,92 3,68 UsD
120 | USA TUCSON (Nowy 18,50 4,21 usD
Meksyk)
121 | USA TYNDAL (Floryda) 28,40 3,80 UsD
122 | USA WARREN 23,80 3,84 usD
(Detroit/Michigan)
123 | USA WRIGHT PATTERSON 21,69 3,68 usD
(Ohio)
124 | UZBEKISTAN TASZKENT 21,10 4,00 EUR
125 | WEGRY BUDAPESZT 24,03 5,50 EUR
126 | WEGRY PAPA 10,10 3,35 EUR
127 | WEGRY SZEKESFEHERVAR 18,00 4,20 EUR
128 | WIELKA BRYTANIA | LONDYN 50,65 3,60 GBP
129 | WIELKA BRYTANIA | INNSWORTH 17,21 4,13 GBP
130 | WIELKA BRYTANIA | MOLESWORTH 15,41 3,83 GBP
131 | WIELKA BRYTANIA | NORTHWOOD 28,00 3,63 GBP
132 | WIELKA BRYTANIA | NORTHWOOD (SFA) 6,88 3,45 GBP
133 | WIELKA BRYTANIA | YEOVILTON 15,41 3,63 GBP
134 | WIETNAM HANOI 18,86 5,33 UsD
135 | WLOCHY RZYM AO 32,82 4,64 EUR
136 | WLOCHY RZYM NDC 29,93 4,64 EUR
137 | WLOCHY NEAPOL 18,03 5,04 EUR
138 | WLOCHY POGGIO RENATICO 14,04 4,64 EUR
139 | WLOCHY SIGONELLA 17,00 5,04 EUR
140 | WLOCHY SOLBIATE OLONA 14,55 4,64 EUR
141 | WLOCHY VENEGONO 13,84 4,64 EUR
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142

WLOCHY

VICENZA

15,00

4,64

EUR

143

ZJEDNOCZONE
EMIRATY ARABSKIE

ABU ZABI

41,50

1,42

EU
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie pelnienia zawodowej shuzby
wojskowe] poza granicami panstwa stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej
w art. 203 ust. 8 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz.U. z 2022 r. poz. 2305,
z pozn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg”.

Przedmiotowy projekt rozporzadzenia okresla przypadki, w ktorych nastepuje
wyznaczenie, a w ktorych skierowanie do pehlienia zawodowej stuzby wojskowej poza
granicami panstwa, tryb postepowania przy wyznaczaniu lub kierowaniu zoinierzy
zawodowych do pehienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa
oraz odwotywania do kraju z tej stuzby, warunki pelienia przez zohierzy zawodowej stuzby
wojskowej, a takze wysoko$¢, sposob 1 tryb przyznawania S$wiadczen zohierzom
wyznaczonym albo skierowanym do pehienia shuzby poza granicami panstwa oraz Swiadczen
przyshugujacych zZolierzom w zwigzku z wyznaczeniem lub skierowaniem do petnienia
zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa.

Projektowane rozporzadzenie zastgpi rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 10 marca
2015 r. w sprawie petlienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa (Dz. U.
z 2015 r poz. 479), ktore utraci moc na podstawie art. 822 ust. 6 ustawy.

Zmiany zaproponowane w projekcie rozporzadzenia majg na celu uporzadkowanie
niektorych regulacji normujacych obszar logistyczno-finansowy 1 administracyjny pehienia
shuzby wojskowej poza granicami panstwa.

Wskazac¢ nalezy, ze wyznaczenie zotierza do petienia zawodowej stuzby wojskowe;j
poza granicami panstwa nastepuje w przypadkach peienia tej stuzby na stanowiskach
shuzbowych:

1) w polskich przedstawicielstwach wojskowych przy:
a) organizacjach mi¢dzynarodowych,
b) migdzynarodowych strukturach wojskowych;
2) Dbezposrednio w strukturach organizacji migdzynarodowych i migdzynarodowych
strukturach wojskowych;
3) przy sitach zbrojnych albo przy innych strukturach obronnych panstw obcych;
4) w ataszatach obrony przy przedstawicielstwach dyplomatycznych i w stalych
przedstawicielstwach przy organizacjach miedzynarodowych, podlegtych ministrowi

wiasciwemu do spraw zagranicznych, majacych siedzib¢ poza granicami panstwa.
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Skierowanie zotnierza do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami
panstwa nastepuje:
1) w przypadkach petnienia tej stuzby:
a) w skladzie jednostki wojskowej okreslonej w przepisach ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. 0 zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza
granicami panstwa (Dz.U. z 2021 r. poz. 396),
b) w kwaterach glownych, dowodztwach 1 sztabach misji organizacji
miedzynarodowych i sit wielonarodowych,
c) jako obserwator wojskowy lub osoba posiadajgca status obserwatora wojskowego
w misjach pokojowych organizacji miedzynarodowych 1 sit wielonarodowych.
2) wcelu:
a) zabezpieczenia funkcjonowania jednostki wojskowej, o ktorej mowa w pkt 1 lit. a,
w rejonie jej dzialania,
b) zapewnienia organizacji, funkcjonowania i sprawowania dziatalnosci kontrolne;j
jednostki wojskowej, o ktorej mowa w pkt 1 lit. a, w rejonie jej dziatania,
) udzialu w przedsiewzigciach szkoleniowych i ¢wiczeniach,
d) udzialu w akcjach ratowniczych, poszukiwawczych lub humanitarnych,
e) udzialu w przedsiewzigciach reprezentacyjnych.

Stanowiska stuzbowe, na ktore wyznacza lub kieruje si¢ zotnierza do pehnienia
zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa, ujmuje si¢ w etatach lub wykazach
stanowisk stuzbowych przeznaczonych dla zolierzy zawodowych odpowiednio
wyznaczonych lub skierowanych do pehienia stuzby poza granicami panstwa.

W przypadku skierowania zolierza do shizby poza granicami panstwa pozostaje
on na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym albo w dyspozycji.

Wyznaczenie zotierza do petienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami
panstwa zwanego dalej ,,zotnierzem wyznaczonym”, nast¢gpuje W drodze decyzji. Jest ono
poprzedzone procesem kwalifikowania, ktory przeprowadza organ wlasciwy do wyznaczenia
Zohnierza na stanowisko stuzbowe poza granicami panstwa z urzedu lub na wniosek Zotnierza
albo dowodcy jednostki wojskowej lub, w zaleznosci od potrzeb, procesem rekrutacji
kandydatow na stanowiska stuzbowe poza granicami pafistwa.

Skierowanie zotnierza do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami

panstwa, zwanego dalej ,,zotierzem skierowanym”, nast¢puje w drodze indywidualnego lub
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zbiorowego rozkazu i nastgpuje z urzedu lub na wniosek dowodcy jednostki wojskowej
albo na wniosek Zotnierza.

Wyznaczenie lub skierowanie zotnierza do pehlienia zawodowej stuzby wojskowej
poza granicami panstwa nastepuje, po uzyskaniu orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego brak
przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia tej stuzby, jezeli jest ono wymagane.

W przypadku gdy petnienie zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa
bedzie si¢ wigza¢ z dostgpem do informacji uznanych za niejawne, warunkiem jej petnienia
bedzie posiadanie przez kandydata poswiadczenia bezpieczenstwa zgodnie z przepisami
0 ochronie informacji niejawnych.

Minister Obrony Narodowej, kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej do spraw
kadr lub Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego odwotuje zZotnierza ze stuzby poza
granicami panstwa do kraju:

1) na wniosek organu panstwa, przy ktorego sitach zbrojnych albo przy ktérego innych
strukturach obronnych zotierz peti stuzb¢ wojskowg albo, w ktorym dziata misja
organizacji miedzynarodowej, albo na terytorium ktéorego ma siedzib¢ polskie
przedstawicielstwo wojskowe, albo na wniosek organizacji miedzynarodowej
albo mig¢dzynarodowej struktury wojskowej, przy ktorej dziata przedstawicielstwo,
albo tez na wniosek organu panstwa, na ktorego terytorium majg one swoja siedzibe,
a takze na wniosek dowodcy sit migdzynarodowych,;

2) na wniosek ministra wlasciwego do spraw zagranicznych w stosunku do zolnierza
wyznaczonego do pehienia stuzby w stalym przedstawicielstwie przy organizacjach
migdzynarodowych;

3) w razie stwierdzenia przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia zawodowej stuzby
wojskowej poza granicami panstwa.

Ponadto zohierz moze by¢ odwotany do kraju ze stuzby petionej poza granicami panstwa
w kazdym czasie przez Ministra Obrony Narodowej, kierownika komorki organizacyjnej
wiasciwej do spraw kadr lub Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, w przypadku:

1) niewywigzywania si¢ z zadan stuzbowych lub nienalezytego ich wykonywania;

2) prawomocnego ukarania zolierza w postgpowaniu dyscyplinarnym, wszczgcia
przeciwko Zotnierzowi postgpowania karnego o przestepstwo, postgpowania w sprawie
0 wykroczenie, zawieszenia zolierza w czynno$ciach shuzbowych oraz w razie
uprawdopodobnionego podejrzenia popetnienia czynu, ktory jest zabroniony pod

grozba kary wedlug prawa panstwa pobytu, lub wszczecia postepowania
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dyscyplinarnego w stosunku do zotnierza skierowanego do petnienia zawodowej stuzby
poza granicami panstwa;
3) umotywowanego wniosku zoierza albo dowddcy jednostki wojskowej, w ktorej
zohierz pehi stuzbe poza granicami panstwa, lub przetozonego;
4) uzasadnionych potrzeb sit zbrojnych;
5) niewykonywania zadan stuzbowych przez okres dtuzszy niz 15 dni;
6) utraty dostepu do informacji niejawnych wymaganego na zajmowanym stanowisku
stuzbowym.
Zomierza odwolanego do kraju zwalnia sie z zajmowanego stanowisko shizbowego
poza granicami panstwa i wyznacza na stanowisko stuzbowe lub przenosi do dyspozycji.
Projekt rozporzadzenia w § 10 przewiduje, ze w czasie petnienia zawodowej shuzby
wojskowej na stanowisku stuzbowym poza granicami panstwa, zolierz zawodowy podlega
organowi wskazanemu przez Ministra Obrony Narodowej w przepisach okreslajacych
bezposrednie  podporzadkowanie  jednostek  organizacyjnych. Nalezy zauwazyc,
ze w przypadku, gdy Minister Obrony Narodowej nie wskazat organu, zomierz w takim
przypadku podlega organowi, ktory go wyznaczyt lub skierowat do stuzby poza granicami
panstwa. Nalezy ponadto wskaza¢, ze zotierz skierowany, ktory uprzednio zostal wyznaczony
do petienia zawodowej stuzby wojskowej na stanowisku shuzbowym poza granicami panstwa
albo wyznaczony na stanowisko stuzbowe w organizacjach mi¢dzynarodowych,
migdzynarodowych strukturach wojskowych lub przy sitach zbrojnych panstw obcych
stacjonujacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w okresie skierowania podlega
organowi kierujagcemu go do tej stuzby. Organy wskazane w przywolanym przepisie realizujg
W stosunku do zohierza zadania dowddcy jednostki wojskowe;.
Nalezy mie¢ na uwadze rowniez fakt, ze organem wilasciwym do ustalania zakresu
i wysokosci $wiadczen jest:
1) w przypadku zohierzy wyznaczonych:

a) w  polskich  przedstawicielstwach ~ wojskowych  przy  organizacjach
mi¢dzynarodowych, mig¢dzynarodowych strukturach  wojskowych, badz
bezposrednio w strukturach organizacji migdzynarodowych i migdzynarodowych
strukturach wojskowych oraz przy sitach zbrojnych albo przy innych strukturach
obronnych panstw obcych — szef komorki organizacyjnej Sztabu Generalnego WP

wlasciwej do spraw zarzadzania zasobami osobowymi;
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b) w ataszatach obrony przy przedstawicielstwach dyplomatycznych i w stalych
przedstawicielstwach przy organizacjach migdzynarodowych, podlegtych
ministrowi wilasciwemu do spraw zagranicznych, majacych siedzibe poza
granicami panstwa — szef komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej
wilasciwej do spraw zagranicznych;

2) w przypadku zohierzy skierowanych:

a) w skladzie jednostki wojskowej uzytej zgodnie z przepisami ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolite]
Polskiej poza granicami panstwa (Dz.U. z 2021 r. poz. 396) — Dowddca Operacyjny
Rodzajow Sil Zbrojnych, a dla zolnierzy wydzielonego komponentu wojsk
specjalnych — Dowddca Komponentu Wojsk Specjalnych,

b) w kwaterach glownych, dowodztwach 1 sztabach misji organizacji
migdzynarodowych 1 sit wielonarodowych — Dowddca Operacyjny Rodzajow Sit
Zbrojnych,

c) w celu zabezpieczenia funkcjonowania jednostki wojskowej w rejonie jej dziatania
— Dowodca Operacyjny Rodzajow Sit Zbrojnych,

d) w celu zapewnienia organizacji, funkcjonowania i sprawowania dzialalnoSci
kontrolnej jednostki wojskowej — Dowodca Operacyjny Rodzajow Sit Zbrojnych,

e) jako obserwator wojskowy lub osoba posiadajaca status obserwatora wojskowego
w misjach pokojowych organizacji mi¢dzynarodowych i sit wielonarodowych —
szef komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwej do spraw
zagranicznych,

f) w celu udzialu w przedsiewzigciach szkoleniowych i ¢wiczeniach, w akcjach
ratowniczych,  poszukiwawczych  lub  humanitarnych  lub  udzialu
w przedsigwzigciach reprezentacyjnych — Dowoddca Generalny Rodzajow Sit
Zbrojnych.

Organy te na potrzeby niniejszego rozporzadzenia s3 nazwane ,,organem
administrujagcym”.

Zoierzowi wyznaczonemu szef (dyrektor, dowddca, komendant) jednostki wojskowe;
(komorki organizacyjnej), na zaopatrzeniu finansowym, ktorej zotnierz pozostaje, zwany dale;]

,Jednostka finansujaca”, zapewnia zgodnie z ustaleniami organu administrujacego:
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1) nieodptatne zakwaterowanie w lokalu mieszkalnym w panstwie petnienia shizby,
wraz z niezbednym umeblowaniem i wyposazeniem, albo w razie braku takiej
mozliwosci

2) rownowaznik pienigzny na wynajecie lokalu mieszkalnego, z uwzglednieniem
odpowiednich norm.

Nalezy wskaza¢, ze wysoko$¢ rownowaznika pieni¢znego na wynajgcie lokalu mieszkalnego
na kolejny rok kalendarzowy oglasza corocznie Minister Obrony Narodowej w obwieszczeniu
publikowanym w Dzienniku Urzgdowym Ministra Obrony Narodowej, odrgbnie dla panstwa
1 miejscowosci, w ktorych zotnierze pehig te shuzbe. Wysokos$¢ tego rownowaznika ustala si¢
na podstawie:

1) przecigtnych kosztow najmu lokalu nieumeblowanego i bez wyposazenia w trzecim
kwartale roku poprzedniego;

2) rzeczywistych kosztow najmu lokalu z ostatnich 3 miesi¢cy poprzedzajacych termin
ustalenia wysokosci stawek;

3) danych prognozowanych dotyczacych zmian kosztéw $wiadczen publikowanych przez
oficjalne organy w panstwach, w ktérych zotierze petnig zawodowa stuzbg wojskowa.

Nalezy podkresli¢, ze zolnierzom wyznaczonym, ktérym wyptaca si¢ rownowaznik pieni¢zny
na wynajecie lokalu mieszkalnego, jednostka finansujgca, przydziela nicodptatnie niezbedne
umeblowanie 1 wyposazenie albo wyplaca ryczalt w wysokosci 15% rownowaznika
na wynajecie lokalu mieszkalnego z uwzglednieniem odpowiednich norm. Jednocze$nie
projekt przewiduje, ze na wniosek zotierza ryczatt moze by¢ wyptacony jednorazowo z gory
za okres do 12 kolejnych miesiecy.

W § 14 jest mowa o normatywnej powierzchni uzytkowej lokalu mieszkalnego,
co w odniesieniu do poprzedniego rozporzadzenia wskazuje, ze zotierz wyznaczony w ciagu
7 dni roboczych powiadamia organ administrujacy o wszelkich zmianach trwajacych powyzej
30 dni, majacych wplyw na zakres tych uprawnien.

W § 15 projekt rozporzadzenia przewiduje, ze zolierzowi wyznaczonemu dokonuje si¢
zwrotu wydatkow zwigzanych m.in. z zawarciem umowy najmu lokalu mieszkalnego, w tym
réwniez kosztow ekspertyzy technicznej lokalu oraz ustlugi posrednictwa agencji
mieszkaniowej.

W § 16 przedmiotowego rozporzadzenia wskazane jest, ze Zolierz wyznaczony
jest uprawniony do otrzymania ryczaltu na pokrycie kosztow takich $wiadczen jak m.in.

energia 1 ogrzewanie lokalu mieszkalnego, zimna i ciepta woda, czy ubezpieczenie lokali
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mieszkalnych w zakresie wynikajacym z zawartej umowy najmu. Ponadto, w celu pokrycia
kosztoéw instalacji telefonu w lokalu mieszkalnym lub zakupu telefonu komérkowego oraz
kosztéw zwigzanych
z ich utrzymaniem, a takze dostepu do internetu, zolnierzom wyptaca si¢ ryczalt w wysokosci
250 z miesiecznie. Ustalenie wysokosci $wiadczenia podyktowane jest do$wiadczeniami
wynikajagcymi z konieczno$ci zapewnienia cigglosci pracy poprzez prace zdalng w okresie
pandemii. Bioragc pod uwage powyzsze, zaproponowano wzrost $§wiadczenia o 100 zt
w stosunku do dotychczas obowigzujacych przepisow, w celu umozliwienia dostgpu
do internetu. Nalezy podnie$¢, ze uprawnienie to nie przystuguje zoiierzowi, ktéoremu
przydzielono stuzbowy telefon komoérkowy lub zainstalowano telefon stuzbowy w lokalu
mieszkalnym lub zapewniono dostep do bezplatnego internetu.

Ponadto zolierz wyznaczony niezwlocznie zawiadamia organ administrujacy
o cztonkach rodziny, ktorzy 1 od kiedy beda stale z nim przebywali w miejscu pelienia stuzby,
nie pozniej niz na miesigc przed przyjazdem cztonkoé6w rodziny. Jednocze$nie nalezy zauwazyc¢,
ze o przybyciu cztonkdw rodziny Zohierz potwierdza poprzez zlozenie oswiadczenia do organu
administrujgcego. Nalezy wskazaé, ze o$wiadczenie to powinno w szczegolnosci zawierac:
imiona, nazwiska oraz daty urodzenia przesiedlonych cztonkéw rodziny, termin przesiedlenia,
wykorzystany $rodek transportu oraz wskazanie miejsca statlego zamieszkania w kraju,
z ktorego nastgpito przesiedlenie.

W § 17 projektu rozporzadzenia jest mowa o optatach zwigzanych z nauka dzieci
zolierza wyznaczonego, w szkole typu podstawowego i ponadpodstawowego oraz opflaty
z tytutu obowigzkowego przygotowania szkolnego, wymaganego przepisami w kraju pobytu
zohierza, sg pokrywane bezposrednio przez jednostke finansujacg z jej budzetu lub zwracane
zohierzowi w przypadku poniesienia przez niego tych opflat. Jednoczesnie nalezy podniesc,
ze refundacji podlegaja réwniez koszty egzamindw Srddrocznych, kwalifikacyjnych
1 maturalnych. Nadmieni¢ nalezy, ze szkole wskazuje organ administrujacy, uwzgledniajac
potrzebe zapewnienia warunkOw nauczania pordwnywalnych z warunkami nauczania w kraju,
wiek rozpoczecia obowigzku szkolnego w kraju pobytu zohierza, wysokos$¢ optat za nauke,
kwestie zapewnienia bezpieczenstwa oraz dobro dziecka, w tym mozliwo$¢ jego adaptacji
do systemu nauczania w kraju pobytu Zolierza. W przypadku odmowy przyjecia dziecka
do szkoty wskazanej przez organ administrujacy, dokonywanie lub zwrot optat nastgpuje
na podstawie faktur wystawianych przez szkoty inne niz szkoty, zawierajacych imienne listy

dzieci pobierajacych w nich nauke, a takze po przedstawieniu za§wiadczenia ze szkoty o braku
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mozliwosci przyjecia do szkoty publicznej. Podnies¢ nalezy, ze dokonywanie lub zwrot oplat
nie obejmuje wydatkoéw na podreczniki i1 przybory szkolne, sktadki ubezpieczeniowe, odziez
szkolna, wyzywienie, depozytow, a takze opfat za zajecia ponadobowigzkowe 1 wycieczki oraz
oplat za ponadobowigzkowe jezykowe kursy doksztalcajace lub wyjazdy edukacyjne.

Zauwazy¢ nalezy, ze w przypadku skierowania przez zotierza wyznaczonego, dziecka
do bezplatnej szkoly publicznej lub innej szkoly, za uczg¢szczanie, do ktorej, jednostka
finansujaca nie ponosi zadnych kosztow, zolierzowi przystuguje zgodnie z ustaleniami organu
administrujacego, zwrot udokumentowanych kosztow nauki jezyka, bedacego podstawowym
jezykiem nauczania w tej szkole, do wysokosci 5000 euro, poniesionych na kazde dziecko
do czasu ukonczenia przez nie nauki, w okresie petnienia przez zotnierza stuzby poza granicami
panstwa. Zaproponowane rozwigzanie ma zacheci¢ kierowanie dzieci do bezptatnych szkot
I korzystanie ze zwiekszonych $rodkéw na nauczanie jezyka obcego oraz urealni¢ stawki
ponoszonych kosztow tego nauczania. Podnies¢ nalezy, ze warunkiem otrzymania zwrotu
kosztow jest potwierdzenie faktu uczeszczania dziecka do danej szkoly. Ponadto projekt
rozporzadzenia wprowadza nowego opiekuna, tj. w przypadku dzieci, ktore nie przekroczyty:

1) 18 roku zycia albo
2) 25 roku zycia, jesli uczeszczajg do szkoty lub odbywajg studia w szkole wyzszej, a ktore
staly si¢ calkowicie niezdolne do pracy lub niezdolne do samodzielnej egzystencji
- koszty podrézy nalezg si¢ rowniez opiekunowi prawnemu tych dzieci.

W projekcie przedmiotowego rozporzadzenia proponuje si¢ zwickszenie limitow
przystugujacego zwrotu za poniesione koszty leczenia, z kwoty 1000 euro do kwoty
nieprzekraczajacej rownowarto$¢ 5000 euro na zolierza wyznaczonego lub uprawnionego
czlonka rodziny zolierza w zakresie udokumentowanych kosztow porodow i leczenia
w szpitalu, badan albo zabiegéw diagnostycznych zleconych przez lekarza w szpitalu oraz
zabiegdw leczniczych, a takze rehabilitacji zleconych przez lekarza w szpitalu (§ 18 ust. 1
projektu). Jednoczesnie w § 18 ust. 2 projektu zaproponowano zwiekszenie limitu na pozostate
koszty leczenia oraz ushug medycznych do kwoty 1000 euro (z kwoty 300 euro) na zotnierza
lub czlonka rodziny w ciggu miesigca kalendarzowego. Poprzedzajace rozporzadzenie
opracowywane bylo ponad 7 lat temu, w zwigzku z powyzszym istnieje koniecznos$¢
dostosowania limitow do realnych wzrostow cen wigkszo$ci ushug medycznych. Jednoczesnie
w § 18 ust. 2 projektu rozporzadzenia doprecyzowano irozszerzono katalog ustug medycznych,
za ktore przystuguje zwrot poniesionych kosztéw, o zwrot kosztow obowiazkowych szczepien

ochronnych dzieci do ukonczenia 18 roku zycia, ktére w Polsce sa szczepieniami bezptatnymi,



—30—

pod warunkiem, ze nie sg one bezptatne w kraju petnienia shuzby — 100%, zalecanych szczepien
ochronnych przesiedlonych cztonkéw rodziny, w zakresie zapobiegania rozprzestrzeniania si¢
epidemii lub pandemii, ktore w Polsce sg szczepieniami bezptatnymi, pod warunkiem, ze nie
sg one bezplatne w kraju petnienia stuzby — w 100%. Dodatkowo rozszerzono przedmiotowy
katalog ushug medycznych o zwrot kosztow terapii logopedycznej i psychologicznej dzieci —
w 50%, obligatoryjnych, nakazanych testéw medycznych — w 100%, a takze obowigzkowych
szczepien ochronnych i badan obowiazkowych zleconych przez Swiatowa Organizacie
Zdrowia (WHO) albo miejscowa lub krajowa stuzbg zdrowia — w 100%.

Nalezy zauwazy¢, ze zwrot kosztow leczenia nastgpuje w walucie bazowej okreslonej
dla panstwa, w ktorym zZolnierz wyznaczony pelni shizbe. Na wniosek Zoiierza
wyznaczonego, zwrotu kosztow leczenia dokonuje si¢ w zlotych polskich. Przeliczenia
dokonuje si¢ na podstawie tabeli srednich kursow walut publikowanych przez NBP, z dnia
wystawienia faktury.

Ponadto w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, zolierzowi wyznaczonemu
1 uprawnionym cztonkom rodziny przesiedlonym z nim do kraju petnienia shuzby, poniesione
koszty $wiadczen medycznych przekraczajagce w ciggu miesigca kalendarzowego
rownowarto$¢ 5000 euro lub 1000 euro, mogg zosta¢ zwrOcone W ciggu miesigca
kalendarzowego na udokumentowany wniosek zolnierza, za zgoda Ministra Obrony
Narodowej.

W § 20 projekt rozporzadzenia przewiduje, ze zotierzowi wyznaczonemu, pokrywa
si¢ koszty przejazdu zolierza i1 czlonkéw rodziny do kraju w celu leczenia szpitalnego
- na warunkach okreslonych dla zagranicznych podrézy stuzbowych w przepisach w sprawie
nalezno$ci pienieznych zohierzy zawodowych za przeniesienia, przesiedlenia i podroze
stuzbowe.

W § 21 przedmiotowego projektu projektodawca wskazuje, zZoierzowi
wyznaczonemu przystuguje zwrot kosztow przejazdu z zagranicy do Kraju i z powrotem w razie
Smierci malzonka, rodzica, rodzenstwa, rodzica matzonka zohierza, dziecka zolierza, dziecka
przysposobionego, pasierba oraz dziecka przyjetego na utrzymanie i wychowanie na podstawie
orzeczenia sagdu. Ponadto zwrot kosztow przystuguje roOwniez uprawnionym czfonkom rodziny
zohierza przesiedlonym z nim do kraju pehienia stuzby. W przypadku odbycia przejazdu
samochodem prywatnym, motocyklem lub motorowerem przyshuguje zwrot kosztow

w wysokosci stanowiacej iloczyn przejechanych kilometrow oraz maksymalnej stawki za 1 km
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przebiegu pojazdu, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 34a ust. 2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 180 i 209).

Zgodnie z § 22 projektu rozporzadzenia, zolnierz wyznaczony udajacy si¢ poza granice
panstwa w celu objecia stanowiska shuzbowego 1 w zwigzku z tym zmieniajacy panstwo pobytu
lub miejscowo$¢ w panstwie pobytu albo powracajacy do kraju po zakonczeniu tej stuzby jest
uprawniony do otrzymania zwrotu udokumentowanych kosztow:

1) podrozy przesiedleniowej zotnierza i kazdego uprawnionego przesiedlajgcego si¢ z nim
cztonka rodziny, niezaleznie od terminu ich faktycznego przesiedlenia, na warunkach
okreslonych dla zagranicznych podrézy stuzbowych w przepisach w sprawie naleznosci
pienieznych zotnierzy zawodowych za przeniesienia, przesiedlenia i podréze stuzbowe;

2) zwrotu za przewoz rzeczy osobistego uzytku i przedmiotow gospodarstwa domowego
w wysokosci faktycznie poniesionych kosztow, nie wiecej jednak niz 200 %
dla Zohierza oraz 150 % dla kazdego uprawnionego przesiedlonego cztonka rodziny -
stawki brutto najnizszego uposazenia zasadniczego zohierza zawodowego. Koszty
przewozu mienia w walucie obcej przelicza si¢ wedtug kursu walut §rednich NBP z dnia
wystawienia faktury.

Zmiana podstawy naliczania 1 wskaznika zwrotu ma na celu uproszczenie procedury
oraz ujednolicenie podstawy wydatku z uwagi na fakt, ze zdecydowana ilo$¢ refundacji
kosztow przewozu mienia ma miejsce w polskich zlotych. Wprowadzenie limitu zwrotu
poniesionych kosztow przewozu rzeczy osobistego uzytku wpisuje si¢ rowniez w obowigzujgce
przepisy o gospodarnosci srodkami publicznymi.

Nalezy podkresli¢, ze w przypadku ogloszenia ewakuacji, w szczeg6Inosci zwigzanej
z kleskami zywiolowymi, zdarzeniami losowymi wynikajacymi z biezacej sytuacji politycznej,
zolierzowi wyznaczonemu oraz przesiedlonym czlonkom rodziny przyshuguje zwrot
udokumentowanych kosztow. Dotychczas obowiazujace rozporzadzenie nie przewiduje
rozwigzan w kwestii ewakuacji z przyczyn niezaleznych od Zohierza. Dodatkowo Zothierz
wyznaczony jest uprawniony rowniez do jednorazowego zwrotu kosztow podrozy
przesiedleniowej dzieci uprawnionych 1 przesiedlonych z nim do miejsca petnienia stuzby,

ktore ukonczyty szkole lub studia wyzsze, pomimo tego, ze utracily to uprawnienie.

W § 23 przedmiotowego rozporzadzenia jest wskazane, Ze Zotierzowi wyznaczonemu
i przesiedlonym z nim czlonkom rodziny, pokrywa si¢ koszty przejazdu z miejsca petnienia
stuzby do miejsca stalego zamieszkania w kraju i z powrotem na urlop wypoczynkowy, nie

wczesniej jednak niz po uplywie 6 miesiecy stuzby poza granicami kraju. Koszty przejazdu
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pokrywa si¢ ponownie po kazdych 2 latach od skorzystania przez zoierza
z uprawnienia, jednak nie w roku w ktérym nastgpuje powrdt zolierza do kraju. Jednocze$nie
nalezy zauwazyé, ze koszty przejazdu pokrywa si¢ na warunkach okreslonych
dla zagranicznych podrozy stuzbowych w przepisach sprawie nalezno$ci pieni¢znych zotnierzy
zawodowych za przeniesienia, przesiedlenia i podroze stuzbowe, z tym, ze Srodek transportu
okresla organ administrujacy.

W § 24 projekt przewiduje, Zze zolierzowi wyznaczonemu pokrywa si¢ Koszty
przejazdu do miejsca petnienia tej stuzby i z powrotem do kraju nieprzesiedlonych cztonkow
rodziny, jednak nie wczeéniej niz po uptywie 6 miesigcy pehlienia stuzby poza granicami
panstwa i nie w roku, w ktorym nastepuje powr6t zohierza do kraju, jezeli cztonek rodziny
zolnierza nie przesiedlat si¢ za granice do miejsca petnienia shuzby przez Zohierza,
na warunkach okreslonych dla zagranicznych podrozy stuzbowych w przepisach w sprawie
naleznosci pienieznych zoinierzy zawodowych za przeniesienia, przesiedlenia 1 podroze
sluzbowe. Zauwazy¢ nalezy, ze $rodek transportu okresla organ administrujacy. Ponadto
wskaza¢ nalezy, ze zolierzowi nie przystuguje ekwiwalent z tytutu nieskorzystania z tych
uprawnien.

W § 26 projekt przewiduje, ze zolierzowi wyznaczonemu wyplaca si¢ ryczatt
na uzywanie do celow shizbowych samochodu osobowego, motocykla lub motoroweru
bedacego w posiadaniu zotierza wyznaczonego. Ryczatt wyptacany jest w walucie bazowej
okreslonej dla panstwa, w ktorym zohierz petni stuzbe lub w ztotych polskich. Jednoczesnie
zauwaza si¢, ze przeliczenia dokonuje si¢ na podstawie tabeli $rednich kursow walut
publikowanych przez NBP, z ostatniego dnia danego miesigca. Ponadto wyplata tego ryczaltu
nastepuje na podstawie skladanego comiesigcznie oswiadczenia zoklierza, w wysokosci
kosztow zakupu do 100 1 paliwa w kraju petnienia stuzby. Wysoko$¢ ryczattu ustala sig,
uwzgledniajac zakres obowigzkow stuzbowych zZotnierza, przy ktéorych wykonywaniu jest
konieczne uzycie pojazdéw. Dodatkowo ryczalt ten jest przeznaczony na pokrycie kosztow
przejazdéw zohierza w celach stuzbowych na terenie miejscowosci, w ktorej pelni on shizbe,
oraz podrézy shuzbowych poza tg miejscowoscia w odleglosci do 100 km w obie strony tacznie.
Zohierz wyznaczony otrzymujacy ryczalt nie moze korzysta¢ z samochodéw shizbowych
w celu zatatwiania spraw stuzbowych, z wyjatkiem przejazdow przekraczajacych wskazana
odlegtos¢. W przypadku, gdy uzywanie do celéw stuzbowych samochodu osobowego,
motocykla lub motoroweru posiadanego przez zolierza byloby niezgodne ze zwyczajem

miedzynarodowym lub spowodowaloby niewykonanie zadan shizbowych, przetozony
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narodowy moze wyrazi¢ zgode na dorazne uzycie samochodu shuzbowego. Zauwazy¢ nalezy,
ze kwotg ryczattu, zmniejsza si¢ o jedng dwudziesta druga za kazdy dzien roboczy nieobecnosci
zotnierza w miejscu pehienia shuzby.

Od § 27 do § 30 przedstawione s3 $wiadczenia i naleznosci dla zotierzy skierowanych.

W § 27 projektu rozporzadzenia jest mowa o bezplatnym zakwaterowaniu
1 wyzywieniu, ktore przystuguja zohierzowi skierowanemu:

1) przed wyjazdem, w czasie pobytu w jednostce wojskowej przygotowujacej do stuzby
poza granicami panstwa, od dnia rozpoczgcia przygotowania poza rejonem
stacjonowania jednostki wojskowej, w ktorej zohierz pelni shuzbe, do dnia
przekroczenia granicy Rzeczypospolitej Polskiej;

2) w czasie pelnienia shuzby, od dnia przekroczenia granicy Rzeczypospolitej Polskiej
do dnia przekroczenia tej granicy w drodze powrotnej;

3) po powrocie do kraju, od dnia przekroczenia granicy Rzeczypospolitej Polskiej
w drodze powrotnej do dnia skierowania na urlop aklimatyzacyjny, jezeli w tym czasie
zotierz przebywal w jednostce wojskowej.

W § 28 projekt rozporzadzenia przewiduje §wiadczenia zdrowotne oraz zaopatrzenie
w produkty lecznicze 1 wyroby medyczne oraz wyposazenie wyrobow medycznych, ktore
przystuguja zotierzom skierowanym w obszarze dziatania jednostki wojskowej poza
granicami panstwa oraz w czasie przewozu tam i z powrotem, od dnia przekroczenia granicy
do dnia przekroczenia tej granicy w drodze powrotne;j.

W § 29 przedmiotowy projekt wskazuje, ze zohierzowi skierowanemu, $wiadczenia
przystuguja w czasie pobytu w jednostce wojskowej przygotowujacej go do stuzby poza
granicami panstwa, od dnia rozpoczgcia przygotowania poza rejonem stacjonowania jednostki
wojskowej, w ktorej pelni stuzbg, do dnia przekroczenia granicy panstwa, oraz po powrocie
do kraju, od dnia przekroczenia tej granicy w drodze powrotnej do dnia skierowania na urlop
aklimatyzacyjny. Ponadto $wiadczenia wskazane w niniejszym projekcie przystuguja
zotierzowi réwniez w czasie pelienia shuzby, od dnia przekroczenia granicy panstwa do dnia
przekroczenia tej granicy w drodze powrotnej, chyba, ze otrzymat on od misji organizacji
miedzynarodowej lub sit wielonarodowych te §wiadczenia w naturze albo $rodki pienigzne
przeznaczone na te $wiadczenia.

W § 30 przedmiotowego rozporzadzenia wskazano, ze zohierzowi skierowanemu,
w tym réwniez uprzednio wyznaczonemu do petnienia zawodowej stuzby poza granicami

panstwa przystuguje indywidualne i zbiorowe ubezpieczenie od nastgpstw nieszczes§liwych
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wypadkow zaistnialych w czasie pelnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami
panstwa, wskutek ktorych nastgpity uszkodzenie ciata, rozstroj zdrowia lub §mier¢ zohierza.
Ponadto zakres i sum¢ tego ubezpieczenia, okre§la umowa ubezpieczenia zawarta miedzy
Ministrem Obrony Narodowej a zaktadem ubezpieczen.

W § 31 przedmiotowego rozporzadzenia wskazano, ze w czasie petnienia zawodowej
stuzby wojskowej poza granicami panstwa zolierz zachowuje wszystkie uprawnienia
i $wiadczenia, jakie przystuguja na podstawie przepiséw obowigzujacych zohierzy petnigcych
czynng stuzbe wojskowa w kraju, z uwzglednieniem zmian powstatych w tym czasie majacych
wplyw na te uprawnienia.

W § 32 projekt rozporzadzenia przewiduje, ze w sprawach $wiadczen zohnierzy
wynikajacych z przepisOw rozporzadzenia, korespondencja migedzy Zotnierzem a organem
administrujagcym oraz jednostkg finansujacg, moze odbywaé sie¢ rowniez w formie
elektronicznej na adresy poczty elektronicznej ustalone pomigedzy zolnierzem, a organem
administrujacym.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swoj charakter nie zawiera regulacji dotyczacych
majatkowych praw i1 obowigzkow przedsiebiorcéw lub praw i obowigzkoéw przedsiebiorcow
wobec organéw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi dokonania oceny
przewidywanego wptywu proponowanych rozwigzan na dziatalno$¢ mikro-, matych i $rednich
przedsigbiorcow, stosownie do przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsigbiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 162, z pdzn. zm.).

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348) oraz zgodnie z art. 5
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces
Legislacyjny.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039,
z podzn. zm.).

Ocena Skutkow Regulacji projektu nie byla dokonywana w trybie § 32 — Uchwaty
Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M.P. 22022 r. poz. 348), lecz w trybie § 42 ust. 1 Regulaminu.
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Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia,
konsultacji albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym
Europejskim Bankiem Centralnym.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;.
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Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie petnienia zawodowej | Zrédlo

stuzby wojskowej poza granicami panstwa art. 203 ust. 8 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspoélpracujace obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2022 r. poz. 2305,
Ministerstwo Obrony Narodowej z p6zn. zm.)

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Nr w Wykazie prac

Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu

Minister Obrony Narodowej — Pan Mariusz Blaszczak

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt rozporzadzenia zostal opracowany jako wykonanie delegacji zawartej w art. 203 ust. 8 ustawy z dnia
11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305), ktéra nalozyla na Ministra Obrony Narodowej obowiazek
wydania nowego rozporzadzenia w sprawie pelnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa.
Przedmiotowy projekt rozporzadzenia okresla:

1) przypadki, w ktorych nastepuje wyznaczenie, a w ktorych skierowanie do petnienia zawodowej stuzby wojskowej
poza granicami panstwa;

2) tryb postgpowania przy wyznaczaniu lub kierowaniu Zotierzy zawodowych do pelnienia zawodowej stuzby
wojskowej poza granicami panstwa, a takze odwotywania do kraju z tej stuzby;

3) warunki petlnienia przez zotierzy zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa;

4) wysokos¢, sposob i tryb przyznawania $wiadczen zotnierzom wyznaczonym albo skierowanym do pelnienia
shuzby poza granicami panstwa oraz $wiadczen przyshugujacych zolierzom w zwigzku z wyznaczeniem
lub skierowaniem do pehnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Zaproponowane w projekcie rozporzgdzenia Rady Ministréw w sprawie pelnienia zawodowej stuzby wojskowej poza
granicami panstwa przepisy bazujg na dotychczas obowigzujacych rozwigzaniach w przedmiotowym obszarze, przy
czym zostaty one dostosowane do aktualnych potrzeb Sit Zbrojnych. Dotyczy to w szczegdlno$ci katalogu §wiadczen
1 warunkéw zwigzanych z pelieniem zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa, intencjg autorow
projektu byto bowiem nie pogorszenie sytuacji materialnej i socjalnej zotnierzy i ich rodzin. Zatem zaproponowane
rozwigzania maja na celu uporzadkowanie niektorych regulacji normujgcych obszar logistyczno-finansowy i
administracyjny petnienia stuzby wojskowej poza granicami panstwa. Z kolei kwestie dotyczace trybu postgpowania
przy wyznaczaniu lub kierowaniu zothierzy zawodowych do petnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami
panstwa, a takze odwotywania do kraju z tej stuzby, jak rowniez warunki petnienia przez zotnierzy zawodowej stuzby
wojskowej poza granicami panstwa pozostaly na dotychczasowych zasadach.

W stosunku do dotychczas obowigzujacych regulacji najwazniejsze wprowadzane obecnie zmiany sa nastepujace:

— poszerza si¢ przypadki skierowania zotnierzy poza granice panstwa o przedsiewziecia szkoleniowe i ¢wiczenia,
udziat w akcjach ratowniczych, poszukiwawczych lub humanitarnych oraz przedsigwzigciach reprezentacyjnych
— skatalogowanie tych przypadkow byto istotne ze wzgledu na faktyczny udziat w nich i zaangazowanie Sit
Zbrojnych,

— sformalizowanie stanowisk stuzbowych poza granicami panstwa w dokumentach etatowych — co uporzadkuje
tworzenie struktur oraz obsade stanowisk w tych strukturach,

— okreslenie szczegdtowej procedury wyznaczania na stanowiska, w tym w zakresie kwalifikowania, rekrutacji i
doboru zotnierzy na stanowiska — rozwigzanie to zapewni wigkszg transparentno$¢ procesu podejmowania decyzji,

— okreslenie sposobu realizacji procesu kierowania do stuzby — co zapewni wigksza elastyczno$¢ dziatania organow,
a tym samym korzystnie wptynie na proces uzupetnienia potrzeb kadrowych,

-- wskazanie podlegtosci stuzbowej zotnierza poza granicami panstwa, w tym wskazanie organu petnigcego w tym
czasie role dowodcy jednostki wojskowej — rozwiazanie to korzystnie wptynie na pragmatyke i przebieg shuzby,
dyscypling wojskowa oraz realizacj¢ uprawnien i obowigzkoéw przez zohierzy, jak tez na nalezyte zapewnienie i
korzystanie ze Swiadczen,

— wskazanie organdw wlasciwych w zakresie przyznawania i ustalania zakresu §wiadczen w zalezno$ci od rodzaju
i przypadku petienia stuzby — obecnie $wiadczenia te ustalat organ finansujacy pehienie stuzby — natomiast
oddzielny organ administrujacy, bedacy co do zasady przetozonym zokierza i odpowiedzialnym za realizacje
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przez niego lub dang instytucje zadan po za granicami przelozony, w wigkszym stopniu moze powigzac zakres

swiadczen do wymagan lokalnych oraz ich wptywu na te zadania.
Zaproponowane zmiany w powyzszym obszarze dotycza gtownie uszczegotowienia trybu wyznaczania i skierowania
zoierzy do pelnienia tej stuzby, co uczyni ten proces bardziej transparentnym.
Przedmiotowy projekt rozporzadzenia okresla organy, ktérym Zotnierz podlega w czasie petnienia zawodowej stuzby
wojskowej poza granicami panstwa, a takze organ administrujacy oraz jednostke finansujaca, co pozwoli na
zunifikowanie, usystematyzowanie, ale przede wszystkim na uproszczenie skomplikowanego systemu zasad
przyznawania, naliczania i wyplaty $wiadczen przyshigujacych zolierzom zawodowym i ich rodzinom poza
granicami kraju. Skutkowac to bedzie doprecyzowaniem, w systemie obstugi zabezpieczenia socjalno-finansowego,
wlasciwosci 1 zakresu odpowiedzialno$ci poszczegolnych organdow zaangazowanych w ten proces, z rozroznieniem
na organy, ktorym zotnierz podlega, organ administrujacy bedacy decydentem w zakresie ustalania uprawnien
finansowych zotnierzy zawodowych, a takze na jednostke finansujaca, ktora prowadzi jedynie techniczng obshuge
finansowa, a czynno$ci wykonywane w tym zakresie sg czynnos$ciami materialno-technicznymi.
Zaproponowane rozwigzania bedg miaty pozytywny wplyw na jakos¢, efektywnos¢, transparentnos$¢ i terminowos$¢
realizacji procesu ustalania i wyptacania zolnierzom petlnigcym stuzbe¢ poza granicami panstwa $wiadczen oraz zwrotu
poniesionych kosztow takich jak m.in.:
1) réwnowaznik pienigzny na wynajgcie lokalu mieszkalnego;
2) ryczalt na niezbedne umeblowanie i wyposazenie;
3) koszty eksploatacyjne lokalu mieszkalnego;
4) koszty nauki w szkole oraz nauki jezyka obcego przez dzieci;

5) koszty podrozy przesiedleniowej, a takze przejazdéw do kraju i do miejsca petnienia stuzby wojskowej zotnierza
oraz cztlonkoéw rodziny;

6) kosztéw leczenia, hospitalizacji i porodow;
7) kosztéw przewozu rzeczy osobistego uzytku i przedmiotow gospodarstwa domowego;
8) ryczalt na uzywanie do celéw stuzbowych samochodu osobowego.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie

Stosownie do struktur i ..
Proces wyznaczania i

Zolnierze zawodowi potrzeb Sit Zbrojnych i . nal

eligcy  sluzbe  poza | (podanie konkretnej liczb Kierowania do petnienia
pelniacy - s po o ) liczby zawodowej stuzby poza
granicami panstwa nie jest mozliwe z uwagi na

X ; granicami panstwa.
interes obronny panstwa)

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Z uwagi na zakres projektu nie wymaga on przeprowadzenia konsultacji publicznych.

Ponadto, stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin
pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022, poz. 348) oraz zgodnie z art.5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.U. z 2017 r. poz.248), projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy
Proces Legislacyjny.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mln zt]

(ceny statez ... r.) Lacznie
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (0-10)

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST
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pozostate jednostki
(oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Zrodta finansowania

Projektowane regulacje zostang sfinansowane w ramach $rodkow ustalonych corocznie w
ustawie budzetowej dla czg$ci 29- Obrona narodowa. Wejscie w zycie rozporzadzenia nie
spowoduje skutkéw finansowych powodujacych zwickszenie wydatkéw lub zmniejszenie
dochodéw jednostek sektora finanséw publicznych, w tym w budzecie panstwa i budzetach
jednostek samorzadu terytorialnego.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie pociggnie za sobg skutkow finansowych
dla budzetu resortu obrony narodowe;j.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsi¢biorczos$¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow, oraz

na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie Lacznie
. 1 10
zmian (0-10)
duze
przedsigbiorstwa
W ujeciu sektor mikro-,

pienigznym (w
mln z1, ceny state

matych i $rednich
przedsigbiorstw

Z...r)

rodzina,
obywatele oraz
gospodarstwa
domowe

duze
przedsigbiorstwa

W ujeciu

sektor mikro-,
matych i srednich

Lo przedsigbiorstw
niepieni¢znym
rodzina,
obywatele oraz
gospodarstwa
domowe
Niemierzalne
Dodatkowe Regulacja nie wptynie na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczo$¢, w tym

informacije, w tym

funkcjonowanie przedsigbiorcow, a zwlaszcza mikro przedsigbiorcow, matych i $rednich
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wskazanie zrodet przedsigbiorcéw, oraz na sytuacj¢ ckonomiczng i spoteczng rodziny, a takze oséb
danych i przyjetych | niepelnosprawnych oraz oséb starszych.

do obliczen zatozen | przedmiotowy projekt z uwagi na swéj charakter nie zawiera przepiséw dotyczacych zasad
podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalno$ci gospodarczej, regulacji
dotyczacych majatkowych praw i obowigzkow przedsiebiorcow lub praw i obowigzkoéw
przedsigbiorcéw wobec organéw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowiazkowi
dokonania oceny przewidywanego wptywu proponowanych rozwigzan na dziatalno$¢ mikro,
matych i $rednich przedsigbiorcow, stosownie do przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsigbiorcow ani analizy zgodnoS$ci projektu z ta ustawa w powyzszym zakresie.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X Nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [] tak
wymaganymi przez UE (szczegdty w odwrdconej [ nie
tabeli zgodnosci). X nie dotyczy
[[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentéw
] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ] inne: [ ] inne:

L . [] tak
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ nie
elektronizacji. _

X nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Zaproponowane rozwigzania nie bedg mialy wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [ ] mienie panstwowe [] zdrowie

[] sady powszechne, X inne: resort obrony narodowej

administracyjne lub wojskowe

Omowienie wplywu | Obstuga administracyjno — personalna zotierzy petnigcych stuzbg poza granicami panstwa.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Wraz z wejSciem aktu w zycie.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Procedowany projekt rozporzadzenia oparty zostat na dotychczas funkcjonujacych rozwigzaniach, a jednoczesnie
opierajac si¢ na zdobytych doswiadczeniach zaproponowano nowe rozwigzania w obszarze wyznaczania
i kierowania zotnierzy do pelnienia zawodowej shuzby wojskowej poza granicami panstwa oraz obstugi administracyjno
- finansowe;j, a projektowane regulacje zostaly dostosowane do Zapisow ustawy
w przedmiotowym zakresie, wychodzac tym samym naprzeciw oczekiwaniom $srodowiska wojskowego.

Komorki i jednostki organizacyjne Ministerstwa Obrony Narodowe;j, stosownie do swoich wlasciwosci, beda prowadzi¢
systematyczng ewaluacje rozwigzan zawartych w przedmiotowym projekcie rozporzadzenia, w szczeg6élnosci ich
wplywu na tryb wyznaczania i kierowania zotnierzy do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa
0raz na rozwiazania majace na celu usprawni¢ sposob i tryb przyznawania $wiadczen przyshugujacych zotierzom
wyznaczonym albo skierowanym do pelienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa.

Szczegotowa analiza i ocena przyjetych w projekcie rozporzadzenia rozwigzan stanowi¢ bedzie podstawe
przedstawienia ewentualnych rekomendacji w zakresie jego efektow.
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13. Zalaczniki (istotne dokumenty zZrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
Z dnia

w sprawie wykazu chorob i schorzen dyskwalifikujacych z wykonywania zadan

shuzbowych lub ograniczajacych ich wykonywanie

Na podstawie art. 287 ust. 6 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U.
poz. 2305 oraz z 2023 1. poz. 347 i .....) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Wykaz choréb 1 schorzen dyskwalifikujacych z wykonywania zadan stuzbowych lub

ograniczajacych ich wykonywanie jest okre§lony w zataczniku do rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ



Zalacznik

do rozporzadzenia

Ministra Obrony Narodowej
z dnia

(poz. )

WYKAZ CHOROB I SCHORZEN DYSKWALIFIKUJACYCH
Z WYKONYWANIA ZADAN SLUZBOWYCH LUB OGRANICZAJACYCH
ICH WYKONYWANIE

CHOROBY, SCHORZENIA

A. Zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania

. Zaburzenia nerwicowe rokujace poprawe

. Zaburzenie stresowe pourazowe rokujace poprawe

. Pozytywny wynik badania laboratoryjnego na obecno$¢ i substancji psychoaktywnych

. Uzywanie szkodliwe alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych rokujace poprawe

. Inne zaburzenia psychiczne nieznacznie uposledzajace zdolnosci adaptacyjne rokujace
poprawe

g~ W N

B. Choroby uktadu nerwowego

1. Zespotly bolowe korzeniowe, korzeniowo-nerwowe, splotow nerwowych, nerwobole
pojedynczych lub licznych nerwow rokujace poprawe

2. Nastepstwa chorob lub urazéw osrodkowego uktadu nerwowego z zaburzeniami mézgowo-
rdzeniowymi rokujgce poprawe

3. Choroby uktadu migsniowego i zanik migs$ni po przebytych chorobach lub urazach migsni
uposledzajace sprawnosci ustroju

C. Choroby oka i przydatkéw oka

. Choroby powiek lub spojéwek rokujace poprawe
Uposledzenie wydzielania lub odptywu tez rokujace poprawe
Zaburzenia widzenia rokujgce poprawe

Choroby gatki ocznej rokujace poprawe

HwbdpE

D. Choroby ucha i wyrostka sutkowatego

Zmiany jednej matzowiny usznej lub obu matzowin usznych rokujace poprawe
Choroby przewodu stuchowego zewngtrznego, zaburzenia btony rokujace poprawe
Zapalenie ucha srodkowego rokujace poprawe

Jednostronne lub obustronne uposledzenie shuchu rokujace poprawe

Jednostronne, obustronne przytgpienie stuchu bez zaburzen uktadu przedsionkowego
rokujace poprawe

6. Zaburzenia funkcji uktadu przedsionkoweg0 rokujace poprawe

o krwbdPE

E. Choroby uktadu krazenia

1. Choroby mig$nia sercowego lub zaburzenia rytmu nawracajace albo trwale nieuposledzajace
sprawnosci ustroju
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Przewlekta choroba niedokrwienna serca pod postacig dusznicy bolesnej stabilnej rokujace
poprawe

Choroba reumatyczna w postaci rokujacej poprawe

Choroby zastawkowe rokujace poprawe

Inne choroby serca uposledzajace trwale sprawno$¢ ustroju

Nadci$nienie tetnicze rokujgce poprawe

Zespoty pozakrzepowe i zakrzepica zyt gigbokich konczyn dolnych

Inne choroby naczyn krwiono$nych upos$ledzajace nieznacznie sprawnos¢ ustroju

F. Choroby ukfadu oddechowego

No o krwbdE

Przewlekta obturacyjna choroba phluc rokujace poprawe

Astma oskrzelowa rokujgce poprawe

Rozstrzenie oskrzeli rokujace poprawe

Pojedyncze zwapnienia lub niewielkie zwidknienia po przebytym procesie gruzliczym
Srédmiazszowe choroby phuc rokujace poprawe

Czynne choroby optucnej rokujace poprawe

Zrosty 1 zgrubienia optucnej nieuposledzajace sprawnosci wentylacyjnej ptuc

G. Choroby uktadu trawiennego

Choroby przetyku nieznacznie uposledzajace sprawnosci ustroju rokujace poprawe
Przewlekte zapalenia zotadka, dwunastnicy, jelit rokujgce poprawe

Choroba wrzodowa zotadka lub dwunastnicy rokujace poprawe

Przebyta cze$ciowa resekcja zotadka nieuposledzajgca sprawnosci ustroju
Przebyte zabiegi operacyjne na jelitach majace wptyw na sprawnos¢ ustroju
Choroby zapalne drog zoétciowych rokujace poprawe

Kamica pecherzyka zélciowego 1 drog zotciowych

NG WNRE

Przebyta operacja pecherzyka zotciowego lub drég zoétciowych nieznacznie uposledzajaca
sprawnos¢ ustroju

9. Nieprawidlowe wartosci biochemicznych wskaznikdw wydolnosci watroby do diagnostyki
10. Zapalenie watroby rokujace poprawe

11. Zakazenie HCV

12. Zakazenie HBV

13. Przebyte pourazowe i toksyczne uszkodzenie watroby bez uposledzenia jej wydolnosci
14. Przebyte operacje watroby

15. Choroby trzustki rokujace poprawe

16. Przebyte operacje trzustki

17. Przepukliny brzuszne rokujace poprawe

18. Przepukliny przeponowe rokujace poprawe

19. Choroby odbytnicy lub okolicy odbytu rokujace poprawe

H. Choroby uktadu kostno-mig$niowego i tkanki lacznej

1
2

. Krecz szyi rokujacy poprawe
. Znieksztalcenie obojczyka nieuposledzajace sprawnosci obrgczy barkowej lub nieznacznie
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uposledzajace sprawnos¢ obrgczy barkowej

Znieksztalcenia lub niewielkie ubytki kostne klatki piersiowej nieuposledzajace sprawnosci
ustroju

Skolioza i wady kregostupa rokujace poprawe

Choroba zwyrodnieniowa krggoshipa rokujace poprawe

Inne choroby krggostupa rokujace poprawe

Przebyte ztamania kosci konczyn bez trwalych nastepstw

Stany zapalne kosci rokujace poprawe

Nastepstwa przebytych urazow stawow bez znieksztalcen nie majacych wptywu na sprawno$é
ruchowg

. Zmiany zwyrodnieniowe stawOw rokujace poprawe
11.
12.

Zylaki konczyn lub przebyte operacje zylakéw rokujace poprawe
Stan po uszkodzeniu tkanek migkkich narzadu ruchu nieuposledzajacy funkcji ruchowej lub
nieznacznie uposledzajacy funkcje ruchowa

I. Choroby uktadu moczowo-plciowego

Kamica uktadu moczowego rokujaca poprawe

Choroby zapalne nerek rokujace poprawe

Krwiomocz i biatkomocz do diagnostyki

Nieprawidlowe wartosci biochemicznych wskaznikow wydolnosci nerek do diagnostyki
Choroby pecherza moczowego lub drog moczowych rokujace poprawe

Choroby jader, powrdzka nasiennego najadrzy rokujace poprawe

Zapalenie gruczohu krokowego rokujace poprawe

Przerost gruczotu krokowego rokujace poprawe

Inne choroby, nieprawidtowosci lub zaburzenia czynno$ci uktadu moczowo-ptciowego
rokujace poprawe

©ooN R wWhRE

10. Zaburzenia cyklu miesigczkowego rokujace poprawe

11. Inne nieprawidlowos$ci narzgdu rodnego wplywajacych na sprawno$¢ ustroju rokujace
poprawe

12. Stany zapalne narzadu rodnego bez zmian anatomicznych rokujgce poprawe

J.  Urazy, zatrucia 1 inne okres$lone skutki dzialania czynnikow zewnetrznych

Urazy szyi

Urazy klatki piersiowej

Urazy brzucha, dolnej czgsci grzbietu, kregostupa ledzwiowego 1 miednicy
Urazy barku i ramienia

Urazy lokcia i przedramienia

Urazy nadgarstka i reki

Urazy biodra i uda

Urazy kolana i podudzia

. Urazy stawu skokowego i stopy

10. Urazy obejmujace liczne okolice ciala
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11. Urazy nieokreslonych czgsci tutowia, konczyn i okolicy ciala
12. Skutki dziatania ciata obcego wnikajacego droga naturalnych otworéw ciata




13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Oparzenia termiczne i chemiczne

Oparzenia termiczne i chemiczne zewngtrznej powierzchni ciata, okreslone co do miejsca
Oparzenia termiczne i chemiczne ograniczone do oka i narzadéw wewngtrznych
Oparzenia termiczne i chemiczne licznych i nieokreslonych okolic ciata

Odmrozenie

Zatrucie lekami, srodkami farmakologicznymi i substancjami biologicznymi

Toksyczne skutki dziatania substancji zazwyczaj niestosowanych w celach leczniczych
Inne i nieokreslone skutki dziatania czynnikdw zewngtrznych

Nastepstwa urazow, zatru¢ i innych skutkéw dziatania czynnikoéw zewnetrznych
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UZASADNIENIE

Niniejsze rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego art. 287 ust 6
ustawy z dnia 11 marca 2022 r o obronie Ojczyzny (Dz. U poz. 2305, z p6zn. zm.).
Celem projektowanego rozporzadzenia jest okreslenie stanowisk stuzbowych o szczegolnych
wlasciwosciach lub warunkach pehienia stluzby oraz wykaz choréb 1 schorzen
dyskwalifikujacych z wykonywania zadan shuzbowych lub ograniczajacych ich wykonywanie.

Zomhierze petniacy stuzbe na stanowiskach stuzbowych, ktére charakteryzuja sie
szczeg6lnymi wiasciwosciami lub warunkami pelienia stuzby, o ktérych mowa w art. 287 ust.
3a ustawy o0 obronie Ojczyzny sg uprawnieni do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotne]
gwarantowanych poza kolejnoscig 1 podlegajacych dofinansowaniu w ramach zaspokajania
dodatkowych potrzeb zdrowotnych z zakresu ustalonego katalogu choréb i schorzen
dyskwalifikujacych z wykonywania zadan stuzbowych lub ograniczajacych ich wykonywanie.
Zestawienie chorob i1 schorzen obejmuje zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania,
choroby uktadu nerwowego, choroby oka i przydatkéw oka, choroby ucha i wyrostka
sutkowatego, choroby uktadu krazenia, choroby uktadu oddechowego, choroby uktadu
trawiennego, choroby uktadu kostno-mig$niowego 1 tkanki facznej, choroby uktadu moczowo-
plciowego, urazy, zatrucia 1 inne okreslone skutki dziatania czynnikow zewnetrznych.

Projektowane rozporzadzenie nie dotyczy majatkowych praw 1 obowigzkow
przedsigbiorcow lub praw 1 obowigzkow przedsigbiorcow wobec organdéw administracji
publicznej. Projektowane rozporzadzenie nie wpltywa na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorcow,
matych i $rednich przedsigbiorcow.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong
W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039,
Z pézn. zm.).

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348), oraz zgodnie z art. 5
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
22017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informaciji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzgdowy Proces
Legislacyjny.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong
W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm 1 aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039,
Z pézn. zm.).

Ocena Skutkéw Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 — Uchwaty
Nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw
(M.P. 22022 r. poz. 348), lecz w trybie § 42 ust. 1 Regulaminu

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia,
konsultacji albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym
Europejskim Bankiem Centralnym.

Projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskie;j.
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Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie wykazu | ......................
chorob 1 schorzen dyskwalifikujacych z wykonywania zadan | 7.4dlo
stuzbowych lub ograniczajacych ich wykonywanie art. 287 ust. 6 ustawy z dnia 11 marca 2022
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspoélpracujace r. 0 obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z
Ministerstwo Obrony Narodowej pozn. zm.)

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza | Nr w Wykazie prac MON
Stanu lub Podsekretarza Stanu

Sekretarz Stanu w MON Pan Wojciech Skurkiewicz
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Zadania jakimi sg obrona nienaruszalno$ci granic terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz wypehianie zobowigzan
sojuszniczych NATO i UE moga by¢ realizowane jedynie przy zapewnieniu wiasciwego stanu zdrowia zotnierzy
zawodowych, co pozwala na utrzymanie wlasciwego poziomu zdolnosci bojowej Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej. Powyzsze determinuje konieczno$¢ utrzymania w pelnym zdrowiu zolnierzy petnigcych shuzbe na
stanowiskach wymienionych w rozporzadzeniu, a rozporzadzenie zawiera kluczowe rozwigzania w tym zakresie.
Procedury obowigzujace przy realizacji $wiadczen opieki zdrowotnej w ramach powszechnego systemu opieki
zdrowotnej nie sa w wielu przypadkach adekwatne do potrzeb Sit Zbrojnych RP i wymagaja wprowadzenia pewnych
modyfikacji w tym zakresie.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Zoknierze petnigcy stuzbe na stanowiskach stuzbowych, ktore charakteryzuja sie szczegdlnymi wiasciwosciami lub
warunkami pelnienia stuzby, o ktorych mowa w art. 287 ust. 3a ustawy o obronie Ojczyzny sg uprawnieni do
korzystania ze §wiadczen opieki zdrowotnej gwarantowanych poza kolejnoscig i podlegajacych dofinansowaniu w
ramach zaspokajania dodatkowych potrzeb zdrowotnych z zakresu ustalonego katalogu chordb i schorzen
dyskwalifikujgcych z wykonywania zadan stuzbowych lub ograniczajacych ich wykonywanie. Zestawienie chordb i
schorzen obejmuje zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania, choroby ukladu nerwowego, choroby oka i
przydatkéw oka, choroby ucha i wyrostka sutkowatego, choroby uktadu krazenia, choroby uktadu oddechowego,
choroby uktadu trawiennego, choroby ukladu kostno-mig§niowego i tkanki facznej, choroby uktadu moczowo-
plciowego, urazy, zatrucia i inne okreslone skutki dziatania czynnikéw zewnetrznych.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

W zdecydowanej wigkszosci krajow bedacych cztonkami NATO $wiadczenia zdrowotne udzielane na potrzeby
zohierzy w stuzbie czynnej sg realizowane w oparciu o wojskowe podmioty lecznicze, w systemie bardzo zblizonym
do rekomendowanego w projekcie oraz dofinansowywane z budzetu bedacego w dyspozycji wojska.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie
Podmioty lecznicze, dla 50 podmiotow Dane wlasne MON
ktorych podmiotem leczniczych (SPZOZ i
tworzacym jest Minister IB)

Wprowadzenie regulacji
umozliwi szybsze objecie
opieka zdrowotna tej grupy
zawodowej i ograniczy krag
placéwek posiadajacych dane
o stanie zdrowia personelu Sit
Zbrojnych RP (dane
wrazliwe)

Obrony Narodowej oraz
przez niego nadzorowane.

ok. 7000 osdb

Liczba zonierzy Dane wlasne MON

uprawnionych do




korzystania ze §wiadczen

opieki zdrowotnej

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowe;j
Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.

Projekt nie wymaga takze zasiggnigcia opinii okreslonych podmiotow wynikajacych z przepisow odrebnych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny statez ... 1.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Lacznie

(0-10)

Dochody ogoétem

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Wydatki ogélem

¢60,00}00|00|00|00|00]|O00(|00]0O00]0O00 0,0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Saldo ogélem

¢60,00}00|00|00|00|00]|O00(|00]0O00]0O00 0,0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Zrodla finansowania

Koszty wejscia w zycie projektowanego aktu prawnego beda finansowane z cze$ci 29
budzetu panstwa, bedacej w dyspozycji Ministra Obrony Narodowej, w ramach limitu
wydatkow obronnych wyliczonych zgodnie z reguta zawartg w art. 40 ustawy z dnia 11 marca
2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655) bez koniecznosci dodatkowego ich zwigkszenia
ponad ustawowo przyjety wskaznik.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zalozen

Projektowane rozporzadzenie spowoduje zwickszenie wydatkéw z budzetu panstwa w
stosunku do wielkosci wynikajacych z dotychczasowych przepiséw, w zwiazku z realizacja
przez podmioty lecznicze $wiadczen nieobjetych umowa zawartg przez podmiot na realizacje
$wiadczen na podstawie przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodké6w publicznych (Dz. U. 22021 r. poz. 1285, z p6zn. zm.).

Wejscie w zycie projektowanych przepisow spowoduje w latach 2022-2032 skutki finansowe
oszacowane W wysokosci tacznie ok. 5,5 min zt (na poziomie ok. 0,5 min zl/rocznie) i
zostaly one uwzglednione w budzecie MON na rok 2022 i bedg ujgte w kolejnych latach.

Liczba zohierzy uprawnionych do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej 0Szacowana
na poziomie ok. 7000 osob nie oznacza, ze wobec kazdego zolierza obje¢tego niniejsza
regulacja bedzie potrzeba podejmowania procesu leczenia niezbednego do przywrocenia go
do wykonywania zadan shizbowych, ktory to proces skutkowal bedzie potrzeba
dofinansowania kosztow z budzetu MON. Poniewaz koszyk $wiadczen gwarantowanych w
ramach powszechnego systemu ubezpieczenia zdrowotnego i poziom ich finansowania w
przypadku podjecia procesu leczenia moze okaza¢ si¢ wystarczajacy, wigc nie zawsze
angazowane beda srodki finansowe begdace w dyspozycji Ministra Obrony Narodowej, co
pozwolito na przyjecie takiego poziomu finansowania kosztow.
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7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczo$é, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie 0 1 2 3 5 10 Lacznie
zmian (0-10)
W ujeciu duze
pienigznym (W | przedsicbiorstwa
Isl:;?ezzl’ Ce% sektor mikro-,
T matych i srednich
przedsiebiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
W ujeciu duze
niepieni¢znym | przedsi¢biorstwa
sektor mikro-,
matych i srednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
Niemierzalne
Dodatkowe o ) ) o o
informacje, w tym Regulacja nie wplynie na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym

wskazanie zrodet funkcjonowanie przedsigbiorcoOw, a zwlaszcza mikroprzedsigbiorcow, matych i1 Srednich
danych i przyjetych przedsigbiorcéw, oraz na sytuacje ekonomiczng i spoteczng rodziny, a takze osob
do obliczeh zalozenr | niepelnosprawnych oraz oséb starszych.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swoj charakter nie zawiera przepisow dotyczacych zasad
podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalnosci gospodarczej, regulacji
dotyczacych majatkowych praw i obowigzkéw przedsiebiorcoOw lub praw i obowigzkow
przedsiebiorcéw wobec organdw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowiazkowi
dokonania oceny przewidywanego wplywu proponowanych rozwigzan na dziatalno$¢ mikro,
matych i §rednich przedsiebiorcéw, stosownie do przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsigbiorcow ani analizy zgodnosci projektu z ta ustawa w powyzszym zakresie.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie (] tak

wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdconej [] nie

tabeli zgodnosci). [] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentow

] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [ ] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[ ] inne: [ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich (] tak

elektronizacji. [ nie

[] nie dotyczy

Komentarz:
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9. Wplyw na rynek pracy

Przepisy rozporzadzenia nie wplyng na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panistwowe X zdrowie

[] sady powszechne, (] inne:

administracyjne lub wojskowe

Omowienie wptywu

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Okreslenie precyzyjnego planu wykonania przepisow aktu prawnego uzaleznione jest od ustalenia wykazu chordb
i schorzen dyskwalifikujacych z wykonywania zadan stuzbowych oraz zmieniajaca si¢ wyceng §wiadczen i procedur
medycznych zwigzanych stosowanych w leczeniu Zotnierzy.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

W kolejnych latach obowigzywania przepisu resort obrony narodowej, zgodnie z delegacja ustawowa bedzie obejmowat
tymi §wiadczeniami kolejne grupy Zohierzy zawodowych, adekwatnie do potrzeb Sit Zbrojnych RP oraz posiadanego
budzetu bedacego w dyspozycji Ministra Obrony Narodowej (w pierwszym roku grupa pilotow).

Miernikiem ewaluacji efektow projektu bedzie wskaznik (procentowy) poziomu zabezpieczenia medycznego personelu,
w stosunku do liczby personelu, ktéry kwalifikuje si¢ do objecia tymi $wiadczeniami.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zZrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




(Dz.

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia

w sprawie naleznosci pieni¢znych zolnierzy zawodowych pelniacych sluzbe poza

granicami panstwa

Na podstawie art. 468 ust. 10 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347, 641 1....) zarzadza si¢, co nastgpuje:
§ 1. Rozporzadzenie okresla:

tryb przyznawania 1 wyplacania naleznoS$ci zagranicznej oraz dodatku wojennego,
mnozniki stawek dodatku bazowego zagranicznego przyjmowanego dla celow obliczenia
naleznosci dla czlonkéw stuzby zagraniczne; wykonujacych zadania poza granicami
panstwa stosowane przy obliczaniu nalezno$ci zagranicznej dla stanowisk
przeznaczonych dla zohierzy wyznaczonych,

mnozniki najnizszego uposazenia zasadniczego zolierza zawodowego stosowane przy
obliczaniu wysokos$ci nalezno$ci zagranicznej dla stanowisk przeznaczonych dla
zohierzy skierowanych,

sposob 1 tryb oraz zakres zwigkszania mnoznikow, o ktorych mowa w pkt 21 3,
wysokos¢ jednorazowego zasitku adaptacyjnego,

wysokos¢ oraz sposob i tryb przyznawania 1 wyptacania dodatku wojennego,

rodzaje, wysokos¢ oraz tryb przyznawania i wyptacania innych nalezno$ci pieni¢znych

przyshugujacych zotierzom zawodowym:

1))

wyznaczonym do petnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa:

a) w  polskich przedstawicielstwach = wojskowych  przy  organizacjach
miedzynarodowych lub przy miedzynarodowych strukturach wojskowych,

b) bezposrednio w strukturach organizacji migdzynarodowych lub migdzynarodowych
strukturach wojskowych,

c) w ataszatach obrony przy przedstawicielstwach dyplomatycznych 1 w stalych

przedstawicielstwach  przy organizacjach mig¢dzynarodowych, podlegtych



d)

ministrowi wlasciwemu do spraw zagranicznych, majacych siedzibg poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej, zwanych dalej ,,placéwkami zagranicznymi”,

przy sitach zbrojnych albo przy innych strukturach obronnych panstw obcych;

2) skierowanym do petnienia zawodowej sluzby wojskowej poza granicami panstwa:

a)

b)

d)

w charakterze obserwatorow wojskowych lub 0s6b posiadajacych status obserwatora
wojskowego - do misji organizacji mi¢dzynarodowych lub sit wielonarodowych,

do kwater gléwnych, dowddztw lub sztabéw misji organizacji miedzynarodowych
lub sit wielonarodowych,

w skladzie jednostek wojskowych uzytych poza granicami panstwa zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami panstwa (Dz. U. z 2021 r.
poz. 396) w celu udziatu w konflikcie zbrojnym lub w celu wzmocnienia sit panstwa
albo panstw sojuszniczych, misji pokojowej, akcji zapobiezenia aktom terroryzmu
lub ich skutkom,

w skladzie jednostek wojskowych, ktorych pobyt poza granicami panstwa zgodnie z
przepisami ustawy, o ktorej] mowa w lit. ¢, ma na celu udzial w szkoleniach lub
¢wiczeniach  wojskowych, akcjach ratowniczych, poszukiwawczych lub
humanitarnych albo w przedsiewzigciach reprezentacyjnych,

w celu zabezpieczenia funkcjonowania jednostki wojskowej uzytej zgodnie z
przepisami ustawy, o ktorej mowa w lit. ¢, w rejonie jej dzialania albo zapewnienia
organizacji funkcjonowania i sprawowania dzialalno$ci kontrolnej tej jednostki

wojskowej w rejonie jej dzialania.

§ 2. 1. Zomierz zawodowy, o ktérym mowa w § 1 pkt 1, otrzymuje miesiecznie nalezno$¢

zagraniczng w wysokos$ci kwoty bazowej, stanowigcej rownowartos¢ nastepujacego mnoznika

stawki dodatku zagranicznego bazowego ustalonego dla panstwa, w ktérym zohierz petni

stuzbe, na podstawie przepisdOw w sprawie dodatku zagranicznego 1 $wiadczen przystugujacych

cztonkom stuzby zagranicznej wykonujacym obowigzki stuzbowe w placéwce zagranicznej,

wydanych na podstawie art. 54 ustawy z dnia 21 stycznia 2021 r. o stuzbie zagranicznej (Dz.

U. z 2023 r. poz. 406), zwanej dalej ,.kwotg obliczeniowg”:

1) 6,9 - zaymujacy stanowisko stuzbowe:

a)
b)

o0 stopniu etatowym nie nizszym niz generata brygady (kontradmirata),

attaché obrony,



c) doradcy do spraw obronnych w Stalym Przedstawicielstwie Rzeczypospolitej
Polskiej przy Organizacji Traktatu Potnocnoatlantyckiego w Brukseli,

d) starszego doradcy wojskowego w placowce zagranicznej,

2) 6,5 - zajmujacy stanowisko stuzbowe przedstawiciela wojskowego lub narodowego
przedstawiciela tacznikowego o stopniu etatowym nizszym niz generata brygady
(kontradmirata) albo stanowisko shuzbowe szefa zespotu tacznikowego, szefa zarzadu lub
zastepcy attaché obrony,

3) 6,0 - zaymujacy inne niz wymienione w pkt 1 12 stanowisko stuzbowe przewidziane dla
oficera starszego,

4) 5,4 - zajmujacy stanowisko shuzbowe przewidziane dla oficera mtodszego,

5) 5,0 - zaymujacy stanowisko stuzbowe przewidziane dla podoficera,

6) 4,5 - zajmujacy stanowisko stuzbowe przewidziane dla szeregowego zawodowego.

2. Zohierz zawodowy pehiacy shuzbe w placowce zagranicznej otrzymuje naleznosé
zagraniczng w wysokos$ci wynikajacej z ust. 1 oraz wielokrotno$ci najnizszego uposazenia,
stanowigcej rownowartos¢ 20% kwoty obliczeniowe;].

3. W przypadku obnizenia kwoty obliczeniowej zohierz zawodowy, ktory objat
stanowisko shizbowe poza granicami panstwa, otrzymuje nalezno$¢ zagraniczng w
dotychczasowej wysokosci, do dnia zwolnienia z tego stanowiska.

4. Wyptaty naleznos$ci zagranicznej, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje si¢ miesi¢cznie z
gbéry w pierwszym dniu roboczym miesigca, za ktory naleznos¢ przystuguje.

5. Do wyptaty naleznos$ci zagranicznej, o ktorej mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepis art.
435 ust. 3 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, zwanej dalej ,,ustawg”.

6. Nalezno$¢ zagraniczna, o ktorej mowa w ust. 1, jest wyplacana zgodnie z wnioskiem
zohierza zawodowego, w zlotych na wskazany prowadzony w kraju rachunek ptatniczy albo
w walucie kwoty obliczeniowej ustalonej dla panstwa, w ktérym Zohierz zawodowy petni
stuzbe, na wskazany przez niego rachunek ptatniczy w kraju lub za granica.

7. W przypadku braku mozliwosci dokonania wyptaty na rachunek, o ktorym mowa w
ust. 6, wyplaty naleznosci zagranicznej dokonuje si¢ na warunkach ustalonych w pisemnym
porozumieniu zawartym pomiedzy zotnierzem zawodowym a platnikiem naleznosci
zagranicznej.

8. Do przeliczania nalezno$ci zagranicznej, o ktérej mowa w ust. 1, na zlote przyjmuje si¢
srednie kursy walut w Narodowym Banku Polskim obowigzujace w pierwszym dniu roboczym

miesigca kalendarzowego poprzedzajacego miesigc, za ktory nalezno$¢ przyshuguje.
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§ 3. 1. Zohierz zawodowy, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. a, otrzymuje naleznoéé

zagraniczng w miesi¢cznej wysokosci okreslonej przy zastosowaniu mnoznika 2,2 stawki

najnizszego uposazenia.

2. Nalezno$¢ zagraniczng, o ktorej mowa w ust. 1, wyplaca si¢ na podstawie decyzji

dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwego w sprawach organizacji

wspotpracy migdzynarodowe;.

3. Wyplata naleznos$ci zagranicznej, o ktérej mowa w ust. 1, nast¢puje za okres od dnia

przekroczenia granicy panstwowej Rzeczypospolitej Polskiej w drodze za granic¢ do dnia jej

ponownego przekroczenia w drodze powrotnej do kraju.

4. Wyptaty naleznos$ci zagranicznej, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje si¢ miesiecznie z

dolu do dwudziestego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktory naleznos¢

przystuguje.

5. Do ustalania 1 wyptacania naleznos$ci zagranicznej, o ktérej mowa w ust. 1, stosuje si¢

odpowiednio przepisy § 4 ust. 12113 pkt 1.

zagraniczng w miesi¢czne] wysokosci,

§ 4. 1. Zomierz zawodowy, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. b i ¢, otrzymuje nalezno$é

mnoznikdw najnizszego uposazenia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

6,00 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na
przewidzianym dla generata broni (admirata floty);

5,50 - jezeli zostal skierowany do wykonywania zadan na
przewidzianym dla generata dywizji (wiceadmirata);

5,00 - jezeli zostal skierowany do wykonywania zadan na
przewidzianym dla generata brygady (kontradmirata);

3,80 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na
przewidzianym dla putkownika (komandora);

3,50 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadah na
przewidzianym dla podputkownika (komandora porucznika);
3,10 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na
przewidzianym dla majora (komandora podporucznika);

2,70 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na
przewidzianym dla kapitana (kapitana marynarki);

2,30 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na

przewidzianym dla porucznika (porucznika marynarki);

stanowisku

stanowisku

stanowisku

stanowisku

stanowisku

stanowisku

stanowisku

stanowisku

okreslonej przy zastosowaniu nastepujacych

sluzbowym

shuzbowym

shuzbowym

shuizbowym

stuzbowym

shuzbowym

stuzbowym

stuzbowym



9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

2,10 - jezeli zostal skierowany do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym
przewidzianym dla podporucznika (podporucznika marynarki);

2,00 - jezeli zostal skierowany do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym
przewidzianym dla starszego chorazego sztabowego (starszego chorgzego sztabowego
marynarki);

1,95 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na stanowisku shizbowym
przewidzianym dla starszego chorazego (starszego chorgzego marynarki);

1,90 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym
przewidzianym dla chorazego (chorazego marynarki);

1,85 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym
przewidzianym dla mlodszego chorazego (mlodszego chorazego marynarki);

1,80 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym
przewidzianym dla starszego sierzanta (starszego bosmana);

1,75 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym
przewidzianym dla sierzanta (bosmana);

1,70 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym
przewidzianym dla plutonowego (bosmanmata);

1,65 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym
przewidzianym dla starszego kaprala (starszego mata);

1,60 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym
przewidzianym dla kaprala (mata);

1,58 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym
przewidzianym dla starszego szeregowego specjalisty (starszego marynarza specjalisty);
1,55 - jezeli zostat skierowany do wykonywania zadan na stanowisku stuzbowym
przewidzianym dla starszego szeregowego (starszego marynarza);

1,50 - jezeli zostal skierowany do wykonywania zadan na stanowisku shizbowym
przewidzianym dla szeregowego (marynarza).

2. Stopien wojskowy dla stanowiska stuzbowego, o ktorym mowa w ust. 1, okresla si¢ w

rozkazie personalnym o skierowaniu Zotnierza do petnienia shuzby poza granicami panstwa.

3. Zohierz zawodowy, o ktérym mowa w § 1 pkt 2 lit. ¢, posiadajacy prawo wykonywania

zawodu lekarza lub lekarza dentysty, ratownika medycznego oraz pielggniarki, petniacy stuzbe

w strefie dziatan wojennych otrzymuje naleznos$¢ zagraniczng w wysokosci wynikajacej z ust.

1 oraz:



1) 2,50 najnizszego uposazenia - w przypadku lekarza i lekarza dentysty, posiadajacych co
najmniej jedng z nastgpujacych specjalizacji lekarskich lub lekarsko-dentystycznych:
anestezjologia i1 intensywna terapia, chirurgia ogolna, chirurgia szczgkowo-twarzowa,
choroby wewnetrzne, epidemiologia, medycyna ratunkowa, ortopedia i traumatologia
narzadu ruchu, psychiatria, radiologia i diagnostyka obrazowa, transfuzjologia kliniczna;

2) 1,50 najnizszego uposazenia - w przypadku innego niz wymieniony w pkt 1 lekarza lub
lekarza dentysty;

3) 1,25 najnizszego uposazenia - w przypadku ratownika medycznego 1 pielggniarki,
posiadajacych prawo wykonywania zawodu na podstawie odrebnych przepisow.

4. Zomierz zawodowy, o ktérym mowa w § 1 pkt 2 lit. ¢, wykonujacy zadania zwigzane
z bezposrednim udzialem w oczyszczaniu rejonu dziatania jednostki wojskowe;j
z materialbw wybuchowych oraz substancji toksycznych albo zadania polegajace na
unieszkodliwianiu tych materialow otrzymuje nalezno$¢ zagraniczng w wysokosci wynikajace;j
z ust. 1 oraz 0,01 najnizszego uposazenia za kazdy dzien wykonywania tych zadan.

5. Zomierz zawodowy, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. ¢, petnigcy shuzbe w strefie dziatan
wojennych 1 wykonujacy poza rejonem stacjonowania jednostki wojskowej zadania
w warunkach zwigzanych z bezposrednim udziatem w akcjach o charakterze bojowym, akcjach
zapobiegania aktom terroryzmu lub ich skutkom albo petienia stuzby patrolowej, ochronnej
lub z udziatlem w konwojach otrzymuje nalezno$¢ zagraniczng w wysokosci wynikajacej z ust.
1 oraz od 0,10 do 0,30 najnizszego uposazenia.

6. Wysoko§¢ mnaleznosci zagranicznej, o ktorej mowa w ust. 5, wustala
w rozkazie dziennym dowoddca jednostki wojskowe;.

7. Zohierze zawodowi wykonujacy zadania shizbowe w rejonie dzialania jednostki
wojskowej, w ktorym wystepuja warunki zagrozenia utraty zdrowia lub zycia albo trudne
warunki klimatyczne lub zakwaterowania, otrzymuja nalezno$¢ zagraniczng w wysokosci
wynikajacej z ust. 1 oraz od 0,20 do 0,70 najnizszego uposazenia.

8. Wysoko$¢ nalezno$ci zagranicznej, o ktorej mowa w ust. 7, wyplacanej zolierzom
zawodowym w poszczeg6lnych jednostkach wojskowych ustala Minister Obrony Narodowe;.

9. Wyptlata nalezno$ci zagranicznej zotnierzowi zawodowemu, o ktérej mowa w ust. 1,
nastgpuje za okres:

1) od dnia przybycia do rejonu dziatania jednostki wojskowej do dnia opuszczenia tego
rejonu, z wytaczeniem dni, w ktdrych Zolierz wykorzystywat urlop;

2) wykonywania obowiazkow stuzbowych poza rejonem dziatania jednostki wojskowe;.



10. Naleznos$¢ zagraniczng, o ktérej mowa w ust. 1, wyplaca si¢ miesigcznie z dotu do
dziesigtego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, za ktory naleznos¢ przyshuguje.

11. Dowodca jednostki wojskowej wiasciwy w sprawie wyplaty nalezno$ci zagranicznej,
na wniosek zotnierza zawodowego, moze wyptaci¢ zaliczke na poczet naleznosci zagranicznej,
o ktérej mowa w ust. 1.

12. Do wyplaty naleznos$ci zagranicznej, o ktérej mowa w ust. 1, przepis art. 435 ust. 3
ustawy stosuje si¢ odpowiednio.

13. Naleznos$¢ zagraniczna, o ktorej mowa w ust. 1, jest wyptacana na wniosek zohierza
zawodowego:

1) w zlotych - na prowadzony w kraju rachunek platniczy;

2) w walucie kwoty obliczeniowej ustalonej dla panstwa, w ktorym zotnierz petni stuzbe,
lub w walucie tego panstwa - w miejscu petnienia stuzby poza granicami panstwa.

14. W przypadku gdy naleznos$¢ zagraniczna, o ktoérej mowa w ust. 1, jest wyplacana w
walucie kwoty obliczeniowej lub w walucie panstwa, w ktorym zohierz zawodowy pelni
stuzbe, wysokos¢ naleznos$ci ustala si¢ wedhug $redniego kursu tej waluty w Narodowym
Banku Polskim obowigzujacego w pierwszym dniu roboczym miesigca kalendarzowego, za
ktory naleznos¢ przystuguje.

15. Za okres od dnia:

1) wyjazdu z kraju lub wyjscia jednostki plywajacej poza granice polskich wod
terytorialnych do dnia przybycia do rejonu dziatania jednostki wojskowej lub miejsca
wykonywania zadan stuzbowych poza granicami panstwa,

2) opuszczenia tego rejonu lub miejsca wykonywania zadan stuzbowych poza granicami
panstwa do dnia powrotu do kraju lub wejscia jednostki ptywajacej w obszar polskich
wad terytorialnych

— zohierzowi zawodowemu, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. b, ¢ i e, wyplaca si¢ naleznos¢

zagraniczng w wysokosci okreslonej w § 5 ust. 1, jezeli czas przejazdu lub przejscia jednostki

pltywajacej trwa dhuzej niz jeden dzien.

16. Do ustalania 1 wyplacania naleznos$ci, o ktérej mowa w ust. 15, przepisy § 5 ust. 2-6
stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze w przypadku, gdy czas pobytu poza granicami panstwa
przekracza miesiac kalendarzowy, nalezno$¢ zagraniczna jest wyptacana miesi¢cznie z dotu do

dziesigtego dnia miesigca nastg¢pujacego po miesigcu, za ktory naleznos¢ przystuguje.



17. Wyplata nalezno$ci zagranicznej w wyzszej wysokos$ci nastepuje w przypadku, gdy
zotierz zawodowy spetnia jednoczesnie warunki uprawniajagce do otrzymania naleznosci

zagranicznej w wysokosci, o ktérej mowa w ust. 11 15.

§ 5. 1. Zomierz zawodowy, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. d, za kazda dobe wykonywania
zadan shizbowych poza granicami panstwa otrzymuje nalezno$¢ zagraniczng
w wysokosci 0,01 najnizszego uposazenia nie mniej jednak niz 25% stawki diety ustalonej dla
docelowego panstwa skierowania w przepisach w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania
naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowe;j

jednostce sfery budzetowej z tytutu podrdzy stuzbowej poza granicami kraju, wydanych na

podstawie art. 77 : § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz.
1320, z Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, 1700 i 2140).

2. W przypadku zomierzy zawodowych wykonujacych zadania na jednostkach
pltywajacych Marynarki Wojennej, dla ktorych nie okreslono docelowego panstwa skierowania
albo okreslono kilka takich panstw, wyboru panstwa docelowego dokonuje bezposredni
przetozony dowodcy jednostki ptywajacej Marynarki Wojenne;.

3. Nalezno$¢ zagraniczng, o ktorej mowa w ust. 1, wyptaca si¢ zotierzowi zawodowemu
w terminie 14 dni od dnia zakonczenia wykonywania zadan shluzbowych poza granicami
panstwa.

4. Bezposrednio przed skierowaniem zoilierza zawodowego do petnienia stuzby poza
granicami panstwa dowddca jednostki wojskowej moze zezwoli¢ na wyptacenie zaliczki na
poczet przystugujacej naleznosci zagranicznej, o ktorej mowa w ust. 1.

5. Nalezno$¢ zagraniczna jest wyptacana w zlotych lub w walucie diety ustalonej dla
docelowego panstwa skierowania. Wyboru waluty naleznosci zagranicznej dokonuje dowodca
jednostki wojskowej wlasciwy w sprawie wyptaty naleznosci zagranicznej, o ktérej mowa w
ust. 1.

6. W przypadku gdy nalezno$¢ zagraniczna jest wyplacana w zlotych, wysokos¢
nalezno$ci ustala si¢ wedlug $redniego kursu waluty diety w Narodowym Banku Polskim
obowigzujacego w dniu zakonczenia wykonywania przez zohlierza zawodowego zadan

stuzbowych poza granicami panstwa.

§ 6. 1. Zotmierz zawodowy, o ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. d, uczestniczacy w szkoleniach
lub ¢wiczeniach wojskowych w sktadzie stalych zespotow morskich Organizacji Traktatu

Potocnoatlantyckiego oraz zohierz zawodowy, o ktérym mowa w § 1 pkt 2 lit. e, otrzymuja



nalezno$¢ zagraniczng w miesi¢cznej wysokosci ustalonej przy zastosowaniu mnoznikéw
najnizszego uposazenia okreslonych w § 4 ust. 1, z tym ze naleznos$¢ ustala si¢ wedtug stawek
przewidzianych dla stanowiska stuzbowego oznaczonego stopniem wojskowym
odpowiadajacym stopniowi wojskowemu posiadanemu przez zotnierza.

2. Do ustalania i wyplacania nalezno$ci zagranicznej, o ktorej mowa w ust. 1, stosuje si¢

odpowiednio przepisy § 4 ust. 4, 7-10, 12, 131 14-17.

§ 7. 1. Jednorazowy zasilek adaptacyjny, o ktérym mowa w art. 468 ust. 3 pkt 2 ustawy,
wynosi 300% kwoty obliczeniowe;.

2. Jednorazowy zasiltek adaptacyjny wyptaca si¢ zolierzowi zawodowemu niezwlocznie
po objeciu przez niego stanowiska stuzbowego poza granicami panstwa. Do wyptacania zasitku
przepisy § 2 ust. 6 1 8 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Na wniosek zotierza zawodowego zasitek adaptacyjny moze by¢ wyptacony rowniez

bezposrednio przed wyjazdem z kraju.

§ 8. 1. Stawka dodatku wojennego, o ktorym mowa w art. 468 ust. 5 ustawy, wynosi:

1) 0,03 najnizszego uposazenia - za kazdy dzien pobytu w strefie dziatan wojennych;

2) od 0,03 do 0,05 najnizszego uposazenia - za kazdy dzien wykonywania zadan w strefie
dziatan wojennych w warunkach zwigzanych z bezposrednim udziatem w akcjach o
charakterze bojowym, akcjach zapobiegania aktom terroryzmu lub ich skutkom albo
pelieniem stuzby patrolowej, ochronnej lub z udziatem w konwojach.

2. Do zohierzy, o ktorych mowa w § 1 pkt 2 lit. e, nie stosuje si¢ ust. 1 pkt 2.

3. Wyplata dodatku wojennego w wyzszej wysokosci nastepuje w przypadku, gdy
zolierz zawodowy spetnia jednocze$nie warunki uprawniajace do otrzymania dodatku
wojennego na podstawie ust. 1 pkt 11 2.

4. Wysoko$¢ mnoznika najnizszego uposazenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, ustala
zotierzowi zawodowemu, o ktérym mowa w § 1:

1) pkt 1 - organ, ktoremu zoinierz podlega w czasie petnienia stuzby poza granicami
panstwa;

2) pkt 2 lit. a - dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony Narodowe] wlasciwego w
sprawach organizacji wspotpracy migdzynarodowe;;

3) pkt2 lit. b-d - dowddca jednostki wojskowe;].

5. Dodatek wojenny wyplaca si¢ Zotnierzowi zawodowemu, o ktérym mowa w § 1:
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1) pkt1ipkt2lit. a-c ie - miesi¢cznie z dohu do dziesigtego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym zohierz zawodowy spetnit warunki do jego otrzymania;
2) pkt 2 lit. d - w terminie 14 dni od dnia zakonczenia wykonywania przez zotierza zadan
stuzbowych poza granicami panstwa.
6. Dodatek wojenny jest wyptacany zolierzowi zawodowemu w ztotych lub w walucie,
w ktorej otrzymuje on nalezno$¢ zagraniczng. W zakresie sposobu wyplacania i ustalania
wysokos$ci (przeliczania) dodatku wojennego stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace

naleznos$ci zagraniczne;.

§9. 1. Zomierzowi zawodowemu, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 i pkt 2 lit. b-e,
odbywajacemu, na podstawie polecenia wyjazdu stuzbowego, podr6z shuzbowg poza rejonem
dziatania misji pokojowej w ramach wykonywania zadan tej misji, ktore wynikaja z
zajmowanego stanowiska stuzbowego, w tym réwniez polaczong z przekroczeniem granicy
panstwa, na ktorego terytorium zohierz zawodowy petni stuzbe poza granicami panstwa,
wyptaca si¢ diete oraz zwrot kosztow noclegu i przejazdow 1 innych wydatkow zwigzanych z
odbywaniem podrdzy stuzbowej, w wysokos$ci 1 na warunkach okreslonych w przepisach dla
zagranicznych podrozy stuzbowych zotierzy zawodowych, z zastrzezeniem ust. 2-4.

2. W przypadku odbywania podrozy stuzbowych trwajacych dtuzej niz 12 godzin na
obszarze obejmujgcym rejon dzialania danej misji pokojowej wyplaca si¢ diete w wysokosci
25% stawki diety ustalonej dla panstwa, w ktorym zZohierz zawodowy, o ktorym mowa w § 1
pkt 2 lit. b 1 ¢, pelni stuzbe poza granicami panstwa, nawet jezeli byloby to polaczone z
przekroczeniem granicy tego panstwa.

3. Za czas podrozy stuzbowej odbywanej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
zotierzowi zawodowemu, o ktérym mowa w § 1 pkt 1 1 pkt 2 lit. b-e, wyptaca si¢ 50% stawki
diety przystugujacej z tytutu odbywania podrozy stuzbowej na terenie kraju oraz zwrot kosztoéw
zakwaterowania, przejazdéw 1 innych niezbednych wydatkow zwigzanych z odbywaniem
podrézy shuzbowej w wysokosci 1 na warunkach okreslonych dla Zolierzy zawodowych

odbywajacych krajowe podrdze shuzbowe.

§ 10. 1. Zomierzowi zawodowemu, o ktérym mowa w § 1:
1) pkt1, wprzypadku jego skierowania do wykonywania obowiazkow stuzbowych w strefie
dziatan wojennych,

2) pkt2lit. a-c
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— wyplaca si¢ jednorazowa nalezno$¢ pieniezng przeznaczong na zakup indywidualnego
sprzetu 1 wyposazenia wojskowego w kwocie 4110 zt.

2. Nalezno$¢, o ktorej mowa w ust. 1, wyptaca si¢ roOwniez zolierzowi zawodowemu, o
ktorym mowa w § 1 pkt 2 lit. d, skierowanemu poza granice panstwa w celu uczestniczenia w
szkoleniach lub ¢wiczeniach wojskowych w skfadzie statych zespoldow morskich Organizacji
Traktatu Pélnocnoatlantyckiego. Przepisy ust. 3 pkt 1 i ust. 4 1 5 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Jednorazowa naleznos$¢ pieni¢zng wyptaca si¢ w ztotych zotnierzowi, o ktérym mowa
w§ 1:

1) pkt 2 lit. a-c - po wydaniu decyzji o skierowaniu do pelienia stuzby poza granicami
panstwa;

2) pkt 1 - po potwierdzeniu w rozkazie wydanym przez organ, ktoremu zotierz podlega w
czasie pelienia stuzby poza granicami panstwa, wykonywania obowigzkéw stuzbowych

w strefie dziatanh wojennych.

4. Jednorazowg naleznos$¢ pieni¢zng wyplaca dowodca jednostki wojskowej wlasciwy w
sprawie wyplaty naleznosci zagranicznej. Jednorazowej naleznosci pieni¢znej nie wyplaca sie,
jezeli od daty wyptaty poprzedniej jednorazowej naleznosci pieni¢znej nie uptynat okres co
najmniej dwunastu miesigcy.

5. Dowddca jednostki wojskowej wlasciwy w sprawie wyplaty jednorazowej naleznosci
pieni¢znej moze, na wniosek zotnierza zawodowego, dokona¢ wyptaty zaliczki na poczet
jednorazowej nalezno$ci pieni¢znej przed wydaniem decyzji o skierowaniu zohierza do
pehienia stuzby poza granicami panstwa. Zaliczka podlega rozliczeniu w terminie miesigca od

dnia jej wyptaty.

§ 11. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia."

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

W porozumieniu:
MINISTER RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ

1) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 5 marca

2010 r. w sprawie naleznosci pieni¢znych zolierzy zawodowych petnigcych stuzbg poza granicami panstwa
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1578 oraz z 2021 r. poz. 785), ktore traci moc z dniem wejscia w zycie niniejszego
rozporzadzenia zgodnie z art. 822 ust. 6 ustawy z dnia 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655 oraz z
2023 r. poz. 347, 6511 ...).
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 468 ust. 10 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. 2305, z pdzn.
zm.), zwanej dalej ,,ustawa”. Zgodnie z tym przepisem Minister Obrony Narodowej zostat
upowazniony do okreslenia w drodze rozporzadzenia trybu przyznawania i wyplacania
nalezno$ci zagranicznej, jednorazowego zasitku adaptacyjnego 1 dodatku wojennego, oraz
mnoznikdw najnizszego uposazenia zasadniczego stosowanych przy ich obliczaniu, rodzajow,
a takze trybu przyznawania i wyptacania innych naleznos$ci pienieznych, w tym stawek tych
naleznosci przystugujacych zolierzom zawodowym wyznaczonym albo skierowanym do

pelienia zawodowej shuzby wojskowej poza granicami panstwa.

Projektowane rozporzadzenie ma zastgpi¢ rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowe;j
z dnia 5 marca 2010 r. w sprawie nalezno$ci pienieznych zohierzy zawodowych petigcych
stuzbg poza granicami panstwa (Dz. U. z 2015 r. poz. 1578 oraz z 2021 r. poz. 785) stosownie

do brzmienia art. 822 ust. 6 ustawy.

Dokonana analiza funkcjonowania aktualnych zapisow wskazuje, ze obowigzujace
regulacje sprawdzily si¢ w ciggu lat stosowania zyskujgc pozytywne opinic wilasciwych
komorek kadrowych. Wobec powyzszego przedmiotowy projekt bazuje na dotychczasowych

rozwigzaniach.

W przypadku Zzohierzy wyznaczonych do pehienia sluzby poza granicami panstwa
wysokos$¢ nalezno$ci zagranicznej zostala uzalezniona od zajmowanego przez zohierza
stanowiska stuzbowego. Naleznos¢ ta bedzie wyplacana za okres od dnia objecia stanowiska
stuzbowego poza granicami panstwa do dnia zwolnienia z tego stanowiska, miesi¢cznie z gory
w pierwszym dniu roboczym miesigca, za ktory nalezno$¢ ta bedzie przystugiwata.
W  przepisach projektowanego rozporzadzenia, wzorem dotychczas funkcjonujacego
rozwigzania, proponuje si¢ powigzanie wysokos$ci naleznos$ci zagranicznej z wysokoscig stawki
dodatku zagranicznego bazowego ustalonego dla panstwa, w ktérym zotnierz pelni shuzbe, na
podstawie przepisOw w sprawie dodatku zagranicznego i $wiadczen przyshugujacych cztonkom
stuzby zagranicznej wykonujacym obowiazki stuzbowe w placéwce zagranicznej, wydanych
na podstawie art. 54 ustawy z dnia 21 stycznia 2021 r. o stuzbie zagranicznej. Pozwoli to na

automatyczng waloryzacj¢ naleznosci zagranicznej w razie zwigkszenia kwoty dodatku
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zagranicznego bazowego. Do czasu wydania nowego rozporzadzenia okreslajacego wysokos¢
stawki dodatku zagranicznego, na podstawie art. 54 ustawy z dnia 21 stycznia 2021 r. o stuzbie
zagranicznej zaklada sig, ze stosowane bedzie utrzymane czasowo w mocy rozporzadzenie
Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie dodatku zagranicznego i
swiadczen przystugujacych cztonkom shuzby zagranicznej wykonujacym obowiazki stuzbowe

w placowce zagranicznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 1837).

Zomierze skierowani do pehienia zawodowej shuizby wojskowej poza granicami
panstwa w charakterze obserwatorow wojskowych otrzymywac¢ beda nalezno$¢ zagraniczng w
miesigczne] wysokosci okreslonej mnoznikiem stawki najnizszego uposazenia zoihierza
zawodowego. Zaklada si¢, ze bedzie ona wyptacana z dotu do dwudziestego dnia miesigca

nastepujacego po miesigcu, za ktory naleznos¢ ta bedzie przystugiwata.

Wysoko$¢ nalezno$ci zagranicznej dla zothierzy skierowanych do pehlienia shuzby
poza granicami panstwa do kwater glownych, dowodztw lub sztabow oraz w sktadzie jednostek
wojskowych uzytych poza granicami panstwa powigzana zostala z zaszeregowaniem
stanowiska shuizbowego na jakie zostal skierowany. Dodatkowo okre§lono przestanki
podwyzszenia tej naleznosci. Przewiduje si¢, ze bedzie ona mogla by¢ wyptacona w ztotych

albo w walucie ustalonej dla panstwa, w ktorym zotnierz petni stuzbe.

Z kolei wysokos¢ naleznosci zagranicznej dla pozostatych zolierzy skierowanych do
pehienia stuzby poza granicami panstwa w skladzie jednostek wojskowych ustalana jest na
analogicznych zasadach, z zastrzezeniem, Zze nalezno$¢ ta ustalana jest wedlug stawek
przewidzianych dla stanowiska stuzbowego oznaczonego stopniem wojskowym

odpowiadajacym stopniowi wojskowemu posiadanemu przez zohierza.

Wysokos¢ jednorazowego dodatku adaptacyjnego ustalono na 300% kwoty
obliczeniowej, 0 ktorej mowa w przepisach projektowanego rozporzadzenia. Zaktada sig, ze
bedzie on wyplacany zotnierzowi niezwlocznie po objeciu przez niego stanowiska stuzbowego

poza granicami panstwa.

Stawke dodatku wojennego ustalono na 3% najnizszego uposazenia - za kazdy dzieri pobytu
w strefie dziatan wojennych albo od 3% do 5% najnizszego uposazenia - za kazdy dzien
wykonywania zadah w strefie dziatan wojennych w warunkach zwigzanych z bezposrednim
udziatem w akcjach o charakterze bojowym, akcjach zapobiegania aktom terroryzmu lub ich

skutkom albo petnieniem stuzby patrolowej, ochronnej lub z udziatem w konwojach.
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Dodatkowo przewiduje si¢, ze zolierzowi odbywajacemu podréz stuzbowa poza
miejscowoscia, w ktorej petni on shuzbe poza granicami panstwa, przystugiwac beda naleznosci
pienigzne okreSlone w przepisach dla zagranicznych podrozy shuzbowych zohierzy

zawodowych.

Projektowane rozporzadzenie wskazuje rowniez przestanki i wysoko$¢ jednorazowej
naleznos$ci pieni¢znej przeznaczonej na zakup indywidualnego sprzetu i1 wyposazenia

wojskowego.

Do spraw wszczgtych 1 niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie projektowanego

rozporzadzenia zastosowanie bedg mialy przepisy dotychczasowe.

Proponuje si¢, aby projektowane rozporzadzenie weszto w zycie po uptywie 14 dni od

dnia ogloszenia.

Skutki finansowe wynikajace z wejscia w zycie projektowanych regulacji zostang
sfinansowane w ramach §rodkéw ustalanych corocznie w ustawie budzetowej dla czgsci 29 —
Obrona narodowa 1 nie bedg stanowity podstawy do ubiegania si¢ o dodatkowe $rodki na ten

cel w kolejnych latach budzetowych.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréow (M.P. z 2022 r. poz. 348), oraz zgodnie z art. 5
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U,
22017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces

Legislacyjny. Zadne podmioty nie wykazaty zainteresowania pracami legislacyjnymi.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurg okreslong
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
Sfunkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239,

poz. 2039, z p6zn. zm.).

Projektowane rozporzadzenie nie dotyczy majatkowych praw 1 obowigzkow
przedsigbiorcow lub praw 1 obowigzkéw przedsigbiorcow wobec organdow administracji
publicznej. Projektowane rozporzadzenie nie wptywa na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorcow,

matych i §rednich przedsigbiorcow.
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Ocena Skutkéw Regulacji projektu nie byta dokonywana w trybie § 32 ww. uchwaty nr
190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow, lecz
w trybie § 42 ust. 1 Regulaminu pracy Rady Ministrow.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia,
konsultacji albo uzgodnienia z wlasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym
Europejskim Bankiem Centralnym.

Przedmiot projektowanego aktu prawnego nie jest objety zakresem prawa Unii

Europejskie;.
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Nazwa projektu
Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie nalezno$ci | Data sporzadzenia
pienigznych Zolnierzy zawodowych petigcych stuzbe poza | .

granicami panstwa

Zrodlo
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace art. 468 ust. 10 ustawy z dnia 11 marca 2022
Ministerstwo Obrony Narodowej r. 0 obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoleczne;j pézn. zm.)
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Nr w Wykazie prac legislacyjnych
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu Ministra Obrony Narodowej

Minister Obrony Narodowej — Pan Mariusz Blaszczak
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Okreslenie nalezno$ci pienigznych przyshugujacych zolnierzom zawodowym pehligcych shuzbe wojskowa poza
granicami panstwa.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W przypadku zZotnierzy wyznaczonych do petnienia shuzby poza granicami panstwa (na stanowiska stuzbowe w
dowodztwach migedzynarodowych oraz placoéwkach dyplomatycznych) wysoko$¢ nalezno$ci zagranicznej zostata
uzalezniona od zajmowanego przez zotierza stanowiska stuzbowego. Naleznos¢ ta bedzie wyptacana za okres od
dnia objecia stanowiska stuzbowego poza granicami panstwa do dnia zwolnienia z tego stanowiska i okreslana w
walucie panstwa, w ktérym zohierz pelni stuzbe.

Zolnierze skierowani do pelienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa w charakterze
obserwatoréOw wojskowych otrzymywaé beda nalezno$¢ zagraniczng w miesigcznej wysokosci okreslonej
mnoznikiem stawki najnizszego uposazenia zotnierza zawodowego. Wysoko$¢ naleznosci zagranicznej dla Zotierzy
skierowanych do pelnienia stuzby poza granicami panstwa w polskich kontyngentach wojskowych zostata okreslona
w zlotych w wysokos$ci uzaleznionej od stanowiska sluzbowego na jakie Zolnierz zostal skierowany. Dodatkowo
okreslono przestanki podwyzszenia tej naleznosSci.

Zoknierze wyznaczeni i skierowani wykonujacy obowiazki stuzbowe w strefie dziatan wojennych otrzymaja dodatek
wojenny ustalony na poziomie 0,03 lub 0,05 najnizszego uposazenia - za kazdy dzien pobytu w strefie dziatan
wojennych.

Projektowane rozporzadzenie wskazuje rowniez przestanki i wysoko$¢ jednorazowej naleznosci pienigznej
przeznaczonej na zakup indywidualnego sprzetu i wyposazenia wojskowego.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.
4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt
Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie
Zohierze pehigcy Mozliwo$¢ otrzymania nalezno$ci
zawodowg  stuzbg zwigzanych z pelnieniem
wojskowa poza zawodowej stuzby wojskowej
granicami panstwa poza granicami panstwa

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Ze wzgledu na przedmiot regulacji, zrezygnowano z przeprowadzania konsultacji publicznych.

Projekt rozporzadzenia zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej W procesie
stanowienia prawa (Dz. U, z 2017 r. poz. 248) zostal udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzagdowy Proces Legislacyjny. Zadne podmioty nie
wykazaly zainteresowania pracami legislacyjnymi.

Projekt nie wymaga takze zasiegnigcia opinii okreslonych podmiotéw na podstawie przepiséw odrebnych.
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6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [mln z1]

(ceny state z ... 1.) Lacznie

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (0-10)

Dochody ogotem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
(oddzielnie)

Zrodla finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zalozen

Skutki finansowe wynikajgce z wejScia w zycie projektowanych regulacji zostang
sfinansowane w ramach §rodkow ustalanych corocznie w ustawie budzetowej dla czesci 29 —
Obrona narodowa i nie bedg stanowity podstawy do ubiegania si¢ o dodatkowe $rodki na ten
cel w kolejnych latach budzetowych.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow, oraz
na rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Lacznie

Czas w latach od wejscia w zycie 0
(0-10)

i 1 2 3 5 10
Zmian

duze przedsigbiorstwa

W ujeciu sektor mikro-, matych
pienieznym i $rednich
(w min zt, przedsigbiorstw
?e)my statez.. rodzina, obywatele
' oraz gospodarstwa
domowe
duze przedsigbiorstwa
sektor mikro-, matych
. i $rednich
W yjeciu L
Lo przedsigbiorstw
niepieni¢znym

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Niemierzalne
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Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych
do obliczen zatozen

Regulacja nie wptynie na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczo$¢, w tym
funkcjonowanie przedsigbiorcow, a zwlaszcza mikroprzedsigbiorcow, matych i $rednich
przedsigbiorcow, oraz na sytuacje ekonomiczng ispoteczng rodziny, a takze osob
niepelosprawnych oraz osob starszych.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swoj charakter nie zawiera przepiséw dotyczacych zasad
podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalnoSci gospodarczej, regulacji
dotyczacych majatkowych praw i obowigzkow przedsiebiorcow lub praw i obowiazkow
przedsigbiorcéw wobec organéw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi
dokonania oceny przewidywanego wptywu proponowanych rozwigzan na dziatalno$¢ mikro,
matych i $rednich przedsigbiorcow, stosownie do przepiséw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —
Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. (Dz. U. 22021 r., z p6zn. zm.) ani analizy zgodnoS$ci projektu
z t3 ustawg w powyzszym zakresie.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

[INie dotyczy.

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [] tak
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdconej (] nie

tabeli zgodnosci).

X nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentéw
] zmniejszenie liczby procedur [] zwiekszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne: [ ] inne:
[ ] tak
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ nie

elektronizacji.

X nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Regulacja nie spowoduje wpltywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [ ] mienie panstwowe [] zdrowie

[] sady powszechne,

administracyjne lub wojskowe

[X] inne: resort obrony narodowej

Omowienie wplywu

Wyznaczanie i kierowanie zolierzy do pelienia stuzby poza granicami panstwa i wyptacanie
naleznosci pieni¢znych z tego tytuhu.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Wraz z wej$ciem aktu w zycie.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.
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