
Załącznik nr 6 do OPZ 

 

Modyfikacja systemu SI Emeryt w zakresie obsługi świadczeń 

 

 

Lp.   

1 Zwroty  Konfiguracja systemu SI Emeryt (na podobnych zasadach co 

PSR) aby zwroty „wpadały” w jedno miejsce (przypisane do 

określonej roli), w którym każdy kierownik czy naczelnik 

mógłby znaleźć swoje zwroty i zadekretować na właściwe 

osoby.  

2 Pisma czcionka  Ujednolicenie pism i decyzji pod względem rozmiaru 

czcionki i typu czcionki (generowanie w formacie MS Word, 

PDF) Z wyłączeniem decyzji KER i formularzy PIT.  

Ujednolicenie nr telefonu – odesłanie do infolinii.  

3  Podstawa wymiaru  Zmiana kolejności dodatków – wyświetlanie dodatków w 

kolejności alfabetycznej. 

4 Zaświadczenia 1. Możliwość wydawania zaświadczeń za więcej niż 1 

miesiąc (za okres: data od …. data do …). Okres 

ustawiany parametrycznie. 

2. Na zaświadczeniach mają się generować w szczególności 

jednorazowe dodatki takie jak 13-tka, 14-tka jako 

odrębne pozycje  

5 Podział 

niezrealizowanego 

świadczenia  

Niezrealizowane świadczenie – dla więcej niż 1 osoby. 

Należy umożliwić podział niezrealizowanego świadczenia na 

więcej niż jedną osobę.  

6 Kalkulator odsetkowy  Umożliwienie zapisania funkcji „KALKULATOR 

ODSETKOWY” i wygenerowania go w formie raportu  

Na raporcie powinny pojawić się, tak jak w generowanych 

przez system pozostałych raportach odsetkowych, dane 

dotyczące okresu wyrównania, okresu odsetek, ilości dni 

odsetkowych oraz okresów i wysokości stóp procentowych. 

 

7 Pisma  Zapewnienie możliwości aby w ramach jednej sprawy 

można było utworzyć więcej niż jedno pismo do edycji i aby 

wszystkie pisma się zapisywały. 

 

 

 

W terminie 4 tygodni od dnia zawarcia umowy Wykonawca określi harmonogram prac 

związanych z modyfikacją systemu SI EMERYT w zakresie obsługi świadczeń. Zamawiający 

zastrzega wprowadzanie zmian do harmonogramu. Harmonogram musi być zatwierdzony 

przez Zamawiającego. Wszystkie prace związane z modyfikacją systemu SI EMERYT w 

zakresie obsługi świadczeń muszą zostać zakończone zgodnie z ustaleniami w harmonogramie 

jednak nie później niż do 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy. 
 


