KDPW

Zatgcznik nr 2

do Uchwaty Nr 16/1135/26

Rady Nadzorczej Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A.
z dnia 27 marca 2026 r.

Tres¢ ogtoszenia o rozpoczetym postepowaniu kwalifikacyjnym w celu wytonienia najlepszego
kandydata na Prezesa Zarzadu Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A.:

Rada Nadzorcza Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A.

z siedzibg w Warszawie, ul. Ksigzeca 4

informuje o rozpoczeciu czteroetapowego postepowania kwalifikacyjnego w celu wytonienia Prezesa
Zarzadu Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A. (dalej: ,,KDPW S.A.”):

Etap I: sprawdzenie zgtoszen kandydatéw pod wzgledem wymogdéw formalnych,

Etap Il: wstepna ocena merytoryczna zgtoszen i kwalifikacja do etapu rozmoéw kwalifikacyjnych na
podstawie analizy zgtoszen kandydatéw,

Etap Ill: rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zakwalifikowanymi do tego etapu,
Etap IV: wytonienie najlepszych kandydatéw do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu.

I. Cztonkowie Zarzagdu KDPW S.A. zostang powotani przez Rade Nadzorczg KDPW S.A.
Il. Kandydaci na Prezesa Zarzagdu KDPW S.A. powinni spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) posiada¢ wyksztatcenie wyisze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przepisow odrebnych;

2) posiadac¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek;

3) posiadac¢ co najmniej 5-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych w instytucjach
rynku finansowego lub w podmiotach Swiadczacych ustugi na rzecz instytucji rynku
finansowego w zakresie podstawowe] dziatalnosci tych instytucji;

4) korzystac z petni praw publicznych, posiada¢ petng zdolnos$é do czynnosci prawnych oraz nie
narusza¢ ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajgcego w
spotkach handlowych;

5) spetnia¢ przestanki dobrej opinii;

6) posiada¢ doswiadczenie i kompetencje umozliwiajace zarzadzanie centralnym depozytem
papierow wartosciowych, repozytorium transakcji i zatwierdzonym mechanizmem
sprawozdawczym;

7) posiadaé¢ kompetencje i wiedze w zakresie zarzadzania ogdlnego, w tym znajomos¢ procesu,
metod i procedur zarzadczych w zakresie zarzadzania ztozonymi organizacjami, znajomosé
systemOw zarzadzania wynikami organizacyjnymi oraz monitorowania efektywnosci
operacyjnej i strategicznej spotki, jak rowniez rozumienie funkcji audytu wewnetrznego;

8) posiadac¢ znajomos$¢ procesu zarzgdzania strategicznego oraz doswiadczenie w planowaniu
strategicznym: rozumienie strategii dziatalnosci instytucji, umiejetnos¢ jej realizacji
oraz monitorowania, pozycjonowanie konkurencyjne;

Krajowy Depozyt Papieréow Wartosciowych Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie (00-498) przy ulicy Ksigzecej 4, wpisana do rejestru przedsigbiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, pod nr KRS 0000081582, NIP 526-10-09-528,
wysokos¢ kapitatu zaktadowego i kapitatu wptaconego - 21.000.000 zt.
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9) posiadac¢ umiejetnosci i doswiadczenie w planowaniu i realizacji potrzeb biznesowych spoétki,
w tym mozliwosci innowacji biznesowych, takich jak rozwdéj nowych ustug i produktéw;

10) posiadaé doswiadczenie w zarzadzaniu duzymi organizacjami i duzymi zespotami ludzkimi, w
tym w zakresie budowania i utrzymywania wysokich standardéw kultury organizacyjnej i fadu
korporacyjnego, budowania polityki personalnej i zarzadzaniu procesami HR, budowania
polityki komunikacyjnej oraz wspoétpracy z organami statutowymi i nadzorczymi;

11) posiada¢ rozumienie potrzeb i wyzwan stojgcych przed organizacjg w zwigzku z rozwojem
technologii informatycznych i cyfryzacja;

12) posiada¢ wiedze o zakresie dziatalnosci KDPW S.A. i dziatalnosci KDPW_CCP S.A., ogding
znajomos$¢ srodowiska prawnego i regulacyjnego tych spétek, a takze znajomos¢ rynku
kapitatowego;

13) posiada¢ znajomo$¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych oraz grup kapitatowych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem spdtek z udziatem Skarbu Panistwa;
14) posiadac znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i w pismie.
lll. Kandydatem na Prezesa Zarzadu KDPW S.A. nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden

z ponizszych warunkdw:

1) petni funkcje spotecznego wspoétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze;

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

4) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spoétki z grupy kapitatowej;

5) jej aktywnosc¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci KDPW S.A.
lub wobec dziatalnosci KDPW_CCP S.A.

IV. Zgtoszenia powinny by¢ sktadane na pismie w zamknietych kopertach w Kancelarii KDPW S.A. w
Warszawie przy ul. Ksigzecej 4, poziom +1, z adnotacjg na kopercie: ,,Postepowanie kwalifikacyjne na
Prezesa Zarzadu KDPW S.A.” w terminie do dnia 17 kwietnia 2026 r. do godz. 12.00. Za moment
zfozenia zgtoszenia uwaza sie termin jego faktycznego wptywu do Kancelarii KDPW S.A. Przyjmujacy
zgtoszenie wyda, na zadanie, pisemne potwierdzenie okreslajgce date i godzine jego przyjecia.

V. Zgtoszenie powinno zawieraé:
1) zyciorys zawodowy,

2) oswiadczenie kandydata o spetnianiu przez niego warunkéw okreslonych w pkt Il powyzej oraz
o niespetnianiu przestanek negatywnych okreslonych w pkt Il powyzej,

3) dokumenty potwierdzajgce spetnienie przez kandydata warunkéw okreslonych pkt 11.1-3
powyzej,

4) oswiadczenie w sprawie spetniania przestanek dobrej opinii,

5) oswiadczenie kandydata w sprawie istnienia lub nieistnienia takich okolicznosci lub zdarzen,
ktore mogg wywotywac konflikt interesow,
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6) oswiadczenie kandydata w sprawie dodatkowych aktywnosci, z ktérymi zamierza on tgczy¢
funkcje w Zarzadzie Krajowego Depozytu Papierdw Wartosciowych S.A,,

7) aktualng informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci, wystawiong nie wczesniej
niz 2 miesigce przed datg uptywu terminu sktadania zgtoszen,

8) wskazanie danych kontaktowych kandydata: numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej
(e-mail).

VI. Wzory oswiadczen kandydata, o ktérych mowa w pkt V.2, 4-6 powyzej, stanowig zataczniki 1-4 do
niniejszego ogtoszenia. Oswiadczenia te powinny zosta¢ podpisane zgodnie z wymogami okreslonymi
w pkt IV powyzej.

VIl. Dokumenty przedktadane przez kandydata w zgtoszeniu powinny byé sktadane w oryginale.
Dopuszcza sie ztozenie tych dokumentdw, z wytgczeniem informac;ji z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralnosci oraz oswiadczenn kandydata, o ktérym mowa w pkt V.2, 4-6 i 8, w formie kopii
poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata. W takim przypadku Rada Nadzorcza,
powiadamiajgc kandydata o zakwalifikowaniu go do etapu rozméw kwalifikacyjnych, moze zazgdac
przedstawienia przez kandydata w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej oryginatéw badz odpisow
poswiadczonych notarialnie albo urzedowych odpiséw tych dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z
dalszego postepowania.

VIIl. Otwarcie zgtoszen nastgpi do dnia 24 kwietnia 2026 r.

IX. Zgtoszenia kandydatéw nie spetniajgce wymogow formalnych okreslonych w pkt IV-VII powyzej
albo ztozone po uptywie terminu okreslonego w okreslonego w pkt IV powyzej nie bedg rozpatrywane.

X. Zgtoszenia zostang rozpatrzone do dnia 30 kwietnia 2026 r., po czym kandydaci zakwalifikowani do
etapu rozmow kwalifikacyjnych zostang powiadomieni na podany w zgtoszeniu adres poczty
elektronicznej o warunkach dalszego udziatu w postepowaniu.

XI. Rozmowy kwalifikacyjne przeprowadzane s3 w Warszawie przy ul. Ksigzecej 4. Wykluczony jest
udziat zdalny w rozmowie kwalifikacyjnej.

XIl. Nieobecnos$¢ kandydata w terminie i w miejscu wyznaczonym na rozmowe kwalifikacyjng
oznaczac¢ bedzie rezygnacje z dalszego udziatu w postepowaniu.

Xlll. Kandydaci mogg uzyskac informacje o KDPW S.A. na witrynie internetowej http://www.kdpw.pl.

XIV. Rada Nadzorcza moze zwrdci¢ sie w toku postepowania kwalifikacyjnego do kandydatéw o
przedtozenie dodatkowych dokumentéw lub udzielenie wyjasnien dotyczacych przedtozonych
dokumentdw.

XV. W trakcie postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza moze skorzystac z ustug niezaleznego
doradcy personalnego (executive search), w szczegdlnosci w zakresie analizy zgtoszen kandydatéw i
kwalifikacji do etapu rozmoéw kwalifikacyjnych) oraz przy prowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych.

XVI. Kandydat ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym etapie postepowania
kwalifikacyjnego. Wycofanie kandydatury nastepuje przez ztozenie pisemnego o$wiadczenia.

XVIl. Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego kazdy z kandydatéw uczestniczacy w
postepowaniu zostanie poinformowany o jego wynikach telefonicznie lub na wskazany przez
Kandydata w zgtoszeniu do postepowania adres poczty elektroniczne;.

XVIIl. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie bez
wytaniania kandydata/kandydatéw na cztonkéw Zarzadu.

XIX. Kandydatom nie przystuguje mozliwos¢ odwotania sie od decyzji podejmowanych przez Rade
Nadzorczg w toku postepowania kwalifikacyjnego.


http://www.kdpw.pl/
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XX. Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci, ktdrzy nie zostali wybrani w wyniku
przeprowadzonego postepowania, mogg odebrac zgtoszenia w terminie dwdch miesiecy od dnia
zakonczenia postepowania. Dokumenty nieodebrane zostang zniszczone po uptywie powyziszego
terminu.

XXI. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatéw na cztonkéw Zarzagdu KDPW S.A.:

Administratorem danych osobowych (ADO) jest KDPW S.A., ul. Ksigzeca 4, 00-498 Warszawa. Z ADO
mozna kontaktowad sie na adres podany w zdaniu poprzedzajacym, jak réwniez na adres poczty

elektronicznej: bb@kdpw.pl.

Podane przez kandydata dane osobowe bedy przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (dalej ,,RODQ”), tj. z uwagi na prawnie uzasadniony interes ADO, w celu przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego na cztonkéw Zarzadu KDPW S.A., w tym weryfikacji kwalifikacji i
przydatnosci kandydatéw, kontaktowania sie z kandydatami oraz poinformowania o wynikach
postepowania, a takze w celu ewentualnego dochodzenia lub odpierania roszczen zwigzanych
z postepowaniem kwalifikacyjnym.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do dokonania zgtoszenia
kandydatury oraz do rozpatrzenia tego zgtoszenia w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez czas prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego oraz przez
okres dwdch miesiecy po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego. Okres przetwarzania danych
moze zostaé kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie tych
danych bedzie niezbedne dla ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed
takimi roszczeniami przez ADO.

W przypadku powotania kandydata do petnienia funkcji w Zarzadzie KDPW S.A. jego dane osobowe
beda przetwarzane w zwigzku z petnieniem tej funkcji oraz w celu zawarcia umowy o $wiadczenie ustug
zarzadzania i wykonywania tej umowy.

Dane osobowe kandydatéw, z wyjatkiem danych kandydatéw powotanych do petnienia funkcji w
Zarzadzie KDPW S.A., bedg przetwarzane wyltgcznie przez cztonkéw Rady Nadzorczej KDPW S.A,,
pracownikéw KDPW S.A. uczestniczacych w czynnosciach postepowania w zakresie ich obowigzkéw
stuzbowych oraz doradce personalnego (w przypadku skorzystania przez Rade Nadzorczg z pomocy
takiego doradcy w toku postepowania), a ponadto mogg by¢ przekazywane innym osobom,
podmiotom i organom upowaznionym do przetwarzania tych danych na podstawie przepiséw prawa,
jak réwniez podmiotom przetwarzajgcym dane na zlecenie administratora na podstawie umowy z
administratorem i wytgcznie zgodnie z poleceniem administratora, oraz dostawcom systemoéw
informatycznych i ustug IT zobowigzanym do zachowania poufnosci.

Kandydaci posiadajg prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz prawo zadania ich
sprostowania, ich usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu co do ich przetwarzania, a nadto przystuguje im prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Dane osobowe kandydatéw nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji,
w tym profilowania.


mailto:bb@kdpw.pl
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Zataczniki:

1. Wzdr oswiadczenia o spetnianiu wymogdw dla kandydata na Prezesa Zarzagdu KDPW S.A,,

2. Wazér oswiadczenia o spetnianiu przestanek dobrej opinii,

3. Wazdr oswiadczenia w sprawie istnienia lub nieistnienia takich okolicznosci lub zdarzen, ktére
moga wywotywac konflikt intereséw,

4. Wz6r oswiadczenia w sprawie dodatkowych aktywnosci kandydata, z ktérymi zamierza on
taczyé funkcje w Zarzadzie KDPW S.A.



Zatgcznik nr 1 do ogtoszenia

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE

w sprawie spetniania wymogow, jakie powinien spetnia¢ kandydat na Prezesa Zarzagdu KDPW S.A.

W zwigzku z udziatem w postepowaniu kwalifikacyjnym w celu wytonienia cztonkéw Zarzadu

Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A., niniejszym oswiadczam, ze:

spetniam warunki okreslone w pkt Il ogtoszenia o rozpoczeciu postepowania kwalifikacyjnego w celu
wyltonienia Prezesa Zarzadu Krajowego Depozytu Papierdw Wartosciowych S.A. oraz nie spetniam
przestanek negatywnych okreslonych w pkt Ill ww. ogtoszenia, a w szczegdlnosci:

1)

2)

9)

posiadam wyksztatcenie wyzisze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw prawa;

posiadam co najmniej niz 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub Swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej na wtasny rachunek;

posiadam co najmniej 5-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych w instytucjach
rynku finansowego lub w podmiotach $wiadczacych ustugi na rzecz instytucji rynku
finansowego w zakresie podstawowej dziatalnosci tych instytucji;

korzystam z petni praw publicznych, posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz nie
stosujg sie do mnie zadne ograniczenia lub zakazy zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajgcego w spétkach handlowych;

spetniam przestanki dobrej opinii;

posiadam doswiadczenie i kompetencje umozliwiajgce zarzadzanie centralnym depozytem
papierow wartoSciowych, repozytorium transakcji i zatwierdzonym mechanizmem
sprawozdawczym;

posiadam kompetencje i wiedze w zakresie zarzadzania ogdlnego, w tym znajomos¢ procesu,
metod i procedur zarzadczych w zakresie zarzadzania ztozonymi organizacjami, znajomos¢
systemOw zarzadzania wynikami organizacyjnymi oraz monitorowania efektywnosci
operacyjnej i strategicznej spotki, jak rowniez rozumienie funkcji audytu wewnetrznego;

posiadam znajomos$é procesu zarzadzania strategicznego oraz doswiadczenie w planowaniu
strategicznym: rozumienie strategii dziafalnosci instytucji, umiejetnos¢ jej realizacji
oraz monitorowania, pozycjonowanie konkurencyjne;

posiadam umiejetnosci i doswiadczenie w planowaniu i realizacji potrzeb biznesowych spétki,
w tym mozliwosci innowacji biznesowych, takich jak rozwéj nowych ustug i produktéw;

10) posiadam doswiadczenie w zarzagdzaniu duzymi organizacjami i duzymi zespotami ludzkimi, w

tym w zakresie budowania i utrzymywania wysokich standardéw kultury organizacyjnej i fadu
korporacyjnego, budowania polityki personalnej i zarzadzaniu procesami HR, budowania
polityki komunikacyjnej oraz wspoétpracy z organami statutowymi i nadzorczymi;

11) posiadam rozumienie potrzeb i wyzwan stojgcych przed organizacjg w zwigzku z rozwojem

technologii informatycznych i cyfryzacjg;
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12) posiadam wiedze o zakresie dziatalnosci Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A. i
dziatalnosci KDPW_CCP S.A., ogdlng znajomos¢ srodowiska prawnego i regulacyjnego tych
spotek, a takze znajomosc¢ rynku kapitatowego;

13) posiadam znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych oraz grup kapitatowych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem spoétek z udziatem Skarbu Panistwa;

14) posiadam znajomosc jezyka angielskiego w mowie i w pismie;

15) nie petnie funkcji spotecznego wspotpracownika oraz nie jestem zatrudniony/a w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego
na podstawie umowy o prace ani nie swiadcze pracy na rzecz takiego biura poselskiego,
senatorskiego, poselsko-senatorskiego lub biura posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

16) nie wchodze w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

17) nie jestem zatrudniony/a przez partie polityczng na podstawie umowy o prace ani nie $wiadcze
pracy na rzecz partii politycznej na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze;

18) nie petnie funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowe] organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej;

19) nie prowadze aktywnosci spotecznej lub zarobkowej rodzacej konflikt intereséw wobec
dziatalnosci Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A. lub wobec dziatalnosci
KDPW_CCP S.A.

(data) (podpis kandydata)



Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE
w sprawie spetniania przestanek dobrej opinii

W zwigzku z udziatem w postepowaniu kwalifikacyjnym w celu wytonienia cztonkéw Zarzadu

Krajowego Depozytu Papieréw Warto$ciowych S.A. niniejszym oswiadczam, ze:

1)

nie zostatem skazany/a za jakiekolwiek przestepstwo lub przestepstwo skarbowe
— TAK / NIE*

zaden organ nie wydat w odniesieniu do mnie niekorzystnej decyzji w jakimkolwiek
postepowaniu o charakterze dyscyplinarnym oraz nie toczy sie w stosunku do mnie
jakiekolwiek tego rodzaju postepowanie — TAK / NIE*

nie zostato wydane w odniesieniu do mnie zadne niekorzystne orzeczenie sgdu w zwigzku
ze Swiadczeniem ustug finansowych lub ustug w zakresie danych, badz tez
wskutek niedopetnienia obowigzkéw lub popetnienia oszustwa w zwigzku z zarzadzaniem
przedsiebiorstwem — TAK / NIE*

nie bytem/am cztonkiem rady nadzorczej, zarzgdu ani kadry kierowniczej wyzszego szczebla w
przedsiebiorstwie, wobec ktérego organ regulacyjny wydat niekorzystng decyzje lub na ktére
natozyt sankcje lub ktdrego rejestracja albo zezwolenie zostaty cofniete

— TAK / NIE*

nie odmoéwiono mi prawa do prowadzenia jakiegokolwiek rodzaju dziatalnosci wymagajacej
rejestracji lub uzyskania zezwolenia organu regulacyjnego — TAK / NIE*

nie bytem/am cztonkiem rady nadzorczej, zarzadu ani kadry kierowniczej wyzszego szczebla w
przedsiebiorstwie, w przypadku ktdrego wszczeto postepowanie upadtosciowe w okresie
sprawowania przeze mnie funkcji w tym przedsiebiorstwie ani w terminie roku po zaprzestaniu
sprawowania tej funkcji — TAK / NIE*

zaden organ rzadowy, organ regulacyjny ani organizacja zawodowa nie natozyty na mnie
grzywny lub kary pienieznej, nie zastosowaty wobec mnie zawieszenia lub pozbawienia
uprawnien albo zwolnienia ze stanowiska ani, nie natozyty jakiejkolwiek innej sankcji w zwigzku
z popetnieniem oszustwa lub sprzeniewierzenia, lub w zwigzku ze s$wiadczeniem ustug
finansowych lub ustug w zakresie danych — TAK / NIE*

nie zostatem/am zwolniony/a ze stanowiska dyrektora lub z jakiegokolwiek innego stanowiska
zwigzanego z funkcjg kierownicza, ani nie zostatem/am zwolniony/a z pracy lub innego
stanowiska w przedsiebiorstwie z powodu popetnienia wykroczenia, naruszenia przepisow,
naduzycia lub zaniedbania obowigzkéw — TAK / NIE*
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9) nie sg prowadzone przeciwko mnie zadne postepowania karne ani postepowania karne
skarbowe — TAK / NIE*

Dodatkowa informacja:**

(data) (podpis kandydata)

* niepotrzebne skresli¢

** opis zaistniatych zdarzen, w szczegdlnosci w przypadku zaznaczenia odpowiedzi, NIE” w odniesieniu
do co najmniej jednego punktu wzoru oswiadczenia



Zatgcznik nr 3 do ogtoszenia

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE
w sprawie istnienia lub nieistnienia takich okolicznosci lub zdarzen, ktére moga wywotywac
konflikt interesow

W zwigzku z udziatem w postepowaniu kwalifikacyjnym w celu wytonienia cztonkéw Zarzadu
Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A., niniejszym oswiadczam, ze

1) nie posiadam i w okresie ostatnich 5 lat nie posiadatem akcji lub udziatdbw w podmiocie
prowadzgcym dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A.
lub KDPW_CCP S.A., dajacych prawo do wykonywania co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w organie
stanowigcym tego podmiotu, jak réwniez nie jestem i w okresie ostatnich 5 lat nie bytem cztonkiem
kadry kierowniczej oraz nie posiadam i w okresie ostatnich 5 lat nie posiadatem zadnych innych
bezposrednich powigzan z akcjonariuszem lub udziatowcem uprawnionym do wykonywania co
najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym takiego podmiotu  — TAK / NIE*

2) nie jestem i w okresie ostatnich 18 miesiecy nie bytem zatrudniony na stanowisku
kierowniczym w podmiocie prowadzacym dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Krajowego Depozytu
Papieréw Wartosciowych S.A. lub KDPW_CCP S.A. —  TAK/NIE*

3) nie jestem i w okresie ostatnich 18 miesiecy nie bytem cztonkiem kierownictwa podmiotu
Swiadczacego istotne ustugi doradcze lub konsultingowe na rzecz Krajowego Depozytu Papieréw
Wartosciowych S.A. lub na rzecz KDPW_CCP S.A. lub na rzecz podmiotu prowadzacego dziatalnos¢
konkurencyjng wobec Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A. lub KDPW_CCP S.A. albo
wchodzgcego w sktad grupy kapitatowej takiego podmiotu, jak réwniez nie jestem i w okresie ostatnich
18 miesiecy nie bytem pracownikiem podmiotu $wiadczgcego takie ustugi na rzecz ww. podmiotow,
bezposrednio zaangazowanym w ich swiadczenie — TAK / NIE*

4) nie jestem i w okresie ostatnich 5 lat nie bytem znaczagcym dostawca ustug / towardw lub
znaczacym klientem Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A. lub KDPW_CCP S.A. lub
podmiotu prowadzgcego dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Krajowego Depozytu Papierdow
Wartosciowych S.A. lub KDPW_CCP S.A. albo wchodzacego w sktad grupy kapitatowej takiego
podmiotu, jak réwniez nie jestem i w okresie ostatnich 5 lat nie bytem cztonkiem kadry kierowniczej
znaczgcego dostawcy ustug / towardw lub znaczgcego klienta ktoregokolwiek z ww. podmiotéw oraz
nie posiadam i w okresie ostatnich 5 lat nie posiadatem zadnych bezposrednich lub posrednich
powigzan z takim dostawcy ustug / towardw lub klientem —  TAK/NIE*

5) nie mam i w okresie ostatnich 5 lat nie miatem zadnych innych istotnych powigzan umownych
z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. lub z KDPW_CCP S.A. lub z podmiotem
prowadzgcym dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Krajowego Depozytu Papierdw Wartosciowych S.A.
lub KDPW_CCP S.A. albo wchodzgcym w sktad grupy kapitatowej takiego podmiotu, poza powigzaniami
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zwigzanymi z ewentualnym cztonkostwem w Zarzgdzie Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych
S.A. lub w Zarzadzie KDPW_CCP S.A. — TAK/NIE*

Dodatkowa informacja:**

(data) (podpis kandydata)

* niepotrzebne skresli¢

** ewentualne komentarze zawierajgce doprecyzowania lub wyjasnienia do odpowiedzi
zamieszczonych w pkt 1-5, w szczegdlnosci w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,NIE” w odniesieniu
do oswiadczenia zawartego w ktérymkolwiek z tych punktéw.
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Zatgcznik nr 4 do ogtoszenia

(imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE
w sprawie dodatkowych aktywnosci, z ktérymi zamierzam faczyc¢ funkcje w Zarzadzie KDPW S.A.

W zwigzku z udziatem w postepowaniu kwalifikacyjnym w celu wytonienia cztonkéw Zarzadu
Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A., ponizej przedstawiam liste moich aktualnych lub
planowanych aktywnosci o charakterze zarobkowym, spotecznym, zawodowym, naukowym,
edukacyjnym, kulturalnym itp., z ktdérymi zamierzam tgczy¢ sprawowanie funkcji w Zarzadzie
Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A. w razie powotania mnie na te funkcje (w tym
funkciji, ktore sprawuje lub zamierzam sprawowac w innych podmiotach, organach lub organizacjach):

) OO ,
7 O ,
3) oo oo oo e e e e e e e e e e e e e e e e e e ,
B) oo s e e e e e ,
TS

(data) (podpis kandydata)
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